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LA GUIA TECNICA. RD 286/2006.

Ley 31/1995. Art 6. Regulacion mediante normas reglamentarias.

RD 286/2006. Transposicion de la Directiva 2003/10/CE del Parlamento Europeo y del Consejo.
En la DA 22, Encomienda al INSHT elaboracion y actualizacidon de guia técnica para la evaluacidon y
prevencion de los riesgos por exposicion al ruido en los lugares de trabajo.

Disposicion adicional segunda. Elaboracion y actualizacion de la Guia técnica.

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.3 del

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, * Facilita aplicacion del RD.
elaborard y mantendra actualizada una Guia técnica de caracter no vinculante, para la evaluacion y prevencion e Establece criterios técnicos
de los riesgos derivados de la exposicién al ruido en los lugares de trabajo. Esta Guia incluird o se comple-
mentara con un Cédigo de conducta con orientaciones practicas para ayudar a los trabajadores y empresarios
de los sectores de la musica y el ocio a cumplir sus obligaciones legales tal como quedan establecidas en el
presente real decreto.

* No caracter vinculante.
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ACTUALIZACION DE LA GUIA TECNICA. MARZO 2023.

MOTIVOS
 Cambios normativos:
* Reglamento UE 2016/2025, Del parlamento europeo y del Consejo, de 9 de marzo del

2016, relativo a los equipos de proteccién individual (Deroga la Directiva 89/686/CEE).

* Normas técnicas para la evaluacion del riesgo por exposicion al ruido.

* El desarrollo tecnoldgico.
* La experiencia adquirida.
* Mayor grado de conocimiento.
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ACTUALIZACION DE LA GUIA TECNICA. MARZO 2023.

NOVEDADES
* Incorporacion de normativa, de ejemplos orientativos, tablas resumen, imagenes.
* APENDICES

* Eliminacion del Apéndice 1. Efectos para la salud.
* Eliminacién del Apéndice 6. Efectos combinados entre el ruido y los agentes ototdxicos.

* Nuevo apéndice 1. Fundamentos fisicos del ruido. Conceptos basicos para la acustica.



INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

ACTUALIZACION DE LA GUIA TECNICA. MARZO 2023.

APENDICE 1. Fundamentos fisicos del ruido. Conceptos basicos para la acustica
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Pascales cuantifican el sonido <= Los decibelios estan relacionados con la percepcion del sonido

Presion sonora

(Pa)

Nivel presion sonora

(dB)

Atendiendo a la intensidad.
Intervalo de presiones audibles [2- 10~y 200] Pa.

No manejable, conversion escala lineal en logaritmica (L))

Escalas de ponderacion <=)> emula el comportamiento del oido humano
Aplica coeficientes a las frecuencias centrales de las bandas de octava.

En el ambito laboral, se utilizan las escalas Ay C.

A Para determinar la exposicion diaria equivalente y prevenir los dafios en la coclea.
C Para obtener el nivel de pico y prevenir la rotura de la membrana del timpano.

200 140 Umbral dolor
20 120 W
2 100 %
2 102 60 %
2 .10-3 40 @
2105 0 Umbral audiciéon

‘v Valores positivos = Valores audibles




Nivel Total de Ruido (dB)
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FUNDAMENTOS FiSICOS DEL RUIDO. CONCEPTOS BASICOS PARA LA ACUSTICA

Comparacidn: Suma Lineal vs Logaritmica de Niveles de Ruido (dB)
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Himero de fuenbes déntlcas (cada una emitlendo 60 dB)

1 Fuente sonora= 60 dB
2 fuentes sonoras= 63 dB

10 fuentes sonoras=70 dB

g 10fuenies = 70

Cambio de escala conlleva que la suma de decibelios no pueda
realizarse de forma convencional ya que no se trata de una suma lineal.

Para sumar decibelios
Ejemplo: 60 dB + 60 dB
L 1ot=10-l0g10 (10°+10°)=10- log10 (2-10°)=10-(6+0.3)=63dB

Duplicar la energia acustica incrementa en 3 dB del nivel sonoro.

En un entorno de 70 dB +Nueva fuente sonora de 60 dB

Ejemplo: 70 dB + 60 dB
10-log 10(107+108)=10-log10 (107+10°) =70,4dB

Nueva fuente de 60 dB aporta solo 0,4 dB al nivel total.
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Contribuciones Nivel continuo equivalente Nivel diario equivalente
parciales Lae T L Aeq,d
= Jornada laboral estandar = 8 h.
Lpeq,a - Nivel de presion acustica continuo equivalente
ponderado A, referenciado a 8 horas
86,8 dBA (1 hora)
82 dBA. (3 horas) 78 dBA. (8 horas) " Referencia temporal 1 semana laboral =40 h. Ly,

Nivel de exposicidn diario equivalente, L ,, ,

Nivel de exposicion semanal equivalente, L .,
76,2 dBA (1 hora) :

Magnitud fundamental.
valor maximo de la presion acustica instantanea Permite comparar sonidos con diferentes intensidades

L
ponderado C registrada a lo largo del muestreo. y duraciones, y determinar si se superan los criterios
El nivel de pico tiene especial relevancia en el ruido impulsivo. de referencia establecidos.

Cpico
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ARTICULO 6. EVALUACION DE RIESGOS.

Articulo 6. Evaluacion de los riesgos.

1. El empresario debera realizar una evaluacién basada en la medicién de los niveles de ruido a que estén
expuestos los trabajadores, en el marco de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 31,/1995, de 8 de no-
viembre, y del capitulo II, seccién 1* del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero. La medicién no sera nece-

saria en los casos en que la directa apreciadién profesional acreditada permita llegar a una concusién sin
necesidad de la misma.

* Art 6 Del RD 286/2006. Basada en la medicion. (Conforme al art 16 de la LPRLy Cap Il del RD 39/97)
* Salvo que sea innecesaria por la directa apreciacion profesional acreditada que permita llegar a

una conclusion sin necesidad de la misma.

U

* Persona acreditada = capacitacion profesional acreditada(RSP).

* En base a su experiencia. Otras fuentes de informacion (M.l.). No existencia de fuentes emisoras de relevancia.
» Sector servicios, actividades de caracter comercial (tiendas, grandes almacenes) y oficinas.

 Cuando se pueda mantener una conversacion a un metro de distancia sin dificultad.



ARTICULO 6. EVALUACION DE RIESGOS.

Identificacién del riesgo

v

Reduccion o eliminacion
(art. 4.1)

Evaluacién de riesgo

¥
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3. Entre los métodos de evaluacién y medicion utilizados podra incluirse un muestreo, que debera ser re-
presentativo de la exposicion personal de los trabajadores. La forma de realizacién de las mediciones, asi
como su nimero v duracion se efectuara conforme a lo dispuesto en el anexo II. Para la medicion se utili-
zaran los instrumentos indicados en el anexo III, los cuales deberdn ser comprobados mediante un cali-
brador actstico antes y después de cada medicién o serie de mediciones.

Rango seguro dano auditivo

(art. 6)
Y
Rango inferior de accion Rango superior de accién
v v
Puesta EPI a disposicion Plan de accion
(art. 7)* (art. 4.2 y 4.3)
Uso EPI obligatorio
(art. 7)
Medidas inmediatas
(art. 8)
si o NO
Tt Cumplimiento
ViE

Formacién e informacién (art. 9)
Consulta y participacién (art. 10)
Vigilancia salud (art. 11)
Revaluacion puesto (art. 6.4)

* Método por muestreo.
* Representativo de la exposicion.

ANEXO I ANEXO Il
* Forma y realizacién mediciones * Instrumentos.
* Numero y duracion. e Calibrador

* |ncertidumbre.
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PROCEDIMIENTO. NORMA UNE EN ISO 9612.

Articulo 5.3. RSP RD 39/1997

a) Normas UNE.

b) Guias del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, del Instituto
Nacional de Silicosis y protocolos y guias del Ministerio de Sanidad y Consumo, asi como de
Instituciones competentes de las Comunidades Auténomas.

¢) Normas internacionales.

d) En ausencia de los anteriores, guias de otras entidades de reconocido prestigio en la
materia u otros métodos o criterios profesionales descritos documentalmente que cumplan lo
establecido en el primer parrafo del apartado 2 de este articulo y proporcionen un nivel de
confianza equivalente.

* NORMA UNE EN ISO 9612.
Acustica. Determinacion de la exposicion al
ruido en el trabajo. Método de ingenieria.

270
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PROCEDIMIENTO. NORMA UNE EN ISO 9612. 5 ETAPAS
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‘;L":;ﬂig'i" ﬁi:ﬁiﬁégﬁn MEDICIONES CALCULO DE PRESENTACION
INCERTIDUMBRES  DE RESULTADOS

TRABAJO DE MUESTREO
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ETAPA 1. ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO

e |dentificacion de tareas y su duracion. I]ﬁﬁz_)
|

 GHE.
* Fuentes de ruido. [<
* Episodios de ruido significativos.

» Relacién de pausas. m
e

* Otros factores (tipo de materiales, cantidades, velocidades).

Por observacion directa. * Visién global del conjunto. Ritmo de produccién, numero
Informacidn facilitada por la empresa y los trabajadores. de pieza, tamafo y material de éstas.
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ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION. z
C_.J“
* Tareas. o o
° 1 x x
Puesto de trabajo. Q.\.o

e Jornada completa.

ESTRATEGIA DE MEDICION BASADA EN LA TAREA. CONDICIONES.
» Cuando la jornada de trabajo se puede dividir en tareas de duracién determinada.

» Contenido de cada tarea es similar y el nivel continuo equivalente es repetible (representativo).

DURACION NUMERO
* Para cualquier ruido. t de medicion min 5 min. * Minimo 3 muestras para caracterizar cada tarea.
* Salvosi es estable: 5 min <t >1 min * Sidifieren >=3dB
+ * Otras 3 adicionales.
* Ruido ciclico. Min 3 ciclos y siempre > Smin. * Duracion mas larga para cada medicion.

 Sies ruido fluctuante. T suficiente para representatividad * Subdividir |a tarea y repetir el proceso.
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ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION. g

. —
ESTRATEGIA DE MEDICION BASADA EN EL PUESTO DE TRABAJO. o= :::
» Cuando el contenido del trabajo y las tareas son dificiles de describir. » c\;
» Debe incluir:

» Episodios de ruido intenso de corta duracion

» Recoger la variabilidad temporal y espacial.

DURACION NUMERO
* Viene determinada por n? de integrantes en GHE. Min 5h *  Minimo 5 muestras distribuidas aleatoriamente entre el GHE.
Nim. personas grupo Duracion min. acamulada
e, e Ejemplo. G= 9 trabajadores/as  Si U > 3,5dB
G<5 5 * Duracion=7 horas * N2 de mediciones
5<G <15 5 +(G-5)/2 e N2=7cada hora * Modificar el GHE
15 <G <40 10+(G15)/4 0 * Estrategia jornada completa

. 2=5 cada 1h y 10 min

G>40 17 o subdividir el grupo
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ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION. z
, f‘.-""’u
ESTRATEGIA DE MEDICION BASADA EN JORNADA COMPLETA. P P
» Aplicable a todo modelo de exposicién. (Cuando las anteriores no). » o™
(=
» Uso de dosimetro por practicidad.
» Los dias seleccionados deben ser representativos del trabajo.
DURACION NUMERQO
* Jornada completa. Si no es posible, justificar y * Inicialmente 3 jornadas completas.
documentar. e Sidifieren >= 3dB
e Otras 3 adicionales.

DOSIMETRO
* Riesgo de incluir contribuciones falsas derivadas de: * Observancia directa para verificar representatividad del muestreo.

e  Mdusica * Realizar mediciones prospectivas con un sondmetro.

e \oces * Consulta ala plantilla sobre las actividades realizadas

* Golpes * Dosimetro personal con historial de la exposicion.



ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION.

ESTRATEGIA DE MEDICION

PATRON DE TRABAJO Basada en el
Basada en la tarea puesto de trabajo — ‘"P'rﬂi:m'd'
(funcién) com
Pussto fijo :;rl:aa sencilla o unica opera- RECOMENDADA } )
Puesto fijo :;';?:“'“P'Bja O varias opera- |  pecoMENDADA APLICABLE APLICABLE
) Patron de trabajo definido y con
Puestomavil | 21N e RECOMENDADA APLICABLE APLICABLE
Trabajo definido con muchas ta-
Puestomévil | reas o con un patrén de trabajo APLICABLE APLICABLE RECOMENDADA
complejo
Puestomévil | Patrén de trabajo impredecible . APLICABLE RECOMENDADA
.. Tarea compuesta de muchas
2‘3‘;?“ floo | operaciones cuya duracion es . RECOMENDADA APLICABLE
impredecible
Puesto fijo o Sin tareas asignadas, trabajo )
movil con unos objetivos a conseguir RECOMENDADA APLICABLE

INVASSAT
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ETAPA 3. MEDICIONES

Anexo Il Instrumentos de medicidon y condiciones de aplicacion

dB

'

A i . i i Ruid VA VANEPY . T -
Sondmetro no integrador-promediador. Para ruido estable. estable AT M AP Ay 5 dB
Sondmetro integradores-promediadores. Para cualquier ruido.

Dosimetros. Medidores personales de cualquier tipo de ruido.

Ponderacion Tiempo de respuesta Ruido 'FI\VM“XMVW\/MV\/AV}\\J“\

+ i fluctuante
Tipos de ruido temporal (constante de integracion)
Ruidos estables SLOW Tiempo de respuestals
Ruido
Ruidos ﬂuctl}gi\te
1 periddico
fluctuantes FAST Tiempo de respuesta 125 ms
. MP Ruido
' Rmd‘-:.ﬁ IMPULSE Tiempo de reaplueata 3> ms impulsivo
impulsivos
I % ' ' 5s '
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ETAPA 3. MEDICIONES

Categorias sonoOmetros.
Clase 1. [-102C y 502C]. Mantiene la precision hasta 16.000 Hz.
Clase 2. [02C y 402C]. Mantiene la precision hasta 8.000 Hz.

Fase Accion Responsable

Comercializacién y puesta en servicio Evaluacién de la conformidad Fabricante

Verificacién tras reparacion o modificaciéon
Servicio Titular del equipo
Verificaciéon anual

CALIBRADOR Categorias CALIBRADOR.
* No es un instrumento de medida. e Clase 1
* Comprobaciones “in situ” antes y después de cada medicién. (Art. 6.3) q 2'

0 ase 2.

* Garantiza que los instrumentos miden en margenes técnicamente aceptables.
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ETAPA 3. MEDICIONES

Sondmetros. Dosimetros.

o Mide presion acustica ambiental con filtros de ponderacion de o Portado por la persona.

frecuencias. o Micréfono se debe mantener a 10cm del canal auditivo y 4 cm
o Micréfono a la altura de la cabeza. por encima del hombro.
o Mejor realizar la medicidn sin la persona expuesta (tripode o o Cable sujeto para no producir resultados falsos.

brazo.) o Acumulan los valores de la sefial recibida a lo largo del periodo
o Con el trabajador/a mircréfono 10-40 cm del oido mas expuesto. de medicion.
o Altura de referencia: o Recomendable cuando |a estrategia implique mediciones de

= De pie 1,55m +- 7,5 cm del suelo larga duracion.

= Sentado 0,8 m+-5 cm del plano del asiento.
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ETAPA 4. CALCULO DE INCERTIDUMBRES.

3. Las incertidumbres de medicion a las que se hace referencia en el apartado anterior se determinaran de
conformidad con la practica }metmlé gica.

INCERTIDUMBRE DE LOS RESULTADOS:

Es un valor que NO se puede eliminar.
El tipo, el estado de los instrumentos, forma de trabajar de quien realice las mediciones, la

calidad de la informacidn, determinan la fiabilidad de los resultados.

* Incertidumbre debida a las variaciones en el trabajo diario.

* Incertidumbre debida al tipo de instrumentacién y calibracion.

* Incertidumbre debida a la posicién del micréfono.

* Errores debidos a falsas contribuciones (corrientes de aire, golpes al micréfono, etc.).

* Contribuciones singulares (voz humana innecesaria para el desarrollo de la tarea, musica, seiales de alarma, etc.).
* Errores en el analisis previo de las condiciones de trabajo.
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ETAPA 4. CALCULO DE INCERTIDUMBRES.

2 2 2
u = 2 G Ui Laincertidumbre combinada (u), suma de las contribuciones de las # fuentes de incertidumbre. L]

0
/o r

U = ku La Norma considera un intervalo de confianza del 95%, para el cual

k= 1,65. Ello significa que el 95% de los valores del nivel diario equivalente esta por debajo de L,., 4+ku.

* La Norma indica que la forma correcta del calculo de la incertidumbre en funcién de la estrategia de muestreo
* Desarrollo matematico de los calculos en funcién de cada estrategia se describe en la guiay en la NTP 951.

Tareas

M

2 2 2 2 2 2
u (‘E‘.{eq,d )= (2 [‘Jm,m (”m,m Tl tUy )"‘ (Clh,mulh,m } ]]

=]

U1, la incertidumbre estandar debida al muestreo por tareas.

Uy, iNcertidumbre estandar debida al calculo de la duracion de la tarea.
u, . incertidumbre estandar debida al instrumento de medida empleado.
uses incertidumbre estandar debida a la posicion del micréfono.

Puesto

" - ‘/ﬁ {z (Lo = L )]

n=l

L peqm n ivel de presion sonora continuo equivalente obtenido en cada medicion.
N es el numero total de mediciones del puesto de trabajo llevadas a cabo.

L peq 7 €S 12 media aritmética de las N muestras de nivel de presion sonora
equivalente realizadas.
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ETAPA 4. CALCULO DE INCERTIDUMBRES.

80 dB 85dB | 87dB %

0
N Y /o
-o0—O—CO——0O—O I o—o—o—e I o I o—o—e
N-U N N+U N-U N N+U
< O > < —@- >
N-U N N+U N-U N N+U
< O > <— @) =>
Condicién Conclusiéon Consecuencia

NO SE SUPERA el valor de | Hay certeza de que nunca se va a sobrepasar el valor de

. L1re i .
=t LAEC[:d U < valor referencia referencia referencia.

SE SUPERA el valor de Hay certeza de que siempre se va a sobrepasar el valor de

. s e
=t LAEC[:d U= valor referencia referencia referencia.

Se puede adoptar una de estas tres soluciones:

*  Asumir que se sobrepasa el valor de referencia.

Lo g - U< valor referencia < Ly oo g + U INDETERMINACTION * Aumentar el nimero de mediciones para reducir la in-
v b certidumbre v, a continuacién, volver a comparar con
los valores de referencia.

* Repetir la medicién modificando la estrategia.




ETAPA 5. PRESENTACION DE RESULTADOS

Contenido del informe
v’ Identificacion del puesto:
* Descripcion de las tareas.
* Los periodos en que transcurre.
* Las fuentes presentes.
e Se aconseja incluir indicadores de produccion.
v’ Riesgo y relacion del personal afectado.
v’ Criterios, método de evaluacion y método de medicion.
* Norma empleada.
* Estrategia empleada.

e Resultado con ubicacidn, fecha, hora y duracion.

INVASSAT

Institut Valencia de
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DETERMINAR EL RIESGO a
DE EXPOSICION AL RUIDO -

y‘u

Contenido del informe
v’ Datos relativos a la instrumentacién empleada
* Modelo, clase, numero de serie, configuracion,
de medida
* Posicidon del micréfono,
* Referencias de calibracion, verificaciones.
+ U

v" Cualquier suceso ocurrido durante la medicién.

v L

Aeq

* Dar cumplimiento al articulo 23 de la LPRL. (Documentacion)
e Dar cumplimiento al Articulo 7 del RSP. (Procedimiento)



CASO PRACTICO
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Empresa del sector alimentario especializada en productos derivados de la carne: charcuteria
(jamdn de york, pavo, chopped), carniceria (embutidos, hamburguesas, carne picada), snacks...

Diferentes areas, lineas de produccion, equipos de trabajo...
Plantilla 120 trabajadores.

Existe CSS. 3 delegados de prevencion.

Modalidad preventiva SPA.

AREA 1 AREA 2
Recepcion  Curados
Fabricacion * Sala blanca
Embutido e Sala 22
 C(Calderas * Secadero.
* Inyeccion de aditivos e Oficina de produccion.

Linea de york

AREA 3
Administracion/comercial
Calidad

* Laboratorio

r

AREA 4
Logistica/ Expediciones
Oficina logistica.
Mantenimiento

 Taller
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o ETAPA 1. ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO

? QUE ? A QUIEN ? como

P,?.7?

? ? * Encargados, jefes de equipo, * Observancia, manuales
6 e  Duracién. trabajadores, , * Registros (produccion,
x - y e DELEGADQOS de PREVENCION. reparaciones..).
| * I|dentificacidon de puesto y tareas

* Relacion de pausas y donde.

* GHE. * Fuentes de ruido.

 Episodios de ruido significativos * Otros factores (nivel de produccion, cantidades, velocidades).
(reparaciones, alarmas...)
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ETAPA 1. ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO

EMBUTICION. Sala grande. Solape de ruidos de maquinas préximas entre equipos de FABRICACION y EMBUTICION.
Equipos: Atadoras (para embutido), amasadoras, retorcedoras, etc. junto con apiladores y transpaletas manuales
circulando en zonas proximas llevandose cubetas con producto.

Sala anexa se encuentra la cutter, es de las maquinas que mas presion sonora genera. Maquina programable y sala
que permite cerrarla con llave. La empresa establece un procedimiento de prohibiciéon de permanencia en la sala
(salvo excepcién) mientras la maquina este en funcionamiento. En un area proxima, pero aparte, se encuentran las
picadoras. 1 Persona (GHE), uso de amasadora, preparacidon de carne con 2 picadoras, tareas manuales, trasporte

de materiales, planificacion trabajos.
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ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION. Amasadora y picadora
Tareas: Amasadora Tm =3 h
S \ L , Picadora=2 h
. - ?‘ - Otras tareas: Preparacion
Puesto de trabajo. pEIA carne, planificacién... : 2,5 h.
Jornada completa. Jornada 8 horas.

ESTRATEGIA DE MEDICION BASADA EN LA TAREA. CONDICIONES.

>
>

Cuando la jornada de trabajo se puede dividir en tareas de duracion determinada.

Contenido de cada tarea es similar y el nivel continuo equivalente es repetible (representativo).

Para cualquier ruido. t de medicién min 5 min. * Minimo 3 muestras para caracterizar cada tarea.
* Salvosi es estable: 5 min <t >1 min * Sidifieren >=3dB
+ * Otras 3 adicionales.
Ruido ciclico. Min 3 ciclos y siempre > 5min. * Duracion mas larga para cada medicion.

Si es ruido fluctuante. T suficiente para representatividad * Subdividir |a tarea y repetir el proceso.



INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

ETAPA 3. MEDICIONES.

Clase 1. [-109C y 509C]. Mantiene la precision hasta 16.000 Hz.

Sonometros.
Clase 2. [02C y 402C]. Mantiene la precision hasta 8.000 Hz.
Dosimetros.
Tipo de instru I Immiduninredn;sﬁmhr {ua)

Sondmetro de clase 1 (segin 07
IEC 61672-1) ’
Dosimetro personal (segiin [EC 1
61257) 2
Sondmetro de clase 2 (segin 15
IEC 61672-1)
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EXPOSICION A RUIDO

,))).((( Evaluacién de la exposicién al ruido

Esta herramienta facilita el célculo de Ias ecuaciones basicas para la evaluacion de Ia exposicion a ruido

o - - g —— —— ——

y
N Sobre la aplicacion

Informacion y variables
Nivel diario equivalente

Entrada de datos

Nivel semanal equivalente
Entrada de datos.

Tiempo maximo de exposicion

Entrada de datos

Recursos adicionales

(@ e ED

Enlaces y referencias bibliograficas

INSST
Aviso legal

T

£

egal | Accesibilidad | Politics de Cookies | M

———

.*,
i ¥
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Seleccion del método de calculo

* Elija el método de calculo que desee utilizar, en funcion de la informacion de que dispone:

() Medicion basada en el puesto de trabajo
..: . Medicion basada en la jornada completa

(® Medicion basada en la tarea

* Especifique la incertidumbre tipica U, de los instrumentos de medicién utilizados:

O Sonémetro de clase 1, segun se especifica en la Norma IEC 61672-1 (0,7 dB)
@ Exposimetro sonoro personal, segln se especifica en la Norma IEC 61652 (1,5 dB)

() Sonometro de clase 2, segun se especifica en la Norma IEC 61672-1 (1,5 dB)

Mota: Las incertidumbres tipicas, uz, especificadas se basan en datos empiricos representativos para la mayoria de situaciones relevantes y solo son validas para
LaeqT- La incertidumbre para Lepico puede ser considerablemente superior.




AMASADORA

Muestra 1

Muestra 2

Muestra 3

PICADORAS

Muestra 1

Muestra 2

Muestra 3

Muestra 4

Muestra 5

Muestra &

OTRAS TAREAS (Preparacidn de la carne, atado del
embutido, planificacion de los trabajos...)

Muestra 1

Muestra 2

Muestra 3

Tareas

dB(A)
82
819

81,7

dB(A)
90,1
a7
88
89,2
90
a8

dB(A)
67,5

68

66,8

Tiempo 1
Tiempo 2

Tiempo 3

Tiempo 1
Tiempo 2
Tiempo 3
Tiempo 4
Tiempo &

Tiempo &

Tiempo 1
Tiempo 2

Tiempo 3

INVASSAT

Institut Valencia de

Seguretat i Salut en el Treball
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Resultados
Nivel de exposicion al ruide diario ponderado A: 84 dB(A) y: Log
Incertidumbre expandida: 25dB
Wimero de tareas: 3
Duracion total de las tareas: 450 minutos

Balance de incertidumbre Simbolos, relaciones AMASADORA PICADORAS OTRAS TAREAS (Preparacion de la camne,
atado del embutide, planificacion de los
wabejos..)

Incertidumbre tipica del nivel de ruido Ua m 0,09 0,51 0,35

Coeficiente de sensibilidad del nivel deuide  cigm 0,23 0,76 0m

Incertidumbre tipica de la duracidn Utb, m 0 0 0

Coeficiente de sensibilidad de la duracion Cibm 0,33 1,66 0,01

Contribucién a la incertidumbre. ..

... de los niveles de ruido Ciam®*Uiam 002 039 0

... de la duracion de la tarea Cinm *Uib m 0 0 0

... de los instrumentos de medicion Ciam®Uzm 0,34 1,15 0,01

... de la posicién de los instrumentos de Ciam* Us 023 0,76 0,0

medicidn

Reszultados Simbolos, relaciones AMASADORA PICADORAS OTRAS TAREAS (Preparacion de la camne,
atado del embutido, planificacion de los
wabejos..)

Mediana nivel de ruido dB(A) Ly o et 81,2 889 67,5

Duracion (min) Tm 180 120 150

Contribucién de |a tarea m a Le, an Lex, ah 776 828 624

Contribucion a la incertidumbre. ..

... del nivel de ruido (C1a,m * Ut m)? 0 015 0

.. de la duracién (C1bm * Uin,m)? 0 0 0

.. de los instrumentos de medicidn (C1a,m * Uz, m)° 01z 1,31 0

... de la posicion de medicion (C1a,m *ua)? 0,05 0,58 0

Surna por tarea m U {Lex, gn) o 017 2,05 0

Incertidumbre tipica de los instrumentos:

1,5dB (Exposimetro sonoro personal, segin se especifica en la Morma IEC 61652)



INFORME - Evaluacién de la exposicion al ruido

Esta herramienta facilita el calculo de las ecuaciones bésicas para la evaluacion de la exposicion a ruido

INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

85 dB 87dB

\%
I
I

Nivel de exposicion al ruido diario ponderado A: 84 4 -————& I O So——o—
Incertidumbre expandida U: 2.5
- . 3
_ Numero de tareas: _ N-U N N+U
Duracion total de las tareas: 450 minutos < Py >
Balance de incertidumbre Simbolos, AMASADORA [ PICADORA | OTRAS Resultados Simbolos, | AMASADORA | PICADORAS | - OTRAS TAREAS (Preparacion de la carme,
i relaciones atado del embutido, planificacion de los
relaciones TAREAS trabajos...)
Incertidumbre tipica del nivel de ruido Uram 0,03 0,51 0,35 Mfaddiﬂ;;mﬂivel de | Ly erm 819 88,9 67,5
ruao
Coeficiente de sensibilidad del nivel de ruido | ¢, m 0,23 0,76 0,01 Duracion (min) T 180 120 150
Incertidumbre tipica de la duracién Uip, m 0 0 0 Contribucién  de  1a | Ly g 776 82,8 62,4
t
Coeficiente de sensibilidad de la duracién Crom 0,34 1,65 0,01 reamo o |
d Contribucion a la incertidumbre...
Contribucién a la incertidumbre... . delnivel de ruido | (Cram * Uram)® | O 0,15 0
... de los niveles de ruido Ciom ¥ Uiam 0,01 0,39 0 ... de la duracién (Cim * Ui w) |0 0 0
2
.. de la duracién de la tarea Ciom * Ury m 0 0 0 inmrumeﬂfm Igﬁ (1o * U (012 131 0
... de los instrumentos de medicién Ciam™* Usm 0,35 1,14 0,01 medicién
. - .. de la posicién de | (c,, , * uy)* 0,05 0,58 0]
. de la posicién de los instrumentos de | C;, ,* Ug 0,23 0,76 0,01 medicién
medicion Suma por taream U” (Lex ) m 017 2,05 0
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Datos de partida - Tarea 2

Seleccion del método de calculo Tarea:

Elija el método de calculo que desee utilizar, en funcion de la informacion de que dispone: PICADORAS
Medicion basada en la tarea Muestras:

Especifique la incertidumbre tipica u, de los instrumentos de medicién utilizados: Nivel de ruido dB(A) e Difieren >= 3dB
Sonometro de clase 2, segun se especifica en la Norma IEC 61672-1 (1,5 dB) 90.1 e Otras 3 adicionales
- Tarea 1 87

Tarea: 88 - Tarea 3

AMASADORA 89.2 Tarea:

90 OTRAS TAREAS (Preparacion de la carmi

Muestras:

Nivel de ruido dB(A) 88 Muestras:
Nivel de ruido dB(A)
81.9 Duracion: 67.5
81.9 Duracién minutos 68
82 120 66.8
Duracion: 120 Duracién:
D i i 120 —
uracion minutos Duracién minutos
180 120 150
180 120 150
180 120 150
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ETAPA 5. PRESENTACION DE RESULTADOS

Contenido del informe
v Puesto: operario de embutidos
e Descripcidon de las tareas: Amasadora 3 h. Picadora 2 h y otras tareas que consisten en ...
v’ Relacion del personal afectado.
v’ Criterios, método de evaluacidon y método de medicion.
e Norma UNE EN ISO 9612
* Estrategia de medicidon basada en la tarea.
v/ Resultado L,. = 84+ 2,5dB (A).

Aeq™
e 2dejunio de 2025. De 08:00 a 14:00.

v" Instrumentacidon: Sondmetro clase 2. Calibrador.
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ETAPA 1. ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO

MANTENIMIENTO. 2 operarios y el jefe de mantenimiento. Area 4

Operarios. Disponen de un taller donde efectuan algunas reparaciones de maquinaria sencillas. También realizan,
los mantenimientos periddicos y predictivos de la mayoria de los equipos de trabajo de las distintas areas de
produccion y reparaciones in-situ.

El jefe de mantenimiento supervisa las tareas, acude a reuniones, gestiona las compras de material y recepcion de
éste, realiza la compra de maquinaria nueva y reporta los gastos de forma mensual. Ademads, ademas acompaifa a

las visitas de algunos proveedores.
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ETAPA 2. SELECCION DE LA ESTRATEGIA DE MEDICION.

P
* Tareas. -~ : :
- - Operario: Tareas compuestas por diversas
* Puesto de trabajo. . ., : :
J VAN AN operaciones cuya duracion es impredecible.
* Jornada completa. <

ESTRATEGIA DE MEDICION BASADA EN JORNADA COMPLETA.
» Aplicable a todo modelo de exposicion. (Cuando las anteriores no).

» Uso de dosimetro por practicidad. (Riesgo de incluir contribuciones falsas: musica, voces, golpes)

» Los dias seleccionados deben ser representativos del trabajo.

* Inicialmente 3 jornadas completas. * Observancia directa para verificar representatividad del muestreo.
» Sidifieren >= 3dB * Consulta al jefe de mantenimiento sobre las actividades realizadas.
* Otras 3 adicionales. * Dosimetro personal con historial de la exposicion.

Jornada completa. Si no es posible,
justificar y documentar.
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Datos de partida

Seleccion del método de calculo

ETAPA 3. M ED'C'ON ES. Elija el método de célculo que desee utilizar, en funcién de la informacion de que dispone:
Medicién basada en la jornada completa

Medicién basada en la jornada completa

Dosimetro. Especifique la incertidumbre tipica u, de los instrumentos de medicion utilizados:
Exposimetro sonoro personal, segun se especifica en la Norma IEC 61652 (1,5 dB)
Muestras:
4 Nivel de ruido dB(A
ETAPA 4. CALCULO DE INCERTIDUMBRES e
81.9 * Difieren >= 3dB
i icié ido diari - 842 .
Nivel de exposicion al rmd.o diario pondera.do A: 841 e Otras 3 adicionales.
Incertidumbre expandida U: 36 857
Numero de valores medido: © 87h
86.2
Contribucion a la incertidumbre | Simbolos, relaciones | Valor dB(A)
. . * 2
Nivel de ruido (C,*uy) 1,58 S0 dB 85 dB 87dB
Instrumentos de medicién (uy)? 2,25 1 | 92
Posicion de la medicion (uy)? 1 i I
p—— D 753 T —o—o—o—|—o—|—0—o—o—

N-U N N+U
~ o

A 4

ETAPA 5. PRESENTACION DE RESULTADOS
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o ETAPA 1. ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO

OFICINAS. En dos areas distintas. Area 3 en primera planta y area 4 en Planta baja.
Tareas que realizan: reuniones, hablar por teléfono con clientes para atender sus pedidos, reclamaciones o para

realizar captacidon de nuevos clientes, peticion de material, organizacion de los equipos de trasporte...
Ubicacion exacta de la oficina de logistica.

AREA 4 AREA 3
* Logistica/ Expediciones * Administracién/comercial
e Oficina logistica. e (Calidad
* Mantenimiento e Laboratorio

 Taller
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