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Abstract

Climate change is increasing global temperatures and heat exposure, especially for outdoor manual
laborers like farmworkers in the United States. Farmworkers have many occupational health
concerns, but heat is an understudied issue among this population, particularly in northeastern
states like Connecticut. This qualitative study had three aims: (1) to explore migrant farmworkers'
perceptions on heat exposure impacts; (2) to understand heat and health awareness among their
healthcare providers; and (3) to understand barriers to improving migrant farmworker healthcare,
work conditions, and protections against heat. We conducted focus groups with migrant
farmworkers (N = 29) and individual in-depth interviews (N = 10) with their healthcare
providers, as well as workplace safety officers, in Connecticut. While this study was primarily
focused on heat, we uncovered additional adverse occupational health outcomes. Thematic analysis
was conducted using NVivo software, yielding the following core themes: adverse health outcomes,
work environment, barriers to improving work conditions, barriers to receiving healthcare, and
solutions and interventions. The adverse health outcomes theme included both heat and non-heat
related illnesses. The work environment theme revealed varying treatment of farmworkers by
employers, including a wide range of policies on breaks from work, and that personal protective
equipment was provided through the federally funded Connecticut River Valley Farmworkers’
Health Program. Barriers to improving work conditions included lack of enforcement by outside
agencies, exploitative practices by growers, lack of knowledge of the minimal existing work
protections, and the fear to exercise them. Barriers to receiving healthcare included reluctance to
take time off, inability to pay, and overwhelmed federally qualified health centers. Finally, suggested
solutions and interventions consisted of farmworker education on heat-related illnesses, expansion
of healthcare access, and proactive protective measures. Farmworkers represent a socially
vulnerable population, and future work should further consider their environmental exposures,
beyond heat, particularly in geographic regions where their occupational health has not been
well-studied.

1. Introduction

Farmworkers have long experienced occupational health challenges, demonstrated in campaigns such as the
United Farm Workers Movement. Some of those challenges include unfair wages, poor treatment and
protections, and adverse health outcomes. In recent years, increasing temperatures and hotter summers are
amiplifying health concerns for outdoor workers due to acute health impacts (e.g. heat exhaustion, heat
stroke, and acute renal failure) and exacerbation of chronic conditions across bodily systems [1-3]. The
northeastern United States may be overlooked for high heat days compared to other regions. However, over

& 225 The Anthor(s). Published by IOP Publishing Lid
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and skin temp (ST) p d fmm 52 particip posed to three distinct thermal
conditions (slightly cool, neutral, and slightly warm) in a controlled office setting. The analysis
compared thermal comfort perception, physiological and task performance across

male and female participants and two locations: Cairo, characterized by a hot desert climate
(BWh, ASHRAE climate zone 1B), and Montreal, characterized by a cold temperate climate (Dfb,
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usage of machine learing to explore the ‘or.the‘emdronmantysuch;as:clinatic condilions. Al tempierature; wind sp asbestos in causing mesothelioma. However, uniike asbestos, erionite has rarely been used for commercial purposes and, as
Impacts of cimate change on occupational and humidity can be used to monitor occupational heat stress, leading to cramps. result, knowledge about exposure pathways is limited. This paper provides a narraﬂ\te review of the current knowledge regarding
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of using feature selection techniques and classification tasks. Considering this.
topic is relatively new, we developed an agenda to guide future research, with
suggestions to follow the trends found in this review and highlight the potential
of expanding to muttiple future research paths.

heat stress,
supervised learing

1 Introduction

posures and associated health efiects have not yet been studied in these regions.

: There s clesr evidence exposure to erionite in the Cappadocia region of Turkey, and Guanajuato
in Gentel Mexico are causaly assacieted with the high mesotheliom rates observe i tnese arees. Evidence for other pars of
the world where there is naturally occurring erionite is limited. This review has highlighted significant knowledge gaps, and advo-
cates for further research on occupational exposure to erionite fibres and associated health effects.
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"Enabling healthy workplaces in the age of digitalisation’ requires the
interplay of paolitics, society and European institutions. The aim is to reap
the benefits of digitalisation without neglecting the health of employees.
The seminar is in line with the EU's strategic framework for health and
safety at work 2021-2027 and the objectives of the European digital
strategy. Work-leisure balance, new physical and mental stresses, the
digital divide and social isolation are key words in the social context.

We are pleased to be able to organise this seminar
in close cooperation with the European Agency for
Safety and Health at Work (EU-OSHA). EZA is an
official campaign partner of ‘Safe and healthy work
in the digital age’ and we are pleased to be able to
make a small contribution with this seminar.

Seminar languages:
German/English/Spain/Romanian

Participation fee:
Participants who do not require overnight
accommuodation do not pay a conference fee. For all
other participants there will be a fee of €100 (reduced
fee of €50 for participants from Romania)

Travel an travel costs:
Costs will be reimbursed on application in accordance
with the EZA 2025 regulations.

We would be delighted to see you in Spain:

European Centre for Workers' Questions / EZA,
Nell-Breuning-Haus / NBH (Germany),

Institutul de Farmare Economica si Soclala (Romania)

- Funded by the European Union

Conlact address for the organmsers:
Nell-Breuming-Haus | Bamer Rilmayer, Wiesenstr. 17, 52134 Herzogenrath
Fhone +49 2406 9558- 18 Emal: rner nsmayerianbhode
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https://osha.europa.eu/sites/default/files/related/Bilbao%20invitation%20%20V1%20%28002%29.pdf
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AGENDA PREVISTA
Activitat / Modalitat / Data / Durada / Organitza /
Actividad Modalidad Fecha Duracion Organiza
PRL en fabricas de cemento Online 07.2025 50 horas Platafc_)rma Aula
Directa
JNIOSH - Japanese
. . , National Institute
OHS policy in the Al era Online 10.07.2025 1 dia ;
of Occupational
Safety and Health
EZA European
Centre for
Workers'
Questions / EZA,
. . Nell-Breuning-
Enabling healthy workplaces P I
th & . dY ol pt, ('giebr;‘;';' 03-05.09.2025 2 dias Haus / NBH
in the age of digitalisation (Germany),
Institutul de
Formare
Economica si
Sociala (Romania)
Instituto de
Curso de prevencidn de Seguridade e
L. Online 16.09.2025 60 horas ,
riesgos laborales. Nivel basico Saude Laboral de
Galicia (ISSGA)
Curso de prevencidn de Instituto de
riesgos laborales en . Seguridade e
Online 23.09.2025 60 horas ,
ACTIVIDADES DE TEMPO Saude Laboral de
LIBRE. Nivel basico Galicia (ISSGA)
Curso online de prevencidon de Instituto Vasco de
riesgos Iaborale.s para Online 06.10.2025 15 horas Seguridad y Salud
personal trabajador Laborales
auténomo 2025 (OSALAN)
Prevencidn de riesgos Presencial
laborales: ergonomia postural 12.2025 60 horas Fundae

y del esfuerzo

(Madrid y Sevilla)
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https://experienciafundae.es/buscador/fichaoferta/2/EOCO046PO
https://osha.europa.eu/en/oshevents/ohs-policy-ai-era
https://osha.europa.eu/en/oshevents/enabling-healthy-workplaces-age-digitalisation
https://osha.europa.eu/en/oshevents/enabling-healthy-workplaces-age-digitalisation
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-nivel-basico-ediciones-t01-t02-e-t03on-line-8
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-nivel-basico-ediciones-t01-t02-e-t03on-line-8
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-en-actividades-de-tempo-libre-nivel-basicoon-1
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-en-actividades-de-tempo-libre-nivel-basicoon-1
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-en-actividades-de-tempo-libre-nivel-basicoon-1
https://issga.xunta.gal/es/formacion/curso-de-prevencion-de-riesgos-laborales-en-actividades-de-tempo-libre-nivel-basicoon-1
https://www.osalan.euskadi.eus/curso-online-de-prevencion-de-riesgos-laborales-para-personal-trabajador-autonomo-2025/webosa00-contqha/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/curso-online-de-prevencion-de-riesgos-laborales-para-personal-trabajador-autonomo-2025/webosa00-contqha/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/curso-online-de-prevencion-de-riesgos-laborales-para-personal-trabajador-autonomo-2025/webosa00-contqha/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/curso-online-de-prevencion-de-riesgos-laborales-para-personal-trabajador-autonomo-2025/webosa00-contqha/es/
https://experienciafundae.es/ficha-curso/oferta/1/SEAD10
https://experienciafundae.es/ficha-curso/oferta/1/SEAD10
https://experienciafundae.es/ficha-curso/oferta/1/SEAD10
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L'INVASSAT et forma / El INVASSAT te forma

VES AMB
COMPTE!!

INVASSAT e
Institut Valencia de

Seguretat i Salut en el Treball CT ALACAT / ALICANTE

Seminari | Seminario

Investigaciod | Investigacion de
d'accidents laborals | accidentes laborales

www.invassat.gva.es

Informacio General

Data inici : jueves, 25 septiembre 2025
Data fi: jueves, 25 septiembre 2025

Objectius, programa i requisits.

Periode de preinscripcio: fins el 18 de setembre de 2025.

Inscripcio

NSCripcio

Ubicacio
CT de I'INVASSAT en Alacant.

C/ Fondo dels Frares, 1. Alacant - Veure mapa.

Contacte
Correu-e: sec-ali.invassat@gva.es

Tf. 966902445

13


https://invassat.gva.es/va/-/2509a-sm04-investigacio-d-accidents-laborals?p_l_back_url=%2Fca%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D389073317%26368859709%3D368859710%26sort%3Dtitle-&redirect=%2Fca%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D389073317%26368859709%3D368859710%26sort%3Dtitle-
https://invassat.gva.es/es/formacio-2025/campus-presencial
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Programacio del campus presencial de I'INVASSAT 2025

AcTIVITAT / Copi /
ACTIVIDAD CopIGO
ALACANT / ALICANTE

+INFO

25.09 Investigacié d'accidents laborals / Investigacion de accidentes laborales 2509A-SM04

Treball segur sobre cobertes amb superficies fragils / Trabajo seguro sobre cubiertas
con superficies fragiles

23.10

2510A-JT02

construccion

Manipulacié manual de carregues: aplicacié practica de la nova guia del Reial decret
04.11 487/1997 / Manipulacién manual de cargas: aplicacion practica de la nueva guia del 2511V-SMO08
Real Decreto 487/1997

CASTELLO / CASTELLON
Medicién de la exposicion por la inhalacién de agentes quimicos - aplicacién de la
01-02.10 norma UNE-EN 689:2019+AC:2019 01-02.10.2025 2510C-5Mmo8 o
22-23.10 Tret?alls en .cobertes: I‘ISC.OS i mesures dglprotecuo i/o p'rlevenao / Trabajos en 2510C-SMO4 0
cubiertas: riesgos y medidas de proteccidn y/o prevencion
Analisi de la sinistralitat a la provincia de Castell6: accidents greus i mortals / Analisis
-07.11 .. . - A . 2511C-SM
06-0 de la siniestralidad en la provincia de Castellon: accidentes graves y mortales >11C-SM05 o
26-27.11 Plamflca.cllo dela prfevc.enuo: pr.ocedlm(.ents i instruccions / Planificacién de la 2511C-SMO7 0
prevencién: procedimientos e instrucciones
VALENCIA / VALENCIA
23.09 Gesti6 preventiva de les obres de construccion / Gestién preventiva de las obras de 2509V-SMO6 0

VES AMB
COMPTE!!!

Cercador de
Cursos

2025 Campus presencial

Buscar Q
Plan de formacion + Cursos publicados Cursos en periodo de matriculas
Campus presencial CT INVASSAT Alacant/Alicante 2025 2 0
Campus presencial CT INVASSAT Castellé/Castellén 2025 8 4
Campus presencial CT INVASSAT Valéncia/Valencia 2025 5 2

Primero | Anterior Siguiente | Ultimo
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https://invassat.gva.es/-/2509a-sm04-investigacio-d-accidents-laborals
https://invassat.gva.es/-/2510a-jt02-treball-segur-sobre-cobertes-amb-superficies-fragils
https://invassat.gva.es/es/-/2510c-sm08-mesurament-de-l-exposicio-per-la-inhalacio-d-agents-quimics-une-689-2019-1?p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D389073317%26368859709%3D368859711%26sort%3Dtitle-&redirect=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D389073317%26368859709%3D368859711%26sort%3Dtitle-
https://invassat.gva.es/-/2510c-sm04-treballs-en-cobertes-riscos-i-mesures-de-proteccio-prevencio
https://invassat.gva.es/-/2511c-sm05-analisi-de-la-sinistralitat-a-la-provincia-de-castello-accidents-greus-i-mortals
https://invassat.gva.es/-/2511c-sm07-planificacio-de-la-prevencio-procediments-i-instruccions
https://invassat.gva.es/-/2509v-sm06-gestio-preventiva-de-les-obres-de-construccio
https://invassat.gva.es/-/2511v-sm08-manipulacio-manual-de-carregues-aplicacio-practica-de-la-guia-del-reial-decret-487-1997
https://invassat.gva.es/va/buscador-cursos?368859697=389073317&sort=title-
https://invassat.gva.es/es/formacio-2025/campus-presencial
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LA SST EN ELS MITJANS / LA SST EN LOS MEDIOS

Herido grave tras caerse de un camion en Foz. El Progreso. 30.06.2025

Nuevas denuncias por abuso laboral tras la muerte del temporero en Fraga. Segre.
01.07.2025

Alerta en los trabajos tras 5 muertes por accidente laboral en pleno calor en toda Espaiia.
EINacional.cat. 30.06.2025

Del Ser admite lo complicado que es desbloquear la sentencia por el accidente de la Hullera
Vasco Leonesa. Diario de Ledn. 30.06.2025

Las obras en la supermanzana dotacional de Retiro inquietan a vecinos y empleados del
Ayuntamiento por el amianto. ElDiario.es. 01.07.2025

Novedades en la autorizacién de sustancias activas biocidas en la UE. Higiene Ambiental.
30.06.2025

Cuando la direccién y la plantilla no hablan el mismo idioma en seguridad. PrevenControl.
30.06.2025

Un Técnico de Prevencion y Bienestar Corporativo presenta un eje estratégico para reducir el
absentismo laboral. Prevencionar. 30.06.2025

Estrés laboral, un mal que estd empezando a detonar adicciones. Meganoticias. 30.06.2025

VES AMB
COMPTEI!!

DEL 15 DE MAYO AL 31 DE JULIO

CAMPUS VIRTUAL 8 8
DEL INVASSAT R’3'8] 2025

Conceptos basicos

Normativa de referencia

Estrés térmico, sobrecarga térmica y efectos sobre la salud
Identificacion del peligro, factores de riesgo y situaciones
habituales

Medidas preventivas y/o de proteccion

Primeros auxilios

Obligaciones de empresas y personas trabajadoras
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https://www.elprogreso.es/articulo/a-marina/herido-grave-caerse-camion-foz/202506302121141892057.html
https://www.segre.com/es/comarcas/250701/nuevas-denuncias-por-abuso-laboral-tras-la-muerte-del-temporero-en-fraga_879946.html
https://www.elnacional.cat/oneconomia/es/economia/alerta-laboral-despues-5-muertos-muertes-en-trabajo-en-pleno-calor-en-toda-espana_1443739_102.html
https://www.diariodeleon.es/leon/provincia/250630/2052759/admite-complicado-desbloquear-sentencia-vasco.html
https://www.diariodeleon.es/leon/provincia/250630/2052759/admite-complicado-desbloquear-sentencia-vasco.html
https://www.eldiario.es/madrid/somos/amianto-inquieta-vecinos-trabajadores-edificio-albergara-dotaciones-ayuntamiento-madrid_1_12400607.html
https://www.eldiario.es/madrid/somos/amianto-inquieta-vecinos-trabajadores-edificio-albergara-dotaciones-ayuntamiento-madrid_1_12400607.html
https://higieneambiental.com/biocidas-aprobados-por-la-ce
https://prevencontrol.com/prevenblog/cuando-la-direccion-y-la-plantilla-no-hablan-el-mismo-idioma-en-seguridad/
https://prevencionar.com/2025/06/30/un-tecnico-de-prevencion-y-bienestar-corporativo-presenta-un-eje-estrategico-para-reducir-el-absentismo-laboral/
https://prevencionar.com/2025/06/30/un-tecnico-de-prevencion-y-bienestar-corporativo-presenta-un-eje-estrategico-para-reducir-el-absentismo-laboral/
https://www.meganoticias.mx/tepic/noticia/estres-laboral-un-mal-que-esta-empezando-a-detonar-adicciones/638339
https://invassat.gva.es/es/-/2505sc-cv13-curs-en-linia-sobre-prevencio-del-risc-estres-termic-a-causa-de-la-calor-1
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ANTES DE VAPEAR...
INFORMATE

VES AMB
COMPTE!!!

Son dispositivos electrénicos que administran nicotina y contienen aditivos,
saborizantes artificiales y sustancias quimicas TOXICAS o CANCERIGENAS.

{'w" ; & iHola Carla!, son

PEL h dispositivos que

W | iHola Diego!, administran nicotina,

\\Q‘ ) iQué hay detras con sustancias quimicas,
i, del vapeo? toxicas y cancerigenas. !

By =
= ;
Composicién del Liquido del Saborizantes
Vapeador Naturales o a::ﬁﬁciales.
(segdn fabricantes) Muchos saborizantes,
aunque aptos para comer,
Glicerina
Liquido viscoso usado en :'::;" "'::‘ ':1.;‘. v
farmacos y cosméticos. Ly pUecen Cailor
pulmones.
Propilenglicol : Nicotina
Alcohol presente en maquinas Sustancia adictiva presente
de humo artificial. en el tabaco.
@ Vapear Diego, puede
@ P %" dafar gravemente tus
< Asi es Carla,
pulmones y llevarte a -
urgencias. A largo plazo, el INO POngas tus
riesgo es terminar con pulmones a ‘(
enfermedades prueba!

" pulmonares cronicas.

&, - S
o s ]

L L) _

Los Yapeadores Diego, Ademas Carla de la nicotina y
contienen una mezcla de mas glicerina, incluyen sustancias
de 30 sustancias quimicas que pueden irritar, intoxicar
téxicas que NO APARECEN IR

en la ETIQUETA. Entre ellas representando un riesgo aculto
hay solventes, saborizantes, para la salud de quienes los
metales pesados (como niquel, usan.

plomo y estafio), compuestos Todo esto en un solo
organicos volatiles y particulas dispositivo.

finas.

| Dimetil
Eter

Grupos
Etilo I
Vapear %" l
-

exponetu -
cuerpo a, :d] o~
SUSTANCIAS | "4 /lcohol |
PELIGROSAS, . | Bencilico)
N 7/ Y '_/‘
g =

Plan Gaverd d Activitades Prwveevar do s Segarides Sech J8iS
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https://www.rincondelasalud.com/es-ES/download/el-vapeo-tambien-dana-tu-salud
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VOLS SABER? / ¢QUIERES SABER?

Idoia Salazar, experta en regulacion tecnoldgica: “La IA no respeta ni discrimina; es el ser
humano quien debe evitar los sesgos contra el colectivo LGTBI+”. SINC. 27.06.2025.

La luz que no podemos ver. Pedro Francisco Almaida Pagéan et al. The Conversation.
01.07.2025.

Un nuevo método elimina contaminantes del agua con nanoparticulas flotantes. CSIC.
30.06.2025.

Un nou estudi projecta més de 14 milions de morts prevenibles d’aqui al 2030 si continuen
les retallades al financament de I’'USAID. IS Global. 01.07.2025.

Hungary’s Pride ban. European Parliamentary Research Service (EPRS). 27.06.2025.
El dilema del BCE. FuncasBlog. 30.06.2025.

Seis ‘gadgets’ con inteligencia artificial que debes conocer. El Pais. 28.06.2025.

Tratamientos inspirados en gusanos se acercan a la clinica. Knowable magazine. 30.06.2025.

VES AMB
COMPTE!!!

AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS SANITARIOS

INFORMACION SOBRE

SEGUIMIENTO DEL PROTOCOLO PARA LA )
DETECCION DEL LINFOMA ANAPLASICO
DE CELULAS GRANDES (LACG) ASOCIADO

A IMPLANTES DE MAMA EN ESPANA

2025 @ @

MINISTERIO
DE SANIDAD
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https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/La-IA-no-respeta-ni-discrimina-es-el-ser-humano-quien-debe-evitar-los-sesgos-contra-el-colectivo-LGTBI
https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/La-IA-no-respeta-ni-discrimina-es-el-ser-humano-quien-debe-evitar-los-sesgos-contra-el-colectivo-LGTBI
https://theconversation.com/la-luz-que-no-podemos-ver-258938
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/un-nuevo-metodo-elimina-contaminantes-del-agua-con-nanoparticulas-flotantes
https://www.isglobal.org/ca/-/mas-de-14-millones-de-muertes-prevenibles-de-aqui-a-2030-si-continuan-los-recortes-a-la-financiacion-de-usaid
https://www.isglobal.org/ca/-/mas-de-14-millones-de-muertes-prevenibles-de-aqui-a-2030-si-continuan-los-recortes-a-la-financiacion-de-usaid
https://epthinktank.eu/2025/06/27/hungarys-pride-ban/
https://blog.funcas.es/el-dilema-del-bce/
https://elpais.com/tecnologia/tu-tecnologia/2025-06-28/seis-gadgets-con-inteligencia-artificial-que-debes-conocer.html
https://es.knowablemagazine.org/content/articulo/salud-enfermedades/2025/tratamientos-inspirados-en-gusanos-cerca-de-la-clinica
https://www.aemps.gob.es/informa/notasInformativas/productosSanitarios/2025/NI-PS-27/informe-LACG-2025.pdf
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VES AMB

COMPTEI!!

e PREMIS al coneixement en
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS s

Niim. 10141 /01.07.2025 o DIARI OFICIAL 1/7

IL ACTOS ADMINISTRATIVOS
) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 25 de junio de 2025, de la Presidencia del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo
(INVASSAT), por la que se regula el procedimiento de concesion, en el aiio 2023, de los reconocimientos a los mejores
trabajos final de mdster o de grado universitario o de especialidad en prevencion de riesgos laborales de la Comunitat
Valenciana, denominados Premios al conocimiento en PRL.

La Ley 22004, de 28 de mayo, de la G litat, cred el Insti Valenciano de Seguridad v Salud en el Trabajo
(INVASSAT) como or ¥ de caricter rativo, que se como el drgano cientifico-técnico en
materia de pr ion de riesgos laborales de la Admini: ion de la Generalitat, y cuyo fin es la promocion de la

sedad val

seguridad v salud en el trabajo en el conj dela

Asimismo, la Administracion del Consell v los agentes economicos y sociales en el Pacto Valenciano por el
Crecimiento v Mejora del Empleo en la C itat Valenci r por | iar la mejora de las condiciones de
trabajo en materia de seguridad v salud laboral de v organi

La promocion de la seguridad v salud en los lugares de trabajo requiere la adopcion de medidas de accidn positiva,
eficaces y ejecutivas, dirigidas a prevenir los riesgos laborales.

Una forma de promover la seguridad y salud es el reconocimiento de los mejores trabajos final de méster o de
grado universitario realizados por los alumnos y alumnas y dirigidos por profesores y profesoras de los master en
s on de Riesgos Laborales o de grado universitario, incentivando de esta forma la cultura preventiva de los técnicos
y técnicas en prevencion de riesgos laborales y graduados y graduadas universitarias, con antelacion al desempeno de sus
funciones y reconociendo la labor de los directores y directoras de los mejores trabajos.

De esta manera, el INVASSAT pretende reconocer el alto nivel de calidad de los mejores trabajos final de master o
de grado universitario o de especialidad en PRL, p iendo su difusién y premiando a sus autores y autoras y directores
y directoras a través de un reconocimiento pablico.

En consecuencia y en virtud de las facultades conferidas por la Ley 2/2004, de su creacion,

RESUELVO

Articulo 1. Objeta

Convocar para el ano 2025 los reconocimientos a los mejores trabajos final de méster o de grado universitario o de
especialidad en prevencion de riesgos laborales de la C itat Valenci 1 inados Premios al imi en
PRL.

Articulo 2. Reconocimiento
El reconocimiento consistird en la entrega pablica de un galardén a los autores y autoras de los mejores trabajos

final de master o de grado universitario o de es lidad en Pr ion de Riesgos Laborales, para cada una de las
especialidades especificas de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, E ia y Psi iologia Aplicada, Medici
del Trabajo, Gestion de la P ion y Sects Econdmi

Articulo 3. Bases
Enelanexolala se
de grado universitario o de especialidad en PRL.

1 hl

las bases para la presentacion de los trabajos final de master o

Articulo 4. R imi de los trabajos premiad,
Al objeto de promocionar y difundir los mejores trabajos final de master o de grado universitario o de especialidad
en PRL, los trabajos galardonados se podrin publicar gratuitamente por el Centro de Dy ién y Publicaci del

INVASSAT, realizindose difusion de los mismos a través de la pagina web del INVASSAT y de las redes sociales de este
organismo, salvo oposicion expresa del autor o autora, segiin se recoge en el apartado 11 de la base quinta del anexo 1.

CVE: DOGV-C-2025-24507 https://dogv.gva.es/
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https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/24507
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MIRA... DOGV, BOE, DOUE

DOGV

& Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el DOGV en
Som solidaritat R relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar
informacidn publicada en el DOGV en relacion con la DANA del 29 de octubre.

DOGV nim. 10141. 01.07.2025

RESOLUCIO de 25 de juny de 2025, de la Presidéncia de I'Institut Valencia de Seguretat i Salut
en el Treball (INVASSAT), per la qual es regula el procediment de concessid, en I'any 2025, dels
reconeixements als millors treballs final de master o de grau universitari o d’especialitat en
prevencio de riscos laborals de la Comunitat Valenciana, denominats Premis al coneixement
en PRL.

oy

DIARI OFICIAL  ——

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

RESOLC

Article 1. Objecte
Convocar per a 'any 2025 els reconeixements als millors treballs final de master o de grau universitari o
d’especialitat en prevencié de riscos laborals de la Comunitat Valenciana, denominats Premis al coneixement en PRL

Article 2. Reconeixement

El reconeixement consistira en el lliurament public d'un guardd als autors 1 autores dels millors treballs final de
master 0 de grau universitari o d’especialitat en Prevencié de Riscos Laborals, per a cada una de les especialitats
especifiques de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada, Medicina del Treball,
Gestid de la Prevencid i Sectors Economics.

Article 3. Bases
En I"annex I a la present resolucio s’establixen les bases per a la presentacid dels treballs final de master o de grau

unmiversitan o d’especialitat en PRL.

BOE

INFO DANA & Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el BOE en
relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar la
informacion publicada en el BOE en relacion con la DANA del 29 de octubre.

NOVEDADES

BOE num. 157. 01.07.2025. Sense novetats / Sin novedades.

DOUE

DOUE, 01.07.2025.

Decisiéon de Ejecucién (UE) 2025/1262 de la Comisidn, de 27 de junio de 2025, relativa a la no
aprobacion de determinadas sustancias activas para su uso en biocidas de conformidad con el
Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo
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https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2025/24507
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202501262
https://dogv.gva.es/informacio-dana
https://www.boe.es/buscar/boe.php?campo%5B0%5D=ORIS&dato%5B0%5D%5B1%5D=1&dato%5B0%5D%5B2%5D=2&dato%5B0%5D%5B3%5D=3&dato%5B0%5D%5B4%5D=4&dato%5B0%5D%5B5%5D=5&dato%5B0%5D%5BT%5D=T&operador%5B0%5D=and&campo%5B1%5D=TITULOS&dato%5B1%5D=&operador%5B1%5D=and&campo%5B2%5D=DEM&dato%5B2%5D=&operador%5B2%5D=and&campo%5B3%5D=DOC&dato%5B3%5D=DANA+Valencia+octubre+2024&operador%5B3%5D=and&campo%5B4%5D=NBOS&dato%5B4%5D=&operador%5B4%5D=and&campo%5B5%5D=NOF&dato%5B5%5D=&operador%5B5%5D=and&operador%5B6%5D=and&campo%5B6%5D=FPU&dato%5B6%5D%5B0%5D=&dato%5B6%5D%5B1%5D=&page_hits=50&sort_field%5B0%5D=FPU&sort_order%5B0%5D=desc&sort_field%5B1%5D=ORI&sort_order%5B1%5D=asc&sort_field%5B2%5D=REF&sort_order%5B2%5D=asc&accion=Buscar
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2025/24507
https://dogv.gva.es/va/inici/
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NOVES NORMES UNE | 1SO / NUEVAS NORMAS UNE E ISO
RECORDA

. PNE-prEN 15895

= Herramientas portatiles de fijaciéon y de marcado
accionadas por carga explosiva. Requisitos de sequridad.

Normalizacién £ Powder actuated hand-held fixing and hard marking tools
Espaiiola - Safety requirements

1 1 Outils portatifs de scellement et de marquage actionnés
par poudre - Exigences de sécurité

ICS:  25.140.99 / Otras herramientas manuales

CTN: CTN 16 - Herramientas

Equivalencias EN 15895:2025
internacionales:

Anulaciones: Anulara a: UNE-EN 15895:2011+A1:2018 (Ratificada)

EN 15895:2025. Herramientas portatiles de fijacién y de marcado accionadas por carga
explosiva. Requisitos de seguridad. CEN/TC 213. 2025-06-25

UNE-EN 17966:2025. Equipos de proteccidon contra incendios. Sistemas de extincion con
diéxido de carbono para uso en locales. Disefio e instalacidn. (1ISO 6183:2022, modificada). CTN
23/SC 5 Sistemas fijos de lucha contra incendios y sus componentes y agentes extintores. 2025-
06-25

UNE-EN 13237:2025. Atmdsferas potencialmente explosivas. Términos y definiciones para
equipos y sistemas de proteccion destinados a utilizarse en atmdsferas potencialmente
explosivas. CTN 163 Atmdsferas potencialmente explosivas. Prevencion y proteccion contra las
explosiones. 2025-06-25

[Corregida] UNE-EN 943-1:2015+A1:2019. Ropa de proteccién contra productos quimicos,
liguidos y gaseosos, incluyendo aerosoles liquidos y particulas sélidas. Parte 1: Requisitos de
prestaciones de los trajes de proteccion quimica, ventilados y no ventilados, herméticos a
gases (Tipo 1) y no herméticos a gases (Tipo 2). (Ratificada por la Asociacion Espafiola de
Normalizacién en junio de 2019.). CTN 81/SC 1 Proteccidn individual. 2025-06-25
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/proyecto?c=P0059357
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0074650
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0074648
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0061827
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/proyecto?c=P0059357
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NOU A LA NOSTRA BIBLIOTECA / NUEVO EN NUESTRA BIBLIOTECA

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el
30.06.2025. Faga clic sobre la taula per a accedir a les dades
bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Novedades incorporadas en el catdlogo documental del
INVASSAT el 30.06.2025. Haga clic sobre la tabla para acceder
a los datos bibliograficos, el resumen y el enlace a los
documentos originales.

Resultados 1a2de2 Acciones v
Ordenado por: Ano Publicacion/Descend
1 Incidencia de la enfermedad comun v del accidente no laboral, y costes Gonzalez Morera, 2025
econdmicos generados por la incapacidad temporal : Canarias (2018- 2021)  Oscar
[Articulos de revista]
2 Investigation of the usage of machine learning to explore the impacts of 2025

climate change on occupational health : a systematic review and research

agenda [Articulos de revista)

Resultados 1 a 2 de 2

& frontiers | Frontiers in Public Health

p——— Investigation of the usage of
machine learning to explore the
impacts of climate change on
occupational health: a systematic
review and research agenda

Guilherme Neto Ferrari*?*, Gislaine Camila Lapasini Leal'?
Paulo Cesar Ossani’ and Edwin Vladimir Cardoza Galdamez*

Occupational accidents can be potentialized by factors related to the workplace
or the environment, such as climatic conditions. Air temperature, wind speed.
and humidity can be used to monitor occupational heat stress, leading to cramps,
exhaustion, stroke, and even death. Under the climate change scenario, measuring
these variables is fundamental to developing adaptation strategies for maintaining
the workers' well-being. However, when dealing with this high data volume from
distinctive factors, traditional techniques are insufficient to extract all information
effectively. Therefore, computational intelligence and data analytics tools can
enhance data processing and analysis. Machine learning techniques have been
successfully applied to occupational health and climate contexts. This paper
explores the literature regarding applying these techniques to investigate the effects
of climate change on occupational health. We conducted a systematic review
through five scientific databases quided by three research questions, resulting in
24 selected papers. 75% of the papers screened used primary data collected from
wearable sensors to monitor the well-being of workers, where we identified a
trend of using supervised machine learing techniques, especially classification
and regression algorithms, such as SVM, RF. and KNN. The remaining focus is on
using secondary data from national databases to investigate the risk, with a trend
of using feature selection techniques and classification tasks. Considering this
topic is relatively new, we developed an agenda to guide future research, with
suggestions to follow the trends found in this review and highlight the potential
of expanding to multiple future research paths.

occupational health and safety, heat stress, climate change, machine learning,
supervised learning

1 Introduction

d health in p lead

nd a consequential drop in productivity and work capacity (1., 2).

n prev d reducing accidents aim at understanding their root

n be related to the type of activity that is being donc, e.g., work at heights (3),
e such as protective cquipment (4).

‘The lack of safe

causes, whic
or dueto the lac]
External factors,

natic conditions, can directly influence the occurrence of
es (5). Air t ture, humidity, and wind speed are often

o1

Mostrar

Los accidentes
laborales
pueden verse
potenciados por factores
relacionados con el lugar de trabajo o
el entorno, como las condiciones
climaticas. La temperatura del aire, la
velocidad del viento y la humedad
pueden utilizarse para controlar el
estrés térmico laboral, que puede
provocar calambres, agotamiento,
apoplejia e incluso la muerte. En el
escenario del cambio climatico, la
medicion de estas variables es
fundamental para desarrollar
estrategias de adaptacién que
permitan mantener el bienestar de
los trabajadores. Sin embargo, al
tratar con este elevado volumen de
datos procedentes de factores
distintivos, las técnicas tradicionales
resultan insuficientes para extraer
toda la informacidn de forma eficaz.
Por ello, la inteligencia
computacional y las herramientas de
analisis de datos pueden mejorar el
procesamiento y el andlisis de los

VES AMB

COMPTE!!!

datos. Las técnicas de aprendizaje automatico se han aplicado con éxito a contextos de salud
laboral y clima. Este articulo explora la bibliografia relativa a la aplicacién de estas técnicas para
investigar los efectos del cambio climatico en la salud laboral. Se realizé una revisién
sistematica a través de cinco bases de datos cientificas guiada por tres preguntas de
investigacién, que dio como resultado 24 articulos seleccionados.
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https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2730.06.2025%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2730.06.2025%27
https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=af36f5011af34c70b8cc8a0edcc9d5ea&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2730.06.2025%27%27%27%29&sid=c81fe7c72e574de7b3186a68db4eb206&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
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L'INVASSAT EN LES XARXES / EL INVASSAT EN LAS REDES
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https://www.linkedin.com/in/invassatgva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
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EINES PER A UN TREBALL MES EFICIENT / HERRAMIENTAS PARA UN

TRABAJO MAS EFICIENTE

Recursos d'accés lliure en la Xarxa d'utilitat per a | Recursos de acceso libre en la Red de utilidad
la busca d'informacid i la preparacid i edicié de | para la busqueda de informacidn y la preparacion
documents en la teua activitat professional. | y edicién de documentos en tu actividad
profesional.

RECORDA

DECALOGO .- - - - -
"ECIBERSEGURIDAD

Aumentar la capacidad de vigilancia de las redes y
los sistemas. Es indispensable contar con el adecuado
equipo de ciberseguridad

Monitorizacién y correlacién de eventos. Uso de
herramientas capaces de monitorizar el trifico de red, usuarios
remotos, contrasefias de administracion, etc

Polmca de Seguridad Corporativa restrictiva. Adecuacion
de los permisos de usuario, servicios en la "nube" y la
dispositivos y equipos propiedad del usuario (BYOD).

Configuraciones de seguridad en todos los
componentes de la red corporativa. Se incluiran los

dispositivos méviles y portatiles

Uso de productos, equipos y servicios confiables y
certificados. Redes y sistemas acreditados para informacién
sensible o clasificada

Automatizar e mcrementar
informacién
Equipos de Res,

Compromlso de Ia Direccién con la ciberseguridad.
< ser los primeros en aceptar que
over las politicas de seguridad

Formacién y la Sensibilizaciéon de usuarios
(eslabén mas débil de la cadena). Todos y cada uno uL
los niveles de la organizacién (direccién, gestion e v
deben ser consci de los riesgos y actuar en

Atenerse a la legislacién y buenas practicas.
Adecuacion a los distintos estandares (en e so de las
Administraciones Pabli | Esquema Nacional de Seguridad
-ENS-).

Trabajar como si se estuviese comprometido.
Suponer que los sistemas estan ya comprometidos o lo
estaran pronto y proteger los activos fundamentales,
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https://www.ccn-cert.cni.es/es/documentos-publicos/1153-decalogo-de-ciberseguridad/file?format=html
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7 cursos basics
» Basicgenéric (50h)
» Sectoreducatiu(50h)
» Sector servicis (50h)
- Sector d'emergéncies (70 h)
» Sector administracio (50h)
- Sector quimic(50h)
» Talersdefallesifogueres(50h)

2 cursos de promocio

de laPRL

« Transversalitzacio delaSSTenla
Fomnacio Primaria, Secundariai
Batuillerat (15 h)

» PRL peraempleatsiempleades
delallar (15 h)

4 cursos especifics

« Plans d'autoproteccio (15 h)

+ Electricitat estatica:riscosy
mesures preventives (15h)

« Perspectiva de génerei prevencio
deriscos laborals (15h)

« Prevenciodelrisc destrés térmic
per calor (15h)*

*Primera edicié d'este curs: 15.05 o
31.07.2025. Preinscripcic: del 02.05
of 25.07.2025.
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CAMPUS
VIRTUAL DE
L'INVASSAT

2025

www.invassat.gva.es

13 cursos
155 dies
2 edicions

Edicié de primavera
14.04 a 30.06

Preinscripcio
des de "1 d'abril

Edicid de tardor
01.10 a 16.12

Preinscripcio des
del 15 de setembre


https://invassat.gva.es/formacio-2025/campus-virtual
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SEGUEIX-NOS EN... / SIGUENOS EN...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

om/in/finva

A LES : TWITTER
XARXES : "

SOCIALS FACEBOOK /

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

BECY

Biblioteques Especialitzades
Generalitat Valenciana
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	TREBALLAR EN ÈPOQUES D'ALTES TEMPERATURAS / TRABAJAR EN ÉPOCAS DE ALTAS TEMPERATURAS
	NOUS RECURSOS TÈCNICS / NUEVOS RECURSOS TÉCNICOS
	I no t'oblides de… / Y no te olvides de…

	AGENDA PREVENCIONISTA
	L'INVASSAT et forma / El INVASSAT te forma
	Programació del campus presencial de l’INVASSAT 2025


	LA SST EN ELS MITJANS / LA SST EN LOS MEDIOS
	VOLS SABER? / ¿QUIERES SABER?
	MIRA… DOGV, BOE, DOUE
	DOGV
	BOE
	DOUE

	NOVES NORMES UNE I ISO / NUEVAS NORMAS UNE E ISO
	NOU A LA NOSTRA BIBLIOTECA / NUEVO EN NUESTRA BIBLIOTECA
	L'INVASSAT EN LES XARXES / EL INVASSAT EN LAS REDES
	EINES PER A UN TREBALL MÉS EFICIENT / HERRAMIENTAS PARA UN TRABAJO MÁS EFICIENTE
	SEGUEIX-NOS EN… / SÍGUENOS EN…

