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RECURSOS TECNICS / NUEVOS RECURSOS TECNICOS
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Safety Science 186 (2025) 106811

Contents lists available at ScienceDirect

Safety Science

i

journal homepage: www.elsevier.com/lacate/safety

ELSEVIER

Review

Risk perception and safety behaviors in high-risk workers: A systematic
literature review

®, Michela Vignoli "®, Karina Nielsen"

* Department of Management, Society and Cammunication, Copenhagen Bissiness School, Duigns Have 15, 2000 Frederiksberg, Denmark
¥ Department af Psychalogy and Cognitive Science, University of Trento, Carso Betiini, 31, 38068 Rovereio, TN, laly
© Sheffield University Manggement Schoal Conduit Road, Sheffield, S10 1FL, United Kingdom

Giulia Priolo™

ARTICLE INFO ABSTRACT

Keywards:
Risk perception
Safety behaviors
Review

Fromt-line warkers
High-risk oerupations

The pervasive issue of occupational safety poses a compelling challenge within the global workforce causing &
staggering amount of yearly injuries and fatalities worldwide. The relationship between risk perception and
behaviors is of particular interest across various fields, but a comprehensive understanding of this association in
the occupational sector is lacking. This systematic review examines the literature on the relationship between
risk perception and safety behaviors among front-line workers in high-risk occupations for physical injuries.
Using the PRISMA method, 89 peer-reviewed papers from the last two decades were synthesized. The findings
revesled 4 common oversight in recognizing the multidimensional nature of risk perception as only seven out of
80 papers considered both its deliberative (iLe., perceived probability and severity of incurring a hazard's
negative consequences) and affective (Le., emotional reactions assaciated with the hazard) dimensions. Despite
this, & majority of studies found a significant positive association between risk perception and safety behaviors,
although 40% reported mixed or null effects. Individual factors (e.g., attitudes) and organizational factors (e.g..
safety climate) were explored as potential mediators with mixed outcomes, while group and leadership factors
were largely neglected. This review provides guidelines for more comprehensive future assessments of risk
perception in the workplace. Enhancing the understanding of bath deliberative and affective dimensions of risk
perception is essential for developing effective training programs to improve safety behaviors,

1. Introduction A crucial factor influencing workers” safety behaviors is their

perception of occupational hazards, While previous studies have

The pervasive issue of occupational safety poses a compelling chal-
lenge within the global workforce. According to the latest estimates
from the International Labour Organization (International
ganization, 2022), over 2.9 million workers worldwide lose their lives
anniially due to occupational accidents and diseases. Additionally, an
alarming 402 million non-fatal work-related injuries occur each year.
Beyond the human toll, poor working conditions exact a substantial
economic burden, accounting for nearly 5.4% of the global Gross Do-
mestic Product (GDP) annually. Recognizing the multifaceted impact of
this challenge, the United Mations” 2030 Agenda for Sustainable
Development has identified occupational safety and health as a pivotal
element in achieving both decent work (Sustainable Development Goal
&) and health and well-being (Sustainable Development Goal 3). A better
understanding of the dynamics of occupational safety is thus pivotal for
creating safer and healthier workplace environments.

Labour Or-

demonstrated the significance of risk perception in guiding behavior
across various domains (Siegrist & Arvai, 2020; Wilson et al., 2019), a
comprehensive examination of its impact specifically on workers™ safety
behaviors remains notably absent in the literature. Consequently,
accurately estimating its actual influence has proven challenging.

In the present paper, we aim to address this gap through a systematic
review of the existing, recent literature to elucidate the relationship
between workers” risk perception of job-related hazards and their
adoption of safety behaviors. Specifically, we foous on workers
employed in high-risk sectors for physical injuries thus including sectors
such as construction, warehousing, and agriculture.

By clarifying how workers perceive their work environment and
associated hazards, we endeavor to not only contribute theoretically but
also offer practical insights. A broader understanding of the extent to
which risk perception motivates workers to protect themselves holds

* Corresponding author at: Department of Management, Society and Communication, Copenhagen Business School, Dalgas Have 15, 2000 Frederiksberg, Denmark.

E-mail addresses: gip.msci@chs_dk (G. Priolo), michela.vignc

g/ 10.1016,/j-550i.2025.106811

https://dc

ligunitn it (M. Vignoli), k.m nielsen@sheffield ac.uk (K. Nielsen).
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0925-7535,/8 2025 The Authors. Published by Elsevier Lid. This is an open access article under the CC BY license (hitp:/.
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Articulo original

Calidad del aire interno de un hospital
publico: una mirada al dioxido de carbono
y la transicion COVID-19

Indoor Air Quality in a Public Hospital: A Look at
Carbon Dioxide and the COVID-19 Transition

Pamela Elizabeth Valencia Paredes*
Juan Manuel Coaquira Mamani*
Victor German Torres Diaz*

‘Investizader independiente, Perl.
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European Agency for Safety and Health at Work

Risk assessment using OiRA
at European workplaces —
a qualitative study

Comparative Report

Uso de OiRA para la evaluacién de riesgos en los lugares de trabajo en Europa: un estudio
cualitativo

Keywords:
Microempresas, OiRA, Evaluacidn de riesgos

Este informe comparative presenta las conclusiones sobre el funcionamiento y la utilizacion de la evaluacion interactiva de riesgos en
linea (CIRA) en diversos entornos nacionales y contextuales. Se basa en un estudio cualitativo realizado en Francia, Chipre, Eslovenia y
Lituania. Los resultados confirman gue OIRA es adecuada especificamente para las micro y pequefias empresas.

El estudio ofrece informacion sobre como se utiliza OiRA y que caracteristicas aprecian las personas usuarias de la herramienta.
Demuestra que, mas alla del grupo destinataric previsto de las PYME, OiRA también logra llegar a empresas de todos los tamafios, asi
como a proveedores externos de servicios de 55T. Ademas, se subrayo su valor afiadido con fines educativos en una serie de contextos
diferentes.

¥

European Agency
for Safety and Health
at Work

Safety and health at work is everyone’s concern. It's good for you, It's goed for business.
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Articulo original

Salud laboral, diagnésticos de enfermeria
postpandemia, un enfoque centrado en

as personas

Occupational health, nursing diagnoses and

postpandemic period, a people-centred approach
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AGENDA PREVENCIONIS

FORMACION DE ESPECIALISTAS

GOSERNG  MNSTERIG
CEEPARA  CETRARAC
¥ ECONGMIA S0C1

Webinario:

Desconexion digital: salud y protocolos
18 de marzo
CNNT-Madrid

VES AMB

I oo COMPTE!!!

Sensibilizar sobre las obligaciones legales en desconexion digital, el impacta en la salud de la hiperconectividad y la
realizacién de protocolos.
Compartir buenas précticas sobre desconexion digital y disefiar planes de formacion y sensibilizacion.

Gestores, personal de RR.HH., empresariado, delegados/as de personal y de PRL, técnicos/as de PRL, personas

trabajadoras.

Desconexién digital: marco legal y derechos de los/as trabajadores/as.
Impacto de la hiperconectividad: riesgos asociados y daiios a la salud.
Politica interna de desconexion digital y protocolos: elementos clave.
Acciones de formacin y sensibilizacian
Conclusiones y buenas practicas.

FORMACION DE ESPECIALISTAS

[ eorw s
v
PRESENTACION DE SOLICITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripcion
Webinario:
Duracién: 3 horas Herramientas del INSST para la gestion de los riesgos
Horario: 10-13 psicosociales
Inscripcién: gratuita 11 de marzo
Aviso importante: En esta actividad no CNVM

Presentar las herramientas metodolégicas y recursos técnicos y de conocimiento que elaborados por el INSST o en
colaboracién con otras instituciones y que estan enfocados al abordaje de los riesgos psicosociales

Técnicos/as en Prevencién de Riesgos laborales, delegados/as de prevencién

iesgos psicosociales. Gestion y problemitica.

Presentacion.
Método Fpsico.

Metodologias para Pymes

Otras metodologias.

Herramientas documentales y portales tematicos

INFORMACION GENERA!

PRESENTACION DE SOLICITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripcién y enviarlo conforme a la fecha limite indicada en la web.

Duracién: 2 horas Lugar de celebracién:
Horario: 10 - 12 Contacto: cnvm.formacion@insst.mites.gob.es

Inscripcidn: gratuita

‘Aviso importante: En esta actividad no se emiten certificados ni justificantes de asistencia.

10


https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/desconexion-digital-salud-y-protocolos
https://www.insst.es/herramientas-del-insst-para-la-gesti%C3%B3n-de-riesgos-psicosociales2
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FORMACION DE ESPECIALISTAS

Webinario:
Robética colaborativa y PRL
27 de febrero
CNVM

Conocer la normativa aplicable a |a robética colaborativa.

DIRIGIDO A

onervos - |

Prevencionistas,

p de losfas j f

¥ de PRL.

CONTENIDOS

Conocer los diferentes modos de trabajo con la robética colaborativa y las medidas preventivas.

INFORMAC I ~EnEDAL

Durackén: 3 horas
Horario: 10- 13

Inseripeién: gratuita

PRESENTACION DE SOUICITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripids

Aviso importante: En esta actividad no

Advanced Course

RECORDA

Promoting decent working conditions in fisheries
Isla Cristina, Huelva (Spain)« 19 - 23 May 2025

A CIHEAM Food and Agriculture Organization
ZARAGOZA of the United Nations

e ox trno
Loy

« be to

Objective

Fishing is one of the world's most hazardous occupations. Ensuring safe
and decent working conditions for all in fisheries and aquaculture
remains one of the sector’s biggest challenges. Situations where there
are human and labour rights abuses are still observed throughout
fit shenos and aquaculture value ohnlns, manly in fishing, farming and
ies. These practices

strategies to pmmate decent working
for worker il

such as
among stakeholders.
Or isati
The course is jointly organised by the International Centre for Advanced

Mediterranean Agronomic Studies (CIHEAM), through the Mediterranean
Agronomic Institute of Zaragoza (CIHEAM Zaragoza); the Food and

have social i i i for the most such as

of the United Nations (FAQ); and the Social Marine

migrant workers, women and children. The absence of, for example,
adequate social protection (such as access to adequate pension plans,
health care and unemployment benefits during closed fishing seasons)
insufficient mlnnq of fishing vessel personnel, the lack of formal
working i and ir working it are structural
problems that persist in fisheries value chains, particularly in developing
countries, where failure to enforce pertinent labour laws remains a
significant problem in the sector.

Various international instruments are available to address human and
labour rights, and to ensure decent working conditions and aqunabie

Institute (ISM), through the Isla Cristina National Training Centre (CNF); with

the collaboration of the Spanish National Institute for Safety and Health at
Work(INSST).

for 1week, i i and will be

held from 19 to 23 May 2025 at the Isla Cristina CNF, Huelva, Spain. It will be

given by well qual:ﬁed Iec!urers from international organisations, private

differ countries. English will

be the working language of the course.
The course requires individual work and Imsmcllon betwoen participants
The

social practices. However, their diversity, ion and

pose a challenge for making their i tion and
enforcement very complicated.

The course will address the main social challenges that fisheries face in
order to come up with strategies to overcome and improve these
situations by protecting and empowering fishers and fish workers i in the
sector. It will provide the and tools to elab

from Intamatlond to national lwals that enhance fishers and fish labour

their ir rights.

By the end of the course, participants will:
« recogni i iculari fisheries;

A with I the

exchange of f view. Le

practical work sessions, case studies, and demonstration and inspection
exercises. During the practical work, participants will discuss about how to
implement at national level the international framework, and will develop a
plan of action and propose strategies to promote and implement decent
‘working conditions.
Guest lecturers
Abril Mufioz, Isaac - INSST-CNMP, Sevilla (Spain)
Aranda Eugui, Silvia - ISM, Huelva (Spain)
Buketov, Kirill - IUF, Petit-Lancy (Switzerland)
Cacaud, Philippe - ILO/FAO (France)

* get an overview of the ir i i i and
tools linked to decent work in fisheries;

. ting the i

uq , Esther - INSST-CNMP, Sevilla (Spain)
Fernandez Hernando, José Manuel - INSST-CNMP, Sevilla (Spain)
Kalikoski, Daniela Kalikoski - FAO, Rome (Italy)

acquire the kmm:dqe necessary to dawslop strategies to promote

decent workers;

. practice;

* be knowledgeable -bout occupational neam\ and safety measures to
ensure a safer working environment;

L) por

Rossen - ITF, London (United Kingdom)
Krogh-Poulsen, Birgitte - Monterey Bay Aquarium, Viborg (Denmark)
Lebrun, Olivier - IMO, London (United Kingdom)

Pérez Toribio, José Maria - ISM, Madrid (Spain)

Santiago Marcos, Manuel - ISM-CNF, Isla Cristina(Spain)

Toussaint, Mariana - FAO, Rome (Italy)

Vinent Mendo, Olga Lidia - ISM, Madrid (Spain)
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https://hosteleriavalencia.es/jornada-de-prevencion-de-riesgos-laborales-herramientas-para-lograr-un-buen-ambiente-laboral-en-hosteleria
https://hosteleriavalencia.es/jornada-de-prevencion-de-riesgos-laborales-herramientas-para-lograr-un-buen-ambiente-laboral-en-hosteleria
https://hosteleriavalencia.es/jornada-de-prevencion-de-riesgos-laborales-herramientas-para-lograr-un-buen-ambiente-laboral-en-hosteleria

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 21.2.2025

L'INVASSAT

PARTICIPA RECORDA

SEXTA EDICION

PERSONAL DOCENTE
El personal docente que participa en esta edicion es:

Diia. Elena Budria Laborda, especialista en Medicina del Trabajo, jefa de Unidad
de Medicina del Trabajo. Instituto Aragonés de Sequridad y Salud Laboral (ISSLA).
Aragon.

Dia. Maria Eugenia Lépez Andreu, especialista en Medicina del Trabajo.
Servicio de Programas y Asistencia, Instituto Valenciano de Sequridad y Salud en
el Trabajo (INVASSAT).

D. Rafael Palmer Juaneda, especialista en Medicina del Trabajo, jefe de Seccion
de Medicina del Trabajo, Instituto Balear de Seqguridad y Salud Laboral (IBASSAL),
Conselleria d'Empresa, Oaspacio y Energia.

D. Francisco Javier Leal Reina, licenciado en Medicina y Cirugia, responsable del C U Rso D E | N VEST | GAC | é N

Dpto. Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Andalucia.

Diia. Dulce Maria Platero Garcia, especialista en Medicina del Trabajo, jefa Area D E CASOS D E E N F E R M E DAD
de Medicina del Trabajo. Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales

(IAPRL). Gobierno del Principado de Asturias. P Ro F ES I o N A L

Diia.Rocio Prada Pérez, técnica del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales
de la Direccién General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales. Consejeria
de Industria, Comercio y Empleo. Junta de Castilla y Ledn.

18 al 20 de febrero de 2025

Lugar: Escola Galega de Administracién Pablica
R/ Madrid, 2-4 (Fontifias)

Dia. Maria Elena Moreno Atahonero, experta en Salud Piblica, consejera 15781 Santiago de Compostela

técnica en el Dpto. Promocion de la Salud y Epidemiologia Laboral. Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), Ministerio de Trabajo y
Economia Social.

INSTITUTO DE )
SEGURIDADE E SAUDE
LABORAL DE GALICIA

Plataforma de Enfermedades Profi les CCAA- INSST Plataforma de Enfermedades Profesionales CCAA- INSST
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https://issga.xunta.gal/es/noticias/la-xunta-impulsa-traves-del-issga-una-accion-formativa-orientada-mejorar-la-investigacion
https://issga.xunta.gal/es/noticias/la-xunta-impulsa-traves-del-issga-una-accion-formativa-orientada-mejorar-la-investigacion
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L'INVASSAT et forma / El INVASSAT te forma

Programacio del campus presencial de I'INVASSAT 2025

ACTIVITAT /

ACTIVIDAD

ALACANT / ALICANTE
20.02- Disseny de sistemes de proteccié de maquines / Disefio de sistemas de proteccién de
13.03 maquinas
Avaluacid a I'exposicié d'agents quimics - aplicacié de la norma UNE-EN 689-2019+AC-
03.04 2019 / Evaluacion a la exposicion de agentes quimicos - aplicacion de la norma UNE- 2504A-SM02
EN 689-2019+AC-2019
Avaluacid del risc d'estrés téermic a causa de la calor - métodes WBGT i index de
15.05 sobrecarrega térmica / Evaluacién del riesgo de estrés térmico debido al calor - 2505A-SM03
métodos WBGT e indice de sobrecarga térmica
Treballs no eléctrics en la proximitat de linies eléctriques / Trabajos no eléctricos en la

2502A-EX01

:

05.06 proximidad de lineas eléctricas 2506A-T01
25.09 Investigacio d'accidents laborals / Investigacién de accidentes laborales 2509A-SM04
23.10 Treball seg.ur sobr’e f:obertes amb superficies fragils / Trabajo seguro sobre cubiertas 2510A-IT02
con superficies fragiles
CASTELLO / CASTELLON
23-24.04 | Investigacio d'accidents laborals / Investigacion de accidentes laborales 2504C-SM01
Equips de treball: aplicacié del Reial decret 1215/1997 / Equipos de trabajo: aplicacion
07-08.05 del Real Decreto 1215/1997 2505C-5M02
15-16.05 Els nous espais de treball: reptes per als professionals de la prevencié / Los nuevos 2505C-SMO03

espacios de trabajo: retos para los profesionales de la prevencién

Prevencid de riscos laborals davant I'exposici6 a la silice cristal-lina respirable (SCR) en
21-22.05 | el sector ceramic / Prevencion de riesgos laborales frente a la exposicion a la silice 2505C-SM04
cristalina respirable (SCR) en el sector ceramico

Treballs en cobertes: riscos i mesures de proteccid i/o prevencié / Trabajos en

22-23.10 . . . na 0 2510C-SM04
cubiertas: riesgos y medidas de proteccidn y/o prevencion
06-07.11 Anallsn. d.e la S|r.1|straI|tat ala Rroymua de Castcello: aFC|dents greus i mortals / Analisis 2511C-SMO5
de la siniestralidad en la provincia de Castelldn: accidentes graves y mortales
26-27.11 Planlflca.cllo dela prfev?nao: prf)cedlmgnts i instruccions / Planificacion de la 2511C-SMO7
prevencion: procedimientos e instrucciones
VALENCIA / VALENCIA
04.03 Investigaci6 d’accidents de treball / Investigacion de accidentes de trabajo 2503V-SM01
27.03 Integracio de les persones migrants en la cultura preventiva / Integracién de las 2503V-TAOL

personas migrantes en la cultura preventiva

Avaluacio a I'exposicié d'agents quimics: aplicacié de la norma UNE-EN 689-2019+AC-
10.04 2019 / Evaluacion a la exposicion de agentes quimicos: aplicacion de la norma UNE-EN | 2504V-SM02
689-2019+AC-2019

Avaluacié del risc d'estrés termic a causa de la calor: métodes WBGT i index de
27.05 sobrecarrega térmica / Evaluacion del riesgo de estrés térmico debido al calor: 2505V-SM03
métodos WBGT e indice de sobrecarga térmica

Exposicio laboral al soroll i el seu control: aplicacié practica / Exposicion laboral al

10.06 - L - 2506V-SM04
ruido y su control: aplicacién practica

17.06 E.xp05|.ao Iaboralla .V|braao.ns r’.n’ecam,qu.es: aplicacio practica / Exposicién laboral a 2506V-SMO5
vibraciones mecdnicas: aplicacion practica

23.09 Gesti6 preventiva de les obres de construccion / Gestién preventiva de las obras de 2509V-SMO6

construccion

Manipulacié manual de carregues: aplicacié practica de la nova guia del Reial decret
04.11 487/1997 / Manipulacién manual de cargas: aplicacion practica de la nueva guia del 2511V-SM08
Real Decreto 487/1997

S OCe O O COHECCe C COoCROCCe & @

Cercador de

Cursos
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https://invassat.gva.es/-/2502a-ex01-disseny-de-sistemes-de-proteccio-de-maquines
https://invassat.gva.es/-/2504a-sm02-avaluacio-a-l-exposicio-d-agents-quimics-norma-une-en-689-2019
https://invassat.gva.es/-/2505a-sm03-avaluacio-del-risc-d-estres-termic-a-causa-de-la-calor-metodes-wbgt-i-index-de-sobrecarrega-termica
https://invassat.gva.es/-/2506a-jt01-treballs-no-electrics-en-la-proximitat-de-linies-electriques
https://invassat.gva.es/-/2509a-sm04-investigacio-d-accidents-laborals
https://invassat.gva.es/-/2510a-jt02-treball-segur-sobre-cobertes-amb-superficies-fragils
https://invassat.gva.es/-/2504c-sm01-investigacio-d-accidents-laborals
https://invassat.gva.es/-/2505c-sm02-equips-de-treball-aplicacio-del-reial-decret-1215-1997
https://invassat.gva.es/-/2505c-sm03-els-nous-espais-de-treball-reptes-per-als-professionals-de-la-prevencio
https://invassat.gva.es/-/2505c-sm04-prevencio-de-riscos-laborals-davant-l-exposicio-a-la-silice-cristallina-respirable-en-el-sector-ceramic
https://invassat.gva.es/-/2510c-sm04-treballs-en-cobertes-riscos-i-mesures-de-proteccio-prevencio
https://invassat.gva.es/-/2511c-sm05-analisi-de-la-sinistralitat-a-la-provincia-de-castello-accidents-greus-i-mortals
https://invassat.gva.es/-/2511c-sm07-planificacio-de-la-prevencio-procediments-i-instruccions
https://invassat.gva.es/-/2503v-sm01-investigacio-d-accidents-de-treball
https://invassat.gva.es/-/2503v-ta01-integracio-de-les-persones-migrants-en-la-cultura-preventiva
https://invassat.gva.es/-/2504v-sm02-avaluacio-a-l-exposicio-d-agents-quimics-norma-une-en-689-2019
https://invassat.gva.es/-/2505v-sm03-avaluacio-del-risc-d-estres-termic-a-causa-de-la-calor-metodes-wbgt-i-index-de-sobrecarrega-termica
https://invassat.gva.es/-/2506v-sm04-exposicio-laboral-al-soroll-i-el-seu-control-aplicacio-practica
https://invassat.gva.es/-/2506v-sm05-exposicio-laboral-a-vibracions-mecaniques-aplicacio-practica
https://invassat.gva.es/-/2509v-sm06-gestio-preventiva-de-les-obres-de-construccio
https://invassat.gva.es/-/2511v-sm08-manipulacio-manual-de-carregues-aplicacio-practica-de-la-guia-del-reial-decret-487-1997
https://invassat.gva.es/va/buscador-cursos?368859697=389073317&sort=title-
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LA SST EN ELS MITJANS / LA SST EN LOS MEDIOS

Muere un trabajador tras caer desde una altura de unos diez metros en Ontigola (Toledo).
CM media. Susana Palomo Gémez. 20.02.2025.

IBV explora el uso del escaneado corporal dindmico para el analisis de trastornos musculares
y articulares. Instituto de Biomecdnica de Valencia. 20.02.2025.

La prevencion laboral contra el calor es "deficiente", segiin un informe de CCOO PV. Valencia
plaza. 20.02.2025.

La jornada laboral de cuatro dias si funciona: mas productividad, tiempo libre y menos
estrés. Victor Lopez. Publico. 19.02.2025.

Un enemigo al acecho: la siniestralidad laboral. Nuria Lépez Marin. elDiario.es. 20.02.2025.

Los movimientos cortos y repetitivos en el trabajo: qué lesiones pueden ocasionar si no se
toman medidas a tiempo. Juanele Villanueva. El Espaiol. 21.02.2025.

El jefe de Glovo dice que la presion penal y las multas forzaron cambiar su modelo laboral:
“La caja no te da para operar”. Laura Olias. elDiario.es. 18.02.2025.

Medicina del Trabajo se ofrece a los MIR: “Somos la especialidad con mas proyeccion y
menos paro". Manuel Gamarra. ConSalud.es. 16.02.2025.

55 detenidos en una operacidn contra la obtencion fraudulenta de prestaciones publicas.
Cadena Ser. 17.02.2025.

La mala gestion de la ndmina lleva al 26% de espaiioles a buscar un nuevo trabajo.
equipos&talento. 21.02.2025.

Si las empresas pueden evitar que sus trabajadores sean victimas de siniestros viales, éPor
qué no hacerlo?. Mar Cogollos Paja. Prevencionar. 20.02.2025.

Una empleada con 18 ainos en BBVA es despedida por vender a una clienta de 85 ainos un
producto de 180.000 euros falsificando sus riesgos: el despido es procedente. Francisco
Miralles. Noticias trabajo. 20.02.2025.

VES AMB
COMPTE!!

PLA D’ACTUACIO CONTRA LA
SINISTRALITAT LABORAL EN LA
GOMUNITAT VALENGIANA

Dirigit a empreses TERMINIS ADMINISTRATIUS

r,am_h alt INAeX . gmpreses del grup Ao 6: fins a1t dabril de 2025
d'incidencia i/0 . empresesdelsorupsB, ¢iL: finsal'l de maig de 2025
gravetat - Emoresesdels grupsDil: finsal'l de juny de 2025

Www.invassat.ova.es
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https://www.cmmedia.es/noticias/castilla-la-mancha/toledo/muere-trabajador-caer-altura-diez-metros-ontigola-toledo.html
https://www.ibv.org/actualidad/ibv-explora-el-uso-del-escaneado-corporal-dinamico-para-el-analisis-de-trastornos-musculares-y-articulares/
https://www.ibv.org/actualidad/ibv-explora-el-uso-del-escaneado-corporal-dinamico-para-el-analisis-de-trastornos-musculares-y-articulares/
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/comunitat-valenciana1/la-prevencion-laboral-contra-el-calor-es-deficiente-segun-un-informe-de-ccoo-pv
https://www.publico.es/economia/jornada-laboral-cuatro-dias-funciona-productividad-libre-estres.html
https://www.publico.es/economia/jornada-laboral-cuatro-dias-funciona-productividad-libre-estres.html
https://www.eldiario.es/andalucia/es-el-momento/enemigo-acecho-siniestralidad-laboral_132_12071221.html
https://www.elespanol.com/enclave-ods/historias/20250221/movimientos-cortos-repetitivos-trabajo-lesiones-pueden-ocasionar-no-toman-medidas-tiempo/924907964_0.html
https://www.elespanol.com/enclave-ods/historias/20250221/movimientos-cortos-repetitivos-trabajo-lesiones-pueden-ocasionar-no-toman-medidas-tiempo/924907964_0.html
https://www.eldiario.es/economia/jefe-glovo-dice-presion-penal-multas-forzaron-cambiar-modelo-laboral-caja-no-da-operar_1_12062602.html
https://www.eldiario.es/economia/jefe-glovo-dice-presion-penal-multas-forzaron-cambiar-modelo-laboral-caja-no-da-operar_1_12062602.html
https://www.consalud.es/formacion/mir/medicina-trabajo-mir-especialidad-con-mas-proyeccion-menos-paro_154781_102.html
https://www.consalud.es/formacion/mir/medicina-trabajo-mir-especialidad-con-mas-proyeccion-menos-paro_154781_102.html
https://cadenaser.com/murcia/2025/02/17/55-detenidos-en-una-operacion-contra-la-obtencion-fraudulenta-de-prestaciones-publicas-radio-murcia/
https://www.equiposytalento.com/noticias/2025/02/21/la-mala-gestion-de-la-nomina-lleva-al-26-de-espanoles-a-buscar-un-nuevo-trabajo
https://prevencionar.com/2025/02/20/empresa-evitar-siniestros-viales/
https://prevencionar.com/2025/02/20/empresa-evitar-siniestros-viales/
https://noticiastrabajo.huffingtonpost.es/empleo/derechos-trabajador/una-empleada-con-18-anos-en-bbva-es-despedida-por-vender-a-una-clienta-de-85-anos-un-producto-de-180000-euros-falsificando-su-riesgos-el-despido-es-procedente/
https://noticiastrabajo.huffingtonpost.es/empleo/derechos-trabajador/una-empleada-con-18-anos-en-bbva-es-despedida-por-vender-a-una-clienta-de-85-anos-un-producto-de-180000-euros-falsificando-su-riesgos-el-despido-es-procedente/
https://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
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VES AMB

Gestn COMPTEII!

de la Prevencion

Gestian Prevencion en empresas

DIRECTRICES PARA GESTION
DE LA PREVENCION EN LAS EMPRESAS

Principales obligaciones deber del ion de los
frente a los nesgos laborales

La legislacion en materia de prevencién de riesgos labo-
rales, de obligado cumplimiento para las empresas, es

compleja y amplia.

En cumplimiento del deber de proteccién, el empresano
deberé garantizar la seguridad y la salud de los trabaja-
dores a su servicio en todos los aspectos relacionados
Dicha legislacion, esta estructurada, por una parte, en con el trabajo.
unas disposiciones de aplicacion general que afectan

a todas las empresas, y que podemos calificar como
transversales, como son la Ley de Prevencién de Ries-
gos Laborales (Ley 31/1995) y el Reglamento de los
Servicios de Prevencion (R.D. 39/1997), y por otro lado,
en ofras de ambito sectorial, de similar actividad eco-
némica o desamolladas por similitud de los factores de
riesgo presentes.

Todo ello genera una serie de obligaciones legales a las
, asi como unas exi ias documentales que
obl»galonamente deben de conocer y de aplicar.

El objetivo de esta ficha es que el empresario/a, o aque-
llas personas encargadas de “gestionar la prevencién™
enlas de unas que les
permita y les facilite cumplir con las obligaciones deriva-
das de la normativa aplicable en esta materia.

Las obligaciones que presenta la legislacion en mate-
ria preventiva, las hemos agrupado en seis puntos, de
forma que tengamos recogidos las actuaciones mas im-
portantes que deberan lievar a cabo las empresas en
materia de prevencion de riesgos laborales.

Todo ello tiene como fin garantizar la seguridad y salud
de los trabajadores y trabajadoras, tal y como se recoge!
en el art. 14 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Ries-
gos Laborales, del que transcribimos aquellos aspectos|
mas importantes.

Articulo 14: Derecho a la proteccion frente a
los riesgos laborales

Los trabajadores tienen derecho a una proteccion eficaz|
en materia de seguridad y salud en el trabajo.

El citado derecho supone la existencia de un correlativo

A estos efectos, en el marco de sus responsabilidades,
el empresario realizara la prevencion de los riesgos la-
borales mediante la integracion de la actividad preven-
tiva en la empresa y la adopcion de cuantas medidas

sean ias para la i6n de la ridad y la
salud de los , con las que se
recogen en los articulos siguientes en marena de plan
de p de riesgos de nes-
gos, informacion, consulra y participacién y formacion
de los en casos de

y de riesgo grave e Iinminente, vigilancia de la salud, y
mediante la constitucion de una organizacion y de los
medios necesarios en los téminos establecidos en el
capitulo IV de esta ley.

umivale
DActivaJ] suia

Gestié

de la Prevenci6
Gestid de la Prevencio
en empreses

DIRECTRIUS PER A LA GESTIO
DE LAPREVENCIO EN LES EMPRESES

Principals obligacions

La legislacié en matéria de prevencié de riscos laborals,
d'obligat it per a les empi , s i
amplia.

Aquesta legislacié, esta estructurada, d'una banda, en
unes disposicions d'aplicacié general que afecten a to-
tes les empreses, i que podem qualificar com a transver-
sals, com sén la Llei de Prevencié de Riscos Laborals
(Llei 31/1995) i el Reglament dels Serveis de Prevencié
(R.D. 39/1997), i d'altra banda, en altres d’ambit secto-
rial de similar activitat econdmica o desenvolupades
per similitud dels factors de risc presents, que podriem
definir com d’ambit vertical

Tot aixd genera una série d'obligacions legals a les em-
preses, aixi com unes exigéncies documentals que obli-
gatoriament han de coneixer i aplicar.

L'objectiu d'aquesta fitxa és que I'empresari/a, o aque-
lles persones encarregades de “gestionar la prevencié”
en les empreses, disposin d'unes referéncies que els
permeti i els faciliti complir amb les obligacions deriva-
des de la normativa aplicable en aquesta matéria.

Les obligacions que presenta la legislacié en matéria
preventiva, les hem agrupat en sis punts, de manera
que tinguem recollides les actuacions més importants
que hauran de portar a terme les empreses en matéria
de prevencié de riscos laborals.

Tot aixd té com a fi garantir la Seguretat i Salut dels tre-
balladors i treballadores, tal com es recull en I'art. 14 de
la Llei 31/95 de Prevenci6 de Riscos Laborals, del que
transcrivim aquells aspectes més importants.

Article 14: Dret a la proteccié enfront als ris-
cos laborals

Els treballadors tenen dret a una proteccié eficag en ma-
ténia de seguretat i salut en el treball

E/ citat dret suposa l'existéncia d’'un correlatiu deure de
de dels enfront dels

P
riscos laborals.

En compliment del deure de proteccib, 'empresan haura
de garantir la seg tila salut dels al seu
servei en tots els aspectes relacionats amb el treball.

A aquests efectes, en el marc de les seves responsa-
lelats lempresari realitzara la prevencio dels riscos

laborals la integ de l'activitat
en I'empresa i I'adopci6 de quantes mesures siguin ne-
perala i6 de la ila salut dels

treballadors, amb les especialitats que es recullen en
els articies segtients en matéria de pla de prevencio de
riscos laborals, avaluacié de riscos, informaci6, consul-
ta i participaci6 i formaci6 dels treballadors, actuacio en
casos d' emengenc:a i de nsc greu i imminent, wg:lanc:a

de la salut, i miiangant la duna
i dels mijans en els termes enel
capitol IV d'aquesta llei.

A continuacio, es detallen, en aquests 6 punts, les prin-
cipals actuacions (amb el seu consequent desenvolupa-
ment documental) per a una correcta gestié de la pre-
vencié en l'empresa;

-

umivale,
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https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/prevencion-y-salud/gestion-de-la-prevencion-de-riesgos-laborales/Directrices-para-la-gesti-n-de-la-prevenci-n-en-empresas-CAST.pdf
https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/prevencion-y-salud/gestion-de-la-prevencion-de-riesgos-laborales/Directrius-per-a-la-gesti--de-la-prevenci--en-les-empreses-CAT.pdf
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VOLS SABER? / ¢QUIERES SABER?

Los riesgos del aspartamo: el edulcorante mas popular podria perjudicar la salud
cardiovascular. SINC. 20.02.2025.

Residuos para la produccion de biogas: biocombustible y materia prima para el impulso de
tecnologias verdes. Martin Mufioz Morales, Alvaro Ramirez Vidal, Javier Llanos Lépez. The
Conversation. 20.02.2025.

Revelado un mecanismo clave para controlar la actividad que regula la identidad neuronal.
CSIC. 20.02.2025.

Salud para todas: una campaiia de cribado del cancer de cuello uterino en la Amazonia. IS
Global. 20.02.2025.

El ISCIll combina los enfoques toxicolégico y epidemiolégico en el estudio del impacto en
salud de contaminantes atmosféricos. Instituto de Salud Carlos IlI (ISCIII). 20.02.2025.

Lo gue necesitas saber sobre el eclipse lunar total de marzo de 2025. NASA. 20.02.2025.

Children and generative Al. European Parliamentary Research Service (EPRS). 21.02.2025.

La hora de la UE ante la crisis global: riesgos y también oportunidades. Funcas blog.
21.02.2025.

El cerebro se ‘limpia’ a si mismo durante el suefio: asi funciona la gestidon de residuos en el
organo mas misterioso del cuerpo. El Pais. 21.02.2025.

Todos somos mosaicos genéticos. Knowable magazine. 20.02.2025.
VES AMB
COMPTE!!

304 = funcas

enero-febrero 2025
(nueva época)

Cuadernos
de Informacion
Econémica

La economia
europea busca
i su sitio

y la economia
espaiiola

Salvar a Europa:
Plan Draghi

Trump: politica
comercial e inversién

Préstamo bancario
y tamafio
de las empresas

Inteligencia artificial
y el cliente bancario

Coste financiero
y recomposicién
del ahorro

Empresas
constructoras
y rendimiento
agregado

Bancaseguro
en Espafia
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Los-riesgos-del-aspartamo-el-edulcorante-mas-popular-podria-perjudicar-la-salud-cardiovascular
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Los-riesgos-del-aspartamo-el-edulcorante-mas-popular-podria-perjudicar-la-salud-cardiovascular
https://theconversation.com/residuos-para-la-produccion-de-biogas-biocombustible-y-materia-prima-para-el-impulso-de-tecnologias-verdes-245400
https://theconversation.com/residuos-para-la-produccion-de-biogas-biocombustible-y-materia-prima-para-el-impulso-de-tecnologias-verdes-245400
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/revelado-un-mecanismo-clave-para-controlar-la-actividad-que-regula-la-identidad-neuronal
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/salud-para-todas-una-campana-de-cribado-del-cancer-de-cuello-uterino-en-la-amazonia
https://www.isciii.es/es/w/el-isciii-combina-los-enfoques-toxicol%C3%B3gico-y-epidemiol%C3%B3gico-en-el-estudio-del-impacto-en-salud-de-contaminantes-atmosf%C3%A9ricos?&catId=448332&catId=651565&catId=651568&catId=651574
https://www.isciii.es/es/w/el-isciii-combina-los-enfoques-toxicol%C3%B3gico-y-epidemiol%C3%B3gico-en-el-estudio-del-impacto-en-salud-de-contaminantes-atmosf%C3%A9ricos?&catId=448332&catId=651565&catId=651568&catId=651574
https://ciencia.nasa.gov/sistema-solar/lo-que-necesitas-saber-sobre-el-eclipse-lunar-total-de-marzo-de-2025/
https://epthinktank.eu/2025/02/21/children-and-generative-ai/
https://blog.funcas.es/la-hora-de-la-ue-ante-la-crisis-global-riesgos-y-tambien-oportunidades/
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2025-02-21/el-cerebro-se-limpia-a-si-mismo-durante-el-sueno-asi-funciona-la-gestion-de-residuos-en-el-organo-mas-misterioso-del-cuerpo.html
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2025-02-21/el-cerebro-se-limpia-a-si-mismo-durante-el-sueno-asi-funciona-la-gestion-de-residuos-en-el-organo-mas-misterioso-del-cuerpo.html
https://es.knowablemagazine.org/content/articulo/salud-enfermedades/2025/todos-somos-mosaicos-geneticos
https://www.funcas.es/revista/la-economia-europea-busca-su-sitio/
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DOGV

& Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el DOGV en
Som solidaritat a relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar
informacién publicada en el DOGV en relacién con la DANA del 29 de octubre.

DOGV num. 10052. 21.02.2025. Sense novetats / Sin novedades.

BOE

INFO DANA & Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el BOE en
relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar la

NOVEDADES informacion publicada en el BOE en relacion con la DANA del 29 de octubre.

BOE num. 45. 21.02.2025. Sense novetats / Sin novedades.

DOUE
DOUE, 21.02.2025.

Reglamento de Ejecucién (UE) 2025/339 de la Comisién, de 19 de febrero de 2025, por el que
se establecen disposiciones de aplicacion del articulo 6 bis del Reglamento (UE) 2020/2220
del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta al seguimiento y la evaluacion, la
presentacion de los programas de desarrollo rural y la presentacién de los informes anuales
de ejecucion.

Reglamento de Ejecucién (UE) 2025/341 de la Comisién, de 20 de febrero de 2025, por el que
se establecen disposiciones de aplicacion del articulo 6 bis del Reglamento (UE) 2020/2220
del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a los controles y las sanciones.

VES AMB
COMPTE!!

== Uso de la camara actstica en'motores [ = =
. - Vel masta.. Sompawir
==

E =

ASEPEYO

En esta gran area se localiza una fuente de ruido:
el motor azul es el principal, condicionante en esa zona.

Veren 3 Youlube
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202500339
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202500341
https://dogv.gva.es/informacio-dana
https://www.boe.es/buscar/boe.php?campo%5B0%5D=ORIS&dato%5B0%5D%5B1%5D=1&dato%5B0%5D%5B2%5D=2&dato%5B0%5D%5B3%5D=3&dato%5B0%5D%5B4%5D=4&dato%5B0%5D%5B5%5D=5&dato%5B0%5D%5BT%5D=T&operador%5B0%5D=and&campo%5B1%5D=TITULOS&dato%5B1%5D=&operador%5B1%5D=and&campo%5B2%5D=DEM&dato%5B2%5D=&operador%5B2%5D=and&campo%5B3%5D=DOC&dato%5B3%5D=DANA+Valencia+octubre+2024&operador%5B3%5D=and&campo%5B4%5D=NBOS&dato%5B4%5D=&operador%5B4%5D=and&campo%5B5%5D=NOF&dato%5B5%5D=&operador%5B5%5D=and&operador%5B6%5D=and&campo%5B6%5D=FPU&dato%5B6%5D%5B0%5D=&dato%5B6%5D%5B1%5D=&page_hits=50&sort_field%5B0%5D=FPU&sort_order%5B0%5D=desc&sort_field%5B1%5D=ORI&sort_order%5B1%5D=asc&sort_field%5B2%5D=REF&sort_order%5B2%5D=asc&accion=Buscar
https://prevencion.asepeyo.es/video/motores-en-industria-como-fuente-de-ruido-significativa/
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ACTUALITAT OIT, EU-OSHA, INSST / ACTUALIDAD OIT, EU-OSHA, INSST

EU-OSHA

Commiission publishes indicative list of hazardous medicinal products

Hazardous medicinal products (HMPs) include, amongst others, some antineoplastics,
immunosuppressants and antiviral medicines and are used to treat a wide range of medical
conditions including cancer and rheumatology. HMPs can cause unintended effects in the
workers who are exposed to them at the workplace. The European Commission has just
published an indicative list of hazardous medicinal products to complement its legislation and
its Guidance for the safe management of hazardous medicinal products at work to support
workplace risk assessment in concerned sectors, such as healthcare, the pharmaceutical
industry, but also cleaning and laundry for hospitals and veterinary healthcare and waste
management of medicinal waste, amongst others..

VES AMB
COMPTE!!!

Risc higienic Riesgo higiénico

Compostos de Compuestos de

superficie solida superficie sélida
(solid surface) (solid surface)

ALERTA INVASSAT
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https://osha.europa.eu/es/oshnews/commission-publishes-indicative-list-hazardous-medicinal-products
https://invassat.gva.es/alerta
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NOU A LA NOSTRA BIBLIOTECA / NUEVO EN NUESTRA BIBLIOTECA

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el
20.02.2025. Faga clic sobre la taula per a accedir a les dades
bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1a 8 de 8

Novedades incorporadas en el catdlogo documental del
INVASSAT el 20.02.2025. Haga clic sobre la tabla para acceder
a los datos bibliograficos, el resumen y el enlace a los
documentos originales.

! L Acciones v
Ordenado por: Afio Publicacion/Descend
1 Guia de buenas practicas preventivas : la comunicacion efectiva en 2025
prevencion de riesgos laborales [Libros]
2 Guia de bones practiques preventives : la comunicacid efectiva en 2025
prevencit de riscos laborals [Libros]
3 Estrategia Riojana de Seguridad y Salud en el Trabajo : 2025-2028 2025
[Libros]
4 Estudio : patologias laborales : enfermedades profesionales y 2024
PANOTRATSS : Asturias 2023 [Libros]
5 Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo : 2024-2028 2024
[Libros]
& Salud laboral, dizagndsticos de enfermeria y postpandemia : un enfogue Gonzalez-Caballero, 2024
centrado en |as personas [Articulos de revista] Javier
7 Estrategia de Seguridad y Salud Laboral de la Regidn de Murdia : 2024- 2024
2028 [Libros]
8 Gestign de la prevencidn de riesgos |laborales durante el teletrabajo 2021
[Libros]
Resultados 1a 8 de 8 Mostrar
En la presente guia se VES AME
analizan los principales COMPTENI

O: GESTION DE LA
=2 PREVENCION DE
2:  RIESGOS LABORALES
il DURANTE EL
TELETRABAJO

o

© Activa

15/09/2021 Buenas practicas preventivas durante el teletrabajo

En la presente guia se analizan los principales factores de riesgo derivados del teletrabajo aportando

una serie de recomendaciones preventivas frente a los mismos.
Plan General de Actividades Preventivas 2021

ST omewo  UANISTERO LE MCLUSON
AT FER  seamon soc.
LM o

factores de riesgo

derivados del teletrabajo y se detallan una
serie de recomendaciones preventivas con
objeto de evitar o reducir dichos riesgos. Los
cambios en el mercado laboral asi como el
progreso en las nuevas tecnologias estan
favoreciendo la implantacion de nuevas
formas de trabajo como es el trabajo a
distancia. Aunque parezcan conceptos
similares, no son lo mismo el trabajo a
distancia y el teletrabajo, tan en auge este
ultimo debido a la pandemia motivada por la
COVID-19. Entre ambos conceptos existen
diferencias durante su desarrollo. El
teletrabajo ha llegado para quedarse en
muchas organizaciones. En esta guia se
muestran las ventajas del teletrabajo o, dicho
de otro modo, qué beneficios ofrece el
teletrabajo, tanto para la trabajadora y
trabajador, como para la empresa..

20


https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2720.02.2025%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2720.02.2025%27
https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=b2a3f8d03a604c72a6a1cb4fe2b850a9&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2720.02.2025%27%27%27%29&sid=3466f2b10b4447578535750e316349b3&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=2&m=8
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L'INVASSAT EN LES XARXES / EL INVASSAT EN LAS REDES

SGte  Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball - Instituto Valencia...
20 horas « @

#: Recomendamos la @ Ficha informativa de equipos de trabajo (Servicio
Ide #PRL del personal de la Generalitat Valenciana, dependiente del
#INVASSAT): . #PrensaHidraulica ... mas

Fim SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DEL PERSONAL PROPIO |
o7 FICHAS INFORMATIVAS DE EQUIPOS DE TRABAJO

PRENSA HIDRAULICA

Principales riesgos

* Caida de piezas en manipulacion.

fluigos A alta presion del sistema hidrauica.
‘Medidas preventivas

adecuadamente y en Correcto estado.

maguina

materiales que puedan ocasionar peligro de caida.
Verificar

meciante los pemos.

PISTOn, y verificar ausencia de fugas en todo el cireuto.

= piezas a mecarizar estén
mesa de s prenss.

* NOtrabajar plezas de materiales frdgiles y quebradizes, ni presionar
recipientss a presidn.

con &l equipo.
Mantener las manos alejadas de la zona de operaciin.
Verificar etc. en de fa prensa.

¥
Mantener la z0na de trabajo limpla y ordenada.

e
B omeny s B

GVA Invassat

9.343 posts hvassat Invassat

VA Invassat @GVAinvassat - 17h
Descobrix com integrar sistemes digitals intel-ligents de supervisié de #557]

n la teua empresa, complementant els teus procediments existents. e febrero tuvo lugar en Valencia la Jornada de #PRL: ' H
fres recomanadions-em e docimerit delbibiLiEiial ente laboral en #Hosteleria, [florganizada por la Federa
run.gob.es/dmvRESST-Super... - ia en colaboracion con la Conselleria de Educacion, Culty

RESST #EUHealthyWorkplaces #INSST R . . )

B ponencias protagonizadas por expertos de diferentes 4§
el buen ambiente laboral en una empresa:
ples y salud... Ver mas
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https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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EINES PER A UN TREBALL MES EFICIENT / HERRAMIENTAS PARA UN

TRABAJO MAS EFICIENTE

Recursos d'accés lliure en la Xarxa d'utilitat per a | Recursos de acceso libre en la Red de utilidad
la busca d'informacid i la preparacid i edicié de | para la busqueda de informacidn y la preparacion
documents en la teua activitat professional. | y edicién de documentos en tu actividad
profesional.

VES AMB
COMPTE!!!

Guia practica
para la
publicacion de
Datos Espaciales

datos.gob.es aporta{. e e = red.es

reutiliza la informacién publica
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https://datos.gob.es/sites/default/files/doc/file/guia_publicacion_datos_espaciales_2.pdf
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SEGUEIX-NOS EN... / SIGUENOS EN...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

om/in/finva

A LES : TWITTER
XARXES : "

SOCIALS FACEBOOK /

: PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

BECY

Biblioteques Especialitzades
Generalitat Valenciana
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http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://portalbegv.gva.es/va/
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