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Myberg et al BMC Public Health  (2024) 24:3515 BMC Public Health
https//doi.org/10.1186/512889-024-20887-x

Occupational groups and risk of suicidal
behavior in men: a Swedish national cohort
study during 2002-2019

lenny Nyberg'?", Catrin Wessman®, Mia Séiderberg®, Anthony D. LaMontagne™®*, Kjell Toren®®,
Margda Waern™® and Maria Aberg™

Abstract

Introduction The risk of suicide has been shown to vary by occupation. We aim to identify contemporary occupa-
tional groups at greatest risk for suicidal behaviour (fatal and non-fatal), in Swedish men of working-age.

Methods A population-based cohort study of male conscripts without history of self-harm who enlisted dur-

ing 1968-2001 and were followed-up during 2002-2019 (n=1 542 665). Occupational groups and suicidal behaviours
were identified using national registers. Incidence rate ratios (IRR) for suicidal behaviour at ages 25-65 were calculated
among occupational groups, and compared to the incidence rate of the whole cohort.

Results Major occupational groups with increased risk for suicidal behavior included elementary occupations, build-
ing and manufacturing, service, care and shop sale and mechanical manufacturing and transport. Subgroup analyses
revealed particularly high risks for assistant nurses, other service workers not elsewhere classified, building frame

and related trades workers and cleaners and helpers.

Conclusions Men with elementary occupations as well as personal care and building and manufacturing workers
were at greatest risk. This study provides a comprehensive description of risks for suicidal behaviour among occupa-
tional groups in men of working-age. These results suggest occupational groups that should be targeted for general
suicide prevention intervention.

Keywords Epidemiclogy, Incidence rate ratio, Risk assessment, Self-harm, Suicide, Work-related
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The impact of collecting after sudden,
unforeseen or violent events on the
mental wellbeing of the record-keeping
workforce

Dr Kostas Arvanitis and Jen Kavanagh

The spontaneous memorial in St Ann's Square, in the aftermath of the Manchester Arena bombing (22/5/2017). image by
Manchester City Council. Used with permission.
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La necesidad de un Observatorio
Internacional de Neumoconiosis
en 2025

Proposal for an International Pneumoconiosis
Observatory in 2025
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Las son laborales asociadas a la inhalacion de
polvo inorganico. Su prevalencia varia ampliamente en el mundo, siendo mas alta en sec-
tores industriales sin regulacion estricta. A pesar de las mejoras en paises desarrollados,
la incidencia de neumoconiosis persiste y aumenta en sectores emergentes, como la pro-
duccién y manipulacion de piedras artificiales. Estas patologias representan un riesgo para
Ia salud pablica global, especialmente en regiones con menores controles laborales. Pro-
ponemos un O de para monitorear la prevalencia
e incidencia, evaluar medidas , y coordinar Esta
entidad faciltaria el desarrollo de Y i y
responderia a nuevas exposiciones. Una accién global y sostenida es esencial para reducit
casos de y proteger a los mas

Palabras clave: neumoconiosis; silicosis; asbestosis, piedras artificiales.

Identificacion de trabajadores
especialmente sensibles en el ambito
sanitario mediante un cuestionario de
salud laboral

Identification of especially sensitive workers through
an occupational health questionnaire

Josep Sol-Vidiella' ® 139-9535
Sonia Pelechano-Valcarcel'

Carme Lapeira-Figueres'

Susanna Verdera-Benedicto '

éncia Territorial de Terres

Fechas -Dates Correspondencia - Corresponding Author

Recibido: 09/02/2024  Josep SokVidiella
Aceptado:20/11/2024  E-mail:solv.ebre ics@gencat cat
Publicado: 15/01/2025

Resumen

Objetivo: Facilltar la bles (TES) frente
ariesgos laborales y la priorizacién de los examenes de salud iniciales y periédicos de tra-
bajadores de centros sanitarios.

Método: Estudio realizado en de once equipos de
atencién primaria y un centro hospitalario de la Geréncia de Terres de IEbre del Institut Ca-
tal dela Salut. Se tlizé un cuestionario de salud laboral que inclufa variables que definian
las vulnerabilidades de los/as TES, junto con una analitica basica con serologias adaptadas
alos riesgos del ambito sanitario. En una primera fase dicha metodologia se aplicé a traba-
jadores de nueva incorporaci6n durante el periodo pandémico 2020-2022, y posteriormen-
te, en una segunda fase se amplid a la totalidad de los/as TES registrados en el periodo
2013-2023.

Resultados: Se identificaron 10 TES en la primera fase y 598 TES en la segunda. El grupo de
vulnerabilidad asociada més frecuente fue el embarazo/lactancia matema (n=271; 453%),
seguido de osteomuscular (n=145; 243%), las alergias (n=55; 9.2%), salud mental (n=38;
6,4%), inmunolégicas (n=33; 5,5%), otras vulnerabilidades (n=32; 5,4%) y discapacidades
sensoriales (n=24; 4,0%). En las dos fases de nuestro estudio el 100% de las variables defi-
nitorias de TES podian identificarse a través de este método,

Dislogos con la ju

rudencia |

SSve 2reEaz

Audiencia previa en materia de despido disciplinario.

Una ia, i leta, rectifi ién de la
jurisprudencia precedente
G ioala del Tribunal 1250/2024,
Carlos Luis Alfonso Mellado
Catedritico de Derecho def Trabajo y de ia Seguridad
Social (jubilado) y profesor honorario.
Universidad de Valencia (Espafia)
| https /ercid.
Extracto

La sentencia analizada, rectificando un criterio jurisprudencial precedents, reconoce la plena
vigencia en i i audiencia previa al trabajador afectado
antes del despido disciplinario del mismo, de conformidad con o que establece la clausula
séptima del Gonvenio 158 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Se considera
que dicha obligacion no requiere de mayor desarrollo normativo por lo que la omision de esa
audiencia previa conducira a que &l despido ss considers improcedants, por incumplimienta
de una exigancia formal previa. Esta doctrina general se matiza en el 6250 concreto, pues ol
Tribunal Supramo, i

‘esa audiencia pues el empresario actud en atencion a Ia jurisprudencia precedente. Razones
de seguridad juridica justifican para el alto tribunal que ese requisito de audiencia previa soie
sea exigible desde que se conozca el cambio de criterio jurisprudencial, fecha que se hace
coincidir con la de publicacion de la propia sentencia.

Palabras clave: despido; audiencia 3l trabajador, tramitacion del despido; eficacia de los tratados.
internacionales; convenios OIT.

Pcibido: 23.12.2024 / Acepiade: 23-12:2024 / Publicado: 14.01.2
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The Nano Exposure Quantifier: a quantitative
model for assessing nanoparticle exposure in the
workplace

Ruby Vermoolen', Remy Franken™(, Tanja Krone'”, Neeraj Shandilya™, Henk Goede,
Hasnae Ben Jeddi, Eelco Kuijpers, Calvin Ge™ and Wouter Fransman®

TNO, Princetonlaan 6, PO Box 80015, Utrecht 3584 CB, The Netherlands
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“Corraspanding author: Email: ruby.vermoclen@tno.nl

Abstract

Exposure to manufactured nanomaterials IMNs} is a growing concern for occupational health and safety. Reliable methods for
assessing and predicting MN exposure are essential to mitigate associated risks. This study presents the devaicpment of the
Nano Expasure Quantifier (NECY), a machanistic model designed to assess aifborme MN exposure in the wrkpiace. By utizing
a dataset of 128 MN measirements from existing exposure studies, the model demonstrates its effectivenass in estimating
MN exposure levels for particies smaller than 10 pm. The NEQ provides estimates in terms of particle number concentration
accompanied by a 85% confidence interval (Cl), enabling a comprehensive assessment of MN exposure. Tha NEQ includes 2
quantitative models: a simpiified tier 1 model and a more comprehensive tier 2 model. Both tier 1 and tier 2 models exhibit ro-
bust parformance, with corralation caefficients (1) of 0.57 and 0.62, respectivey. The models exhibit a moderate level of error,
as indicated by rasiduals’ standard deviation of 4.10 for tier 1 and 3.90 for tier 2. The tier 1 model damanstrates a siightly higher
awerastimation bias (115) campared ta the tier 2 model 0.54). Overall, the NEQ offers a practical and reliable approach for
estimati exposure in occupational settings. Future validation studies wil investigate the impact of initial calibration efforts,
eteroscedasticity, and further refine the madels accuracy

v potential i k n

What's Important About This Paper?

This paper reports on the development of a usexiriendly, quantitative, and evidence-based model, the Nano Exposure
Quantifier INEQ), for assessing manufactured nanomaterial exposure in the workplace. Dus 10 its tiered approach, the
maodel is well suited 1o assess the exposure risks and thus help implement the stepwise approach of the European
Commissions Safaty and Sustainability by Design framework

Introduction use of MNs continues to grow in various industries,

Manufactured nanomaterials (MNs) are morerials  WOrkers in these industries are increasingly at risk of
with at least one dimension in the nanoscale range, ~ ©XPosure to these materials. There is a growing con-
typically between 1 and 100 ain. Due to their small  certt about the potential health risks of MN exposure
e and unique physical and chemical propercies, 68 lung cance, cardiovascular diseases, respiratory
MNs have found widespread use m numerous . ilness), prompting the need for accurate and reliable
dustrial, commercial, and consumer products. As the  methods for predicting and assessing exposure in the

Received: Septernber 20, 3023. Accepted: December 16, 2024.
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Advanced Course

Promoting decent working conditions in fisheries
Isla Cristina, Huelva(Spain)« 19 - 23 May 2025

CIHEAM
ZARAGOZA

Objective

Fishing is one of the world's most hazardous occupations. Ensuring safe
and decent working conditions for all in fisheries and aquacuiture
remains one of the sector’s biggest challenges. Situations where there
are human and labour rights abuses are still observed throughout
fisheries and aquaculture value chains, mainly in fishing, farming and
processing in both developed and developing countries. These practices
have social implications, particularly for the most vulnerable, such as
migrant workers, women and children. The absence of, for example,
adequate social pr ion (such as to adequate pension plans,
health care and unemployment benefits during closed fishing seasons)
insufficient training of fishing vessel personnel, the lack of formal
working relationships, and inadequate working conditions are structural
problems that persist in fisheries value chains, particularly in developing
countries, where failure to enforce pertinent labour laws remains a
significant problem in the sector.

Various international instruments are available to address human and
labour rights, and to ensure decent working conditions and equitable
social practices. However, their diversity, fragmentation and complexity
pose a challenge for stakeholders, making their implementation and
enforcement very complicated.

The course will address the main social challenges that fisheries face in
order to come up with strategies to overcome and improve these
situations by protecting and empowering fishers and fish workers in the
sector. It will provide the knowledge and tools to elaborate mechanisms
from international to national levels that enhance fishers and fish labour
working conditions and their participation in defending their rights.

By the end of the course, participants will:

gnize the social chall and the particularities of fisheries;

« get an overview of the international instruments, conventions and
tools linked to decent work in fisheries;

« understand the challenges of implementing the international framework
regulating fishers'rights and working conditions, and possible solutions;

« acquire the knowledge necessary to develop strategies to promote
decent working conditions for fishers and fish workers;

« gain experience through on-board fishing vessels inspection practice;

« be knowledgeable about occupational health and safety measures to
ensure a safer working environment;

« appreciate the importance of social protection and social dialogue;

SO DR 5100

Food and Agriculture Organization
of the United Nations

« be introduced to crosscutting strategies to promote decent working
conditions such as mechanisms for worker participation and collaboration
among stakeholders.

Organisation
The course is jointly organised by the International Centre for Advanced
Mediterranean Agronomic Studies (CIHEAM), through the Mediterranean
Agronomic Institute of Zaragoza (CIHEAM Zaragoza) the Food and
Agriculture Organization of the United Nations (FAO); and the Social Marine
Institute (ISM), through the Isla Cristina National Training Centre (CNF); with
the collaboration of the Spanish National Institute for Safety and Health at
Work (INSST).

The course will run for 1 week, in morning and afternoon sessions, and will be
held from 19 to 23 May 2025 at the Isla Cristina CNF, Huelva, Spain. It will be
given by well qualified lecturers from international organisations, private
organisations and administration services in different countries. English will
be the working language of the course.

The course requires individual work and Interaction between participants
and with lecturers. The international characteristics of the course favour the
exchange of experiences and points of view. Lectures will be combined with
practical work i case studies, and d ation and inspection
exercises. During the practical work, participants will discuss about how to
implement at national level the international fr: rk, and will develop a
plan of action and propose strategies to promote and implement decent
working conditions.

Guest lecturers

Abril Muioz, Isaac - INSST-CNMP, Sevilla (Spain)

Aranda Eugui, Silvia - ISM, Huelva (Spain)

Buketov, Kirill - IUF, Petit-Lancy (Switzerland)

Cacaud, Philippe - ILO/FAO (France)

Duque Casas, Esther - INSST-CNMP, Sevilla(Spain)

Fernandez Hernando, José Manuel - INSST-CNMP, Sevilla (Spain)
Kalikoski, Daniela Kalikoski - FAO, Rome (Italy)

Karavatchev, Rossen - ITF, London (United Kingdom)
Krogh-Poulsen, Birgitte - Monterey Bay Aquarium, Viborg (Denmark)
Lebrun, Olivier - IMO, London (United Kingdom)

Pérez Toribio, José Maria - ISM, Madrid (Spain)

Santiago Marcos, Manuel - ISM-CNF, Isla Cristina(Spain)
Toussaint, Mariana - FAO, Rome (Italy)

Vinent Mendo, Olga Lidia - ISM, Madrid (Spain)
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L'INVASSAT et forma / El INVASSAT te forma

INVASSAT

Insitut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Seminari

Avaluacio a I'exposicio
d'agents quimics:
aplicacié de la norma UNE-
EN 689-2019+AC-2019

CAMPUS
PRESENCIAL

CT ALACAT / ALICANTE

Seminario

Evaluacién a la exposicion
de agentes quimicos:
aplicacion de la norma
UNE-EN
689-2019+AC-2019

www.invassat.gva.es

INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treboll

Seminari

Aplicacio del Reial decret
1215/1997 d'equips de
treball i Directiva de
magquines

CAMPUS
PRESENCIAL

CT ALACAT / ALICANTE

Seminario

Aplicacion del Real
Decreto 1215/1997 de
equipos de trabajo y
Directiva de maquinas

www.invassat.gva.es

INVASSAT

Institut Volencia de
Seguretat i Salut en el Treboll

Curs per a
persones expertes

Disseny de sistemes
de proteccio de
maquines

CAMPUS
PRESENCIAL

CT ALACAT / ALICANTE

Curso para
personas expertas

Diseno de sistemas de
proteccion de
maquinas

www.invassat.gva.es



https://invassat.gva.es/es/-/2502a-sm01-aplicacio-del-reial-decret-d-equips-de-treball-i-directiva-de-maquines
https://invassat.gva.es/es/-/2502a-ex01-disseny-de-sistemes-de-proteccio-de-maquines
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LA SST EN ELS MITJANS / LA SST EN LOS MEDIOS

El IVAP publica videotutoriales sobre IA para el personal de la Generalitat con el objetivo de
avanzar hacia una Administracion mas innovadora que mejore el servicio a la ciudadania.
Justicia y Administracién Publica. 04.02.2025.

Muere un trabajador de 66 afios tras caer por el agujero de una escalera en una casa en
obras en Macanet de la Selva. 20minutos. 04.02.2025.

Un operario de carreteras fallece tras ser atropellado en Canarias. Jorge Siverio. La Razon
Canarias. 05.02.2025.

Trasladado en helicéptero un operario de un parque edlico de Muras tras una caida. Maria
Roca. El Progreso. 04.02.2025.

Un trabajador, de 38 aiios, sufre un traumatismo en la cabeza en un accidente laboral en
Viana. Estella digital. 04.02.2025.

Herido un trabajador al ser golpeado por la trampilla de un camidn en Quer (Guadalajara).
CMM. 04.02.2025.

Susto en las obras de la L11 de Metro en Madrid Rio: un trabajador se rompe una pierna al
ser arrollado por una retroexcavadora. Nerea Diaz Ochando. elDiario.es. 04.02.2025.

Grave accidente laboral en Torrelavega tras ceder el suelo de un portal. Joaquin Diaz. Cadena
Ser Cantabria. 04.02.2025.

Un millén de trabajadores tiene el convenio congelado a la espera de aclarar la jornada
laboral. José Maria Camarero. ABC Economia. 05.02.2025.

El uso de la inteligencia artificial se abre paso en los convenios colectivos. Irene Ruiz de
Valbuena. Cinco dias El Pais. 05.02.2025.

ChatGPT en prevencion de riesgos laborales. Carmen Cassini. Prevencionar. 04.02.2025.

Se vacuna del covid, le salen bultos extraiios y dice que es accidente laboral. La Voz de
Galicia. 05.02.2025.

VES AMEB
COMPTE!N!

Feria de la Prevencion,
el Bienestar y la Seguridad Laboral

>EXPOSICION | >JORNADAS | >ENTRADAS | >PATROCINA

11- 13 Noviembre 2025
HEREIE EE!

11


https://comunica.gva.es/es/detalle?id=389745960&site=373422856
https://comunica.gva.es/es/detalle?id=389745960&site=373422856
https://www.20minutos.es/noticia/5679200/0/muere-un-trabajador-66-anos-tras-caer-por-agujero-una-escalera-una-casa-obras-macanet-selva/
https://www.20minutos.es/noticia/5679200/0/muere-un-trabajador-66-anos-tras-caer-por-agujero-una-escalera-una-casa-obras-macanet-selva/
https://www.larazon.es/canarias/operario-carreteras-fallece-ser-atropellado-canarias_2025020567a35aaa797cbb000141c9d5.html
https://www.elprogreso.es/articulo/a-chaira/trasladado-helicoptero-operario-parque-eolico-muras-sufrir-caida/202502041735531827652.html
https://estelladigital.com/pamplona-actual/327500/un-trabajador-de-38-anos-sufre-un-traumatismo-en-la-cabeza-en-un-accidente-laboral-en-viana/
https://estelladigital.com/pamplona-actual/327500/un-trabajador-de-38-anos-sufre-un-traumatismo-en-la-cabeza-en-un-accidente-laboral-en-viana/
https://www.cmmedia.es/noticias/castilla-la-mancha/guadalajara/herido-trabajador-golpeado-trampilla-camion-quer-guadalajara.html
https://www.eldiario.es/madrid/somos/arganzuela/susto-obras-l11-metro-madrid-rio-trabajador-rompe-pierna-arrollado-retroexcavadora_1_12024740.html
https://www.eldiario.es/madrid/somos/arganzuela/susto-obras-l11-metro-madrid-rio-trabajador-rompe-pierna-arrollado-retroexcavadora_1_12024740.html
https://cadenaser.com/cantabria/2025/02/04/grave-accidente-laboral-en-torrelavega-tras-ceder-el-suelo-de-un-portal-ser-torrelavega/
https://www.abc.es/economia/millon-trabajadores-convenio-congelado-espera-aclarar-jornada-20250205193345-nt.html
https://www.abc.es/economia/millon-trabajadores-convenio-congelado-espera-aclarar-jornada-20250205193345-nt.html
https://cincodias.elpais.com/legal/2025-02-05/el-uso-de-la-inteligencia-artificial-se-abre-paso-en-los-convenios-colectivos.html
https://prevencionar.com/2025/02/04/chatgpt-en-prevencion-de-riesgos-laborales/
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/vigo/2025/02/05/pone-vacuna-covid-sale-bulto-dice-accidente-laboral/0003_202502V5C2994.htm
https://www.laboralia.es/
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VES AMB
COMPTE

PREVENCION DEL CANCER

R ppemendacionss SEOM

Sociedad Espanola
de Oncologia Médica

VWW.5e0mM.org
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https://seom.org/dmcancer/descargas/Folleto_SEOM_Recomendaciones_Cancer.pdf
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VOLS SABER? / ¢QUIERES SABER?

Asi se mueve la marea humana del chupinazo de San Fermin, segun la fisica. SINC.
05.02.2025.

Mas alla de la barriga cervecera: el papel oculto de la grasa intermuscular en la salud. Jose
Francisco Tornero-Aguilera. The Conversation. 05.02.2025.

Dia Mundial contra el Cancer: Porque la prevencidn y la atencion han de ser para todas las
personas? Manolis Kogevinas. IS Global. 04.02.2025.

Avances en el diagndstico de retinoblastoma, un tumor ocular infantil poco frecuente.
Instituto de Salud Carlos 11l (ISCIII). 03.02.2025.

Combustible para los incendios de California. NASA. 05.02.2025.

Espacios de datos medioambientales: claves para el éxito del Pacto Verde Europeo.
datos.gob.es. 05.02.2025.

Combinacid d'agents estressants: el proxim repte per als peixos d'aqiiicultura. Divulga UAB.
05.02.2025.

Las dificultades de Europa ante la presién de Trump sobre el gasto en defensa. Funcas blog.
05.02.2025.

éTenemos microbios en el cerebro? Una teoria que divide a los cientificos. El Pais. 06.02.2025.

El vuelo de regreso del condor de California. Knowable magazine. 04.02.2025

y 2025

SCIFRAS
ESPANA

SEOM

Sociedad Espanola
de Oncologia Médica

www.seom.org
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Asi-se-mueve-la-marea-humana-del-chupinazo-de-San-Fermin-segun-la-fisica
https://theconversation.com/mas-alla-de-la-barriga-cervecera-el-papel-oculto-de-la-grasa-intermuscular-en-la-salud-248243
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/dia-mundial-contra-el-cancer-porque-la-prevencion-y-la-atencion-han-de-ser-para-todas-las-personas-1
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/dia-mundial-contra-el-cancer-porque-la-prevencion-y-la-atencion-han-de-ser-para-todas-las-personas-1
https://www.isciii.es/es/w/avances-en-el-diagn%C3%B3stico-de-retinoblastoma-un-tumor-ocular-infantil-poco-frecuente?&catId=448332&catId=651580
https://ciencia.nasa.gov/ciencias-terrestres/combustible-para-los-incendios-de-california/
https://datos.gob.es/es/blog/espacios-de-datos-medioambientales-claves-para-el-exito-del-pacto-verde-europeo
https://www.uab.cat/web/detall-de-noticia/combinacio-d-agents-estressants-el-proxim-repte-per-als-peixos-d-aquicultura-1345469002000.html?noticiaid=1345939922679
https://blog.funcas.es/las-dificultades-de-europa-ante-la-presion-de-trump-sobre-el-gasto-en-defensa/
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2025-02-06/tenemos-microbios-en-el-cerebro-una-teoria-que-divide-a-los-cientificos.html
https://es.knowablemagazine.org/content/articulo/alimentos-ambiente/2025/reintroduccion-condor-california
https://seom.org/images/LAS_CIFRAS_DMC2025.pdf
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Conducir con el viento en contra

En los dias con viento, es necesario sujetar con firmeza el volante, tener especial cuidado al adelantar a un camién a la salida de
un tlnel y estar atentos a las rachas de viento, bien fijandose en la vegetacién o en las banderas o mangas de viento para
conocer su direccion.

EL PELIGRO DEL VIENTO

Las rafagas de viento pueden Fijese en la pistas (vegetacion, Sujete el volante con Mantenga una suave

gomprometer la estabilidad nubes de polvo, mangas de las dos manos, con presion en el volante
el 9oche Yy provocar un viento)indica la direccion firmezay evitando contra la direccion

accidente. e intensidad del viento movimientos bruscos del viento

TRES MOMENTOS PELIGROSO0S
POR EL EFECTO PANTALLA

o\Junto a edificios,
y o=

construcciones
o Al cruzarse o al adelantar En la salida

vehiculos voluminosos N ' de tuneles

AYUDAS A LA CONDUCCION

AVISO SALIDA INVOLUNTARIA DE CARRIL: Pertenece al sistema ADAS de ayudas a la conduccién y puede ayudar mucho
ante episodios de fuerte viento lateral. Avisa de que estamos abandonando el carril por el que circulamos, siempre que
no activemos el intermitente.

AYUDA AL MANTENIMIENTO DE CARRIL: Este sistema de seguridad activa tiene como finalidad corregir la trayectoria
del vehiculo si se detecta que este va a sobrepasar una linea del carril sin dar la intermitencia. De hecho, el sistema,
ayudado por la camara frontal, la velocidad y el angulo de giro del volante, actia ligeramente sobre la direccion para
volver a situar el vehiculo en el carril por el que circula.

CONTROL DE ESTABILIDAD DE REMOLQUE: Muchos coches ya ofrecen este eficaz equipamiento que anula cualquier
movimiento anémalo del remolque o caravana que arrastramos con el coche.

Es un sistema integrado en el ESP (Control de Estabilidad) que acttia cuando detecta el mas minimo signo de inesta-
bilidad, frenando la rueda necesaria para estabilizar de nuevo el remolque.
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https://www.dgt.es/
https://www.dgt.es/comunicacion/noticias/conducir-con-el-viento-en-contra/
https://www.dgt.es/comunicacion/noticias/conducir-con-el-viento-en-contra/
https://www.dgt.es/comunicacion/noticias/conducir-con-el-viento-en-contra/
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DOGV

& Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el DOGV en
Som solidaritat R relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar
informacién publicada en el DOGV en relacién con la DANA del 29 de octubre.

DOGV num. 10041. 06.02.2025. Sense novetats / Sin novedades.

BOE

INFO DANA & Faga clic en la imatge per a consultar la informacié publicada en el BOE en
relacié amb la DANA del 29 d'octubre. / Haga clic en la imagen para consultar la
informacion publicada en el BOE en relacion con la DANA del 29 de octubre.

NOVEDADES

BOE num. 32. 06.02.2025.

Resolucion de 18 de julio de 2024, del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
O.A., M.P., sobre delegacidon de competencias.

DOUE

DOUE, 06.02.2025. Sense novetats / Sin novedades.

VES AMB
COMPTE!

REVISTADELA
EVALUACION DE
LA CONFORMIDAD

N" 409 | ENERO | 2025

sobre Buen Gobierno en AENOR
empresas no cotizadas

SANIDAD [ CAMPUS AENOR AN CONGRESO NACIONAL
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-2262
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-2262
https://dogv.gva.es/informacio-dana
https://www.boe.es/buscar/boe.php?campo%5B0%5D=ORIS&dato%5B0%5D%5B1%5D=1&dato%5B0%5D%5B2%5D=2&dato%5B0%5D%5B3%5D=3&dato%5B0%5D%5B4%5D=4&dato%5B0%5D%5B5%5D=5&dato%5B0%5D%5BT%5D=T&operador%5B0%5D=and&campo%5B1%5D=TITULOS&dato%5B1%5D=&operador%5B1%5D=and&campo%5B2%5D=DEM&dato%5B2%5D=&operador%5B2%5D=and&campo%5B3%5D=DOC&dato%5B3%5D=DANA+Valencia+octubre+2024&operador%5B3%5D=and&campo%5B4%5D=NBOS&dato%5B4%5D=&operador%5B4%5D=and&campo%5B5%5D=NOF&dato%5B5%5D=&operador%5B5%5D=and&operador%5B6%5D=and&campo%5B6%5D=FPU&dato%5B6%5D%5B0%5D=&dato%5B6%5D%5B1%5D=&page_hits=50&sort_field%5B0%5D=FPU&sort_order%5B0%5D=desc&sort_field%5B1%5D=ORI&sort_order%5B1%5D=asc&sort_field%5B2%5D=REF&sort_order%5B2%5D=asc&accion=Buscar
https://revista.aenor.com/#msdynttrid=xFbH2T5XiON5GNlUHBD6Q17WMAPLhX9ual0ev7jET0o
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A LA NOSTRA BIBLIOTECA / NUEVO EN NUESTRA BIBLIOTECA

Novedades incorporadas en el catdlogo
documental del INVASSAT el 05.02.2025. Haga
clic sobre la tabla para acceder a los datos
bibliograficos, el resumen y el enlace a los
documentos originales.

Novetats incorporades al cataleg documental de
I'INVASSAT el 05.02.2025. Faga clic sobre la taula
per a accedir a les dades bibliografiques, el resum
i I'enllag als documents originals

Resultados 1 a 4 de 4

fhe : Acciones
Ordenado por: Afio Publicadon/Descend
1 Voz y trabzjo : evaluacion de riesgos por sobresfuerzo vocal [Libros] 2024
2 Prevencidn de riesgos |aborales frente a la exposicidn de nanoparticulas en el 2019
sector de la construccidn [Libros]
Potencial exposicion a nanomateriales en entidades de I+D+i [Libros] 2019
4 Guia para el control del riesgo por exposicion a silice cristalina respirable : 2015

empresas sujetas al Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad
Minera [Libros]

Resultados 1 a 4 de 4

Mostrar

El objetivo de
esta NTP es
proporcionar
unas directrices para evaluar el
riesgo de disfonia en puestos de
trabajo que implican la exposicion
profesional a sobresfuerzos
vocales. Es complementaria de
otras NTP sobre voz y trabajo
consignadas en el apartado de
bibliografia.

VES AMB

ANO 2024

== G NP [z
m - VitkiRuwan !nvy?tv‘“ o Notas Técnicas de Prevencién 13

Voz y trabajo: Evaluacion de riesgos
por sobresfuerzo vocal.

Voix et travail : Evaluation des risques par surmenage de la voix.
Work and voice: Risk assessment for voice overexertion.

COMPTE!!!

Autor: El objetivo de esta NTP es proporcionar unas directrices

para evaluar e riesgo de disfonia en pusstos de trabajo
::‘h‘l‘s"g!,‘; 'g‘:"":g' Seguridady Salud enel Trabajo 0,0 imoiican la exposicion profesional a sobresfuerzos vo-

cales. Es complementaria de otras NTP sobre voz y trabajo
Elaborado por: consignadas en el apartado de bibliografia
Maria Dolores Solé Gomez.

CENTRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO (INSST).

Carme Rodriguez Martinez
UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA
UNIVERSITAT INTERNACIONAL DE CATALUNYA

Maria Isabel Maya Rubio.

AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA
MUTUA UNIVERSAL.

Anna Gardenas Planell.
USTEC STES (IAC).

Santiago Calvet Marquez.
SERVICIO DE PREVENCION MANCOMUNADO DE SALESIANS.

LnsNTPson guias de buenas practicas. Sus indi : Vo que estén
una disposicion normativa vigente. Aelscmdavalomrlc if : i
enuna NTPmmmasconnnmwmcucnmwbcmdeedmm

1. INTRODUCCION de la Seguridad Social y se establecen criterios para
su notificacion y registro, no incluyendo lesiones como
La voz es el principal medio de comunicacion entre los
seres humanos. Se considera que, en una sociedad
modema, una tercera parte de la poblacion taboral es
usuaria profesional de la voz: es decir, Son personas que
utilizan la voz como principal herramienta de trabajo, sien-
do un elemento central de su actividad laboral. Diversos
perfies profesionales incorporan entre sus riesgos labo-
rales el sobresfuerzo vocat personal docente, personas
profesionales del canto, de la interpretacion, de la radio,
de la television, personal de empresas
monitores y monits olares, deportivos
y de tiempo libre, etc. Todes ellos basan su trabajo en la
interaccion con clientes y usuarios mediante la voz, a
menudo en ambientes ruidosos o reverberantes.

Un entorno inadecuado o malas practicas vocales pue-
den dan lugar a un uso inadecuado o al abuso del apara-
to fonador, alterando, generalmente de forma transitoria,
la caldad de la voz (disfonia) o incluso la

polipos, edemas, hemorragias, disfonias tensionales o
agravamiento de lesiones cronicas cuyo origen puede
ser laboral y cuyo sintoma comun es ia disfonia. Estos
trastomnos suelen tratarse como enfermedades comunes
y o llegan a derivarse al especialista (otorrinolaringolo-
gia o logopedia).

En esta NTP se aborda la caracterizacion y valoracion
del riesgo, y se sugieren medidas preventivas a adoptar,
proponiéndose un guion para ka identificacion y evalua-

de o que afectan a la salud vocal de la

persona trabajadora

2.IDENTIFICACION DE RIESGOS

Los trastomos da la voz relacionados con el trabajo son
muttifactoriales. No hay una relacion univoca entre una

condicion de trabajo y la manitestacion de

imposibilidad de emitir sonidos (afonfa), asi como otras
consecuencias dafinas para la salud que pueden afectar
en gran medida el desempefio del trabajo. De todas las
pabloglus que pueden derivar de un sobresfuerzo vocal,

tan solo los nédulos de cuerdas vocales han sido recono-

cidos como enfermedad profesional por el Real Decreto
1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba
el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema

a patologla de la voz. No obstante, se considera que el
sobresfuerzo o el mal uso de esta constituyen una causa

nados con la persona, el entomo y fa organizacién del
trabajo que, si bien no pueden producir la disfonia por si
mismos, contribuyen a su aparicion y, por tanto, deben
considerarse en la evaluacion de riesgos. Estos factores
son, principaimente:

necesaria. Por otra parte, existen varios factores relacio-
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https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2705.02.2025%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2705.02.2025%27
https://invassat.gva.es/es/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=11e30b18071c47a6a083f75531b8258b&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2705.02.2025%27%27%27%29&sid=29f39ea1dafd4a60abf4399bde89e7eb&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=1
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L'INVASSAT EN LES XARXES / EL INVASSAT EN REDES

Gva Invassat . - Tu

ut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball - Instituto Valencia...

#: Recomendamos la @ Ficha informativa de equipos de trabajo (Servicio
de #PRL del personal de la Generalitat Valenciana, dependiente del
#INVASSAT): % lijadora de banda ... mas

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DEL PERSONAL PROPIO |
FICHAS INFORMATIVAS DE EQUIPOS DE TRABAJO |
LUADORA DE BANDA

Principales riesgos

* Abeasién por contacto de 13 pied con 1a banda o 2.
. W

Proctso normal.

Proyecciin ce particulas o fragmentas.

Ruido durante el mecanizado de piezas.
Medidas preventivas

de alimentacin.
™

alcanzar con las mancs ta bands de ia en rotacion.
= Comprobar g

el taller. En caso contrario NO utilizarla.

detenerse automaticamente

trabajar.
* Lsja no debe estar degastada, va que de ko cantrario se puede
producir 13 rotura de 1a banda de lja provocanda

* Comprobar Ia inexistencia de residuos, materiajes, etc en la suparfice allar y entro 1a pleza y la bancada. Antes de
proceder ol Hado .
. ajuste, impiez,
plezasy 1a g paraday, sies posie,
descanectada de la carrente eldcirica
Antes de verificar que ro hay ale

No sujetar las piezas de pequeas dimensiones con s manos.
o dejar
lja esté completamente detenics.

* Utlizar NG s do
marcha por el riesgo de arrastre con la banda de lja.

= |‘/ \ ‘I/A’\\I ,/"\'\" {/"’\.“
‘@7/ A4 '\0_,,/ ‘\@,,,/’

Fl equipo debe estar agecuadamente mantenido.
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= s 2% i SN2 LU 5 KTADISTICAS DEL #INVASSAT
: #Agents s -
Seminari: [ Avaluacio a I'exposicié d'#AgentsQuimics - aj S e o R RO—

na UNE-EN 689-2019+AC-2019 LIZABLE
tologias no traumaticas (#PANOTRATSS). Datos anuales de partes de patologias no

ticas causadas o agravadas por el trabajo notificados (PANOTRATSS) en la Comunitat
ciana en formato reutilizable €& @ @@ -

BAT Alacant publican en formato .xlsx para que puedas tratarlos y aprovecharlos de acuerdo con tus|
pril ses. &
tps://breu.gva.es/b/E1COId7xT9

STADISTIQUES DE L'#INVASSAT

adistiques de sini: laboral en la C Valenciana, dades anuals en FORMAT
LITZABLE

tologies no traumatiques (#PANOTRATSS). Dades anuals de parts de patologies no
atiques causades o agreujades pel treball notificats (PANOTRATSS) en la Comunitat
ciana en format reutilitzable € @@ @-

publiquen en format .xlsx perqué pugues tractar-los i aprofitar-los d'acord amb els teus
5505. 42

[tps://breu.gva.es/b/jqti44ngjC
Seminari | Seminario bstralidadLaboral #PRL #SST #SinistralitatLaboral

tripci6 fins al 27 de marg ...
E

Avaluacio a I'exposicio | Evaluacion a la exposid
Estadisticas de

siniestralidad Enfermedades

laboral en la Comunitat profesionales
Valenciana

Accidentes
DATOS IREEEE

d'agents quimics: | de agentes quimicos:
caci6 de la norma UNE- | aplicacion de la norma
EN 689-2019+AC-2019 | UNE-EN
689-2019+AC-2019

ABIERTOS K ISsaram

Formato reutilizable

www.invassat.gva.es
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https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 6.2.2025

EINES PER A UN TREBALL MES EFICIENT / HERRAMIENTAS PARA UN
TRABAJO MAS EFICIENTE

Recursos d'accés lliure en la Xarxa d'utilitat per a | Recursos de acceso libre en la Red de utilidad
la busca d'informacié i la preparacio i edicié de | parala bisqueda de informacién y la preparacion
documents en la teua activitat professional. | y edicidon de documentos en tu actividad
profesional.

RECORDA

Guia didictica para la elaboracion

de un TRABAJO ACADEMICO

Coordinacion:
Ramiro Duran Martinez | Alejandro Gomez Gongalves | Miguel Elias Sanchez Sanchez

Con la contribucian de:

Miguel Angel Aijon Oliva | Diego Corrochano Fernandez | Javier Cruz Rodriguez

Luis Gonzalez Rodero | Eva Gonzalez Ortega | M* Victoria Martin Cilleros | Elena Martin Pastor
Ana Belén Navarro Prados | Isabel Vicario-Molina

Bib| 5ooﬁa +W__e‘)qu"o + Textos

uvidreos

18


https://gredos.usal.es/bitstream/handle/10366/132754/dpee_Gu%EDatrabajoacad%E9mico.pdf;jsessionid=516EDFAB03E9A9D95CA8A3E1F7215992?sequence=1

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 6.2.2025

SEGUEIX-NOS EN... / SIGUENOS EN...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

om/in/finva

A LES : TWITTER
XARXES : "

SOCIALS FACEBOOK /

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

BECY

Biblioteques Especialitzades
Generalitat Valenciana
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http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
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https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://portalbegv.gva.es/va/
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