 RECULL
Butlleti diari sobre 9
I'actualitat ACTUALITAT
normativa, técnica i
mediatica dels EN SEGURETAT
diferents ambits de I SALUT
la seguretat i la salut
en el treball LABORAL
BOLETiN DE Boletin diario sobre
la actualidad
ACTUALIDAD normativa, técnicay
mediatica de los
EN SEGURI DAD diferentes ambitos
de la seguridad y la
Y SALUD salud en el trabajo
LABORAL

https://invassat.gva.es/recull-d-actualitat-sst
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% GALENCIANA Som solidaritat {
8
Inicio Ayudas Voluntarios Como ayudar Informacién de interés Novedades

X Noticias de emergencias del 112CV ('

Informacion DANA 2024

Informacion de interés para personas y entidades
afectadas

#SomSoIidan:at

= P Vomear & @ oA
s Ayudas “ Voluntarios Ayudar como empresa Transporte publico Donaciones

Comunicacion via Whatsapp Teléfonos Compensacion de seguros
Utiel: 659 289 726 Servicio de atencion telefénica 012 i0 onica: 900 222 665

@ I'Horta Sud: 682 177 249 \. Informacion familiares desaparecidos ;{4 (de 09:00h a 18:00h de lunes a viernes)
Ribera: 619 975 059 900 365112 Web: https:/www.consorseguros.es/ (4
Foia: 690 027 099 Medicamentos para pacientes crénicos:
Castellé: 679 161 664 965918 658

Informacién para personas afectadas por la DANA

INFO DANA

MEDIDAS URGENTES
ANTE LOS DARDS
CAUSADOS FOR LA DANA

Ultima actualizacion: 20/11/2024

En esta pagina encontraras informacién de interés relacionada con la DANA.

Oficinas en la zona de la DANA en Valencia v
Pérdida de documentacion v
Fallecimiento de familiares v
Darfios o pérdida de vivienda o enseres v
Pérdida de empleo v
Medidas de proteccion social v



https://somsolidaritat.gva.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/Tramites/hechos-vitales/informacion-dana.html
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Alertas vigentes
@ Aviso Meteorolégico Especial

EMERGENCIA SITUACION 2 EN PROVINCIA DE VALENCIA

La actual situacién de emergencia generada por las fuertes
lluvias y desbordamientos generalizados de rios y barrancos,
han generado graves problemas de comunicaciones en toda la
provincia (cortes de carreteras, caida de servicios esenciales y
de telefonia). Esta situacion va a prolongarse, de modo que se
aconseja gue estén atentos a los consejos y consignas emitidos
por las autoridades pablicas. Confien solamente en las
informaciones de caracter oficial y procuren no hacer caso a
bulos que solo sirven para generar alarma social innecesaria.
Pueden acceder a mas consejos en la web del 1-1-2 CV.

Agreiy Fatatal de Metrorgiagia

viernes 22 horario
sabado 23 horario
domingo 24 horario

Resumen diario

Todos

Costeros

“«  Viento

Atmer

Ao U e Metrroiogs

viernes, 22 de noviembre de 2024  s&bado, 23 de noviembre de 2024  domi 24 de noviembre de 2024

& f dzi


https://www.112cv.gva.es/es/alertas-poblacion
https://www.aemet.es/es/eltiempo/prediccion/avisos?w=hoy&a=pb&a=pb
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DANA 2024
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SEGURETAT | SALUT LABORAL

VOLS SABER?

E[T#’l%ﬂiflns DE ‘ ’ N VASSAT ‘www.mvnssm.m.:s
L'INVASSAT iVt e St Soemat trat

DANA 2024

PI03-240700

Recomanacions de seguretat en i
treballs de neteja i condicionament

Recomendaciones de seguridad en
trabajos de limpieza y

i acondicionamiento

Si detectes la presencia
de contenidors,
recipients, objectes o
materials el continguto
la composicid dels quals
desconeixes, no els -
manipules. Delimitai
senyalitza la zona.

% GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Si detectas la presencia
de contenedores,
recipientes, objetos o
materiales cuyo
contenido 0 composicion
desconoces, no los
manipules. Delimita y
senaliza la zona.

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Sys5lth! 5! b!



https://invassat.gva.es/dana-2024-ssl
https://invassat.gva.es/dana-2024-ssl
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ALERTA

INVASSAT
CONDICIONES DE TRABAJO

AL02-240102

Trabajos de limpieza
tras la DANA en
espacios confinados

ALERTA
INVASSAT

AL02-240101

INVASSAT
Insitut Valencid d

stitut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Treballs de neteja
després de la DANA en
espais confinats

20.11.2024


https://invassat.gva.es/documents/161660384/171645761/AL02-240102+Trabajos+de+limpieza+tras+la+DANA+en+espacios+confinados.pdf/8e3e727c-14c9-1085-f535-50a30052b0e6?t=1732112043536
https://invassat.gva.es/documents/161660384/171645761/AL02-240101+Treballs+de+neteja+despr%C3%A9s+de+la+DANA+en+espais+confinats.pdf/a1f23097-cbd2-e94d-4040-f5712d196b81?t=1732112102338
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(T02-240402

DANA 2024
INVASSAT

Institut Volencic de

Seguretat i Salut en el Trehall

CRITERIOS TECNICOS DEL INVASSAT

Criterio sobre la

gestion preventiva de
las obras de emergencia
tras las inundaciones
por la DANA de 2024

NOVIEMBRE 2024
CRT_INVASSAT_02CP_04 24

EI INVASSAT, en su calidad de érgano cientifico-
técnico en materia de prevencién de riesgos laborales
de la Administracién de la Generalitat. carece de
competencias para realizar interpretaciones de
carécter vinculante en materia laboral, que
corresponden en exclusiva a los érganos
jurisdiccionales del orden social. Por consiguiente.
todo lo expuesto en este documento se corresponde
con el criterio que sobre el particular tiene este
instituto y se emite a titulo meramente informativo y
no vinculante.

Toda la legislacion referida puede ser consultada en
los sitios web del INVASSAT (https://invassatgva.es), y
del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (https;//www.insst.es) en los que, ademas,
pueden tener acceso a documentacién elaborada por
los propios institutos asi como a enlaces de
instituciones y organismos europeos y de otros paises
que, sin duda, podran resultarle de gran interés.

Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball

RECORDA

s

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

Criteri sobre la gestié
preventiva de les
obres d'emergéncia

després de les
inundacions per la
DANA de 2024

NOVEMBRE 2024
CRT_INVASSAT_02GP_04_24

L'INVASSAT, com a érgan cientificotécnic en mateéri;
de prevencié de riscos laborals de Administracié de
la Generalitat, manca de competéncies per a realitzar
interpretacions de caracter vinculant en matéria
laboral. que corresponen en exclusiva als rgans

Ji Per tot
I'exposat en aquest document es correspon amb el
criteri que sobre el particular té aquest institut i
s'emet a titol merament informatiu i no vinculant

Tota la legislacio referida pot ser consultada en els
llocs web de I'INVASSAT (http://invassat.gva.es), i de
Iinstitut Nacional de Seguretat i Salut en el Treball
(https;//www.insst.es) en els quals, a més, poden
tindre accés a documentacié elaborada pels mateixos
instituts aixi com a enllagos d'institucions i
organismes europeus | d'altres paisos que. sens dubte,
podran resultar-li de gran interés.

Institut Valencia de Seqguretat i Salut en el Treball

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

Criteri sobre
consideracié com a

accident de treball i
emplenament DELT@
per la DANA

NOVEMBRE 2024
CRT_INVASSAT 02GP_03_24

L'INVASSAT, com a érgan cientificotécnic en matéria
de prevencié de riscos laborals de I'Administracié de
la Generalitat, manca de competéncies per a realitzar
interpretacions de caracter vinculant en matéria
laboral. que corresponen en exclusiva als organs
jurisdiccionals de l'ordre social. Per consegiient, tot
I'exposat en aquest document es correspon amb el
criteri que sobre el particular té aquest institut i
s'emet a titol merament informatiu i no vinculant.

Tota la legislacié referida pot ser consultada en els
lloes web de INVASSAT (http:/finvassatgva.es), i de
I'nstitut Nacional de Seguretat i Salut en el Treball
(httpsi//www.insst.es) en els quals, a més, poden
tindre accés a documentacié elaborada pels mateixos
instituts aixi com a enllaos d'institucions i
organismes europeus i d'altres paisos que. sens dubte.
podran resultar-li de gran interés.

Institut Valencia de Sequretat i Salut en el Treball
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CRITERIOS TECNICOS DEL INVASSAT

Criterio sobre
consideracién como

accidente de trabajoy
cumplimentacién
DELT®@ por la DANA

NOVIEMBRE 2024
CRT_INVASSAT 02GP_03 24

El INVASSAT, en su calidad de érgano cientifico-
técnico en materia de prevencion de riesgos laborales
de la Administracién de la Generalitat. carece de

ias para realizar interpretaciones de
carécter vinculante en materia laboral, que
corresponden en exclusiva a los érganos
Jurisdiccionales del orden social. Por consiguiente,
todo lo expuesto en este documento se corresponde
con el criterio que sobre el particular tiene este
instituto y se emite a titulo meramente informativo y
no vinculante.

Toda la legislacién referida puede ser consultada en
los sitios web del INVASSAT (https:/invassat gva.es). y
del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (https//www.insst.es) en los que. ademas,
pueden tener acceso a documentacién elaborada por
los propios institutos asi como a enlaces de
instituciones y organismos europeos y de otros paises
que, sin duda, pedran resultarle de gran interés.

Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240301+Criteri+sobre+consideraci%C3%B3+com+a+accident+de+treball+i+emplenament+DELT%40+per+la+DANA.+11.2024.pdf/375e22fc-2bdd-b95a-e1ce-a557c8d969d2?t=1731651984407
https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240302+Criterio+sobre+consideraci%C3%B3n+como+accidente+de+trabajo+y+cumplimentaci%C3%B3n+DELT%40+por+la++DANA.+11.2024.pdf/34e51c27-4b7e-ff36-f96f-6a4ec5e80064?t=1731652013817
https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240402+Criterio+sobre+la++gesti%C3%B3n+preventiva++de+las+obras+de+emergencia+tras+las+inundaciones+por+la+DANA+de+2024.+11.2024.pdf/1be6b603-e702-5d93-9873-5ac84c20f8f3?t=1732089021585
https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240401+Criteri+sobre+la+gesti%C3%B3+preventiva+de+les+obres+d%27emerg%C3%A8ncia+despr%C3%A9s+de+les+inundacions+per+la+DANA+de+2024.+11.2024.pdf/17eccb6a-7f74-bc28-c085-0cd6bb6a5026?t=1732092479439
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Institut Valencia de

A 0 by & /8 Seouretat i Salut en el Trehall

S e 10 RECOMENDACIONES SOBRE
SEGURIDAD

TAREAS DE LIMPIEZA DE CENTROS

Y SALUD

LABORAL

6-0 00

DE TRABAJO AFECTADOS POREL
PASO DE LA DANA

Versidn 2. 15.17.2024
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Institut Valencia de
Segurelal i Saluf en el Treball

10 RECOMANACIONS SOBRE
TASQUES DE NETEJA DE CENTRES
DE TREBALL AFECTATS PEL PAS DE
LA DANA

Versid 2 - 15112024
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/371887245/FL01-240202+10+Recomendaciones+sobre+tareas+de+limpieza+de+centros+de+trabajo+afectados+por+el+paso+de+la+DANA.pdf/7ab5e240-df1e-2ec7-5c01-75b41942c123?t=1730994793399
https://invassat.gva.es/documents/161660384/371887245/FL01-240201+10+Recomanacions+sobre+tasques+de+neteja+de+centres+de+treball+afectats+pel+pas+de+la+DANA.pdf/b9abf408-d8f7-d0a6-2c9b-9ae2a05c9e39?t=1730994769106
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DANA 2024
INVASSAT

Institut Volendia de

Seguretat i Salut en el Trehall

(102-240102

CRITERIOS TECNICOS DEL INVASSAT

Criterio sobre tareas de
limpieza en centros de
trabajo tras las
inundaciones por la
DANA

NOVIEMBRE 2024
CRT_INVASSAT_02GP_01_24

El INVASSAT, en su calidad de 6rgano cientifico-
técnieo en materia de prevencién de riesgos laborales
de la Administracion de la i d
competencias para realizar interpretaciones de
caracter vineulante en materia laboral, que
corresponden en exclusiva a los 6rganos
jurisdiccionales del orden social. Por eonsiguiente,
todo lo expuesto en este documento se corresponde
con el eriterio que sobre el particular tiene este
instituto y se emite a titulo meramente informativo y
no vinculante.

Toda la legislacion referida puede ser consultada en
los sitios web del INVASSAT (httpsi/invassat.gva.esl y
del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (https.//www.insst.es) en los que, ademas,
pueden tener acceso a documentacién elaborada por
los propios institutos asi como a enlaces de
instituciones y organismos europeos y de otros palses
que. sin duda, pedrin resultarle de gran interés.

Institut Valencit de Sequretat i Salut en el Treball

RECORDA

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

Criteri sobre tasques
de neteja en centres

de treball després de
les inundacions per la
DANA

NOVEMBRE 2024
CRT_INVASSAT_02GP_01_24

L'INVASSAT. com a érgan clentificotécnic en matéria
de prevencié de riscos laborals de I'Administracié de
la Generalitat. manca de competéncies per a realitzar
erpretacions de caricter vinculant en matéria
boral, que corresponen en exclusiva als drgans
jurisdiccienals de I'ordre social. Per conseglent. tot
I'exposat en aguest document es cofrespon amb el
criteri que sobre el particular té aquest institut |
s'emet a titol merament informatiu | no vinculant.

Tota la legislacié referida pot ser consultada en els
locs web de I'NVASSAT (http://invassat gva.es). i de
linstitut Nacional de Seguretat | Salut en el Treball
(https/fwww.insst.es) en els quals, a més, poden
tindre accés a documentacié elaborada pels mateixos
instituts aixi com a enllagos d'institucions i
organismes europeus i d'altres paisos que, sens dubte,
podran resultar-li de gran interés.

Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball

C102-240202

CRITERIOS TECNICOS DEL INVASSAT

Criterio sobre

coordinaciéon de

actividades en los
trabajos de limpiezay
recuperacion de las vias
publicas afectadas por
la DANA

NOVIEMBRE 2024
CRT_INVASSAT_02GP_02 24

EI INVASSAT, en su calidad de drgano cientifico-
técnico en materia de prevencion de riesgos laborales
de la Administracién de |a Generalitat, carece de
competencias para realizar interpretaciones de
carécter vinculante en materia laboral, que
corresponden en exclusiva a los 6rganos
jurisdiccionales del orden social. Por consiguiente,
todo lo expuesto en este documento se corresponde
con el criterio que sobre el particular tiene este
instituto y se emite a titulo meramente informativo y
no vinculante.

Toda la legislacién referida puede ser consultada en
los sitios web del INVASSAT (https://invassat.gva.es) y
del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (https://www.insst.es) en los que. ademas.
pueden tener acceso a documentacién elaborada por
los propios institutos asi como a enlaces de
instituciones y organismos europeos y de otros paises
que. sin duda, podran resultarle de gran interés.

Institut Valencia de Sequretat i Salut en el Treball

(102-240201

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

Criteri sobre
coordinacio
d’act atsenels

treballs de neteja i
recuperacio de les vies
publiques afectades
per la DANA

NOVEMBRE 2024
CRT_INVASSAT 02GP_02_24

LINVASSAT. com a érgan cientificotécnic en matéria
de prevencié de riscos laborals de Administracié de
la Generalitat, manca de competéncies per a realitzar
interpretacions de caracter vinculant en matéria
laboral. que corresponen en exclusiva als érgans
jurisdiccionals de I'ordre social. Per consegiient, tot
I'exposat en aquest document es correspon amb el
criteri que sobre el particular té aquest institut i
s'emet a titol merament informatiu | no vinculant.

Tota la legislacié referida pot ser consultada en els
llocs web de INVASSAT (http://invassat.avaes), | de
Institut Nacional de Seguretat | Salut en el Treball
(httpsi//www.insst.es) en els quals. a més, poden
tindre accés a documentacié elaborada pels mateixos
instituts aixi com a enllagos d'institucions i
organismes europeus i d'altres paisos que. sens dubte.
podran resultar-li de gran interés.

Institut Valencia de Sequretat i Salut en el Treball

A

al t dzi


https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240201+Criteri+sobre+coordinaci%C3%B3+d%E2%80%99activitats+en+els+treballs+de+neteja+i+recuperaci%C3%B3+de+les+vies+p%C3%BAbliques+afectades+per+la+DANA.+11.2024.pdf/d2d267c8-8237-bae2-531e-3200268b4b52?t=1731322782948
https://invassat.gva.es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240102+Criterio+sobre+tareas+de+limpieza+en+centros+de+trabajo+tras+las+inundaciones+por+la+DANA+11.2024.pdf/f84a7be4-1ec1-5be0-b2a4-24767745e7f9?t=1730886369606
https://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-240101+Criteri+sobre+tasques+de+neteja+en+centres+de+treball+despr%C3%A9s+de+les+inundacions+per+la+DANA+11.2024.pdf/50460f00-8ece-25ac-04d3-8925c71d59e3?t=1730886742519
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RECORDA

MANUAL BASIC DE
SEGURETAT | SALUT
EN EL TREBALL

% GENERALITAT  INVASSAT

Q VALENCIANA ;’Eg‘::‘e‘mllﬂm:nelmhll

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DEL PERSONAL PROPIO
FICHAS INFORMATIVAS DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS

PRIMEROS AUXILIOS

AGTIVAGION DEL SISTEMA DE EMERGENCIA PRIMEROS AUXILIOS
PROTOCOLO PAS CONTUSIONES
12 . PROTEGER « Aplicar compresas frias.
« Nomasajear los moretones.

« Comprobar y solucionar posibles riesgos tanto para al

socorista como para la persona accidentada. e ion s
e e * Loves: lmpiar,desifectary cub
. s hemorraga,cubriry evacuara un
* fer centro sanitario.
2 socorrera lavictima. e

« Contactar con el 112. . -
N + Controlarias comprimiendo con pafios o gasas.
32. SOCORRER « 5i esimposible controlarlas, puede calocarse un
* Mantener fa calma, actuar répido. torniquete anatando, claramente y de forma visible,
« Valoracion nicial. Ia localizacin y a hora en que se Yo puesto.
~Valorar el estado de consciencia. QUEMADURAS
-En caso de inconsciencia valore la respiracion. « Refrescar la zana con agua.
-Si estd consciente 0 aunque no lo esté cologue N a
2 lavictima en posicidn lateral de seguridad. centr sanitario.

\pias y evacuar a un

+ Noetirar ropa pegada ni reventar las ampollas.
ESGUINCES ¥ LUXACIONES

« Inmovilizar la articulacién afectada.

+ Elevar el miembro afectado y mantenerio en reposo.
« Aplicar fria local.

FRACTURAS

+ Nomaripulr o inrtar reduce o acturss

. lizar a z0na y evacuar al centro

maniobras de reanimacién cardiopulmonar (RCP).

REANIMACION CARDIOPULMONAR (RCP)

Abrir |a via aérea llevando hacia atrés la de. siludA
cabeza extendiendo el cuello. SHOCK
Revisarla presencia de objetos enla covidad | | * Apliaue delprotocolo PAS.

bucaly retirarlas si es el caso. + Elevar 45° los miembros inferiores de la persona

a ntada.
Comprobar si respira acercando el oido a su © Evitar la pérdida de calor.
boca escuchanday notondo sihay saidade | | *Controlara causa s se conoce (por ejemplo,
aire y viendo si se mueve el térax. hemorragias, calor

+ Identificar el téxico y la cantidad de este.

« Apartar a la persona del toxico s es posible (por
ejemplo gases).

- Colocar el talén de las 2 s roduct 620420

Enca e s o by sigos e respiaciin
comience con un masaje cardiaco:

otra enel centro del pecho, a 4 dedos por
encima del final del esterndn.

pre 915
pueden informarnos de las medidas a tomar.
OBSTRUCCION DE LA VIA AEREA

- Comprimir de 5.2 100
compresiones por minuto (120 en nifios ifo

embarazadas). t— Valore la gravedad j

Coando legue ol DEA, encie 3
instrucciones de este. i 1 1
2 | Tras1a descarga debe continuar la RCP -
mientras la victima no de sefales de vida, el I i
Ccompreiones | QU810 deercrahaca
ahdomeaies S
Esta ficha e3 un resumen. en: ; dad y salud en el s i

GENERALITAT  [NVASSAT
%VALENCIANA e il

MANUAL BASICO DE
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

INVASSAT
Institut Volencia
Seguretot i Salut en el Treboll

SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS DEL PERSONAL PROPI
FITXES INFORMATIVES DE RISCOS Y MESURES PREVENTIVES

ACTIVACIO DEL SISTEMA D’EMERGENCIA
PROTOCOL PAS
12. PROTEGIR
« Comprovar solucionar possibles riscos tant per a el
socorrista com per a la persona accidentada.
20, AVISAR
« Donar conseguir ajuda

PRIMERS AUXILIS

PRIMERS AUXILIS
CONTUSIONS
= Aplicar compreses fredes.
= No donar massatges en els sangiralts:
FERIDES
« Lleus: netejar, desinfectar | cobrir.
« Greus: controlar Fhemorragia, cobrir | evacuar a un

a la victima.

» Contactar amb el 112

32, SOCORRER

* Mantindre la calma, actuar rapid.

 Valoracié inicial.
- Valorar I'estat de consciéncia.
-En cas de inconsciéncia valore la respiracio.
-Si esti conscient o encara que no ho estiga respira,

col-logue a la victima en posici lateral de seguretat.

-Sino respira sol-licita que porten el DEA si n'hi ha, i inicie.
maniobres de reanimacid cardiopul monar {RCP).

HEMORRAGIES

+ Controlar-les comprimint amb draps o gases.

= Si és impossible controlar-les, pot col-locar-se un
torniquet anotant, clarament i de manera visible, la
localitzaci6 i ora en qué s'ha posat.

CREMADES

= Refrescar la zona amb aigua.

« Cobrir amb panys o lengols netsi evacuar a un centre
sanitari.

= No retirar roba pegada ni rebentar les butllofes.

ESQUINCOS | LUXACIONS

« Immobilitzar Varticulacié afectada.

« Algar el membre afectat i mantindre'l en repds.

« Aplicar fred local.

REANIMACIO CARDIOPULMONAR (RCP) FRACTURES
= No manipular ni intentar reduir les fractures.
= Si és possible, z0na i evacuar al centre.
Obrir la via aéria portant arrere el cap, sanitari.
estenent el coll. xoc

Revisar la preséncia d'objectes en la cavitat
bucal i retirar-los i és el cas.

« Aplique del protocal PAS.

= Algar 45° els membres inferiors de la persona
accidentada.
Evitar la pe

Comprovar si respira apropant loida a la seva
boca escoltant i notant si i surt [aire iveient
si esmou el torax.

« Controlar la causa si es coneix [per exemple,
hemorragies, calor..).

« En cas de parada cardiaca inicie de maniobres de RCP.

ENVERINAMENT

n cas de que no haja signes de respiracid,
un iz

. daquest.
* Apartar a la persona del toxic si és passible (per

- Collocar el talé de las mans, una a sobre
faltra en el centre del pit, 3 uns 4 its per
damunt del final de lestern.

- Cnmpnmw de 536 cmarad de 100

s per minut (120 en nens ifo

ambarssades,

| products

informar-nos de les mesures a prendre.
OBSTRUCCIO DE LA VIA AERIA

[ |

. Tes
instruceions d'aquest.
Després dela descarrega ha de continuar la
RCP mentre Ia victima no done senyals de
vida.

C [ Anime 3 continu tossnt.
eicefcs S colpsen fesquena Comprove cantinuament
5 compressions ue no esdeteriors Gapa

abdominals tosinelectiac fnsa

resoldre Pabsiruce.

Aquesta fitxa és un resum. Pot ampliar en: Manual bisic de seguretat i salut en el treball - primers auxi

GENERALITAT  INVASSAT
VALENCIANA

Vil

Vdoch de
Seqtl Skt o ol bl



https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210102+Manual+b%C3%A1sico+de+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+-+primeros+auxilios.pdf/f1e7a22b-4351-4ff1-9544-59c5fd99367b?t=1640005687312
https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210101+Manual+b%C3%A0sic+de+seguretat+i+salut+en+el+treball+-+primers+auxilis.pdf/d69d05f0-94c2-4ae4-9e97-abc8aa8d8b6b?t=1640005714048
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/369210876/FI+-+10+Primeros+auxilios.pdf/9a12a698-059f-edbf-32c6-e463418030ac?t=1711538024074
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/369210876/FI+-+10+Primers+auxilis.pdf/01c7161e-23cd-1a72-7836-d7f0e2b655c1?t=1711538037352
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VES AMB

COMPTEI!!!

Col-legi Oficial de Psicologia
Comunitat Valenciana

EBINAR

IMPACTO PSICOLOGICO Y TECNICAS PARR AFRONTAR
EL ESTRES Y SUS EFECTOS EN EMPRESAS AFECTADAS
POR LA DANA 4

DANA - Pautas psicologicas para apoyar a las organizacionesy a las
personas empleadas

B 19/11/2024 W La Juntainforma W Psicologia del Trabajo y las Organizacionss @ Dana

Los psicdlogos y psicdlogas del Trabajo tienen un papel fundamental en |a recuperacién psicolégica de todas las personas que forman
las organizaciones sea cual sea su tamafio. Las empresas deberian de adoptar medidas de apoyo psicoldgico, flexibilidad laboral, v
promaover una cultura de empatia y resiliencia, para contribuir a la recuperacion emocional y psicolégico.

Dentro de la gran catastrofe que esta suponiendo la DANA a todos los niveles, es importante considerar como se estan viendo afectadas
peicoldgicamente y las repercusiones sobre la salud mental de las personas trabajadoras que han visto como esta catastrofe también les ha
perjudicado gravemente en su vida laboral. (La situacién se empeora cuando hablamos de auténomos, micropymes, comercios y pequefios negocios

en general. Son colectives muy vulnerables).

Los sintomas pueden cambiar en funcién del nivel de afectacion, del grado de resiliencia individual y colectiva, y del apoyo recibido.



https://www.cop-cv.org/noticia/17119-webinar-impacto-psicologico-y-tecnicas-para-afrontar-el-estres-y-sus-efectos-en-empresas-afectadas-por-la-dana
https://www.cop-cv.org/noticia/17105-dana-pautas-psicologicas-para-apoyar-a-las-organizaciones-y-a-las-personas-empleadas
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VES AMB
COMPTE!!!

% GENERALITAT

ol & MINISTERIO
VALENCIANA DE SANIDAD
\\ Conselleria de Sanitat : :

PROTOCOLO DE VIGILANCIA PARA LA
DETECCION PRECOZ DE CASOS DE
INFECCION ASOCIADOS A LAS
INUNDACIONES PRODUCIDAS POR LA
DANA EN LA COMUNITAT
VALENCIANA

Actualizado a 15 de noviembre de 2024

Este documento esta acordado por el Grupo de Coordinacion de la Respuesta de Salud Publica
ante las inundaciones causadas por la DANA en la Comunitat Valenciana

Protocolo en continua revision segln aparecen nuevas evidencias



https://www.san.gva.es/documents/d/sanidad/20241115_protocolo_dana_v3
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en edat

amb duel ic

Ajuda per als xiq

consells per als cuidadors.

Després de la mort d'una persona important, els xiquets pateixen el seu duel de diferents formes. Quan la mort

va ser sobtada o aterridora, alguns xiquets desenvolupen respostes de duel traumat

Ayuda para los nifies en edad

% GENERALTAT
KRR

con duelo ico:

para los

Después de (a muerte de Una persons importante, os nifios sufren su duelo de diferentes formas. Cuando la

. 1a qual cosa els dificult

suportar el seu duel. A continuacic, trobara maneres de reconéixer i ajudar al seu fill/al fet que pateix un duel

traumatic.

VULL QUE SAPIES QUE:

Els meus sentiments sobre la mort son confusos. A
vegades em sent bé i altres vegades em sent trista,
espantat o simplement buit o insensible. Es molt
dificil espantar els sentiments de por i tristesa.

A vegades, els meus sentiments de malestar es
manifesten en un mal comportament.

A vegades tinc dificultat per a concentrar-me, parar
atenci6 i dormir, perque estic pensant en el que va
passar.

Podria tenir reaccions fisiques com a mal de panxa,
mal de cap, sentir que el meu cor batega molt fort i
respirar massa rapid.

A vegades em pregunte si la mort va ser per culpa
meua.

A vegades pense que em passara el mateix ami o a
altres sers estimats.

Continue pensant en el que va passar una vegada i
una altra en la meua ment.

A vegades no m'agrada pensar o parlar sobre la
persona que va morir, perqué m'és massa dificil. Pot
ser que no et compte tot perqué no vull molestar-te.
No m'agrada anar a alguns llocs o fer algunes coses
perqué em recorden a la persona que va mofir, . com
ha canviat la meua vida des que va morir aqueixa
persona, perqué em moleste.

Tinc dificultat per a recordar les coses bones de la
persona perqué recorde altres coses que em
pertorben massa, mentristeixen o espanten, i
slinterposen als bons pensaments.

POTS AJUDAR-ME QUAN:

Parles sobre els teus sentiments i m'animes a parlar
sobre els meus sempre que em senta comode fent-
ho.

Majudes afer coses per a sentir-me tranqui, tornar a
la meua rutina i divertir-me de nou. Quan em tens
paciéncia fins que em senta bé.

Entens que els pensaments sobre el succeit es
queden embossats en la meua ment. M'ajudes a
relaxar-me a hora de dormir, llegint contes o
escoltant musica. Recorda'm que em mantens fora
de perill.

Majudes afer coses que em calmen, distraguen o fer
que la meua respiracié siga més lenta.

Em reafirmes que no va ser culpa meua.

Em recordes les coses que fem per a mantenir-nos
segurs i cuidar-nos. M'ajudes a recordar a totes les
persones que em cuiden.

Pares atencio al que estic pensant. Em dius
honestament el que va passar, usant paraules que
puga entendre. Quan no em deixes veure el que va
passar, ni en la televisio nialtres mitjans, sila historia
esta en les noticies.

No em demanes parlar del que va passar. No
tenutges si no vull parlar sobre locorregut o de la
persona.
No m'obligues a anar a llocs si encara em molesta o
m'espanta massa.

Entens que encara estic massa espantat i trist per a
pensar en els moments feligos en aguest moment.
Mgjudes a sentir-me millor.

Si algun d'aquests problemes impedeix que el seu fill/a se divertisca, vaja a escola, compartisca amb els seus
amics o realitze altres activitats, pot programar una cita amb el seu fillia per a veure a un professional de salut

mental enel

de xiquets

* Font
EUA.

arxa Nacional d'Estrés Traumatic Infantil. Centre Nacional per al Trastorn d'Estrés Postiraumatic, els

su duelo. A
traumético.

QUIERO QUE SEPAS QUI
Mis sentimientos sobre la muerte son confusos. A
veces me siento bien y otras veces me siento triste,
asustado o simplemente vacio o insensible. Es muy
dificil ahuyentar Los sentimientos de miedo y tristeza.
‘Aveces, mis sentimientos de malestar se manifiestan
en un mal comportamiento.

deduelo

loque

4 formas de reconocer y ayudar a su hijo/a que sufre un duelo

PUEDES AYUDARME CUAND!
Hables sobre tus sentimientos y me animas a hablar
sobre los mios siempre que me sienta comodo
haciéndolo.

Me ayudas a hacer cosas para sentirme tranquilo,
volver a mi rutina y divertirme de nuevo, Cuando me
tienes paciencia hasta que me sienta bien.

A veces tengo dificultad para prestar
atencion y dormir, porque estoy pensando en lo que

6.

Podria tener reacciones fisicas como dolor de
estomago, dolor de cabeza, sentir que mi corazon late
muy fuerte y respirar demasiado rapido.

Aveces me pregunto sila muerte fue por culpa mia.
Aveces pienso que me pasard lo mismo amioa otros
seres queridos.

Sigo pensando en lo que pasé una y otra vez en mi
mente.

Aveces no me gusta pensar o hablar sobre a persona
que murié, porque me es demasiado dificil. Puede
que no te cuente tode perque no quiero molestarte.
No me gusta ir a algunos lugares o hacer algunas
cosas porque me recuerdan a la persona que muris,
o como ha cambiado mi vida desde que murié esa
persona, porque me molesto,

Tengo dificultad para recordar las cosas buenas de la
persona porgue recuerdo otras cosas que me
perturban demasiado, me entristecen o asustan, y se
interponen a los buenos pensamientos.

quedan atascados en mi mente. Me ayudas a
relajarme & la hora de dormir, leyendo cuentos o
escuchando musica. Recuérdame que me mantienes
asalvo.

Me ayudas a hacer cosas que me calmen, distraigan
o hacer que mi respiracion sea mas lenta.

Me reafirmas que no fue culpa mia.
Me recuerdas las cosas gue hacemos para
mantenemos seguros y cuidamos. Me ayudas a
recordar a todas las personas que me cuidan.
Prestas atencion a lo que estoy pensando. Me dices
honestamente lo que pass, usando palabras que
pueda entender. Cuando no me dejes ver o que past
ni en la television ni otros medios, si (a historia esta
en las noticias.

Nome pides hablar de Lo que paso. No te encjas sino
quiero hablar sobre o ocurrido o de la persona.

No me obligas a ir a lugares si todavia me molesta o
me asusta demasiado.

Entiendes que todavia estoy demasiado asustado y
triste para pensar en los momentos felices en este
momento. Me ayudas a sentirme mejor.

Si alguno de estos problemas impide que su hijo/a se divierta, vaya a la escuela, comparta con sus amigos o
realice otras actividades, puede programar una cita con su hijo/a para ver a un profesional de salud mental con

enel de nifios

Estrés

* Fuente: Red Estrés

Postraumatico. EEUU.

Infantil. Cs

N Lpara el

Ayuda para los

% GENERALTAT
K vlenciana

con duelo

consejos para los cuidadores

Cada adolescente sufre su duelo de una manera Unica. Después de una muerte repentina o violenta, algunos

adolescentes pueden desarrollar

de duelo

y tener para afrontarlo. Aqui

encontrard formas de reconacer y ayudr a su hijo/a adolescente con el duelo traumatico. Es importante no
juzgar, estar dispuesto a lograr un compromiso y tener en cuenta el punto de vista de su hijo/a adolescente.

QUIERO QUE SEPAS QUE:
Puedo sentirme triste, asustado, vacio o insensible,
pero me avergiienzo de mostrar mis verdaderos
sentimientos. Sin embarge, puedo decir

PUEDES AYUDARME CUAND!
Dices que es doloroso cuando muere un ser querido.
Hablas sobra tus propios sentimientos y me invitas a

en las redes sociales.

Padria tener problemas de conductanuevos o peores
que antes del trauma (arrebatos de ira,

hablar sobre
el compartir cosas en las redes sociales, Te ofreces
para buscarme un consejero, si me parece més facil
hablar con alguien fuera de la familia.

Tienes paciencia y tratas de mantener la calma

incumplir las reglas, busqueda de venganza). Es
posible que tenga comportamientos serios,
inseguros o dafiinos (autolesion, comportamiento
sexual de riesgo, uso de drogas o alcohol).

Tengo dificultades para concentrarme y prestar
atencién o me cambian los patrones de suefio, como
quedarme despierto hasta mds tarde o dormir
demasiado.

mientras
comportamiento. Me animas a volver a las rutinas y
actividades con amigos. Para comportamientos
serics, peligrosos o dafinos, me buscas ayuda
profesional.

Te das cuenta de que puedo tener pensamientos
aterradores sobre el trauma y no te lo digo. Conversas

a las actividades agradables o escuchar musica
relajante. Me explicas que tomar un descanso de las
pantallas por la noche me ayudara a dormir mejor

Tengo fisicas como , dolor de
estomago, dolor de cabeza, palpitaciones o dolores
les. Estas pi después de estar
cerca de personas, lugares, sonidos, situaciones u
otras cosas que me recuerden el trauma o la persona
que murio.
Puedo pensar que la vida no tiene sentido, sentirme
culpable por estar bien o alejarme de mi familia y
amigos, pero me sumerjo en las redes sociales o los
juegos.

Aveces me pregunto si me pasara algo maloa mioa
otras perscnas importantes en mi vida. Puedo
expresar esto mostrando ansiedad o preocupacion o
Paracer nb pracsuparma por el fut (n satudiar

que puedo minimizar estas reacciones
fisicas, o hacer lo contrario, exagerar una dolencia o
lesidn de menor importancia. Me animas a realizar
actividades fisicas para liberar la tensién o intentar
cosas relajantes, como respirar profundo o estirarme
suavemente.

Me hablas de soluciones para los sentimientos de
tristeza y mencionas que, si bien las redes sociales
pueden ser dtiles, posiblemente me sienta mejor al
ver a mis amigos en persona. Consultas con otros
adultos en los que confio para discutir formas de
apoyarme. Si parezco muy triste o culpable, me
buscas ayuda profesional.

Me ayudas a desarrollar una imagen realista de los
peligros de la vida. Me hablas sobre maneras de
poder tomar el control de mi seguridad y mi futuro
(por ejemplo, conducir con cuidado, comer bien y

faltara la P riesgosos.

, pedir ayuda a los demas).

* Fuente: Red Nacional de Estrés Traumatico Infantil. Centro Nacional para el Trastorno de Estrés.

Postraumatico. EEUU.
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Ajuda per als adolescents amb dol traumatic:
consells per als cuidadors

Cada adolescent pateix el seu dol d'una manera Unica. Després d'una mort sobtada o violenta, alguns
adolescents poden desenvolupar respostes de dol traumatic i tindre dificultats per a afrontar-ho. Aci trobara
maneres de receonéixer i ajudar al seu filVa adolescentamb el dol traumatic. Esimportant no jutjar, estar disposat
a aconseguirun compromis i tindre en compte el punt de vista del seu filia adolescent.

VULL QUE SAPIES QUE:

PuC sentir-me trist, espantat, buit o insensible, perd
m'avergonyisc de mostrar els meus veritables
sentiments. No obstant aixo, puc dir massa en les
xarxes socials.

Podiia tindre problemes de conducta nous o pitjors
que abans del trauma (arravataments d'ira,
irritabilitat, incomplir les vEgles, cerca de venjanga).

POTS AJUDAR-ME QUAN:

Dius que és dolorés quan mor un ser estimat. Parles
sobre els teus propis sentiments i em convides a
parlar sobre els meus quan estiga liest. Parles sobre
el compartir coses en les xanes socials. Tofereixes
pera buscar-me un conseller, si em sembla més facil
parlar amb algi fora de la familia.

Tens paciéncia i tractes de mantindre la calma
mentre  estableixes  limits  apropiats  de
comportament. Manimes a tomar a les rutines i

Es possible que tinga seriosos,
insegurs o nocius (autolesi6, compummem sexual
de risc, (is de drogues o alcohol).

Tinc dificultats per a concentrar-me i parar atencié o
em canvien els patrons de somni, com quedar-me
despert fins més tard o dormir massa.

Tinc reaccions fisiques com a nerviosisme, mal de
panxa, mal de cap, palpitacions o dolors corporals.
Aquestes poden empitjorar després d'estar prop de
persones, llocs, sons, situacions o altres coses que
em recorden el trauma o la persona que va morir.

Puc pensar que la vida no té sentit, sentir-me
culpable per estar bé o allunyar-me de la meua
familia | amics, perb em submergisc en les xarxes
soels jocs.

A vegades em pregunte si em passara una cosa
dolenta a mi o a altres persones importants en la
meua vida. Puc expressar aixb mostrant ansietat o

blar no p pelfutur (no
estudiar, faltar a escola) o amb comportaments
*riesgosos.

amics. Pera
perillosos o nocius, em busques ajuda professional.

T p i
el trauma i no t'ho dic. Converses amb mi sobre les
maneres d'afrontar-los, com tornar a les activitats
agradables o escoltar misica relaxant. M'expliques
que prendre un descans de les pantalles a la nit
m‘sjudara a dormir millor
Reconeixes que puc minimitzar aquestes reaccions
fisiques, o fer el contrari, exagerar una malaltia o lesi
demenor importancia. M'animes a realitzar activitats
fisiques per a alliberar la tensid o intentar coses
relaxants, com respirar profund o estirar-me
suaument.
Em parles de solucions per als sentiments de tristesa
i esmentes que, si bé les xanes socials poden ser
atils, possiblement em sent millor en veure als meus
c lts enels
quals confie per a discutir maneres de donar-me
suport. Si semble molt trist o culpable, em busques
ajuda professional.
Majudes a desenvolupar una imatge realista dels
perills de la vida, Em parles sobre maneres de poder
prendre el control de la meua seguretat i el meu futur
(per exemple, conduir amb cura, menjar bé i fer
exercici, demanar ajuda als altres).

* Font: Xarxa Nacional d'Estrés Traumatic Infantil. Centre Nacional per al Trastom d'Estrés Postiraumatic. els
EUA



https://www.san.gva.es/documents/d/sanidad/ayuda-para-los-adolescentes-con-duelo-traumatico
https://www.san.gva.es/documents/d/sanidad/ayuda-para-los-adolescentes-con-duelo-traumatico_trad
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Sarvei Valencia d' Ocupacid | Farmacio

ey

INFORMACIO PER A LA CIUTADANIA

INFORMACIO GENERAL

La Generalitat Valenciana ha habilitat el correu electronic dana_ocupaciof@gva.es en el

qual poder remetre la consulta que es desitge en relacid amb les dificultats generades per
la DANA.

Si eres una de les persones afectades per la DANA, tatendrem en qualsevol Espai Labora,

encara que no siga el que et corresponga i sense necessitat de demanar cita prévia.

També ha creat una web on es recopila informacid d'interés per a les persones | empreses
afectades per la DANA S0OM SOLIDARITAT

OFICINES MOBILS

Per a evitar desplagaments, Labora, Servici Valencia d'Ocupacid | Formacid, desplaga
oficines mbbils a les zones afectades per la DANA, amb l'objectiu d'atendre persones
desocupades, empreses | al personal treballador.

Quatre d'estes oficines madbils sdn camions adaptats com una oficina provisional situada en
municipis en els quals la seua poblacid té seriosos problemes de mobilitat | comunicacions,

i que roemandran instal-lats fins que es recobre la normalitat en estes localitats.

Estes oficines provisionals funcienaran com un Espai Labora i en elles, tant les persones
com les empreses, podran acudir a realitzar qualsevol gestid, aixi com informar-se sobre
gualsevol dubte gue puguen tindre sobre gualsevol dels tramits, tant en relacid amb els
servicis ordinaris de *Labora i de la Direccid General de Treball com els derivats de la
DANA.

Les altres dos unitats mdbils s6n autobusos que aniran visitant localitats afectades per esta
catastrofe. L'horari dels autobusos DANA és de 10 del mati a 17 de la vesprada
interrompudament.

El recorregut tant de les oficines mobils com el recorregut dels autobusos per les zones
afectades esta disponible en la web de labora www.labora.gva.es



https://labora.gva.es/documents/166000883/173590659/Texto+Dana+GV_val/b169d210-653e-4841-ad87-aa0f4499840e
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https://invassat.gva.es/es/bdprl-materies-interes/-/asset_publisher/FYLX2aGkhVtk/content/seguridad-y-emergencias?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_assetEntryId=384793446&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fbdprl-materies-interes%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_cur%3D2%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_delta%3D20%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_assetEntryId%3D384793446&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_FYLX2aGkhVtk_viewSingleAsset=true
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Seguridad vial en el sector agrario

Los accidentes laborales de trafico (ALT) son la
segunda causa de mortalidad laboral en el sector agrario

Distribucion de ALT

- Ratio' de Incidencia de ALT in itinere
E en el sector agrario

en Agricultura, ganaderia y caza

W Agricultura - ALT in itinere .

[ Agricultura - ALT en jornada Accidentes
mortales

B Silvicultura - ALT in itinere

o ; Accidentes
M silvicultura - ALT en jornada graves

y Acmdentes g L
9 ‘ leves La incidencia
dEzI g:t/gs de ALT in itinere
SLYMN accidentes se - mortales en

(U7 producen al ir 4 Agricultura es

o al volver del mas del doble
239 trabajo (ALT del total de
3% in itinere). actividades.

Perfil de ALT mortales in itinere en agricultura, ganaderia y caza (ALTM)

Datos de interés... — Segun nacionalidad...
M Nacional M Extranjera
iy, [NEED s
ALTM total 5,94 2,64 Total actividades 86,6% 134%
ALTM hombres 7,35 4,02 e
; Paisde AAAA AAR AR A
ALTMmujeres 2,22 1,04 OrigeNn Marruecos  Pakistdn Rumania Otros

L (43,5%) (26,1%) (17,4%) (13%)

Camionetas /
Tractor | yfurgones
,I
l@—@‘

¢Cuando ocurren estos accidentes?

% ALTM segin mes % ALTM segln hora del dia

o5 064%
: 5hy8h
17,9%

Agentes
“ materiales

Automévil [ 7

involucrados

15,4%

20000000 Més del
0ooomoo

0ooomog
[8]afsa][als] 33%
& o“‘}&“ .@@ @‘v & & @\‘ & & 12 3 45 67 8 9 10111213 14151617 181920 212328 0o ﬁ glceirerre:es
§
¢ & wf Qc\‘\ap@go

(1) Ratio = indice de inci en A, i respecto al del total de
actividades laborales. NIPO (en linea): 118-24012-5
(2) Indice deincidenci ALT

P cada 100.000
conla { cublerta en promedio anual. l’ "I"I"ul"
CAR.22

Fuente: elaboracién propia a partir del Anuario de estadisticas y Fichero de
accidentes de trabajo. MITES (2019-2022)
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https://www.insst.es/documentacion/material-divulgativo-y-audiovisual/carteles/cartel-seguridad-vial-sector-agrario-2024
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UNIVERSIDAD DE MURCIA
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TESIS DOCTORAL

ESTUDIO ECOGRAFICO MORFOLOGICO MUSCULAR EN
PROFESIONALES DE DANZA

D. Miguel Angel Alcocer Ojeda
2024
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Introduccién: El delor inguinal (DI) relacionado con la cadera esta presente en la danza, con una incidencia de lesiones del 17.7%,
centribuyendo al 14,1% de |as lesiones en estudiantes, y al 27,6 en bailarines profesionales. Asi mismo, en los bailarines profesionales, la
tasa de lesiones se sitla entre 1,06 y 1,46 por cada 1.000 horas de danza, con mayor afectacion en las extremidades inferiores. En atletas

con DI, se ha encontrado disminucion del grosor de los misculos abdominales y de la cadera, y hasta donde sabemos, ningan estudio ha
examinado los cambios en el grosor de estos misculos en bailarines con y sin DI. Objetivo: Evaluar, mediante Rehabilitative Ultrasound
Imaging (RUSI). el grosor de los misculos abdominales, multifidos lumbares, gliteo medio (GM) y gliteo mencer (GMN) en profesionales de
una compafiia de danza y con el fin de determinar Ia posible relacion entre los cambios neuremusculares ecograficos detectados, con
diversas variables clinicas y pruebas funcionales de cadera, ¥ su implicacién en el desarrolio de DI. Metodologia: De una muestra de 33
bailarines profesionales de danza del Ballet Nacional de Espafia, 20 cumplimentaron el cuestionario Copenhagen Hip And Groin Outcome
Score (HAGOS) y una ista con datos y clinicos. Pesteriormente se midié el grosor de los musculos abdominales.
multifidos lumbares, gliteo mediano (GM) y glitee menor (GMN), mediante metodologia RUSI, y se les realizé |a prueba de laxitud articular
de Beighton. Todos estos valores se analizaron con el fin de calcular Ias correlaciones entre las variables utilizando el coeficiente de
correlacion de Spearman (r), con un nivel de confianza del 95% y un nivel de significancia de 0,05. Resultados: La puntuacién de HAGOS
correlaciond negativamente con la edad (-0,61) y con el nimero de afios de practica de danza (-0.70). La correlacion entre la escala de
Beighton y el valor de HAGOS fue de 0,20. La correlacion entre el HAGOS y el grosor muscular del GV derecho activo fue de 0,46, mientras
que para el GM izquierdo active fue de 0,40 y en reposo de 0,44. La correlacion entre la puntuacion de Beighton con el grosor muscular fue
elevado con oblicuo interno izquierdo en reposo (-0,.50) v activo (-0,48), el transverso activo, tanto izquierdo (-0,52) como derecho (-0.56), el
recto anterior derecho en reposo (-0,55). y €l GMN derecho en reposo (-0,51). Conclusiones: A mayor edad y mas afios practicando danza
existe mayor probabilidad de padecer DI. Por el contrario, la hiperlaxitud articular no guarda correlacion con el DI relacionado con la cadera.
A menor grosor muscular, mayor laxitud articular. El grosor del mdscule GM activo bilateral y del GM izquierdo en reposo correlaciona
positivamente con el DI relacionado con |a cadera y puede ser un predictor de trastornos de cadera o ingle en profesionales de Ballet.
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https://digitum.um.es/digitum/handle/10201/146584
https://invassat.gva.es/va/arees-d-interes/-/asset_publisher/N4REFtooHy79/content/tesis-doctorals-en-seguretat-i-salut-laboral?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79_assetEntryId=377228539&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Farees-d-interes%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79_assetEntryId%3D377228539&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_N4REFtooHy79_viewSingleAsset=true
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Occupational stress trajectories and metabolic @
dysfunction-associated steatotic liver disease
among female nurses: a prospective Cohort

Study

Hanxiao Luo'*", Linlin Xing®', Tongtong Fu', Shigi Xiao""" and Ling Fan'*"

Abstract

Background Metabolic dysfunction-associated steatotic liver disease (MASLD) is a prominent cause of chronic liver
disease, and accupational stress may serve as a potential risk factor. This study aims to assess the association between
occupational stress trajectories and incident MASLD amang Chinese female nurses.

Methods We conducted a prospective longitudinal study using data from the Nurse'Health Cohort Study, involving
1,113 fermale nurses, free of MASLD at baseline {2018). Occupational stress was measured using the Chinese Nurse
Job Stress Scale at four time points. Group-based trajectory modeling was used to identify distinct stress trajectories.
Through doctors' diagnoses, we assessed incident MASLD over a subsequent 6-year period from 2019 to 2024. Cox
proportional hazards regression models evaluated the association of stress trajectories and MASLD risk, adjusting for
demographics, work-related factors, and medical conditions.

Results During follow-up, 256 nurses reported incident physician-diagnosed MASLD. Three occupational stress
trajectories were identified: moderate decreasing (36.4%), moderate stable (55.9%), and moderate increasing (7.7%).
Participants in the maderate increasing stress trajectory had a significantly higher risk of developing MASLD (adjusted
HR: 3.14, 95% Cl: 2.19-4.49, p< .001) compared to those in the moderate stable trajectory. This association between
stress trajectory and MASLD risk was not modified by age or BMI (p ... .. .>0.50).

Conclusions and relevance The study concludes that increasing stress levels over time are associated with a higher
incidence of MASLD. These findings underscore the importance of stress management interventions in reducing the

"Harxizo Lue and Linlin ¥ing contributed equally to this paper and
share the first authaor.

Shigi ¥iao and Ling Fan contributed equally to this paper and share
the comresponding author,

“Correspondance:
Shigi Xlao
siyecacdja@sing com
Ling Fan
fank@sj-hospitalong

Full list of author information is available at the end of the article

© The Authorls) 3024. Open Access This article 5 licersed under a Creathve Commons Attribution-NornCommendakhoDervathves 40
Inkemational Licerse, which penmits any non-commerndal use, sharing, distributicn and reproduction in any medirn of format, 25 kondg as you
give appropriate credit to the enginal authosis) and the source, pravide a link to the Creative Commons licence, and indicate if you rodified the

lcersed material You do not have permission under this icence to share adapted matenal derved fiom this atide or pants of it. The images of
oither thind party material in this article are included in the articles Creative Commeons licence, unless indicated otherwise in a aredit line to the
materal If matenial is not induded in the amices Creative Cormmens lcence and your intended wse is not penmitted by statutory regulation of
exnceads the perrnitted use, vou will reed to obitsin permission dirsctly Siom the copyright holder, To view a copy of this licence, viskt hitp:)/creat
vecormmoneonglicenses/y-nond @ 0/,



https://bmcpublichealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12889-024-20742-z

Lbt! {{!¢

[ Sy i NBmwB d&t % O RIS yOiildd A sA G | G ¢ 1S/ & NG EH u A

Recomendaciones
para la licitacion
de los servicios

=== de coordinacion
de seguridad y
salud durante la
ejecucion de la
obra, en el ambito
de aplicacion del
RD 1627/1997,
de 24 de octubre,
por el que se
establecen
disposiciones

RECORDA

——

OSALAN

de emociones

Los si: izados de r imi

en el trabajo en el regl peo de intelig,

Automated emotion recognition systems at work

in the European Artificial Intelligence Act

Ana Belén Mufior Ruiz
Profesora Titudar de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Sacial (cateditica acreditada)
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Resumen: Desde los comienzos de los afios 90 se viene investigando en los sistemas de
reconocimiento automatizados de s emociones. Los sistemas automatizados

basad biomét . Vo,

movimicnto corporal, entre otros) pucden ser una fusente potencial de informa-
ci6n para las empresas sobre sus trabajadores. En el articulo se estadia la nueva
regulacian de estos sistemas en ¢l Reglamento curopeo de Inteligencia Artificial
con un doble propasito: primero, identificar el alcance y contenido de las obli-
gaciones y prohibiciones de las empresas quel tratan esta tipologia de datos de
cter con apoyo en la intel I; y segundo, comprender

1 mbito laboral suponen

ales (videovs

salto cualitativo si los comparamos con los controles tradi
gilancia, email, Internet, ordenador y dispositivas semejantes). Como se verd,
cstetipy generacion sitiaa as personas trab
vulnerabilidad extrema y precisan de mayores garantias.
Palabras clave: Reglamento curopeo, biometria, dato de caricter personal, sistema autornati.
zado de reconacimiento de emociones, inteligencia artificial, derecho del tra-
bajo, obligaciones empresarialcs, intimidad.

Abstract: Since the carly 1990, research has been carried out on automated emotion
recognition systems. These automated emation recognition systems, which are
based on biometric data (face, voice, body movement, etc.), may be a potential
source of worker information for companies. The paper analyses the new Euro-
pean regulation which includes those mentioned systems on twofold purpose.
First, to identify the scope and content of the obligatiors and prohibitions of
‘companies that process this type of personal data with the support of artifcial
intelligence; and second, to explin that emotion recognition systems in the
labor setting are a qualitative leap as compared to traditional
(video surveillance, email, Internet, computer and similar devices). I is shown
that these new generation control measures may place employees in situations

o q guarantees.
Keywords  European Arificial Intelligence Act. biometrics, personal data protection, au-
tomated emotion recognition systems, artificialintelligence, labour law, dutics

of the employer, privacy.
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Stress in novice nurses in new
work environments: a systematic
review

Angela Narbona-Galvez', Juan Jess Garcia-lglesias®
Diego Ayt *, Guadalupe F gre*,
Juan Gomez-Salgado®**, Regina Allande-Cuss6®,
Javier Fagundo-Rivera’, Israel Macias-Toronjo* and
Carlos Ruiz-Frutos**

Background: Inexperienced nursing care can compromise the quality of care
and the well-being of patients. The aim of this study was to assess the main
Sources of stress encountered by nurses and novice nurses in a setting not
previously experienced.

Methods: A systematic review was conducted following the PRISMA format in
Pubmed, Scopus, Web of Science, and CINAHL electronic atabases in March
2024. A total of 395 studies were identified, of which 16 met the inclusion
criteria. Selection was made on the basis of topic relevance and methodological
quality, assessed using the critical tools of the Joanna Briggs Institute (J8I)
Results: A total of 16 studies were included in this review. Of the 16 selected,

10 were cross- studies, 3 were cohort studies, 2 were qualitative, and 1
The stud led that

suthors) and e
redited and that the crignal publcationin
i oumal s cied. inaccordance with

accepted academi practice. No use

strbision of reproducton s permited
aoes not comply with these terms.

wasa novice
nurses included time management. workload, and interpersonal relationships.
The results underline that organizational factors, such as lack of support and
high work demands, play a ke role in generating stress.

and

interpersonal relationships, is crucial to sustain their professional engagement
re. for creating

efficient policies and practices that enhance the occupational well-being anx

stability of nurses in the workforce.

Systematic review registration:

1, CRD42024520651.
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