CENTRE DE DOCUMENTACIO DE L'INVASSAT

RECULL D'ACTUALITAT EN

SEGURETAT I
SALUT LABORAL

% GENERALITAT Inslmul‘ifulen(m de
\\\ VALENCIANA Sequretat i Salut en el Treball

Dimarts 16 d’abril de 2024

ACTUALITAT PREVENCIONISTA L..oiiiiiiiiiiie ittt
AGENDA PREVENCIONISTA ..ottt
ALS MITIANS .t e e s b e e e s b e e e s e nbe e e s snrees

NOVETATS AENOR - NORMES .....oiiiiiiiiii ettt s
PUBLICACIONS DE L'INVASSAT ...ttt ettt st sttt ste e s sreesbee e sareesneeessseesaneeesnneesaneens
ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL....cvvurvvieeeerceeieeeie e,
INVASSAT A LES XARXES .....ctiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt
EINES PER A UN TREBALL EFICIENT ...oevtiiiiiiiieeiieeeiee ettt


https://invassat.gva.es/va/recull-d-actualitat-sst

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 16.4.2024

ACTUALITAT PREVENCIONISTA

)ossier

VIBRATIONS MAINS—BRAS:
DE NOUVELLES CONNAISSANCES
POUR LA PREVENTION

@ vibrations mains—bras : ol en est-on ?
P.22

@ Emission vibratoire de meuleuses :
expériences et modéle
P.26

© Evaluation des valeurs d'émission vibratoire
des cloueuses : un dispositif de substitution
peut-il remplacer les opérateurs humains ?
P.29

@ vibrations transmises aux membres
supérieurs : estimation de I'exposition
des travailleurs a des chocs répétés
P.33

© Les caractéristiques vibratoires
d'outils de redressement

et de formage activés par ultrasons
P.37

O Etude préliminaire sur I'activation

et I'anisotropie du muscle dans la
modeélisation des vibrations mains—bras
P. 41

@ Modélisation de la sténose artérielle
induite par les vibrations transmises

a la main : un moyen de prévenir

le risque vibratoire vasculaire ?

P.45

Les vibrations générées par certaines machines portatives ou guidées a la main
peuvent étre a 'origine d'affections au niveau des mains et des bras.

En France, prés de deux millions de travailleurs seraient concernés, essentiellement
dans les secteurs du batiment, de la construction mécanique, de la métallurgie,

de la réparation automobile ou de I'entretien d'espaces verts.

L'exposition a ces vibrations n'est pas inévitable; des mesures de prévention
adaptées permettent de réduire efficacement les risques.

Ce dossier propose d'évoquer les travaux les plus récents conduits pour enrichir
ces démarches, a la faveur de la 15¢ Conférence internationale consacrée

aux vibrations du systéme main —bras, organisée par I'INRS en juin 2023.

Avec la mise en lumiére de six communications, les articles abordent les questions
liées aux niveaux d'émissions vibratoires, aux moyens de les évaluer concrétement

et a la prévision de certains effets sur la santé, en cas d'exposition aigué ou chronique.

HAND-ARM VIBRATION: NEW KNOWLEDGE FOR PREVENTION - The vibration generated
by certain portable hand-held or hand-guided machines can cause hand and arm disorders.
In France, close to 2 million workers are concerned, mainly in the building, mechanical
construction, metalworking, car repairs and green space maintenance sectors.

Exposure to these types of vibration is not unavoidable; suitable prevention measures

can effectively reduce the risks.

This dossier describes the most recent work conducted to improve these measures,

which was presented at the 15th international conference on hand-arm vibration,

heid by INRS in June 2023. Highlighting six presentations, these articles address

the issues related to vibration levels, the means of assessing them in practical terms

and the prevention of certain health effects in the event of acute or chronic exposure.

Dossier coordonne par Christophe Noél, INRS, département Ingénierie des équipements de travail
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Crisis de la representatividad y digitalizacién:
el papel de 1a negociacion colectiva
en materia de teletrabajo’

Sheila LOPEZ VICO™

RESUMEMN: El modelo prototipico de trabajo de caricter fordista ha pasado a ocupar un
papel secundano en los paises de nuestro entomo economico, viendose este desplazado
por un models mareado por b bosqueda de b fleabilidad, la globahzaeiin, la
hipereompentvidad v la digntalizacion. A ello eabe afadir asimismo los efectos que la
pandermia tuvo en este, entre los gue se encuentra la implantacion acelerada del reletrabajo
¥ la aprobacion de su norma reguladora, la Ley 10/2021 de trabajo a distancia. Esta forma
de trabajo, st bien presenta indudables ventajas, pone de manifiesto nuevos retos para
garantizar la adecuada protecein de los trabajadores somendos a la misma. En concreto,
preocupa el efecto diluyente que esta puede tener en la dentidad como grupo de los
trabajadores de la empresa e irremediablemente en su fuerza eolectiva. Por ello, entraremos
a analizar por medio del presente estudio como se estid abordando en la prictca el atado
problema.

Padabras clave: Dhgntalizacion, teletrabajo, trabajo a distancia, negoemcion colectiva, acuerdo
colective, convenio colectivo.

SUMARIO: 1. Planteamiento general. 2. El papel de la negocacion colectiva en el marco
de la Ley 10/2021. 3. Andlisis convencional en matena de teletrabajo. 3.1, Resultados de
caricter cuantitativo. 3.2, Resultados de cardcter cualitative. 3.2.1. Caricter voluntario del
teletrabajo v reversibilidad. 3.22. Compensacion de los gastos denvados del teletrabajo.
3.23. Régmen de preferencias en el acceso al teletrabajo. 3.24. Inventano de medios.
3.25. Utilizaciin de los medios v dispositivos para fines personales. 3.2.6. Tiempo de
trabajo. 3.2.7. Delimitacion de los puestos de trabajo v funciones susceptibles de ser
realizadas mediante teletrabajo. 3.2.8. Garantia de los derechos colectvos en el teletrabajo.
3.29. Establecimiento de una jornada minima presencial v delimitacion de la duraeidn
miixima del trabajo a distancia. 3.2.10. Otmos puntos regulados en el plano convencional.
4. El V Acverdo para ¢l Empleo v la Negoemeon Colectva de 2023, 5. Conclusiones
criticas. 6. Convenos colectivos analizados. 7. Biblografia.

* Trabajo realizado en el mareo de una estancia predoctoral de 3 meses en la Universicad
de Napoles Parthenope (Italia), fnanciada por las Ayadas complementarias para estancias
breves v traslados temporales destnadas a beneficianos FPU, convocatona 2023,

* Personal Investgador Predoctoral en Formacwin (FPU), Universidad de Granada
(Espania); Coordinadora de la Revdsta Criftica de Relagones de Trabaio (Laborum); Colaboradora
en la Gestin de las actividades de la Asoaacion Espafiol de Salud v Segundad Socal
[AESSS).

Revasea Intermacional y Comparada de RELACIONES LABORALES Y DERECHO DEL EMPLECO
Vaolumen 12, nimero 1, encro-marzo de 2024
@ 2024 ADAPT University Press — ISSM 2282-2313
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Association between musculoskeletal pain and
exposures to awkward postures during work:
a compositional analysis approach

Fredrik Klzeboe Lohne™'* 7, Kailiang Xu'*', Marius Steiro Fimland'?,
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Abstract

Objectives: This study aimed to explore the association between arm elevation and neck/shoulder pain, and trunk forwarding
bending and low back pain among home care workers.

Methods: Home care workers (N = 116) from 11 home care units in Trondheim, Norway, filled in pain assessment and working
hours questionnaire, and wore 3 accelerometers for up to 7 consecutive days. Work time was partitioned into upright awkward
posture, nonawkward posture, and nonupright time, i.e. sitting. Within a compositional approach framework, posture time com-
positions were expressed in terms of log-ratio coordinates for statistical analysis and modeling. Poisson generalized linear mixed
models were used to analyze the relationship between arm elevation in upright postures and neck/shoulder pain, and between
trunk forward bending in upright postures and low back pain, respectively. Isotemporal substitution analysis was used to investi-
gate the association of pain assessment with the reallocation of time spent in the different postures.

Results: Time spent in awkward postures was modest, especially for the more extreme angles (60° and 90°). Adjusting for age,
gender, and body mass index, our study suggested that the compositions of time spent by home care workers in awkward pos-
tures were significantly associated with pain assessment (P < 0.01). Isoternporal substitution analysis showed that reallocating
5 min from upright posture with arms elevated below to above 60° and 90° was associated with a 6.8% and 19.9% increase in
the neck/shoulder pain score, respectively. Reallocating & min from a forward bending posture while upright below to above 30°,
60°, and 90° was associated with 1.8%, 3.5%, and 4.0% increase in low back pain, respectively.

Conclusions: Although the exposure to awkward postures was modest, our results showed an association between increased
time spent in awkward postures and an increase in neck/shoulder pain and low back pain in home care workers. As musculoskel-
etal pain is the leading cause of sickness absence, these findings suggest that home care units could benefit from re-organizing
work to avoid excessive arm elevation and trunk forward bending in workers.

Key words: accelerometer; arm elevation; compositional data; low back pain; neck/shoulder pain; occupational health; trunk forward
bending; upright postures.
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Challenges and support needs in
psychological and physical health
among pilots: a qualitative study

Wen Xu'>*, Yuyan Bao'>*, Lin Zhang", Yunfei Li%,

Erliang Zhang®, Huilun Li®, Qingging Jin®, Yan Chen®,

Qingging Duan®, Feng Shi*, Linlin Wang®, Ziyang Lu?,

Xuhua Chen®, Qijing Gao®, Hangyu Han®, Bin Ren**, Ya Su™ and
Mi Xiang*>&*

Yintemational Peace Maternity and Child Health Hospital, School of Medicine, Shanghal Jao Tong
ghai, China, *Shanghai Key Laboratary of Embryo Or ases, Shanghal, China
Shanghail Jiac Tong University School of Medicine, Shanghai, China, *CAACE “hina Aviation
Personnel Medical Appraisal Center, Ciwil Aviation Shanghai Hospital, Shanghal, China, *Department
of Epidernialogy and Prevention, Center for Clindcal Sciences, National Center for Global Health and
Medicine, Shinjukw, Japan, *5chool of Public Health, Shanghai Jiao Tong University, Shamghal, China,
School of Nursing, Shanghai Jao Torng University, Shanghal, China

Ll

Introduction: Physical and mental health problems among pilots affect their
working state and impact flight safety. Although pilots’ physical and mental
health problems have become increasingly prominent, their health has not been
taken seriously. This study aimed to clarify challenges and support needs related
to psychological and physical health among pilots to inform development of a
more scientific and comprehensive physical and mental health systermn for civil
aviation pilots.

Methods: Thiz gualitative study recruited pilots from nine civil aviation
companies. Focus group interviews via an online conference platform were
conducted in August 2022. Colaizzi analysis was used to derive themes from
the data and explore pilots’ experiences, challenges, and support needs.

Results: The main sub-themes capturing pilots’ psychological and physical
health challenges were: (1) imbalance between family life and work; (2) pressure
from assessment and physical examination eligibility requirements; (3] pressure
from worries about being infected with COVID-19; (4) nutrition deficiency
during working hours; (3} changes in eating habits because of the COVID-19
pandemic; (6] sleep deprivation; (7) occupational diseases; (8) lack of support
from the company in coping with stress; (9] pilots’ yearly examination standards;
(10) support with sports equipment; (11) respecting planned rest time; and (12)
isclation pericds.

Discussion: The interviewed pilots experienced major psychological pressure
from various sources, and their physical health condition was concerning.
We offer several suggestions that could be addressed to improve pilots” physical
and mental health. However, more research is needed to compare standard
health measures for pilots around the world in order to improve their physical
and mental health and contribute to overall aviation safety.

KEYWORDS

occupational health, mental health, physical health, qualitative study, pilots and cabin
crew, COVID-1%

o1 frontiersinong
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DADES DE SINISTRALITAT LABORAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA DISPONIBLES EN EL PORTAL
DE DADES OBERTES DE LA GENERALITAT

Dades anuals de sinistres (accidents de treball) de la Comunitat Valenciana en format reutilitzable per al seu
tractament i aprofitament per part de les persones usuaries. S'inclouen, entre altres séries, accidents segons ambit
territorial, per caracteristiques del treballador, del lloc de l'accident i ambit temporal en jornada de treball i in
itinere. Les dades son provisionals. Seran definitius quan hagen transcorregut 5 anys des de la publicacio.

» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2022
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2021
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2020
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2019
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2018
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2017
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2016
» Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana 2015

2% DADES OBERTES

- . Conjunto de dat T @ Flujo de Actividad
Datos de siniestralidad laboral en enunte de datos & Temas e de Retvida

la Comunitat Valenciana 2022

Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana 2022

1 Estadisticas |

- i Datos anuales de siniestros (accidentes de trabajo) de la Comunitat Valenciana en formato reutlizable para su tratamiento y aprovechamiento por parte
Visitas y descargas realizadas en los dltimos 14 de las personas usuarias. Los datos proporcionados en este dataset son provisionales. Seran definitivos cuando hayan transcurrido 5 afios desde la
dias (actualizacion diaria) publicacién.

I visitas NI Descaross [ Ver definicién de campos

Accidente trabajo  Afio 2022 prevencion riesgos sexo  siniestralidad laboral

Datos y recursos

0% Datos de de trabajo en la C 2022  Explorar ~
Daios anuales de accidentes de trabajo de la Comunitat Valenciana en formalo reutiizable para su tratamiento y =
aprovechamiento por parte de las personas usuarias. Se incluyen, entre.

%

KSR

s 8 &
& &
PP PP

Informacion adicional

CAMPO VALOR
Nim. de visitas: 16 Origen de datos Insitut Valencia de Sequretat i Salut en &l Treball (INVASSAT)
ents-treball

Datos de accidentes de trabajo en la Comunidad ...

URL: hitps-//dadesobertes.gva. es/dataseti3726e391-3468-4a59-bd48-1c306694350a/resource/ca2 cfal9-2i5-464a-8b15-148edb4 de-accidentes-de-trabajo-en-I

Datos anuales de accidentes de trabajo de la Comunitat Valenciana en formato reutiizable para su tratamiento y aprovechamiento por parte de las personas usuarias. Se incluyen, entre otras
series, accidentes segan ambito territorial, por caracteristicas del trabajador, del lugar del accidente y ambito temporal en jomada de trabajo e in itinere. 2022

& Explorador de Datos

3 panatacompie

Agregar Filtro

Tabla | Grafico | Mapa =~ 63816registres  « 1 — 6381 » Q| Buscar dades. Anar » Filtros.
_id ANYO SEXO TIPO D.. LUGAR PROVIN.. GRAVE.. FORMA.. CNAE S.. CNAE S.. CNAE .. RANGO...
1 2022 H Resto Tr... Accident.. Valencia/.. Leve Anogami... Servicios ~ Comerci... Comerci... 40-44 -
2 2022 H Resto Tr... Accident.. Valencia/.. Leve Anogami... Servicios ~ Actividad... Otrasact.. 35-39
3 2022 H Resto Tr... Accident... Valencial.. Leve Anogami... Servicios  Transpor... Transpor... 35-39
4 2022 H Resto Tr.. Accident.. Valencia/.. Gravey .. Amputac... Industria  Industria.. Fabricaci... 45-49
5 2022 H RestoTr... Accident.. Valencia/.. Gravey .. Amputac... Indusiria  Industria.. Fabricaci... 45-49
6 2022 H Resto Tr... Accident.. Valencia/.. Gravey .. Amputac... Indusiria  Industria... Indusiria... 5559
7 2022 H Resto Tr... Accident... Alicante/... Gravey Amputac... Industria  Industria... Industria... 25-39
8 2022 H Resto Tr.. Accident.. Castells... Gravey .. Amputac... Indusiria  Industria. Indusiria.. 3539
9 2022 H RestoTr.. Accident.. Castells... Gravey .. Amputac... Indusitria  Industria. Indusiria... 45-49
10 2022 H Resto Tr... Accident.. Alicanie/.. Gravey .. Amputac... Industia  Industria.. Otrasind.. 3539
1" 2022 H Resto Tr... Accident.. Alicante/.. Leve Amputac... Construc... Construc... Actividad... 40-44
12 2022 H Resto Tr.. Accident.. Alicanie/.. Leve Amputac... Construc... Construc... Actividad... 60-54
13 2022 H RestoTr... Accident.. Alicante/.. Leve Amputac... Servicios  Actividad... Actividad... 45-49
20247 2022 H Resto Tr... Accident... Valencia/... Leve Golpe §. Servicios  Educacion Educacién  45-49
14 2022 H Resto Tr... Accident.. Alicante/ .. Leve Amputac... Servicios  Transpor... Actividad.. 45-49
15 2022 H Resto Tr... Accident.. Castells.. Leve Amputac... Servicios  Actividad... Actividad... 30-34
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Visor estadistico
de siniestralidad
laboral en I3

Comunitat
Valenciana

SSAT P
- . W invassat.gva.es

/ Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo
% GENERALITAT  INVASSAT

Institut Volencid de == o
\\\ VALENCIANA Seguretat i Salut en el Treball

Estisen Inicio » Observatorio de SSL de la Comunitat Valenciana > Estadisticas > Visor estadistico » Visor estadistico: accidentes de trabajo Xw6m
v ¥ Filtros
Visor Notas Metodologicas
Afle Nimero total — —
a accidentes o Traumdticos T @ Resto Traumét finere [

2015

2016
o | 440,167 nex e
2018
(segun datos
w0, « aslacelonadas) »

s0sa18 13620 NN B
L] @ 1uje

80.000
Provincia Cantidad 60.000 -
Alicante/Alacant 140.235 40.000 - - -
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Resumen 440.167 T 9%
Sector Seccién Divisién

Accidentes de trabajo. Datos anuales en formato reutilizable < Atrés

Datos anuales de accidentes de trabajo de la Comunitat Valenciana en formato reutilizable (.xlsx) para su tratamiento y aprovechamiento por parte de las personas usuarias. Se incluyen, entre otras
series, accidentes segiin dmbito territorial, por caracteristicas del trabajador, del lugar del accidente y &mbito temporal en jornada de trabajo e in itinere.

Conjunto de datos Fecha

(-xlsx) de actualizacion

2022 Datos provisicnales 30.06.2023 31.12.2023
2021 Datos provisionales 31.12.2022 31.12.2023
2020 Datos provisionales 31.12.2022 31.12.2023
2019 Datos provisionales 31.12.2022 31.12.2023
2018 Datos provisionales 31.12.2022 31.12.2023
2017 Datos definitivos 31.12.2022

2016 Datos defi 0s 31.12.2021

2015 Datos definitivos 31.12.2020
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MONITORING AND ENHANCING OCCUPATIONAL SAFETY
AND HEALTH IN SUPPLY CHAINS THROUGH
SUSTAINABILITY ASSESSMENT FRAMEWORKS

Introduction

In today’s rapidly evolving and globalised world, the imperative of sustainability within supply chains is
reshaping the way businesses operate. Building on previous European Agency for Safety and Health at
Work (EU-OSHA) reports,! this discussion paper aims to comprehensively answer the question of how
occupational safety and health (OSH) p can be and within supply
chains as part of ks. To this end opportunities and risks
stemming from regulatory, technok)glcll and socioeconomic development factors are analysed.
Additionally, currently available tools and methods are studied to find the gaps that need to be closed
by prevention actors. Finally, recommendations for prevention actors are given.

Sustainability is defined by the United Nations (UN) as ‘meeting the needs of the present without
compromising the ability of future generations to meet their own needs?' and is a concept understood
as the interdependencies between the society, environment and economy (United Nations, 2023). While
OSH is usually considered in the social realm as it directly concerns the psychosocial and physical
wellbeing of people at their workplace, it is an integral part of every dimension of sustainability. This is
well reflected in the framework of the UN Sustainable Development Goals (SDGs), where OSH factors
are core elements of SDG 3 ‘Good Health and Well-being’ (e.g. Target 3.9: ‘By 2030, substantially
reduce the number of deaths and illnesses from hazardous chemicals and air, water and soil pollution
and contamination’); SDG 8 ‘Decent Work and Economic Growlth’ (e.g. Target 8.8: “Protect labour rights
and promote safe and secure working environments for all workers, including migrant workers, in
particular women migrants, and those in precarious employment’); SDG 12 ‘Responsible Consumption
and Production” (e.g. Target 12.4: '‘By 2020, achieve the environmentally sound management of
chemicals and all wastes throughout their life cycle ... in order to minimize their adverse impacts on
human health and the environment’); and SDG 16 ‘Peace, Justice and Insfitutions’ (Reis et al., 2020;
Kavouras et al., 2022), as can be seen in Figure 1. Thus, the integration of OSH practices concerns all
three sustainability dimensions — environment, society, governance — and constitutes a core element
of any transformative and holistic sustainability strategy, as are the primary internal
stakeholder group of any organisation.*

Figure 1: SDGs related to OSH

G000 HEALTH
AND WELL-BEING

DECENT WORK ARD
ECONOMIC GROWTH
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AND STRONG

1 1
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Source: United Nations (2023)

As organisations are part of complex supply chal
suppliers, distributors, complementors, customer,
sustainability performance goes far beyond the ¢

" EU-OSHA, 2012: Promoting occupational safety and health

2 St tapafovi in ovjeniecacamle rpactisuusinab by La politica interna de desconexién digital
como medida de prevencion

de riesgos laborales

Safety and health at work is everyone’s concern. It's goed for you. Rafacl GARCIA GARCI

RESUMEN: El art. 88.3 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, establece el deber de
claborar una politica interna de desconexion que garntice «m wso razonsble de las
herramientas tecnoldgicass. La conexion permanente a través de dispositivos telematicos
s un importante factor estresor. Fsto puede suponer importantes riesgos para la salud de
los rICSEOS sk i no se pueden cvitar, estos niesgos
deberin estar evaluados, y han de estar plnificadas las correspondientes medidas
preventivas que deberian pasar por una regulacion adecuada del derecho de deseonexion.
Il empresasio tiene la condicion de garante y responsable de L segunidad y salud de los
trabajadores a su cargo y habri de ejercer su poder de direccién y control para evitar que

los trabajadores hagan uso de los medios tecnolégicos de la empresa par estar coneetados
fuera de las horas de trabajo, salvo en situaciones excepcionales o emergencias. La politica
¥ ol protocalo de desconexion pucden convertirse en cauce adecuado para la garantia de
este derecho y para of cumplimiento de las obligaciones preventivas.

dare: Diesconexion, prevencion, riesgos psicosociales.

SUMARIO: 1. Aproximacion a la regulacion juridica del derecho de desconexion digital
en Espaia. 2. Desconexion digital y conciliacion del trabajo con la vida personal y familiar.
3.1a enel 4.1a como medida de prevencion de
riesgos laborales. 5. Instrumentos para Ia segulicitn del derecho  In deseoncxion digit]

de las personas 6.

* Profesor Contratado Doctor de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia (Espadia).
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https://osha.europa.eu/es/publications/monitoring-and-enhancing-occupational-safety-and-health-supply-chains-through-sustainability-assessment-frameworks
https://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/1400

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 16.4.2024

RECORDA

PIRE Y/ [ NICH@INI

CASTINL

GAS RADON: RIESGO PARA LA SALUD,
ENTORNOS LABORALES Y PREVENCION

T W AN 3 SN
CLAVES PARA MINIMIZAR LA TRANSMISION
DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS INFECCIOSAS
EN EDIFICIOS

LA IMPORTANCIA DEL HABITAT ACUSTICO
EN ENTORNOS LABORALES

FISIOTERAPIA EN LA EMPRESA: EL MEJOR ALIADO
PARA MEJORAR LA SALUD DE SUSTRABAJADORES
YRENTABILIZAR LA ATENCION AL BIENESTAR

LA REVISTA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE CASTILLA Y LEON

@ Junta de
Castillay Ledn


https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/1262862153840/1285386795043/Comunicacion?utm_source=suscripcion&utm_medium=rss&utm_campaign=rssPagina
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10 cursos basicos

= Mivel bé (B0 h) CAMPUS
ivel basico genérico
» Sector educativo (B0 h) VIRTUAL DEL
- Nanomateriales (50 h)
- Sector servicios (B0 h) INVASSAT

- Sector deemergencias (70 h)

» Sector administracion (B0 h)
= Sector alimentario (B0 h)
www.invassat.gva.es

= Sector quimico (80 k)

- Basico paratrabajadoras y trabajadares
autdnomos (50h)

- Bésico paratalleres de fallas y hogueras
(50h)

3 cursos dad e 16 cursos
prﬂmﬂCI'ﬂn ela dl

- PRL para personal directivo (30 h) 155 Ias
- Transversalizacion de la 55T enla A =

Formacion Primaria, Secundaria y 2 edICIon es

Bachillerato (15 h)

« PRL para empleados y empleadas

del hogar (16 h) Tals i
el hogar Edicion de primavera

15.04 a 01.07
3 cursos especificos Preinscripcion

« Planes de autoproteccion (16 h) Cescie el 2 de abril

» Electricidad estatica: riesgos y
medidas preventivas (15 h)

» Perspectiva de génera y prevencion de

riesgos laborales (15 h) Preinscripcion desde
el 16 de septiembre

Edicion de otofo
01.10 a 16.12

% GENERALITAT  INVASSAT

 VALENCIANA  EEMEES e
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https://invassat.gva.es/es/formacio-2024/campus-virtual
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Queremos presentarles las VII Jornadas de Prevencion de
Riesgos Laborales en entorno sanitario en la Comunidad
Valenciana. El objetivo de las mismas es el de mantener un
foro de debate especifico para abordar experiencias en
vigilancia de la salud en Prevencion de Riesgos Laborales.

En esta séptima edicion, abordaremos temas relacionados
con la actividad técnica y sanitaria que realizan los
profesionales adscritos a los servicios de prevencion en
entorno sanitario.

Organiza

|
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del
Departamento de Salud de La Ribera

Inscripciones

Jornada gratuita
Para inscribirte escanea el QR o en este enlace

https:/goo.su/8UPkyJG OF:* 0|
e -
En caso de duda envia un email a bt 25

prevencion_laribera@gva.es 0

GENERALITAT  DEPARTAMENT DE SALUT DE
VALENCIANA LARIBERA
A\

vitaly

11

AGENDA PREVENCIONISTA
= "'* J ;‘J‘i
'= . a' .4 - o
DERIESGOS, ||
LABORALES
1 .
AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza

34 International Enhancing 28.04- Presencial + | International
Congres son Occupational 03.05.2024 En linia Commission on
Occupational Health Health Research Occupational

and Practices Health (ICOH)
Xl Congreso Salud Integral a 22-24.05.2024 | Presencial SESST Sociedad
Internacional y IV debate: avances Espafiola de Salud
Nacional de Salud en las estrategias y Seguridad en el
Laboral y Prevencién de prevencion Trabajo
de Riesgos
Conference 2024 World in transition, 13-14.06.2024 | Presencial + | EUROSHNET
EUROSHNET Europe in En linia

adaptation, OSH

under pressure
Working on Safety — Building a resilient 22-25.09.2024 | Presencial + | German Social
WOS future : towards En linia Accident Insurance

sustainable safety (DGUV)

in a rapidly

changing world

Objetivo VII Jornadas de

Prevencion de Riesgos
Laborales en el ambito
sanitario

Salon de actos del Hospital
Universitario de La Ribera
17 de mayo de 2024



https://www.icoh2024.ma/
https://www.icoh2024.ma/
https://www.icoh2024.ma/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.euroshnet.eu/conference-2024
https://www.euroshnet.eu/conference-2024
https://wos2024.org/home.html
https://wos2024.org/home.html
https://prevencionriesgoslaboralescev.es/
https://docs.google.com/forms/d/1jN1psihJ2N3c6nwZL2g9yolGKnosJUqQS8iEPL06k7E/viewform?pli=1&pli=1&edit_requested=true
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RECORDA

DiA MUNDIAL 25/ABRIL
DE LASST 2024

JORNADA TECNICA

REPERCUSIONES DEL
CAMBIO CLIMATICO

en la Seguridad y Salud en el Trab

W Organizacion
O} s
Yot del Trabajo

PROGRAMA

DE LA JORNADA TECNICA
25 de abril de 2024

Jornada Técnica formato hibrido (Presencial/Streaming).
Salon de Actos del INSST - C/Torrelaguna, 73, Madrid

Aforo limitado. Confirma tu asistencia

[presencal | [ onime )

09:00 REGISTRO Y RECOGIDA DE MATERIAL Emma Mauriz Osorio
INSST - Unidad Técnica de resgos bioldgicos del

09:30 INAUGURACION DE LA JORNADA TECNICA

Aitana Garl Pérez

nal de Seguridad y

Marfa José Garcia Tomas
Unidad Técnica de Agentes Fisicos del

Félix Peinado Castillo

clor de la Off
acional del Trak

na de l3 Organizacidn

para Espafia

11:10 MESA DE INTERLOCUTORES SOCIALES

EL PAPEL DE LOS INTERLOCUTORES SOCIALES EN
10:00 PONENCIA MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PARA UNA TRANSICION VERDE
GARANTIZAR UN TRABAJO SEGURD Y

SALUDABLE AHORA EN UN CLIMA CAMBIANTE
Joaquim Pintado Munes
or del dep,

Modera: Sara Lopez Gonzélez
& ra de la ( na de la Organizacidn
Trabajo para Espafia

Miriam Pinto Lomefia
Jefa del Area de Asuntos
mpleo, Diversi

CEOE
10:15 MEsA TECNICA

Miguel Canales Gutiérrez

Res, abie de cidn y Prevencidn de Riesgos

RIESGOS PARA LA SST RELACIONADOS CON EL
CAMBIO CLIMATICO

Ana Garcia de la Torre
Secrefaria de Salud Laboral y Medio Ambiente en
nal de  Nuevas UeT

Modera: Olga Sebastian Garcia

o i Maci
T INSST

. Carmen Manchefio Potenciano
Héctor Tejero Franco Coordinadera salud laboral CCOO
Responsable de Salud y camby

M

o de Sanidad
Elke Schneider 11:50 CLAUSURA
Esperialista senior de 55T en EU-OSHA 12:00 CAFE
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https://www.insst.es/documents/d/portal-insst/programa-dia-mundial-de-la-sst-01-04-2024
https://www.insst.es/documents/d/portal-insst/programa-dia-mundial-de-la-sst-01-04-2024
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RECORDA

¥y commio o " 1 FORMACION DE ESPECIALISTAS
[ o C

Webinario:
Gestion preventiva de la Violencia Ocupacional Externa y de

Servicios
16 de abril de 2024
CNNT-Madrid

Conocer el concepto, la caracterizackdn, bos factores de rlesgo, las consecuenclas y aspectos a tener en cuenta en la
gestidn preventiva de la Violenda ccupadonal externa y de servichos.

Prevenchonistas, personal de RAHH y poblacidn trabajadora.

» Importancia de gestionar la wiolencia ocupacional externa y de serviclos.
= Gestitn preventiva: politica empresarial, organizacidn, entorno y personas trabajadoras.
= Ejemplo de la identificacidn del acto violento.

Vil Tal
JORNADA PRESENCIAL

Y

“Amianto: identificacion, evaluacion del
riesgo laboral y posibles actuaciones”

ONLINE

18 de abril de 2024. Osalan (Barakaldo)

13



https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/gestion-preventiva-de-la-violencia-ocupacional-externa-y-de-servicios
https://www.osalan.euskadi.eus/contenidos/evento/taller_240418_amianto/es_def/adjuntos/programa_240418_amianto.pdf
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XXXII JS s,
CO N G R ESO SALUD DIGITAL:
D E RECH 0 CPORTUNDOES
Y S ALU D RIESGOS

B, 6, 7 Junio de 2024

AUDITORIO ADDA
Av. de Jijona 5, Alicante

Mesa 6: (Sala de Conferencias): “EVALUACION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES: PARA QUE?*
MODERA: D Susana Lépez de Altuna. Subdirectora Asesoria Juridica
Osakidetza. Vocal Junta Directiva AJS

PONENTES:

o D"AnaMaria Comesaiia Alvarez. Directora General de Recur-
sos Humanos del Servicio Gallego de Salud. “Plan de riesgos del
Servicio Gallego de Salud: probleméatica en la aplicacion de los
resultados”

limo. Sr. Juan Carlos Benito Butrén. Magistrado de la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco. "Riesgos
psicosociales y jurisdiccion social”

D. Javier Arrizabalaga Azumendi. Jefe de Servicio de Salud La-
boral de Osakidetza. “Evaluacion de riesgos psicosociales: he-
rramientas de mejora o arma arrojadiza”

q
6 GEYSECO.es

SECRETARIA TECNICA
TEL +34 932 212 242  secretariatecnica@ajs.es - www.ajs.es

14


https://www.ajs.es/sites/default/files/2024-03/Avance%20Programa%20XXXII%20Congreso%202024_v2.pdf
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ALS MITJANS

Muere un trabajador en un accidente laboral en una depuradora de Majadahonda
20minutos. 15.04.2024

Muere un trabajador atropellado por una maquina en una fabrica de Moraleda de Zafayona
Ideal. 15.04.2024

Trabajador de 55 Aiios Hospitalizado en Guadalajara Tras Caer de 3 Metros en Azuqueca
Diario de La Mancha. 15.04.2024

Dos trabajadores heridos tras caer desde seis metros de altura en un pueblo de Toledo El
Espanol. 15.04.2024

Un trabajador se precipita desde seis metros cuando estaba reparando el tejado de una nave
en el puerto de O Berbés Faro de Vigo. 15.04.2024

Educacion retira el amianto de las cubiertas del CEIP Miguel Fortes Fortes de Benamargosa La
Opinion de Mdlaga. 15.04.2024

El cambio climatico, un importante riesgo para la seguridad y la salud en el trabajo UGT.es.
15.04.2024

La exigencia del trabajo invisible de Enfermeria: "La inteligencia artificial no va a venir a
cuidar un paciente. Hay algo mds que técnicas e instrumentos" Pilar Pérez. El Mundo.
16.04.2024

¢éComo celebrar un “safety day”? Prevencionar. 16.04.2024

Fedea culpa a la Seguridad Social de que no se sepa cuantos fijos discontinuos estan en
inactividad Alejandra Olcese. El Mundo. 16.04.2024

Prueban la efectividad de los entornos virtuales para simular tareas en altura y examinar su
efecto en la estabilidad postural Prevencidn integral. 16.04.2024

La construccidn y el transporte concentran el 47% de los accidentes laborales mortales en
jornada El Espafiol. 15.04.2024

Empleadas del hogar en la brecha de la economia sumergida: “Estoy en tres casas y me
pagan en b” elDiario.es. 14.04.2024

Un estudio indica los mejores paises del mundo para conciliar vida personal y laboral: este es
el puesto de Espaia en el ranking Jorge Herrero. ABC. 12.04.2024

Las bajas laborales por problemas de salud mental entre el profesorado se triplican desde
2016 Canarias7. 12.04.2024

Un turno de trabajo rotativo, partido o nocturno perjudica la salud segiin un estudio: écudl es
el horario ideal? Cuatro. 12.04.2024
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https://www.20minutos.es/noticia/5236469/0/muere-un-trabajador-un-accidente-laboral-una-depuradora-majadahonda/
https://www.ideal.es/granada/provincia-granada/muere-trabajador-atropellado-maquina-fabrica-moraleda-zafayona-20240415143030-nt.html
https://www.ideal.es/granada/provincia-granada/muere-trabajador-atropellado-maquina-fabrica-moraleda-zafayona-20240415143030-nt.html
https://diariodelamancha.com/trabajador-de-55-anos-hospitalizado-en-guadalajara-tras-caer-de-3-metros-en-azuqueca/
https://www.elespanol.com/eldigitalcastillalamancha/sociedad/sucesos/20240415/trabajadores-heridos-caer-metros-altura-pueblo-toledo/847915669_0.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2024/04/15/trabajador-precipita-seis-metros-reparando-tejado-berbes-accidente-101103003.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2024/04/15/trabajador-precipita-seis-metros-reparando-tejado-berbes-accidente-101103003.html
https://www.laopiniondemalaga.es/axarquia/2024/04/15/educacion-retira-amianto-cubiertas-ceip-fortes-benamargosa-101109295.html
https://www.laopiniondemalaga.es/axarquia/2024/04/15/educacion-retira-amianto-cubiertas-ceip-fortes-benamargosa-101109295.html
https://www.ugt.es/el-cambio-climatico-un-importante-riesgo-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo
https://www.ugt.es/el-cambio-climatico-un-importante-riesgo-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo
https://www.elmundo.es/ciencia-y-salud/salud/2024/04/16/661d581bfc6c83f1788b459a.html
https://www.elmundo.es/ciencia-y-salud/salud/2024/04/16/661d581bfc6c83f1788b459a.html
https://prevencionar.com/2024/04/16/como-celebrar-un-safety-day/
https://www.elmundo.es/economia/2024/04/16/661d4269e4d4d82a1b8b4598.html
https://www.elmundo.es/economia/2024/04/16/661d4269e4d4d82a1b8b4598.html
https://www.elmundo.es/economia/2024/04/16/661d4269e4d4d82a1b8b4598.html
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2024/03/18/prueban-efectividad-entornos-virtuales-para-simular-tareas-en-altura-examinar-su-efecto-en
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2024/03/18/prueban-efectividad-entornos-virtuales-para-simular-tareas-en-altura-examinar-su-efecto-en
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20240415/construccion-transporte-concentran-accidentes-laborales-mortales-jornada/847165691_0.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20240415/construccion-transporte-concentran-accidentes-laborales-mortales-jornada/847165691_0.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20240415/construccion-transporte-concentran-accidentes-laborales-mortales-jornada/847165691_0.html
https://www.eldiario.es/economia/empleadas-hogar-brecha-economia-sumergida-tres-casas-pagan-b_1_11282845.html
https://www.eldiario.es/economia/empleadas-hogar-brecha-economia-sumergida-tres-casas-pagan-b_1_11282845.html
https://www.eldiario.es/economia/empleadas-hogar-brecha-economia-sumergida-tres-casas-pagan-b_1_11282845.html
https://www.abc.es/recreo/estudio-indica-mejores-paises-mundo-conciliar-vida-personal-laboral-puesto-espana-ranking-20240412141100-nt.html
https://www.abc.es/recreo/estudio-indica-mejores-paises-mundo-conciliar-vida-personal-laboral-puesto-espana-ranking-20240412141100-nt.html
https://www.canarias7.es/sociedad/salud/bajas-laborales-profesorado-triplican-2016-problemas-salud-20240412123118-nt.html
https://www.canarias7.es/sociedad/salud/bajas-laborales-profesorado-triplican-2016-problemas-salud-20240412123118-nt.html
https://www.canarias7.es/sociedad/salud/bajas-laborales-profesorado-triplican-2016-problemas-salud-20240412123118-nt.html
https://www.cuatro.com/noticias/sociedad/20240412/estudio-trabajar-turno-noche-partido-rotaciones-problemas-salud_18_012213723.html
https://www.cuatro.com/noticias/sociedad/20240412/estudio-trabajar-turno-noche-partido-rotaciones-problemas-salud_18_012213723.html
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VES AMB

COMPTE!!!

Ficha Seguridad Vial N° 63: Limpiaparabrisas

Uno de los elementos del coche que menos atencién y
cuidados recibe es el limpiaparabrisas. De hecho, en la
mayoria de los casos los conductores sélo nos damos
cuenta de que su estado no es 6ptimo cuando empieza a
llover o a nevar. No obstante, el buen funcionamiento
del limpiaparabrisas es imprescindible para conducir
con seguridad, ya que el 90% de la informaciéon que
recibimos al conducir le llega a traves de la vista.

Por ello, te contamos a continuacion como debemos cuidarlo.

» Mantenimiento de las escobillas:

Lo mas recomendable a la hora de cuidar las
escobillas del limpiaparabrisas es limpiarlas con
un pafno con agua, sin emplear productos
quimicos que puedan dafar las laminas de goma.
Es importante limpiarlas periédicamente para
eliminar los restos de grasa y suciedad. Ademas, es
fundamental revisar de vez en cuando que las
escobillas no estan torcidas y que se adaptan
correctamente al parabrisas del coche.

Si no es asi, hay que corregir la posicion de las mismas de forma manual.
®» Como actuar en casos de heladas o nevadas:

Si el vehiculo va a estar estacionado en la calle,
es aconsejable poner un cartén o un plastico
entre las escobillas y el parabrisas.

Asimismo, es recomendable llevar
anticongelante en el liquido limpiaparabrisas
para evitar que la lengleta de goma de la
escobilla se congele y se rompa.

Recuerda que jamas se deben activar las escobillas si el parabrisas esta congelado o
hay mucha nieve sobre él, puesto que se dafarian las propia escobillas o el motor del
limpiaparabrisas al atascarse o pegarse por culpa del hielo o la nieve.

Plan General de Actividades Preventivas 2024

= * " GOBERNG  MINISTERIC DE INCLUSKIN. SIS
umlvuIeJ i s SR ERSSSE
O Activa st hb

DE LA ZGUNOAD 500AL
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https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/prevencion-y-salud/seguridad-vial/Ficha-Seguridad-Vial-n-63-Limpiaparabrisas.pdf
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Vols saber?

El libro de recetas de la evolucidn: los errores de ‘copiar y pegar’ que crearon el reino
animal. SINC. 15.04.2024.

La Tierra se mueve bajo nuestros pies: la velocidad a la que rota el nticleo interno oscila sin
que pueda explicarse por qué. Francisco José Torcal Milla. The Conversation. 15.04.2024.

Emplean técnicas de luz ultrarrapidas para modificar materiales cristalinos, lo que podria
dar inicio a una nueva electrénica. CSIC. 15.04.2024.

¢En qué consiste, exactamente, descansar? El Pais. 13.04.2024.

El drama de los estudiantes que utilizan IA generativa para sus trabajos. Enrique Dans.
14.04.2024.

VES AMB
COMPTE!!
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/El-libro-de-recetas-de-la-evolucion-los-errores-de-copiar-y-pegar-que-crearon-el-reino-animal
https://www.agenciasinc.es/Noticias/El-libro-de-recetas-de-la-evolucion-los-errores-de-copiar-y-pegar-que-crearon-el-reino-animal
https://theconversation.com/la-tierra-se-mueve-bajo-nuestros-pies-la-velocidad-a-la-que-rota-el-nucleo-interno-oscila-sin-que-pueda-explicarse-por-que-227699
https://theconversation.com/la-tierra-se-mueve-bajo-nuestros-pies-la-velocidad-a-la-que-rota-el-nucleo-interno-oscila-sin-que-pueda-explicarse-por-que-227699
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/emplean-tecnicas-de-luz-ultrarrapidas-para-modificar-materiales-cristalinos-lo-que-podria-dar-inicio-una-nueva-electronica
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/emplean-tecnicas-de-luz-ultrarrapidas-para-modificar-materiales-cristalinos-lo-que-podria-dar-inicio-una-nueva-electronica
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2024-04-13/en-que-consiste-exactamente-descansar.html
https://www.enriquedans.com/2024/04/el-drama-de-los-estudiantes-que-utilizan-ia-generativa-para-sus-trabajos.html
https://youtu.be/Hcjk4KP9n0U?si=rkIkJAfsJipHmwz1
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9829, 16 d’abril de 2024. Sense novetats.

BOE
BOE num. 93, 16 d’abril de 2024. Sense novetats.

DOUE
DOUE, 16 d’abril de 2024.

Reglamento Delegado (UE) 2024/1127 de la Comision, de 8 de febrero de 2024, por el que se
completa el Reglamento (UE) 2019/1242 del Parlamento Europeo y del Consejo mediante el
establecimiento de los principios rectores y los criterios para definir los procedimientos de
verificacion de los valores de las emisiones de CO2 y del consumo de combustible de los
vehiculos pesados en circulacién (verificacion en circulacién) https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=0J:L_202401127

Reglamento (UE) 2024/1076 de la Comisidn, de 15 de abril de 2024, que modifica los anexos Il
y V del Reglamento (CE) n.o 396/2005 del Parlamento Europeo y del Consejo por lo que
respecta a los limites maximos de residuos de bispiribaco, metosulam, orizalina, oxasulfurén
y triazéxido en determinados productos https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=0J:L_202401076

Reglamento (UE) 2024/1078 de la Comisidn, de 15 de abril de 2024, que modifica los anexos Il
y IV del Reglamento (CE) n.o 396/2005 del Parlamento Europeo y del Consejo por lo que
respecta a los limites maximos de residuos de azoxistrobina, flonicamid, isofetamid,
mefentrifluconazol, metazacloro, pirimetanil y arena de cuarzo en determinados productos
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=0J:L_202401078
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202401127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202401127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202401076
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202401076
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202401078
https://invassat.gva.es/observatori-ssl-cv
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NOVETATS AENOR - NORMES

UNE-ISO/TS 24179:2024 IN Gestion de los recursos humanos. Métricas en salud y seguridad
ocupacional. CTN 314 - Gestidn de los recursos humanos. 2024-04-10

UNE-ISO 30414:2024 Gestion de los recursos humanos. Directrices para informes de capital
humano internos y externos. CTN 314 - Gestion de los recursos humanos. 2024-04-10

RECORDA

UNE-ISO/TS 24179:2024 IN

I == Gestion de los recursos humanos. Métricas en salud y seguridad ocupacional.
g Human resource management. Occupational health and safety metrics

1 I Management des ressources humaines. Métriques de santé et sécurité au travail

Espafiola

],Ve'r parte del contenido de la norma »

Fecha Edicion:  2024-04-10 /()
ICS:  03.100.30 / Gestion de recursos humanos

13.100 / Seguridad en los puestos de trabajo. Higiene industrial
CTN:  CTN 314 - Gestion de los recursos humanos

Equivalencias internacionales:  1SO/TS 24179:2020 (Idéntico)
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0072774
https://tienda.aenor.com/norma-une-iso-30414-2024-n0072773
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0072774#:~:text=Gesti%C3%B3n%20de%20los%20recursos%20humanos.%20M%C3%A9tricas%20en%20salud%20y%20seguridad%20ocupacional.
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VES AMB
COMPTE!!!

FIR SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DEL PERSONAL PROPIO

08 FICHAS INFORMATIVAS DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS
ILUMINACION
| FACTORES DE RIESGO

* Como parte de la evaluacidn ergondmica del puesto de trabajo, al estudiar
la demanda visual de la tarea, se deben considerar:

Tipo de iluminacidn existente: natural o artificial gi
Niveles de iluminacidn.
Presencia de deslumbramientos, y reflejos molestos.
Desequilibrios de luminancia e iluminancia.
Contraste de |a tarea.
Proyeccidn de sombras, parpadeos en |a iluminacidn o efectos
estroboscdpicos.
Fiel reproduccidén del color por parte de la iluminacidn.

MEDIDAS PREVENTIVAS

* Los efectos para la salud son de caracter variado. Los dafios pueden ser pasajeros o convertirse en cronicos. Se pueden
clasificar en:

Trastornos de cardcter visual. Se le exige al sistema visual un esfuerzo extra que podria suponer la aparicidn de la
fatiga visual y con el tiempo una reduccidn de la capacidad visual.
Dafios no visuales: fatiga, trastornos musculoesqueléticos originados por la adopcidn de malas posturas, caidas,
choque con objetos, etc, debidos a una iluminacion deficiente.
* Emplear la luz natural siempre que sea posible. Posee mejores cualidades que la artificial y constituye un elemento de
bienestar.; en caso de esta sea insuficiente, usar iluminacidn artificial como complemento.
* Ubicar adecuadamente los puestos de trabajo respecto a las ventanas o claraboyas, evitando deslumbramientos y la
proyeccidn directa de la luz solar sobre las superficies de trabajo.
* Mo colocar fuentes de alta luminancia sin proteccién en el campo visual del trabajador.
* Emplear persianas, estores, cortinas y toldos, para evitar la radiacidn solar directa y los deslumbramientos.
* Evitar los deslumbramientos indirectos producidos por superficies reflectantes situadas en la zona de trabajo o sus
proximidades.
* Al utilizar iluminacidn artificial se debe elegir la mas adecuada adaptandola a las caracteristicas de la actividad teniendo
en cuenta:
Las exigencias visuales de las tareas desarrolladas, y adaptadas al campo visual.
El nimero, distribucidn y caracteristicas de las lamparas y luminarias: cantidad de luz que emite, rendimiento y
duracidn, rendimiento en color (sobre objetos), color aparente (apariencia de la luz que emite).
No utilizar sistemas o fuentes de luz que perjudiquen la percepcidn de los contrastes, de la profundidad o de |a
distancia entre objetos en la zona de trabajo.
Evitar los desequilibrios de luminancias, parpadeos, efectos estroboscdpicos.
Realizar un mantenimiento periddico de las luminarias: limpieza, y sustitucidn de lamparas fuera de servicio
Los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores dependientes de las condiciones de visibilidad.
Realizar un mantenimiento periddico de las luminarias: limpieza, y sustitucidn de ldmparas fuera de servicio
Reducir los deslumbramientos tanto directos como indirectos y los reflejos molestos.

Mas informacion agui. Los niveles minimos de iluminacidn se pueden encontrar aqui.

Complementar la informacién con la derivada de la evaluacidn del puesto de trabajo (

‘erslon: 271 02022
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PUBLICACIONS DE L'INVASSAT

ESTADISTIQUES ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT DE L'INVASSAT

Malalties
professionals
enla
Comunitat
Valenciana
Resum

Accidentes de
trabajo en la
Comunitat
Valenciana
Resumen

Marg 2023 / Marzo 2023 /
Febrer 2024 Febrero 2024

Estadistiques

e Estadistica de enfermedades profesionales. Marzo 2023-Febrero 2024. 09.04.2024.

e  Estadistica d'accidents de treball. Resum. Marg¢ 2022-Febrer 2024. 09.04.2024..

e  Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Marzo 2023-Febrero 2024. 09.04.2024.
e Estadistica de enfermedades profesionales. Marzo 2023-Febrero 2024. 09.04.2024.

e Estadistica de malalties professionals. Resum. Marg 2022-Febrer 2024. 09.04.2024.

e Estadistica de enfermedades profesionales. Marzo 2023-Febrero 2024. 09.04.2024.

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Analisis descriptivo de los accidentes laborales derivados del uso de bicicletas y patinetes
atendidos en el servicio de urgencias del Hospital intermutual de Valéncia 2019-2022.
29.02.2024.

Plans de I'INVASSAT

e Plad'accid anual de I'INVASSAT 2024. 19.12.2023.
e Plan de accidon anual del INVASSAT 2024. 19.12.2023.

Memories d’activitat

e Memoria d'activitats de I'INVASSAT 2022. 19.12.2023.
e Memoria de actividades del INVASSAT 2022. 19.12.2023.
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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-240102+An%C3%A1lisis+descriptivo+de+los+accidentes+laborales+derivados+del+uso+de+bicicletas+y+patinetes+atendidos+en+el+servicio+de+urgencias+del+Hospital+Intermutual+de+Valencia+2019-2022.pdf/2c928708-611c-a7c4-4d5f-f1adb9bfed26?t=1709204476452
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-240102+An%C3%A1lisis+descriptivo+de+los+accidentes+laborales+derivados+del+uso+de+bicicletas+y+patinetes+atendidos+en+el+servicio+de+urgencias+del+Hospital+Intermutual+de+Valencia+2019-2022.pdf/2c928708-611c-a7c4-4d5f-f1adb9bfed26?t=1709204476452
https://invassat.gva.es/va/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/es/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/va/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/es/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_viewSingleAsset=true
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_viewSingleAsset=true
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 15.04.2024. Faca clic sobre la
taula per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1a 2 de 2

! i Acciones -
Ordenado por: Afio Publicacion/Descend
1 La politica interna de desconexidn digital como medida de prevencidn Garda Garcia, Rafael 2024
de riesgos laborales [Articulos de revista)
2 Efectos adversos de la radiacidn ciosmica en personal aerondutico : Olivier Morillo, Valeria 2023
revision Sistemdtica [Articulos de revista] Ortiz-Ortiz, Maria Teresa
Romero-Aguirre, Ana Cecilia
Gonzales-Alvarado, Fatima
Rosalyn
Resultados 1a 2 de 2 Mostrar

Medicina y Seguridad
el Trabajo (Intermet)

doi: 10.4321/50465-546x2023000300004
Revisiones

Efectos adversos de la radiacion césmica
en personal aeronautico: Revision
Sistematica

Side effects of cosmic radiation on aeronautic
personnel: Systematic Review

Maria Teresa Ortiz-Ortizt

Ana Cecilia Romero-Aguirre?

Valeria Olivier-Morillo*

Fatima Rosalyn Gonzales-Alvarado®

*Unidad Docente de Medicina del Trabajo de Madrid. Espata.
Unidad Docente de Medicina del Trabajo de Islas Baleares. Espafia

Unidad Docente de Medicina del Trabajo de Castillay Leon. Espafia

Correspondencia

Publicado:

Contribuciones de autoria

Las autoras y los autores de este trabajo han contribuido por igual.

Financiacién

Esta revisién no tuvo financiacién.

Conflicto de intereses

Los autores declaran no tener conflicto de interé:

Agradecimientos

tilla y Len y de Islas Bale

Cémo citar este trabajo

> de Santos. Este trabajo se ha desarrollado dentro del programa cientifico de la Escuela Nacio-
e Salud Carlos lll en convenio con la Unidad Docente dela Comunidad de

© BY-NC-SA 4.0

Introduccién: el VES AMB
personal de vuelo y
astronautas estan

sometidos a exposicién ocupacional a
radiacion cdsmica que podria producir la
aparicidn de efectos patoldgicos. Hasta el
momento, la evidencia disponible se
orienta al estudio de patologias
especificas sin recoger todos los posibles
efectos adversos. Método: Revisién
sistematica (RS) de la literatura publicada
hasta enero 2023. Las bases de datos
consultadas fueron PubMed, EMBASE,
LILACS y Cochrane. Los descriptores
utilizados fueron Adverse effects, Cosmic
Radiation y Aeronautic. Se incluyeron
estudios con informacidn sobre eventos
adversos de la radiacion cdsmica en
trabajadores expuestos. Se evalué la
calidad de la evidencia. Resultados: se
incluyeron 27 estudios (11 RSy 16
observacionales). Algunos estudios
encontraron que los trabajadores
aerondauticos tenian mayor riesgo
neopldsico (cdncer de mama, cerebro,

leucemia y melanoma) y de cataratas nucleares. Sin embargo, otros estudios no describieron el
desarrollo de enfermedades neoplasicas ni otras patologias estudiadas (genéticas,
ginecoldgicas o cardiovasculares) por radiaciones ionizantes. La calidad de las RS (AMSTAR.2)
fue criticamente baja en la mayoria, y los estudios observacionales (STROBE) obtuvieron una
media de alrededor del 72%. Conclusiones: la evidencia disponible no permite encontrar
causalidad directa entre exposicidn a radiacién cdsmica y aparicion de patologias en personal
expuesto. Se consideran necesarios nuevos estudios bien disefiados.
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

50 essentials
on science
communication

edited by
Jean Paul Bertemes Serge Haan Dirk Hans
1. Science with and for society 14
2. Whatis science communication? 16 27. Interpersonal communication 72
3. The history of science communication 18 28. Website 74
4. Goals of science communication 20 29. Social media 76
5. Inform, interact,involve 23 30. Channels of social media 78
6. Science communication and science journalism 24 31. Videos 80
7. Science education 26 32, Podcasts 82
" 8. Authenticity in science communication 28 33. Print materials 84
é 9. The communicating scientist 30 34. Science comics 86
= 10. The science of science communication 32 35. Press releases 88
= 11. Trustin science 34 36. Press invitations and conferences 90
37. Events 92 ]
12. Stakeholders of science 38 38. School lab 94 2
- 13. Target groups of science communication 40 39. Science slam 96 %
& 14. Institutional communication strategy 42 40. Science shows and festivals 98 )
§ 15. Internal communication 44 41. Science centres and museums 100 E
- 16. Communications departments 46
= 17. Science asabrand 48 42. Competition in science communication 104
43. Bad science and misrepresentation 106
18. Learning science communication 52 44. Fake news, misinformation and disinformation 108
19. Media training 54 48. Science Media Centres 10
20. Publicengagement 56 46. Engaging with policymakers 12
a 21. Inredients of a good story 58 47. Risk communication 14 4
= 22. Language and simplification 60 48. Crisis communication 16 §
E 23. Numbers and statistics 62 49. Animals in research 18 5
E 24. Communicating uncertainty 64 50, Ethical perspectives 120 -
25. Visual communication 66 51. Al in science communication 122 =
= 26. Evaluation of science communication 68
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https://www.degruyter.com/document/doi/10.1515/9783110763577/html
https://www.degruyter.com/document/doi/10.1515/9783110763577/html

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 16.4.2024

~

(IR Siganizacen Dia Mundial

1 ‘\! Internacional
Mot CERIELET
O/ j de la

Sequridad
y Salud en
el Trabajo
2024

*

.’5“ '/'E |2 A3
- ,° |

-

Se nos acaba el tiempo

Garantizar un trabajo sequro y saludable ahora
en un clima cambiante

25


https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/safeday2024/lang--es/index.htm

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 16.4.2024

Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT  LINKEDIN

om/in/finva

A LES : TWITTER
XARXES : "

SOCIALS FACEBOOK /

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

DGV

Biblioteques Especialitzades
Gaenaralitat Valenciana

26


http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://portalbegv.gva.es/va/

	ACTUALITAT PREVENCIONISTA
	AGENDA PREVENCIONISTA
	ALS MITJANS
	NOVETATS LEGALS
	DOGV
	BOE
	DOUE

	NOVETATS AENOR - NORMES
	PUBLICACIONS DE L’INVASSAT
	ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL
	INVASSAT A LES XARXES

	EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

