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Introduction: Available literature has found an association between firefighting
and pathologic pathways leading to cardiorespiratory diseases, which have
been linked with exposure to polycyclic aromatic hydrocarbons (PAHs). PAHs
are highlighted as priority pollutants by the European Human Biomonitoring
Initiative in occupational and non-occupational contexts.

Methods: This cross-sectional study is the first to simultaneously characterize
six creatinine-adjusted PAHs metabolites (OHPAHS) in urine, blood pressure,
cardiac frequency, and hemogram parameters among wildland firefighters
without occupational exposure to fire emissions (> 7days), while exploring
several variables retrieved via questionnaires.

Results: Overall, baseline levels for total OHPAHSs levels were 2 to 23-times
superior to the general population, whereas individual metabolites remained
below thegeneral population medianrange (except for 1-hydroxynaphthalene+1-
hydroxyacenaphtene). Exposure to gaseous pollutants and/or particulate matter
during work-shift was associated with a 3.5-fold increase in total OHPAHSs
levels. Firefighters who smoke presented 3-times higher total concentration
of OHPAHs than non-smokers (p<0.001); non-smoker females presented
2-fold lower total OHPAHS {p = 0.049) than males. 1-hydroxypyrene was below
the recommended occupational biological exposure value (2.5pg/L), and the
metabolite of carcinogenic PAH (benzolalpyrene) was not detected. Blood
pressure was above 120/80mmHg in 71% of subjects. Firefighters from the
permanent intervention team presentad significantly increased systolic pressure
than those who performed other functions (p = 0.034). Tobacco consumption
was significantly associated with higher basophils (o = 0.01-0.02) and hematocrit
(p=0.03). No association between OHPAHs and blood pressure was found.
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Gestion
de la Prevencién

Autdnomo y prevencin
de riesgos laborales

AUTONOMO Y PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

Definiciéon de auténomo

Persona fisica que realiza de forma habitual, personal
y directa una actividad econémica a titulo lucrativo,
sin sujecion por ella a contrato de trabajo, aunque uti-
lice el servicio remunerado de otras personas, sea o
no titular de empresa individual o familiar.

Marco normativo

Realizar trabajos en el centro de una empresa
fitular o de una empresa principal. En el primer
caso, se trata de un empresario que contrata al
trabajador auténomo para la realizacién de obras
o servicios diferentes a su propia actividad y en
sus propias instalaciones. El empresario titular
debe informar al auténomo sobre los riesgos del
centro y medidas preventivas y de emergencia a
aplicar. En el segundo caso, se trata de un empre-
sario que contrata al auténomo para la realizacién

En el ambito de la

bajadores a su carg
fica que no tengan {*
a la actividad que rg
posibles consecuen
afectar a terceros.

De esta forma, cuan
dad bajo determinadg
tado por un tercero, |
obligaciones que haci
actividades empresar|

Situaciones probd

El trabajador auténon|
de PRL en todo aqug
actividades empresa|
produzca alguna de |

*  Compartir centrol
y trabajadores (
caso de que hayg
el auténomo cory
otras empresas,
en la aplicacion
riesgos laborales|
macién reciprocq
las actividades d

umival
© Activd

Drets i obligacions

Els drets del treballador autonom en matéria de PRL
fan referéncia, en primer lloc, en el supdsit de con-
curréncia amb altres empreses i treballadors en un
mateix centre de treball, i en segon lloc, en el supdsit
de ser contractat per un empresari titular/principal:

» Dret a ser informat sobre els riscos que projec-
ten els altres treballadors concurrents en un ma-
teix centre de treball, a més de totes aquelles
situacions d’emergéncia que es puguin produir.

= Dret a rebre de I'empresari titular/principal del cen-
tre de treball la informacié i instruccions neces-
saries respecte dels riscos existents, les mesures
de prevencié i proteccid, aixi com el procediment
establert per a situacions d'emergéncia.

A nivell d'obligacions, es preveu un deure de coopera-
cié en l'aplicacié de la normativa de PRL i s'estableix
un deure d'informacié reciproca sobre els riscos es-
pecifics. La concurréncia del treballador auténom
amb altres treballadors en un mateix centre de treball
I'obliga a informar sobre els riscos que projecta sobre
els altres autonoms i treballadors per compte alié.

En el cas de realitzar treballs en un centre alié, on
existeixi la figura de 'empresari titular/principal:

Gestioé

de la Prevencio
Autonom | prevencia
de riscos laborals

«  Ha de tenir en compte la informacié6 rebuda per part
de I'empresari titular/principal del centre de treball.

= Ha de complir les instruccions donades per
I'empresari titular/principal del centre de treball.
Aquesta informacié ha de comprendre les limi-
tacions d'accés a zones especialment perilloses
i també les referents a l'Gs de maquines, equips i
instal-lacions especialment perilloses, excepte en el
cas que estigui justificat per motiu de l'activitat de
Fautdonom i sempre que disposi de la corresponent
formacié adequada.

« Ha d'informar sobre els riscos especifics de les
activitats que du a terme com a conseqiéncia de
la seva activitat.

Recomanem la consulta del servei public gratuit
d'assessorament en prevencié de riscos laborals
Prevencion10.es, que permet:

* Gestionar de manera senzilla els riscos laborals a
les empreses de fins a 25 treballadors.

= Facilitar el compliment en matéria de coordinacié
d'activitats empresarials i informar els treballadors
autdnoms dels seus riscos.

Pots ampliar més informacié sobre aquest servei im-
pulsat i financat per la Seguretat Social i desenvolupat
per I'INSST en col-laboracié amb les comunitats au-
tonomes i I'assessorament de la Inspeccié de Treball

en aquest enllag.

Un cas diferent seria l'autdnom que realitza treballs
en el sector de la construcci6. Degut a la particulari-
tat d'aquest tipus de feina, el Reial Decret 1627/1997
estableix per als treballadors autdnoms del sector de
la construccié una série de deures i obligacions espe-
cifiques en matéria de seguretat i salut.

En resum, I'objectiu de la coordinacié d'activitats em-
presarials és vetllar per la seguretat i salut de totes
aquelles empreses i treballadors autonoms presents
en un centre de treball.

El treballador autdnom ha de cooperar en I'aplicacié de
la normativa de PRL, i al mateix temps, existeix un deure
d'informacié reciproca sobre els riscos de les activitats
generades entre empreses i treballadors autonoms.

umivale
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=
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DIGITAL PLATFORM WORK IN THE HEALTH AND SOCIAL
CARE SECTOR: IMPLICATIONS FOR OCCUPATIONAL SAFETY
AND HEALTH

1 Introduction

The health and social care sector is one of the of the E social market Lltisa
major sector in terms of its to the and society, by improving the health and
wellbeing of citizens across the EU. In many EU countries, the health and social care workforce constitutes R E C O R DA
around 10% of the total workforce, of whom the majority work within the health and social care sector, and a

smaller group works in public administration or in other sectors (EU-OSHA, 2022c).

Although full-time are in the sector, a large proportion of the workforce does work part-
time, especially women. Slmllany, while many working in the sector have an employment contract of
duration, * are 100 (e.g.

self-employment), especially among some professions (e.g. physicians). The sector is also charau.arised by
atypical working times, like night and shift work, weekend work and so on. Both horizontal and vertical
gender segregation emerges in the sector: women are overrepresented in the health and social care sector
(around 80% of the workforce are women) and working in particular in health and social care occupations,
such as care helpers and so on, which are typically lower paid and come with
poorer working and employment conditions. In the health and social care sector, both private and public
actors are found, and public-private partnerships are common too. These aclors form an extensive
ecosystem of organisations of different sizes such as hospitals, long-term care facilities and private health
clinics, in addition to home care providers, health insurance funds and so on.

With regard to occupational safety and health (OSH) the health and social care sector is often described as a
high-risk sector in which workers of severe and psy risks,
which may in fact reinforce each other (EU- OSHA, 2022c¢). Psychosocial risks arise from workers' exposure to

that a cts with patients and their families, the high risk of being
exposed 10 vlomm, i i and high work and work p and related factors.
Workers in the health and social care sector are also faced with and risks
(e.g. from dealing with biological agents or drugs containing hazardous chemicals, lifting loads, working in
awkward positions when treating patients, etc.). In addition to such risks, workers may have slips, trips or falls,
or may be exposed to excessive noise and onising radiation. Dealing with these OSH risks may require

training and certi . These different types of risks are well documented based on data from the
Third Europ Survey of on New and E; Risks (ESENER 2019) in a recent EU-OSHA
(2022c) report.

Especially since the outbreak of the COVID-19 crisis, the health and social care sector has been at the
forefront of the public and policy debates in Europe, and, increasingly, attention has been paid to the working
and employment conditions and OSH issues. During the pandemic, frontline workers, including health and

social care workers, fared poorly on several fronts
among this group of workers, work was reported tqg

frontline workers had the highest share of workers wi Annals of Work Exposures and Health, 2024, KX, 1-7

example, healthcare settings were also more likel; https:/dai.org/10.1098/ annweh/wxaell 1 The Chartered

harassment or bullying and stigma in their commy Advance access publication 4 March 2024 Society for Worker

suggests that these difficult conditions had a displ Short Communication HeolthYPmTecTIon OXFORD
workers in with the general v

and social care were confronted with increasing ps|
high-quality personal protective equipment. working
continued working through the workplace disruptions

Heat exposure as a cause of injury and illness in
mine industry workers
Sarah M. Taggart"©, Olivier Girard™, Grant J. Landers” and Karen E. Wallman®

Safety and health at work Is everyone’s concern, It's good for you.

School of Human Sciences (Sport Science, Exercise and Health), The University of Westem Australia, 35 Stirling Highway,
Crawley, WA 6009, Australia

“Correspending author: Schoal of Human Seiances {Spart Science, Exercisa and Health), The Univarsity of Western Australia, 35 Stirling
Highway, Cravdey, WA 6009, Australia Email: sarah taggart@rasearch uwa edu_au

Abstract

The objective of this study was to explore the association between ambient temperature and injuries and illnesses experianced
by mine industry workers. Eleven years of de-identified data from a mine industry company in Australia was explared in regards
to injuries and illnesses coourning due to outdoor exposure. Each case was filtered for reported symptoms, and meteoralagical
data to match the location of the mine site and date reported ware sourced. Of the 18 931 injuries and illnesses obsarvad over
the 11-year period, 151 cases of heat-ralated iliness due to outdoor exposure were reported. Tweanty-five conditions/symptoms
of heat-iliness wera found, with the most prevalent being dehydration (n = 81), followed by heat rash (n = 40}, dizziness (n =
24}, and headache (n = 23). Tha mean number of symptoms reported by sach worker was 2 + 1. There was a positive correlation
between ambiant temperature and injuriesfilnesses [# = 0.89, P < 0.001}, where, as temperature increased so did tha number
of reported heat-related illnesses. Undarraporting of heat-ralated illness and injury in the mining industry is likely, which is a risk
to the health and wellbeing of employees. Workers reguire industry specific training about the severity of heat stress and the
associated prevention strategies.

Key words: dahydration; heat exposure; heat-related illness; injury; mining industry.

What's Important About This Paper?

Amang Australian miners, there is a positive comelation between ambient temperature and injuries and illnesses reported
due to environmental conditions, including heatrelated illness. There is a need to ensure waorkers remain hydrated and
racognize the signs and symptoms of heat-ralated ilness so as 1o minimiza risks.

Introduction al. 2019). Working in the heat can overwhelm the body’s

The prevention of workplace injuries and illnesses is physiol | cooling mech 5, leading to increased
of great importance for the health and wellbeing of ~ ©OT¢ femperature, heart rate and Eh"m"l discomfort
workers, as well as for economic gain. Workplace in- levels, an?i greater d‘_hf":!“u‘m {(_‘a"“a et _al. 201,
juries and illnesses have important financial implica- 2012; Périard and Racinais 2019). ”"? TEgALIVE comse-
tions for the economy, including health care costs, the  JUEnces of heat exposure include deteriorated cognitive
effects of absenteeism (productivity loss due to time Eﬁf‘"m‘"_’m (Marloursd er ol. 2014) an.d mc.ressed fa-
off work), and presenteeism (reduced productivity at tigue, which together or g_el?ar“_'él'f can impair physical
work; Safe Work Australia, 2022). performance and productivity (Foster et al. 2021).
Prolonged heat exposure can result in numerous
heat-related illnesses (Leyk et al. 2019). Specifically,

The risk of experiencing a workplace injury or illness
is higher in hotter working environments (Varghese et
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https://osha.europa.eu/sites/default/files/documents/Digital%20platform%20work%20health%20social%20care_en.pdf
https://academic.oup.com/annweh/advance-article/doi/10.1093/annweh/wxae011/7619023?rss=1
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VES AMB
COMPTE!!!

GESTION EIE2
Cultura preventiva

Exencion de auditoria

Notificacion a la autoridad laboral de la concurrencia
de condiciones que no hacen necesario recurrir a la auditoria
del sistema de prevencion de riesgos laborales
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https://gestiona3.madrid.org/bvirtual/BVCM050543.pdf
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AGENDA PREVENCIONISTA

RECORDA

;ﬁi GOMANG  MASTENG ' FORMACION DE ESPECIALISTAS
a —

Webinario:
Reglamentos REACH y CLP: Fichas de Datos de Seguridad (FDS)

y Escenarios de Exposicion (EE)
7 de marzo de 2024
CNNT-Madrid

Proporcionar los conocimientos basicos sobre los Reglamentos y sus implicaciones en la prevencion de riesgos
Iaborales.

Conocer como el contenido de los Reglamentos afecta directamente a las fichas de datos de seguridad y a los
escenarios de exposicion de las sustancias y mezclas quimicas.

Prevencionistas, empresarios/as, trabajadores/as de empresas con productos quimicos.

I o I

* Introduccion al Reglamento REACH y al Reglamento CLP.

* Las fichas de datos de seguridad y su relacion con los Reglamentos REACH y CLP.

* Contenido de una ficha de datos de seguridad y guia para su elaboracion.

» Definicion, contenido y estructura de los escenarios de exposicion.

 Evaluacion de la exposicion y caracterizacion del riesgo mediante la utilizacion de los escenarios de exposicion.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION DE SOLICITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripcidn y enviarto conforme a la fecha limite indicada en la web.

Duracién: 3 horas Lugar de celebracidn: Centro Nacional de Nuevas Tecnologias

Horario: 10:00 - 13:00 Contacto: cnnt.formacion @insst.mites.gob.es

Inscripcién: gratuita

Aviso importante: En esta actividad no se emiten certificados ni justificantes de asistenda.



https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/reglamentos-reach-y-clp-fichas-de-datos-de-seguridad-fds-y-escenarios-de-exposicion-ee
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XI Congreso Internacional y

de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos

IVaciona N

iSalud Integral
g debate!

Avances en las estrategias
de prevencion

Madrid, 22,23,24 de mayo 2024 {J

th European Conference on standardization, testing
and certification in the field of occupational safety and health

World in transition
Europe in adaptation —~
OSH under pressure /

EUROSHNET - European Occupational
Safety and Health Network

Manggha Museum of Japanese Art and Technology
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https://www.euroshnet.eu/conference-2024
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
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RECORDA

INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Seminari

Avaluacio a lI'exposicio

d'agents quimics:
aplicacié de la norma UNE-
EN 689-2019+AC-2019

CAMPUS
PRESENCIAL

CT ALACAT / ALICANTE

Seminario

Evaluacion a la exposicion
de agentes quimicos:
aplicacién de la norma
UNE-EN
689-2019+AC-2019

www.invassat.gva.es

2403A-SMO01 Evaluacion a la exposicion de agentes quimicos - aplicacion de la norma UNE-EN 689-

2019+AC-2019 13.03.2024

Informacion General

Fecha inicio : miércoles, 13 marzo 2024

Fecha final : miércales, 13 marza 2024

Obijectivos, programa y requisitos.

Periodo de preinscripcion: del 14 de febrero al 12 de marzo de 2024.
Inscripcién

Inscripcion

Ubicacién

CT del INVASSAT en Alicante

C/ Honddn de los Frailes, 1. Alicante - Ver mapa.
Contacto

Correo-e: sec-ali.invassat@gva.es

Tf. 966902445
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https://invassat.gva.es/es/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=379164296&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26sort%3Dtitle-%26368859709%3D368859710
https://invassat.gva.es/es/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=379164296&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26sort%3Dtitle-%26368859709%3D368859710
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RECORDA

INVASSAT

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Taller

Prevencio de riscos

laborals en oficines i
despatxos

CAMPUS
PRESENCIAL

CT VALENCIA / VALENCIA

Taller

Prevencidn de
riesgos laborales en
oficinas y despachos

www.invassat.gva.es

2403V-TA01 Prevencion de riesgos laborales en oficinas y despachos 06.03.2024

2403V-TAO01 Prevencion de riesgos laborales en oficinas y despachos 06.03.2024

Informacién General

Fecha inicio : miércoles, 06 marzo 2024
Fecha final : miércoles, 06 marzo 2024

Objetivos, programa y requisitos.

Periodo de preinscripcion: del 7 febrero al 5 de marzo de 2024
Inscripcién

Inscripcion

Ubicacion

CT del INVASSAT en Valéncia

C/ Valéncia, 32. Burjassot - Ver mapa

Contacto

Correg-e: formacién_invassat@gva.es

Tf. 963424400
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https://invassat.gva.es/es/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=378997895&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26368859709%3D368859712%26sort%3Dtitle-
https://invassat.gva.es/es/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=378997895&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26368859709%3D368859712%26sort%3Dtitle-
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RECORDA

INVASSAT R
Institut Valencia de

Seguretat i Salut en el Treball CT VALENCIA / VALENCIA

Jornada tecnica | Jornada técnica

Xarxes de proteccié | Redes de proteccién

enfront del risc d'altura | frente al riesgo de
a través de buits i | altura a través de
obertures | huecos y aberturas

www.invassat.gva.es

2403V-JT01 Xarxes de protecciod enfront del risc d'altura a través de buits i obertures 07.03.2024

Informacid General

Data inici : jueves, 07 marzo 2024

Data fi : jueves, 07 marzo 2024

Periode de preinscripcid: del 12 de febrer al 6 de marg de 2024.

Inscripcid

Inscripcié

Ubicacio

CT de I'INVASSAT en Valéncia

C/ Valéncia, 32. Burjassot - Veure mapa
Contacte

Correu-e: formacidn_invassat@gva.es

Tf. 963424400
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https://invassat.gva.es/va/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=378991376&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26368859709%3D368859712%26sort%3Dtitle-
https://invassat.gva.es/va/buscador-cursos?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_assetEntryId=378991376&_com_liferay_portal_search_web_search_results_portlet_SearchResultsPortlet_INSTANCE_Prhx2lJGaoFh_type=content&p_l_back_url=%2Fes%2Fbuscador-cursos%3F368859697%3D377409014%26368859709%3D368859712%26sort%3Dtitle-
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RECORDA

BUILDING A RESILIENT FUTURE W0S 29
Towards sustainable safety in a rapidly changing world +e

=
22 - 25 September 2024, Dresden, Germany 12th International Conference

Working on Safety

ABOUT TOPICS YOUNG SCIENTISTAWARD  PRE-REGISTRATION LOCATION NEWS CALL FOR ABSTRACTS LOGIN 275 days left

Call for
Abstracts

ICOH 2024

www.icoh2024.ma

34 International Congress on Occupational Health

28 April to 3 May 2024
Palais des Congrés - Marrakesh - Morocco

Enhancing Occupational Health

Research and Practices !
Cloviny the
. MOHA  HEIETE ) s
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https://wos2024.org/home.html
https://www.icoh2024.ma/
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza
Working on Safety — Building a resilient 22-25.09.2024 | Presencial + | German Social
WOS future : towards En linia Accident Insurance
sustainable safety (DGUV)

in a rapidly
changing world

XI Congreso Salud Integral a 22.05.2024- Presencial SESST Sociedad
Internacional y IV debate: avances 24.05.2024 Espaﬁola de Salud
Nacional de Salud en las estrategias y Seguridad en el
Laboral y Prevencion de prevencion Trabajo
de Riesgos

VICEPRESIDENCIA

SEGUMNDA DEL GOBIERMNO . t

MIMISTERIO I n SS

DETRABAJC Instituto Macional de

¥ ECONOMIA SOCIAL Segundad y Salud en el Trabajo

Formacion Prevencion Riesgos Laborales

Bienvenido a la pagina de Formacién en Prevencién de Riesgos Laborales del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo - INSST.

Estas actividades formativas y cursos van dirigidos a distintos colectivos: a personas trabajadoras en general, a personas con trabajadores a su cargo, y a expertos y expertas
en materia de prevencién de riesgos laborales asi como alumnos de PRL, entre otros.

A continuacién, se muestra la agenda gratuita de formacién PRL con: cursos bdsicos, cursos avanzados o de especializacion, webinarios, seminarios y jornadas técnicas.

£
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https://wos2024.org/home.html
https://wos2024.org/home.html
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://prevencionriesgoslaboralescev.es/
https://www.insst.es/formacion
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L'INVASSAT participa...

TRABAJOY PREVENCION
de Castillay Leén

RECORDA

CURSO DE INVESTIGACION
DE CASOS DE ENFERMEDAD
PROFESIONAL PARA
SERVICIOS DE PREVENCION

Del 27 al 29 de febrero 2024

PERSONAL DOCENTE
El personal docente que particips en esta edicion es

DAa. Elena Budria Laborda, especialista en Medicina del Trabajo, jofs de Unidad de
Maodicina del Trabajo. Instituto Aragonds de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA). Aragén,

D. Francisco Javier Leal Reina, licenciado en Medicina y Cirugla, responsable del Dpto
Técnico de Prevencidon de Riesgos Laborales de la Junta de Andalucia

Dia. Maria Eugenia Lopez Andreu, especialista en Madicina del Trabajo. Servicio de
Programas y Asistencia, Instituto Valenciano de Segundad y Sslud en el Trabajo
(INVASSAT).

D. Jerénimo Maqueda Blasco, especialista en Medicina del Trabajo, director del Dpto.
Promocion de la Salud y Epidemiologla Laboral. Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST), Ministerio de Trabajo y Economia Social

Dfia. Maria Elens Moreno Atahonero, experta en Salud Publica, consejera técnica en
ol Dpto, Promocidon de b Salud y Epsdemiologia Laboral. Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en & Trabajo (INSST), Ministerio de Trabajo y Economia Social

D. Rafael Palmer Juaneda, especialista en Medicina del Trabajo, jefe de Seccion de
Medicing del Trabajo, Instituto Balear dé Seguridad y Salud Laboral (IBASSAL),
Consejeria de Modelo Economico, Turismo y Trabajo.

Dis. Rocio Prada Pérez, técnica del Serviclo de Prevendon de Riesgos Laborales de la
Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales. Consejeria de
Industria, Comercio y Empleo. Junta de Castilla y Ledn.

Trabajo y Prevencién Castillay Ledn

@prevencionjcyl

HEEPPCyL

Continuamos con M@ Eugenia Lopez del @GVAinvassat
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https://twitter.com/prevencionjcyl/status/1762416086094393593
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ALS MITJANS

Fallece el impulsor del clister de la Energia valenciano Antonio Cejalvo Joan Batalla. El
Periddico del Azulejo. 05.03.2024

[... INo fue su Unica contribucidn a la mejora energética y del medio ambiente. No en vano,
mas alla del territorio nacional, ocupo también el cargo de vicepresidente de la Federacion
Europea de Agencias de Energia (Fedarene), ademas de ser consejero del Institut Valencia de
Seguretat y Salut en el Treballa (INVASSAT) o del Centro de Estudios Ambientales del
Mediterraneo (Ceam), entre otros [...]

Un sanitario fallece tras recibir una patada en los testiculos en un hospital de Madrid:
"Nunca le atendié un médico" Daniel J. Ollero, Luis F. Duran. El Mundo. 05.03.2024

Herido muy grave un trabajador de 64 aros al caer desde un edificio en obras en Villalba
Rodrigo Carrasco. La Razén. 05.03.2024

Herida leve una trabajadora de 57 afios en Villatuerta Diario de Navarra. 05.03.2024

"No paraban de gritar 'taponad la herida, taponad la herida'" Diario de Valladolid. 04.03.2024

Los trabajadores auténomos sufren mas accidentes graves y mortales que los asalariados La
Vanguardia. 05.03.2024

Sufre una caida en altura cuando reparaba el albergue de Area El Progreso. 05.03.2024

El reto de introducir la gamificacidon en la formacidn para la prevencion de riesgos laborales
en el ambito sanitario Prevencionar. 04.03.2024

éSabes qué es un plus de peligrosidad, penosidad y toxicidad? Unidn Sindical Obrera.
05.03.2024

Médicos de familia: cada vez mas insomnio y de mayor gravedad Miriam Felipe. Efe Salud.
05.03.2024

Coémo afrontar la violencia relacionada con el trabajo The Adecco Group Institute. 05.03.2024

La nueva regulaciéon laboral de bomberos y agentes forestales, en cinco claves La Vanguardia.
05.03.2024

La Guardia Civil detiene a dos personas e investiga a cuatro por explotar a mujeres en
trabajos domésticos en Cantabria y otras comunidades Cadena Ser. 05.03.2024

UGT valora la entrada en vigor en Esparia del Convenio 189 de la OIT UGT. 29.02.2024

El teletrabajo se queda entre nosotros David Ramos. Emprendedores. 03.03.2024

éTrabajar de noche conlleva riesgos para la salud como insinta Yolanda Diaz? Alba de la
Gama. El Desmarque. 05.03.2024

El cancer pone a prueba los programas de benestar Observatorio de RRHH. 29.02.2024
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https://www.elperiodicodelazulejo.es/industria/fallece-el-impulsor-del-cluster-de-la-energia-valenciano-BM1718928
https://www.elmundo.es/madrid/2024/03/05/65e7232bfc6c8312148b45c7.html
https://www.elmundo.es/madrid/2024/03/05/65e7232bfc6c8312148b45c7.html
https://www.larazon.es/madrid/herido-muy-grave-trabajador-64-anos-caer-edificio-obras-villalba_2024030565e74be8ab79d800017cbb5c.html
https://www.larazon.es/madrid/herido-muy-grave-trabajador-64-anos-caer-edificio-obras-villalba_2024030565e74be8ab79d800017cbb5c.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/tierra-estella/2024/03/05/herida-leve-trabajadora-57-anos-villatuerta-601043-1006.html
https://diariodevalladolid.elmundo.es/articulo/valladolid/paraban-gritar-taponad-herida-taponad-herida/20240304211444501614.html
https://diariodevalladolid.elmundo.es/articulo/valladolid/paraban-gritar-taponad-herida-taponad-herida/20240304211444501614.html
https://www.lavanguardia.com/vida/20240305/9536601/trabajadores-autonomos-sufren-mas-accidentes-graves-mortales-asalariados-agenciaslv20240305.html
https://www.elprogreso.es/articulo/a-marina/sufre-caida-altura-cuando-reparaba-albergue-area/202403052219001736945.html
https://prevencionar.com/2024/03/04/el-reto-de-introducir-la-gamificacion-en-la-formacion-para-la-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-ambito-sanitario/
https://prevencionar.com/2024/03/04/el-reto-de-introducir-la-gamificacion-en-la-formacion-para-la-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-ambito-sanitario/
https://www.uso.es/sabes-que-es-un-plus-de-peligrosidad-penosidad-y-toxicidad/
https://www.uso.es/sabes-que-es-un-plus-de-peligrosidad-penosidad-y-toxicidad/
https://efesalud.com/medico-familia-insomnio-gravedad-trabajo-descanso/
https://www.adeccoinstitute.es/salud-y-prevencion/violencia-relacionada-con-el-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/salud-y-prevencion/violencia-relacionada-con-el-trabajo/
https://www.lavanguardia.com/vida/20240305/9536573/nueva-regulacion-laboral-bomberos-agentes-forestales-cinco-claves-agenciaslv20240305.html
https://www.lavanguardia.com/vida/20240305/9536573/nueva-regulacion-laboral-bomberos-agentes-forestales-cinco-claves-agenciaslv20240305.html
https://cadenaser.com/cantabria/2024/03/05/la-guardia-civil-detiene-a-dos-personas-e-investiga-a-cuatro-por-explotar-a-mujeres-en-trabajos-domesticos-en-cantabria-y-otras-comunidades-radio-santander/
https://cadenaser.com/cantabria/2024/03/05/la-guardia-civil-detiene-a-dos-personas-e-investiga-a-cuatro-por-explotar-a-mujeres-en-trabajos-domesticos-en-cantabria-y-otras-comunidades-radio-santander/
https://cadenaser.com/cantabria/2024/03/05/la-guardia-civil-detiene-a-dos-personas-e-investiga-a-cuatro-por-explotar-a-mujeres-en-trabajos-domesticos-en-cantabria-y-otras-comunidades-radio-santander/
https://www.ugt.es/ugt-valora-la-entrada-en-vigor-en-espana-del-convenio-189-de-la-oit
https://www.ugt.es/ugt-valora-la-entrada-en-vigor-en-espana-del-convenio-189-de-la-oit
https://emprendedores.es/gestion/recursos-humanos/teletrabajo-aumenta/
https://www.eldesmarque.com/cuidado-bienestar/20240305/trabajar-noche-conlleva-riesgos-salud-insinua-yolanda-diaz_300265522.html
https://www.eldesmarque.com/cuidado-bienestar/20240305/trabajar-noche-conlleva-riesgos-salud-insinua-yolanda-diaz_300265522.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/el-cancer-pone-a-prueba-los-programas-de-bienestar.html
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Vols saber?

Asi se ven docenas de discos de formacidn planetaria alrededor de sus estrellas. SINC.
05.03.2024.

El rostro invisible de las cuidadoras en residencias de mayores. Sandra Lopez Fernandez.
The Conversation. 05.03.2024.

Un proyecto europeo aporta nuevas soluciones basadas en IA a la relaciéon humano-robot
en entornos industriales. CSIC. 05.03.2024.

La menopausia, a debate: un analisis advierte de la excesiva medicalizacidon de este
proceso vital. El Pais. 05.03.2024.

éSon peligrosos los virus del hielo? OpenMind. 05.03.2024.

Gaining traction, losing tread Pollution from tire wear now 1,850 times worse than
exhaust emissions. Emissions analytics.
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Asi-se-ven-docenas-de-discos-de-formacion-planetaria-alrededor-de-sus-estrellas
https://theconversation.com/el-rostro-invisible-de-las-cuidadoras-en-residencias-de-mayores-219839
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/un-proyecto-europeo-aporta-nuevas-soluciones-basadas-en-ia-la-relacion-humano-robot-en-entornos-industriales
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/un-proyecto-europeo-aporta-nuevas-soluciones-basadas-en-ia-la-relacion-humano-robot-en-entornos-industriales
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2024-03-05/la-menopausia-a-debate-un-analisis-advierte-de-la-excesiva-medicalizacion-de-este-proceso-vital.html
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2024-03-05/la-menopausia-a-debate-un-analisis-advierte-de-la-excesiva-medicalizacion-de-este-proceso-vital.html
https://www.bbvaopenmind.com/ciencia/investigacion/son-peligrosos-los-virus-del-hielo/
https://www.emissionsanalytics.com/news/gaining-traction-losing-tread
https://www.emissionsanalytics.com/news/gaining-traction-losing-tread
https://www.sumutua.com/actualidad/espana-en-cifras-afiliacion-media-la-seguridad-social-en-febrero-2024
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9803, 06 de marg de 2024.

RESOLUCIO de 4 de mar¢ de 2024, de |a Direccié General de Funcié Publica, per la qual
s'adjudiquen destinacions als qui han superat les proves selectives d'accés al cos superior
tecnic de prevencio de riscos laborals de I'Administracié de la Generalitat, escala riscos
laborals, A1-25-01, sector administracié especial, convocatoria 111/18, torn lliure general, pel
sistema de concurs oposicié corresponent a l'oferta d'ocupacid publica ordinaria de 2018 per a
personal de I'Administracié de la Generalitat. [2024/1973] https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2024/1973&L=0

RESOLUCIO de 3 de marc de 2024, de la consellera d'Hisenda, Economia i Administracié
Publica, per la qual es nomena personal funcionari de carrera les persones que han superat
les proves selectives d'accés al cos superior técnic de prevencio de riscos laborals de
I'Administracié de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01, sector administracio
especial, convocatoria 111/18, torn lliure general, pel sistema de concurs oposicio,
corresponent a I'oferta d'ocupacié publica ordinaria de 2018 per a personal de I'Administracié
de la Generalitat. [2024/1972] https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2024/1972&L=0

BOE
BOE num. 58, 06 de mar¢ de 2024.

Resolucidn de 21 de febrero de 2024, de la Subsecretaria, por la que se publica la relacién de
aspirantes que han aprobado las fases de oposicion y concurso-oposicion del proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promocidn interna, en la
Escala de Titulados Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
convocado por Resolucion de 1 de diciembre de 2022.
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-4360

DOUE
DOUE, 06 de marg de 2024.

Decisién de Ejecucion (UE) 2024/773 de la Comisidn, de 4 de marzo de 2024, por la que se
modifica la Decision 2009/992/UE de la Comisién, sobre los requisitos minimos de los datos
que deberan introducirse en los registros electrénicos nacionales de las empresas de
transporte por carretera [notificada con el nimero C(2024) 1120] https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=0J:L_202400773
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https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2024/1973&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2024/1973&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2024/1972&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2024/1972&L=0
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-4360
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202400773
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202400773
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PUBLICACIONS DE L'INVASSAT

OBSERVATORIO DE

SEGURIDAD Y SALUDl /// ESTADB"QUES

LABORALDELA ~——

CO&UNITAT‘ VALENCIANé : \ DE L "NVASSA T

Analisis descriptivo Malalties
de los accidentes professionals
laborales derivados |
del uso de bicicletas i
y patinetes atendidos Comun.ltat
en el servicio de Valenciana
urgencias del Resum
Hospital Intermutual Caleer 203 |

- ebrer
de Valencia Gener 2024

2019-2022

EE02-240301

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Analisis descriptivo de los accidentes laborales derivados del uso de bicicletas y patinetes atendidos en el
servicio de urgencias del Hospital intermutual de Valéncia 2019-2022. 29.02.2024.

Estadistiques

\[el¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Febrero 2023-Enero 2024. 06.03.2024.

\[el¥] Estadistica d'accidents de treball. Resum. Febrer 2023-Gener 2024. 06.03.2024.

\[el¥] Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Febrero 2023-Enero 2024. 06.03.2024.

\[e]¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Febrero 2023-Enero 2024. 06.03.2024.

\[e]¥] Estadistica de malalties professionals. Resum. Febrer 2023-Gener 2024. 07.02.2024.

\[el¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Febrero 2023-Enero 2024. 06.03.2024.

Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres
Comunitats Autonomes Gener-desembre 2022 - Gener-desembre 2023. 15.02.2024.

. Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espaia y otras
Comunidades Autdnomas Enero-diciembre 2022 - Enero-diciembre 2023. 16.01.2024.

Plans de 'INVASSAT

) Pla d'accié anual de I'NVASSAT 2024. 19.12.2023.
) Plan de accién anual del INVASSAT 2024. 19.12.2023.

Memories d’activitat

. Memoria d'activitats de |'INVASSAT 2022. 19.12.2023.
. Memoria de actividades del INVASSAT 2022. 19.12.2023.
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-240102+An%C3%A1lisis+descriptivo+de+los+accidentes+laborales+derivados+del+uso+de+bicicletas+y+patinetes+atendidos+en+el+servicio+de+urgencias+del+Hospital+Intermutual+de+Valencia+2019-2022.pdf/2c928708-611c-a7c4-4d5f-f1adb9bfed26?t=1709204476452
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-240102+An%C3%A1lisis+descriptivo+de+los+accidentes+laborales+derivados+del+uso+de+bicicletas+y+patinetes+atendidos+en+el+servicio+de+urgencias+del+Hospital+Intermutual+de+Valencia+2019-2022.pdf/2c928708-611c-a7c4-4d5f-f1adb9bfed26?t=1709204476452
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 05.03.2024. Faca clic sobre la
taula per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1 a 3 de 3 Acciones v
Ordenado por: Afio Publicacion/ Descend

1 La mujer en las empresas : como impulsan |z igualdad de género las 2024
organizaciones empresariales [Libros]

2 Digital platform work in the health and social care sector : implications for 2024
occupational safety and health : discussion paper [Libros]

3 Convenios fundamentales sobre seguridad v salud en el trabajo : visidn 2023
general del Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981 (mim.
155) y Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el
trabajo, 2006 {nam. 187) [Libros]

Resultados 1 a 3 de 3 Mostrar

Esta publicacién se ha preparado VES AMB
£ Orqanizadtn para ayudar a los mandantes de la
i{é@ TR OIT a promover y aplicar el COMPTE!!

principio y derecho fundamental
en el trabajo a un medio ambiente de trabajo seguroy
saludable. Describe los requisitos establecidos en los
convenios fundamentales sobre SST nims.155 y 187,
reconociendo la complementariedad de ambos instrumentos
para garantizar una buena gobernanza en materia de SST a
escala nacional y una gestion sélida de la SST en el lugar de
trabajo. Con objeto de proporcionar mas orientacién sobre la
aplicacién de los Convenios nims. 155y 187, también incluye
disposiciones clave de las Recomendaciones nims. 164 y 197
que los acompafian. La OIT siempre ha estado firmemente
comprometida con la proteccion de la seguridad y la salud de
» Convenios fundamentales los trabajadores. Este compromiso figura de forma destacada
sobre sequ ridad y salud en entre los objetiv0§ constitucion?Ies delaOIT. La Constit'ulcién
i de la OIT (1919) dice, en su preambulo, que la «proteccion
el tra baJO del trabajador contra las enfermedades, sean o no
profesionales, y contra los accidentes del trabajo» es una de
las condiciones de trabajo que es urgente mejorar. La
Declaracion la OIT (Declaracion de Filadelfia, 1944) reconoce
la «obligacién solemne» de la Organizacién de fomentar
programas que permitan «proteger adecuadamente la vida 'y
la salud de los trabajadores en todas las ocupaciones». El
principio constitucional de proteccién de la seguridad y la
salud de los trabajadores se reafirmé con fuerza en junio de
2022, cuando la Conferencia Internacional del Trabajo, en su
110.a reunidn, adoptd la Resolucion sobre la inclusién de un
entorno de trabajo seguro y saludable en el marco de la OIT
relativo a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo. Esta decisidn histdrica, ejecutada y apoyada por los
mandantes tripartitos de la Organizacion, refleja un compromiso colectivo renovado en favor de la proteccion de la vida y la salud
en el trabajo. La Resolucion reconoce el Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981 (nim. 155) y el Convenio
sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el trabajo, 2006 (niUm. 187) como convenios fundamentales, integrando
asi una quinta categoria de principios y derechos fundamentales en el trabajo. Todos los Miembros de la OIT, aun cuando no hayan
ratificado estos dos convenios fundamentales sobre la seguridad y salud en el trabajo (SST), tienen la obligacidn, derivada de su
propia pertenencia a la Organizacion, de respetar, promover y realizar, de buena fe y de conformidad con la Constitucion los
principios relativos a los derechos fundamentales que son objeto de esos convenios, en este caso, el derecho a un medio ambiente
de trabajo seguro y saludable.
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umivaleactiva.es/dam/umivale-ac...
mas

FPRL #SST

Qua és el soroll? Tipus de soroll
o ot sy * S e = seguridad en
"mg‘:ﬂi’vmmmm Vo G : | trabajo:

0. per tar 000 erga 4 Dimpacte o impulslu: ot §

percepcion
de la sociedad

™3 energia tonora

% (abril 2023)
K

Efectes del soroll per a la salut

St TohGeh, ot dode afteracon:
oudtves temporals |t iea

En quines unitats es mesura? pumamesl (HpoOE o),

quenificor of wrol 4 ko presié sencea | la

freqiencia. Lo preo elacion: exposicié (ke o sorol brusc | infe

rc expoticié Intensa | prolongada e po

pressis 1onora o e decibess (ab).
corr hertz (4z)

A més de lo pirdua cuditiva, el sorll pot
cawsor una e detectes fislologics 1o

4 Augmenl de la  equdncio
resprctona

22


https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 6.3.2024

EINES PER A UN TREBALL EFICIENT
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O Suisesie obers
VES AMB
COMPTEIN

Biblioteca

Intelligencia artificial a la docéncia

La intelligéncia artificial té el potencial de millorar I'eficacia en I'ensenyament, fomentar la participacid i facilitar un
entorn més inclusiu i accessible. Si ets docent, aquest recull de materials et pot ajudar a conéixer més sobre les eines

d'IA generativa i com treure'n profit a les teves classes.

Recursos generics

Metodologies, utilitats i eines

Prompts d'utilitat

Articles academics
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10 cursos basicos

= Mivel bs (BOhR) CAMPUS
ivel basico genérico
» Sector educativo (B0 h) VIRTUAL DEL
- Nanomateriales (50 h)
- Sector servicios (B0 h) INVASSAT

- Sector deemergencias (70 h)

» Sector administracion (50 h)
= Sector alimentario (B0 h)
www.invassat.gva.es

» Sector gquimico (50 h)

= Bésico paratrabajadoras y trabajadores
autdnomos (50h)

- Basico paratalleres de fallas v hogueras

(BOh)

3 cursos de 16 Cursos

promocion de la PRL

x
= PRL para personal directivo (30 h) 155 dlas
= Transversalizacion dela 35T enla A =
2 ediciones

Formacion Primaria, Secundaria y
Bachillerato (15 h)
» PRL para empleados y empleadas

del hogar (16 h) icié i
el hogar Edicion de primavera

15.04 a 01.07
3 cursos especificos Preinscripcién
+ Planes de autoproteceidn (15 h) desde el 2 de abril
« Electricidad estatica: riesgos y

medidas preventivas (15 h)

Edicion de otofio
01.10 a 16.12

« Perspectiva de género y prevencion de

riesgos laborales (15 h) Preinscripcion desde
el 16 de septiembre

% GENERALITAT  INVASSAT

 VALENCIANA  EEMUES e
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

b dLia3 TWITTER

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

GV

Biblioteques Especialitzades
Ganaralitat Valanciana
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