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Estimacion predictiva en poblacién
laboral del Indice de adiposidad
visceral (VAI) y adiposidad disfuncional
(DAI) en sindrome metabélico

Predictive estimation of the Visceral Adiposity Index

(VAI) and Dysfunctional Adiposity Index (DAI) for
metabolic syndrome in a working population
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Introduccién: Evaluar el sindrome metabdlico utilizando tres métodos propuestos por ins-
tituciones internacionales de referencia, y los indices de adiposidad visceral (VAI) y adiposi-
dad disfuncional (DAI), en |a prediccion y estimacion de la prevalencia en poblacion laboral

Métodos: Estudio transversal en trabajadores de distintas comunidades autonomas espa-
fiolas a los que se les realizd un examen de salud entre enero 2019 y septiembre 2021 por
cuatro servicios de prevencion de riesgos laborales. Se evalud el sindrome metabolico con
criterios del National Cholesterol Education Program Adult Treatment Panel Il (NCEP/ATP-
11}, International Diabetes Federation (IDF) y Joint Interin Statement (JIS). Se calcularon los
valores de VAl y DAl mediante sus férmulas especificas y su capacidad predictiva mediante
curvas ROC. Se utilizé el programa SPSS 27.0, considerando significacion estadistica p< 0,05.
Resultados: Se incluyeron 418 343 trabajadores, la mayoria hombres (58,8%), de edad me-
dia entre 30 y 49 afios (58,0%), clase social Ill, tipo de trabajo manual (75,9%) y no fumado-
res (66,9%). La prevalencia de sindrome metabdlico muestra diferencias segun el criterio
utilizado, siendo superior en hombres con IDF y JIS, y en mujeres con ATPIIL. Para las tres
definiciones de sindrome metabolico, los valores del area bajo la curva fueron > 0,8 (>80%)
EI'VAI mas elevado se obtuvo con JIS, y el DAl mas alto con ATPIIL. El indice de mayor con-

fianza fue para ATPIIl y JIS.

Conclusiones: Los indices de adiposidad
dictiva del sindrome metabélico con los tr
preventiva en salud laboral
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Background: This study describes 3 method whose aim is o help companies
assess the chemical occupational risks related to Labeled peoducts and Industrial
chamical emissions. The methed s imended 10 be used by Industrial hyglenists
at the scale of one comparny. Both INation and CLAANEOUS EXPOSIC rOUtes are
taken into account

Methods: The method relles on a control-banding scheme. A work sthuation
is described by exposure parameters such as the process of the jocal exhaust
ventilation and by the hazard of the groduct Each possble value of the
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Is with a ‘band,” which s associated with an integer vaile
Themulhphcr:on of these values results in a score, which represents a prionty for
Intervention. The higher the score, the more the Situation wamants investigation
for implementing prevention measures. such as chemical substitution and the
adaiton of local exhaust ventation. To smpliy communication, the priceity is
aszociated with a colored priority band: red for “very high priceity,” orange for
Tigh priority,” and green for “moderate prianty.” The priceity bands are competed
far all wark situations performed in a comaany.

Results: An exampie of the use of this methad Is described in a French facade
Insuation compary.

Conclusion: A 100l named Seirch was developed 10 implement this method and
promote good peactices for helping industrial hygienists in the priontization of
Interventions for reducing chemical fisk in France.

Ehermical sk atsssment, control basding, chemical product, industrial tygiene.
priceity of ivervention

1 Introduction

Occupatssnal health and safety curpists of idestifying, sy, peicrilizing, and reducing
health risks related W expuere to workplace harants 1o enuire Be safety of cmployess. In e
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un operario forestal elDiario.es. 18.12.2023
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Un pescador sufre quemaduras de segundo grado con aceite en Lo Pagan La Verdad.
19.12.2023

El Supremo confirma una condena de tres meses a un empresario por la muerte de un
trabajador en Mallorca Europapress Baleares. 18.12.2023

La DGT alerta: Los siniestros con animales ya representan el 60% del total de accidentes Hoy.
19.12.2023

El INSST y la AEMET colaboran para mejorar la PRL a la exposicion a temperaturas extremas y
fendmenos meteorolégicos adversos Prevencionar. 19.12.2023

El 17,3% de las situaciones de acoso sexual se dan en el trabajo Cadenaser. 18.12.2023

Las bajas laborales por accidentes de trafico en Aragén suben un 65 % en una década Heraldo
de Aragdn. 19.12.2023

El cuidado de la salud mental o la reduccion del burnout, retos que seguiran afrontando las
empresas RRHH Digital. 19.12.2023

La esclerosis multiple afecta a la vida laboral o académica del 73 % de los pacientes EFE
Salud. 18.12.2023

“Los trabajadores se deben preparar para el impacto de la IA en el mercado laboral”
Corresponsables. 18.12.2023

Riesgos inherentes a la profesion enfermera y factores que influyen negativamente en la
salud Satse. 18.12.2023
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Vols saber?

El otoino de 2023 fue el segundo mas calido de la serie histdrica,tan sélo superado por el
2022. AEMET. 19.12.2023.

Want to Improve the Well-Being of Health Workers? The System Itself Must Change.
Michael R Privitera et al. NIOSH Science Blog. 19.12.2023.

éPor qué no ensefnamos comprension lectora como enseilamos matematicas? Gracia
Jiménez Fernandez. The Conversation. 19.12.2023.

La humanidad ya ha extinguido mds de 1.400 especies de aves, el doble de lo que se
pensaba. El Pais. 19.12.2023.

Artificial intelligence [What Think Tanks are thinking]. European Parliamentary Research
Service. 15.12.2023.

é¢Podemos coexistir con grandes depredadores? OpenMind. 19.12.2023.

Qué se sabe de la erupcién del volcan de Islandia, en Grindavik. RTVE. 19.12.2023.

ivulga
FOT

CIENCIA
20

Las mejores fotografias cientificas de 2023
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FOTCIENCIA20 | Las mejores fotografias cientificas de 2023
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https://www.aemet.es/es/noticias/2023/12/avance_otono_2023
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2023/12/19/systems-approach-hcw-wellbeing/
https://theconversation.com/por-que-no-ensenamos-comprension-lectora-como-ensenamos-matematicas-219625
https://elpais.com/ciencia/2023-12-19/la-humanidad-ya-ha-extinguido-mas-de-1400-especies-de-aves-el-doble-de-lo-que-se-pensaba.html
https://elpais.com/ciencia/2023-12-19/la-humanidad-ya-ha-extinguido-mas-de-1400-especies-de-aves-el-doble-de-lo-que-se-pensaba.html
https://epthinktank.eu/2023/12/15/artificial-intelligence-what-think-tanks-are-thinking-4/
https://www.bbvaopenmind.com/ciencia/biociencias/coexistir-con-grandes-depredadores/
https://www.rtve.es/noticias/20231219/volcan-islandia-sabe-erupcion-grindavik/2468246.shtml
https://youtu.be/Kz-ZwRn_fN8?si=IV7NqoKJ-uXIh1iO
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9749, 20 desembre de 2023. Sense novetats

BOE
BOE num. 303, 20 de desembre de 2023. Sense novetats

DOUE
DOUE, 20 de desembre de 2023. Sense novetats

PUDO HABERSE EVITADO

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO INVESTIGADOS

ATRAPAMIENTO CON RECOGEFARDOS
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Plans de I'INVASSAT

. Pla d'accié anual de I'INVASSAT 2024. 19.12.2023.
Plan de accién anual del INVASSAT 2024. 19.12.2023.

Memories d’activitat

. Memoria d'activitats de I'INVASSAT 2022. 19.12.2023.
Memoria de actividades del INVASSAT 2022. 19.12.2023.

Estadistiques

. Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Estadistica d'accidents de treball. Resum. Novembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Estadistica de malalties professionals. Resum. Novembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

. Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres Comunitats
Autonomes Gener-setembre 2022 - Gener-setembre 2023. 15.11.2023.

. Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espafia y otras Comunidades
Auténomas Enero-septiembre 2022 - Enero-septiembre 2023. 15.11.2023.

Monografies de 'INVASSAT

. Guia de prevencid de riscos laborals en I'elaboracié i muntatge de falles i fogueres. 15.11.2023.
. Guia de prevencidn de riesgos laborales en la elaboracidén y montaje de fallas y hogueras. 15.11.2023.
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

INSST

Promocion de la salud mental en las pymes

La interrelacion de las empresas con otros recursos y agentes disponibles (sociales, sectoriales
especializados en salud mental e inclusién laboral o los propios vinculados a las
administraciones publicas) puede contribuir de manera significativa a facilitar politicas de
promocién y prevenciéon de la salud mental en las empresas. Estas estrategias son de especial
relevancia si hacen referencia a las PYMES, dado no solo el significativo volumen que estas
representan en relacién al total del tejido empresarial, sino también al hecho de que su
tamanio las conduce necesariamente a estrategias de cooperacidn con otros agentes
econdmicos y sociales que incrementen y optimicen su efectividad y eficiencia. Este informe
recoge la metodologia y los resultados de un proyecto que se desarrollé en el periodo 2021-
2022 en la demarcacion de Girona con el propésito de identificar los agentes implicados en el
ambito de la salud mental en la comunidad y proceder a la descripcién de la funcién o
funciones de cada uno de ellos y a la identificacidn de los recursos que ofrecen y que podrian
impulsar y/o dar apoyo a acciones vinculadas a la promocidn de la salud, la vuelta al trabajo
tras una baja o la integracién en la empresa, especialmente en PYMES. Incluye también una
propuesta para la promocion de la salud mental en las PYMES basada en activos

Figura 1: Mapa de activos segun su especializacion
en salud mental y las pymes como destinatario.
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Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 19.12.2023. Faca clic sobre la
taula per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.
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Working conditions and sustainable work
Right to disconnect:
Implementation and impact
at company level
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El aumento VES AMB
del teletrabajoy
los patrones de
trabajo mas flexibles, acelerados por
la pandemia, han intensificado las
preocupaciones sobre una cultura de
"siempre conectado" y la conexién
constante de los empleados con su
lugar de trabajo, lo que los lleva a
trabajar horas adicionales y, a
menudo, no remuneradas. Una de las
soluciones propuestas para ayudar a
abordar este problema es la
introduccién de un derecho a
desconectarse. Basado en una
encuesta entre responsables de
recursos humanos y empleados, este
informe explora la legislacién de los
Estados miembros de la UE sobre el
derecho a desconectarse y evalua el
impacto de las politicas de las
empresas en este dmbito en las horas
de conexién de los empleados, el
tiempo de trabajo, el equilibrio entre
la vida personal y laboral, la salud y
bienestar y satisfacciéon general en el
lugar de trabajo.
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drian ser los nanomateriales el amianto del siglo XX
respa

de I'#INVASSAT en Pérez Calvo, Health and Safety Coordinator en Insti

pnotecnologia, nos habla sobre la exposicidn a nanoj
un riesgo guimico emergente y reflexiona sobre su
n el siglo XXI.

outube.com/watch?v=rMRFf2va_eA... Ver mas

MEMORIA D'ACTIVITATS
DE L'INVASSAT

2022

rian ser los nanomateriales
ianto del siglo XXI?
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

“Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i edicié de
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals,
llenguatge inclusiu, comunicacid clara, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrega

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R
ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte
millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat.
Moltes gracies.

o Lluis Codina

Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccidon de herramientas que te ayudaran en la
preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...
Para acceder haz clic en esta direccién

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

RECORDA

Report]

14 diciembre, 2023 por Lluis Codina

Citacion:
Tipo de documento:
Informe/Memaria técnica
Version publicada
Fecha:

2023-12-13

il Ver Estadisticas
~ deltem

Scopus Al Beta: analisis funcional y casos [DigiDoc

Scopus Al Beta: analisis funcional y casos

E Descripcion Consultar el documento

Aguilera-Cora E, Lopezosa C, Codina L. Scopus Al Beta: analisis funcional y
casos. Barcelona: Universitat Pompeu Fabra, Departament de Comunicacio,
Version: 2023. 46 p. (Serie Editorial DigiDoc. DigiDoc Reperts).

Enlace permanente:

http://hdl.handle.net/10230/58529

Ficha del informe en &l Repositorio de la UPF. Clic para scceder

Las bases de datos académicas son una fuente fundamental para identificar investigaciones
relevantes en un campo de estudio. Scopus contiene mds de 90 millones de registros e indexa
unos 12.000 documentos al dia. Sin embargo, este contexto vy la propia naturaleza acumulativa
de la ciencia dificultan la identificacidn selectiva de informacidn. Ademds, las herramientas de
blsqueda de las bases de datos académicas son poco intuitivas, y exigen un proceso iterativo
v relativamente lento de busqueda vy evaluacidn.
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT § LINKEDIN

com/in/inva

A LES : TWITTER
XARXES : ™

SOCIALS FACEBOOK /

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

SEGV

Biblioteques Especialitzades
Gaenaralitat Valenciana
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