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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
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https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
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European Agency for Salely and Health al Work

Psychosocial risk exposure and mental
health outcomes of European workers
with low socioeconomic status

La evolucion del mercado de trabajo esta generando un aumento de los factores de estrés relacionados con la salud mental. En el
presente analisis se examinan los riesgos psicosociales y los efectos adversos en la salud mental de las personas trabajadoras europeas
con un bajo nivel socioeconomico. En particular, se destaca el papel de la COVID-19 y de la digitalizacion como factores importantes
externos que influyen en la aparicion de los trastornos psicosociales y la salud mental en este grupo especifico de poblacion activa.

En el analisis se presentan diez buenas practicas adoptadas por empresas y partes interesadas que contribuyen a moderar el alcance de
los efectos adversos en la salud de las personas trabajadoras con un bajo nivel socioeconémico. Las conclusiones ofrecen informacion
que ayudaran a la adopcion de futuras orientaciones de investigacion y proponen indicadores politicos para mejorar la gestion y la
prevencion de los riesgos de trastornos psicosociales en el grupo de personas trabajadoras con un bajo nivel socioecondmico.

Eurcpean Agency
for Safety and Health
at Work

Safety and health at woek s ewveryone’s concem. 1% good for you. its good for business,



https://osha.europa.eu/es/publications/psychosocial-risk-exposure-and-mental-health-outcomes-european-workers-low-socioeconomic-status
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How does lowering psychosocial risks influence
sickness absence? A prospective cohort study analyzed
as a quasi-experiment

Rahman Shiri 2 ', Pauliina Mattila-Holappa', Maarit Kauppi', Ville Aalte®, Tuula Oksanen®,
Jenni Ervastl (87

1 Finnish batitute of Oocupational Heatth, Helinkl, Fenlkaed
2 Finnish brotitute of Oocupational Heatth, Turku, Finland
3 Inaxibute of Pubdc Hoadth and Clnecad Nutrition, University of Eastesm Findand, Kuopio, Finland

Conmespondancs: fahanan Shirl, Finnish Institute of Doaspational Health, PO, Box 18, F-00032 Tyaterveyslaitas, Halsnk,
Finland, Tel: +358 30 474 2998, e-mail rakevan hirattfi

Bacoground: We examined how reducing worksrelated peychosocial stressors affected longs term sickness absenoe
af younger and alder employees. Methods: We used data from 43843 public sector employess in Finland who
participated in surveys in 2018 and 2020, We assesed peychosocial factors, such as job demands, job cortral, work
effart, job rewards and worktime control. We obtained sicioness absence data from registers for spells longer
than 10 corsecutive working days. We applied age-specific propersity score weighting and generalized linear
models to estimate the effects of changes in psychosodal factors between 2018 and 2020 on sidkness absence in
2020. Results: Among employees under 50years, increasing job rewards by 1 50 reduced the risk of sicknes
absernce by 17% [risk ratio {RR) 082, 95% C1 0.72-0.96]. Among employees aged 50years or older, deoreasing job
demands by 1 50 reduced the risk of sidoness absence by 13% (AR 0LB7, 95% O 0.78-0.38), ard increasing job
conbral by 1 50 reduced the risk by 12% (RR 0.88, 55% O 0.76-1.01). Changes in efforts and workctime controd had
no significant associations with sickness absence. Comclusions: Reducing peychiosocial stressors can lower the
orourrence of long-term sickness absence, but the associations differ by age . Yourger workers berefit
more from enhancing job rewards, while clder workers benefit more from lowering job demands and increasing
job control. To establish the causal impact of peychosodal risk reduction on sickres absence across age groups,
future research should employ randomized controlled trials as the methodological approach.

Introduction

Pg,!ch:um:‘nl risks, such as high job demand and low job contral,
have seen & rise amoeg sockl end health care workers, as welll as
other profesions, from 1991 to 2013 These risks can negatively
It emplovess’ health and well-being in & multinude of ways For
mmphhﬂ:}nhmmhmnuﬂ.dhﬁhmmmmdm
of sickness absemce for any came, ™" mental disorders '™ and pais
Carrveraely, bow job control has been associated with  higher risk of
shckmess absence due o mental d.u.:m-:kr:." == musculoskeletal dis.
oeders” and disabality retirement."” Job strain. s combination of high
jobr demands and bow job comtrol, has abeo bees linked with o highes
risk af loag-term sickmess ahsemce dibe 1o any cavse'' and menral
disorders ™ However, somse prospedtive cohort studies have
reponied contradiciory results For instance, employees with high
jobs demnamds have been foand 1o have a lower msk of sicknes ab.
sence”' " amd disability retieement' than those with bew job
demands. Some shndies have sbio found mo link Between high
jobr demands and bong-term sickness absence,'*"™ or between job
demands and sickness absence due to mental bealth problems.* ™"
Simikarly, mo link was fousd berween low job control and bang-term
all-cause sickness absence'” Job strain was mot linked o bang-term
shckmeess hsence due 1o mentad health problems™ or musculoskel-
etal disoeders® These warying results msay be anributed 1o the dif-
feret methadologies weed 1o measore amd defime popchesocial
shfiaafs acPoks various spodies. Additosally. the impact of job
demands and job contred may be influenced by other factors, sach

ai individusd charecteritics, social support and organization.
al resouroes.

Low wenktime conbrel was associabed with an incressed mte of
all-came sickness sbaence.'™ The assoclation between effort-reward
imbakince amed sickness abwence remains unclear due o varying
resalts from different studies. Some prespective cobart audies
have found & conmection between high effort’ low reward' ™™
and effort-reward imbalance’” with an increase in all-couse sickmess
ahsemce days. Other cohort stodies have found the associations of
bowr peward "™ and effort-reward imbalance™"™ with an increased
vk of sicknes abeence due 1o sental disoeders. However, there are
also cohaont studies that found no msociation between effort-reward
imbakince and shor-term'' of bang-term'* all-come sickness ah-
sence, of berwern effarn-reward imbalince and bong-term sickmes
absence doe 1o mental or masculoskeletal disorders.” High effoet
wis Dot aseociited with long-term all-cause siclness abaence'™ ar
sickness absence due 1o mental disosders.”™ Inberestingly, @ scoping
review reportsd o link between effort-reward imbakance and sick-
niess ahsence due to menta disorders

Many socheties fuce challenges of preserving werk abilicy of their
aging workers_ while the woek ability of younger workers is deteri-
oratieg. ™ It ks imporiant to manage the work ability theoughout the
life span, but the impact of prychesecial sressors on sickness ab-
sence and bow they vary by age group B not well understessd.
Previois cohort studies have repoeted that abder workers are more
vulmerable to the sdverse effects of paychesacial stresaoes on sickmes
absence than younger workers. Older workers had more days of



https://academic.oup.com/eurpub/advance-article/doi/10.1093/eurpub/ckad211/7457890?rss=1
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Teleworking Components and Scientific Productivity in Spanish ERC-Granted

Teams: The Mediating Role of Climate and Well-Being
, Alejandro Sanin Posada’, Simone Belli’, Inés Tomas', and Ndria Tordera’

Spain; Siete liperes persovias, mejores emgvasas
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ABSTRACT

Actxie Anfory The practice of & Delag aed wsed acrows multiple work sectors, inclading the
e 12 )i 2023 fesearch e, yet the direct and mediated links of spacific telework destgns with prodectivity are encleas, asd analyses
e ar multiphe levels missing Accordingly, chés study 2ims 2t explaring the mediating role of the Clmae for well-being and

well-being oetcomes in the relariensdp between multiple components of tekeweeking and scientfic productivity, bock
at the indwidueal and team level Data wese collected froan 358 members of 48 Spasish European Research Councll (ERC-
pranted teams. Analyses were condacted both at the sdividual aad team level, after chacking for the relevanst iguregation
indeues. Telework components of gquasciry, Srequency, Sexibily, aad volurkarisess weee foend 10 have direct ang
rmdnmd significant with scieatific confirming lovestigase telework with a closer

o how it is designed asd teams Specifically, cssae for wel-beirg, eudaimonic well-
bﬂl\L and segative emoticns wese found 1o play a relevant l(&- i mediating the relationdip between some telework

Mudti-lewel components (Le. telework Nexibility fty. Alko, telework quantity aad Sequency
were fousd 1o have, respectively, pasitive and negative selacionship with scientific prodectivity. Practical and teocetical
implications are further discussed i the article.
l.nsmnwnans&hzlmdm‘ la productividad cientifica en los equipos
espaioles financiados por el papel mediador del clima y el bienestar
RESUMEN
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articulo,
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CLASIFICACION Y MOVILIDAD FUNCIONAL: RELACIONES
ESTRUCTURALES Y PROBLEMAS APLICATIVOS

CLASSIFICATION AND FUNCTIONAL MOBILITY: STRUCTURAL
RELATIONS AND APPLICATION PROBLEMS
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FRANCISCO ALEMAN PAET!
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Universidad de Cardoba
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https://journals.copmadrid.org/jwop/art/jwop2023a14
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/9444
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o Analyse des risques et des contraintes

au poste de travail 4

11 Risques 4
1.2 Contraintes de I'activité et de son environnement 4
1.3 Réticences des utilisateurs 4
1.4 Evaluation des risques et des contraintes 5
o Choix du protecteur approprié 7
21 Principaux types de casques normalisés et leurs caractéristiques 8
2.2 Choix du type de casque 9
© Achat et mise 2 disposition des protecteurs "
31 Appel d'offres "
3.2 Période d'essai 1
3.3 Réception "
3.4 Mise a disposition 12
3.5 Hygiéne 13
3.6 Entretien/durée de vie 13
Annexes 14
Annexe 1. Rappel de la réglementation 14
Annexe 2.Normes de référence 15
Annexe 3. Adresses utiles 15
Annexe 4. Informations sur le marquage 16

Les casques
de protection

Choix et utilisation



https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%20993
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13 de diciembre de 2023
De 17:00 a 20:00 horas
Salén de Actos Politécnica | en la Universidad de Alicante
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VALENCIANA
A

Seguretat i Salut en el Treball

conselleria de Educacién, Universidades y Empleo

Estdsen Inicio > Formacién > Buscador de cursos

X&o6m

BARRA DE BUSQUEDA

Bisqueda

Q

RESULTADOS DE LA BUSQUEDA

FILTROS DE BUSQUEDA

2311V-SMO5 Identificacién y
evaluacion de riesgos...

28/11/2023 - 29/11/2023

Valencia Inscripeion Abierta o

2311SC-CV15 Curso en linea

electricidad estatica - riesgos ...

01/11/2023 - 15/12/2023

2311V-JTO3 La prevencién en la
actividad de elaboracion y...

15/11/2023 - 15/11/2023

Valencia Inscripcion Cerrada @

2311SC-CV14 Curso en linea
Perspectiva de género y...

01/11/2023 - 15/12/2023

2311SC-CV16 Curso en linea
sobre planes de autoproteccié...

01/11/2023 - 15/12/2023

Inscripcion Abierta

2311SC-CV13 Curso en linea de
PRL para personal directivo...

01/11/2023 - 15/12/2023

Afio v

2023 (45)
20223
2020 (11)
2019 (22)
2018 (14)
2017 (16)
2016 13)
2015(3)
20142

Limpiar

VES AMB

COMPTE!!!

Programacién - Territorial v

Alicante (6)
Castellon (s)
Servicios centrales (27)

Inscripcion Abierta wf Inscripeion Abierta wf® Inscripcion Abierta wf® Valencia (g)
o - - Programacién - Tipo de actividad v
2311SC-CV12 Curso en linea de 2311SC-CV11 Curso en linea de 2311SC-CV10 Curso en linea de
PRL para empleados y... transversalizacion de la SSTe... prevencién de riesgos laborale... Camnue Virtual (61



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScpvTtjxtsKYQcqBD4S6pNvz9IXskU2pLV4uF5jvfWGklu1Ow/viewform
https://invassat.gva.es/es/buscador-cursos
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza
23rd World Congress Donar forma al 27-30.11.2023 | Presencial + | OIT. ISSA
on Safety and Health at | canvi. En linia
Work
Working on Safety — Building a resilient 22-25.09.2024 | Presencial + | German Social
future : towards En linia Accident Insurance

WOS

sustainable safety
in a rapidly
changing world

(DGUV)

2 &

MINISTERIO
DE SANIDAD

VES AMB
COMPTE!!!

Plan Nacional de
actuaciones preventivas por
bajas temperaturas

10

2023-2024


https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://wos2024.org/home.html
https://wos2024.org/home.html
https://prevencionriesgoslaboralescev.es/
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/planBajasTemp/2023-2024/Plan_nacional_actuaciones_preventivas_bajas.htm
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L'INVASSAT participa...

Los andamios.en
la construccion:
seguridad e innovacion
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https://www.caatvalencia.es/pub/formacioncurso.aspx?codigo=10001368
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ALS MITJANS

Compromis reclama al Consell que corregisca la misoginia que desprenen els pressupostos en
politiques d’ocupacié Elperiodic.com. 02.12.2023

[...] Aixi mateix es proposa la inclusio dels preceptius informes d’'impacte de géenere que el
Conseller Rovira ha obviat en els pressupostos, o fins i tot la necessitat de combatre
I'assetjament sexual o per rad de sexe com un risc psicosocial en les programacions de
I'INVASSAT, ja que, segons recordaven esta mateixa setmana des del sindicats valencians, el
72% de les victimes sén dones i no informen a 'empresa de les situacions d’assetjament per
por a les represalies [...]

Un accidente laboral moviliza a los bomberos hasta Gilet Levante-EMV. 01.12.2023

Herido un trabajador de 23 anos tras quedar su mano atrapada en la trituradora de un
restaurante de Pozuelo Europapress Madrid. 02.12.2023

Herido un trabajador de 55 aios al caer desde un poste de luz en Murcia La Verdad.
01.12.2023

Accidente laboral en las obras del solar de Simago en San Clemente Ideal. 01.12.2023

Cuatro heridos por la explosién de una freidora en un local de comida rapida del centro
comercial El Arcangel el Dia de Cérdoba. 03.12.2023

Del 'offboarding’' al 'team building': como la jerga laboral se ha pervertido para atomizarnos y
hacernos currar mas eldiario.es. 03.12.2023

El TSIM reconoce como accidente de trabajo un suicidio causado por estrés y acoso laboral El
Mundo. 01.12.2023

Trabajo advierte a los autonomos de la Construccidn su alto indice de accidentes laborales
auténomosyemprendedor.es. 02.12.2023

Los trabajadores de comercio online sufren 'tecno-estrés' Onda Regional Murcia. 02.12.2023

La incidencia de la conducta del trabajador en el acacimiento del accidente de trabajo
(consumo de alcohol, medicamentos y drogas) Economist&jurist. 02.12.2023

Denunciadas mas de 1.600 furgonetas en la campaiia de vigilancia de la DGT en Galicia Diario
de Arousa. 02.12.2023

Jugarse la vida como rider en Bilbao por cuatro duros y sin amparo legal el Salto diario.
04.12.2023

Autojustificacion del paciente para obtener la baja, éposible en Espaiia?: “Hay que creer en
ello” ConSalud.es. 03.12.2023

UGT defiende incluir en la negociacidn colectiva la prevencién de riesgos de los empleos
verdes eldiadigital.es. 01.12.2023
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https://www.elperiodic.com/val/compromis-reclama-consell-corregisca-misoginia-desprenen-pressupostos-politiques-docupacio_935040
https://www.elperiodic.com/val/compromis-reclama-consell-corregisca-misoginia-desprenen-pressupostos-politiques-docupacio_935040
https://www.levante-emv.com/morvedre/2023/12/01/accidente-laboral-moviliza-bomberos-gilet-95350310.html
https://www.europapress.es/madrid/noticia-herido-trabajador-23-anos-quedar-mano-atrapada-trituradora-restaurante-pozuelo-20231202175109.html
https://www.europapress.es/madrid/noticia-herido-trabajador-23-anos-quedar-mano-atrapada-trituradora-restaurante-pozuelo-20231202175109.html
https://www.laverdad.es/murcia/ciudad-murcia/herido-trabajador-anos-caer-poste-luz-murcia-20231201131915-nt.html
https://www.ideal.es/jaen/jaen/accidente-laboral-obras-calle-san-clemente-20231201153725-nt.html
https://www.ideal.es/jaen/jaen/accidente-laboral-obras-calle-san-clemente-20231201153725-nt.html
https://www.eldiadecordoba.es/cordoba/heridos-explosion-freidora-Arcangel_0_1853814805.html
https://www.eldiadecordoba.es/cordoba/heridos-explosion-freidora-Arcangel_0_1853814805.html
https://www.eldiario.es/era/offboarding-team-building-lenguaje-laboral-pervertido-eufemismos_1_10736202.html
https://www.eldiario.es/era/offboarding-team-building-lenguaje-laboral-pervertido-eufemismos_1_10736202.html
https://www.elmundo.es/madrid/2023/12/01/6569baa9e4d4d876168b4584.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/laboral/trabajo-advierte-autonomos-construccion-alto-indice-accidentes-laborales/20231201144141033505.html
https://www.orm.es/noticias-2023/los-trabajadores-de-comercio-online-sufren-tecno-estres/
https://www.economistjurist.es/articulos-juridicos-destacados/la-incidencia-de-la-conducta-del-trabajador-en-el-acacimiento-del-accidente-de-trabajo-consumo-de-alcohol-medicamentos-y-drogas/
https://www.economistjurist.es/articulos-juridicos-destacados/la-incidencia-de-la-conducta-del-trabajador-en-el-acacimiento-del-accidente-de-trabajo-consumo-de-alcohol-medicamentos-y-drogas/
https://www.diariodearousa.com/articulo/galicia/denunciadas-1600-furgonetas-campana-vigilancia-dgt-galicia-4636918
https://www.elsaltodiario.com/repartidores/riders-glovo-ley-bilbao-salud-laboral-accidentes
https://www.elsaltodiario.com/repartidores/riders-glovo-ley-bilbao-salud-laboral-accidentes
https://www.consalud.es/profesionales/autojustificacion-paciente-obtener-baja-posible-en-espana-hay-creer-en-ello_137586_102.html
https://www.consalud.es/profesionales/autojustificacion-paciente-obtener-baja-posible-en-espana-hay-creer-en-ello_137586_102.html
https://eldiadigital.es/art/445076/ugt-defiende-incluir-en-la-negociacion-colectiva-la-prevencion-de-riesgos-de-los-empleos-verdes
https://eldiadigital.es/art/445076/ugt-defiende-incluir-en-la-negociacion-colectiva-la-prevencion-de-riesgos-de-los-empleos-verdes
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==l ¢
Ejercicio laboral: rutinas

Nivel 1 - Cervicales

VES AMB

COMPTE!!!

Masaje del
trapecio superior

Presione sobre la zona cervical
y los puntos musculares més
sobrecargados con una pelota
de tenis o rodillo de masaje.

Elevaciones Wall Angels

Coloque la espalda en la
pared y los brazos en una
posicién de 90°. Sequidamente, mueva
fos brazos arriba y sbajo sin que se

separen de la pared. Mantenga o
momento las piernas semiflexion

Rotacién de cuello

Movilice el cuello hacia ambos lados de
forma controlada.

Ejercicio laboral: rutinas

Nivel 2 - Cervicales

La"“W* f
Coloque los brazos a los lados formanda una forma de “W*
Mueva ligeramente hacia adelante y atrés los codos haciendo

fuerza con las escapulas.
Estiramiento

de cervicales

Coja la cabeza con la
mano e inclinela hacia
abajo mirando el pie
del mismo lado.

Rotaciones Wall Angels

Coloque la espalda en fa

paredy los brazos abiertos.
Ball Roll Sequidamente, mueva los brazos arriba
y abajo sin separarlos de Ia pared

Coja una pelota y con el brazo
una posicién de 90° apoye la pelota
en la pared. Mueva la pelota hacia

arriba y abajo sin que se caiga

it

Ejercicio laboral: rutinas

Nivel 3 - Cervicales

Rotacion externa

Sufete una pelota de tenis entre
el cuerpo y el brazo. Haga una rotacién
externa del brazo sin despegario

de la pelota.
Masaje del pecho
Presione sobre |a zona
de Insercién del pectoral
y los puntos musculares
més sobrecargados con
una pelota de tenis o
rodillo de masaje.

Inclinacién cruzada

Incline lateralmente el cuerpo hacia
aun lado, scompanando el movimiento
con el brazo contrario extendido.
Vuelva a la posicién inicial de forma
lenta y controlada.

Rectificacién cervical

Estire los brazos y coloque las
manos en la pared. A continuacién,
mueva la cabeza hacia delante fijando la
espalda y hacia atrés. Fije la mirada siempre
hacia delante y no hacia abajo.

Extension de triceps

Pase una bands eléstica por
delante del cuerpo y estirela hacia
atrés hasta donde pueda con los
brazos semiflexionados.
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https://www.insst.es/documents/94886/514312/Cartel+Ejercicio+laboral+rutinas+Nivel+1+Cervicales+2023.pdf/cb3da5f7-3a6a-b482-70f5-a596d74fc0d2?t=1701092436563
https://www.insst.es/documents/94886/514312/Cartel+Ejercicio+laboral+rutinas+Nivel+2+Cervicales+2023.pdf/91d60276-4698-f5cd-b731-47ff6c12e5e1?t=1701092440244
https://www.insst.es/documents/94886/514312/Cartel+Ejercicio+laboral+rutinas+Nivel+3+Cervicales+2023.pdf/9f0c407c-c29e-3379-acf8-d61017f4c129?t=1701092443479

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 4.12.2023

Vols saber?

Help for the Holidays: Preventing Fatigue, Violence, and Stress in Retail. Cammie
Chaumont Menéndez et al. NIOSH Science Blog. 01.12.2023.

Diez alertas que la ciencia lanza al inicio de la Cumbre del Clima. SINC. 03.12.2023.

Los musculos no crecen igual a los 30 aios que a los 50. Roger Fielding. The Conversation.
01.12.2023.

¢Qué hay entre las estrellas de una galaxia? El Pais. 02.12.2023.

Computacidon neuromorfica y el salto al siguiente nivel. Enrique Dans. 03.12.2023.

VES AMB
COMPTE!!!

Naciones | Estrategia de las Naciones Unidas
557 Unidas para la inclusion de la discapacidad

ESTRATEGIA DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD

Mejoramos nuestros estandares y medidas para incluir a las personas con
discapacidad en nuestra labory alrededor del mundo.

CONOCE LA ESTRATEGIA

Formatos accessibles

m | VERSION SIMPLIFICADA

@

ESTRATEGIA DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD

MEN

de ls Diszapacidad constituye Ls base de un progress
e La labor ones
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https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2023/12/01/holiday-retail-2023/
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Diez-alertas-que-la-ciencia-lanza-al-inicio-de-la-Cumbre-del-Clima
https://theconversation.com/los-musculos-no-crecen-igual-a-los-30-anos-que-a-los-50-218702
https://elpais.com/ciencia/vacio-cosmico/2023-12-02/que-hay-entre-las-estrellas-de-una-galaxia.html
https://www.enriquedans.com/2023/12/computacion-neuromorfica-y-el-salto-al-siguiente-nivel.html
https://www.un.org/es/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/es/content/disabilitystrategy/assets/documentation/UN_Disability_Inclusion_Strategy_spanish.pdf
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9738, 04 desembre de 2023.

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2023, de la Subdireccié General de Relacions Laborals, de la
Direccié General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, per la qual s'acorda el deposit
en I'Oficina Publica de Deposit dels Estatuts de les Organitzacions Sindicals i Empresarials de
la Comunitat Valenciana, de la modificacié dels estatuts de I'entitat Sindicat de Treballadores
i Treballadors de I'Ensenyament del Pais Valencia-Intersindical Valenciana (STEPV-IV) i la seua
publicitat. [2023/11614] https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/11614&L=0

BOE
BOE num. 288, 02 de desembre de 2023. Sense novetats
BOE num. 289, 04 de desembre de 2023. Sense novetats

DOUE
DOUE, 04 de desembre de 2023. Sense novetats

RECORDA

'lBEIH\

_ PARA LA REALIZACION DE
PRAGTICAS PROFESIONALES DE
EN EL GENTRO DE
DOCUMENTACION DEL INSTITUTO

PLAZ0 DE PRESENTACION HASTA EL 5 DE DICIEMBRE
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA 20.11.2023
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https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/11614&L=0
https://invassat.gva.es/es/noticies-invassat/-/asset_publisher/tu1AjfAwqgrt/content/convocatoria-de-una-beca-para-la-realizaci%25C3%25B3n-de-pr%25C3%25A1cticas-profesionales-de-documentalista-2023?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_tu1AjfAwqgrt_assetEntryId=376715215&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_tu1AjfAwqgrt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fnoticies-invassat%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_tu1AjfAwqgrt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_tu1AjfAwqgrt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_tu1AjfAwqgrt_assetEntryId%3D376715215
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NOVETATS AENOR — NORMES

[YeI¥] UNE-EN IEC 61557-12:2023 Seguridad eléctrica en redes de distribucién de baja tension
de hasta 1 000 V en c.a. y 1 500 V en c.c. Equipos para ensayo, medida o vigilancia de las
medidas de proteccion. Partel2: Dispositivos de medicion y control de los pardmetros
eléctricos (PMD). CTN 82/SC 4 - Metrologia eléctrica. 2023-11-29

m UNE-EN 14433:2023 Cisternas destinadas al transporte de mercancias peligrosas.
Equipo para las cisternas destinadas al transporte de productos quimicos liquidos y gases
licuados. Valvulas de fondo. CTN 62/SC 6 - Cisternas (excepto GLP) 2023-11-29

m UNE-EN 14841:2023 Equipos y accesorios para GLP. Procedimientos de carga y descarga
de vagones cisterna para GLP. CTN 62/SC 8 - Industrias del petrédleo y gas 2023-11-29

m UNE-EN 14841:2023 Equipos y accesorios para GLP. Procedimientos de carga y descarga
de vagones cisterna para GLP. CTN 62/SC 8 - Industrias del petréleo y gas 2023-11-29

Normalizacion
Espaniola

Fecha Edicidn
1diomas Disponibles

ICS

CTH: (CTNBZ/5C4 - Metrologia electrica

[E1557-12-20221dé

Equivalencias internacionales

Otras versiones vigentes

Anulaciones

Modificaciones:  [Es modificaca por: UNE-ENIEC B1557-12:2023/A1:2023

Mormas Relacionadas UME-EN IEC 81557-12: 2023/ AL: 2023
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https://tienda.aenor.com/norma-une-en-iec-61557-12-2023-n0072159
https://tienda.aenor.com/norma-une-en-14433-2023-n0072151
https://tienda.aenor.com/norma-une-en-14841-2023-n0072152
https://tienda.aenor.com/norma-une-en-14841-2023-n0072152
https://tienda.aenor.com/norma-une-en-iec-61557-12-2023-n0072159
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PUBLICACIONS DE L'INVASSAT

ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT

ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT

Malalties
professionals
enla
Comunitat
Valenciana
Resum

Accidentes de
trabajo en la
Comunitat
Valenciana
Resumen

Novembre 2022 /

Noviembre 2022 / Octubre 2023

Octubre 2023

Estadistiques

\[el¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

\[el¥l Estadistica d'accidents de treball. Resum. Novembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

\[e]¥] Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

\[el¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

\[e]¥] Estadistica de malalties professionals. Resum. Novembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

\[el¥] Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2022-Octubre 2023. 01.12.2023.

Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres Comunitats
Autonomes Gener-setembre 2022 - Gener-setembre 2023. 15.11.2023.

. Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espafia y otras Comunidades
Auténomas Enero-septiembre 2022 - Enero-septiembre 2023. 15.11.2023.

Monografies de 'INVASSAT

. Guia de prevencid de riscos laborals en I'elaboracié i muntatge de falles i fogueres. 15.11.2023.
. Guia de prevencion de riesgos laborales en la elaboracidn y montaje de fallas y hogueras. 15.11.2023.

Apunts técnics de 'INVASSAT

. Riscos en les tasques que cal realitzar sobre vehicles amb motor eléctric, derivats de la incorporacié de bateries de
traccid d’id liti, i mesures preventives per a combatre’ls. 18.10.2023.

. Riesgos en las tareas a realizar sobre vehiculos con motor eléctrico, derivados de la incorporacion de baterias de
traccion de ion litio, y medidas preventivas para combatirlos. 18.10.2023.

Fitxes d’investigacio d’accidents

. Accident greu per caiguda d’un palet emmagatzemat en una prestatgeria situada a I'interior d’'una cambra congeladora.
27.09.2023.

. Accidente grave por caida de un palé almacenado en una estanteria ubicada en el interior de una cdmara congeladora.
27.09.2023.
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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

EU-OSHA

Los riesgos psicosociales y su impacto en la salud mental de los trabajadores con estatus
socioecondmico bajo

La evoluciéon del mercado laboral se ha convertido en una fuente de estrés, ansiedad y otros
problemas de salud mental para muchas personas. Los trabajadores con estatus
socioecondmico bajo son especialmente vulnerables a los riesgos psicosociales en el lugar de
trabajo, una situacién que se ha visto agravada por la COVID-19 y los avances introducidos por
la digitalizacién. En un nuevo informe, la EU-OSHA analiza la investigacion europea sobre el
tema, extrae conclusiones y proporciona indicaciones politicas. La publicacion presenta una
seleccion de buenas practicas adoptadas a nivel organizativo y sectorial que han conseguido
prevenir y gestionar con éxito los riesgos psicosociales de los trabajadores con estatus
socioecondmico bajo. Vea mads detalles en el informe y el resumen «Exposicidn al riesgo
psicosocial y resultados en materia de salud mental de los trabajadores europeos con estatus
socioecondmico bajo». Para obtener mas informacidn sobre los riesgos psicosociales en el
trabajo, visite nuestra seccién web actualizada sobre estrés y riesgos psicosociales. ¢éLe interesa
conocer otro punto de vista? Consulte el nuevo informe de la Eurofound sobre los riesgos
psicosociales para el bienestar de los trabajadores: Repercusiones de la pandemia de COVID-
19.

Personas con discapacidad y seguridad y salud en el trabajo: ya esta disponible una nueva
seccion tematica en la web

De los 42,8 millones de personas con discapacidad en edad de trabajar que hay en la UE, solo
alrededor de la mitad estd empleada en la actualidad. Es fundamental que los lugares de
trabajo promuevan una buena salud y presten apoyo a las personas con discapacidad para que
se incorporen o reincorporen al mercado laboral y permanezcan en el empleo. El Paquete de
empleo de las personas con discapacidad de la Comision Europea se esfuerza por lograr la
igualdad de acceso al mercado laboral para las personas con discapacidad. EU-OSHA
contribuye ofreciendo informacidn y recursos pertinentes. TOmese un momento para explorar
nuestra nueva seccion web sobre las personas trabajadoras con discapacidad y consulte una
amplia coleccién de recursos en el articulo de OSHWiki «lll health, disability, employment and
return to work» («Mala salud, discapacidad, empleo y reincorporacién al trabajo», articulo
disponible en inglés).

European Agency
W I KI for Safety and Health
2t Work B ®
Home Themes Safety Science Monitor Language approach About OSHwiki

Home > Themes > Groups atrisk > Disabled persons > 1Il health, disability, employment and return to work

Il health, disability, employment and return to work

Published on: 23/05/2023 Latest update: 23/05/2023 [ Browser by theme =Q) |

This article is not available in other languages sharethison: €3 X [
Content of the article €@

Introduction

Workplaces should prevent risks and promote good health. For those with an existing health condition (for example, a chronic disease) or
disability, work should not make it worse. Accommodations at the workplace can be made to support their continued working. And if they
have had time off work, they should be supported to return to work.
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 01.12.2023. Faca clic sobre la
taula per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1 a 4 de 4 Acciones
Ordenado por: Ao Publicacion/Descend

1 Pérdida Auditiva Oculta, Sinaptopatia Coclear v Ruido Ocupacional Pefialoza-Lopez, Yolandza 2023
[Articulos de revista] Rebeca
Logera-Gonzélez, Maria de
los Angeles

Garcia-Pedroza, Felipe
Poblano, Adridn

2 Teleworking Components and Scientific Productivity in Spanish ERC- Martinolli, Guido 2023
Granted Teams : the Mediating Role of Climate and Well-Being Sanin Posada, Alejandro
[Articulos de revista] Belli, Simone

Tomas, Inés
Tordera Santamatilde,

Mria
Vitrinas de gases : reguisitos de seguridad, tipos y seleccidn [Libros] 2023
4 Manual para la investigacidn de sucesos de origen psicosocial en el 2023
entorno laboral @ metodologia OSALAN [Libros]
Resultados 1 a 4 de 4 Mostrar

El manual para la VES AMB
investigacién de
sucesos de origen
psicosocial en el entorno laboral (en
adelante metodologia) tiene como
finalidad ofrecer una sistematica,

Manual para la criterios e instrumentos practicos para
investigacion de tratar este tipo de sucesos, identificando
sucesos de origen . las causas que los originan y los fallos en
psicosocial en el la gestidn preventiva de las

entorno laboral: organizaciones, y posibilitando |a

Metodologia . adopcion de medidas preventivas para
OSALAN evitarlos. La aplicacién del manual tendra

como resultado un informe que serd de
utilidad en el andlisis del caso tanto para
la Autoridad Laboral, Comité de
Seguridad y Salud, los Delegados y
Delegadas de Prevencién o para la
Comisidn prevista al efecto en los
correspondientes protocolos que las
empresas tengan aprobados para
gestionar conflictos e incidentes de
naturaleza psicosocial. Asimismo,
generard una bateria de acciones
correctivas y preventivas a incorporar en
la planificacion preventiva de la empresa, orientadas a corregir los fallos detectados en las
actividades y en el sistema de gestién de la prevencién.
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INVASSAT A LES XARXES

Gva Invassat . - Tu

Ayer 30 de noviembre tuvo lugar en el Ateneo Mercantil de Valencia, |
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

C o) el

Recursos per a editar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i edicié de
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals,
llenguatge inclusiu, comunicacid clara, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrega

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R
ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte
millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat.
Moltes gracies.

Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccidon de herramientas que te ayudaran en la
preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...
Para acceder haz clic en esta direccién

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

RECORDA

Conjuntos de datos

Organizaciones

Acerca de

Categorias

TData
CV S

Tus datos de turismo

Alojamiento Turistico
Conjunto de datos que proporcione informacion

INE: Establecimientos estimados, plazas estimadas y personal
empleado por tip...

Establecimientos estimados, plazas estimadas y personal empleado por tipo de
alojamiento y por comunidades y ciudades. ..

INE: Establecimientos estimados, plazas estimadas y personal
empleado por tip...

Establecimientos estimados, plazas estimadas y personal empleado por tipo de
alojamiento y por comunidades y ciudades...

Alcoi

Trabajo financiade por la Conselleria de Innovacién, Universidades, Ciencia y
Sociedad Digital de la Generalitat Valenciana a través del proyecto:
"Desarrollo de un ecosistema de datos abiertos para transformar el
sector turistico (GVA-COVID19/2021/103)"

£y /i

b GENERALITAT /\_

% VALENCIANA i

[V Universitat d'Alacant re PolvERsTAr
Universidad de Alicante  DEVALENCIA  DE VALENCIA

Buscar datos

Alcoy Open Data

~  Dalos abierios del ayuntamiento de Alcoy

Alcoy: Gimnasios

Gimnasios

Alcoy: Entradas y salidas

Entradas y salidas
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://tdata.dlsi.ua.es/
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Preinscripcion del 16 de

Tercera edicion 2023
octubre al 10 de diciembre

1 de noviembre a 15 de diciembre

wrruatoer 16PRL
INVASSATCUTISOS

WWW.iI’IVESSEt.gVE.BS

1U cursns basmus 3 cursos de
prnmncmn de Ia PRL

Formacion Primaria, Se
Bachillerato (15 h)

+ PRL para empleados y empleadas
del hogar (15 h)

3 cursus especlflcns

hogueras (50 h) s deautoprot
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https://invassat.gva.es/formacio-2023/campus-virtual
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

b dLia3 TWITTER

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

GV

Biblioteques Especialitzades
Ganaralitat Valanciana
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