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Sinistralitat Siniestralidad
laboral en la laboral en la
Comunitat Comunitat
Valenciana i VEIEERERY
comparativa comparativa
amb la resta con el resto de
d'Espanya Espana

Gener-juny 2022 / Enero-julio 2022 /
Gener-juny 2023 Enero-julio 2023

EADS-230501 EAD5-250602

COMPARATIVA ACUMULADA EspARA COMUNITAT
EnerRo-1ULIO 2022 / ENERC-IULIO 2023 VALENCIANA
. . 2022 19,308,333 1.972.617
Poblacion activa
Personas trabajadoras 2023 19.797.546 2.023.547
afiliadas
2023-2022 +2,5% +2,6%
2022 319.502 30.607
Accidentes 2023 312.708 31.203
) 2022 386 39
Accidentes
2023 332 32
mortales
2023-2022 -14,0% -17,9%
. 2022 2.284 224
Accidentes
2023 2.161 236
Sraves e
2023-2022 -5,4%
i'n dice de 2022 236,4 2217
incidencia (/i
a (fi) . 225,6 220,3
del total de accidentes
(-4,5%) (-0,6%)

I media mensual x 100.000

La Comunitat Valenciana estd por debajo de la
media en un 2,4% respecto al Ii nacional


https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
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Revisién

El uso de aplicaciones moviles como
herramienta para abordar el estrés en
trabajadores: revision bibliografica

Use of mobile apps as a tool to address stress in
workers: a bibliographic review

José Antonio Franco-Carrero*
Maria Dominguez-Padilla*
Julidn Manuel Dominguez-Fernandez?

*Unidad Docente Multiprofesional de Salud Laboral, Hospital Universitario de Ceuta, Ceuta, Espafia..

2Unidad Docente Multiprofesional de Salud Laboral, Servicio de Medicina Preventiva, Salud Plblica y
Prevencién de Riesgos Laborales, Hospital Universitario de Ceuta, Ceuta, Espafia.

Resumen

Introduccion: El estrés es la respuesta fisica v emocional a un dafio causado por un desequilibrio entre las exi-
gencias percibidas y los recursos v capacidades percibidos de un individuo para hacer frente a esas exigencias. La
OMS ha instado a los responsables en la toma de decisiones y los defensores de la salud mental a intensificar el
compromiso para cambiar las actitudes, las acciones y los enfoques de la salud mental. Entre los diferentes tipos de
estrategias consideradas, las intervenciones de salud movil estan recibiendo especial atencion.

Método: Se llevd a cabo una bisqueda en las principales bases de datos en ciencias de la salud (Medline, WOS y
LILACS). Se seleccionaron ensayos clinicos en los que la intervencion consistic en el use de aplicaciones en teléfo-
nos moviles con el fin de disminuir el estrés en poblacion trabajadora, cuyo idioma original fue el inglés o espafal
y publicados en los Gltimos 5 afos.

Resultados: Se seleccionaron 10 articulos. La aplicacion mas empleada fue HeadSpace. El 70% obtuvieren diferen-
cias significativas en los niveles de estrés antes y después del periodo de estudio. En el 30% la muestra tuvo mayor
proporcion del sexo famenino.

Conclusiones: La mayoria de los estudios revisados demostraron efectividad en la reduccion de las puntuaciones

de las escalas utilizadas. Las investigaciones no han profundizado en la relacion del estrés con las condiciones de
trabajo. Sin una razon que lo objetive las trabajadoras del ambito sanitario son la poblacion mas estudiada.

Palabras clave: trabajadores; aplicaciones moviles; app; estrés; estrés laboral.


https://revista.isciii.es/index.php/MST/article/view/1313
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Articulo original

Alfabetizacion para la salud del personal
técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria y del personal no sanitario
perteneciente a la plantilla laboral de
cuatro hospitales espanoles

Health literacy of nursing auxiliary care
technicians and non-health personnel belonging
to the workforce of four Spanish hospitals

Ana Cabanillas-Franco?!

Alba Herndndez-Blézquez?
Raquel Mendoza-Aragon?

Marfa Victoria Sudrez-Ferndndez*

Javier Sanz-Valero®

Resumen

Objetivo: Estimar el grado de alfabetizacidn para la salud (AS) de las técnicas en cuidados auxiliares de enfermerfa
{TCAE) y del personal no sanitario perteneciente a la plantilla laboral de 4 hospitales espafioles.

Método: Estudio descriptivo-correlacional, siendo la poblacién diana las TCAE a quienes se preguntd, mediante
formulario online HLS-EU-Q16 (Health Literacy Survey - European Union), con escala Likert de 4 valores (de 1 muy
facil a 4 muy dificil).

Resultados: Respondieron 477 profesionales. Los resultados para [a AS global fueron: media 1,95 = 0,03 v mediana
1,94. El nivel de alfabetizacion en salud (NAS) demostrd AS suficiente en 283 (61,43%) individuos. La mediana sobre
la AS de los 3 componentes del cuestionario fue: cuidado sanitario = 2, prevencidn de enfermedades =2 y promo-
cién de la salud = 1,75. El item sobre sobre la manera de abordar problemas de salud mental es el que presentd
mayor dificultad con media de 2,45 + 0,04 y mediana igual a 2. No hubo diferencias significativas entre TCAE y el
personal no sanitario.

Conclusiones: El grado de AS de las TCAE resultd ser bueno, tanto a nivel global como en las dimensiones de aten-
ciény cuidado sanitario, prevencion de enfermedades y promocian de la salud. Asimismo, el nivel de alfabetizacién
en salud que se obtuvo resultd ser suficiente en la mayoria de ellas. No se encontrd diferencias con el personal no
sanitario perteneciente a la plantilla laboral de 4 hospitales estudiados.

Palabras clave: Personal de Salud; Asistentes de Enfermeria; Actitud del Personal de Salud; Alfabetizacidn en Sa-
lud; Atencidn a la Salud; Prevencién de Enfermedades; Promacién de la Salud.
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A current affair: worker perceptions of noise
exposure and occupational hearing loss in Australian
coal mines

Adelle Lisbenberg™ ", Jacques Dosthuizen ™, Sue Reed

Public Health and Oceupational Health & Safery, School of Medical and Health Seiences, Edith Cowan Universang, 270 Joondalup
DOrive, Joondalup, Wik G027, Ausiraka

"Corresponding author: Pabdic Health and Dooopational Health & Sadety, Bt Cowan Unmrersity, School of Medical and Healsh Soences, 21
Joondalup Drive, Joondalup, Wik 8027, Australia. Emait alicbenberg@ecuedu.au

Abstract

Badoground: The chjectve of the online survey was to detesmine warker aEiudes towards, perceptions an heanng loss, and
managament af wiorkplace noise; and ta identify barners within curnent strategies that prevent effective maragemant of hearirg
heaith in Australian mines.

Design: This oross-sectional study ublized a modifesd survey design, initially desgned for use by Safe Work Australia for a broades
study published in 2010,

Sample: The survey guestiormaine wes made mvailable onine 1o volunteer partiopants, recuited with the asustance of
Staie and National Health ard Safiety, and mining crganizations. Yolunteer parficipants were required to be praficient in English,
ke emplayed by an Ausiralian underground o open cut mine, inchding coal processing plants; or work as a contractar on one of
the specified mine sites. Al mining employeas, regardiess of ccoupation, job title, and occupational hearing lass classfication or
stahes, wers mvited to complete the questicrnars.

Result= Almast 0% of respondents indicated that they had high noise exposure for than 10yr or more, and herve some trouble
hearing, mostly associsted with infrequent tinmitus. Mearly 71% of these workers belerve that the noise contral strategies in their
workplaoes are effective, but this mostly refers 1o the use of hearing protection devices.

Conclusion: The results indicate that general nowledge on the cause and effect of noise exposure in the workplace is well
urderstacd. Howsever, due 1o the long latency assocated with the development of noise-induced hearing lass (MIHL), there is an
is=ue urgency in tenms of risk maragemmant. |t is surprising that mest of the respondents recommended more inspectons and
adrminstrative contrals, especially since most resparderits wers healh, safety, and ernarorement HSE ) professionals. HSE pro-
fes=iomals should be adwocating for higher order, mone permanent solutions, and not purely administrative controls and persanal
protective eguipmient. These findings rase the question of whether there is a muitifaceted working-ouliure issue that needs fo
be addres=zed, in combination with higher order conrol implesmentation.

Mey wenlx mining; noise; neoise control; occupational kearing (oss; worker perceptions; worker beliefs

What's Important About This Paper?

Awstralian miring industry workess and heatth, safety, and emironmert {HEE} praofessionals surveyed in this ssudy
bedieve noise exposures are wedl contralled, but hearing pratection devices wese the primary control strategy used. HEE
professionals identified audits, inspections and legiskstion s the way to sohe cccupational noise exposure and hearing
lass. Given that hearing loss persists in this industry, this study idemtified the need to inoesse utlization of engineering
control sirategies o prevent noise-induced heanng loss.

Reveived: Juse 21, 2003, Acoepaed: Aegusr 31, 2023,

0 The Aurhior(s) 2023, Pulslabed ||:r Oixfard Linsrvessiry Press an belalf of the Beimsh l:luu]'ul:mllﬂ Higigmens hocwty.

This is am Open Access artscle dermbuted undes the seems of the Creapve Conssoss A burss |.1m|hr-:||I1|||.'.I'l'l.:rallmmmlm.urp'
|H.n'bnl'||:n'-'|-.||.l'l.. which periEs eracted reuse, d b i, and ::||r|rdu|.lm||.|||. any medium, ||r||ud-|.1.|. the uu*uluﬂ wark is propery
cited.
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Informe de

accidentes
laborales

de trafico

Gréfico 1. Distribucion de los accidentes de trabajo segun tipo de accidente.

653.510 accidentes de trabajo 864 accidentes de trabajo mortales

571.247 en jornada 82.236 in itinere 711 en jornada 153 in itinere

236 accidentes laborales mortales de

73.522 accidentes laborales de trafico o
trafico

22.974 en jornada 50.548 in itinere 104 en jornada 132 in itinere

Fuente: Elaboracion del INSST a partir del Fichero de microdatos de accidentes de trabajo 2022. MITES.


https://www.insst.es/documents/94886/603437/Informe+de+accidentes+laborales+de+tr%C3%A1fico+2022.pdf/cb843aa2-b9f7-77de-b284-2b8b274aa43f?t=1694691350244
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Caracteristicas del suefo en trabajadores
sanitarios de hospitales de Madrid Sur

Sleep characteristics in hospital healthcare
workers in the South of Madrid

Alba Maganto-Fraile** @ 0000-0002-1630-9876

Fatima Alcafiz-Martin**

Sandra de Priso-Safudo**

Alejandro Mayoral-Buendia**

*nstituto de Salud Carlos Ill. Escueia Nacional de Medicina dei Trabajo. Madrid, Espafia

*Hospital Universitario de Méstoles. Servicio de prevencion de riesgos ladorales. Madrid, Espafia.
*Hospital Universitario de Fuenlabrada. Servicio de prevencidn de riesgos laborales. Madrid, Espaia.
“Hospital Fundacién Alcorcdn. Servicio de prevencion de riesgos ladorales. Madrid, Espafia.
*Hospital Universitario de Getafe. Servicio de prevencion de riesgos laorales. Madrid, Espafa.

1 é Hd 1 d

Los sanitarios son a S, 1t con el desarrolio de trast del sueiio.
Este estudio evalia las caracteristicas del suefo en san-unos de la zona sur de Madrid.

Método: Durante diciembre de 1021 y enerode 2022 serealizd, enlos de Mostoles, Getafe, F d:
Alcoreén, una & dministrados que incluyé datos demogréficos, escala
de ansiedad GAD-7, indice de Pl!tsburgh (PSQI) e Indice de higiene del suefio (SHI).

Resultados: Obtuvimos una muestra de 329 sujetos. El 83,3% de los sanitarios padece ansiedad, siendo las va-
riables auxiliares de enfermeria y trabajo a turnos las mas afecudas El 85% presentaron mala calidad del suefio,
siendo las variabl il de enfe ia, *15 afios de exp y famili 8 cargo las més significativas. La
higiene del suefio se distribuye entre buena higiene (48%) y mala hl;lene (52%). Una media de edad 37,43 afios,

RECORDA

menos de cinco afios de experiencia, solteros y no tend]
Co Concl: quelos delas
las auxiliares de enf ia. Se rel 6 haber traba;
aspecto a destacar es la relacién entre el trabajo a tur]
afios de experiencia y de menor edad tienen mala higil
suefio estdn relacionadas. Debemos considerar medid.

Palabras clave: suefio; sanitarios; hospital.
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Presenteeism and mental health
of workers during the COVID-19
pandemic: a systematic review

Juan Jesus Garcla-lglesias?, Juan Gomez-Salgado®**,
Joao Apostolo’, Rogério Rodrigues?, Emilia lsabel Costa®,
Cartos Rulz-Frutos*?, Santiago Martinez-isasi®®,

Daniel Fernandez-Garcia’ and Angel Vilches-Arenas®*

Background: A Large number of workers attend work despte being IL Attending
work dunng sickness can have a number of consequences for the worker
{eq. worsening of physical and mental condition), for co-warkers, and for the

Apcatcio, Recaguse Couta, Ruke Fnic

and for serice users.

s Viches-
Arrvan. The it an cpen-scoma il
Sutrisctad under the terma of the ©reatay
ee Shtrbution o ERCAUcton m oher
Sorums & parmited, Sroded the orignat
scthoris an the coppRght cwnerld are
Crwckted ant that the criginat suSicatan im tha
jourmal is c#md. in accorcunce weh sccupted
academic practice No ine, detriuion o
Tproducton i peTtied which does oot
camoly wth these tares.

Trontien n Putrc Mewtn

The Y

and mental heaith of workers during the COVID-1% pandemic

A review g the PRISMA format was conducted In the
PubMed, Scopus, Web of Science (WoS), Cumulative index ta Nursing and Alked
Health Literature (CINAHL), Psycirdo, and ScienceDirect clectronic databases
In January 2025, using the following key words: Presenteeiom, Mental Health,
and COVID-19. The cligibiity criteria applied were original aticles published in
English, Sparvsh, French, German, and Portuguese. workers during the COVID-15
pandemic |data collection date: January 01, 2020 - January 01, 2023). ard
articles assessing at lexst one measwee of presenteeism ang mental healkth status.
of the Joarna
Briggs Institute. The followed protocol ks listed in the international Prospective
Register of Systematic Reviews (PROSPERD) with code CRD42025331403.
Results: A total of 25 studes were Included In this review recruting a total of
164274 participants. A numiber of factars influencing mental health and sickness
presenteetsm were |dentified” (1) mental health-related factors (bumout |in 4
studies|, stress bn 9 studies], depression bn 1 studyl, fear of COVID-19 §n L study]
no wek-being [in 2 studies]. etc.); (2] indwidual factors (heaith status [in 1 study|
being young §n 1 study|, workers who expenenced interrupted medical care |in
2 studies|, hawing 2 chronic disease (in 1 studyl etc); |3) factors related to the
stuation caused by COVID-19 (confinement, symptoms, loss of contract, risk
of bankruptcy, etc [in 1 study each anell and (4] factors denved from working
conditions (organisational support |in 1 study|, patient care {in 1 studyl, work
functioning or task perfarmance impairment fin 4 studies], work fatigue [in 2
studies|, safety climate [in 1 study], workioad |in 1 studyl etc)
< g the key o and
the phenomena and crigins of sickness presentesism will heip to create asua

o1 trertunceg
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ELMOSHA Malgorzata Milczarek
EL-OSHA

d v seguridad
terioridad @ \a pondessia”

"OSH Puse: Saf

Salla Teppinen-Tanoer
FIOH

P

vencidn y medidas en ef kejar de b

r agranio

MarRa UM TNSST

10 Conferencia

trobajo en Espoio y Europa”

Ivin Williams Jiménez. Inv
mundo loboral digital, nuevos desaf,

Agnes Parent-Thirion. EUROFOUND

Mesa redonda “Futus
en el trabajo en Eurcps”™

Matteo Pederzoli. Relator del Taller de Seguimiento del Balance del Marco Estratégico

Sesion plenaria | Riesgos psicosociales én ef trabajo en un futuro
Jorge Martin Gonzilez. INSST. " Desafios de la digltalizacion para la

ador independiente

% ¥ oport

m Ponencia | Riesgos psicosodiales: Tendenclas y politicas

avances de la proteccion de la salud mental

Representantes de los grupos de interés del Comité consultivo para la Seguridad

y Salud en el Trabajo: trabajadares, empresarios y @
Godelieve Ponnet. Representante de GIG
Nina Hedergaard Nielsen. Representante de WIG
Kris de Meester. Repeesentante de EIG

biernos

RECORDA

guridad y lo sofud en &l

“La gestidn de los riesgos psicosociales en ef

Almuerzo de clausura

@ Clausura

Repr del Mini io de Trabajoy E
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/evento-salud-mental-y-precariedad-laboral-la-gestion-de-los-riesgos-psicosociales
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/evento-salud-mental-y-precariedad-laboral-la-gestion-de-los-riesgos-psicosociales
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GENERALITAT
VALENCIANA

[t

u J l UNIVERSITAT
JAUME |
Facultat de Cidncies Juridiques

| Econdmiques - FCJE iy

Il CONGRESO INTERNACIONAL “LIMITES A LA CONECTIVIDAD PERMANENTE EN EL
TRABAJO: SALUD Y COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL"

FECHAS: jueves 2 y viernes 3 de noviembre de 2023 de 8.30 h a 14.00 h, El Congreso

fendrd lugaren la uela de Doctorat nsell Social de la Universitat jaume | (Castellén

de la Plana, Espafia), en su salén de actos (sala FFOD08CC)

Director y Organizador: Francisco Trujillo Pons. Profesor Ayudante Doctor (Acreditado a

TU) de la Universitat Jaume |. Unidad Predepartamental de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social y Eclesidstico del Estado

Proyecto subvencionado por la Generalitat Valenciana: Investigador Principal del

Proyecto de investigacién "Limites a la conectividad permanente en el frabajo: salud
mpetitividad empresarial® (CIGE/2021/038, Grupos de Investigacién Emergentes

GE/2022, Generalitat Valenciana).

JUEVES 2 noviembre de 2023
- acto bienvenida Eva Alcén 30 minutos

“El decrecimiento aplicado a la empresa: menos es md:
Profesor Titular de la Universitat Jaume |. Dep. de Administracién
de Empresas y Mdrqueting Area: Organizacién de Empresas.

“Derecho a la desconexién digital en el trabajo: una mirada desde el compliance y la
igualdad”

Abogado y Directara de Comunicacion y RSC en la consulto-
ra Sincro Global Outsourcing (SincroGO). Presidenta de la seccién de Igualdad del llustre
Colegio de la Abogacia de Madrid (ICAM).

PAUSAY CAFE

“Licitud (o no) del tratamiento de datos biométricos para el registro de jornada”

Abogado. Socio de BETA LEGAL, especializado en profeccion de
datos parsonales y derecho digital, blockchain y criptoactivos. DPO certificads segun es-
quema AEPD.

“*¢Qué dice la literatura de gestion sobre la desconexién digital del trabajo? Una revision
sistemdtica”

Profesora agregada de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC).
Especializada en Recursos humanos, teletrabajo, equipos virtuales y trabajo flexible:

“Videovigilancia, dispositivos GPS y geolocalizacién de los trabajadores”
Profesor Titular de Derecho del Trabgjo y de la Seguridad So-
cial en la Universitat de Valéncia. Of Counsel de Alenta Abogados

11

Il Congreso
Internacional

"Limites a la conectividad
permanente en el trabajo:
salud y competitividad
empresarial"

2-3 de noviembre 2023

§ oy
VAL 1AN,
& N

=4

LI 2™

Fecultst de Citncies Juridiques
| Ecandmiques - FCJE

“Liderazgo y reputacién empresarial aliados contra los riesgos emergentes”

Subdirectora General de Pre-
vencién, Calidad y Comunicacién Fraternidad-Muprespa / lvén Ferndndez Sudrez. PhD.
Consultor de Prevencién en Fraternidad Mupraspa

VIERNES 3 noviembre de 2023

“Condiciones psicosociales para una experiencia del teletrabajo (y de las nuevas for-
mas de trabajo) saludable, en el marco del desarrollo del comportamiento resiliente en
las organizaciones”

O Audit & Control Estrés

“La proteccién de la salud del trabajador en el marco de la jurisprudencia interameri-
cana”

Lecturer in Law | Kent Law School . Eliot College (Office N3.E4), Uni-
versity of Kent, Canterbury CT2 7NS, United Kingdom

“Los tiempos de cambio, las nuevas formas de organizacién del trabajo y la participa-
cidn de las personas frabajadoras en la prevencion de riesgos laborales”

Secretario Confederal de Salud Laboral y Sostenibilids
Medioambiental del Sindicato Comisiones Obreras (CCOQO)

PAUSAY CAFE

“Evolucién y actualidad de la obligacién empresarial de registro horario”

Abogado laboraliste. Socio Roca Junyent (Madrid)

“Derechos digitales y prdctica judicial”
Magistrado del orden jurisdiccional social. Profesor colaborador
de Derecho Laboral en la Universitat Oberta de Catalunya (UOC).

“Efectos sobre la salud de la tecnoansiedad y la tecnofatiga en técnicos superiores en
prevencin de riesgos laborales”

Licenciado en Psicologia, Doctor en Psicologia Social y Psico-
logia de las Organizaciones Actualmente es Director del Mdster Universitario en Preven-
cién de Riesgos Laborales de la Universidad Infernacional de Valencia (VIU).

“Propésito como agente positivo de conexién psicosocial. Caso de éxito”

Mentor&Coach Directivos. Cohesién de Equipos. Psicopeda-
gogo. Profesor de Direccién de Per: de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC)
Advisor Seguridad Salud y Bienestar en el Trabojo



https://www.uji.es/centres/fcje/base/arxiu/noticies/2023/IIcongres-limitsconectividad-2023
https://www.uji.es/centres/fcje/base/arxiu/noticies/2023/IIcongres-limitsconectividad-2023
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PRESENTACION DEL
DOCUMENTO: BUENAS
PRACTICAS PARA EL
ALMACENAMIENTO DE

PRODUCTOS QUIMICOS

PELIGROSOS

La presencia de instalaciones anejas a los
lugares de trabsjo (como las de
alma de agentes quimicos), que

El documento de buenas practicas para el
almacenamiento de productos quimicos
| que se presenta en esta

ayudan al corecto funcionamiento de
dichos lugares, influye en las condiciones de
trabajo del lugar al que dan servicio,
pudiendo generar riesgos tanto para las

jorada técnica contiene informacion
sobre cémao gestionar los riesgos para la
sequridad y la salud asociados con los
almacenamientos de agentes quimicos

personas trabajadoras que las utilizan o peligrosos en el lugar de trabajo,
mantienen, como para las que se incluyendo  las  actiidades  de
encuentran en sus proximidades. Por todo almacenamiento, manipulacién y
ello, la persona empresaria, en transporte.

cumplimiento de su deber de proteger la
sequridad y salud, debers extender la
actividad preventiva a todas las
instalaciones existentes.

Durante la jornada de hoy se detallarén la
justificacién, objetivos, y aspectos més
relevantes del documento.

Las estén obligadas a « Wl

dichas instalaciones de senicio, y evaluar
los riesgos derivados de la presencia de
agentes quimicos que puedan dar lugar a
incendios, explosiones u otras reacciones
quimicas peligrosas, debido a su caracter
inflamable, su inestabilidad quimica, a su
reactividad 0 a cualquier otra propiedad
fisicoquimica, y adoptar medidas
especificas en funcién de su naturaleza y
condiciones de la operacién, incluidos el
alma 3 lacién y transpor

de agentes quimicos peligrosos y, en su
caso, la separacién de los agentes
incompatibles, tal y como se indica en el
Real Decreto 374/2001, de 6 de abil, sobre
la proteccién de la salud y sequridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados
con los agentes quimicos durante el trabajo.

BUENAS PRACTICAS PARA EL
ALMACENAMIENTO DE

PRODUCTOS QUIMICOS
PELIGROSOS

= = G

FORMACION DE ESPECIALISTAS

ﬂm e

Wehinario:
Taller de enfermedad gentes tr. itidas por vectores
en el entorno laboral en Espaiia
26 de septiembre de 2023
CNNT-Madrid
DBJETIVOS
Canocer inf ¥ e entarna lsbaral.

Prevencionistas, empresas con 33 resgas.

I -

I <o

* Conceptas bisicos: Enfermedades emengentes y resmergentes.
» Vector. Principales enfermedades de transmisién vectarial

. licackas en fa aparicdn

+ Imalicaciéin en el émbito laboral

S W e S I

PRESENTACION DE SOUCITUDES:

Cumps
admistn ws i actividad.

Dusacitn: 1 hora g 00 colabeGn: <Tidad ankne

Hasarie: 1000 - 1100 CoMIRCS: CANE FSrmACioe inGst. MG gun.os

Inceptn: RrUIL (a2 )

FORMACION DE ESPECIALISTAS

Curso:
a fibras de
ambiental

25y 26 de octubre de 2023
CNVM-Barakaldo

Abontar fa estrategia y procedmientos de muestreo [métoda MTA/MA C51) para formar en ka toma de muestras de
mediciones persanales y ambientales.

i“}m R e

Muestreo personal y

-

I -

* Mareo legaly téenica. !
* Evaluacidn d én de fibras enaire v
= Muesireos personales fexpasicdn laboral) y ambientales (protecdén de terceras personas).

= Medictas preventivas minimas.

Marcolegal y tésnico.

- i sctividad

Duracibn: 30 horas g da celabraibn: Contro Nacioeal da Verficacion da
Macuinaa

Herarie: 3:00. 1400 Comtactn: cnven formacioegbiesst mies gohes

Inseripein: gratuita {piazas limitadas)
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https://www.insst.es/formacion/cnvm-bizkaia/exposicion-a-fibras-de-amianto-muestreo-personal-y-ambiental
https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/taller-de-enfermedades-emergentes-transmitidas-por-vectores-en-el-entorno-laboral-en-espa%C3%B1a
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-presentacion-documento-buenas-practicas-almacenamiento-productos-quimicos-peligrosos
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AGENDA PREVISTA

Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza
Swiss Day of Safety at Digitalitzacid i 19.10.2023 Presencial + | Commission
Work JSST Treball 4.0 En linia fédérale de

coordination pour
la sécurité au

travail CFST
A+A Dusseldorf Les persones 24-27.10.2023 | Presencial Messe Diisseldorf
importen
23rd World Congress Donar forma al 27-30.11.2023 | Presencial + | OIT. ISSA
on Safety and Health at | canvi. En linia

Work

COMPTEIN
Espafia en cifras
cmpresas y empleo generado

Sin asalariados

1.599.954

Q

Fraternidad

Muprespa

Trabajadores

Microempresas
1 a9 asalariados E& _ 3.416.392
1.118.778 7

Pequeias
10 a 49 asalariados

166.490

3.278.357

Medianas

ooo

50 a 249 asalariados oo 2.663.337
26.900 :

Grandes empresas

Desde 250 asalariados _

Fuente: M® de Industria, Comercio y Turismo AgOStﬂ' 2023
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https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.messedusseldorf.es/aplusa/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://prevencionriesgoslaboralescev.es/
https://www.sumutua.com/actualidad/espana-en-cifras-empresas-y-empleo-generado-en-agosto-2023
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ALS MITJANS

Un camarero denuncia los abusos de su jefe: "A mi exigencias las justas, sé donde esta tu
abuela y lo mismo se lleva algtn disgusto, payaso" Levante-EMV. 16.09.2023

Fallece un hombre de 63 ainos al ser aplastado por las cuchillas de un arado en Camuifias ABC.
16.09.2023

Herido un trabajador en Torre Cardela (Granada) atrapado por un deslizamiento de terreno
Europa Press. 15.09.2023

Muere un conductor del TIB tras ser aplastado por una puerta metalica en Arta Diario de
Mallorca. 15.09.2023

Herido grave un operario que fue golpeado por el arbol que cortaba en Poio (Pontevedra) La
Vanguardia. 15.09.2023

Un trabajador de 55 arios se cae del tejado de una bodega en Mugardos cuando hacia obras
La Voz de Galicia. 15.09.2023

El via crucis de demostrar que el trabajo provoca suicidios El Independiente. 17.09.2023

La inversidn en riesgos laborales ayuda a reducir la siniestralidad en el campo La Razén
Castillay Ledn. 17.09.2023

Los accidentes de trafico de camino al trabajo crecen un 8% en pleno auge del reparto a
domicilio y el uso del patinete El Espafiol. 17.09.2023

Declaran accidente laboral una baja por dolor siete aiios después de un choque de trafico La
Voz de Galicia. 18.09.2023

Las bajas laborales por salud mental se disparan en Canarias: “Llegaba a casa y sentia que no
valia para nada” eldiario.es. 17.09.2023

éQué es el sindrome del teléfono apagado y como afecta a los profesionales sénior? RRHH
Digital. 18.09.2023

Regular mejor las plataformas digitales Jesus Lahera Forteza y Valeriano Gdmez Sanchez. El
Confidencial. 18.09.2023

Hasta un mes de baja cuando se trate de accidentes laborales Diario de Ledn. 18.09.2023

éSe puede seguir pidiendo la baja laboral por Covid en 2023? Noticiastrabajo HUFFPOST.
15.09.2023

éQuién paga la baja laboral en Espaiia? Heraldo. 15.09.2023

Si el trabajador ha actuado con imprudencia temeraria, el accidente no sera laboral
eleconomista. 15.09.2023
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https://www.levante-emv.com/buzzeando/2023/09/16/camarero-denuncia-abusos-sufre-jefe-twitter-dv-91693685.html
https://www.levante-emv.com/buzzeando/2023/09/16/camarero-denuncia-abusos-sufre-jefe-twitter-dv-91693685.html
https://www.abc.es/espana/castilla-la-mancha/toledo/pueblos/fallece-hombre-anos-aplastado-cuchillas-arado-camunas-20230916171658-nt.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-herido-trabajador-torre-cardela-granada-quedar-atrapado-deslizamiento-terreno-20230915180237.html
https://www.diariodemallorca.es/sucesos/sucesos-mallorca/2023/09/15/muere-conductor-tib-aplastado-puerta-92156168.html
https://www.lavanguardia.com/local/galicia/20230915/9229973/herido-grave-operario-golpeado-arbol-cortaba-poio-pontevedra.html
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/ferrol/mugardos/2023/09/15/trabajador-55-anos-cae-tejado-mugardos-obras/00031694772732004880693.htm
https://www.elindependiente.com/economia/2023/09/17/el-via-crucis-de-demostrar-que-el-trabajo-provoca-suicidios/
https://www.larazon.es/castilla-y-leon/inversion-riesgos-laborales-ayuda-reducir-siniestralidad-campo_20230917650746954fd7bf0001a016d9.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20230917/accidentes-trafico-camino-trabajo-crecen-pleno-auge-reparto-domicilio-uso-patinete/794420954_0.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20230917/accidentes-trafico-camino-trabajo-crecen-pleno-auge-reparto-domicilio-uso-patinete/794420954_0.html
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/vigo/2023/09/18/declaran-accidente-laboral-baja-dolor-siete-anos-despues-choque-trafico/0003_202309V18C3991.htm
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/bajas-laborales-salud-mental-disparan-canarias-llegaba-casa-sentia-no-valia_1_10519576.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/bajas-laborales-salud-mental-disparan-canarias-llegaba-casa-sentia-no-valia_1_10519576.html
https://www.rrhhdigital.com/secciones/actualidad/729506/que-es-el-sindrome-del-telefono-apagado-y-como-afecta-a-los-profesionales-senior/
https://blogs.elconfidencial.com/espana/tribuna/2023-09-18/regulacion-plataformas-digitales-derecho_3735902/
https://www.diariodeleon.es/articulo/leon/mes-baja-cuando-trate-accidentes-laborales/202309180333142375613.html
https://noticiastrabajo.huffingtonpost.es/empleo/se-puede-pedir-baja-laboral-covid-2023/
https://www.heraldo.es/noticias/economia/2023/09/15/quien-paga-baja-laboral-1677904.html
https://www.eleconomista.es/opinion/noticias/12446303/09/23/si-el-trabajador-ha-actuado-con-imprudencia-temeraria-el-accidente-no-sera-laboral.html

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 18.9.2023

VES AMB
COMPTEI!

#» \WORKWATCHING YOUREYES

Exposure to solar radiation

Even though Directive 2006/25/EC' occupational exposure to artificial optical
radiation excludes solar radiation from its scope, Directive 89/391/EEC?,
establishes that the employer shall have a duty to ensure the safety and
health of workers in every aspect related to the work, which includes,
among others, the risks derived from solar radiation. Farmers, construction
and maritime workers, gardeners and lifeguards are some of the most exposed
professions to these radiations.

An action plan should be implemented in the workplace, to be applied in the

radiation. This plan

among many other measures, the use of specific Personal Protective Equlpment
(PPE), such as protective glasses against solar radiation.

F11ters agalnst solar radiation

The main
purpou of fil Iterlnl oculars against solar radiation (hereinafter referred
to as sunglass filters) is to protect the human eye from the harmful
effects of tx:lsll solz ar tion which can lead to pathologles such as

cataracts or
the use of sunglass filters, from an ergonomic point of view, increases the
comfort and visual perception of the user.
The selection of the sunglass filter depends on the ambient light level and
individual sensitivity to glare, in order to ensure fatigue-free vision even in the
case of prolonged use.

Both sunglasses for general use and sunglasses for occupational use fall within the scope of Regulation
(EU) 2016/425¢, which lays down the requirements for PPE placing on the market and free movement.
This can also be seen in Annex | of Regulation, where both types are considered PPE.

Sunglasses for general use
equipment usually me

ents of EN 1SO 12

the mechanical,

whichonlyprovideprotection
r radiation.

Like any other PPE, sunglasses shall bear the CE markmg, which indicates compliance with the essential
health and safety i outintl

optical, etc
intended for

Sunglasses for occupational use

Private use

Scale number = code number + scale number

cauipment

SUNGLASSES
General use
ENISO12312-1

EN 172 defines, in \plementary and
, the f

SUNGLASSES
Occupational use
EN 166 + EN 172

Cat. Il
PPE

on
lent radiation ﬂnd in
transmiss in the

Selection and use according to Directive 89/656/EEC

Sunglass filters shall ensure, in addition to a certain absorption
of visible radiation (VIS), protection of the eye in the ultraviolet

Range of luminous: (UV) spectral region and, in some cases, in the infrared (IR)

EN 180 12312-1 transmittance EN172 p
mfc o 'm in the il and i between
Usage/Symbol Designation =" il | Desionation Usage/Symbol for occupational use and sunglasses for general use, and it is
possible to establish a certain correlation between them.
oo " Only applies to certain photochromic filters in the
0 Very limited reduction of sunglare - 1000 80D < clear state and for the highest transmission range 506 -11 Sunglasses suitable for driving shall allow the detection of signal
ol '";s + - lights (improved colour recognition). It should also be considered
i i 800 | 581 | Veryclear Asaverycearfiter thatin poor light, sunglass filters designed for bright daylight reduce
1 ek riec o o e s | 62 Cex s st it visual The lower th ission value i the visible, the
- &2 | B Medum | Asunversalf for bao-4 more vision is impaired. In order to limit this effect, additional light
2 Good protection against sunglare = are set for sunglass filters for driving in
81 m8 Dark Generally used in Cent 506-25 twilight or at night.
General purpose Intropical or subtropical regions, for direct
sunglasses observation of the sky, in high mountains, for 1 3 1
3 High protection against sunglare 8 80 Verydark | snouysufaces epamsesof sinngualeror | 506-31 P0551ble applications
chalk or slate quarries. l “
| Not recommended for road driving
Very high protection against extreme 3 N o £
sunglare, at ses, over snowields, on high ::fg;';';";;’;; For werynse rolfion
mountain, o in desert, Wghsungire. | 80 30 Verydark Not suitabl for iving 506-41 /
Not suitable for driving and road use® luction and road use i
Specxal fllters Photochromic mters Polarlzmg filters Gradxe.m-umefi filters )
These factor reversibly under polarised. h fromsome  Inthese filters, the tint gradually lightens, with
These filters have of solar radiation intensity, temperature and other parameters. This change is not  shiny horizontal surfaces (water, snow, road, slate quarries, etc.),  the upper part being darker and the lower part
additional properties but! it is polarised on a single plane, generally horizontal. The use of  lighter,
that can facilitate vision and material. polarised filters allows this stray polarised ligt ions) to be i i light

and hence increase the
well-being of the user.

eliminated, avoiding glare,
The screens of most electronic devices (tablets, smartphones,
etc.) incorporate polarised screens whose vision is hindered if

conditions. However, it should be nated that
reflections from bright horizontal surfaces are
more likely to penetrate through the lower,

If they are used while driving, it should be noted
that the windscreen would filter the sun’s UV
radiation and prevent the obscuration of most

sunglasses of this type. the user wears glasses with polarised filters. lighter part of the lens.
ASp e Ct S tO be con51dered ~Scale number of the filter or, where appropriate, filter category. «F However, it
~Restrictions on use. i e
SAll be o " " a i
i tecti
~CE marking visible, legible and mdel»ble according to their scale number or category. gl aspecificiR
_Identification of the model. +The colour of the filter is not decisive for the selection; the darkest isnot * :_;;g;,:’,‘:;";,g;;:;;;',“e Thieyfrakices especlally i theitsol
S always the most protective. The transmission of solar radiation in the VIS
~Identification of the manufacturer. depends on the colour, but it s the material that determines the spectral L2t direct viewing of the sun "ld‘"g"‘"" due o 5 high biue "gh‘lg‘;ﬁj‘)‘
i h: i ission coefficient in the UV. Ll
References &N 166:2001 Persanal eye-protection - Specifications
EN 17211994 Persanal eye protection - Sunglare iters or indusirial use
ENISO 12312-1:2022 Eye and face pr -Part 1: Sunglasses for general use.
(1) Directive 2006/25/EC of the European Parliament. and of the Council of 5 April 2006 on the minimum health and safety i i f work isks arising from physical ical radiation).
(2) Council Directive 89/391/EEC of 12 June 1983 on f measure: in the safety f workers at work.
(3) Not appli for protection from artificial radiation, eye specific sports or equipment intended for direct observation of the sun.
(4) Directive 2006/25/EC of the European Parlizment and of the Council of 5 April 2006 on health and safety requi P k from physical ificial optical radiation) (19th
individual Directive within the meaning of Article 16 (1) of Directive 89/391/EEC).
(5) E.g. protection against impacts, etc.
(6) Could be used in extremily high i h as desert der full sunlight.
0.4, MP. o I H
0N o . == = G
A ] NIPO (online): 118-23-039-2
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https://www.insst.es/documentacion/material-divulgativo-y-audiovisual/cartel-protective-glasses-against-solar-radiation-2023

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral — 18.9.2023

Vols saber?

Una mirada geolégica al terremoto de Marruecos. J. A. Alvarez, J. M. Insua, J. J. Martinez.
SINC. 15.09.2023.

Aceite de oliva a precio de oro (liquido): es el momento de explorar otras opciones
saludables. Javier Sanchez Perona i Aida Garcia Gonzalez. The Conversation. 15.09.2023.

Nueva via para crear tomates resistentes a plantas parasitas sin afectar a su crecimiento.
CSIC. 14.09.2023.

Dia internacional de la preservacion de la capa de ozono 2023. AEMET. 16.09.2023.

LalAvy la regulacién en los Estados Unidos. Enrique Dans. 16.09.2023.

Bacterias disefiadas para detectar tumores. Alberto Moran. DCiencia. 14.09.2023.

VES AMB
COMPTE!!

15SGlobal wsitefor

GlobalHealth

La Agenda gripada

Por qué Espanay el resto
delmundo selajueganen
el éxito de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible

Adljod ™ |eqoIDSI#

Gonzalo Fanjul y Amaya Bemal[*]

SEPTIEMBRE 2023
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https://www.agenciasinc.es/Opinion/Una-mirada-geologica-al-terremoto-de-Marruecos
https://theconversation.com/aceite-de-oliva-a-precio-de-oro-liquido-es-el-momento-de-explorar-otras-opciones-saludables-213389
https://theconversation.com/aceite-de-oliva-a-precio-de-oro-liquido-es-el-momento-de-explorar-otras-opciones-saludables-213389
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/nueva-para-crear-tomates-resistentes-plantas-parasitas-sin-afectar-su
https://www.aemet.es/es/noticias/2023/09/dia_ozono_2023
https://www.enriquedans.com/2023/09/la-ia-y-la-regulacion-en-los-estados-unidos.html
https://www.dciencia.es/bacterias-disenadas-para-detectar-tumores/
https://www.isglobal.org/ca/-/la-agenda-gripada
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9685, 18 de setembre de 2023. Sense novetats.

BOE
BOE num. 222, 16 de setembre de 2023. Sense novetats.
BOE num. 223, 18 de setembre de 2023. Sense novetats.

DOUE
DOUE num. L 229, 18 de setembre de 2023. Sense novetats.

VES AMB
COMPTE!I

CON EL AMIANTO
iNOTE LA JUEGUES!

El an‘;iantf) esun (arcinf:geno NINGUNA Provoca enf.ermedalv.:)els
RSt £ EXPOSICION AL e e
(Organizacion Mundial AMIANTO ES pleural y peritoneal y cancer
de la Salud). SEGURA. de pulmén y bronquios.

COD. ACCION AS2017-0111 FINANCIADO POR:

FUNbACION
ESTATAL PARA
LA PREVENCION
O AIES60S
LABORALES F5 P

'h%‘ﬂh .
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NOVETATS AENOR — NORMES UNE

m UNE 23584:2023 Sistemas de control de temperatura y evacuacion de humos (SCTEH).
Sistemas SCTEH instalados para la evacuacién de humos y control de temperatura mediante
ventilacion.

[YeI¥] UNE-EN IEC 63044-4:2022 Sistemas electrénicos para viviendas y edificios (HBES) y
sistemas de automatizacion y control de edificios (BACS). Parte 4: Requisitos generales de
seguridad funcional para productos destinados a integrarse en HBES y BACS.

[YeI¥) UNE-EN 16516:2018+A1:2021 (Versién corregida en fecha 2023-09-13) Productos de
construccion: Evaluacion de la emision de sustancias peligrosas. Determinacion de las
emisiones al aire interior.

UNE 23584:2023

== Sistemas de control de temperatura y evacuacion de humos (SCTEH). Sistemas
SCTEH instalados para la evacuacion de humos y control de temperatura mediante
ventilacion.

&% Smoke and heat control SYSTEMS. Installed SHEVS systems for smoke and heat
ventilation

NormalizacionEspanola

1 B Systémes pour le contrdle des fumées et de la chaleur. Systémes SEFCV installés
pour I'évacuation de fumées et de chaleur par ventilation

(=) Descargar extracto

FechaEdicién: 2023-09-13 /{0
Idiomas Disponibles: Espafiol

ICS: 13.220.20/ Proteccién contra incendios

23.120 / Ventiladores. Acondicionadores de aire

CTN: (TN 23- Seguridad contraincendios

Normas Relacionadas UNE 23500:2021

UNE 23580-1:2022

UNE 211025:2020

Publicaciones Relacionadas Estudio y evolucién de los requisitos de la norma UNE 23500
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https://tienda.aenor.com/norma-une-23584-2023-n0071747
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0068693
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0066215
https://tienda.aenor.com/norma-une-23584-2023-n0071747
https://tienda.aenor.com/norma-une-23584-2023-n0071747
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PUBLICACIONS DE L'INVASSAT

ESTADISTIQUES ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT DE L'INVASSAT

Sinistralitat
laboral en la Enfermedades

Comunitat profesionales
Valenciana i enla
comparativa Comunitat
amb la resta Valenciana
d'Espanya

Agosto 2022 /
Gener-juny 2022 / Julio 2023
Gener-juny 2023

Estadistiques

o m Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb |a resta d'Espanya i altres
Comunitats Autonomes Gener-juliol 2022 - Gener-juliol 2023. 15.09.2023.

. m Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espafia y

otras Comunidades Auténomas Enero-julio 2022 - Enero-julio 2023. 15.09.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Agosto 2022-Julio 2023. 01.09.2023.

Estadistica d'accidents de treball. Resum. Agost 2022-Juliol 2023. 01.09.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Agosto 2022-Julio 2023. 01.09.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Agosto 2022-Julio 2023. 01.09.2023.

Estadistica de malalties professionals. Resum. Agost 2022-Juliol 2023. 01.09.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Agosto 2022-Julio 2023. 01.09.2023.

Servei de PRL de la Generalitat

. Procediment general de gestié d'accidents de treball. 30.08.2023
. Procedimiento general de gestion de accidentes de trabajo. 30.08.2023

Apunts téecnics de I'INVASSAT

e  Tractors: revisié de la normativa aplicable i principals riscos d'Us. 26.07.2023

e  Tractores: revisidn de la normativa aplicable y principales riesgos de su uso. 26.07.2023

. Resum dels aspectes principals i novetats recollides en el nou Reglament (UE) 2023/1230, relatiu a les
maquines. 18.07.2023.

° Resumen de los aspectos principales y novedades recogidas en el nuevo Reglamento (UE) 2023/1230

relativo a las maquinas. 18.07.2023

Perspectiva de genere en la prevencid de riscos laborals. 14.07.2023.

Perspectiva de género en la prevencién de riesgos laborales. 14.07.2023.
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https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/164793251/SPRL_PPRL_05+Procediment+general+de+gesti%C3%B3+d%27accidents+de+treball.pdf/ee6214ad-09ab-45e1-8559-0c354caa6ada?t=1694085923792
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/164793251/SPRL_PPRL_05+Procedimiento+general+de+gesti%C3%B3n+de+accidentes+de+trabajo.pdf/12d0d70f-aa47-48d9-abb9-45d3b11fe56f?t=1694085900305
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

oIT

El mundo esta "muy lejos" de
alcanzar el ODS 8, seglin un
nuevo estudio de la OIT

El analisis de la OIT sobre el progreso
hacia el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 8 (ODS 8) sobre Trabajo
Decente para Todos, concluye que
aun queda mucho por hacer, en
particular en materia social y
medioambiental, y ofrece
recomendaciones politicas para
acelerar el progreso.

INSST

Becas de investigacion,
desarrollo e innovaciéon en
materia de Prevencion de
Riesgos Laborales - Convocatoria
2023

La Resolucién de 11 de septiembre
de 2023 del Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo
(INSST) convoca 12 becas de
investigacion para el desarrollo y
ejecucidn de proyectos en materias y
técnicas de prevencion de riesgos
laborales. Las becas comprenden un

@

ternational
Labaur
Organization

» Transformative change
and SDG 8

The critical role of collective capabilities
and societal learning

S0

JAVAVAVAN

periodo de doce meses prorrogable por otros doce. El plazo de presentacion de solicitudes es del 18 de

septiembre al 6 de octubre.

Carteles del INSST presentados en PPE-seminar 2023

Durante la celebracién del PPE-seminar 2023, los dias 15, 16 y 17 de junio de 2023, se presentaron los
siguientes carteles elaborados por personal técnico del Centro Nacional de Medios de Proteccion
(CNMP), del INSST: Protective glasses against solar radiation, Gloves against cytostatic drugs, Gloves and

face masks. Dual-use products.
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_894145/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_894145/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_894145/lang--es/index.htm
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/becas-insst-convocatoria-2023
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/becas-insst-convocatoria-2023
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/becas-insst-convocatoria-2023
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/becas-insst-convocatoria-2023
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/becas-insst-convocatoria-2023
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/carteles-del-insst-presentados-en-ppe-seminar-2023
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_893832.pdf
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 15.09.2023. Faca clic sobre la
taula per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1 a Sxde 5 ) Acciones v
Ordenado por: Afio Publicacion/Descend
1 Informe de accidentes laborales de trafico : 2022 [Libros] 2023

fd

riesgo eléctrico [Folletos]

Equipos de Proteccion Individual para los ojos, cara y cabeza frente a

d
=
(=]
L

Madrid Sur [Articulos de revista]

3 Caracteristicas del suefio en trabajadores sanitarios de hospitales de Ma

anto Fraile, Alba 2023
Alcaniz-Martin, Fatima

De Priso-Sanudo,

Sandra

Mayoral Buendia,

4 Guidance on occupational safety and health for domestic workers and 2022

employers to prevent and mitigate COVID-19 [Libros]

5 The Future of work : from remote to hybrid [Libros]

Resultados 1a5de 5

The
Future of work:

From remote to hybrid
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Mostrar

Para muchas organizaciones, el paso a un
sistema operativo virtual no era del todo
nuevo y ya habia sido puesto en marcha en
la era prepandémica. En los ultimos afios,
las empresas apuestan por el trabajo
remoto como respuesta a los cambios,
necesidades y comportamientos de los
empleados. Una fuerza laboral hibrida
basicamente se refiere a una fuerza laboral
que se distribuye entre diferentes
ubicaciones, desde espacios tradicionales
de oficinas y fabricas a ubicaciones
remotas, incluso dentro del espacio
habitable de los empleados, ya sea una
casa familiar o un apartamento
compartido. El modelo del trabajo hibrido
se caracteriza por la flexibilidad y por las
opciones que ofrece..

VES AMB
COMPTE!l


https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2715.09.2023%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2715.09.2023%27
https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=5be80c0239f64fbab9e4e2415cc5b291&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2715.09.2023%27%27%27%29&sid=d1da0e29b2dc49edb364b8f2bc0974f4&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=3&m=5
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INVASSAT A LES XARXES

Gva Invassat . - Tu

& Nueva ficha de Seguridad Vial de Umivale Activa: [5) N.° 56.
lguridad en #Bicicleta

icha Seguridad Vial N° 56: Seguridad en bicicleta

La bicicleta es uno de los medios de transporte ma
eficiente, econémico y ecoldgico, y ademds, usarla es uj
ejercicio beneficioso para la salud. No obstante, su uso ny
estd exento de riesgos y muchos de los accidentes df
trafico que suceden en ciudad involucrando a un ciclista
otro vehiculo son A te Iof
elementos de seguridad a emplear en bicicleta y unal
pautas para circular de forma segura

Elementos de seguridad a emplear en bicicleta

Es fundamental el uso del casco en todo tipo de vias ya que
disminuye las lesiones en caso de golpe o accidente. Recuerda
que es obligatorio:

» Para menores de 16 aftos.
» Para todos en vias interurbanas

Hay que saber escoger un casco adecuado para cada tipo de uso. Por ejemplo, u|
casco poco ventilado aumenta las posibilidades de sufrir un golpe de calor en digf
calurosos, mientras que un casco que recoja poco la cabeza protegera menos.

Es ite importante el casco y hacerlo
de forma correcta, ya que si no lo hacemos, en caso de
impacto el casco serd lo primerc que salga despedido. Por
tanto, si no nos abrochamos correctamente el casco es
como si no lo llevaramos puesto.

Debemos colocarnos el casco en la direccién correcta
ya que si se coloca al revés puede impedimos la visibliidad y
no ser efectivo en caso de caida

Tenemos que abrocharnos la correa de fijacién, tensar si
©s necesario la corea hasta que se fije a la garganta sin
llegar a ser molesto, y si tiene regulador de ajuste trasero,
debemos ajustario a nuestra talla

Dependiendo de las condiciones de luz, puede ser muy recomendable el uso de un casc

san dears acl rama lae nafae da enl nara euitar deck nuie reiaden nrna

A Invassat @GVAinvassat - 15 sept. A Invassat

espuesta a @GVAinvassat licado por Invassat Invassat @ - 15 de septiembre a las 11:18 - @

FESTADISTIQUES DE L'#INVASSAT
" ptivo de mafiana 16 de septiembre,

& Dades de #SinistralitatLaboral en la CV i comparativa amb la res acionzlDelTeletrabajo, os §. recomendamos consultar nuestro

panyai altres CCAA, periode: «/ Gener-juliol 2022 - Gener-juliol RFICO sobre el #Teletrabajo, en el que encontrars recursos infi
materia a través del enlace:

hvassat.gva.es/va/accidentes-...

" . Essat.gva.es/opac-invassat/opac/Results...
f#PLli)‘acachns de I'#INVASSAT ¢ invassat.gva.es/va/publicaciol

L#SST otiu de dema 16 de setembre,
acionalDelTeletreball, us @, recomanem consultar el nostre
AFIC sobre el #Teletreball, en el qual trobaras recursos informat

ESTAD’S”QUES atéria a través de l'enllag
DE L'INVASSAT invassat.gva.es/opac-invassat/opac/Results...

fics #PRL #Monograficos #55T

Sinistralitat
laboral en la
Comunitat

Valenciana i

‘torio documental Igggr?gsgﬁc?g
' I
i;:;dud AN RIESCOS LABO

MONOGRAFICO
SECTORIALES

comparativa
amb la resta
d'Espanya

Gener-juliol 2022 /
Gener-juliol 2023

letrabajo
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https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

“Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021
Recursos per a editar els teus documents técnics és una Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i edicié de seleccién de herramientas que te ayudaran en la
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals, preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
llenguatge inclusiu, comunicacid clara, diccionaris, glossaris lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrecga sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...

Para acceder haz clic en esta direccién
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R

ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte

millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
Moltes gracies. de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

VES AMB
COMPTE!!

TODDLS.design Newsletter Deals () =

Typography resources: Free fonts, libraries,
inspiration, and tools

Inspiration Editor Font Manager Type Scale Calculator Pro Fonts & Founderies New Type & Experiments Type Finder Useful

Font Libraries
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.toools.design/
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MEMORIA PREVENCIONISTA

Agricultural work. 1918. Library of Congress. Document sense restriccions conegudes de drets
d'autor.

Consulta la seccio
Memoria prevencionista
del nostre portal
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https://hdl.loc.gov/loc.pnp/anrc.07912
https://invassat.gva.es/va/memoria-prevencionista
https://hdl.loc.gov/loc.pnp/anrc.07912
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

b dLia3 TWITTER

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

GV

Biblioteques Especialitzades
Ganaralitat Valanciana
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http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://portalbegv.gva.es/va/
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