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Ersumen

Existe s 2imone TWeil un pumio de interssccicm anire
&l comrpromnise politico v la expsrismeia mistica, lo qus
comstitoye x rasgs de ariginalidad de Wedl, sspecialmente
atiendo 21 tiampo an que 1o toos vivie Fste serd e parte
sigmificativa de su lkegado para las gemeracionss goe le
sucedisron hasiz sl presemts . Bimone Wil se posicionz
polftica v peblicamants respecio 2 los mrandes 2 cames
rocizles, temnzs v dilemas do la sociedad de o teenpo. Bu
toera de posiciom mo sa limita 2l quahacar imelectal, zimo
gue tzmhidn alcane al compromiso ackivo, 2 aws da l2
echa sindical, la becha activa por una demporaca msds
mxitetica, por formas mas demeccriticas do orsamizacioncs
de laz fabricas (rechazande las  comdicionss de
explotacisn, merantlizacioe v dehumemizacien dsl
tratajo) v todo cllo reafinsaeds Ia digeidad mmama
v los deberes Teclprocos sotms los semes bomamos. La
ceztalidad del frabajo ~del dinzesisme fTamciscams parz
el takzjo- =0 o5 necesarimscaty un moal gm sl Eame.
Admite la centralidad del trabaje em Gl desarrollo dsl
imdiiidue creador y coparticipe de la comunidad. Wil
oo habla zalo del trebaje cultoral, siwo amts todo dsl
tratajs Siico -manual-, =0 e el tabzjo peopic de los
imszlecmales v lemados: 1o llama una gracia gue kay qus
acaptar v cumplir con recomccizicnto: algo axtural, a lo
gue hzy goe someteme com bamildad.

FPalabras clave
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progresc;, poder v Darecho; santido del trabaje; frabajo
subcedimadn depemdicete; “sspéirimalidad del trataje”;
Iibertad ¥ auionomiz de k2 personz goe mabzjz; rabajo
digmo; cindadasta social;, democracia  ecomdesica;
Dieclaracian de Detarss Hacz 4l Ser Humane.

.
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Absiraci

Thare is in 2imone Weil 2 poist of intersection betvesn
political commiteent 2md mystical experismcs, which
comstibztes a fezture of Wed's ongimality, especially
comsidering the tims in which she lved This will ke
2 significant part of her kgacy for fhe generaticns that
succesded har up to the pressst Eimone Wed positiceed
berself politically and pablicly witl respect to the great
social camas, soes mud dileermas of the socieny of ber
tima. Her stance & mot limeited to imellectal work, bet
also reaches the active commitmant, through the trade
wrion sruggls, the active strazzle for 2 more authentic
demeocracy, for more demsocratic fomms of Sachocy
coganizztions [majecting the comditices of axploitatiom,
commpdification and dehumanizatinn of woric) a=d 201
this rcafirmieg bumpm digeity amd rociprocal doties
betogen humawr beings. The centraliny of work - of
Frezciscan dyzamsm for wozk - s not necessarily an
el in dself It adwmik the centmlity of wook in tee
devalopesent of the isdfridual creator and skarer in the
comovmmity. Wed does not spezk only of cubmral wodk,
ot 2bove 2ll of physical -mamal- work, not the wock
propar 10 imullectual amd the educated: be calls it @ Zrace
to ba acoapted 2ad Mifilled with recogeitice: somecthving
mataral, to wisicl cms must submit with beility
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depandet wodk; “spidmality of work™, fecdcen and
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Effets sur la santé des
polyexpositions professionnelles
aux horaires atypiques
et aux substances chimiques
Etat des connaissances

s homdres atyplgoees
de trawadl imchoest toutes les
configurations  horadres en
dehors des heraires de trasadl
ustandards s fring jours niguliers
par semaine du undi an vendre-
di, horadres compris esdve T et 20
heiares, avec deux jours de repos
consécutifs hebdomadaires). Le
travall de suit et be travail posté
somt bes plus étudiis. Plus qu'une
simple forme Jorgarsation du
temps de travall, les homies aty-
piques puunvent fre considérds
COIMITe: UFe: EXposttion  profes-
sioemelle 3 part erbidee avec des
risques pour la sanhé et la séourk
des travailleurs exposés [114 3]

En pratigue, le travad en homaires
atypiques &5t rarement, voie
jarmais une exposition profession-
nelle unique. 11 peut &tre assodé &
des risques physiques, chimiques,
biologiques, & des contraintes bio-
meétaniques et & des facheurs pay-
chosociane 1l sagit dune sits-
tiom de polyexpasttion. En effet, les
engquites disporabkes monirent
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que les travailleurs soumis & ces
hoezires de travad oamulent plus
de risques que ceun travadiant
en bomires stamdards [4 & 7]
méme aprés oontrile des mraché-
ristiques indhviduslles, du travad
et de Ferdreprise [7]. Par ailleurs
malgré une amdlioration FEnd-
rale des conditiors de travail, oette
différence observée entre les tra-
vaidlleurs en homaires atypiques et
ceux en boraires standands a aug-
merie orsque les périndes avamnt
et aprés 1980 sont compantes, s
lon des dormées du Royaurre-Lin
[oborte UK Biokandk) [4]

Linterét pouwr léewmluabon oes
palyexpositions  au  trawail se
déreloppe de plus en plus [B] et
a constitué un obgjectif du Flan
national de santd au tewall 2006
000 : & Achlom IT1 . Améharer \a
Brse ewm compre de o pobespo
sitiom ef cbler cerfoimes [Sidres
profescionnelies  partioaliénement
Bcposdes oux psgues cumulés «
|5} Cependant, peu de dormées
existent sar la relaton  entre
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Incidence and trends in workplace
violence within emergency
departments in the

United Kingdom 2017-2022: an

observational time series analysis

Mell Donald*and Tim Lindsay®?

Capmrimeni of Surgery, Derticrd snd Cersmvhars WHS Tiunt, Dwiford, Unied Kingdomn, “Depertment of
Trausme wns Dritorasdics. Lonson W ionprisls NHS Tk, London, Unied
Hingdom, "impesel Collsge Lorsdon, L 3, United Kingdiom

Bachground: ‘Workplace wolence (WHY) & a notable ssue facing healthcare
serdces and workers globally. WPV impacts upon the well-being of staff and can
put healncaee prosision at risk wath detrimental efects on patient care. This study
amis b mveshigate and guanbty, Jt national and regonal levels, the ncidence and
trends of WPY within emergency deparbmeents [EDs).

Methods: We requested data relating to WPV fram all 152 trusts with 20 ED inthe
United Hingdam from January 2007 -March 2022 We appled internupted time
seres and trend analyss to check for significant differsnces in WPV across the
COVID-19 pandemic.

Results: ‘We conduched time series aralysis on 58 million attendances and
detected statistically sigrificant increases in WPY in March 2000-508/100,000
attendances (95X C1 LSS%100000-B55100,000 p<0.01] and May 2030-
2065100000 attendances (95% € 939-3187 p<00L). Rises in incidents of
0.57/100,000 attendances per month (5% C1 0.21-0.55 p=00.0001} were found
Jareary 2017 -March 2020, We anatyzed 96 milion attendances for yearly trends,
winkch revealed statistically signithcant increasing trends of WPY in London and
Mooth-iest England (p-00%), and physical WPY in the Morth West England
o005}

Conclsion: There have been dramatic increases in inodents of WPV in
Unitsd Hingdom EDs ower the last & years with conceming nses during the
COVID-19 period. Our findings highight the potential to further demoelize a
workioece already under significant stran, resuling in increased absences for
physical or mertal health and an exodus of staff. Therefore, trusts should enswure
there are robust systems in place to protect and sateguand staff,

R TWOADS

T i by, @i gency sedices, Fealhcire warkir, S2cupatianal hiallks, COVID-19,
Faalthcirs pelicy, warkplide vislencs

oe Frontienin org
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RECORDA

Gender-based harassment in Swedish workplaces and alcohol-related morbidity and
mortality: A prospective cohort study

by Katring J Bitndlow, MPH * Emedie Thern. PO, " Jufio C Hernando-Rodnguez, Pl Anna Nyberg, PhD," ** Linds L Magnussan
Hanson. PRO?

Eindow KJ, Tham E Hemando-Redrigoez JC Nyberg A Magnusson Hanscn LL Gander-based harassment in Swedith
workplaces and scohol-selated morhidity and mortdity. A prospective cohart sudy Scand S Wovk Envian Mesith - onkine
first.

Objective The study investigated experiences of different types of work-relased geades-besed harassment (GBH).
specifically sexual and gender hamssmesnt, as nisk factoes for alechol-related moebidity and martality (ARMM).
Methods about of (i) sexual b (SH-I) and (i) gender bamssment (GH-1)
from sseade the o (i) sexual from a pes | 1o th (SH.E) wese
obained from the Swedish Work Environmest Survey 1995-. ’0!3 a banmsal cross-sectional survey, admin-

stered t & representative sample of the Swodish workisg pp.lm. The servey respanses from xo uxs indi-

viduals were conmected $o mhiple registers thiod-rel

o cause of deadh. Cax. lnm\imkhumﬁmdmmhuuﬂmmmllofxﬂmlm
during @ mean follow-up of cight (SH.1 and GH-I) aad ten (SH-E) years.

Results A higher pospective risk estimase of ARMM was foned smosg
of SHE [HR 2.01, 95% coafidence interval (C1) 1. M~L‘2] hH-l 1HR 1 BL(I LO3-1.70). oc SHI(HR 237,
€11.42-3.00). Additional asalyses. & one-time ol indicated
a dase-response relationship for all @are harassment types. c..:nau.s.an-asfy-hummmm Under the
assumption of cassality, 9.3% (95% C1 5.4-13.1) of the nsk of ARMM among Swedsh women and 2.1% (95%
C10.6-3.6) smong Swedish men woeld be attributable 10 any of the Swee types of GBH cluded in this study.

Conclusions Experiezces of GBH in the work context may be a ighly relevam factar in the etiology of ARMM.

Keyterms alcobol wse disorder; cliem; co-worker: copisg: hostility. mistreatment: occupational health: psycho-
social work sexism; sexual b Sweden.

As in many other countries, the #¥McToo movement
resonated stromgly in Sweden. People (mostly women)
from a wide varicty of employment sectors started peti
tions, giving testimony of the sexist offences they had
endured m their working lives and du

6% of men reported at l:u one work:| mll:d experience
of sexual b
based on their gender m |b¢ past 12 months (2). Sull,
the mdivadual and socictal harm that can be atinbuted to
of work-related GBH 1s not yet fully ender-

to ensure a safe work environment (1). Here, we refer to
offenstve behavior that the affected attnibete to their gen-

stood o recognized as an occupational health hazard (31
GBH violates workplace rules of mutual respect,

d«n gender-based harassment (GBH), mncluding sexual insults employees” professional identities, and disturbs

and 1! sexist exp thexr work performance (4). It may further question a
The preval of work-refated GBH has person’s belonging 1n the occupatson (5), and may in
been documented m the Swedish Work Environment | some cases constitute a form of bullying (6). Victim-
Reports. Dunng 1999-2013, about 18% of women and | ized individuals have reported mmmediate or delayed

Instine of Ervinemental Molicize, Kaninks lestitiict, Stoackboles, Sweden.
Swedish Secretass for Geader Rescarch, Gofheribuy Usiversdy, Gethonburg, Swolen

Stress Rescusch nutitsie. Departescrs of Prychulogy, Stockbeli Urinversity, Stockboln, Swedor
Deprtsscnt of Pubiic Health and Caring Scicaces, Uppaala Univerdy, Uppaals, Sweden.

Custespondesce to. Karing ) Blasdow, lnssoute of Environmsstal Modicie. Karolska bstinset. 171 77 Sasckholm, Sweden (E-mail:
Katrins hlindowikise|

1
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https://www.sjweh.fi/show_abstract.php?abstract_id=4101
https://eventos.asepeyo.es/wp-content/uploads/2023/06/Observatorio-CC-2022_EFE_06_23.pdf
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AGENDA PREVENCIONISTA

ECORD
FORMACION DE ESPECIALISTAS

Seminario:
Escenarios de exposicién y control de la exposicién a

agentes quimicos
29 de junio de 2023
CNCT-Barcelona

Conocer qué son los escenarios de exposcion (EE)
Destacar qué informacién de la contenida en los EE tiene una mayor relevancia en la evaluacién y control

i mm, @

de la exposicién a agentes quimicos.

Técnicos de prevencién y profesionales relacionados con fa evaluacion y control del nesgo quimico.

I <---o:

* Escenarios de exposicidn en el marco del REACH. Definicidn y contenido. Relacion con la PRL
* Escenarios de exposiodn: evaluacidn de |a exposicion y caracterizacion del riesgo.
* Escenarios de expasicién: obligaciones de los usuarios intermedios.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION DE SOUCITUDES:
Cumplimantar todas los datos ded formularic da inscri
Recibird respucsta sobre su admisdn unos 7 dias amal

;ﬁi gomg pame  (insst FORMACION DE ESPECIALISTAS
Duracién: & horas m Lot
Morarlo 900 . 1400
Inecripeidn qratuia (pazas hmitadas curso:

Investigacién de casos de enfermedad profesional
27,28y 29 de junio de 2023
SSCC-Madrid

Conocer la gestién administrativa y sanitaria de los casos de enfermedades profesionales {EEPP}.
Canocer las funciones de las AAPP en materia de enfermedades profesionales.
Mejarar los procedimientos de investigacién de cases de enfermedades profesionaels

Técnices de Servicios de Prevencién, Personal Sanitario del dmbito de la Salud Labeoral.

= Marco nomative de la enfermedad profesional. Epidemiclogia Laboral de campo.
* Proceso para |a investigacion de casos de enfermedad profesional
= Investigacién de EEPP criginadas por distintos agentes o condiciones de trabajo.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION DE SOUCITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripcion y enviarlo conforme a la fecha limite indicada en la web.

Recibira respuests sobre su sdmisidn unos 7 dias antes del inicio de la actividad.

Dwracidn: 23 horas
Horarip: 930 - 17:30, dia 27
930 1700, dias 28y 29 Contacto; deprosel@insst mites gob.es

Inseripeidn: gratuits (plazas limitacas)

Lugar da celebraciéing Aulas de formacicn de 5500



https://www.insst.es/formacion/sscc-madrid/investigacion-de-casos-de-enfermedad-profesional
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza

SHO’23 International 20-21.07.2023 | Presencial + | Sociedade

symposium on hygiene En linia Portuguesa de

and health at work Seguranca e
Higiene
Ocupacionais

Swiss Day of Safety at Digitalitzacid i 19.10.2023 Presencial + | Commission

Work JSST Treball 4.0 En linia fédérale de
coordination pour
la sécurité au
travail CFST

A+A Disseldorf Les persones 24-27.10.2023 | Presencial Messe Diisseldorf

importen

23rd World Congress Donar forma al 27-30.11.2023 | Presencial + | OIT. ISSA

on Safety and Health at | canvi. En linia

Work

RECORDA

SEGONA EDICIO 2023 1DE JUNY A T7

PREINSCRIPCIO DEL 15 DE MAIG AL 12 DE JULIOL DE JULIOL DE 2023

CAMPUS VIRTUAL

DE L'INVASSAT ‘
16 CURSOS ‘ximiiersoerares

SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL | FOGUERES
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https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.messedusseldorf.es/aplusa/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://invassat.gva.es/va/formacio-2023/campus-virtual
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ALS MITJANS

Turisme Comunitat Valenciana presenta la Guia de Insercién Laboral de Personas con
Discapacidad en el Sector Turistico Nota de prensa. Presidencia de la Generalitat Valenciana.
27.06.2023

Castelldn lidera una siniestralidad al alza en la Comunidad con 8.357 accidentes laborales El
Mundo. Castellon al Dia. 28.06.2023

[...] El Instituto valenciano de la seguridad y la salud en el trabajo (INVASSAT) sefiala que
también superd la media autondmica situada en 2.692,6 accidentes [...]

Las obras para acabar con el amianto de los colegios de Alicante comenzaran la préoxima
semana Cadena Ser. 27.06.2023

[...] La Generalitat cuenta con todos los permisos de obras y planes de trabajo aprobados, tanto
del INVASSAT como de la Inspeccion de Trabajo, y con la confirmacion por parte del
Ayuntamiento de Alicante de que los conserjes del CEIP Azorin, El Tossal y Emilio Varela no
residiran en el colegio durante las obras. [...]

Muere un agricultor de 47 aiios por un golpe de calor en Aznalcdllar (Sevilla) Cadena Ser.
26.06.2023

Muere una trabajadora mientras limpiaba sola un colegio en Mdstoles La vanguardia.
27.06.2023

Muere un trabajador tras quedar atrapado por unos rodillos en una fabrica de la provincia de
Burgos El Espafiol. 22.06.2023

Muere calcinado en Cantabria el camionero de una empresa de transportes asturiana Cadena
Ser. 27.06.2023

Herido un trabajador en Arteixo tras caer desde un tejado La Voz de Galicia. 27.06.2023

El sindrome del trabajador quemado en la profesién docente El Periédico de Aqui. 27.06.2023

La primera ola de calor del verano deja dos muertos pese a la prohibicidon de trabajar en
condiciones extremas eldiario.es. 27.06.2023

Inspeccion de Trabajo inicia 4.000 actuaciones para verificar la prevencion ante el calor COPE.
27.06.2023

La nueva normativa frente al trabajo en olas de calor en las camparias agricolas de verano
Cadena Ser. 26.06.2023

Mas trabajadores, pero menos horas trabajadas de media: la tendencia europea gue seialan
los expertos y el BCE Newtral. 23.06.2023

Guia de buenas practicas en cultura preventiva Prevencionar. 27.06.2023

Mitos y verdades sobre el cortisol, la hormona del estrés eldiario.es. 26.06.2023
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https://comunica.gva.es/va/detalle?id=372969230&site=174860102
https://comunica.gva.es/va/detalle?id=372969230&site=174860102
https://castellonaldia.elmundo.es/economia/otros-sectores/castellon-lidera-siniestralidad-alza-comunidad-8-357-accidenteslaborales-DI15847994
https://cadenaser.com/comunitat-valenciana/2023/06/27/las-obras-para-acabar-con-el-amianto-de-los-colegios-de-alicante-comenzaran-la-proxima-semana-radio-alicante/
https://cadenaser.com/comunitat-valenciana/2023/06/27/las-obras-para-acabar-con-el-amianto-de-los-colegios-de-alicante-comenzaran-la-proxima-semana-radio-alicante/
https://cadenaser.com/andalucia/2023/06/26/muere-un-agricultor-de-47-anos-por-un-golpe-de-calor-en-aznalcollar-sevilla-radio-sevilla/
https://www.lavanguardia.com/vida/20230627/9071831/muere-trabajadora-limpiaba-sola-colegio-mostoles.html
https://www.elespanol.com/castilla-y-leon/region/burgos/20230622/muere-trabajador-quedar-atrapado-rodillos-fabrica-provincia-burgos/773422846_0.html
https://www.elespanol.com/castilla-y-leon/region/burgos/20230622/muere-trabajador-quedar-atrapado-rodillos-fabrica-provincia-burgos/773422846_0.html
https://cadenaser.com/asturias/2023/06/27/muere-calcinado-en-cantabria-el-camionero-de-una-empresa-de-transportes-asturiana-radio-asturias/
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/coruna/arteixo/2023/06/27/herido-trabajador-arteixo-tras-caer-tejado/00031687867771461673740.htm
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/el-sindrome-del-trabajador-quemado-en-la-profesion-docente/319428
https://www.eldiario.es/sociedad/primera-ola-calor-verano-deja-muertos-pese-prohibicion-trabajar-condiciones-extremas_1_10331015.html
https://www.eldiario.es/sociedad/primera-ola-calor-verano-deja-muertos-pese-prohibicion-trabajar-condiciones-extremas_1_10331015.html
https://www.cope.es/actualidad/economia/noticias/inspeccion-trabajo-inicia-4000-actuaciones-para-verificar-prevencion-ante-calor-20230627_2785321
https://cadenaser.com/castillalamancha/2023/06/26/la-nueva-normativa-frente-al-trabajo-en-olas-de-calor-en-las-campanas-agricolas-de-verano-radio-azul/
https://www.newtral.es/horas-trabajadas-espana/20230623/
https://www.newtral.es/horas-trabajadas-espana/20230623/
https://prevencionar.com/2023/06/27/cultura-preventiva-2/
https://www.eldiario.es/consumoclaro/tu-mejor-yo/cortisol-hormona-estres-que-es_1_10321340.html
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SEGURMANIA

VES AMB iCéMO EVITAR E—————
SOBREESFUERZOS POR
MANE]O DE CARGAS?

NORMA GENERAL, en posicion ¢e carga mas
favorable (pegada al cuerpo y o una altura
comprendida entre codos y nudillas) mayor
peso tedrico recormendado 25 kg,

i Para mayor proteccions
poso tedrico an condicionas ideales 15 kg

No mover cargas manuaimante si no es Imprescindible, +
Slempre que sea posible utilizar ayudas mecanicas

Cuanto mas alejada la carga del cuerpo, +
mayor riesgo de lesien.

LEVANTAMIENTO MANUAL DE CARGAS DE FORMA SEOQURA:

4 Planifica el levantamiento. Estudia la carga: forma. tarnere. posible peso,

No des tirones o Ja carga ni la muevas de forma rdpida o brusca.

Evita los gires en los desplazamientos, Es preferible mover los pies que girar
el tronco,

Si el levantamiento es desde el suelo hasta una altura importante realiza
levantamientos espaciados. Apoya la carga a medio camine para cambiar
ol agarre y después continua suavemente hasta depesitar la cargo,

2onas de agatre, puntos pelig 10 @ recorrer, obstaculos, estado del
pavimento..

4 Sigue las indicaci que ap ven el embalaje acerca de los pesibles
riesgos,

4+  Colecate lo mas cerca posible a ko carga.

4 Asegurate un buen apoyo de los pies. Separa los pies para dispener de una
postura estable y equilibrada,

4 Organiza tu espacio de trabajo para evitar movimientos forzades,

4 Colocalos elementos y matericles de trabajo ordenados y ol alcance de tus
ronos.

4 Adopta la post ta. Flexiona las rodilies con la espalda rectay el
rmenton hacia dentro.

4 No flexiones demasiado kas rodillas. No gires el tronco, ni adoptes posty

. forzadas.

4= Sujeta firmemente la carga. agarrandala emnpleando ambas manes,
pegandola al cuerpo y manteniéndola pegada tedo ef levantamiento.

4 Levantala carga te con ayuda de los mdsculos de las plernas.

| conservando la espalda recta,

+

+

+

www.segurmcniozurekin.eus

i [ .
ConfeBask ADEGI CEDEK *&‘Z“I..:: 2 o] o p
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https://www.segurmaniazurekin.eus/infografias/como-evitar-sobreesfuerzos-por-manejo-de-cargas/
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Vols saber?

Los relojes circadianos del musculo y el higado son claves para controlar el metabolismo
de la glucosa. SINC. 27.06.2023.

¢Nos ponemos de acuerdo? COmo tomar decisiones colectivas con ayuda de la ciencia. Ana
Tapia-Rosero. The Conversation. 27.06.2023.

Primera evaluacidon genética para reducir las emisiones de metano en vacuno lechero.
CSIC. 27.06.2023.

Entendiendo la descarbonizacidén. Enrique Dans. 27.06.2023.

Robotaxis, semaforos guiados por IA y ‘carsharing’: estas son las propuestas que
revolucionan la movilidad urbana. El Pais. 27.06.2023.

VES AMB
COMPTEI!

™

ENVERANO: Weona s

CALC R Comidnmaon
EJYSTO

INsolAcioN

SINTOMAS
» Ojos hinchados, boca seca, aumento de frecuencia
Elevacion de la temperatura corporal por
exposicion directa al sol.

cardiaca, color de orina oscuro.
SINTOMAS

« Cara congestionada, dolor de cabeza.
« Agotamiento, sed, calambres.

« Nieve visual, tension arterial baja, hormigueo en
extremidades.

* Vértigo, mareo, desvanecimiento.

Elevacion de la temperatura corporal debido a un

exceso de

ﬂf Golpe de calor

aun
« Respiracion acelerada, pulso fuerte, sudoracién abundante.
« Mareo, nauseas, vomitos.

SINTOMAS
« Temperatura corporal que supera los 40 °C.
« Piel enrojecida, caliente y seca.
«» Fatiga, hiperventilacio vomitos, di;
« Convulsiones, delirios, pérdida de conocimiento.

LLEVAR A LA PER- SI ESTA CONSCIEN-
. SONA AFECTADA 3 mm iz E:'”s"i A < SIESTA TE, hacerie beber
3 A UN LUGAR A LA CORPORAL quitdn- INCONSCIENTE, ‘g peauefios sorbos de
SOMBRA y fres- dole algo de ropa, _tumbarle con las % aguafresca Unavez
g co, y colocarla en olasdnie el cbrto ?lerr]asﬂm_nonadmy y recuperado acompa-
3 posicién semisen- e i 2 avlsarfnmedlatameme Aaro a un centro mé-
tada, con la cabeza - s o, V 112} a urgencias.
levantada. V =
nuestra red asistencial en
- a
e 900 100 692 &
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Los-relojes-circadianos-del-musculo-y-el-higado-son-claves-para-controlar-el-metabolismo-de-la-glucosa
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Los-relojes-circadianos-del-musculo-y-el-higado-son-claves-para-controlar-el-metabolismo-de-la-glucosa
https://theconversation.com/nos-ponemos-de-acuerdo-como-tomar-decisiones-colectivas-con-ayuda-de-la-ciencia-208312
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/primera-evaluacion-genetica-para-reducir-las-emisiones-de-metano-en-vacuno
https://www.enriquedans.com/2023/06/entendiendo-la-descarbonizacion.html
https://elpais.com/eps/2023-06-25/diccionario-mundial-de-la-movilidad-urbana.html
https://elpais.com/eps/2023-06-25/diccionario-mundial-de-la-movilidad-urbana.html
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9627, 28 de juny de 2023. Sense novetats.

BOE
BOE num. 153, 28 de juny de 2023. Sense novetats.

DOUE
DOUE num. L162, de 28 de juny de 2023.

Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1311 de la Comisidn de 27 de junio de 2023 por el que se
concede una autorizacion de la Unidn para la familia de biocidas «CVAS Biocidal Product
Family based on L (+) Lactic Acid» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE)
http://data.europa.eu/eli/reg impl/2023/1311/0j

VES AMB
COMPTEI!!

BESTWORLD

00:00

Sinopsis: Dolores es empleada de una superficie comercial. Apasionada de su trabajo, es una CAPITULOS
excelente anfitriona de su empresa y le encanta el trato con los clientes, a los que considera sus

huéspedes. Sin embargo, su trabajo a turnos, y en fin de semana en muchas ocasiones, le suponen

una importante exigencia fisica y sobre todo mental, con la que tendra que lidiar para convertir su

entorno laboral en un lugar mejor.

17


http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2023/1311/oj
https://feticoplay.com/el-cuento-de-la-triada/
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NOVETATS AENOR — NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE

Normalizacion
Espafola

Fecha Edicion:

1CS:

CTN:

Equivalencias internacionales:

Modificaciones:

UNE-EN 1SO 10819:2014/A2:2023

== Vibraciones mecanicas y choques. Vibraciones transmitidas a la mano. Medicién y
evaluacion de la transmisibilidad de la vibracion por los guantes a la palma de la mano.
Modificacion 2. (150 10819:2013/Amd 2:2021).

&% Mechanical vibration and shock - Hand-arm vibration - Measurement and
evaluation of the vibration transmissibility of gloves at the palm of the hand -
Amendment 2 (ISO 10819:2013/Amd 2:2021)

1 B Vibrations et chocs mécaniques - Vibrations main-bras - Mesurage et évaluation du
facteur de transmission des vibrations par les gants a la paume de la main -
Amendement 2 (ISO 10819:2013/Amd 2:2021)

NOU
2023-06-21 /T

13.160 / Vibraciones y choques y sus efectos sobre las personas
13.340.40 / Proteccion de manos y brazos

17160 / Vibraciones, choques y medicién de vibraciones
CTN 81/5SC 6 - Vibraciones y choques mecanicos

EN 150 10819:2013/A2:2022 (Idéntico)

1SO 10819:2013/Amd 2:2021 (Idéntico)

Modifica a: UNE-EN 150 10819:2014

Normalizacion
Espanola

Fecha Edicién:

ICS:

CTN:

Equivalencias internacionales:

Modificaciones:

UNE-EN ISO 19085-12:2021/A11:2023

== Maquinas para trabajar la madera. Seguridad. Parte 12: Maquinas espigadoras
/perfiladoras. (1SO 19085-12:2021).

&% Woodworking machines - Safety - Part 12: Tenoning/profiling machines (150 19085-
12:2021)

1 I Machines a bois - Sécurité - Partie 12: Machines a tenonner/profiler (1SO 19085-
12:2021)

NOU
2023-06-21 /(S

13.110 / Seguridad de las maquinas

79.120.10 / Maquinas para el trabajo de la madera
CTN 120 - Maquinaria para la transformacion de la madera
EN 150 19085-12:2021/A11:2023 (Idéntico)

Modifica a: UNE-EN 1SO 19085-12:2021
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=norma-une-en-iso-10819-2014-a2-2023-n0071476
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0071485

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 28.6.2023

PUBLICACIONS DE L' INVASSAT

OPOL-230102

- ESTADISTIQUES
COMUNITAT VALENCIANA — DE L ”NVA SSAT

Resultados de los tramites | \ \\
solicitados a las empresas en el plan
de siniestralidad

Sinistralitat

laboral en la

Comunitat
Plan de actuacion Valenciana i
contra la comparativa
siniestralidad laboral amb la resta

2022 d'Espanya

Resultados del tramite

Informe de Actividades Gener-abril 2022 /
Preventivas de la Empresa Gener-abril 2023
(IAPE)

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Plan de actuacion contra la siniestralidad laboral 2022: resultados del tramite Informe de
actividades preventivas de la empresa (IAPE). 23.06.2023.

Estadistiques

e Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres
Comunitats Autonomes Gener-abril 2022 - Gener-abril 2023. 15.06.2023.

. Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espaia y otras

Comunidades Autdnomas Enero-abril 2022 - Enero-abril 2023. 15.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica d'accidents de treball. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de malalties professionals. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Alerta INVASSAT

. Plataformes suspeses de nivell variable d'accionament manual o motoritzat: bastides penjades.
07.06.2023.

° Plataformas suspendidas de nivel variable de accionamiento manual o motorizado: andamios colgados.
07.06.2023.

Fitxes d’investigacio d’accidents

e Accident greu d’un treballador per caiguda a distint nivell des d’una escala manual. 02.06.2023.

®  Accidente grave de un trabajador por caida a distinto nivel desde escalera manual. 02.06.2023.

19
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

INSST

Poblacion trabajadora migrante: perfil sociodemografico y siniestralidad

El presente informe tiene como objetivo conocer y evaluar la siniestralidad y las condiciones de
trabajo existentes para la poblacién trabajadora migrante en Espafia. Para ello se analizan los
aspectos mas relevantes en relacién con la estructura demografica y con la siniestralidad de
dicho colectivo. El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT) elabora este estudio
para dar respuesta al objetivo 4 “Reforzar la proteccién de las personas trabajadoras en
situacién de mayor riesgo o vulnerabilidad” de la Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en
el Trabajo 2023-2027. En concreto, el informe atiende la necesidad fijada en la linea de
actuaciéon numero 7 “Mejora de la proteccion de las personas trabajadoras moviles y
migrantes, incluidos los temporeros” de analizar “los datos de accidentes de trabajo por
nacionalidad y sector de actividad con el fin de impulsar actuaciones en los colectivos de
mayor incidencia”.

0 VES AMB
(st

La Comision Nacional De Seguridad y Salud en el Trabajo

Toda la informacion sobre la CNSST y sus actividades en materia de Prevencion de Riesgos Laborales

Grupos de Trabajo

La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST), puede acordar la creacion de Grupos de Trabajo, permanentes o
temporales, para el estudio de temas especificos o cuestiones concretas, determinando y especificando tanto las funciones como la
composicion de los mismos, garantizando en este ultimo caso los criterios de proporcionalidad y la representacion de todos los
componentes de la Comision Nacional.

Grupos de Trabajo en funcionamiento

/

EStrategia |[ESPaTOIE

SST
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/poblacion-trabajadora-migrante-2023
https://www.insst.es/cnsst
https://www.insst.es/cnsst
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 27.06.2023. Faca clic sobre la taula per a
accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1aldel

i : Acciones ~
Ordenado por: Afio Publicacion/Descend
1 Salud mental y trabajo [Libros] 2023
Resultados 1aldel Mostrar

Mental y Trabajo

DIAGNOSTICO DE SITUACION

21

COMPTE!!
El presente informe tiene como
objetivo determinar la
asociacion entre factores de
riesgo psicosocial y salud
mental a través de cuatro
fuentes de informacion: A.
Moddulo especial EPA 2020
sobre accidentes laborales y
problemas de salud
relacionados con el trabajo
(INE). B. Base de patologias no
traumaticas de la Seguridad
Social (PANOTRATSS), con la
gue se analizan los trastornos
mentales durante el periodo
2017- 2020. C. Base de
accidentes de trabajo con baja
(Delt@), con la que se analizan
los accidentes con dafio
psiquico durante el periodo
2017-2020. D. Encuesta
Europea de Salud-Espafia 2020
(INE).


https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2727.06.2023%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2727.06.2023%27
https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2727.06.2023%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2727.06.2023%27

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 28.6.2023

INVASSAT A LES XARXES

| Asepeyo ha publicado el [£] Observatorio de Contingencias Comune
22

Las bajas laborales por contingencias comunes se han incrementado ul
.6 % respecto al afio anterior, suponiendo un total de 6.879.702 proceq
baja médica

b Descarrega-t'ho en e https://Inkd.in/dRKKGvah

| Asepeyo ha publicat el [) Observatorio de Contingencias Comunes
22

Les baixes laborals per contingéncies comunes s'han incrementat un
6% respecte a |'any anterior, suposant un total de 6.879.702 processo

baixa medica

b Descarrega-t'ho en ¢ https://Inkd.in/dRKKGvah

RL #SST

Invassat @GVAinvassat - 21h

Invassat
:ARTELL ©- Treballs en exteriors Protegeix-te del sol i la calor! deg do por Hootsuite @ 23 h- @
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[CA DIGITAL DEL #INVASSAT
imptomes com a fatiga, pell seca, mal de cap, marejos, visié borr]

Hamos...

mpades musculars, poden avisar-nos de deshidratacié o un colp|
i stituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (Esp
2024: Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Tra
i: INSST, 2023. 1 pdf (25 p.) [Consulta: 26.06.2023].

Pescarrega-t'ho en & prevencion.mc-mutual.com/c/document_|i

Bobe ogua fresca de forma reguict, ounque No fengas
sensacion de sed

No fomes bebidas con alcohol o cafeina.

Come alimentos §geros y icos on agua (Iutas, verduras...).
fo ayudarén o reponer ias sales minerales que plerdes al
sudat.

caibrico.

Refréscate o menudo (mbjote la cabezo, la cara...).

s . "
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Intenta no reallzar actividad fisica Intensa en los horas de
oo ACCION NN

ESTRATEGIA ESPANOLA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

2023-2027
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https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

" Recursos

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i edicié de
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals,
llenguatge inclusiu, comunicacid clara, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrega

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R
ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte
millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat.
Moltes gracies.

per a editar els téus documents técnics

Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccién de herramientas que te ayudaran en la
preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...
Para acceder haz clic en esta direccién

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

VES AMB
COMPTE!IN

Manual d'identitat corporativa
de la Generalitat Valenciana

Elements basics
Area de descarregues



https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://presidencia.gva.es/va/manuales-corporativos
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MEMORIA PREVENCIONISTA

M. Marshall. Gary Plant Tubular Steel Corporation. 1943. U.S. National Archives and Records
Administration, via Wikimedia Commons. Document sense restriccions conegudes de drets
d'autor..

Consulta la secciéo Memoria prevencionista
del nostre portal
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https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Gary_Plant_Tubular_Steel_Corporation.jpg
https://invassat.gva.es/va/memoria-prevencionista
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Gary_Plant_Tubular_Steel_Corporation.jpg
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

b dLi33 TWITTER

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

GV

Biblioteques Especialitzades
Ganaralitat Valanciana
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