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Asepeyo, Muta Colaboradora con la Segundad Social, n” 151

Observatorio | Contingencias Comunes

Ejercicio 2022

Trabajadores afiliados al Sistema de la Seguridad Social
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© Sistema de la Seguridad Social

Funie

Comportamiento del absentismo en los ciclos econdmicos (& cc excepio autenemos)

Media de casos con baja iniciados cada mes

€50.000 -
+34.6%
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En 2022 se iniciaron 6.879.702* procesos de baja médica por contingencia comun.

El incremento de las bajas de contingencia comin es 14 veces superior
al incremento de trabajadores afiliados.
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Scand J Work Environ Health - anline first 25 June 2023 0ol 10.5271/5weh. 4707

Gender-based harassment in Swedish workplaces and alcohol-related morbidity and
mortality: A prospective cohort study

Ly Katring J Blindow, MPH ' Emede Them, PO, " Jutio C Hernando-Rodnguez, PhD,' Anna Nyberg, PhD," 2 Linds L Magnusson
Hansan, PRO?

Blindow KJ, Tham E Memando-Rodrigoer JC Nyberg A Magnusson Hanson LL Gender-hased harassment in Swedish
workplaces and scohol-related mothidity and mortadity. A prospective cohar! study Scand S Wovk Envimn Mesith - onkine
first.

Objective The study investigated expeniences of different types of work-relased gesder-besed harzssmens (GBH),
specifically sexual and gender hamssment, o5 nisk factoes for alechol-related morbidity and mostality { ARMM)
Methods Information about experiences of (i) sexual harssement (SH-1) and (i) gender hamssment (GH.1)
fmnhn'klh:mgmmmd(ﬁi]emdhmnfmnpcmmmltolhcmg-innm(SH-E)m
obtained from the Swedish Work Enviroamest Survey 1995-2013, a danmsal cross-sectional survey, admin
nuﬁm.wnntmﬂedﬂc&eﬂwm-gppum 'l'bemyrespnmesfmn%ﬂ))mda
vaduals were conmected 1o muhiple regi zbout alcohol-related di

o cause of death. Cax hmd-ndekumﬁmdtomhnudmmmllofundmm
daring @ mean follow-up of eight (SH-1 and GH-I) aad ten (SH-E) years.

Results A higher prospective risk estimase of ARMM was fooad smons p who repored

of SH.E [HR 2.01, 95‘~mnﬁ|h-u:manl((‘l)l 61-282], GHA(HR | 33,C1 1031, 705.0:58-!(“!2!7
C11.42-3.00) Addstional g one-time from recccurnag hamssmest expenences, indicated
Admmuhm{mdhehmm Gender dad mot modify the assoclations. Under the
assumption of cessality, 9.3% (95% C1 5.4-13.1) of the nsk of ARMM among Swedsh women and 2.1% (95%
C10.6-3.6) 2mong Swedish men would be atributable 1o any of the Swee types of GBH cluded in this study.

Conclusions Expericaces of GBH in the work context may be a ighly relevam factor in éhe etiology of ARMM.

Keyterms d&olumchmm-m&rambudu) mistrestment: occupational health: psyeho-
social work cavironment: sexism; sexual b

As in many other countries, the ¥McToo movement
resonated strongly in Sweden. People (mostly women)
from a wide varicty of employment sectors started pets-
tions, giving testimony of the sexist offences they had
endured m their working lives and demanding measures
to ensure a safe work environment (1). Here, we refer to
offenstve behavior that the affected attnbete to their gen-
deer as gender-based harassment (GBH), mcluding sexual
harassment and non-sexualizing, sexist experniences.
The prevalence of work-refated GBH has contsnuously
been documented m the Swedish Work Environment
Reports. Dunng 1999-2013, abowt 18% of women and

I Madics

1 ol Eai

6% of men reported at least one work-related expenience
of sexual barassment or non-sexualizing harassment
based on their gender m the past 12 months (2). Sull,
the mdivadual and socictal harm that can be attnbuted to
experiences of work-related GBH is not yet fully ender-
stood o recogmized as an occupational health hazard (3]

GBH violates wockplace rules of mutual respect,
msults employees” peofesswonal identities, and disturbs
therr work performance (4). It may further question a
person’s belongmg 1n the occupatson (5), and may in
some cases constitute a form of bullying (6). Victim-

1zed individuals have reported mmediate or delayed

Karolimka lestitaict, Stockboles, Suaden

1
:S'chh' for Geader R dr, Gotlerbuy Usivensdy, Gothonburg, Swolen.
3 Strews Rescusch b D of , Stockholm Ursversity, Stockbolm, Swedan.
4 wormmwcm Uppsals Universdy, Uppaals, Swed:
Correspondesnce 10 Kating J Bladow, 1 of E 1 Mo Karobiska b 171 77 Saeckholm, Sweden [E-mail:
Katress blindowi@kase|
Scand J Wosk Environ Health - onioe it 1
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Travail par forte chaleur et canicule :
quelles législations et actions de prévention
a l'international ?

. N
safety (mop)

Article
Welding Fume: A Comparison Study of Industry Used
Control Methods

m eurogig.fr Peter Knott '), Georgia Csorba !, Dustin Bennett * and Ryan Kift '3+

GOG Health, Safuty, Hygiorw 7/34 Navagator P, Hendra 3011, Australis; peserknuttiigeg notau (PX);
infligey set s (G.C ) chustimihge, net 2= (D.B)
College of Sciemcs and Semtamability, Schoal of Health, Medical snd Applied Sciences, 0Q Usiversity

Yasmibsa Rd, Reckhampices 4702, Asstralin
*  Cornmpondence: «kifticu mde s Tel.: +61-799-306-005

Abstract: Welding fume Is generated during welding activities and Is a known cancer<ausing hazand
for those working in the welding industry. Worker oxposure has boen shown 1o rogularly exceed
the applicable workplace expasure standard, and contro! measuees are squired 10 reduce worker
exposure. The aim of this study is 10 compare the effectivendss of control nwasurs 1o prevent welding
Tume exposune 1o woekers. To achdeve this alm, three common welding fumse controd measures (kcal
exhaust vntilaion (LEV), powened air purifying (PAPRS) and oo-gui were
used during four different welding tasks. Compared 1o using no controls, LEV hood capture ks
likely o reduce welding fume concantrations in the breathing zone of 3 welder by up o a factoe of
9. The use of on-gun LEV & likely to reduce welding fume concentrations in the breathing zoee of
& welder by up 10 a factoe of 12 The 5th percentile effective protection factors o the PAPR for all
sampled welding activities were considerably greater than the required mingmum progection factor of
50 specified In AS/NZS 17132009 for powsred air purifying respiratoes (PAPRs) with class PAPR-F3
particalate flters with any head covertng,.

Keywords: welding fume; PAPR; exp controls; extrac LEV
check for
updates
Cltaiom: Knctt T Caxba, G 1. Introduction
Tz, 1 Kift, X Wekding Puzse: A Inhalation of welding fume (WF) is a known cancer-causing agent for workers who

Compurion Stady of lndwery Used  undertake welding tasks [1]. WF is generated during welding activities and is normally
Controk Methode Sty 203,342 observed by the human eye as smoke originating from the arc site. Temperatures at the
Sitpe/ /deLong/MIM} arc are above the boiling paint of metals contained within the host material and welding
anvy—— bles. The theated metal vaporizes and then cond into very fine particles
Acadernic Lo Raphost Grubiots {0001~ lu.m-\dumdrf) The very fine particles are referred to as “fume” and are readily
lnha.lcd [2]. Worker expn‘un.' to WF lus been shnw‘n to regularly exceed the .‘ppll.l.ble
Raodved 33 Wesnh 2003 P posing warkers to known cancer<causing
Revinad: § Jare T3 "K""“l""
"\:‘::’l“": There is a lack of freely availsble scientific that is readily unds d
- by end users (welders) and supervisors. Although research literature exists, few studies
provide information that is accessible and transferrable to the workplace. Namely, which

. by used welding techniques produce the most fumes and how do common controls
Copyright: © X3 by the suthars pcxfmm’ Personal exposure samplmg is a valuable tool to inform this, but empérical data
Lomes MIDFL Tusd, Switzerbng  SUggests that very few b 3 pling in a sy ic manner t Juate
Tha ankde s m open s arkcte  HheSe questions.
destbuted under the twma and It was found that lhcm isa I.u:k of peerreviewed studies that compare welding
conditices of e Crvatrs Commons  tochniques ding to k. There are a few [4] studies that found
Attridustion (CC Y} lowese thippe/ ¢ diirect ison between the exy Icvrb of weld fumes for cach welding technique.
Cmsitvecavenams oy towman /oy / Where mmxhon chniques did exist, exp was often undertaken by
)

Safety 2029, 9, 42 hittpac/ / dot.ong/ 1O3FN)/ nabrey X002 hittpw:/ /vewwmdpicnm /joumal /sedoty



https://eurogip.fr/wp-content/uploads/2023/06/EUROGIP-Travail-par-forte-chaleur-et-canicule-loi-et-prevention-a-l-international.pdf
https://www.mdpi.com/2313-576X/9/3/42

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 27.6.2023

AGENDA PREVENCIONISTA

ECORD
FORMACION DE ESPECIALISTAS

Seminario:
Escenarios de exposicién y control de la exposicién a

agentes quimicos
29 de junio de 2023
CNCT-Barcelona

Conocer qué son los escenarios de exposcion (EE)
Destacar qué informacién de la contenida en los EE tiene una mayor relevancia en la evaluacién y control

i mm, @

de la exposicién a agentes quimicos.

Técnicos de prevencién y profesionales relacionados con fa evaluacion y control del nesgo quimico.

I <---o:

* Escenarios de exposicidn en el marco del REACH. Definicidn y contenido. Relacion con la PRL
* Escenarios de exposiodn: evaluacidn de |a exposicion y caracterizacion del riesgo.
* Escenarios de expasicién: obligaciones de los usuarios intermedios.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION DE SOUCITUDES:
Cumplimantar todas los datos ded formularic da inscri
Recibird respucsta sobre su admisdn unos 7 dias amal

;ﬁi gomg pame  (insst FORMACION DE ESPECIALISTAS
Duracién: & horas m Lot
Morarlo 900 . 1400
Inecripeidn qratuia (pazas hmitadas curso:

Investigacién de casos de enfermedad profesional
27,28y 29 de junio de 2023
SSCC-Madrid

Conocer la gestién administrativa y sanitaria de los casos de enfermedades profesionales {EEPP}.
Canocer las funciones de las AAPP en materia de enfermedades profesionales.
Mejarar los procedimientos de investigacién de cases de enfermedades profesionaels

Técnices de Servicios de Prevencién, Personal Sanitario del dmbito de la Salud Labeoral.

= Marco nomative de la enfermedad profesional. Epidemiclogia Laboral de campo.
* Proceso para |a investigacion de casos de enfermedad profesional
= Investigacién de EEPP criginadas por distintos agentes o condiciones de trabajo.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION DE SOUCITUDES:
Cumplimentar todos los datos del formulario de inscripcion y enviarlo conforme a la fecha limite indicada en la web.

Recibira respuests sobre su sdmisidn unos 7 dias antes del inicio de la actividad.

Dwracidn: 23 horas
Horarip: 930 - 17:30, dia 27
930 1700, dias 28y 29 Contacto; deprosel@insst mites gob.es

Inseripeidn: gratuits (plazas limitacas)

Lugar da celebraciéing Aulas de formacicn de 5500



https://www.insst.es/formacion/sscc-madrid/investigacion-de-casos-de-enfermedad-profesional
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza

SHO’23 International 20-21.07.2023 | Presencial + | Sociedade

symposium on hygiene En linia Portuguesa de

and health at work Seguranca e
Higiene
Ocupacionais

Swiss Day of Safety at Digitalitzacid i 19.10.2023 Presencial + | Commission

Work JSST Treball 4.0 En linia fédérale de
coordination pour
la sécurité au
travail CFST

A+A Disseldorf Les persones 24-27.10.2023 | Presencial Messe Diisseldorf

importen
23rd World Congress Donar forma al 27-30.11.2023 | Presencial + | OIT. ISSA
on Safety and Health at | canvi. En linia

Work

RECORDA

SEGONA EDICIO 2023

PREINSCRIPCIO DEL 15 DE MAIG AL 12 DE JULIOL

CAMPUS VIRTUAL

DE L'INVASSAT

16 CURSO

SEGURETAT | SALUT EN EL TREBALL

1 DE JUNY A 17
DE JULIOL DE 2023

NOU CURS BASIC DE PRL
PER A TALLERS DE FALLES
| FOGUERES



https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.messedusseldorf.es/aplusa/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://invassat.gva.es/va/formacio-2023/campus-virtual
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La Comunitat, la segunda autonomia con menos bajas por cada mil empleados en 2022 La
Vanguardia. 26.06.2023

Trabajar a pleno sol con 40 grados, esto es lo que dice la nueva ley Las Provincias. 26.06.2023

éExiste el derecho a abandonar el puesto de trabajo por calor? Todo lo que debes saber si la
ola de calor afecta a tu trabajo Cinco Dias El Pais. 26.06.2023

¢éPuedo pedir teletrabajar por la ola de calor? Diario de Sevilla. 26.06.2023

Cae un trabajador en Sevilla desde la octava planta de un edificio en obras de la plaza del
Duque Europa Press. 23.06.2023

Sentencia a favor de una trabajadora de Toledo despedida por no hacer horas extra gratis El
Espafiol. 19.06.2023

Trabajo obligara a visitar las casas de personas dependientes que tengan empleados del
hogar elEconomista.es. 22.06.2023

Sancién de 50.000 euros a una empresa por instalar cdmaras en el comedor economistjurist
20.06.2023

Yo, teleoperadora. De la “sonrisa telefénica” al “no vales para nada” El Pais. 25.06.2023

Sanidad aprueba la retirada de las mascarillas en centros de salud, farmacias y hospitales
Antena 3. 23.06.2023

Los riesgos laborales de Superwoman Observatorio de RRHH. 27.06.2023

Las trabajadoras del hogar tendran reconocimiento médico gratuito a cuenta de la Seguridad
Social El Espafiol. 23.06.2023

Si hay una ola de calor hay que parar: las nuevas normas para evitar golpes de calor en el
trabajo Cadena Ser. 26.06.2023

Ansiedad, depresion y estrés: se disparan las bajas laborales por salud mental elnacional.cat.
26.06.2023

El coste directo de las bajas por enfermedad crecié un 14 % en 2022, hasta 21.527 millones La
Vanguardia. 26.06.2023

Asi son las nuevas obligaciones de las empresas para garantizar la igualdad de las personas
LGTBI y trans Prevencion Integral. 27.06.2023

La sombra del fraude en las bajas laborales La Razén. 27.06.2023

Detenidos en Madrid los responsables de tres restaurantes indios por explotacion laboral Las
Provincias. 26.06.2023
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https://www.lavanguardia.com/vida/20230626/9067394/comunitat-segunda-autonomia-bajas-mil-empleados-2022.html
https://www.lasprovincias.es/sucesos/trabajar-pleno-grados-dice-nueva-20230626151505-vi.html
https://cincodias.elpais.com/economia/2023-06-26/todo-lo-que-debes-saber-si-el-calor-extremo-afecta-a-tu-trabajo.html
https://cincodias.elpais.com/economia/2023-06-26/todo-lo-que-debes-saber-si-el-calor-extremo-afecta-a-tu-trabajo.html
https://www.diariodesevilla.es/andalucia/teletrabajo-ola-calor_0_1805819750.html
https://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-cae-trabajador-sevilla-octava-planta-edificio-obras-plaza-duque-20230623151055.html
https://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-cae-trabajador-sevilla-octava-planta-edificio-obras-plaza-duque-20230623151055.html
https://www-elespanol-com.cdn.ampproject.org/c/s/www.elespanol.com/eldigitalcastillalamancha/economia/empresas/20230619/sentencia-favor-trabajadora-toledo-despedida-no-gratis/772672902_0.amp.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12335344/06/23/trabajo-obligara-a-visitar-las-casas-de-personas-dependientes-que-tengan-empleados-del-hogar.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12335344/06/23/trabajo-obligara-a-visitar-las-casas-de-personas-dependientes-que-tengan-empleados-del-hogar.html
https://www.economistjurist.es/actualidad-juridica/sancion-de-50-000-euros-a-una-empresa-por-instalar-camaras-en-el-comedor/
https://elpais-com.cdn.ampproject.org/c/s/elpais.com/espana/madrid/2023-06-25/yo-teleoperadora-de-la-sonrisa-telefonica-al-no-vales-para-nada.html?outputType=amp
https://www.antena3.com/noticias/sociedad/sanidad-ccaa-abordan-hoy-retirada-mascarillas-centros-sanitarios_2023062364952e8a44049c0001d9f9a1.html
https://www.observatoriorh.com/prl/los-riesgos-laborales-de-superwoman.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20230623/trabajadoras-hogar-reconocimiento-medico-gratuito-cuenta-seguridad-social/773423024_0.html
https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20230623/trabajadoras-hogar-reconocimiento-medico-gratuito-cuenta-seguridad-social/773423024_0.html
https://cadenaser.com/castillalamancha/2023/06/26/si-hay-una-ola-de-calor-hay-que-parar-las-nuevas-normas-para-evitar-golpes-de-calor-en-el-trabajo-ser-ciudad-real/
https://cadenaser.com/castillalamancha/2023/06/26/si-hay-una-ola-de-calor-hay-que-parar-las-nuevas-normas-para-evitar-golpes-de-calor-en-el-trabajo-ser-ciudad-real/
https://www.elnacional.cat/oneconomia/es/management/ansiedad-depresion-estres-disparan-bajas-laborales-salud-mental_1050957_102.html
https://www.lavanguardia.com/vida/20230626/9067423/coste-directo-bajas-enfermedad-crecio-14-2022-21-527-millones.html
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2023/05/19/asi-son-nuevas-obligaciones-empresas-para-garantizar-igualdad-personas-lgtbi-trans
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2023/05/19/asi-son-nuevas-obligaciones-empresas-para-garantizar-igualdad-personas-lgtbi-trans
https://www.larazon.es/editoriales/sombra-fraude-bajas-laborales_20230627649a125744049c0001e5b77d.html
https://www.lasprovincias.es/sociedad/detenidos-madrid-responsables-tres-restaurantes-indios-explotacion-20230626114505-vi.html
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COMPTEI!!

CONTAMINACION ACUSTICA Y

SALUD CARDIOVASCULAR
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https://fundaciondelcorazon.com/corazon-facil/recursos-didacticos/infografias.html?download=108:contaminacion-acustica-y-salud-cardiovascular
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Vols saber?

Diez dias menos de migraina al mes en mayores de 65 afios gracias a una terapia con
anticuerpos. SINC. 26.06.2023.

Qué nos hace falta para que la préxima pandemia no nos pille desprevenidos. Eduardo
Briones Pérez de la Blanca et al. The Conversation. 26.06.2023.

Observan por primera vez en Marte un fenémeno gque contribuye a entender su
composicion y dinamica interna. CSIC. 23.06.2023.

Smartphones y baterias: tiene sentido. Enrique Dans. 26.06.2023.

Diferencias entre ChatGPT 3 y ChatGPT 4. Revista Transformacion Digital. 25.06.2023.

Endometriosis: la ciencia empieza a desvelar el misterio de una enfermedad que afecta a
millones de mujeres. El Pais. 27.06.2023.

RECORDA

Memoria de
Actividades

2022
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Diez-dias-menos-de-migrana-al-mes-en-mayores-de-65-anos-gracias-a-una-terapia-con-anticuerpos
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Diez-dias-menos-de-migrana-al-mes-en-mayores-de-65-anos-gracias-a-una-terapia-con-anticuerpos
https://theconversation.com/que-nos-hace-falta-para-que-la-proxima-pandemia-no-nos-pille-desprevenidos-207491
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/observan-por-primera-vez-en-marte-un-fenomeno-que-contribuye-entender-su
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/observan-por-primera-vez-en-marte-un-fenomeno-que-contribuye-entender-su
https://www.enriquedans.com/2023/06/smartphones-y-baterias-tiene-sentido.html
https://www.revistatransformaciondigital.com/2023/06/25/diferencias-entre-chatgpt-3-y-chatgpt-4/
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-27/endometriosis-la-ciencia-empieza-a-desvelar-el-misterio-de-una-enfermedad-que-afecta-a-millones-de-mujeres.html
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-27/endometriosis-la-ciencia-empieza-a-desvelar-el-misterio-de-una-enfermedad-que-afecta-a-millones-de-mujeres.html
https://www.insst.es/documents/94886/4545430/Memoria+de+Actividades+INSST+2022.pdf/ae63c8c9-0538-3244-59a7-c2d9eb2ce106?t=1687538471528
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9626, 27 de juny de 2023.

RESOLUCIO de 29 de maig de 2023, del director gerent de I'Autoritat de Transport Metropolita
de Valéncia, per la qual s'aprova el Programa de teletreball del personal laboral propi de
I'Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2023/67748&L=1

BOE
BOE num. 152, 27 de juny de 2023. Sense novetats.

DOUE

DOUE num. L160, de 26 de juny de 2023. Sense novetats.
DOUE num. L160I, de 26 de juny de 2023. Sense novetats.
DOUE num. L161, de 27 de juny de 2023. Sense novetats.

VES AMB
COMPTE!

ELCUENTODE

00:00

inopsis: Joana lleva 4 afios trabajando en diferentes puestos dentro del almacén. Cuando el joven CAPITULOS
Niko se incorpora como mozo, Joana le contara algunas experiencias, y lecciones aprendidas, que le
seran muy utiles en su dia a dia en el almaceén.

Riesgos laborales
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https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6774&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6774&L=1
https://feticoplay.com/el-cuento-de-la-triada/
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PUBLICACIONS DE L' INVASSAT

OPOL-230102

- ESTADISTIQUES
COMUNITAT VALENCIANA — DE L ”NVA SSAT

Resultados de los tramites | \ \\
solicitados a las empresas en el plan
de siniestralidad

Sinistralitat

laboral en la

Comunitat
Plan de actuacion Valenciana i
contra la comparativa
siniestralidad laboral amb la resta

2022 d'Espanya

Resultados del tramite

Informe de Actividades Gener-abril 2022 /
Preventivas de la Empresa Gener-abril 2023
(IAPE)

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Plan de actuacidn contra la siniestralidad laboral 2022: resultados del tramite Informe de
actividades preventivas de la empresa (IAPE). 23.06.2023.

Estadistiques

e  Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres
Comunitats Autonomes Gener-abril 2022 - Gener-abril 2023. 15.06.2023.

. Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espaia y otras

Comunidades Autdnomas Enero-abril 2022 - Enero-abril 2023. 15.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica d'accidents de treball. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de malalties professionals. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Alerta INVASSAT

. Plataformes suspeses de nivell variable d'accionament manual o motoritzat: bastides penjades.
07.06.2023.

° Plataformas suspendidas de nivel variable de accionamiento manual o motorizado: andamios colgados.
07.06.2023.

Fitxes d’investigacio d’accidents

e Accident greu d’un treballador per caiguda a distint nivell des d’una escala manual. 02.06.2023.

®  Accidente grave de un trabajador por caida a distinto nivel desde escalera manual. 02.06.2023.
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655224/OP01-230102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2022+-+resultados+del+tr%C3%A1mite+informe+de+actividades+preventivas+de+la+Empresa+%28IAPE%29.pdf/b662002a-a707-4d07-0ced-15d0daccce8e?t=1687515272513
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655224/OP01-230102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2022+-+resultados+del+tr%C3%A1mite+informe+de+actividades+preventivas+de+la+Empresa+%28IAPE%29.pdf/b662002a-a707-4d07-0ced-15d0daccce8e?t=1687515272513
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/va/alerta
https://invassat.gva.es/es/alerta
https://invassat.gva.es/va/fia
https://invassat.gva.es/es/fia
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

oIT

Simposio internacional sobre la mejora de las sinergias entre la proteccion social y la gestidn
de las finanzas publicas

El Simposio internacional redne a responsables politicos, interlocutores sociales, sociedad civil
y socios para el desarrollo con el fin de debatir las practicas y estrategias innovadoras para
crear sistemas de proteccién social sostenibles y basados en los derechos resultantes del
Programa de Proteccién Social y Gestion de las Finanzas Publicas.

Microempresas y pequenas empresas: motores de creacion de empleo

Aprovechando los datos de la recopilacién de Microdatos Armonizados de la OIT, nos
sumergimos en profundidad para examinar las microempresas y las pequefias empresas
(PYME) de todo el mundo, con el fin de descubrir las industrias en las que estos creadores de
empleo estan creciendo rdpidamente y, con el apoyo adecuado, pueden contribuir
sustancialmente a los resultados del trabajo decente en el contexto de una transicién justa.

INSST

Salud mental y trabajo

El presente informe tiene como objetivo proporcionar un primer diagndstico de situacion sobre
el dafio sobre la salud mental analizando cuatro fuentes de informacidn complementarias:
Moddulo especial EPA 2020 sobre accidentes laborales y problemas de salud relacionados con el
trabajo (INE); Base de patologias no traumaticas de la Seguridad Social (PANOTRATSS; Base de
accidentes de trabajo con baja (Delt@), con la que se analizan los accidentes con dafio psiquico
y la Encuesta Europea de Salud-Espafia 2020 (INE). El analisis de estas cuatro fuentes de
informacion y los resultados que aportan, orientan hacia donde dirigir, en sus primeros pasos,
las intervenciones preventivas en materia de salud mental.

H VES AMB
(insst

SEDENTARISMO

EN LA OFICINA MUEVETE
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https://live.ilo.org/es/eventos/simposio-internacional-sobre-la-mejora-de-las-sinergias-entre-la-proteccion-social-y-la
https://live.ilo.org/es/eventos/simposio-internacional-sobre-la-mejora-de-las-sinergias-entre-la-proteccion-social-y-la
https://ilostat.ilo.org/es/micro-and-small-enterprises-engines-of-job-creation/
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/salud-mental-y-trabajo-2023
https://youtu.be/1muFUSyLF4A
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 26.06.2023. Faca clic sobre la taula per a
accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.

Resultados 1aldel Acciones v
Ordenado por: Afio Publicacion/Descend

1 Plan de accion 2023-2024: Estrategia Espafiola de Seguridad vy Salud en el 2023
Trabaijo, 2023-2027 [Ubros]
Resultados 1aldel Mostrar

VES AMB
COMPTE!N

PLAN DE £ 5,

ACCION QR

ESTRATEGIA ESPANOLA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

2023-2027

COMIBHN NACIOMAL
SPHR  BHN insst Bue T
rimahasea | N\,700, e
e

La Estrategia Espanola de Seguridad y Salud en el Trabajo (EESST) 2023-2027 se ha configurado
como un marco de trabajo conjunto entre las Administraciones Publicas y los Interlocutores
Sociales, sustentado en el compromiso y la colaboracion de todos los agentes. Estos dos
principios, que han regido el proceso de negociacion de la Estrategia, han de estar presentes
también en la implementacién de la misma a través de sus Planes de Accién. Este primer Plan
de Accién 2023-2024 incluye 106 medidas dirigidas a la consecucidn de los 6 objetivos de la
Estrategia a ejecutar, o iniciar su ejecucidn, en 2023-2024
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https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=7e7d056ffd1344d7afbbb35cbf29cd57&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2726.06.2023%27%27%27%29&sid=42656c84ab584e45b054ec51b3ae4e1c&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=3&m=1
https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2726.06.2023%27%27%27%29&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&rpp=25&r=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2726.06.2023%27
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

>

el
Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacio i edicié de seleccidon de herramientas que te ayudaran en la
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals, preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
llenguatge inclusiu, comunicacié clara, diccionaris, glossaris lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrega sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...

Para acceder haz clic en esta direccién
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R

ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte

millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
Moltes gracies. de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

Inteligencia artificial contra la
desinformaciodn: fundamentos, avances
y retos

Fighting disinformation with artificial intelligence:
fundamentals, advances and challenges
Andrés Montoro-Montarroso; Javier Cantdn-Correa; Paclo Rosso; Berta Chulvi;

Angel Panizo-Lledot; Javier Huertas-Tato; Blanca Calvo-Figueras; M. José
Rementeria; Juan Gomez-Romero

Mate- This article can be re=d in its English original version on-
ttps://revista, i i Lcom/index pha/

Cama citar este articulo.
Este articulo es unz traduccin. Por favor cite el original inglés:
Mantoro-Montarraso, Andrés; Cantén-Correa, lavier; Rosso, Paolo; Chulvi, Berts; Panizo-Lledot, Angel; Huertas-
Tato, Javier, Calvo-Figueras, Blancs; Rementeria, M. José; Gémez-Romero, Juan [2023). *Fighting disinformation
with artificial intelligence: fundamentals, advancesand challenges”. Profesionol de la informacion, v. 32, n. 3, e320322
https://dol.org/10.3145/20i. 2023, may.22
Articubs recibids el 2
Aceptacicn Gefintva: 1
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MEMORIA PREVENCIONISTA

Gruvarbetare som borrar i Kirunavaara gruva = Miners in the Kirunavaara mine, Kiruna,
Lappland, Sweden. s.d. Swedish National Heritage Board - Riksantikvarieambetet, via Flickr -
The Commons. Document sense restriccions conegudes de drets d'autor.

Consulta la seccié Memoria prevencionista
del nostre portal
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https://www.flickr.com/photos/swedish_heritage_board/10456674053/in/photostream/
https://www.flickr.com/photos/swedish_heritage_board/10456674053/in/photostream/
https://invassat.gva.es/va/memoria-prevencionista
https://www.flickr.com/photos/swedish_heritage_board/10456674053/in/photostream/
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PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT : LINKEDIN

b dLi33 TWITTER

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es
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