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European Agency lor Safety and Health at Work IESN: 18310343

Advanced robotic automation:
comparative case study report

Safely and health ot woek 18 everpone’s concern It's good for you, IS good for business.
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POLICY BRIEF

AUTOMATING COGNITIVE TASKS IN THE WORKPLACE USING
Al-BASED SYSTEMS: CASES AND RECOMMENDATIONS

Al-based systems in the workplace

Albased syslems ane siowly being integraled inlo more
and more workplaces. A review of previous lierature
indicaes thal Al-based systems for the aulomation of
cognilive tasks will prmarly be used lo_perform
information-related or person-related tasks | (Figure 1).
Examples given in the leralure are infeligent tacring
systems?3 lo aulomate specific leaching lasks as a
persan-relaled task, or fata collecion and processing! as
an information-retaled task.

Figura 1: Distribution of auomated cognve tasks
by Albased systems based on iHerature review

= Information

When consuling current lileralure. the for » Person
sutomaticn of 3 riety of cognitive tasks becomes
apparent. There are poteniial applications in marketing, = Object

combined wih & physcal presence Lo successhlly
perform & cognitive kask One example would be a service rbol that lunclions as a sodial companion and
automates minor cognlive Lasks for their user® Bul these represent systems thal are curently being
developed. For Albased syslems aulomaling cognitve Lasks, which are already actively being used by
companies, adifeent eeus emerges. Loaking a1 M svadshis undscape of cass shiie, Il s nciceatie at
ey g0 not match the distribulion presert in curment Reraturs. Cument case siudies predomi

ks as being automated
studies are 8 complele representation of current Al-based systems in the field and in development. This
umnpmy s alsa fooledin Ihe nature of scienlific publications, Which present research an & lechi
s possible impacis befors | becomes widespreat i the marked, The fact that he studied systems are sil in
e early stages of and ot in
Homever, this indicales that in the future, more Al-based systems uln-unam variety of
cogalies tasks. = hese sjaiera: corus n makre, crl s abeaty| e vaialie Fsore o lbe
successhul implermen based on use cases and case studies of mmuua il have successiully
implemented therm -Imoa,.
As part of EL-DSHA's ressarch on advanced robotic and Albased systems for the automation of tasks ard
cecupational sefely and health (OSH), 11 case studies and 5 sharl case studies were hat facus on
mmmnalmmmw fallowing section presents three of them in an abskact way, in
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Au(oma(lzar las tareas cognitivas en el lugar de trabajo utilizando sistemas basados en la
IA: casos y recomendaciones

acion sin animo de dedicada 3l p
basados en 4 para auLoMatizar tareas cognitivas en el lugar e trabjo, Los
miten operar en m diciones de salud y seguridad en el trabajo,

politica y un
congiomerado aemén han Hl!g"adu E
syutan sf ger:

nal en

€n este documento normativ
(2 aplicacion de estas tecnt
[oracisad de los datos.

amafios. y se ofrecen recomendaciones para
y mental del personal. ast como la

examina la experiencia de las tres empresas. de distinto:
jas en el lugar de trabajo, tensendo en cuenta el bienestar f
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AUTOMATING PHYSICAL TASKS USING AI-BASED SYSTEMS
IN THE WORKPLACE: CASES AND RECOMMENDATIONS

Advanced robotics in the workplace

Advanced robofics nereseingy presect i fxisy's uodd of work Ikl ek Exiet
increased by 31% in 2021, compared to grew by
aﬂ=m=¢munnlhmmmmudm Sales for medical rabots, incuding surgery robots, robols
for reabiltation and non-ivasive therapy. and rohots for diagnostics, increased by 23%. Eighty-five pet cent
more hospitality robats were sald in 2021 carmy 2020. Demend for rabols in sqriculture (6%), inspection
20 maienance (21%), ceaning (3T%) and logisics (45%) icieased 32 wel. Wide some of Mese ratce
number is nat only capable of same form af
interaction but speciically designed for it {los uama heslihcase robots). The Infemational Federation f
Robatics (IFR) defines collsborative incusirial robols 88 'a class. of sbots that perform tasks in collaboration
with warkers in industrial sefings'> The sharthand “cobot’, owever, is often used on a wider variety of
systems. Some experts discuss three types of human—robot interaction (HRI).* The first type of HR i
caled “cosxstence’, manmmurmuumammmumm without sharing &
common task geal.
28 couxistance. The secand tyne is 2 caoparsiive’ rbolic sysiem that woehs Iaiari. 2 shared goal wih ihe
human worker. Hawever, their tasks can be independent from each oihes. Pick-and-Piace robts at a
worksiation thal prepare pem for human werkers reflect this type of inleraction. A collsboralive HRI is
represerted by ng tewan adtionally their tasks and subtashs
are shared in ime ang puee Futharmae, human-robol collsbeeation i ndicated by he creaton and se of
symergies.® An exampie s liling 3 heavy chject collsboratvely. ANl three scenarios include advanced
rabotics, which can be described as cobots, capable.
Some of these systems rely on 4 complex bul delerminisic backend software to perform their Lasks, while
alhers use Albased systems.

Vihen locking a1 current cass studies human-—
robal collsboralions. in the ways described by -
Oanasch and Roesler® are rare 1o find al the A ™
workplace. Coaperalive scenarios are e most
common. However, as Ihere is rapid growth in
sl seciors of robolics appication,  this
distribution might change in the fulure. As the
technalogy continues Lo expand inlo more and
more and

ervronments, comganies might face diffcullies
and challenges duing Ihe implementation
process. To reduce Mese barrers, one can AN
consull_case sufies thal have aiready

jurs 1: Throa types of human-robot Intoraction
T s o e

Automatizar las tareas fisicas utilizando sistemas basados en la IA en el lugar de trabajo:
casos y recomendaciones

Keywords:

Campaas, Dgtaiaacion

Dado que tas ventas de robots Industriakes registraron n aumenta del 31 % entre 2020 y 2021, su creciente impl
trabajo plantea nuevas opartunidades y retos en materia de sakud y seguridad. Este documento NOMMAIv se cen
europess, de distntos tamanos. que han apilcado robética avanzads para ka sutomatizacié de taress en distin

100 en el Nigar de

Involucrar a la plantila en la fase Inicial del proceso, comunicar ciaramente los motvos y objetos de & automatizacion y ofrecer
oportunigades de formacion y educacion fueron algunos de los factores clave que ayudaron 3 las empresas a lo largo del proceso de

apicacion
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ADVANCED ROBOTICS AND AI-BASED SYSTEMS IN THE
WORKPLACE: OSH CHALLENGES AND OPPORTUNITIES
ORIGINATING FROM ACTUAL IMPLEMENTATIONS

New workpiace
ool ot chetenges and cpprsintion
occupational  safety and

(osn) Advanced robalics and Albased
systems are no exception Lo thal. When
Eraatg elvd Mo s mm
OSH effects, mber of
Tecurtng facors (Fgurs 1) They can be
clasaited as phjsical. paychosocsl an -nd
organisational OSH fackcrs.

Figure 1:

literaturs roview

them also Gffers on a cased
basis. While there is iremendous value in

that use these lechnologies. ‘I?evenalﬂlyin
tic systems and Al-based systems is one of their

Anammmaw s, supporting and aulomating fumerous tasks. Each indidual case study can
come with challenges and opportunilies specific to thei scenario, and those need 1o be on an

However,

it comes to these technologies.
Opportuniti
mumbnmmmnpnmnmmmmmwmwm

the worker to avoid long-term strain m,mes removing workers from hazardous working envronments,
reducing their workioad o aveiding accidents. These benefits, so far, predominantly occur dusing the

Sutormstion of physi Albased systems for

La robética avanzada y los sistemas basados en IA en el lugar de trabajo: retos y
oportunidades en materia de SST derivados de las implementaciones llevadas a cabo

Keywords:
Campsian. Ogtatzscin

La implantacian de 13 robotica avanzada o d
materia de SST. tanto para los equipos direcs

emas basados en 1a 1A en el lugar de trabao conlleva retos, riesgos y oportunidades en
05 como para la plantifa,

Este documento normativo describe ka experienca

neral de las empresas que han adoptado estas tecnologias. su infivencia en el
bienestar de su personal, las Interacciones sociales, &l Hempo pasado delante de fa pantaila, 1a variedad de tareas y muchos aspectos
mas en el lugar de trabajo. Aungue fos factores fisicos. organizatnos y psicosociaies especificos en juego pueden variar en funcion del
sector, las pruebas sugieren que tas oportunidades que se plantean para la SST superan os desafios o riesgos implicados.

Safety and health. s good for business
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IMPLEMENTING ADVANCED ROBOTICS AND AI-BASED
SYSTEMS FOR TASK AUTOMATION: DRIVERS, BARRIERS
AND RECOMMENDATIONS

Many companies go through the process of intsgrating an advanced robolbic or Albased system inlo their
workplaces for the first Uime. Cobots, 8 & form of advanced rabotic systeme, can, for example, be used Lo hold
& workpiece whike 8 worker inspects i for errars, and Al-based syslams might be used 10 support doctors in
the disgnosis process. As part of ELU-OSHA's research on sdvanced robotic and Al-based systems for the
automation of Lasks and salety and {OSH). 1 i s were:
developed that focuis on workplaces that use jes_ In marty of oo different
indusiries in Europe and the Uniled Stales, iese systems are instalied with the inteniion of impraving
oecupational safety and health (OSH) as one of the primary gosis, Companies Ihal have aleady implemented
these kinds of syslems fepor a variely of drivers and barriers throughout theif introductian process. Identifying
ing ¥ i A AL

of tasks can hielg Biem and olhers 1o promole drivers and avoid barriers in fulure task automation.

Baln drivers and barriers in he implemeniaticn of advanced fobotios
andier andstadilering | Based on the sxperiences af
intensity througheul the process. One oo needs 1o be mindil of | companies that have airaady
ding infuences that b
hes Deivers e

company culure regasding change, or exlemaly, e a specic workpiaco, taking carly inittal steps:
couniry’s lagis sumaunding e i ""““I"""""""'
Iese systems. 1L i normal thal there are mils on how much any i

given company can faciitale cerlsin diivers and avold barriers. Knowledge of where 1o expect tem is ahways
beneficial during the phnw and mﬂemlahm process. Some drivers and bariers ave the posilive or
worker

ot e ant amﬁu mnymum:mm.@mﬁhm change: I thess cases, i s ot reduriant
to consider, in bolh categories, the undeslying ressons and possible measures that influence atiiludes, as this
can vary.

Accumulating drivers and bartiers from diferent countries as well as different sectors can alsa allow one lo
idenly underlying, wansferable drivers and barriers lrom which a wide range of olher companies Gan benefil
This palicy brief summarises reievant drivers and barriers reporied by diflerent companies fal were selected
s case studies in EU-DSHA's refevant ressarch.

Drivers
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Causes and circumstances of
accidents at work in the European
Union, Slovakia and Czech
Republic

Katarina Holia**, Alena Dad'ova®, Maria Hudadkova®, Jiri Valla®,
Anna Cidiinova® and Linda Makovicka Osvaldova’

Fazidty of Seziatty Engresnng Universty of Zhna Zina Sovelda “Oczapssonst Tafety Resasrsh
Inwetate Prague Toectie

There ase several challenges in occupational safety and health that need to
be addressed. The basic premise & the reduction of occupational accidents In
Indwidual sectors. Finding effective tools to reduce them is very challenging. Satety
culture s perceived ditferently in the countnies of the European Union. The basic
Intention of this article i< to compare the dccidents number in these two countries
and in the Ewopean Union in selected NACE categories. This companson is
baced on the statistical processng of data by NACE category and representation
of accident rates in indwidual iIndustries. The main causes of accdents were
identihed, which give space for further research in this field a state measures to
prevent work acadents to happen of to reduce its numbers.

SATmCan

cccupational salety and health, ationad ide Slovek
European Union, risk insesament, survey

1. Introduction

The Skowak Republic (SR} and the Caoch Republic (CR) are part of the European Usice
(ELT), kst the pust they foemad coe state umd 199, days, the ber uf mhaba
in the Sovak Repoblic & arcund 5459 million inhabitants and in the Caoch Republic
107 endlices inhabitants. Based on this, it can be concdladed that the Caech Republic &
Iwice s kurge wi the Slovak Republc. Both sk jodoed the E Usion in 2004
The patpose of this article is o compare how the have developed in the area
ol exoupational safety snd healihs (OSH), with an emphass on comparing the number of
occupational accidents for certain period and identifying causes of their occurrence. In
h(mmdmc&myunwnmwwpldmﬂhu-nhuvdyhmdm
This defesition OSH in the Furupean Union indudes good fitions for the

o of di and prevention of sccad ‘amklndunhnm-nd
u&;pm'mmmduulmmpzmmddmmm&hpb'
(1). OSH in the SR is charscterized i 4 state of the workplace where & certain possibilay
of threatesing the health e b of perions, destroying of damaging economic value will
hmhddmrduudmhlk(mdlﬁ-mnolmpﬂnaﬂmdumhwkﬂnmy
jcal work peaced which are valid for the rapective work
pmmmdmkmmmmcdnmdwdua&uumdnﬁnm(, 3

haok

ot hurtsrin org
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1. ACCIDENTES EN JORNADA DE TRABAJO E INDICES DE INCIDENCIA, SEGUN
FECHA DE BAJA: COMUNITAT VALENCIANA Y NACIONAL

» . 2022 19.147 241 1.961.875
Poblacion activa
Personas trabajadoras 2023 19.651.221 2.014.509
afiliadas
woaee | wm am
2022 171.431 16.082
Accidentes 2023 167.685 17.055
o | 2 [EEE
. 022 214 22
Accidentes
2023 197 23
mortales oo s
2023-2022
. 2022 1.2062 131
Accidentes
graves
indice de
incidencia (/i)
del total de accidentes
1 media mensual x 100,000
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Trabajos a la intemperie

umivale,
O Activa o surna

Medidas frente a fenémenos meteorolégicos adversos

El Real Decrelo-ley 4/2023 que modifica =l Real Decrelo 486/1997, do 14 de abi, por el gue se
establecen los disposicionss minimas de sagundod v salud en los lugores de trobajo, ofiode una
dispasicién adicional inica sobre condiciones amblentales en el frabajo al alre libre, que wprime el
oparfodo 5 del anexa . y gue incluye los siguientes ospactos:

Condiciones ambientales en el frabajo al aire libre

# 1. Cuondo se desamolien frabalos al alre libre
¥ en bos lugares de trobajo gue. por o
actvidod desarolloda. no puedan quedar
cemados, deberan  lomamse medidas
adecuadas para lo profeccién de las
personas  frabojodoras  frente cualquier

riesgo relacionado con fendmenos
meteorclégicos advensos, ncluyendo
temperaturas extremas.

J 2 Loz medidos a los que sa refiere al
apartodo anterior derivaran de la evalvacion

de riesgos loborales. gue fomara en
consideracion, odemds de los fendmenos
mencionados, ko: caraclerisficas de la tarea
que 3e desamolle y loz carocteristicas
pernonales o el estado bioléglco conocido de
la pernona frabajodora. En aplicacion de lo
pravisto en esto disposicion y en al arficulo 23
del Real Decreto 1561/1995 de 21 de
sepfiembre, sobre jomodos especioles de
trabajo. las medidas preventivas incluirdan la
prohiblcién  de  desamollar  delerminadas
fareas durante las horas del dia en los que
CONCINTEN fendmenos mefeorolbgicos
adversos, en oguellos casos en que no pueda
garantizarse de ofro modo lo  debida
protecciin de la persona trobajodora.

A (0 A4 P 1

(===

# 4. Esta  disposician

4 3. En &l supuesto en el que se emita por lo

Agencia Esiafal de Mefeorclogia [AEMET) o,
en  su  coso, el drgano  outondmico
comespondiente en el como de  los
comunidodes aufonomas gue cuenten con
dicho  servicio, un aviso de fenomenos
metecrclégicos odversos de nivel naranja o
rojo, y los medidas preventivas anteriores no
gaonticen lo profeccion de las personos
trobojodoras, resulbord obligataria la
adaplocién de los condiclones de trabajo,
incluida la reduecién @ medifieocion de las
horas de desarrolio de la jernada prevista.

iDénde consultar las alertas de la AEMET?

# Los empresas puedan revisar diariomente los

avisos metecroldgicos de lo AEMET pora saober
cuando  deben  aplicar  lkax medidas
establecidas junto o lo modalidad preventiva
de lo empresa en este nk.

Amet

Fgncia Estital o Nuessgla

adicional  serd  de
aplicackén todos los lugares de trabajo,
incluidos bos gue se mencionaban como
excepcion en &l articule 1.2. del Real Decrefo
484/1%%7, que son:

Treballs a la intempérie

VES AM
COMPTE

umivale
D Activa J ot

Mesures davant de fenomens meteorologics adversos

El Relal decret llel 4/2023 que modifica al Relal decret 486/1997. da 14 daobiil, pal qual sestablaiwen
les disposiciors minimes de seguratat i salut als bocs de freball, ofegeix uno disposickd addicional
Unica sobre condicions amblentals al treball a I'aire lure, que suprimeix 'apartat 5 de l'annex |, | que

inclow el aspectes seglents:

Condicions ambientals en el freball a I'aire lliure

# 1. Quan es desanvolupin freballs a Faire Mure i
ak llocs de frebal que. per loctivitat
desenvolupada, no puguin quedar tancats,
shan de prendre mesures adequades per a la
profeccié de les persones treballodores
davant de gqualsevol rsc relacionot amb
fenémens meteorclogics adversos, incloent-hi
temperatures extremes.

o 2 Les meswres a que fa referéncia lopartat
onterior derivaran de lovaluacié de riscos
laborals, que prendra en consideracic, a mes
daks fenamens esmentats, kas corocleristiques
de lo tosca que es desenvolupl | les
caracterisfiques personaks o l'estat blologic
conegut de la persona freballodora. En
opbcocid del gue preveu aquesta diposicio i
'arficke 23 del Reial decrat 154171995, de 21
de sefembre. sobre jomodes especials de
trabal. les mesures preventives inclouran la
prohibiclé de desenvolupar determinodes
fasques durant les hores del dio en gqué
concorrin fenémens meteorclogics adversos,
en aquells casos en qué no es pugul garantin
altrament la deguda proteccié de la persona
ireballadora.

[ P

4 3. En el supdsit en qué semeti per I'Agéncla
Estatal de Meteorclogla (AEMET) o, 5 escou,
I'organ aufondmic comesponent en el cos de
les comuritats auténomes que finguin ogquest
servel, un avis de fenomens meteorologlcs
adversos de nivell foronjo o vermell, | les
mesures prevenfives anfenors no garantesin la
proteccio de les pemsones treballodores,
resultard  obligatdria  lodaplocié de  les
condicions de Weball, inclosa la reduccid o
modificockd de les hores de desenvolupament
de la jornoda prevista.

On consultar les alertes de I'AEMET?

# Les empreses poden revisor didniament e
avisos meteorologics de FAEMET per saber
guon hon doplicar ks mesures establertes
juntament amb ko modaolitat prevenfiva de
I'empresa en aquest enllac.

AMet

Fogmrniia Estunad o N wwemogia

# 4. Aguesta disposicid addicional és aplicable
tots els llocs de freball inclosos els que
s'esmentoven com a excepcid a larticlke 1.2
del Reial decrat 484/1997, que son:

a] Bs mitjans de tronsport utilitzats foro de
I'empresa o centre de trebal,, aik com als
liocs de freball situats dins deks mitjons de
fransport.

b) Les obres de construccid temporals o
mobis.

c) Les indlstries d'extraccia.

d) Ek vaixels de pasca.

&) Es comps de culfiu, boscos i alfres
temranys que formin part d'una empresa o
cenfre de treball ogicola o forestal. pard
que estiguin situots foro de ko zoma
edificado d'oguests.



https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/prevencion-y-salud/tareas-de-especial-riesgo/Trabajos-a-la-intemperie--medidas-preventivas.pdf
https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/prevencion-y-salud/tareas-de-especial-riesgo/Treballs-a-la-intemperie-mesures-preventives.pdf
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AGENDA PREVENCIONISTA

RECORDA

PROGRAMA
DE LA JORNADA TECNICA
21 de junio de 2023

Jornada Técnica virtual. Aforo limitade

Formate en streaming. Aforo limitade

10:00 PRESENTACION DE LA JORNADA
D Pilsr Caceras Armandaniz
Directors del Centro Nacional de
Mecdics de Froteccidn (CNMF) del
INSST

11:05 SECTOR PESQUERO. EFECTOS DE
LA RADIACION SOLAR EN LOS
PROFESIONALES DEL MAR
D* Magdalena de Troya Martin
Directors de la Unidad de Gestidn
Cliics cie Darmatologia del Hospits!
Costs del Sol de Maubells (Malags]
Servicio Andiaiuz cie Salud, Consejenis de
Saludd y Consumo ce fs unta ce
Anclalucia

10:05 ANTECEDENTES. ANALISIS DE
FUENTES DE INFORMACION
SECUNDARIA
" Gema 5. Santos Salazar
Téenicer Superior de Fravencidn de ls
Unidsdd Técrica de Higiene en el
Departaments de condaiones de

11:25 PROYECTO TRAEAJOS A LA
INTERPERIE
D Sikvia Tarres Ruiz
Coordinaciors cel Area de Fiesgos
Fisicos p Mecinicos del Depsriamenta
de Equipas de Froteccidn Indvickial
ENIMF - INSST

trabujo an of sector sgrario y maritime
pesquers. ENMP - INSST

10:25 ESTUDIO DE LA EXPOSICION A
RADIACION ULTRAVIOLETA
SOLAR EN BUQUES PESQUEROS
D* lsabel Lars Laguna
efia che i Uniciad Téenics de Higiene
e of Dapartamants de condicionas
de tabgio en ef sector agravo y

maritime pesgusro. CNME - INSST

11:45 HABITOS DE FOTOPROTECCION.
DESARROLLO DE ACCIONES DE
SENSIBILIZACION
D* lsakel Lara Laguna
_lefa de lx Unicisd Técrica de Higiane an
&f Departaments de condicones de
trabajo en ef sector sgraric y maritime
pesquere. CAIMP - INSST

11:55 CLAUSURA

EXPOSICION LABORAL A
RADIACION UV SOLAR
EN BUQUES PESQUEROS

mm g (insst

Siguenos en:

[ anvsst mres Gos | (i sinsst

) (O wsst ]

#JornadasINSST

NIPCfan linaal 118-23.0120

F.8a,1.23

RECORDA

FORMACION DE ESPECIALISTAS

Seminario:
Escenarios de exposicién y control de la exposicién a
agentes quimicos
29 de junio de 2023
CNCT-Barcelona

Canocer qué son kos escenarios de exposicin EE)
Destacar qué informacién de |a contenida en los EE tiene una mayor relevancia en la evakiacién y control
de la exposicién 3 agentes quimicos.

Técnicos de prevencién y profesicnales relacionados con ka evaluacion y control del fiesgo quimico.

I oo

* Escenarios de exposicin en el marco del REACH. Definicién y contenido. Relacién con la PRL
* Escenarios de exposicdn: evakiacién de |3 exposicion y caracterizacion del riesgo.
* Escenarios de exposicién: obligaciones de los usuarios intermedios.

| INFORMACION GENERAL |

PRESENTACION DE SOUCITUDES:
Cumplimantar tadas los datos de formulario da inscripeitn y enviarks conforme 3 1a facha kmite indicada on |a sk
Recibird respussta sobra su admisdn unos 7 dias sntes dol inicio da 1a actvdlad.

Duracidn & rarse Luger de calebracitn: Cartro Nacionsl do Condicionss da
Trabajo
MHorarlo 9.00 - 14.00 Contacto: crt ormadi cr@east mites gob. as

Inecripeidn grata (plazas hitsdad

@ wme Gsst
g R o

FORMACION DE ESPECIALISTAS

Curso:

Investigacién de casos de enfermedad profesional
27,28 y 29 de junio de 2023
SSCC-Madrid

Conocer la gestion administrativa y sanitaria de los casas de enfermedades profesionales [EEPF)
Conocer las funciones de las AAPP en materia de enfermedades profesionales.
Mejorar los procedimientos de de easos de

Téenices de Servicios de Prevencian, Personal Sanitaria del dmbito de la Salud Laboral

Labaral de campo.
« Proceso para la investigacion de casos de enfermedad profesional.
* Investigacién de EEPP originadas por distintos agentes o candiciones de wabajo.

*Marco [

| INFORMACION GENERAL |

PRESENTACION DE SOUICITUDES:
e chotos. e 4

Recibird respuesta sobre su sdmisidn unas 7 dias antes del ivicia de ls actividad,

Duracién: 25 horas
Horario 930 - 17:30, i 27

9:30. 1700, dies 28y 29
Inacripeidin: orotuits (plazas limitacias)

Lugar d calsbracién: iz de formacin de S5CC
Contacto: deproselfinsst mites gob.es

10



https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-exposicion-laboral-a-radiacion-ultravioleta-solar-en-buques-de-pesca
https://www.insst.es/formacion/sscc-madrid/investigacion-de-casos-de-enfermedad-profesional
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza

SHO’23 International 20-21.07.2023 | Presencial + | Sociedade

symposium on hygiene En linia Portuguesa de

and health at work Seguranca e
Higiene
Ocupacionais

Swiss Day of Safety at Digitalitzacid i 19.10.2023 Presencial + | Commission

Work JSST Treball 4.0 En linia fédérale de
coordination pour
la sécurité au
travail CFST

A+A Disseldorf Les persones 24-27.10.2023 | Presencial Messe Diisseldorf

importen

23rd World Congress Donar forma al 27-30.11.2023 | Presencial + | OIT. ISSA

on Safety and Health at | canvi. En linia

Work

VES AMB
COMPTEI

SEGONA EDICIO 2023 1DE JUNY A T7

PREINSCRIPCIO DEL 15 DE MAIG AL 12 DE JULIOL DE JULIOL DE 2023

CAMPUS VIRTUAL

DE L'INVASSAT ‘
16 CURSOS ‘ximiiersoerares

SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL | FOGUERES
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https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.sposho.pt/sho-2023-en/
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.suva.ch/fr-ch/prevention/regles-vitales-et-dispositions/directive-msst/journee-suisse-de-la-securite-au-travail?lang=fr-CH
https://www.messedusseldorf.es/aplusa/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://invassat.gva.es/va/formacio-2023/campus-virtual
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ALS MITJANS

La seguridad industrial, clave para evitar incidentes en la vida cotidiana Valencia plaza.
20.06.2023

Un hombre herido grave tras caer de un tejado mientras trabajaba en Valls (Tarragona)
Europapress. 19.06.2023

Muerte en un ‘call center’ de Madrid, entre las llamadas de los clientes de una eléctrica El
Pais. 19.06.2023

Herido grave tras volcar la excavadora que conducia en Meruelo El Diario Montafiés.
19.06.2023

Fallece un trabajador en un accidente laboral en Guarefia Europapress. 20.06.2023

Herido tras quedar atrapado en una maquina de arar en Sorbas Almeria hoy. 19.06.2023

Los homicidios imprudentes en accidentes de trabajo se triplican en la Region en el tltimo
afio La Verdad. 19.06.2023

Un estudio revela que la obesidad puede reducir la productividad laboral Noticias de Navarra.
19.06.2023

Trabajar con temperaturas elevadas ¢ Qué medidas debo adoptar? Cope. 19.06.2023

Diaz seiala la feminizacion y la sostenibilidad como principales retos del mundo del trabajo
elPlural. 19.06.2023

El lado oscuro de los ndmadas digitales: una realidad que encierra estrés, problemas para
desconectar y una vida inestable La Vanguardia. 20.06.2023

La robdtica industrial ayuda a la creacidon de empleo Directivos y empresas. 19.06.2023

El estrés cronico puede inflamar el intestino, y ahora los cientificos saben por qué Prevencion
Integral. 20.06.2023

La indemnizacién por despido en Espaiia: ées suficiente? Pere Vidal Lépez. Legal Today.
20.06.2023

Claves de la ley contra el trabajo en ola de calor: équé grados de temperatura tiene que
haber? ¢ Afecta a todos los trabajos? El Mundo. 19.06.2023

Escucha el IV Observatorio de Igualdad en este Podcast Adecco Institute. 19.06.2023

El fiscal pide tres penas de carcel por el golpe de calor que maté a un trabajador La Opinidn
de Murcia. 20.06.2023
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https://valenciaplaza.com/la-seguridad-industrial-clave-para-evitar-incidentes-en-la-vida-cotidiana
https://www.europapress.es/catalunya/noticia-hombre-herido-grave-caer-tejado-mientras-trabajaba-valls-tarragona-20230619190730.html
https://elpais.com/espana/madrid/2023-06-19/muerte-en-un-call-center-de-madrid-entre-llamadas-de-clientes-de-una-electrica.html
https://www.eldiariomontanes.es/cantabria/herido-grave-tras-volcar-excavadora-conducia-meruelo-20230619150109-nt.html
https://www.europapress.es/extremadura/noticia-fallece-trabajador-accidente-laboral-guarena-20230620092712.html
http://www.almeriahoy.com/2023/06/herido-tras-quedar-atrapado-en-una.html
https://www.laverdad.es/murcia/homicidios-imprudentes-accidentes-trabajo-triplican-region-ultimo-20230619120808-nt.html
https://www.laverdad.es/murcia/homicidios-imprudentes-accidentes-trabajo-triplican-region-ultimo-20230619120808-nt.html
https://www.laverdad.es/murcia/homicidios-imprudentes-accidentes-trabajo-triplican-region-ultimo-20230619120808-nt.html
https://www.noticiasdenavarra.com/salud/2023/06/19/estudio-revela-obesidad-reducir-productividad-6947447.html
https://www.cope.es/emisoras/illes-balears/baleares/menorca/noticias/trabajar-con-temperaturas-elevadas-que-medidas-debo-adoptar-20230619_2770689
https://www.elplural.com/economia/diaz-senala-feminizacion-sostenibilidad-como-principales-retos-mundo-trabajo_312765102
https://www.lavanguardia.com/vida/formacion/20230620/9049452/lado-oscuro-nomadas-digitales-realidad-encierra-estres-problemas-desconectar-vida-inestable-mkt-emg.html
https://www.lavanguardia.com/vida/formacion/20230620/9049452/lado-oscuro-nomadas-digitales-realidad-encierra-estres-problemas-desconectar-vida-inestable-mkt-emg.html
https://www.directivosyempresas.com/noticias/laboral/la-robotica-industrial-ayuda-a-la-creacion-de-empleo/
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2023/06/14/estres-cronico-puede-inflamar-intestino-ahora-cientificos-saben-por-que
https://www.legaltoday.com/practica-juridica/derecho-social-laboral/laboral/la-indemnizacion-por-despido-en-espana-es-suficiente-2023-06-20/
https://www.elmundo.es/como/2023/06/19/64901a5ee4d4d820058b457b.html
https://www.elmundo.es/como/2023/06/19/64901a5ee4d4d820058b457b.html
https://www.adeccoinstitute.es/podcast/escucha-el-iv-observatorio-de-igualdad-en-este-podcast/
https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2023/06/20/fiscal-pide-tres-penas-carcel-88905092.html
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Vols saber?

La extraccion de agua subterranea inclind la Tierra casi 80 centimetros en dos décadas.
SINC. 19.06.2023.

Rios Tinto y Odiel: el principal aporte de contaminantes toxicos de origen minero a los
océanos del mundo. Rafael Pérez et al. The Conversation. 19.06.2023.

La malaltia de Kawasaki es relaciona amb la contaminacié atmosférica que provoguen
I'agricultura intensiva i les emissions urbanes. IS Global. 19.06.2023.

Inteligencia artificial y su impacto en la escritura académica. Revista Praxis & Saber.
17.06.2023.

Una revision de estudios con 2,2 millones de personas muestra cdmo la soledad aumenta
el riesgo de morir. El Pais. 19.06.2023.

VES AMB
COMPTE!N!

taurus,

.:. Fundacion lﬂm
e 'Telefénkca S il
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-extraccion-de-agua-subterranea-inclino-la-Tierra-casi-80-centimetros-en-dos-decadas
https://theconversation.com/rios-tinto-y-odiel-el-principal-aporte-de-contaminantes-toxicos-de-origen-minero-a-los-oceanos-del-mundo-207566
https://theconversation.com/rios-tinto-y-odiel-el-principal-aporte-de-contaminantes-toxicos-de-origen-minero-a-los-oceanos-del-mundo-207566
https://www.isglobal.org/ca/-/kawasaki-disease-linked-to-air-pollution
https://www.isglobal.org/ca/-/kawasaki-disease-linked-to-air-pollution
https://www.youtube.com/live/wl1V5IKFCsM?feature=share
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-19/una-revision-de-estudios-con-22-millones-de-personas-muestra-como-la-soledad-aumenta-el-riesgo-de-morir.html
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-19/una-revision-de-estudios-con-22-millones-de-personas-muestra-como-la-soledad-aumenta-el-riesgo-de-morir.html
https://publiadmin.fundaciontelefonica.com/index.php/publicaciones/add_descargas?tipo_fichero=pdf&idioma_fichero=es_es&pais=Espa%C3%B1a&title=Sociedad+Digital+en+Espa%C3%B1a+2023&code=780&lang=es&file=Sociedad_Digital_en_Espana_2023.pdf&_ga=2.58503530.1114639468.1687174506-1943711449.1687174506&_gl=1*q0volm*_ga*MTk0MzcxMTQ0OS4xNjg3MTc0NTA2*_ga_PNZMSJH10D*MTY4NzE3NDUwNi4xLjEuMTY4NzE3NDUyOC4wLjAuMA..

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 20.6.2023

NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9621, 20 de juny de 2023

RESOLUCIO de 6 de juny de 2023, del director general de Funcié Publica, per la qual s'eleva a
definitiva la llista provisional de persones admeses per a participar en el procés excepcional
d'estabilitzacid, pel sistema de concurs de merits, d'accés al cos superior técnic de seguretat i
salut en el treball de I'Administracié la Generalitat, A1-09, convocatoria 10/21. [2023/6428].
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6428&1=1

RESOLUCIO de 6 de juny de 2023, del director general de Funcié Publica, per la qual s'eleva a
definitiva la llista provisional de persones admeses per a participar en el procés excepcional
d'estabilitzacid, pel sistema de concurs de merits, d'accés al cos superior técnic de prevencio
de riscos laborals de I'Administracié de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01,
convocatoria 22/21. [2023/6442]. https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2023/6442&1=1

RESOLUCIO de 6 de juny de 2023, del director general de Funcié Publica, per la qual s'eleva a
definitiva la llista provisional de persones admeses per a participar en el procés excepcional
d'estabilitzacio, pel sistema de concurs de merits, d'accés al cos superior técnic de prevencié
de riscos laborals de I'Administracio de la Generalitat, escala medicina del treball, A1-25-02,
convocatoria 23/21. [2023/6444]. https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2023/6444&L=1

Extracte de la Resolucié de 15 de juny de 2023, de la Direccié General de Treball, Benestar i
Seguretat Laboral, per la qual es convoquen subvencions en materia de col-laboracié
institucional, a través d'accions sectorials i intersectorials mitjancant programes o actuacions
en materia de prevencid de riscos laborals en la Comunitat Valenciana, per a |'exercici 2023.
[2023/6897]. https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6897&L=1

RESOLUCIO de 14 de juny de 2023, de la Direccié General de Treball, Benestar i Seguretat
Laboral, per la qual es resol la concessid de les subvencions previstes en la Resolucié de 27 de
desembre de 2022, de la Direccié General de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, per la qual
s'efectua la convocatoria anticipada de les ajudes per a I'impuls dels delegats i de les
delegades, supervisors i supervisores o responsables territorials de prevencié de riscos
laborals, per a |'exercici 2023. [2023/6900]. https://dogv.gva.es/va/resultat-
dogv?signatura=2023/69008&L=1

RESOLUCIO de 15 de juny de 2023, de la Direccié General de Treball, Benestar i Seguretat
Laboral, per la qual es convoquen subvencions en materia de col-laboracié institucional, a
través d'accions sectorials i intersectorials mitjangant programes o actuacions en materia de
prevencio de riscos laborals en la Comunitat Valenciana, per a I'exercici 2023. [2023/6911].
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/69118&1L=1

BOE
BOE num. 146, 20 de juny de 2023. Sense novetats

DOUE
DOUE num. L157, de 20 de juny de 2023. Sense novetats
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https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6428&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6442&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6442&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6444&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6444&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6897&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6900&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6900&L=1
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2023/6911&L=1
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PUBLICACIONS DE L' INVASSAT

ESTADISTIQUES ALERTA
DE L'INVASSAT INVASSAT

NORMA,TIVA:

Sinistralitat g
laboral en la
Comunitat
Valenciana i ) 5
comparativa Plataformas suspendidas de
amb la resta nivel variable de accionamiento
d'Espanya : ;

manual o motorizado:
Gener-abril 2022 / andamios colgados
Gener-abril 2023

07.06.2023

EAD3-230501

Estadistiques

. m Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb la resta d'Espanya i altres
Comunitats Autonomes Gener-abril 2022 - Gener-abril 2023. 15.06.2023.

. m Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espafia y

otras Comunidades Auténomas Enero-abril 2022 - Enero-abril 2023. 15.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica d'accidents de treball. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de malalties professionals. Resum. Maig 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Estadistica de enfermedades profesionales. Resumen. Mayo 2022-Abril 2023. 02.06.2023.

Alerta INVASSAT

. Plataformes suspeses de nivell variable d'accionament manual o motoritzat: bastides penjades.
07.06.2023.

. Plataformas suspendidas de nivel variable de accionamiento manual o motorizado: andamios colgados.
07.06.2023.

Fitxes d’investigacio d’accidents

e  Accident greu d’un treballador per caiguda a distint nivell des d’una escala manual. 02.06.2023.
e  Accidente grave de un trabajador por caida a distinto nivel desde escalera manual. 02.06.2023.
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

EU-OSHA

Automatizar las tareas en el
trabajo de manera segura:
nuevo informe comparativo
de estudios de caso

Cada vez se hace mas uso de
la inteligencia artificial (1A) y
de la robdtica para
automatizar tareas
peligrosas o repetitivas en el
lugar de trabajo como forma
de proteger al personal. Sin
embargo, esta tendencia
también podria plantear
retos para la seguridad y la
salud en el trabajo que
deben tenerse en cuenta o
nuevos riesgos que deben
abordarse eficazmente
durante fases tempranas.
Para arrojar luz sobre este
complejo tema, la EU-OSHA
ha publicado un informe
comparativo de estudios de
caso sobre la automatizacién
mediante robdtica avanzada.
El informe analiza la
aplicaciéon y el impacto de
los sistemas basados en la 1A
y de los robots colaborativos
inteligentes (cobots) en la

Euripean Agency for Salety and Heallh al Wk

Advanced robotic automation:
comparative case study report

Eurapean Agency
far Satety and Health
atWark

Safety and heslth ot work is sverpane’ concern, Its good for you, Ity good Far Business

automatizacién de las tareas en el trabajo, centrandose en garantizar la seguridad del personal.
Ademads, una coleccion de documentos normativos (policy briefs) analiza diferentes aspectos:
retos y oportunidades en materia de seguridad y salud derivados de la implantacion,
recomendaciones para automatizar las tareas cognitivas, recomendaciones para automatizar
las tareas fisicas, impulsores, obstaculos y recomendaciones para la implantacion, facilitar la
aceptacion en toda la organizacion de los sistemas basados en IA.
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 19.06.2023. Faca clic sobre la taula per a
accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enllag als documents originals.
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Ordenado por: Afio Publicacion/Descend
1 Plataformas suspendidas de nivel variable de accionamiento manual o 2023
motorizado : andamios colgados [Libros]
2 Plataformes suspeses de nivell varizble d'accionament manual o 2023
motoritzat : bastides penjades [Libros]
3 Trastornos musculoesqueléticos : resultados obtenidos en el plan de Cervera Boada, Jorge 2022
actuacion contra |a siniestralidad laboral 2020-2021 [Libros] Villzrroya Bayarri, José
Ignacio
Poguet Peird, Miguel
4 Exposicion a HTF en centrales termosolares de concentradores cilindrico 2020

parabalicos [Libros]
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Exposicion a HTF en centrales termosolares de
concentradores cilindrico parabdlicos

HTF exposure in thermosolar power stabans of cyinrical parabolc concentrators

Exposition 8 HTF dans les centraies

Autor: Esta Nota Téonica de Prevencion prafundiza en la preven-
cidn de riesgos (abovales para prateger a ios trabajadores de
instiuio Nacional de Seguridad centrales
y Salud en el Trabajo (INSST) Acos, frente a los riesgos u.p.c:-:os que confiova trabayjar
o con fluidos caloportadares.
Oscar Lorma Garcla
Marka Sanchez Fuentes

CENTRO NACIONAL DE NUEVAS TECNOLOGIAS. INSST

Las NTP son guias de buenas priclicas. Sus ias Salvo que estén
en ung disposicién normativa vigente. Aalaclosaavaforuu i de las
contenidas en una NTP concrela es convéniente lenér én cuenta su fecha de edicion.
1. INTRODUCCION energia témmica se transiere a un drculio de Vapor que 50
ushzard en un conjunio de Srbinas para produc encrgla
La enesgia ymnu fimitaca que ncs proporciona ef sol eléctnca.
habituaimente se aprovecha de forma industrial de dos Una do las ventajas do este sistema es ia posibiidad
manaras, medianse facnciogia fotovoltaica o mediante de almacenar la energia y emplearta cuando ka demanda
tecnologia sérmica: lo requiera. B HTF, en lugar de transferis la energla térmi-
* Latecnalogia foovitaica comvierte I iz solar en clec- ca a un circuito de vapar, puede Yansferida a un Groufo
tncidad de forma directa gracias al elacto faoelectnice. de sales fundidas, que kuiego pasara al droulto de vapor
. Lla atic calor ¥ a las turbinas cuando 563 precisc.
de |a luz solar par impulsar un Moo 16rMico canec-
tado a un generador de electricidad. ATF
€1 fundamento de s centrales termosolres de concen- bakoos (CCPY, TP e
sadores se basa en uslizar la energia del sof para calentar La figuea 1 @5 un esquema simpiificado del funciona-
un flido caloportaccr, on inglés Hoat Transker Fuid (HTF), miento de una certral farmosalar de CCP, s tener en
da olar. cuenta los sisternas de recuperacion del HTF.

CAMPO SOLAR ALMACENAMIENTO POTENCIA
e

b4 b A

Cometiren

Figurs 1 Exquenss shmplfcado de conbal tarmoseder 00 CCP
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concentradores cilindrico
parabdlicos, frente a los riesgos
especificos que conlleva trabajar
con fluidos caloportadores.
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ALENCIANA
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SEGURIDAD Y SALUD ’ //
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Resultados de los tramites | \ \\
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de siniestralidad

Trastornos
musculoesqueléticos:

resultados obtenidos
en el plan de
actuacion contra la
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2020-2021
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RCAMPUS VIRTUAL DE L#INVASSAT ublicado por Invassat Invassat @ -19h- @
WEt RECORDEM que continua en marxa la 22 ed.23 dels 16 cursos d [EL de Umivale Activa de la Camparia Caidas al mismo nivel: WM
CampusVirtual vas en el sector de la hosteleria

Pots preinscriure't fins al [} Ede juliol bajo en la hosteleria, ya sea en bares, restaurantes, hoteles u otr]

imientos, entrafia una exposicion a riesgos laborales de distinto

vassat.gva.es/va/formacio-20... 2 4
B los de cada puesto, entre los que se encuentran las caidas al mis|

Finformacié de novetats del #CampusVirtual ¢ ~invassat.gva.es/va/ //umivaleactiva.es/../Medidas-preventivas-en-el...
Formacié #PRL#SST | |

[ELL de Umivale Activa de la Campanya Caigudes al mateix nivel
| preventives en el sector de I'hostaleria

Iball en I'hostaleria, ja siga en bars, restaurants, hotels o altres es

i una exposicio a riscos laborals de diferent tipus i especifics de
| quals es troben les caigudes al mateix nivell.

VIR%?J%'L)LI;E 1 6 P R L //umivaleactiva.es/.../Mesures-preventives-en-el...
ST #CaidasAlMismoNivel #CaigudesAlMateixNivell #SectorHostq

L"NVASSAT c u r S 0 S Hostaleria

s

10 cursos basics 3 cursos de promocié
delaPRL

CAIDAS AL MISMO NIVEL:
NOU : TR MEDIDAS PREVENTIVAS EN EL SECTOR
‘ DE LA HOSTELERIA
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@ i oany Mental wellbeing of frontline
oen sccess health workers post-pandemic:
ot v lessons learned and a way forward

Argyia Rusion Urmumrty, Ut fing:

Maria Catrielts Thorsten Granheid ™ and Ahmad Hazem®
Urwwrsty of Palerec italy

Crmmanmt Cchary
Lnaeraty cf Zarsqe,

2 Semara

S

Objective: To assess the state of mental wellbeing among medical and dentat
frontiine health workers as the COVID-19 pandemic transitions o an endemic
phase and to determine what employer-provided intervention strategies these
workers percenve as effective and desivable to impeove their mental wellbeing

i e s Methods: An ancnymous online survey distributed to frontline health workers in a
walbang of frarthes hasth workers poxt ¢ !

penciemic: lsasom arned and & wmy forwerd. nospitalist program of a tertary care medical center and a university dental school
Frome Putlc Masth 1 Moa2 In Minnesota in September 2022 The survey contained valdated tools to measwre
eI TRV St 20 oW depression severiy, levels of perceived stress, and mental health status a5 well
25 questions 0 determine effective strategies to improve emotional welibeing
among these health workers. Data was evaluated on an aggregate level 2z wetl as
stratified by level (e.g., physician, staff) and field (e g, medione, dentistry)

Results: On average, all groups of health workers suffered from moderate to
moderately severe depression, had a much higher perceved stress level than
average. and had a fair mental nealth status. There were no significant differences
N depression severity, stress level or mental health stat
ARTRULOn O MProduc o € PErTYies whch dentists, medical staf, and dental staft. The majonty of the respondents perceved
daem Aol comgly with thess terma adyusted work hours, rewards and incentives, and teamwork a5 the most effectve
and desirable strategies to improve thelr mental welbeing

5 among physiclans,

Conclusion: The cument mental welbeing of frontline health workers s poar
Many are dssatisfied with healthcare and consider leaving the industry. To improve
their employees mental weltbeing, healthcare empioyers might want to consider
adusted work hours, rewards, and teamwork as these imervention sirateges ae
perceired a5 most efective and desirable by the intended recipients.

Burncut, COVID- 19, depression, mental beal

stress, webbeing

Introduction

Woeldwide, She physical und sental healih of healthcare workes das been pot o risk by
COVID-19. The combined efiects of severe morbidty and mortality, staff shortages and
sexresed workloads, contimaudy daeging policies and procedures, Righ expovare rbk, and
nogative personal Ble events represest & virual barrge of paychosocial stresices for these
inSvidual (1) An impressive nusber of sientific pablications bave cutined how emerging
problems added W the miual dressors of the madical profession, resulling in dsondees such o

pust-Lraumatic strew, sloep problems, ansiety, depressicn, and burseut (1~ ). Foe example, afier
B initial paundemic serge in Speing 2020, 14% of healtheare workess serveyed in 2 serfuury care

Froemen = + o1

ISGlobal e, THE CONVERSATION SincC

Barcelona Rigor académico, oficio periodistico La ciencia es noticia
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https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.agenciasinc.es/
https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpubh.2023.1204662/full
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

" Recursos

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una
seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i edicié de
documents de treball. Criteris linguistics i gramaticals,
llenguatge inclusiu, comunicacid clara, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs
d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear
infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adrega

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/R
ecursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte
millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per al
personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat.
Moltes gracies.

per a editar els téus documents técnics

Recursos para editar tus documentos técnicos es una
seleccién de herramientas que te ayudaran en la
preparacion y edicion de documentos de trabajo. Criterios
lingliisticos y gramaticales, lenguaje inclusivo, comunicacién
clara, diccionarios, glosarios especializados, normas para
referenciar documentos, bancos de imagenes, iconos o
sonidos de uso libre, herramientas para crear infografias...
Para acceder haz clic en esta direccién

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/re
cursos-para-editar-tus-documentos.aspx

y solicita la autorizacién de acceso que, cuanto antes,
tramitaremos. Este es un servicio exclusivo para el personal
de la Generalitat. Confiamos que te sea de utilidad. Muchas

gracias.

RECORDA

[.1

BLANCO

DE LA INTERRELACION ENTRE ARTE, CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD EN ESPANA

BRO
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.fecyt.es/es/publicacion/libro-blanco-de-la-interrelacion-entre-arte-ciencia-tecnologia-y-sociedad-en-espana-2023
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MEMORIA PREVENCIONISTA

Women assembling dolls on a long worktable at the Shrenhat Toy Company, Philadelphia. 1912.
U.S. National Archives and Records Administration. Document sense restriccions conegudes de

drets d'autor.

Consulta la secciéo Memoria prevencionista
del nostre portal
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https://catalog.archives.gov/id/523031
https://invassat.gva.es/va/memoria-prevencionista
https://catalog.archives.gov/id/523031
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Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

L'INVASSAT  LINKEDIN

com/in/inva

A LES : TWITTER
XARXES : "

SOCIALS FACEBOOK /

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

DGV

Biblioteques Especialitzades
Gaenaralitat Valenciana
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http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://portalbegv.gva.es/va/
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