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Traslado de ladrillos
crudos y cocidos

COSHH essentials en la

fabricacién de ladrillos ¥
azulejos: silice Estrategia de control 2: Control técnico
Esta inlormaciin pusde Peligros
irjudas o los empresaries ¢ La labricacitn de ladrlcs y andejos puede genear SCA en suspersion.
bk idajad ek
yl. a R « La 5CF s pelgrosa ya que causa slioosis, enfermedad puimonar granes:

que conlkev incapacidad permanentes y muerie peematura
b requisiteds de la nesTativa

—— - i ¥ La silicosis ompeosra con e Ebaqusmo.

T & contelar ki A i Sl ¢ “Aespiranke” significa gue o poko puede llegar a les partes mas pofundas
- Shl WHI' A— de los puimones. Esie tipo de poiva fino es imdsible a ia lue nomal
sl i s il dons, ¢ Maniener Ia inhalacion de SCH al nivel mas bajo posioie.

¢ La comecia aplicaciin de iodas fas medidas de contral permite mansener
Tarsbsiin prsde ol pars e delegados de .
. e la concentracidn de SCR por debayo de kos valores limite de expasicion

PRGN profesional establecidas (0,08 mgim™).

Esia ficka i Buenas pricticas en

&l susinksine e ae firads o la cabiea del Cancenfrackin de siios onsialing an mafenafes comunas
it i,

¥ \iase la bia de la ficha B0
La ficha cubne odos los pummies que hiry que

Siguir pana Feducir |a sxeition & un el Acceso al area de trabajo
et ks ¢ Pemitir & acceso Onicamenss al personal aulonzacc.
Es imporanie cumplr oo e indicade o Evitar que oras personas se acerquen a la zona de febaj
e indos ks apariedos o whar medides
san una ! Equipos
¢ Los mosimisnios de los sehiculos frisuran los restos de ladrilos cnudos y
Puntos principales cocidas generando poko
B Sz generan abkos niveles de & Utilizar vehiculos eouipados con suminisim de are kmpio a la cabina
paolvo o ladrile y ceniza en Ios Widaes la ficha BET.
desplazamienios oo los kednlios y en
la rfurcion de os resios al paso ce ¢ Como allemativa, proporcionar un suminsto de aie kmpio scbire e
= vehioulos oonoucior con fujo descendente a una veloodad de 0.5 2 1 m's
M La inhalacidn de pavo pusde causar « Imstalar un indicador o alama que avise en caso de saracion o falio de
silicosis los Hitros

W Mantcrer L exposician lan baja coma ¢ Limpiar reguiarments: las was de crodacin de vehiculos v limitar la
san posinke medianie la aplicacian oo welncidad ded vehiculo

Procedimismios

v’.ﬂdcg.lr.usc sizmpre, anies de comenzar a irabajar, de que el sistema de
suministno der aire a la cabina et encendicdo v en funcionamienta

¥ Maniener corradas las PuRiaS ¥ vartanas de la cabina mieniras e rabaja.

v'r.l:ﬂl:l?.lﬁﬂ"sﬂ de gud los repuesios so pusten oblener Tcimenis

Mantenimiento, revisiones v comprobaciones

¢ Los minerakes y ol pokm que conbenen slice son muy abraswvos. Planificar
o manmoimeenio penadoo.



https://www.insst.es/documents/94886/123995/FCAQ+BK4+Traslado+de+ladrillos+crudos+y+cocidos.pdf
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nuevas-fichas-de-la-coleccion-fichas-de-control-de-agentes-quimicos-fcaq-ano-2022
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@ Estudio de las condiciones de trahajo en Conservatorios Profesionales de Danza

UNIVERSIDAD

\’ l(?()RDOBA

TESIS DOCTORAL

Estudio de las condicones de trabago en Conservatonos Profesionales de Danza
{Study of the conditions of worked in Professional Dance Conservatories)

Departamento de Ingenieria Rural, Construcciones Civiles y Proyectos de Ingenieria
Programa de Doctorado en Computacidn Avanzada. Energia y Plasmas

MEMORIA PARA OPTAR AL GRADO DE DOCTORA
PRESENTADA POR
M* del Carmen del Rio Orozco
DIRECTORES
Dr. Antonio Cubero Atienza

Dra. M* Dolores Redel Macias

Cérdoba, a 18 da julio, de 2022
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Anti-violence measures
developed by ILO and WHO:
Analysis of the prevalence of
workplace violence and the
effects of implementation in a
general hospital in China

Yubing Hu**, Giangian Luo®, Rui Li***, Min Zhang**",

Yuming Wang®, Peipei 5u®, Jing 5un®, Ying Li", Yujie Liu*,
Ma Chen® and Yiming Huang®
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s Firit Al Heripinal of 7

Oub-patien | Dapartr

Orhjective: Workplace violence [WPY) not only affects workers” physical and
mental health but alto increasss turnover rates and social costs. Thers are
no studies that have comsistently followed the prevalence of WPV and the
affectivaness of anti-violencs measunes in oross-sectional studies of the same
hospital. The main aim of this study was to understand the prevalence of
‘WP among medical staff in a hospital in China and the sfectiveness of
mmplarnented anti-wiolsnce measures.

Methods: A cross-sectionsl sunvey, which was conducted by using a
guestionnaire developed by the International Labor Organization and the
‘World Health Organization, was administered in a tertiary hospital in China
n 2022 to nwestigate the occurrence of violence in the past year. Valid data
were collected from 1,195 respondents via cell phone. WPY was compared
beterman this survey and a baseline survey conducted at the ssme hospital
in 2017 wsing the same guestionnaire. The relationship betwesn years and
gender and oocupation was sxplored using the Cochran-Armitage trend test.
Deescriptere statistics and chi-square tests were used to respond to the effects
of the anti-violence intennentions.

Results: After the implermentation of anb-viol=nce measures, the prevalence
of WPY decreased from 4B.47 in 2017 to 33.95% in 2021 The recognition of
safety measures increased from B016 in 2017 to B7.70K n 2021(P - 0.004),
improvement of the work environment increased from 56.57 in 2017 to 65.10%
i 202 0P = 0.004), restricted of public access increased from 34.368 in 2017 o
55.60% in 2021[F = 0.001), the patient protocols increased from 37.42 in 2017
1o 30.40% in 2021, patent screaning increased from 3211 in 2017 to 41.90%
n 20240 = 0.001), and strick restrictons on workplace cash actwities from
29.65% in 2017 to 36.00% in 2021[F = 0.05). The peroentage of health workers
wiho felt that anti-violence measures wers not at all belpful to their current
work decreased from 2017 ko 2021,

o1 Frasaniinang



https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpubh.2022.1049832/full
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HEALTH AND SAFETY
AUTHORITY

Guidance on the Safe Use of
Tractors and Machinery
on Farms


https://www.hsa.ie/eng/Publications_and_Forms/Publications/Agriculture_and_Forestry/Guidance_on_the_Safe_Use_of_Tractors_and_Machinery_on_Farms.pdf
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European RECORDA
Commission

Shaping Europe’s digital future

THE IMPACT OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE ON THE
FUTURE OF WORKFORCES IN THE EUROPEAN UNION AND
THE UNITED STATES OF AMERICA
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d) Economic Opportunities and Challenges Coming from Al ...

Part II: The Current State of Al AGOPLION ...cuiseisisrssssssssssasnsssnsssnsssassssasssassssssssass sasssssssnsassse
a) Adoption of Al in the United States ... e s s ssassss s s sssssssssasns 12
b) Adoption of Al in EUFrOPe ...couerissssmssmmssssnmssnssas
Part Ill: The Impoct of Al 00 WOFK ....ceoreeesessrassssnns

a) What Jobs and Worker Tasks Are at Risk from Al? ... s s ses s s sssssss srssssssssssssssssse L
b) What New Jobs and Tasks Will Emerge from Al?....
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a) Case Study 1: Al in Human Resources and Hiring
Alin Practice for Hiring..
Al for Applicants ...
Algorithmic Creep and Unintended Consequeno
Hiring and Job Loss...........
The Future of Al and Hiring
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b) Case Study 2: Warehousing .......ccce..

Supply chains and the logistics industry ...

The cam The growing importance of warehousing .
its Mem Algorithmic management in warehousing
‘Working conditions in warehousing ...
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https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/impact-artificial-intelligence-future-workforces-eu-and-us?pk_source=ec_newsroom&pk_medium=email&pk_campaign=Shaping%20Europe%27s%20Digital%20Future%20website%20updates
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/impact-artificial-intelligence-future-workforces-eu-and-us?pk_source=ec_newsroom&pk_medium=email&pk_campaign=Shaping%20Europe%27s%20Digital%20Future%20website%20updates
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travail sécurité

LES ALLERGIES
PROFESSIONNELLES

Des professionnels trés « réactifs »

Asthme du boulanger : agir a la source
Vers des farines moins volatiles

Faux ongles, vrais risques

Les gants méritent une enquéte

Quand la propreté standardise ses produits

Les changements ne sont pas toujours faciles

AFANIAS

LE MENSUEL DE L'INRS
POUR LA PREVENTION
DES RISQUES PROFESSIONNELS

* & ok ok
* Kk

Comunidad
de Madrid


https://www.travail-et-securite.fr/ts/dossier/LES%20ALLERGIES%20PROFESSIONNELLES.html
http://www.madrid.org/bvirtual/BVCM050778.pdf
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RECORDA

PARA LA EVALUACION

Y PREVENCION DE LOS
RIESGOS RELACIONADOS
CON LA EXPOSICION A



https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=b9aa3c1b3f4c4dcfadf82ccc9327de14&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27KEYWORDS+ph+words+%27%27guia+tecnica+agentes+cancerigenos%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&order=NATIVE%28%27ti%2Felim%27%29&set=11&m=1
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AGENDA PREVENCIONISTA
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AGENDA PREVISTA
Esdeveniment Lema Data Tipus Organitza
V Congreso Asumiendo retos, 24-25.04.2022 | Presencial OSALAN
Internacional de sumando esfuerzos
Seguridad y Salud en el
Trabajo
ORP XXIlI At work: one life, 26-28.04.2022 | Presencial ORP Fundacion
one planet Internacional
Laboralia Feria de la 15-16.02.2023 | Presencial INVASSAT; Feria
Prevencion, el Valencia
Bienestary la
Seguridad Laboral
23 Congreso Mundial Dar forma al 27.11.2023 Presencial + | OIT. ISSA
sobre Seguridad y cambio En linia
Salud en el Trabajo

VES AMB
COMPTE!!

L f1vIG]inL- R &7 900 20 30 20

[ ;wmadu
i o ESTATAL PARA
MINISTERIO
I LA PREVENCION I
i DETRANO GAACONS i
LABORALES, F5.2.

INICIO NUES J (0] CO GENE S E TRABAJO DOCUMENTACION

:Conoces todo lo que hay que saber de los EQUIPOS TEMPORALES
DE TRABAJO.EN ALTURA?

:Sabes elegir correctamente los equipos de trabajo, para realizar coniSeguridad los trabajos temporales en altura?

Es importantisimo, seleccionar adecuadamente los equipos de trabajo, que van a permitir desarrollar los trabajos temporales en altura, con los adecuados niveles de
proteccién para los trabajadores, Para ello-hay que conocer, las caracteristicas fundamentales, requisitos técnicos y los criterios para su correcta instalacién, utilizacién y

desmontaje.

El conocimiento acerca de estos productos, es especiaimente relevante, si-se tiene en cuenta que, en el sector de la construccién, continian registrdndose los mayores indices
de siniestralidad grave, derivados de aquellas actividades que llevan implicito el riesgo de caida a distinto nivel.

iRESUELVE TUS DUDAS!

10


https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2022/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo/s94-contresu/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2022/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo/s94-contresu/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2022/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo/s94-contresu/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2022/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo/s94-contresu/es/
https://fiorp.org/eventos/orpconference-bilbao-2023/?utm_source=upcplus&utm_medium=web&utm_campaign=ca_ORP2017_BUENOSAIRES
https://www.laboralia.es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://safety2023sydney.com/es/
https://www.laboralia.es/
https://equiposdetrabajoenaltura.lineaprevencion.com/
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VICEFRESIDEMNCIA
SEGUMDA DEL GOBIERNO

MINISTERIO i n SSt

DE TRABAJC Instifula Macional da
¥ ECOMOMIA SOCIAL Seguridad y Salud en &l Trabajo

Oposiciones INSST - Temas Especificos de Prevencion de Riesgos Laborales

Aqui podras descargarte el temario actualizado que permitira facilitarte la preparacion del proceso selectivo

Los temas que integran el presente temaric han sido elaborados por personal del INSST especialista en las materias tratadas y han sido actualizados en
la fecha indicada en cada tema con base en el programa recogido en el Anexo |l de la Resolucion de 16 de febrero de 2022, de la Subsecretaria, por la
que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Titulados Superiores del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. Corresponde a los aspirantes actualizar y personalizar los temas.

Instituto Nocional de Seguridod e Higiene en el Trabojo, O.A., M.P. (INSST).
Porte 1: “Conceptos ito juric
V. noviembre 2022.

TEMA1

CONCEPTO DE CONDICIONES DE TRABAJO Y PUESTO DE TRABAJO. DANOS DERIVADOS DEL
TRABAJO. OBJETO Y NECESIDAD DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. LOS PRINCIPIOS.

DE LA ACCION RELACI
INDUSTRIAL, SANITARIO, v
INTRODUCCION o ingreso en o Escate de- 1
€1 tema desarrolla de manera introductoria la prevencion de riesgos laborales y los Instituto Macianal de Sequridod ¢ Higiene en el Trabajo, 0.4, M.P. (INSST).
fundamentales que servirdn de base para el resto del temario, tales como: cond Parte 2: “Sequridod en ef trabajo”
. noviembre 2022.

trabajo, puesto de trabajo y dafios derivados del trabajo. Analiza el objeto y neced
prevencién de riesgos laborales realizando un recorrido historio-normativo hasta
actual Ley de Prevencién de Rlesgos Laborales y profundia en el concepto
prevencién. Finalmente, tros dmbitos tive
sanitario, educativo y

TEMAL

LOS COSTES DE LOS ACCIDENTES DE TRABAIO: COSTE HUMANO Y COSTE ECONOMICO DE LOS
ACCIDENTES DE TRABAJO. COSTE PARA EL ACCIDENTADO. COSTE PARA LA EMPRESA, COSTE
PARA LA SOCIEDAD. ANALISIS COSTE-BENEFICIO DE LA PREVENCION: COSTES DE LOS DAROS
Ia Ley 31/1995, ., de Prevencion de Riesgod DERIVADOS DEL TRABAJO FRENTE A BENEFICIOS DE LA ACCION PREVENTIVA

rticulo 4.7: 3 trabajo;

1. CONCEPTO DE CONDICIONES DE TRABAJO Y PUESTO DE TRABAIO

¥ i 1. LOS COSTES DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO: COSTE HUMANO Y COSTE ECONOMICO DE
LOS ACCIDENTES DE TRABAIO

a) Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, equipos, productd
Utiles exstentes en el centro de trabsjo. Las consecuencias de los accidentes de trabsio siguen sienda L principal fuente de pérdidas
canocidas ocasionadss por I3 ausencia de prevencién G por una prevencién deficente en el
b) EElaturaleza de losKigentik fisicos, RmcCSWRlnidgicos Pemngsien e 3y mbito laboral, aungue no todas s situaciones de riesga se materkalizan en forma de accidentes.
oy P ¥ 10 todas slos se registran administrativamente como accidantes de trabajo.
9 B
en la generacion de los riesgos mencionados.

& Tados los accidentes de trabajo suponen Importantes costes humanas y econdmicos para elfla

accidentadofa, para la empresa y para I socledad Los accidentes e incidentes laborales tienen

d) Todas aquellas otras caracteristicas del trabajo, Incluidas las relativas a su or una usién econdmica L oste
y ordenacion, que Influyan en la magnitud de los rlesgos a que esté e econémico real generalmente mucho mayor del que se refleja en sus balances y del que la
trabajador.” mayarla de ellas no son constlentes, a cousa de la gran varledad de costes indirectos o no

Del articulo 4.7 de Ia LPRL se puede deducir que las Condiclones de Trabajo se puede] aseguradas. Estos costes estdn constituidos por todos aquellos que son poco Wisibles o se

S encuntran subsumidos en otros capitulos de gasto en las cuentas empresariales, tales como:

tlempos de trabajo perdidos, interferencias en La produccién, confilctos aborales, pérdidas de

1. Condiciones de Seguridad. Denta da axs iacan concidarar tod . gastos en primeros

condiciones materiales que

materializacion de accidentes d

hi mucho menas el origan

2. Medio ambiente fisico de trabo) Temos especificos del Proceso Selectivo pora ingreso en J Escola de Titulados Superioves del horire Smines

trabajo relacionado fundamend instituto Nocional de Sequridod ¢ Higiene en el Trabojo, 0.4, M.. INSST). rbeln son muchs més

condiciones acisticas, vibracion] "““‘V-‘-m’v‘;?z:;‘;’;""’ el europen, un reciente

condiclones termohigrométricas a g h el Trabajo (u-08Al,

2 estos agentes aceptables para . en el que se analizan, 2

3. Contaminantes quimicos y bio TEMA 1 concking que ks leslones

contaminantes de carscter quim| tes atribuicas al raajo y

ilidad, ealculado en afios
TOXICOLOGIA INDUSTRIAL. CONCEPTO ¥ RAMAS DE LA TOXICOLOGIA. CLASIFICACION DE LOS

CONCEPTO Y CL DE LOS EFECTOS TOXICOS. TOXICOGNETICA: Fantecimientas bruscos y
DEPOSITO, ¥ |2 ¥ progresiva, como las
RELACION DOSIS-EFECTO Y sido el origen de todo el

& la Ley de Accidentes de
de riesgo socialmente
constituye un indicador
INTRODUCCION que ni emplean equipos
foductos potencialmente
omo indicador se estarla
fos otros colectivos, como
len particular, las mujeres
fabajo es, en razén de su

€s frecuente que en el amblente de trabajo estén presentes contaminantes a los que pueden
estar expuestos los/las trabajadores/as. Dicha exposicion puede dar lugar a la entrada del
agente externo en el organismo por diferentes vias, desencadensndose posteriormente una
serie de foses entre fas cuales se distingue: una fase de absorcion
seguida de la distribucidn del téxico, con su posible depésito o acumulacién en tejidos y su
consigulente metabolizacion y excrecion. En general, todo ello implica un conjunto de
mecanismos de Interaccidn entre los téxicos con lugares de accion en el organismo, alcanzando
asila < interaccién, puede aparecer una lesin,
que puede ir acompafiada o no de efictos téxicos, y que a su vez puede tener lugar a diferentes
niveles, segin se produzca la afectacion de Ia integridad de la estructura celular o bien la
alteracién de la funcién celutar.

Porlotanto, 3l los aspect 1
yi biologicas que ést f organidain. s
rlesgosy, preservar la trabajadora.

1. TOXICOLOGIA INDUSTRIAL. CONCEPTO Y RAMAS DE LA TOXICOLOGIA

€n primer lugar, para abordar este epigrafe es conveniente conocer qué se entiende por
Toxicologio. £n un sentido amplio, se puede definir la Toxicologia como la ciencia que estudia
as sustancias quimicas y los agentes fisicos en cuanto son capaces de producir alteraciones
patolégicas a los seres vivos,  la par que estudia los mecanismos de produccion de tales
alteraciones y los medios para asi como los para detectar,
identificar y determinar tales agentes y valorar su grado de toxicidad.

, s 3
entendiéndose por tdxico, con caricter general, como toda sustancia que puede producir algin
efecto nocivo sobre un ser vivo, capaz de alterar alguno de los equilibrios vitales. De acuerdo
con esto, cualquier sustancia puede actuar como tdxico, ya que tanto los productos exdgenos
como los propios constituyentes del organismo, cuando se encuentran en & excesivas

pueden producir téxicos. Dichy denominan

xenobidticos.
Con fines practicos las ramas més caracteristicas de la Toxicologla son:

« Toxicologia Farmacéutica: £s un drea dedicada al estudio de las cualidades téxicas de
los medicamentos, mérgenes de seguridad, riesgos que comporta su uso, reacciones
adversas, etc., tanto de forma inmediata como a largo plazo.

Toxicologia Alimentaria o Bromatolégica: €5 aquella que estudia las intoxicaciones

1
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https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/temas-especificos-de-prl
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/temas-especificos-de-prl
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/temas-especificos-de-prl
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/temas-especificos-de-prl
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/temas-especificos-de-prl
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ALS MITJANS

Climent: “En 2023 destinarem 40,7 milions d'euros per a continuar millorant la qualitat de les
arees industrials i fer-les més sostenibles”. GVA. Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball. 13.12.2022

Fallece un trabajador aplastado entre un camidn y un muelle de carga en Nijar. Onda cero.
13.12.2022

Se disparan las muertes en el trabajo: 100 fallecidos mas en el Gltimo aino. UGT.es.
13.12.2022

Dos hombres heridos en un accidente laboral ocurrido en Eibar. Donostik.com. 13.12.2022

2022: 6 muertos y 66 heridos. Y muchos detenidos. Rafael Cordén Aranda. elDiario.
14.12.2022

La Fundacion para la seguridad vial organiza el XI Encuentro de Buenas Practicas. Actualidad
Rioja Baja. 13.12.2022

Los trabajadores de Aguas y Servicios estaran mas seguros gracias a una cabina de
descontaminacidn de amianto. Cope. 13.12.2022

Las Kellys se fijan en Baleares para acotar las cargas de trabajo: "Tienes que hacer 100, 50 o
30 habitaciones". El Confidencial. 14.12.202

Nueve de cada diez empleados sufre altos niveles de estrés en el entorno laboral. RRHH
Digital. 14.12.2022

La importancia del bienestar laboral en el campo de la alimentacidn del trabajador.
Prevencionar. 12.12.2022

La Eurocamara reclama normas europeas para un mercado laboral mas accesible a las
personas con discapacidad. Elderecho.com. 14.12.2022

Mitigar los riesgos de exposicion y explosion en los espacios de trabajo farmacéuticos.
Industria quimica. 13.12.2022

Inician un estudio del cancer de piel ocupacional en Andalucia para la prevencidony la
fotoproteccidn. Europa press. 12.12.2022

Asi serdn las ayudas de hasta 150.000 euros que recibiran las empresas que apuesten por la
jornada laboral de cuatro dias. 20minutos.es. 13.12.2022

¢Conoces el buzén de la Inspeccion de Trabajo? Mundo Obrero Redaccién. 13.12.2022

Piden una mayor atencidn al cuidado de la salud mental en los entornos laborales. La Razdn.
13.12.2022
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https://comunica.gva.es/ca/detalle?id=368219938&site=174859740
https://comunica.gva.es/ca/detalle?id=368219938&site=174859740
https://www.ondacero.es/emisoras/andalucia/almeria/noticias/fallece-trabajador-aplastado-camion-muelle-carga-nijar_2022121363987a308fbeda00013f44f5.html
https://www.ugt.es/se-disparan-las-muertes-en-el-trabajo-100-fallecidos-mas-en-el-ultimo-ano
https://www.donostitik.com/dos-hombres-heridos-en-un-accidente-laboral-ocurrido-en-eibar/
https://www.eldiario.es/murcia/murcia-y-aparte/2022-6-muertos-66-heridos-detenidos_132_9790426.html
https://actualidadriojabaja.com/la-fundacion-para-la-seguridad-vial-organiza-el-xi-encuentro-de-buenas-practicas/
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/granada-provincia/motril/noticias/los-trabajadores-aguas-servicios-estaran-mas-seguros-gracias-una-cabina-descontaminacion-amianto-20221213_2445880
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/granada-provincia/motril/noticias/los-trabajadores-aguas-servicios-estaran-mas-seguros-gracias-una-cabina-descontaminacion-amianto-20221213_2445880
https://www.elconfidencial.com/espana/andalucia/2022-12-14/kellys-camareras-piso-costa-sol-carga-trabajo_3539297/
https://www.elconfidencial.com/espana/andalucia/2022-12-14/kellys-camareras-piso-costa-sol-carga-trabajo_3539297/
https://www.rrhhdigital.com/secciones/bienestar/155759/
https://prevencionar.com/2022/12/12/la-importancia-del-bienestar-laboral-en-el-campo-de-la-alimentacion-del-trabajador/
https://elderecho.com/normas-europeas-acceso-laboral-persona-con-discapacidad
https://elderecho.com/normas-europeas-acceso-laboral-persona-con-discapacidad
https://elderecho.com/normas-europeas-acceso-laboral-persona-con-discapacidad
https://www.industriaquimica.es/articulos/20221213/mitigar-riesgos-exposicion-explosion-espacios-trabajo-farmaceuticos
https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-inician-estudio-cancer-piel-ocupacional-andalucia-prevencion-fotoproteccion-20221212131155.html
https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-inician-estudio-cancer-piel-ocupacional-andalucia-prevencion-fotoproteccion-20221212131155.html
https://www.20minutos.es/noticia/5084132/0/asi-seran-las-ayudas-150000-euros-empresas-jornada-laboral-cuatro-dias/
https://www.20minutos.es/noticia/5084132/0/asi-seran-las-ayudas-150000-euros-empresas-jornada-laboral-cuatro-dias/
https://www.mundoobrero.es/2022/12/13/conoces-el-buzon-de-la-inspeccion-de-trabajo/
https://www.larazon.es/castilla-y-leon/20221213/p2zhbwaxdze7veskak3iopypwq.html
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Vols saber?

Establecen un ‘mapa’ del diagndstico de las enfermedades raras en Espafia entre 1960 y
2021. SINC. 13.12.2022.

Guia practica para uso de redes por menores. Ainhoa Torres Saez de lbarra. The
Conversation. 13.12.2022.

Identifican una caracteristica de los virus que los hace mas propensos a saltar de animales
a humanos. CSIC. 13.12.2022.

And to All a Safe Flight: Transportation Safety Tips for Santa. Julie Tisdale-Pardi i Katie
Shahan. NIOSH Science Blog. 12.12.2022.

VES AMB
COMPTEI!!!

¢NECESITAS AYUDA?

Llama al

TU AYUDA EN @ @

CIBERSEGURIDAD  wnatsaps  teiegram

900116 117 @INCIBEO17

#ciberprotegete

Aprendiendo
a identificar
\_fraudes online

% i a) .
Oficina

2INCcIDe_ OS| Ohena

INSTITUTO NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD del Intemaula

13



https://www.agenciasinc.es/Noticias/Establecen-un-mapa-del-diagnostico-de-las-enfermedades-raras-en-Espana-entre-1960-y-2021
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Establecen-un-mapa-del-diagnostico-de-las-enfermedades-raras-en-Espana-entre-1960-y-2021
https://theconversation.com/guia-practica-para-uso-de-redes-por-menores-195264
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/identifican-una-caracteristica-de-los-virus-que-los-hace-mas-propensos-saltar-de
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/identifican-una-caracteristica-de-los-virus-que-los-hace-mas-propensos-saltar-de
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/12/12/holiday-2022-2/
https://www.osi.es/sites/default/files/docs/guia_fraudes/guia-fraudes-online.pdf
https://www.incibe.es/ciberprotegete
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NOVETATS LEGALS

DOGV
DOGV num. 9489, 14 de decembre de 2022. Sense novetats

BOE
BOE num. 299, 14 de decembre de 2022.

Resolucidn de 10 de noviembre de 2022, de la Direccidon General de Trabajo, por la que se
registra y publica el Convenio colectivo de restauracion colectiva.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21174

Resolucidn de 30 de noviembre de 2022, de la Direccidon General de Trabajo, por la que se
registra y publica el Convenio colectivo estatal de empresas de seguridad para el periodo
2023-2026. https://boe.es/diario _boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21175

Resolucidn de 5 de diciembre de 2022, de la Secretaria General Técnica, por la que se publica el
Convenio entre |la Tesoreria General de la Seguridad Social y el Organismo Auténomo
Organismo Estatal Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, por el que se fija el marco de
relaciones para intensificar y hacer mas eficaz la colaboracion reciproca.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21186

DOCE
DOCE. num. 320, 14 de decembre de 2022. Sense novetats

VES AMB
COMPTE!!!

RIESGOS Y FACTORES DE RIESGO

Contactos Incendios Quemaduras Exposicién Exposicién

eléctricos y explosiones a radiaciones a contaminantes
ionizantes y y productos
no ionizantes quimicos

- La soldadura genera humos que contienen cadm

> Pl O 1345

Prevencion de Riesgos Laborales: Riesgos en trabajos de soldadura

. FEMEVAL Valencia

0 suscritores Suscrito B e GA ~> Compartir Descargar =4+ Guardar
0 suscriptores v
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https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21174
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21175
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-21186
https://www.youtube.com/watch?v=dVaB7djIrk0&t=9s
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PUBLICACIONS DE L’ INVASSAT

PA02-220101

Pla d'accio anual de
'INVASSAT

2023

Accions, indicadors i
objectius

£ GENERALITAT l"gmiiﬂ
\\\ VALENCIANA Seguretol i Solut en el Treball

Plans de I'INVASSAT

. Pla d'accié anual de I'INVASSAT 2023. 13.12.2022.
Plan de accién anual del INVASSAT 2023. 13.12.2022.

Centre de Documentacio

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT — Noviembre 2022.
07.12.2022

Estadistiques

e Estadistica de accidentes de trabajo. Noviembre 2021- Octubre 2022. 02.12.2022.

e Estadistica de accidentes de trabajo. Resumen. Noviembre 2021- Octubre 2022. 02.12.2022

e  Estadistica d'accidents de treball. Resum. Novembre 2021-Octubre 2022. 02.12.2022.

e Estadistica de enfermedades profesionales. Noviembre 2021- Octubre 2022. 02.12.2022.

e Estadistica de enfermedades profesionales. Resumen. Noviembre 2021- Octubre 2022.
02.12.2022.

e  Estadistica de malalties professionals. Resum. Novembre 2021-Octubre 2022. 02.12.2022.

e Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de Espafia
y otras Comunidades Autdnomas Enero-septiembre 2021 - Enero-septiembre 2022. 16.11.2022

e Dades de sinistralitat laboral en la Comunitat Valenciana i comparativa amb |a resta d'Espanya i
altres Comunitats Autonomes Gener-setembre 2021 - Gener-setembre 2022. 16.11.2022
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https://invassat.gva.es/va/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/es/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082961&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082961
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-resumenes?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168099339&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168099339
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=169620632&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D169620632
https://invassat.gva.es/va/plan-accion-anual
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RECORDA

Apuntes técnicos
del Invassat

19/1. La consideracién del polvo de silice libre

cristalina como agente cancerigeno

_

Apunts tecnics
de l'Invassat

19/1. La consideracié de la pols de silice lliure

cristal-lina com agent cancerigen

-

INVASSAT
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https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=6f4a785e2fd14b1c80e895c1b27c6831&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27KEYWORDS+ph+words+%27%27La+consideraci%C3%B3n+del+polvo+de+s%C3%ADlice+libre+cristalina+como+agente+cancer%C3%ADgeno%27%27%27%29&sid=0adce7dad9fe469fb5f5d4f072d8a938&order=NATIVE%28%27ti%2Felim%27%29&set=1&m=1
https://invassat.gva.es/va/cerca-en-el-cataleg?viewUrl363561063=/opac-invassat/opac/FullDisplay&parenttreeid=99b42c049eeb41d1a76aef607b153972&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27KEYWORDS+ph+words+%27%27consideraci%C3%B3+de+la+pols%27%27%27%29&sid=0adce7dad9fe469fb5f5d4f072d8a938&order=NATIVE%28%27ti%2Felim%27%29&set=6&m=1
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NOVETATS OIT, EU-OSHA, INSST

EU-OSHA

Conduzca de forma segura en el trabajo con VeSafe. Si busca informacion sobre seguridad vial
laboral, VeSafe puede facilitarle muchos consejos importantes. Es una guia electrénica
interactiva, gratuita y facil de utilizar que aborda temas como la conduccién segura, el
transporte en el lugar del trabajo y el trabajo en carreteras o cerca de estas. Fruto de la
colaboracidn entre la EU-OSHA y la Comisidn Europea, la guia incluye muchos ejemplos de
buenas practicas, categorizadas por vehiculo y por riesgo, y un resumen de la normativa
relevante. En la Unidn Europea, los accidentes de trafico laborales son la causa de entre
aproximadamente una cuarta parte y mas de un tercio de todas las muertes relacionadas con
el trabajo. Ya sea un trabajador, un empresario o un experto en salud y seguridad, jconsulte ya
la guia electrdnica VeSafe! La guia se ha actualizado recientemente para ofrecer una mejor
experiencia de usuario. Acceda a la Guia VeSafe para mas informacién sobre ejemplos de
buenas practicas..

Q

European Agency
for Safety and Health
at Work

m European
VESAFE Comimisaion aad al 2 G Seleccione el idio v (maquina traductora) @

A Hogar tuareadetrabajo  Turol Buenas practicas  Legislacién ~ EvalGe susriesgos ~ Acerca de VeSafe

E—— 3

Bienvenido a la guia electrénica para la seguridad de los
vehiculos relacionados con el trabajo.

Una guia de buenas précticas para la gestion de riesgos de vehiculos relacionados con el trabajo en la UE,
con un enfoque especifico en el transporte en el lugar de trabajo, la conduccion para el trabajo y el trabajo

en una carretera o cerca de ella.

¢Cudl es tu area de trabajo?
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https://osha.europa.eu/es/highlights/drive-safely-work-vesafe
https://eguides.osha.europa.eu/vehicle-safety/
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Novetats incorporades al cataleg documental de I'INVASSAT el 13.12.2022. Faca clic en el titol
del document per a accedir a les dades bibliografiques, el resum i I'enlla¢ al document original.

Titol

Autoria

Any

=

The impact of artificial intelligence on the future of workforces in the
European Union and the United States of America [Libros]

2022

IN

Guia técnica para la evaluacidén y prevencion de los riesgos derivados de
atmdsferas explosivas en el lugar de trabajo: Real Decreto 681/2003, de
12 de junio, BOE n2145, de 18 de junio [Libros]

2021

[

Guia técnica para la evaluacién y prevencion de los riesgos relativos a la
utilizacidn de equipos con pantallas de visualizacion: Real Decreto
488/1997, de 14 de abril, BOE 2N297, de 23 de abril [Libros]

2021

I~

Guia técnica para la evaluacidén y prevencion de los riesgos derivados de
atmdsferas explosivas en el lugar de trabajo: Real Decreto 681/2003, de
12 de junio, BOE n2145, de 18 de junio [Libros]

2021

[S5]

Guia técnica para la evaluacidén y prevencion de los riesgos relativos a la
utilizacidn de equipos con pantallas de visualizacion: Real Decreto
488/1997, de 14 de abril, BOE 2N297, de 23 de abril [Libros]

2021

[e))

Guia técnica para la evaluacién y prevencion del riesgo eléctrico: Real
Decreto 614/2001, de 8 de junio, BOE n2 148, de 21 de junio [Libros]

2020

IN

Limites de Consumo de Bajo Riesgo de Alcohol : actualizacién del riesgo
relacionado con los niveles de consumo de alcohol, el patrén de
consumo y el tipo de bebida : Parte 2. Revision de la evidencia
cientifica [Libros]

2020

[o5]

Guia practica para la eleccion de equipos de proteccion individual y
sistemas de anclaje para el trabajo en altura en construccién [Libros]

2020

Yo}

Guia técnica para la evaluacién y prevencion del riesgo eléctrico: Real
Decreto 614/2001, de 8 de junio, BOE n2 148, de 21 de junio [Libros]

2020

Limites de Consumo de Bajo Riesgo de Alcohol : actualizacién del riesgo
relacionado con los niveles de consumo de alcohol, el patrén de
consumo y el tipo de bebida : Parte 1. Actualizacién de los limites de
consumo de bajo riesgo de alcohol [Libros]

2020

Guia técnica para la evaluacién y prevencion de los riesgos derivados de
la exposicidn a campos electromagnéticos en los lugares de trabajo: Real

Decreto 299/2016, de 22 de julio, BOE n2 182, de 29 de julio [Libros]

2019
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https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=NATIVE%28%27CAT.TI%2Felim%27%29&r=1&set=1&reorder=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2713.12.2022%27
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=NATIVE%28%27EVERY+CAT.AU%27%29&r=1&set=1&reorder=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2713.12.2022%27
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/Results?w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=NATIVE%28%27EVERY+CAT.YEAR%27%29&r=1&set=1&reorder=1&bclabel=Fecha+de+alta%3D+%2713.12.2022%27
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=1
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=1
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=1
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=1
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=2
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=3
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=3
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=3
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=3
https://invassat.gva.es/opac-invassat/opac/FullDisplay?parenttreeid=1bb3d71db1dd46cba80b39670becf474&sessiondepth=1&w=NATIVE%28%27ADD_DT+%3D+%27%2713.12.2022%27%27%27%29&sid=3ff281f89a9c400cb2ba8563fd4e70c0&rpp=25&order=native%28%27every+YEAR%2FDescend%27%29&r=1&set=1&m=3
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12 Guia técnica para la evaluacidn y prevencién de los riesgos derivados de 2019
la_exposicidn a campos electromagnéticos en los lugares de trabajo: Real
Decreto 299/2016, de 22 de julio, BOE n2 182, de 29 de julio [Libros]

13 Smart Working y Prevencidn de Riesgos Laborales: retos legales y de de la Torre 2018
gestion en la empresa. Guia practica [Libros] Garcia, Carlos
Pérez Capitan,
Luis
Pérez Merlos
Ramén
Martin Apoita,
Javier
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INVASSAT A LES XARXES

< PUBLICACIONES DEL #INVASSAT

[ El Consejo General del INVASSAT aprobé ayer el Plan de accion anual del
Instituto para 2023. En él se concretan las acciones a llevar a cabo durante el
préximo afo para desarrollar lo previsto en el Plan Director 2022-2028

¢ https://Inkd.in/dBuN68mG

& https://Inkd.in/eKchtZtr

#SST #PRL #PlanDeAccion

<BPUBLICACIONS DE L'#INVASSAT

[ El Consell General de I''NVASSAT va aprovar ahir el Pla d'accié anual de
I'Institut per a 2023. En ell es concreten les accions a dur a terme durant I'any
vinent per a desenvolupar el que es preveu en el Pla Director 2022-2028

¢ https://Inkd.in/dWnypVgF

&
https://Inkd.in/e_ZEXeV4

#SST #PRL

Plan de accidn anual
del INVASSAT

2023

Acciones, indicadores y
objetivos

JA Invassat € @GVAinvassat - 19h | GVAInvassat -
El Viatge de Zii: #Comic realitzat per @AfaniasAsociac i coordinat pel R/ Publicado por Invassat nvassat @ - 2
IRSST ke BIBLIOTECA DIGITAL DEL #INVASSAT

o " o I, Recomendamos...
Cerca donar habilitats i competéncies a les persones amb

3 % oot S 47 Bringué Blasi, Isabel; Andrés Pérez, Rosa. Sector carni i de volateria: sacrifici i
iversitatFuncional, per a fer el seu treball en les millors condicions

laboracid de productes carnis. Barcelona: Departament d.Empresa i Treball, 2022
pdf (20 p.). Consulta: 09.12.2022.

madrid.org/bvirtual/BVCMO...
k... Ver mas

ST #EntornSaludable

Quaderns de prevencio

Sector carni i de volateria:
sacrifici i elaboracio
de productes carnis
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https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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% GENERALITAT

VALENCIANA
N\

Eurofound

LIVING, WORKING AND
COVID-19 IN THE EUROPEAN
UNION AND 10 EU
NEIGHBOURING COUNTRIES

A joint Eurofound-ETF factsheet

ISGlobal saixcioba THE CONVERSATION
Barcelona Rigor académico, ficio periodistico
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.eurofound.europa.eu/es/publications/report/2022/living-working-and-covid-19-in-the-european-union-and-10-eu-neighbouring-countries
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EINES PERA TREBALL EFICIENT

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccié d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, comunicacié clara,
diccionaris, glossaris especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons
d'Us lliure, eines per a crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacio d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu
per al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

MANUAL

LA REDACCIO | L’EDICIO DE TEXTOS

D’ESTIL

Josep M. Mestres - Joan Costa - Mireia Oliva - Ricard Fité
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://estil.llocs.iec.cat/
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Acaba 2022 GRACIES A LES

per al

CAMPUS

VIRTUAL DE 4 594
LINVASSAT PERSONES
Tornarem|'l de MATRICULADES
marg de 2023 DURANT 2022

www.invassat.gva.es

L'INVASSAT i LINKEDIN
A LES |
XARXES :

SOCIALS FﬁEFBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

. https://invassa t.gva.es

Segueix-nos en...

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
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https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://invassat.gva.es/va/campus-virtual-2022
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