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ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

 
 
  

http://comunitatvalenciana.meteoclim.eu/
https://comunitatvalenciana.meteoclim.com/night.php
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/162273780/PRO-120102+Protocolo+para+el+trabajo+en+%C3%A9pocas+de+altas+temperaturas/0bc51648-0ed8-4f64-8cfd-6afd9511a38a
https://invassat.gva.es/documents/161660384/162273780/PRO-120101+Protocol+per+al+treball+en+%C3%A8poques+d%27altes+temperatures/cd1107f4-3da6-4d93-b4f6-901428129e61
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https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1262861813995/Publicacion/1285186319547/Redaccion
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https://enfermeriadeltrabajo.com/wp-content/uploads/2022/07/MANUAL-PARA-TUTORES-DE-PERSONAL-MIR-EN-MEDICINA-DEL-TRABAJO.pdf
https://enfermeriadeltrabajo.com/wp-content/uploads/2022/07/MANUAL-PARA-TUTORES-DE-PERSONAL-MIR-EN-MEDICINA-DEL-TRABAJO.pdf
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https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=TF%20297


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.7.2022 

7 

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpubh.2022.866750/full
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S002243752200041X?via%3Dihub


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.7.2022 

8 

AGENDA PREVENCIONISTA 

  

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/convocatoria-para-alumnado-de-formacion-profesional-%C2%A1inscribete-al-concurso-de-video-corto-


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.7.2022 

9 

  

https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.euroshnet.eu/fileadmin/Redaktion/PDFs/2022_Paris_Depliant_01.pdf
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https://www.fempa.es/noticias/eventos/ii-congreso-de-seguridad-industrial-de-la-comunidad-valenciana
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 ALS MITJANS 

A consulta un decreto sobre la perspectiva de género en la PRL. Prevencionar. 10.07.2022. 
 
Trabajo plantea medidas para prevenir la sobrecarga de trabajo de las ‘kellys’. La Vanguardia. 
08.07.2022. 
 
Muere un trabajador al sufrir un accidente en una obra en Marbella (Málaga). EuropaPress. 
08.07.2022. 
 
Un trabajador herido en un incendio en Elorrio. El Correo. 09.07.2022. 
 
Muere un hombre electrocutado mientras trabajaba en una calle de Cardona. El País. 
09.07.2022.  
 
Nueve meses de cárcel y 900 euros de multa al director de las obras de la desaladora de 
Escombreras, en las que fallecía un trabajador en 2008 en un accidente laboral. Cadenaser. 
08.07.2022. 
 
 
Las bajas laborales costaron un 16% más a la Seguridad Social que en 2020. 11.07.2022. 
 
El estrés laboral provoca una de cada cinco depresiones: consejos para desconectar en 
vacaciones. La Sexta. 10.07.2022. 
 
¿Cuántos trastornos mentales se evitarían reduciendo el estrés laboral o las adversidades en 
la infancia? Un estudio los cuantifica. iSanidad. 10.07.2022. 
 
¿Tras la Gran Dimisión vendrá la “Gran Conciliación”? RRHH. 11.07.2022. 
 
Desafíos de la gestión de personal en la era poscovid. Merca2.0. 11.07.2022.  
 
¿Puedo irme de vacaciones estando de baja laboral? Heraldo. 10.07.2022. 
 
La adaptación de puesto por covid persistente en sanidad cae en saco roto. Redacción 
Médica. 10.07.2022. 
 
Los constructores en Extremadura tendrán que reducir su jornada laboral a partir de la 
próxima semana. 7 Días Extremadura. 08.07. 
 
Consejos ante la ola de calor. Radio Televisión Canaria. 09.07.2022. 
 
Principales riesgos en el transporte en carretera. Diario de transporte. 08.07.2022. 
 
  

https://prevencionar.com/2022/07/10/a-consulta-un-decreto-sobre-la-perspectiva-de-genero-en-la-prl/
https://www.lavanguardia.com/economia/20220708/8395206/trabajo-plantea-medidas-prevenir-sobrecarga-trabajo-kellys.html
https://www.europapress.es/sociedad/sucesos-00649/noticia-muere-trabajador-sufrir-accidente-obra-marbella-malaga-20220708123218.html
https://www.elcorreo.com/bizkaia/trabajador-herido-incendio-elorrio-20220709092033-nt.html
https://elpais.com/espana/catalunya/2022-07-09/muere-un-hombre-electrocutado-mientras-trabajaba-en-una-calle-de-cardona.html
https://cadenaser.com/murcia/2022/07/08/nueve-meses-de-carcel-y-900-de-multa-al-director-de-las-obras-de-la-desaladora-de-escombreras-en-las-que-fallecia-un-trabajador-en-2008-en-un-accidente-laboral-radio-cartagena/
https://cadenaser.com/murcia/2022/07/08/nueve-meses-de-carcel-y-900-de-multa-al-director-de-las-obras-de-la-desaladora-de-escombreras-en-las-que-fallecia-un-trabajador-en-2008-en-un-accidente-laboral-radio-cartagena/
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/11848896/07/22/Las-bajas-laborales-costaron-un-16-mas-a-la-Seguridad-Social-que-en-2020.html
https://www.lasexta.com/noticias/sociedad/estres-laboral-provoca-cada-cinco-depresiones-consejos-desconectar-vacaciones_2022071062cacfa81c42850001e75640.html
https://www.lasexta.com/noticias/sociedad/estres-laboral-provoca-cada-cinco-depresiones-consejos-desconectar-vacaciones_2022071062cacfa81c42850001e75640.html
https://isanidad.com/220655/cuantos-trastornos-mentales-se-evitarian-reduciendo-estres-laboral-adversidades-infancia-estudio-cuantifica/
https://isanidad.com/220655/cuantos-trastornos-mentales-se-evitarian-reduciendo-estres-laboral-adversidades-infancia-estudio-cuantifica/
http://www.rrhhdigital.com/secciones/conciliacion-e-igualdad/153427/Tras-la-Gran-Dimision-vendra-la-%E2%80%9CGran-Conciliacion%E2%80%9D
https://www.merca20.com/desafios-de-la-gestion-de-personal-en-la-era-poscovid/
https://www.heraldo.es/noticias/nacional/2022/07/10/puedo-irme-vacaciones-estando-baja-laboral-1586991.html
https://www.redaccionmedica.com/secciones/sanidad-hoy/la-adaptacion-de-puesto-por-covid-persistente-en-sanidad-cae-en-saco-roto-6525
https://www.extremadura7dias.com/noticia/los-constructores-en-extremadura-tendran-que-reducir-su-jornada-laboral-a-partir-de-la-proxima-semana
https://www.extremadura7dias.com/noticia/los-constructores-en-extremadura-tendran-que-reducir-su-jornada-laboral-a-partir-de-la-proxima-semana
https://rtvc.es/consejos-para-protegerse-ante-la-ola-de-calor/
https://diariodetransporte.com/2022/07/principales-riesgos-en-el-transporte-en-carretera/
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Vols saber? 

 

LGTBIQ+: “En el mundo animal existe mucha más diversidad de la que hay entre 
humanos”. SINC. 09.07.2022. 

 

¿Cuál es el mejor ejercicio contra la lumbalgia? Rubén Fernández-Rodríguez. The 
Conversation. 10.07.2022. 

 

Augmenta l'acceptació de la vacuna COVID-19. ISGlobal. 04.07.2022. 

 

What Measures Can Companies Use to Evaluate Safety Management Practices and Identify 
Opportunities for Improvement? Libby L. Moore el al. NIOSH Science Blog. 07.07.2022. 

 

 

  

https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/LGTBIQ-En-el-mundo-animal-existe-mucha-mas-diversidad-de-la-que-hay-entre-humanos
https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/LGTBIQ-En-el-mundo-animal-existe-mucha-mas-diversidad-de-la-que-hay-entre-humanos
https://theconversation.com/cual-es-el-mejor-ejercicio-contra-la-lumbalgia-186234
https://www.isglobal.org/ca/-/aumenta-la-aceptacion-de-la-vacuna-covid-19
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/07/07/evaluating-safety-practices/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/07/07/evaluating-safety-practices/
https://revista.dgt.es/Galerias/hemeroteca/revista/N-262-Sup-Verano.pdf
https://revista.dgt.es/Galerias/hemeroteca/revista/N-262-Sup-Verano.pdf
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NOVETATS LEGALS 

 

DOGV 

DOGV num. 9379, 9 de juliol de 2022. Sense novetats. 

DOGV num. 9380, 11 de juliol de 2022. Mirar apartat de ocupació pública. 

 

BOE  

BOE num. 165, 11 de juliol de 2022.  

Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas europeas que han sido 
ratificadas durante el mes de junio de 2022 como normas españolas. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11484  

 

Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas UNE anuladas durante el mes de 
junio de 2022. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11485  

 

Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas UNE aprobadas por la 
Asociación Española de Normalización, durante el mes de junio de 2022. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11486  

 

Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se someten a información pública los proyectos de norma UNE 
que la Asociación Española de Normalización tiene en tramitación, correspondientes al mes de 
junio de 2022. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11487  

 

Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se someten a información pública los proyectos de normas 
europeas e internacionales que han sido tramitados como proyectos de norma UNE por la 
Asociación Española de Normalización, correspondientes al mes de junio de 2022. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11488  

 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació 
amb la pandèmia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica ací. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11484
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11485
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11486
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11487
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-11488
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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DOUE 

DOCE num. 184, 11 de juliol. 

Reglamento Delegado (UE) 2022/1180 de la Comisión de 11 de enero de 2022 por el que se 
corrige la Directiva 2009/45/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las reglas y normas 
de seguridad aplicables a los buques de pasaje 

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2022/1180/oj 
 
Reglamento de Ejecución (UE) 2022/1185 de la Comisión de 8 de julio de 2022 por el que se 
concede una autorización de la Unión para la familia de biocidas «Contec Hydrogen Peroxide 
Biocidal Product Family» 
http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1185/oj 
 
Reglamento de Ejecución (UE) 2022/1186 de la Comisión de 8 de julio de 2022 por el que se 
concede una autorización de la Unión para la familia de biocidas «L+R Propanol PT1 Family» 
http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1186/oj  
 
 
  

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2022/1180/oj
http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1185/oj
http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1186/oj
http://libros.csic.es/product_info.php?products_id=1616
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CONVOCATÒRIES D’OCUPACIÓ PÚBLICA EN SST 

 

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019.  Previsió calendari d'exàmens 
actualitzat a 30-06-2022    

 

GVA. DECRET 69/2022, de 27 de maig, del Consell, pel qual s'adapten les ofertes d'ocupació pública de 
2020 i 2021 per al personal de l'Administració de la Generalitat, aprovades i pendents de convocatòria, i 
s'executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat 
en l'ocupació pública. [2022/4930] 

 

GVA. Convocatòria de proves selectives d'accés al cos superior tècnic de seguretat i salut en el treball 
de l'Administració de la Generalitat, A1-09, sector administració especial, convocatòria 79/18, torn lliure 
general i persones amb diversitat funcional i convocatòria 80/18, torn lliure general i persones amb 
diversitat funcional.  

 

GVA. Convocatòria de proves selectives d'accés al cos superior tècnic de prevenció de riscos laborals de 
l'Administració de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01, sector administració especial, 
convocatòria 111/18, torn lliure general. Convocatoria 112/18 promoció interna.  

 

GVA. Convocatòria de proves selectives d'accés al cos superior tècnic de prevenció de riscos laborals de 
l'Administració de la Generalitat, escala medicina del treball, A1-25-02, sector administració especial, 
convocatòria 131/18, torn lliure general. (PROCÉS D'ESTABILITZACIÓ). 

 

GVA. Convocatòria de proves selectives d'accés al cos superior de gestió en seguretat i salut en el 
treball de l'Administració de la Generalitat, A2-05, sector administració especial, convocatòria 77/18, 
torn lliure general i persones amb diversitat funcional. (PROCÉS D'ESTABILITZACIÓ). Plantilla de respostes 
del 2n exercici 

 

GVA Convocatòria de proves selectives d'accés al cos superior de gestió en prevenció de riscos laborals 
de l'Administració de la Generalitat, A2-21, sector administració especial, convocatòria 51/18, torn lliure 
general i convocatòria 52/18, torn de promoció interna. 

 

GVA Convocatòria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de 
l'Administració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció riscos laborals, C2-08-01, sector 
administració especial, convocatòria 144/18, torn lliure general.   

 

GVA Convocatòria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de 
l'Administració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció riscos laborals, C2-08-01, sector 
administració especial, convocatòria 145/18, torn promoció interna.   

CONVOCATÒRIES D’OCUPACIÓ PUBLICA EN SST, en les 
comunitats autònomes i l’Estat. Mira la base de dades 
d’ocupació pública del Servei  d’Atenció a la Ciutadania de la 
Generalitat aquí  

https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/25.30-06-22-Previsi%C3%B3n-calendario-ex%C3%A1menes-C.pdf/833c985e-6d16-aa1f-9cc9-ce60c1558856?t=1656588187371
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/25.30-06-22-Previsi%C3%B3n-calendario-ex%C3%A1menes-C.pdf/833c985e-6d16-aa1f-9cc9-ce60c1558856?t=1656588187371
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/4930&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72435&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73842&version=amp
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73844&version=amp
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74818&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72586&version=amp
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72448&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72450&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74840&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74841&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública. DECRET 71/2022, de 27 de maig, del Consell, pel qual 
s'adapten les ofertes d'ocupació pública aprovades i pendents de convocatòria, s'executa la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació 
pública, i s'aprova l'oferta d'ocupació pública de l'any 2022 en l'àmbit de la Conselleria de Sanitat 
Universal i Salut Pública. [2022/4939] 

 

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública RESOLUCIÓ de 8 de juny de 2022, de la directora 
general de Recursos Humans, per la qual s'aproven la llista definitiva de persones aspirants admeses i 
excloses en el concurs oposició per a la provisió de vacants de tècnic o tècnica intermedi en prevenció 
de riscos laborals dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, així com el lloc, data i 
hora de la prova. [2022/5539].  

 

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública. Metge/essa del treball (OPO 2017-18) (OPOSICIÓ).  
Qüestionari de l'exercici. 

 

DOGV. RESOLUCIÓ de 6 de juny de 2022, de la Presidència del Consorci Hospital General Universitari de 
València (CHGUV), per la qual es convoquen proves selectives d'accés de personal a una plaça del grup 
A/ subgrup A2, tècnic o tècnica de prevenció de riscos laborals (ergonomia), pel torn de promoció 
interna, i s'aproven les seues bases específiques, en el marc de l'oferta d'ocupació pública 2021 
d'aquesta entitat. [2022/5776]  

 

DOGV. RESOLUCIÓ de 6 de juny de 2022, de la Presidència del Consorci Hospital General Universitari de 
València (CHGUV), per la qual es convoquen proves selectives d'accés de personal a una plaça del grup 
A/subgrup A2, tècnic o tècnica de prevenció de riscos laborals (higiene industrial), pel torn de 
promoció interna, i s'aproven les seues bases específiques, en el marc de l'oferta d'ocupació pública 
2018 d'aquesta entitat. [2022/5777] 

 

UV. DOGV. RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2022, del Rectorado de la Universitat de València, por la que 
se convocan pruebas selectivas por el procedimiento de oposición de acceso al grupo A (subgrupo A1), 
técnico o técnica superior Especialista en Medicina del Trabajo, por el turno libre, sector de 
administración especial, escala técnica superior de prevención, de esta universidad. [2022/5005] 

 

UA. Resolución de 2 de junio de 2022, de la Universidad de Alicante, referente a la convocatoria para 
proveer plazas de las Escalas de los Subgrupos A1, A2 y C1. […] Régimen jurídico: Funcionarial. Carácter: 
De carrera. Escala: técnicos medios (grupo A, subgrupo A2) (Referencia B02/22). Itinerario profesional 
de administración especial prevención y salud, en el Servicio de Prevención de la Universidad de 
Alicante. Número de plazas convocadas: 1. Sistema Selectivo: Concurso-Oposición. Turno: Acceso Libre. 

 

Empresa Municipal de Transports de València, SAU, Convocatòria del procés selectiu per a la cobertura 
d'un lloc de treball en infermeria del treball. [2022/5849]  

 

Ministerio de Hacienda y Función Pública. BOE. Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por el que se 
aprueba la oferta de empleo público para el año 2022. Real Decreto 408/2022, de 24 de mayo, por el 
que se aprueba la oferta de empleo público para la estabilización de empleo temporal en la 
Administración General del Estado correspondiente a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas 
urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público. (Inluye 39 plazas para el Instituto 
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo).  

https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/4939&L=0
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2022/5539&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=75520
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/5776&L=0
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/5777&L=0
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/5005&L=1
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9802
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/5837&L=0
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8549
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8550


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.7.2022 

17 

NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT  

• NOU UNE-EN 15276-2:2022. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de 

extinción por aerosoles condensados. Parte 2: Diseño, instalación y mantenimiento. 

2022-07-06 

https://www.en.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0068705  

• NOU UNE-EN ISO 18527-1:2022 (RATIFICADA). Protectores oculares y faciales para uso 

deportivo. Parte 1: Requisitos para las gafas de seguridad para el esquí alpino y el 

snowboard (ISO 18527-1:2021) (Ratificada por la Asociación Española de 

Normalización en julio de 2022.) 2022-07-01 

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=norma-une-en-

iso-18527-1-2022-n0069790  

• UNE-EN 17199-1:2022 Exposición en el lugar de trabajo. Medición de la capacidad de 

emisión de polvo de los materiales a granel que contienen o emiten nano-objetos, 

agregados y aglomerados (NOAA) u otras partículas respirables. Parte 1: Requisitos y 

elección de los métodos de ensayo. 2022-06-15  

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069834 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.en.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0068705
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=norma-une-en-iso-18527-1-2022-n0069790
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=norma-une-en-iso-18527-1-2022-n0069790
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069834
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82802&version=amp
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NOVETATS INVASSAT 

 

 

 

Estadístiques 

• Estadística de accidentes de trabajo. Junio 2021-Mayo 2022. 07.07.2022. 

• Estadística de enfermedades profesionales. Junio 2021-Mayo 2022. 07.07.2022. 

 

Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral de l'INVASSAT 

• Boletín de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 06.2022. 05.07.2022. 

 

Memoria de actividades del INVASSAT 

• Memòria d'activitats de l'INVASSAT 2021. 29.06.2022. 

• Memoria de actividades del INVASSAT 2021. 29.06.2022. 

 

Fitxes d'Investigació d'Accidents FIA 

• Accident greu per atrapament en una màquina d’enganxament del sector calçat. 17.05.2022. 

• Accidente grave por atrapamiento en una máquina de pegado del sector calzado. 17.05.2022. 

 

Servei de PRL de la GV 

• Ús de protecció respiratòria enfront de l'exposició al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021. 

https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
../202206/•%09https:/invassat.gva.es/va/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/es/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224401+Accident+greu+per+atrapament+en+una+m%C3%A0quina+d%E2%80%99enganxament+del+sector+cal%C3%A7at.pdf/b457e1bb-c7d8-c270-5f37-6db00ca23264?t=1652770471951
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224402+Accidente+grave+por+atrapamiento+en+una+m%C3%A1quina+de+pegado+del+sector+calzado.pdf/7ec99e48-1d11-ade5-0778-0df4e2eaf119?t=1652771285006
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
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NOVETATS OIT  

NOU Un entorno de trabajo seguro y saludable es ahora un principio y un derecho fundamental 
en el trabajo 
Sesión informativa sobre cómo la inclusión de la seguridad y la salud en los principios y derechos 
fundamentales en el trabajo puede mejorar la aplicación de las normas de seguridad y salud en 
el trabajo en los Estados Miembros de la OIT. 
 
 
Los trabajadores de las zonas rurales se enfrentan a graves déficits de trabajo decente 
Aproximadamente el 80 por ciento de los pobres del mundo viven en zonas rurales, en las que 
se enfrentan a deficiencias de gobernanza, la actividad informal, sistemas de producción 
subdesarrollados, un acceso limitado a los servicios públicos y una cobertura inadecuada de 
protección social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://live.ilo.org/es/eventos/un-entorno-de-trabajo-seguro-y-saludable-es-ahora-un-principio-y-un-derecho-fundamental-en
https://live.ilo.org/es/eventos/un-entorno-de-trabajo-seguro-y-saludable-es-ahora-un-principio-y-un-derecho-fundamental-en
https://www.ilo.org/actrav/media-center/pr/WCMS_850620/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_848653.pdf
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NOVETATS EU-OSHA  

NOU Informe anual de actividades consolidado de 2021 — Logros destacados para conseguir 
entornos de trabajo más seguros y saludables 

En el contexto de la pandemia, la EU-OSHA, en colaboración con sus partes asociadas, se esforzó 
por poner en práctica su ambicioso programa de trabajo para 2021 y cumplir sus objetivos para 
mejorar la salud y la seguridad en el trabajo (SST) en toda Europa. El Consejo de Administración 
de la EU-OSHA elogió la contribución de la Agencia al análisis del impacto de la COVID-19 en el 
ámbito de la SST. También reconoció la contribución de la EU-OSHA a los objetivos del Marco 
estratégico de la UE en materia de salud y seguridad en el trabajo en consonancia con su 
programa estratégico plurianual. El informe también recoge los logros de la investigación 
desarrollada por la EU-OSHA en relación con la digitalización del trabajo, su contribución a la 
reducción de los trastornos musculoesqueléticos (TME) y el desarrollo de estudios prospectivos. 
Entre las importantes iniciativas emprendidas en el marco del programa de trabajo de 2021 
figuraba el desarrollo, actualmente en curso, de las herramientas de evaluación interactiva de 
riesgos en línea (OiRA), los estudios de seguimiento basados en los datos de ESENER, la campaña 
«Trabajos saludables: relajemos las cargas» y el trabajo preparatorio para una encuesta sobre la 
exposición a los carcinógenos en el lugar de trabajo en Europa, cuyo objetivo es contribuir a la 
lucha contra el cáncer como factor causal de muerte relacionada con el trabajo. 

 

Resumen y principales conclusiones del acto de intercambio de buenas prácticas de la EU-
OSHA con destino a los socios oficiales de la campaña 

El reciente acto de intercambio de buenas prácticas de la EU-OSHA abordó los retos actuales en 
materia de salud y seguridad en el trabajo (SST) reuniendo a su grupo específico de socios 
oficiales de la campaña. Durante dos días, en Bruselas, profesionales del sector, interlocutores 
sociales y otros profesionales de la SST debatieron las soluciones más adecuadas para hacer 
frente a los trastornos musculoesqueléticos (TME) y los problemas de salud mental, 
especialmente en tiempos dominados por la COVID, y eliminar las barreras que ha de sortear la 
SST en la educación y la formación, de manera que sus contenidos puedan integrarse en las 
estrategias de digitalización y sostenibilidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://osha.europa.eu/es/highlights/consolidated-annual-activity-report-2021
https://osha.europa.eu/es/highlights/consolidated-annual-activity-report-2021
https://osha.europa.eu/es/highlights/summary-and-main-findings-available-eu-oshas-good-practice-exchange-event-official-campaign-partners
https://osha.europa.eu/es/highlights/summary-and-main-findings-available-eu-oshas-good-practice-exchange-event-official-campaign-partners
https://osha.europa.eu/es/publications/consolidated-annual-activity-report-2021
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NOVETATS INSST 

NOU Convocatoria para alumnado de formación profesional ¡Inscríbete al concurso de vídeo 
corto! 

El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, en colaboración con la Agencia Europea 
para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, convoca este certamen de vídeo corto dirigido al 
alumnado de Formación Profesional (FP). El objetivo de esta convocatoria es promover una 
cultura preventiva entre la población más joven frente a los riesgos ergonómicos que pueden 
causar trastornos musculoesqueléticos relacionados con el trabajo. 

 

Trabajadores por cuenta propia. Perfil sociodemográfico y siniestralidad laboral. Estado de 
situación en el año 2020 

El informe sobre trabajadores por cuenta propia aporta información sobre este colectivo 
analizando su perfil sociodemográfico, basándose en la Encuesta de Población Activa (EPA) del 
año 2020. Además, se estudian los accidentes sufridos por esta población trabajadora en el año 
2020. Hay que recordar que desde un año anterior (2019) tienen la obligación de tener la 
cobertura específica de accidentes de trabajo por la Seguridad Social. Variables descriptivas del 
accidente laboral como lugar de trabajo, desviación y forma, así como la gravedad, aportan 
información esencial para conocer la siniestralidad de este colectivo. 

 

 

 

 

 

 

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/convocatoria-para-alumnado-de-formacion-profesional-%C2%A1inscribete-al-concurso-de-video-corto-
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/convocatoria-para-alumnado-de-formacion-profesional-%C2%A1inscribete-al-concurso-de-video-corto-
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/trabajadores-por-cuenta-propia-perfil-sociodemografico-y-siniestralidad-laboral-estado-de-situacion-ano-2020
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/trabajadores-por-cuenta-propia-perfil-sociodemografico-y-siniestralidad-laboral-estado-de-situacion-ano-2020
https://www.insst.es/documentacion/catalogo-de-publicaciones/app-segutractor
https://www.insst.es/documentacion/catalogo-de-publicaciones/app-segutractor
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU ESPAÑA. Ministerio de Igualdad. Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y 
Hombres 2022-2025 [en línea]. Madrid: Ministerio de Igualdad, 2022. 135 p. [Consulta: 
20.06.2022].  
Assetjament laboral o assetjament psicològic - Condicions de treball - Polítiques públiques per a 
la prevenció -Prevenció i gènere 
 
L'III Pla Estratègic per a la Igualtat Efectiva de Dones i Homes (d'ara en avant PEIEMH) recull l'agenda política en matèria d'igualtat 
per als pròxims quatre anys (2022-2025). Aquesta agenda ha sigut elaborada pel Ministeri d'Igualtat a través de l'Institut de la Dones 
seguint el mandat establit en l'article 17 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes 
(LOEIEMH). El PEIEMH es configura com el principal instrument del Govern per a orientar els canvis institucionals i socials que es 
requereix posar en marxa per a avançar en la consecució de la igualtat entre dones i homes. Amb aquesta finalitat, el Pla identifica 
els principals eixos d'intervenció, en aquells àmbits que són de la competència de l'Administració General de l'Estat (AGE), així com 
els objectius estratègics en els quals es considera prioritari incidir en els pròxims anys. Aquests eixos d'intervenció i objectius 
estratègics plantegen reptes de canvi organitzacional i de funcionament intern i extern de la AGE, així com reptes de canvi 
socioeconòmic. El PEIEMH 2022-2025, en tant document orientador de l'actuació de la AGE en matèria d'igualtat de dones i homes, 
cerca servir com a pla marc i director, facilitant la màxima autonomia i flexibilitat al conjunt de la AGE per a dissenyar els seus plans 
d'actuació, al mateix temps que assegura que la AGE treballarà en la mateixa direcció i amb objectius comuns. La seua vocació és 
inclusiva perquè persegueix que el conjunt d'estratègies i/o plans sectorials; desenvolupats pels diferents departaments ministerials, 
s'alineen amb els objectius estratègics definits en el PEIEMH per a avançar en la igualtat entre dones i homes en tots els àmbits en 
els quals les seues vides es desenvolupen. 

 
 
ANDERSEN, LL; VINSTRUP, J.; THORSEN, SV.; PEDERSEN, J.; SUNDSTRUP, E.; RUGULIES, R. 
Combined psychosocial work factors and risk of long-term sickness absence in the general 
working population: prospective cohort with register follow-up among 69 371 workers. 
Scandinavian Journal of Work, Environment & Health [en línea]. 2022, 12 p. [Consulta: 
15.06.2022]. ISSN: 1795-990X. DOI: 10.5271/sjweh.4035. 
Psicosociologia 
 
CONWAY, PM.; ERLANGSEN, A.; GRYNDERUP, MB.; CLAUSEN, T.; RUGULIES, R.; BJORNER, JB.; 
BURR, H., et al. Workplace bullying and risk of suicide and suicide attempts: a register-based 
prospective cohort study of 98 330 participants in Denmark. Scandinavian Journal of Work, 
Environment & Health [en línea]. 2022, 11 p. [Consulta: 15.06.2022]. ISSN: 1795-990X. DOI: 
10.5271/sjweh.4034. 
Assetjament laboral o mobbing - Estrés 
 
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (España). Informe de 
siniestralidad en el Sector del Metal [en línea]. Madrid: INSST, 2022. 88 p. [Consulta: 15.06.2022]. 
NIPO: 118-22-034-0. 
Accidents laborals - Estat general de la salut i la seguretat en el treball - Altres sectors d'activitat 
 
FEDERACIÓN EMPRESARIAL DE LA INDUSTRIA QUÍMICA ESPAÑOLA. Informe de siniestralidad 
laboral 2021 [en línea]. Madrid: Feique, 2022. 29 p. [Consulta: 15.06.2022]. NIPO: 118-22-033-
5. 
Accidents laborals - Estat general de la salut i la seguretat en el treball - Altres sectors d'activitat 
 
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (España). Alteradores endocrinos. 
Identificar para evaluar y controlar [en línea]. Madrid: INSST, 2022. 58 p. [Consulta: 13.06.2022]. 
NIPO: 118-22-033-5. 
Agents químics – Malalties professionals causades per agents carcinògens - Malalties 
professionals causades per agents químics - Productes químics. classificació i etiquetatge (REACH, 
CLP) -Avaluació de riscos - Polítiques públiques per a la prevenció 
 

https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/espa%25C3%2591a.-ministerio-de-igualdad-2022-.-plan-estrat%25C3%25A9gico-para-la-igualdad-efectiva-de-mujeres-y-hombres-2022-2025
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/espa%25C3%2591a.-ministerio-de-igualdad-2022-.-plan-estrat%25C3%25A9gico-para-la-igualdad-efectiva-de-mujeres-y-hombres-2022-2025
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/andersen-ll-vinstrup-j.-thorsen-sv.-pedersen-j.-sundstrup-e.-rugulies-r.-2022-combined-psychosocial-work-factors-and-risk-of-long-term-sickness-absence-in-the-general-working-population-prospective-cohort-with-register-follow-up-among-69.371-workers
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/andersen-ll-vinstrup-j.-thorsen-sv.-pedersen-j.-sundstrup-e.-rugulies-r.-2022-combined-psychosocial-work-factors-and-risk-of-long-term-sickness-absence-in-the-general-working-population-prospective-cohort-with-register-follow-up-among-69.371-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/conway-pm.-erlangsen-a.-grynderup-mb.-clausen-t.-rugulies-r.-bjorner-jb.-burr-h.-et-al.-workplace-bullying-and-risk-of-suicide-and-suicide-attempts-a%25C2%25A0register-based-prospective-cohort-study-of-98-330-participants-in-denmark
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/conway-pm.-erlangsen-a.-grynderup-mb.-clausen-t.-rugulies-r.-bjorner-jb.-burr-h.-et-al.-workplace-bullying-and-risk-of-suicide-and-suicide-attempts-a%25C2%25A0register-based-prospective-cohort-study-of-98-330-participants-in-denmark
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-informe-de-siniestralidad-en-el-sector-del-metal
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-informe-de-siniestralidad-en-el-sector-del-metal
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/federaci%25C3%2593n-empresarial-de-la-industria-qu%25C3%258Dmica-espa%25C3%2591ola.-informe-de-siniestralidad-laboral-2021
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/federaci%25C3%2593n-empresarial-de-la-industria-qu%25C3%258Dmica-espa%25C3%2591ola.-informe-de-siniestralidad-laboral-2021
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-alteradores-endocrinos.-identificar-para-evaluar-y-controlar?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=359613941&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D359613941
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-alteradores-endocrinos.-identificar-para-evaluar-y-controlar?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=359613941&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D359613941


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.7.2022 

23 

INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
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ESPAI COVID-19 
 
 
 
 
 

 
  

https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://coronavirus.san.gva.es/
https://bmcpublichealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12889-022-13687-8
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT 

 

 

 

 

 

Recursos per a editar els teus documents tècnics és una selecció d'eines que t'ajudaran en la preparació i 
edició de documents de treball. Criteris lingüístics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris 
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'ús lliure, eines per a 
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreça 

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx  

i sol·licita l'autorització d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per 
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gràcies. 

 

 

   

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://raco.cat/index.php/Hipertext/article/view/397758
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https://www.getrevue.co/profile/gvainvassat
https://www.getrevue.co/profile/gvainvassat
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Segueix-nos en... 
 

PORTAL INVASSAT 
 

Facebook – Twitter – Linkedin – SlideShare 
 

 

http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa

