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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
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https://umivale.es/dam/informes-absentismo/Informe-3-focus-group.pdf
https://umivale.es/dam/informes-absentismo/Informe-1_Focus-Group.pdf
https://umivale.es/dam/informes-absentismo/Informe-2_EstudioIT.pdf
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ceve

Confederacién Empresarial
Veterinaria Espaiiola

DATOS Y CIFRAS

El virus de la viruela simica es transmitido a las personas por contacto con animales, como roedores y primates,
pero puede tener lugar una propagacion secundaria limitada a través de la transmisian de persona a persona.

La viruela simica es una enfermedad rara que se da principalmente en las zonas remotas de Africa central y
occidental, cerca de las selvas tropicales.

Si bien no hay tratamiento ni vacuna para esta enfermedad, la vacunacian antivaridlica previa ha resultado también
muy eficaz para prevenir |a viruela simica.

Asf pues, la viruela simica es una ZOONOSIS viral (enfermedad provocada por virus transmitido de los animales a las
personas) rara, que produce sintomas parecidos a los que se observaban en los pacientes de viruela en el pasado,
aungue menos graves. Con |a erradicacion de la viruela en 1980 vy el posterior cese de |a vacunacion contra la viruela,
se ha convertido en el ortopoxvirus mas importante. La viruela simica sigue apareciendo esporadicamente en
algunas partes centrales y occidentales de la selva tropical de Africa y de forma esporadica fuera de estas regiones.


https://ceve.es/wp-content/uploads/2022/06/Protocolo-nacional-viruela-del-mono-MonkeyPox.pdf
https://ceve.es/wp-content/uploads/2022/06/Protocolo-nacional-viruela-del-mono-MonkeyPox.pdf

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 6.6.2022

On'ginaf article

N
[ 40 i i

Scand J Work Environ Health - online first: T June 2022, doi: 10.527 1/sjweh.4034

Workplace bullying and risk of suicide and suicide attempts: A register-based

prospective cohort study of 98 330 participants in Denmark

by Paul Maurice Conway, PhD." Annette Erlangsen, PhD,* Matias Bradsgaard Grynderup, PhD." Thomas Clausen. PhD.? Reiner
Rugulies, PhD."#7 Jakob Bue Bjorner, PhD,# Hermann Burr, PhD.? Laura Francioli. PhD," Anne Helene Garde, PRD.E 7 Ase Marie
Hansen, PhD5 7 Linda Magnusson Hanson, PhD." Jonas Kirchheiner-Rasmussen, MSc.® Tage S Kristensen, DrMedSci”" Eva
Gemzge Mikkelsen, PhD,™ Eisebeth Stenager, MD, ™ Sannie Vester Thorsen, PhD.¢ Ebbe Villadsen, BSe.? Annie Hegh, PhD

NOU

Conway PM, Erlangsen A, Grunderup MB, Clausen T, Rugulies R, Bjorner JB, Burr H, Francioli L, Garde AH, Hansen AM, Hanson
LM, Kirchheiner-Rasmussen J, Kristensen TS, Mikkelsen EG, Stenager E, Thorsen SV, Villadsen E, Hagh A. Workplace bullying
and rigk of suicide and suicide attempts: A register-based prospective cohort study of 98 330 participants in Denmark. Scand
J Work Environ Health = online first. doi:10.527 1/5jweh.4034

Objectives The aim of this study was to analyze whether individuals reporting exposure to workplace bully-
ing had a higher nisk of suicidal behavior, including both suicide attempt and death by suicide, than those not
teporting such exposure.

Methods Using a prospective cohort study design, we linked data from nine Danish questionnaire-based surveys
(2004-2014) to national registers up to 31 December 2016. Exposure to workplace bullying was measured by a
single item. Suicide attempts were identified in hospital registers and death by suicide in the Canse of Death Reg-
ister. Among participants with no previous suicide attempts, we estimated hazard ratios (HR) and 95% confidence
intervals (CT), adjusting for sex. age. marital status, socioeconomic status, and history of psychiatric morbidity.
Results The sample consisted of 98 330 participants (713 798 person-years), 63.6% were women. and the mean
age was 4.5 years. Of these participants. 10 259 (10.4%) reported workplace bullying. During a mean follow-up
o0f 7.3 years, we observed 184 cases of suicidal behavior, including 145 suicide attempts, 35 deaths by suicide and
4 cases that died by suicide after surviving a suicide attempt. The fully-adjusted HR for the association between
workplace bullying and suicidal behavior was 1.65 (95% CI 1.06-2.58). The HR. for suicide attempts and death
by suicide were 1.65 (1.09-2.50) and 2.08 (0.82-5.27). respectively. Analyses stratified by sex showed a sta-
tistically significant association between workplace bullying and suicidal behavior among men but not women.
Conclusions The results suggest that exposure to workplace bullying is associated with an elevated risk of
suicidal behavior among men.

Key terms offensive behavior; death by suicide; depression: harassment: mental health; register-based study;
suicidal behavior.
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Héctor Ivin Garcia Garcia® &

® G Acadderi i Cliniea, Irstitut de

Validity and reliability of the SBI (Spanish
Burnout Inventory) in medical surgical specialists
Luis Mauricio Garcia Borrero® ), Daniel Carnilo Aguirre Aceveda® &, Carla Maria Zapata Rueda® @,

Paggrad, i Clinica, Universidad ds ioguia. Medellin, Calombia.

Validezy confiabilidad del CESQT en médicos

Universi A Medellin. Colombia.

*Facultad de Picologia, Universid. Medellin, Cal

Correspondencia: Cra 434 No. 15100, piso 20, Edificio Sudameris. Medellin, Calombia. E-mail: maursanesg@yahoacom

Resumen
MQué sabemos acerca de este Introduccién
problema? El sindrome de Quemarse por el Trabajo es la respuesta psicobégica al estrés laboral cronico re-
£l Sindrome de quemarse por el tabajo lacionado con |a atencién de pacientes. La prevalencia del sindrome en médicos colombianos
(SQT) &2 un sindrome dervada del estrés 17%yel 45%, ionaril lidados
erdnico en el lugar de trabajo que na fue
gestianado con dxito. Objetive
Evaluar la validez y fiabilidad del Cuesticnario para |2 Bvaluacién del Sindrome de Quemarse
par el Trabajo (CESQT). en médicos esperialis inrgi laboraban en instituciones de
salud de Antioquia, Colombia enzo8.
#Quéaporta este estudio de nuevo? o
En Colomibia no hay wn instrumente vali- Métodos
dado que sirva para [a medicidn del fend- Elestudiose realizé en 14 i i italarias con 8 idades quinirgicas, l instru-

o en el lud: por

lo tanto, esta investigacion de validacian
y fiabilidad del cusstionario para la eva-
Tuacién del sindrome de quemarse per el
wrabaje (CESQT) apartard esta herrarmien-
b validada para postariores sstudios.

sComacitar estearticula?
Carcia Borem LM, Aguire Acevedo DE,
Zapata furda EM, Carcia Carcia HL Validity
and reliability of the S81 (Spanish Burnout
imentony) in medical surgical specialits.
Colombar Joumal of - Anesthesiology.
zzsoEny.

jalidad: laevaluacidn psic

de 20 ftems cuya recoleccitn se hizo presencial, supervisado por una psicitoga,
i L ido (VO),

validez de construrto mediante anélisis factorial confirmatario (AFC) y fabilidad con alfa de
Cronhach.

Resultados

e 34 ialistas. La T del i fue de 0,82. Los indices de bondad de
ajuste en el AFC fueron: x2=384,578 (p < 0,00m; gl 165), RMSEA = 0,075 [IC 90 %: 0,066-0,085],
CFl=0,953. TU=0,946 y WRMR =1,674. El alfa de Cronbach fue 0,79,

Canclusiones
E|CEST tiene nivel deVCparalos ianes. E| CESQT esuninst

uada fiabilidad para serutili

institudiones de salud de Antioquia, Colombia.

Palabras clave
CESQT, Sindrome Burnout: Spanish Burnout Inventory, Médicos especialistas quirtirgicos;
Anestesiologia.

Read the Engl his article oo th 1 weekssi



http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0120-33472022000200201&lng=pt&tlng=es
https://www.sjweh.fi/show_abstract.php?abstract_id=4034
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PROMOCION DE LA SALUD EN EL TRABAJO:

en el corazon ;Jr: da empresa

Oviedo, 9 de junio de 2022

Instituto Macional de Saguridad y Salud en el Trabajo (INS5T), O, MP.
Instituto Asturiano de Frevendon de Riesgos Laborales (L4FRL)

Lugar de celebracién:
Saldn da Actos dal LAPRL. Avda. dal Cristo de L Cadonas, 107, 33008 Oviedo

Jornada Técnkca |presenciall. Inscripclones limitadas en httpsy Forms.gle /4rDEXk4ZPkmEDRFY
Jornada Técnbea (virtual). Inscripciones ilimitadas en kttps:/fformes. ghe fwl NWA IkDULHEYR VS
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f { e ) -
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2 Madrid, 14 de junio de 2022
Instituto Nacional de Seguridsd y Salud en el Trabaje (INSST), ©.4., M.P.
ARTIFICIAL 12 e i S snat e )

INTELLIGENCE Lopordeclbrcs Sl de Acto e INGST

MEETS SAFETY AND
HEALTH ATWORK

EUROSHNET - European Occupatlonal Safety and Health Network

I 20 October 2022 Paris, France
www.euroshneteu/conference-2022



https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/vii-encuentro-de-la-red-espa%C3%B1ola-de-empresas-saludables-2022?redirect=%2F
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/vii-encuentro-de-la-red-espa%C3%B1ola-de-empresas-saludables-2022?redirect=%2F
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Interior elimina las restricciones COVID de las piscinas de uso colectivo y parques acuaticos.
GVA. Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica. 04.06.2022.

El Consell ratifica el informe final de la Inspecciéon General de Servicios del ejercicio 2020-
2021. Conselleria de Justicia, Interior i Administracio Publica. 03.06.2022.

La Generalitat pone fin al nivel 2 del Plan Territorial de Emergencias activado para afrontar la
crisis sanitaria de la COVID. Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica. 03.06.2022.

Herido un trabajador al ser golpeado por un camién en Guixar. Faro de Vigo. 04.06.2022.

Fallece un vecino de Sada sepultado en serrin cuando descargaba un camién en Nardn. La
Opinidn A Coruiia. 04.06.2022.

Herido un operario de la instalacidon del alumbrado de la Feria Real. Cadenaser. 04.06.2022.

Accidente laboral en Xunqueira de Espanedo: operario cae con su pala excavadora por un
desnivel. Galicia press. 04.06.2022.

Un fallecido en accidente laboral en Extremadura. 7Dias Extremadura. 03.06.2022.

Accidentes: el otro 'precio’ que se cobra el reparto de ultima milla. El Mundo. 06.06.2022.

Las distracciones al volante causan el 30% de los accidentes mortales de trafico.
Interempresas. 02.06.2022.

Tres meses de carcel para un empresario por no formar en riesgos laborales a un empleado
que murid en un accidente. El Diario. 05.06.2022.

CGT exige a la ministra de Trabajo la inclusién del “sindrome de Burnout” en el RD 1299/2006
de la legislacion espaniola. Tercera Informacién.es. 03.06.2022.

La subcontratacion abusiva es igual a muerte. El Salto. 04.06.2022.

Las empresas espaiiolas suspenden en compliance laboral: 6 ejemplos de incumplimientos
habituales. Economist & Jurist. 05.06.2022.

Los médicos y enfermeros con covid podran ejercer en "areas no vulnerables". Redaccion
Médica. 03.06.2022.

Trece medidas para evitar riesgos por la ola de calor en el campo. Cope.es. 05.06.2022.

La Junta retirara cinco afnos después de lo prometido el amianto cancerigeno del techo de un
gimnasio de La Linea. La Voz del Sur. 05.06.2022.



https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=999536
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=999386
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=999386
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=999566
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=999566
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2022/06/04/herido-trabajador-golpeado-camion-guixar-66894733.html
https://www.laopinioncoruna.es/gran-coruna/2022/06/04/fallece-vecino-sada-sepultado-serrin-66893022.html
https://www.laopinioncoruna.es/gran-coruna/2022/06/04/fallece-vecino-sada-sepultado-serrin-66893022.html
https://cadenaser.com/andalucia/2022/06/04/herido-un-operario-de-la-instalacion-del-alumbrado-de-la-feria-real-radio-algeciras/
https://www.galiciapress.es/texto-diario/mostrar/3780967/herido-operario-trabajaba-pala-excavadora-cayo-desnivel-xunqueira-espadanedo-ourense
https://www.galiciapress.es/texto-diario/mostrar/3780967/herido-operario-trabajaba-pala-excavadora-cayo-desnivel-xunqueira-espadanedo-ourense
https://www.extremadura7dias.com/noticia/un-fallecido-en-accidente-laboral-en-extremadura-
https://www.extremadura7dias.com/noticia/un-fallecido-en-accidente-laboral-en-extremadura-
https://www.elmundo.es/ciencia-y-salud/medio-ambiente/2022/06/06/629ccff9fc6c83ce1c8b45a2.html
https://www.elmundo.es/ciencia-y-salud/medio-ambiente/2022/06/06/629ccff9fc6c83ce1c8b45a2.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/391178-Las-distracciones-al-volante-causan-el-30-por-ciento-de-los-accidentes-mortales-de-trafico.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/391178-Las-distracciones-al-volante-causan-el-30-por-ciento-de-los-accidentes-mortales-de-trafico.html
https://www.eldiario.es/economia/tres-meses-carcel-empresario-no-formar-riesgos-laborales-empleado-murio-accidente_1_9040712.html
https://www.eldiario.es/economia/tres-meses-carcel-empresario-no-formar-riesgos-laborales-empleado-murio-accidente_1_9040712.html
https://www.eldiario.es/economia/tres-meses-carcel-empresario-no-formar-riesgos-laborales-empleado-murio-accidente_1_9040712.html
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/03/06/2022/cgt-exige-a-la-ministra-de-trabajo-la-inclusion-del-sindrome-de-burnout-en-el-rd-1299-2006-de-la-legislacion-espanola/
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/03/06/2022/cgt-exige-a-la-ministra-de-trabajo-la-inclusion-del-sindrome-de-burnout-en-el-rd-1299-2006-de-la-legislacion-espanola/
https://www.elsaltodiario.com/tribuna/la-subcontratacion-abusiva-es-muerte
https://www.economistjurist.es/articulos-juridicos-destacados/las-empresas-espanolas-suspenden-en-compliance-laboral-6-ejemplos-de-incumplimientos-habituales/
https://www.economistjurist.es/articulos-juridicos-destacados/las-empresas-espanolas-suspenden-en-compliance-laboral-6-ejemplos-de-incumplimientos-habituales/
https://www.redaccionmedica.com/secciones/ministerio-sanidad/los-medicos-y-enfermeros-con-covid-podran-ejercer-en-areas-no-vulnerables--6167
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/jaen-provincia/noticias/trece-medidas-para-evitar-riesgos-por-ola-calor-campo-20220605_2121021
https://www.lavozdelsur.es/actualidad/educacion/junta-retirara-cinco-anos-despues-prometido-amianto-cancerigeno-techo-gimnasio-linea_277843_102.html
https://www.lavozdelsur.es/actualidad/educacion/junta-retirara-cinco-anos-despues-prometido-amianto-cancerigeno-techo-gimnasio-linea_277843_102.html
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Vols saber?

La inteligencia artificial revela variaciones en la anatomia cerebral de personas con
autismo. SINC. 03.06.2022.

Por qué estan aumentando los casos de la enfermedad de Lyme en Espaiia, Europa y EE.
UU. Raul Rivas Gonzalez. The Conversation. 03.06.2022.

Els nens i henes que van a escoles amb més soroll del transit mostren un
desenvolupament cognitiu més lent. ISGlobal. 02.06.2022.

La direccidn facultativa en materia preventiva: éresponsabilidad individual? Ramon Hervas
Fernandez. Prevencionar. 05.06.2022.

The Role of Robotics in the Future of Work. Dawn N. Castillo, Jacob L. Carr i W. Allen
Robison. NIOSH Science Blog. 03.06.2022.

RECORDA

OSHA Technical Manual (OTM)
OSHA Instruction TED 01-00-015

The OSHA Technical Manual (OTM) provides technical i ion about workplace

controls to OSHA's Compliance Safety and Health Officers (CSHOs). This N R R “‘\“."“_ N\
R |\ A

OSHA's enforcement and outreach activities to assure safe and healthful working B e h‘ﬂi A

working men and women. The content is based on currently available research

OSHA , and ¢ d The OTM is available to the publi

health and safety professionals, employers, and anyone involved in developing or i

an effective workplace safety and health program.

SECTION I: General Information SECTION V: Construction Operations

NOTICES OF CHANGE CHAPTER 1. DEMOLITION
CHAPTER 2. EXCAVATIONS: HAZARD RECOGNITION IN

SECTION II: Sampling, Measurement Methods and Instruments TRENCHING AND SHORING

CHAPTER 1. PERSONAL SAMPLING FOR AIR CONTAMINANTS [Updated CHAPTER 3. CONTROLLING LEAD EXPOSURES IN THE
02/11/2014] CONSTRUCTION INDUSTRY. ENGINEERING AND WORK
CHAPTER 2. OCCUPATIONAL SKIN EXPOSURE [Updated 02/11/2014] PRACTICE CONTROLS

CHAPTER 3. TECHNICAL EQUIPMENT: ON-SITE MEASUREMENTS [Updated CHAPTER 4. FALL PROTECTION IN CONSTRUCTION
Oarmzend) SECTION VI: Health-Care Facilities

SECTION Iil: Health Hazards CHAPTER 1. HOSPITAL INVESTIGATIONS: HEALTH HAZARDS

CHAPTER 1. POLYMER MATRIX MATERIALS: ADVANCED COMPQOSITES CHAPTER 2. CONTROLLING OCCUPATIONAL EXPOSURE TO
CHAPTER 2. INDOCR AIR QUALITY INVESTIGATION HAZARDOUS DRUGS, see OSHA's Safety and Health Topics
CHAPTER 3. VENTILATION INVESTIGATION Page for updated information

CHAPTER 4. HEAT STRESS [Updated 09/15/2017] . .
CHAPTER 5. NOISE [Updated 08/15/2013] SECTION VII: Ergonomics

CHAPTER 6. LASER HAZARDS CHAPTER 1. BACK DISORDERS AND INJURIES
CHAPTER 7. LEGIONNAIRE'S DISEASE, see OSHA's Safety and Health Topics SECTION VIII: Personal Protective Equipment

Page for updated information.
SECTION IV: Safety Hazards CHAPTER 1. CHEMICAL PROTECTIVE CLOTHING
CHAPTER 2. RESPIRATORY PROTECTION
CHAPTER 1. OIL WELL DERRICK STABILITY: GUYWIRE ANCHOR SYSTEMS
CHAPTER 2 PETROLEUM REFINING PROCESSES SECTION IX: Safety and Health Management
CHAPTER 3. PRESSURE VESSEL GUIDELINES RESERVED
CHAPTER 4. INDUSTRIAL ROBOTS AND ROBOT SYSTEM SAFETY [Updated '
pubitiss e SECTION X: Miscellaneous
1
CHAPTER 5. ETHANOL PROCESSING CHAPTER 1. METRIC SYSTEM CONVERSION
CHAPTER 6. COMBUSTIBLE DUSTS


https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-inteligencia-artificial-revela-variaciones-en-la-anatomia-cerebral-de-personas-con-autismo
https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-inteligencia-artificial-revela-variaciones-en-la-anatomia-cerebral-de-personas-con-autismo
https://theconversation.com/por-que-estan-aumentando-los-casos-de-la-enfermedad-de-lyme-en-espana-europa-y-ee-uu-184392
https://theconversation.com/por-que-estan-aumentando-los-casos-de-la-enfermedad-de-lyme-en-espana-europa-y-ee-uu-184392
https://www.isglobal.org/ca/-/los-ninos-y-ninas-que-van-a-escuelas-con-mayor-ruido-de-trafico-muestran-un-desarrollo-cognitivo-mas-lento
https://www.isglobal.org/ca/-/los-ninos-y-ninas-que-van-a-escuelas-con-mayor-ruido-de-trafico-muestran-un-desarrollo-cognitivo-mas-lento
https://prevencionar.com/2022/06/05/la-direccion-facultativa-en-materia-preventiva-responsabilidad-individual/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/06/03/robotics-fow/
https://www.osha.gov/otm
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NOVETATS LEGALS

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NUm. 9355 de 6 de juny de 2022. Sense novetats.

BOE
Num. 133, de 4 de juny de 2022. Sense novetats.
Num. 134, de 5 de juny de 2022. Mirar apartat "Convocatories d’ocupacio publica".

Resolucion de 1 de junio de 2022, de la Direccidon General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, por la que se publica la relacién de normas europeas que han sido
ratificadas durante el mes de mayo de 2022 como normas espafolas.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9260

Resolucién de 1 de junio de 2022, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia 'y
Mediana Empresa, por la que se publica la relacion de normas UNE anuladas durante el mes
de mayo de 2022. https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9261

Resolucidon de 1 de junio de 2022, de la Direccidon General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, por la que se publica la relacion de normas UNE aprobadas por la
Asociacidn Espafiola de Normalizacidn, durante el mes de mayo de 2022.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9262

Resolucidn de 1 de junio de 2022, de la Direccidon General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, por la que se someten a informacidn publica los proyectos de norma UNE
que la Asociacién Espafiola de Normalizacidn tiene en tramitacidn, correspondientes al mes de
mayo de 2022. https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9263

Resolucidén de 1 de junio de 2022, de la Direccidn General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, por la que se someten a informacidn publica los proyectos de normas
europeas e internacionales que han sido tramitados como proyectos de norma UNE por la
Asociacidn Espafiola de Normalizacidn, correspondientes al mes de mayo de 2022.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9264

DOUE
Num. 153, de 3 de juny de 2022. Sense novetats.
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https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9260
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9261
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9262
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9263
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9264
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupaciod publica del Servei d’Atencid a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsio calendari
d'examens actualitzat a 02-06-2022

m Resolucién de 20 de mayo de 2022, de la Universitat de Valéncia, por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso, por el sistema general de acceso libre, a la Escala Técnica
Superior de Prevencion (Subgrupo Al).

GVA. DECRET 69/2022, de 27 de maig, del Consell, pel qual s'adapten les ofertes d'ocupacioé
publica de 2020 i 2021 per al personal de I'Administracié de la Generalitat, aprovades i
pendents de convocatoria, i s'executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents
per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacid publica. [2022/4930]

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de seguretat i salut en el
treball de I'Administracié de la Generalitat, A1-09, sector administracié especial, convocatoria
79/18, torn lliure general i persones amb diversitat funcional.

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de seguretat i salut en el
treball de I'Administracié de la Generalitat, A1-09, sector administracié especial, convocatoria
80/18, torn lliure general i persones amb diversitat funcional.

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de prevencid de riscos
laborals de I'Administracié de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01, sector
administracié especial, convocatoria 111/18, torn lliure general. Convocatoria 112/18
promocié interna.

GVA. RESOLUCIO de 24 de maig de 2022, de la Direccié General de Funcié Publica, per la qual
es convoca borsa d'ocupacio temporal especifica per al nomenament de personal funcionari
interi i/o nomenament provisional per millora d'ocupacid, en llocs de treball adscrits al cos
superior tecnic de prevencid de riscos laborals de I'administracié de la Generalitat, escala
medicina del treball (A1-25-02), convocatoéria 529/22. [2022/4981]

GVA Convocatoria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut
laborals de I'Administracié de la Generalitat, escala auxiliar de prevencio riscos laborals, C2-
08-01, sector administracio especial, convocatoria 144/18, torn lliure general.
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https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/20.02-06-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/b62c5e42-92a8-b80c-7900-8711b4f7b7c6?t=1654168166180
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/20.02-06-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/b62c5e42-92a8-b80c-7900-8711b4f7b7c6?t=1654168166180
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9223
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9223
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/4930&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72435&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=72435&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73842&version=amp
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73844&version=amp
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/4981&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74840&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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GVA Convocatoria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut
laborals de I'Administracié de la Generalitat, escala auxiliar de prevencio riscos laborals, C2-
08-01, sector administracio especial, convocatoria 145/18, torn promocio interna.

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. DECRET 71/2022, de 27 de maig, del Consell,
pel qual s'adapten les ofertes d'ocupacioé publica aprovades i pendents de convocatoria,
s'executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en I'ocupacié publica, i s'aprova I'oferta d'ocupacié publica de I'any 2022 en
I'ambit de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. [2022/4939]

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica. Metge/essa del treball (OPO 2017-18)
(OPOSICIO). Questionari de I'exercici.

Ministerio de Hacienda y Funcién Publica. BOE. Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico para el aiio 2022. Real Decreto 408/2022, de 24
de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la estabilizacién de empleo
temporal en la Administracion General del Estado correspondiente a la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.
(Inluye 39 plazas para el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo).

Ministerio de Sanidad. BOE. Orden SND/496/2022, de 31 de mayo, por la que se modifica la
Orden SND/948/2021, de 8 de septiembre, por la que se aprueba la oferta de plazas y la
convocatoria de pruebas selectivas 2021 para el acceso en el afio 2022, a plazas de formacién
sanitaria especializada para las titulaciones universitarias de grado/licenciatura/diplomatura de
Medicina, Farmacia, Enfermeria y del &mbito de la Psicologia, la Quimica, la Biologia y la Fisica.

Govern de la Comunitat de Madrid. Cos de técnics superiors especialistes, escala de seguretat
i salut en el treball. Concurs oposicid; Places: 3. Etapa actual: Ampliacié de places i nou termini
de presentacio de sol-licituds.

&= ASEPEYO

—

Observatorio de la siniestralidad vial laboral
Ejercicio 2021
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https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74841&version=amp
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/4939&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=75520
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8549
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8550
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8550
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-9042
https://www.gva.es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=80220&version=amp
https://www.gva.es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=80220&version=amp
https://www.asepeyo.es/wp-content/uploads/Observatorio-siniestralidad-vial-laboral-2021.pdf
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Aunque con matices y diferencias segun la actividad y/o puestos de trabajo, la incidencia y gravedad de /
los accidentes laborales son un problema transversal en el mundo laboral que afecta a la mayoria de
empresas y trabajadores. Muchos accidentes son in itinere. Ademas, es un problema que afecta a la
sociedad en su conjunto.

En Espafia las bajas laborales por accidentes de trafico representan el 19,3% de todos los han llegado para quedarse.
accidentes de trabajo con baja (segun el informe de accidentes laborales de tréfico de 2620)

AT leves

/' La OMS, en su plan de actuacién 2621-2030, pretende
reducir la sinjestralidad vial en un 58%. Este proyecto
pasa necesariamente por la mejora en la sensibilizacion
como actitudes peligrosas del uso de pantallas tactiles,
telefonia mévil, manos libres y otras nuevas tecnologias que

NOU

El dltimo informe sobre seguridad vial de la OMS sefala que, a
nivel mundial, alrededor de 1.360.000 personas mueren todos los

traficoy 56.000.008

Trético [l No tratico

AT gra / de
L 192%. . AT mociates: /' sufren traumatismos por este motivo.
g \  256%
% /' El factor humano se encuentra implicado como un elemento
fundamental entre el 80 y el 98% de los accidentes de trfico. De este
porcentaje, hay tres fallos humanos que suman el 68% de este tipo de

La mayoria de los

W Teético Il No trafico alcohol, y

de los riesgos

Trafico [l No trafico creemos estar

\ -

Los conductores no identificamos las
distracciones al volante como un riesgo
importante a la hora de poder ser la causa
de un accidente de trafico; sin embargo, si
- identificamos como peligroso el alcohol, las

drogas, el cansancio, etc. Mas del 380% de los
accidentes son causados por distracciones
al volante.

FACTOR
HUMANO

80-90%
accidentes
de tréfico

™~ ACCEDE A LA INFORMACION
'COMPLETA DE LA CAMPANA
UNION oc MuTuas % ESCANEANDO ESTE CODIGO GR

DISTRACCIONES AL VOLANTE

peatones,
ciclistas y

§ =
aindl

Las distracciones que afectan a peatones, ciclistas y patinetes (escuchar
reproductores de musica, realizar llamadas telefénicas, etc.) también son un
motivo de i i amedid uden
a trabajo a pie o en bicicleta. Entre las distracciones mas comunes estan
las que generan los propios usuarios, los pensamientos y preocupaciones

la de y el uso del
mévil, en especial el envio de mensajes a través de Whalsanp.

[E——

Gl e Acoudades Provatas e I3 Segavod Sl 1022

que suponen el alcohol, las drogas, la velocidad y el no usar los sistemas
de proteccién a la hora de conducir, pero no somos tan conscientes de las
situaciones de peligro que se generan por distracciones al volante.

( Q alcohol

[] ietraccionas

MANDAR MENSAJES POR EL MOVIL MULTIPLICA
POR 23 EL RIESGO DE ACCIDENTE

Eluso del movil mientras se conduce es una
infraccion grave y estd penado con multas
Qque ascienden a 260 euros y la pérdida de
6 puntos del carmel de conducir.

Segun un Informe de AAA Foundation for Traffic Safety, usar el mévil para mandar
mensajes compromete ues formas de distraccion: distraccion visual (mientras se va

leyendo la pantalla), gnitiva (al elaborar el manual (al
manipular tecias y botones). Estas acciones multiplican por 23 las probabilidades de sufrir
un accidente de trafico.
Asf mismo, un estudio realizado a nivel europeo y llevado a cabo por Ford a partir de 5.908
encuestas, sefiala que el 48% de los conductores espafoles reconocié que leia mensajes de
texto mientras conducia, a pesar de que el 97% era consciente del peligro.

EFECTOS ADVERSOS AL USAR DISPOSITIVOS ELECTRONICOS
[méviles, smartphones y GPS)
> Distraccion fisica: el conductor debe utilizar una o dos manos
para manipular el dispositivo.
> Distraccién visual: los ojos del conductor estan fijados en

LA IMPORTANCIA DEL TIEMPO ANTE IMPREVISTOS

Si marcamos un numero en el mévil (5 a una velocidad de 186Km/h la

distancia que recorreriamos seria de 148 metros. Mas o menos la mitad en una via urbana. Esta faita
de atencién puede ser decisiva a la hora de detener el vehiculo,

Es importante mantener la distancia de seguridad de modo que podamos detener nuestro vehiculo
ante cualquier obstaculo o imprevisto que se presente de pronto.

el dispositivo y no en la carretera.

> Distraccion auditiva: el conductor centra su atencion en

sonidos o sefales auditivas en lugar de en el entomno de

la carretera.

» Distraccion cognitiva: incluye lapsus en la atencion
¥ la capacidad de reaccion. Se produce cuando se
realizan dos tareas mentales al mismo tiempo. Se
conoce como atencién dividida.

™~

DISTRACCIONES AL VOLANTE

L COMDIETA OF | & CAMPARA

24 Metros

RESPETAR LA DISTANCIA DE SEGURIDAD ES LA MEJOR FORMA DE EVITAR UNA COLISION

= ,

ACCEDE A LA INFORMACION

[g... E——

P G b el Peveens s el 38

RECOMENDACIONES

NO HABLES NI ENVIES MENSAJES DE TEXTO POR EL TELEFONO MOVIL. Olvidate
del mévil mientras conduces. EL uso del teléfono movil quedar reducido a llamadas de
emergencia, y parando el coche para marcar el nimero.

NO MANIPULES DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DEL VEHI-

CULO. Es importante mantener siempre las dos manos en el vo-

lante y la vista en la cametera. Los dispositivos que mas distrac-

ciones causan son: el navegador, la interfaz del vehiculo, manos
de

NO APARTES LA VISTA DEL TRAFICO Y DE LA CARRETERA.

libres o la radio. La

NO TE DISTRAIGAS CON LOS OCUPANTES DEL VE-
HICULO. Muchas veces, sin querer, los ocupantes
del vehiculo distraen a los conductores. En el caso
de que los ocupantes sean ninos, las distraccio-
nes son muche més habituales; 3 de cada 4 con-
ductores que viajan con nifios se vuelven o mi-
ran por el retrovisor para ver lo que ocurre en
el asiento trasero.

NO CONSUMAS BEBIDAS O ALIMENTOS NI FUMES.
Ya hemos apuntado la necesidad de que las dos ma-
nos vayan en el volante: si bebemos, comemos o fu-
mamos, una de ellas ira ocupada y, por lo tanto, el
riesgo de accidente aumenta.

como el GPS se realizara antes de cualquier desplazamiento y
con el vehiculo parado. No los manipules durante el trayecto.

La mayoria de los conductores sabemos que es muy facil distraerse

y apartar la vista de la carretera. Es muy habitual pasar ante un ac-

cidente, dejando de prestar atencion al trafico y provocando, a veces,
que se produzcan nuevos accidentes.

Los i ¥ ocasionan distr
nes frecuentes. Al conducir debemos dejar fuera del vehiculo las prisas,
el estrés y las preocupaciones personales.

ASEGURA EL EQUIPAJE, la

carga, ete. para no tener que es-

tar atento a los desplazamientos
que pueda provocar.

“ ACCEDE A LA INFORMACION
COMPLETA DE LA CAMPARA
Unijon s Mutuas ESCANEANDO ESTE CODIGO GR

=2 3‘

i Games) e Acies e de 1 St Sl 301
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https://portalseguridadysalud.uniondemutuas.es/app/uploads/2022/04/Distracciones-al-volante.pdf
https://portalseguridadysalud.uniondemutuas.es/app/uploads/2022/04/Distracciones-al-volante.pdf
https://portalseguridadysalud.uniondemutuas.es/app/uploads/2022/04/Distracciones-al-volante.pdf
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

m UNE-EN ISO 14557:2022 Mangueras para lucha contra incendios. Mangueras de
aspiracién de elastémero y plastico y conjuntos de mangueras. (ISO 14557:2021).

2022-06-01. https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-

norma/norma/?c=N0069746

[YTeX¥] UNE-EN 15O 16321-1:2022 (RATIFICADA) Proteccién ocular y facial para uso en el
trabajo. Parte 1: Requisitos generales (ISO 16321-1: 2021). 2022-06-01

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069620

[YeX¥) UNE-EN 1SO 16321-3:2022 (RATIFICADA) Proteccién ocular y facial para uso
ocupacional. Parte 3: Requisitos adicionales para los protectores de malla (ISO 16321-

3:2021) 2022-06-01 https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-

norma/norma/?c=N0069621

m UNE-EN ISO 19085-3:2022 Mdaquinas para trabajar la madera. Seguridad. Parte
3: Mandrinadoras y ranuradoras de control numérico (CN). (ISO 19085-3:2021). 2022-

06-01. https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-

norma/norma/?c=N0069749

m UNE-EN ISO 19085-14:2022 MAaquinas para trabajar la madera. Seguridad. Parte
14: Maquinas moldureras de cuatro caras. (ISO 19085-14:2021). 2022-06-01

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069750

m UNE-EN 13001-2:2022 Seguridad de las gruas. Requisitos generales de disefio.

Parte 2: Acciones de la carga. 2022-06-01. https://www.une.org/encuentra-tu-

norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069734

[YeI¥] UNE-CEN 1SO/TR 9241-312:2022 (RATIFICADA) Ergonomia de la interaccion
hombre-sistema. Parte 312: Legibilidad de pantallas electroforéticas (ISO/TR 9241-

312:2020). 2022-06-01. https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-

norma/norma/?c=N0069592

[¥TeI¥] UNE-CEN 1SO/TR 11064-10 :2022 (RATIFICADA) Disefio ergonémico de centros
de mando. Parte 10: Introduccidn a las series de normas relativas al disefio de centros

de mando (ISO/TR 11064-10:2020) 2022-06-01 https://www.une.org/encuentra-tu-

norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069594

[YeI¥] UNE-CEN 1S0/TR 9241-810:2022 (RATIFICADA) Ergonomia de la interaccion

hombre-sistema. Parte 810: Sistemas robdticos, inteligentes y auténomos (ISO/TR
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069746
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069746
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069620
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069621
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069621
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069749
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069749
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069750
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069734
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069734
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069592
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069592
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069594
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069594
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9241-810:2020). 2022-06-01 https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-

norma/norma/?c=N0069593

NORMES CORREGIDES RECENTMENT
. m UNE 23007-2:1998 Sistemas de deteccion y de alarma de incendios. Parte 2:

Equipos de control e indicacidn. 2022-06-01. https://tienda.aenor.com/norma-une-

23007-2-1998-n0002377

RECORDA

Nueva edicion = [SHISNSWINSNIN 3 C. <05 de
CAMPUS T —— BrRDL.H.].DGmn dela
VIRTUAL 3 "

DEL
INVASSAT

Segunda edicion de 2022
del 1 de junio a 15 dejulio

« Curso PRL para mandos
directivos (30 h)

+ Curso de trangversalizacion
de la S3T en la Formacidn
Primaria, Secundaria y
Bachillerate (30 h)

- Curso PRL para empleados y
empleadas del hagar (15 h)

Preinscripcion 2 Cursos
desde el 15 de especificos...
mayo « Planes de autoproteceion (15 h)

« Electricidad estética: riesgos

www.invassat.gva.es y medidas preventivas (15 h)
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069593
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069593
https://tienda.aenor.com/norma-une-23007-2-1998-n0002377
https://tienda.aenor.com/norma-une-23007-2-1998-n0002377
https://invassat.gva.es/es/campus-virtual-2022
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NOVETATS INVASSAT

DT-220402

. ESTADISTIQUES
NOVEDADES EN DE L'INVASSAT

SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL DEL
INVASSAT "Es imprescindible
actuar urgentemente

para aprovechar las
oportunidades y afrontar

Mayo de 2022

Accidentes de

los retos a fin de trabajo en la
construir un futuro del Comunitat
trabajo justo, inclusivo y Valenciana

seguro con empleo
pleno, productivo y
libremente elegido y

trabajo decente para Mayo 2021 /
todos.” Abril 2022

Estadistiques

e Estadistica de accidentes de trabajo. Mayo 2021-Abril 2022. 03.06.2022
e Estadistica de enfermedades profesionales. Mayo 2021-Abril 2022. 03.06.2022

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 05.2022. 02.06.2022

Fitxes d'Investigacio d'Accidents FIA

e Accident greu per atrapament en una maquina d’enganxament del sector calcat. 17.05.2022
e Accidente grave por atrapamiento en una maquina de pegado del sector calzado. 17.05.2022

Servei de PRL de la GV

o Us de proteccid respiratoria enfront de I'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021
e Uso de proteccidn respiratoria frente a la exposicion al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campaia de actuacién sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccién 2020-
2021.05.04.2022
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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224401+Accident+greu+per+atrapament+en+una+m%C3%A0quina+d%E2%80%99enganxament+del+sector+cal%C3%A7at.pdf/b457e1bb-c7d8-c270-5f37-6db00ca23264?t=1652770471951
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224402+Accidente+grave+por+atrapamiento+en+una+m%C3%A1quina+de+pegado+del+sector+calzado.pdf/7ec99e48-1d11-ade5-0778-0df4e2eaf119?t=1652771285006
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
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NOVETATS OIT

m 110. a reunidén de la Conferencia Internacional del Trabajo

Del 27 de mayo al 11 de junio, los representantes de los gobiernos, los trabajadores y los
empleadores de los 187 Estados miembros de la OIT debaten los temas del mundo del trabajo
en la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT). Este afio, la seguridad y la salud en el trabajo,
el aprendizaje, asi como la economia social y solidaria figuran entre los puntos del orden del dia

de la Conferencia.

¢Como se puede eliminar el trabajo infantil?

Este episodio se centra en la lacra del trabajo infantil y en lo que hay que hacer para proteger a
los 160 millones de nifios que trabajan en el mundo, muchos de ellos en condiciones peligrosas.
Acompafienos en el repaso de los resultados de la reciente 52 Conferencia Mundial sobre la
Erradicacion del Trabajo Infantil y en el debate sobre los progresos realizados y las medidas

urgentes necesarias para eliminar el trabajo infantil.

del Trebajo

» Directrices técnicas sobre riesgos
biolégicos

sobre riesqos biologicos.
[Ginera, 20-24 de junio de 2022)

Servicio de Adminictracién 4ol Trabaje,Inspocclén dol Trabaje y Soquridad y Saiud on o Trabiol
Depertamenta de Goternanza y Trinartisma
Ginebra, 2022

g@} Sty

RECORDA

p Anexo 3.

Posibles riesgos biolégicos asociados

con actividades laborales

Lista de actividades

Trabkajo en plantas de produccidn de alimentos

Trabajo en la agricultura, la sihvicultura,
la horticultura, y la produeccidn de plensos
v de forraje

Trabajo en servidos comunitarios y de atenclidn
de salud

Trabajo en laboratorios

Trabajo en la industria procesadora de metales,
la industria maderera y la industria minera

Trabajo en unidades de eliminacidn de residuos
w en Instalaciones purificadoras de agua

Trabajo en zonas con sisternas de alre
acondicionado y con mucha humedad (por
ejemplo, industria textil, industria grafica y
produccidn de papel)

Trabkajo en archivos, museos y bibliotecas

Trabajo en edificios y en la industria de la
construcciéng procesamiento de materiales
naturales, tales comao la arcilla, la paja y la cafa;
rencvackin de edifidos

Posibles peligros y riesgos

.

.

w

.

w

.

.

.

w

Alergias causadas por mohos/levaduras, bacterias y
acaros;

polvos orgdnicos de cereales, leche en polvo o harina
contaminada por agentes bioldgicos, y

toxinas tales como la toxina betulinica o aflatoxinas.

Bacterlas, hongos, dcaros y virus transmitidos por
animales, pardsitos y garrapatas;

problemas respiratorios debides a microorganismaos y
acarcs en los pobvos organicos de cereales, leche en
pobeo, harina o especias;

determinadas enfermedades alérgicas, tales como el
pulmién de granjero y &l pulmdn de criador de pijaros, y
determinados riesgos, tales como la enfermedad del
tabaco verde, la virsela del mono, mordeduras,
plcaduras y veneno.

Algunas Infecclones virales y bacterianas, tales como el
WIH, la hepatits o la wberculosis, y
lesiones cawsadas por objetos punzantes y jeringuillas.

Infecchones y alerglas causadas por la manipulacion de
milcroorganismos y culthvos celulares, especialments de
tejldos humanos, y

wertides acddentales y lesiones causadas por jeringuilllas.

Problemas de la piel debidos a bacterias y asma
bronquial causada por mohos/levaduras en los fluldos
drculantes wtilizados en los procesos industriales, tales
como la moltura, en los fluldos utilizados en las fibricas
de pasta de papel, y fluidos utilizados en el corte de
pledras y metales.

Infecciones y alergias causadas por componentas
organicos de resideos bioldgicos, con inclusidn de
bacterias y sus fragmentos, hongos y sus esporas y
milcotoinas, virus y priones, pardsitos y enfermedades
transmitidas por wectores.

Alergias y trastornos resplratorios debidos a
mohos/levaduras, legionela.

Mohosi/levaduras y bacterias que causan alerglas y
trastornos respiratorios.

Mohos y bacterias debido al deterioro de los materiales
de construccdn.
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https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/110/lang--es/index.htm
https://live.ilo.org/es/eventos/como-se-puede-eliminar-el-trabajo-infantil-2022-06-03
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/meetingdocument/wcms_846256.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

m Call for experts: WHO Technical Advisory Group on Occupational Burden of Disease
Estimation

The World Health Organization (WHO) is convening an Advisory Group of individual experts,
called the WHO Technical Advisory Group on Occupational Burden of Disease Estimation, to
support the production, publication and dissemination of its estimates of exposure to
occupational risk factors and occupational burden of disease.

Hablemos de la salud musculoesquelética: colaborar con los directivos y los (futuros)
trabajadores

Las sesiones de formacién y los debates en grupo en el trabajo o en la formacion profesional se
beneficiaran de estos temas para iniciar debates sobre trastornos musculoesqueléticos.
Tomando como ejemplo escenarios habituales de trabajo (como una peluqueria y el
funcionamiento de una maquina) se analizan temas cotidianos como las repercusiones de
permanecer de pie durante muchas horas o la manipulaciéon de cargas pesadas. Se ofrecen
consejos practicos sobre la prevencion de los trastornos musculoesqueléticos (TME) y
asesoramiento a los directivos y trabajadores para mantener una comunicacién rapida y eficaz
sobre la salud musculoesquelética.

La automatizacion de las tareas cognitivas: lo que la investigacion mas reciente nos dice sobre
las consecuencias en materia de salud y seguridad en el trabajo

Un nuevo informe presenta los retos y oportunidades en materia de seguridad y salud en el
trabajo (SST) relacionados con la automatizacion de las tareas cognitivas, como la asistencia en
la toma de decisiones, el tratamiento de datos, el apoyo al aprendizaje y la ensefianza, o el
tratamiento de lenguas y textos a través de sistemas basados en la inteligencia artificial (IA).

[European Ageney for Safety and Health at Work

155N 18315343

RECORDA

Cognitive automation: implications
for occupational safety and health

European Agency
or Safety and Heaith
atWork

salety and health at wark is everyanes cancern. 11 Good for you, It good far business
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/call-experts-who-technical-advisory-group-occupational-burden-disease-estimation
https://osha.europa.eu/en/oshnews/call-experts-who-technical-advisory-group-occupational-burden-disease-estimation
https://healthy-workplaces.eu/es/media-centre/news/lets-talk-about-musculoskeletal-health-engaging-managers-and-future-workers
https://healthy-workplaces.eu/es/media-centre/news/lets-talk-about-musculoskeletal-health-engaging-managers-and-future-workers
https://osha.europa.eu/es/highlights/advanced-robotics-and-ai-automation-cognitive-tasks
https://osha.europa.eu/es/highlights/advanced-robotics-and-ai-automation-cognitive-tasks
https://osha.europa.eu/es/publications/cognitive-automation-implications-occupational-safety-and-health
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NOVETATS INSST

Cartel "En la agricultura... prevencion de riesgos bioldgicos" - Afio 2022

El Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccidn de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicidn a agentes biolégicos durante el trabajo, recoge en su
anexo | una lista indicativa de actividades donde puede existir una exposicién no deliberada a
agentes bioldgicos en la que se incluye la agricultura.

Jornada técnica: Divulgacion y sensibilizacion: la prevencidn en la agricultura

El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) y el Gobierno de La Rioja, a través
de la Consejeria de Desarrollo Autondmico, en colaboracion con la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Mundo Rural, Territorio y Poblacién, organizan las Jornadas de Prevencidn de Riesgos
Laborales en Agricultura que se celebrardn en Logrofio el jueves 2 y el viernes 3 de junio.

st recoro

seguiidad y Solud en el Trabajo

DIRECTRICES BASICAS
PARA LA

INTEGRACION

DE LA PREVENCION
DE LOS

RIESGOS LABORALES
EN LAS OBRAS

DE CONSTRUCCION

N) 0087453

Seguridad laboral en las obras de construccion menores sin proyecto 2017
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/cartel-en-la-agricultura-prevencion-de-riesgos-biologicos-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-divulgacion-y-sensibilizacion-la-prevencion-en-la-agricultura
https://youtu.be/REJm6AGl00w
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO (Espafia). Buenas
prdcticas en gestion del estrés y de los riesgos psicosociales en el trabajo [en linea]. Madrid:
INSHT, 2015. 23 p. [Consulta: 24.05.2022]. NIPO: 272-15-097-9.

Estrés - Organitzacid del treball - Psicosociologia

En aquest document es donen a conéixer, de forma resumida, els exemples més destacats de bones practiques relacionats amb la
gestid de I'estrés i dels riscos psicosocials que han participat en I'edicié de Guardons Europeus a les Bones Practiques de la Campanya
“Treballs saludables” 2014— 2015. Els Guardons europeus a les Bones Practiques de la Campanya “Treballs saludables: Gestionem
I'estrés” han sigut organitzats per I'Agéncia Europea per a la Seguretat i la Salut en el Treball (EU-OSHA) com a part de la Campanya
2014-2015. Els exemples guardonats en aquesta edicié de 2014-2015 contribueixen a subratllar els beneficis que s'obtenen de la
gestio dels riscos psicosocials en empreses i organitzacions. Aquests guardons sén un reconeixement a les mesures preventives que
s'han adoptat de manera excel-lent i innovadora, aixi com al fort compromis de gestié participativa de la prevencié dels riscos
psicosocials. A través d'aquest concurs, I'Agéncia pretén donar a conéixer bones practiques aplicables en llocs de treball que poden
constituir solucions per a les empreses de tota Europa.

ASAOKA, H.; SASAKI, N.; IMAMURA, K.; KURODA, R.; TSUNO, K.; KAWAKAMI, N. Effects of
workplace measures against COVID-19 on psychological distress of full-time employees: A 12-
month prospective study in the COVID-19 pandemic. Scandinavian Journal of Work, Environment
& Health [en linea]. 2022, 12 p. [Consulta: 23.05.2022]. ISSN: 1795-990X. DOI:
10.5271/sjweh.4030.

Estrés - Organitzacid del treball - Psicosociologia - COVID-19

AGULLA BLANCO, Benito; SILVA SEGURA, Maria José. Seleccion de equipos de proteccion
individual para su uso con motodesbrozadora en el sector forestal. Seguridad y Salud en el
Trabajo [en linea]. 2022. 110, 40-49. [Consulta: 23.05.2022]. ISSN: 1886-6123.
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workers and workplaces and the role of OSH [en linea]. Bilbao: EU-OSHA, 2022. 7 p. [Consulta:
20.05.2022].

Agents biologics - COVID-19

HOYUELOS ALVARO, Francisco Javier; SANTAMARIA HERRERA, Alba; CASADO MARCOS, Carlos.
Guia para evaluar el riesgo y la prevencion en atmdsferas explosivas en el sector de la madera
[en linea]. Burgos: Universidad de Burgos, 2022. 98 p. [Consulta: 19.05.2022]. ISBN: 978-84-
18465-22-2.
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moble — Avaluacio de riscos - Seguretat en el treball

KALTIAINEN Jane, HAKANEN, Jari. Changes in occupational well-being during COVID-19: the
impact of age, gender, education, living alone, and telework in a Finnish four-wave population
sample. Scandinavian Journal of Work, Environment & Health [en linea]. 2022, 12 p. [Consulta:
16.05.2022]. ISSN: 1795-990X. DOI: 10.5271/sjweh.4033.
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MARTIN SANCHEZ, Isidro. Aspectos clave de la seguridad v salud laboral para facilitar el acceso y
la permanencia en el empleo de las personas con discapacidad. Seguridad y Salud en el Trabajo
[en linea]. 2022. 110, 31-39. [Consulta: 17.05.2022]. ISSN: 1886-6123.
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VA Invassat @GVAinvassat - 3 jun. g
a @EU_OSHA ha publicat el document:

4 #Automatitzaci6Cognitiva: conseqiigncies per a la salut i la seguretat €
| treball

ﬂ El present informe se centra en I'automatitzacio de les tasques
ognitives en relacié amb la robdtica avancada

osha.europa.eu/es/publication...

SST

Eucsman Aguocy o Saety 2 Hoath  Worh

Cognitive automation: implications
for occupational safety and health
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Digital y las novedades legales publicadas durante los dos meses anteriores, asi como sitios web|
recomendados, la agenda de actividades formativas del INVASSAT y otras informaciones que
puedan ser de utilidad para quienes se ocupan de la prevencion de riesgos en el trabajo.... Ver
mas
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Tecnopatias en musicos de viento y SARS-CoV-2

RECORDA

A M Garcia-Rodriguez'V; M ] Sinchez-Velasco™

'Medicina Familiar y Comunitaria (MFC) y Especialista en Andlisis Clinicos. Centro de Salud Delicias I. Villadolid.
Espaiia.

*MBCy Egpecialista en Medicina Legaly Forense. Servicio de Inspecciin y Evaluacidn de Centros. Gerencia Regional
de Salud. Valladolid. Exparia

Correspondencia: 1 o e i b e 34
A M Garcia-Rodriguez

RESUMEN TECHNORATHIES IN WIND MUSICIANS AND SARSCOV-2
Objerivos: det imp \ 2 ABSTRACT
Obfecrives

Matcriat y Métodos: e

Materia 3nd Method:

Resuttadon

Rev Asoc Esp Med Trab » Maczo 2022 + vol 31 + Ndm. 1 + 1125

COVID-19: Novetats cientifiques ISGlobal lgni:lcl::%;!m

ISGlobal i, THE CONVERSATION SinC

Barcelona adémico, oficio periodistico

La ciencia es noticia
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https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
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INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 6.6.2022

EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una seleccié d'eines que t'ajudaran en la preparacio i
edicié de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita 'autoritzacio d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

GUIA DE ACCESIBILIDAD EN
DOCUMENTOS EXCEL

. INTRODUCCION 4
. OBJETIVO DE LA GUIA 5

. RECOMENDACIONES GENERALES 6

. DOCUMENTOS MICROSOFT EXCEL ACCESIBLES 8
4.1. PROPIEDADES 2
4.1.1. MICROSOFT EXCEL 2013 g
4.1.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB El

4.2 IDIOMA 9
4.2.1. MICROSOFT EXCEL 2013 3
4.2.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB 10

23 IMAGENES 10
4.3.1. MICROSOFT EXCEL 2013 10
4.3.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB 13

4.4, ENLACES 14
4.4.1. MICROSOFT EXCEL 2019 14
4.4.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB 15

4.5. EVALUACION DE LA ACCESIBILIDAD EN EXCEL 16
4.5.1. MICROSOFT EXCEL 2019 16
4.5.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB pt:3

4.6. TABLAS Y ENCABEZADOS bt}
4.5.1. MICROSOFT EXCEL 2019 18
4.6.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB 15

4.7. USO DE COLOR ACCESIBLE. CONTRASTE SUFICIENTE 20
4.3. CREACION DE DOCUMENTOS POF DE FORMA NATIVA 21
4.8.1. MICROSOFT EXCEL 2013 21

4.3. CREACION DE DOCUMENTOS PDF CON ACROBAT 23
4.9.1. MICROSOFT EXCEL 2019 23
4.10. REVISAR LA ACCESIBILIDAD 27
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4.10.2. MICROSOFT EXCEL 365 WEB 28
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Nou servei de difusio informativa de I'INVASSAT.
Tots els divendres publiquem un butlleti amb la
informacio més rellevant de la setmana en
seguretat i salut laboral.

Ho tens en
https://www.getrevue.co/profile/gvainvassat

f ceneraumar  VAsSH]
\\\ VALENCIANA Seguretot i Salut en el Treball

Recull INVASSAT 10.06.2022

Por Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball - INVASSAT -
Publicacion #6 « Visualizar online
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