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ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

  

https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-220192+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020-2021+en+la+Comunitat+Valenciana+-+carretillas+elevadoras+-+Infograf%C3%ADa.pdf/27076456-aabd-20c8-53b3-a86d11909682?t=1652255544240
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https://www.mercamadrid.es/wp-content/uploads/2022/05/220321_guia-de-buenas-practicas-PRL.pdf
https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Gesti-n-PRL/recurso-preventivo/Gu-a-el-Recurso-Preventivo-como-herramienta-de-gesti-n-preventiva.pdf
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844638/lang--es/index.htm
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AGENDA PREVENCIONISTA 

 
 
  

https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
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https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.formacionph.es/catalogo-cursos/index.php?route=product/product&path=67&product_id=65
https://www.fourdayweeksummit.com/va/
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 ALS MITJANS 

GVA. Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball. El secretari 
autonòmic d'Ocupació, Enric Nomdedéu presenta les ajudes perquè les empreses s'acullen a 
la jornada de 32 hores 
 
GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública. Los centros de salud atienden cada día 
unas 170 consultas por Fibromialgia o Fatiga Crónica 
 
GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública.  Sanidad refuerza la enfermería del sistema 
valenciano de salud con la creación de 2.000 nuevas plazas y la consolidación de 8.100 
 
Mármol de Alicante firma un convenio con FEMPA para la formación de sus asociados. 
Focuspiedra. 11.05.2022.  
 
Por qué se han disparado los accidentes en atracciones infantiles: las 3 muertes en 4 meses. El 
Español. 11.05.2022 
 
Fallece un trabajador en un accidente laboral en las instalaciones de Gamesa. El Diario 
Montañés. 11.05.2022. 
 
Fallece un trabajador de la empresa Pepsico de Etxabarri a causa de un infarto. Naiz. 
11.05.2022 
 
Herida una trabajadora al sufrir una caída de altura en una residencia de mayores en Don 
Benito. HOY. 10.05.2022. 
 
Un carpintero queda inconsciente tras caer de una escalera en Aramaio. El Correo. 11.05.2022. 
 
El fuerte golpe que reciben unos hombres al intentar subir unos escombros a un camión. Vídeo. 
LaSexta. 11.05.2022. 
 
BMS impulsa un estudio social acerca del conocimiento sobre el amianto y las enfermedades 
en salud. El Global. 10.05.2022. 
 
Covid Persistente “enfermedad laboral”, accidente de trabajo en personal sanitario o 
sociosanitario y carácter incapacitante. José Manuel Vicente Pardo, Araceli López-Guillén. 
iSanidad. 10.05.2022.  
 
El derecho a la desconexión debería haberse regulado en el marco de la Ley de Prevención de 
Riesgos Laborales. UGT.es. 11.05.2022. 
 
Protección del personal doméstico a raíz de la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de 
24 de febrero de 2022. Asunto C-389-20.  Alba Kiernans García. Legal Today. 11.05.2022.  
 
La nueva ley del aborto incluirá el derecho a baja laboral por menstruación dolorosa. Público. 
11.05.2022.  
 
  

https://gvaes.sharhttps/www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996506epoint.com/sites/GU15604-Interno/Documentos%20compartidos/Interno/Recull%20actualitat%20SST/202205/Recull%20d'actualitat%2020220504.docx
https://gvaes.sharhttps/www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996506epoint.com/sites/GU15604-Interno/Documentos%20compartidos/Interno/Recull%20actualitat%20SST/202205/Recull%20d'actualitat%2020220504.docx
https://gvaes.sharhttps/www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996506epoint.com/sites/GU15604-Interno/Documentos%20compartidos/Interno/Recull%20actualitat%20SST/202205/Recull%20d'actualitat%2020220504.docx
https://www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996503
https://www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996503
https://www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996498
https://www.gva.es/va/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996498
https://www.focuspiedra.com/marmol-de-alicante-firma-un-convenio-con-fempa-para-la-formacion-de-sus-asociados/
https://www.elespanol.com/reportajes/20220511/disparado-accidentes-atracciones-infantiles-muertes-meses/671433016_0.html
https://www.eldiariomontanes.es/economia/fallece-trabajador-instalaciones-20220511205515-nt.html
https://www.naiz.eus/es/info/noticia/20220511/fallece-un-trabajador-de-la-empresa-pepsico-de-etxabarri-a-causa-de-un-infarto
https://www.naiz.eus/es/info/noticia/20220511/fallece-un-trabajador-de-la-empresa-pepsico-de-etxabarri-a-causa-de-un-infarto
https://www.hoy.es/prov-badajoz/herida-trabajadora-anos-20220511160656-nt.html
https://www.hoy.es/prov-badajoz/herida-trabajadora-anos-20220511160656-nt.html
https://www.elcorreo.com/alava/araba/un-carpintero-queda-inconsciente-tras-caer-de-una-escalera-en-aramaio-20220511142030-nt.html#:~:text=El%20trabajador%2C%20de%2053%20a%C3%B1os,al%20hospital%20Santiago%2C%20en%20Vitoria&text=Un%20carpintero%20ha%20sufrido%20hoy,trabajaba%20subido%20a%20una%20escalera.
https://www.lasexta.com/programas/zapeando/fuerte-golpe-que-reciben-hombres-intentar-subir-escombros-camion_20220511627b8a4764c3c90001116b0e.html
https://elglobal.es/industria/bms-impulsa-un-estudio-social-acerca-del-conocimiento-sobre-el-amianto-y-las-enfermedades-en-salud/
https://elglobal.es/industria/bms-impulsa-un-estudio-social-acerca-del-conocimiento-sobre-el-amianto-y-las-enfermedades-en-salud/
https://isanidad.com/215850/covid-persistente-enfermedad-laboral-accidente-de-trabajo-en-personal-sanitario-o-sociosanitario-y-caracter-incapacitante-jose-manuel-vicente-pardo-araceli-lopez-guillen/
https://isanidad.com/215850/covid-persistente-enfermedad-laboral-accidente-de-trabajo-en-personal-sanitario-o-sociosanitario-y-caracter-incapacitante-jose-manuel-vicente-pardo-araceli-lopez-guillen/
https://www.ugt.es/el-derecho-la-desconexion-deberia-haberse-regulado-en-el-marco-de-la-ley-de-prevencion-de-riesgos
https://www.ugt.es/el-derecho-la-desconexion-deberia-haberse-regulado-en-el-marco-de-la-ley-de-prevencion-de-riesgos
https://www.legaltoday.com/practica-juridica/derecho-social-laboral/laboral/proteccion-del-personal-domestico-a-raiz-de-la-sentencia-del-tribunal-superior-de-justicia-de-24-de-febrero-de-2-022-asunto-c-389-20-2022-05-11/
https://www.legaltoday.com/practica-juridica/derecho-social-laboral/laboral/proteccion-del-personal-domestico-a-raiz-de-la-sentencia-del-tribunal-superior-de-justicia-de-24-de-febrero-de-2-022-asunto-c-389-20-2022-05-11/
https://www.publico.es/politica/nueva-ley-aborto-incluira-derecho-baja-laboral-menstruacion-dolorosa.html
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Vols saber? 

 

La línea germinal masculina es el motor de la evolución estructural del genoma. SINC. 
11.05.2022. 

 

Diez circunstancias que nos abocan a una nueva pandemia. Raúl Rivas González. The 
Conversation. 11.05.2022. 

 

Si volem preparar-nos per a la propera pandèmia hem de desenvolupar un enfocament 
que tingui en compte “tot tipus de riscos” i aprendre els uns dels altres. IS Global. 
09.05.2022. 

 

Científicos del CSIC desarrollan dos cremas que alivian la hipersensibilidad cutánea 
asociada a la quimioterapia. CSIC. 11.05.2022. 

 

Commercial Vehicle Operators and Legionnaires’ Disease. Karl Sieber et al. NIOSH Science 
Blog. 10.05.2022. 

 

 

  
  

https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-linea-germinal-masculina-es-el-motor-de-la-evolucion-estructural-del-genoma
https://theconversation.com/diez-circunstancias-que-nos-abocan-a-una-nueva-pandemia-182868
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/cientificos-del-csic-desarrollan-dos-cremas-que-alivian-la-hipersensibilidad
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/cientificos-del-csic-desarrollan-dos-cremas-que-alivian-la-hipersensibilidad
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/05/10/legionnaires-truckers/
https://invassat.gva.es/es/campus-virtual-2022
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https://www.cdc.gov/spanish/niosh/images/infographics/CF2021_SnapshotSp.jpg
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NOVETATS LEGALS 

 

DOGV 

Núm. 9337 de 12 de maig de 2022. Sense novetats.  

 

BOE  

Núm. 113, de 12 de maig de 2022. Sense novetats. 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas europeas que han sido 
ratificadas durante el mes de abril de 2022 como normas españolas. 

 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas UNE anuladas durante el mes 
de abril de 2022. 

 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se publica la relación de normas UNE aprobadas por la 
Asociación Española de Normalización, durante el mes de abril de 2022. 

 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se someten a información pública los proyectos de norma UNE 
que la Asociación Española de Normalización tiene en tramitación, correspondientes al mes de 
abril de 2022. 

 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Industria y de la Pequeña y 
Mediana Empresa, por la que se someten a información pública los proyectos de normas 
europeas e internacionales que han sido tramitados como proyectos de norma UNE por la 
Asociación Española de Normalización, correspondientes al mes de abril de 2022. 

 

 

DOUE 

Núm. 135, de 12 de maig de 2022. Sense novetats. 

 

 

 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació 
amb la pandèmia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica ací. 

https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7755
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7756
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7757
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7758
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7759
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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CONVOCATÒRIES D’OCUPACIÓ PÚBLICA EN SST 

 

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019.  Previsió calendari d'exàmens 
actualitzat a 05-05-2022    

 

NOU INSST. Becas de investigación, desarrollo e innovación en materia de Prevención de Riesgos 
Laborales. Resolución Definitiva de la convocatoria correspondiente a 2021 del Instituto Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de concesión de becas de investigación, desarrollo e innovación para 
titulados superiores universitarios, en materias y técnicas propias de la prevención de riesgos laborales. 

 

GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública.  RESOLUCIÓ de 29 d'abril de 2022, de la directora 
general de Recursos Humans, per la qual es nomena personal estatutari fix del grup A1 les persones 
aprovades en el procés específic de promoció interna per al personal estatutari del grup A2 que siga 
titular, amb destinació definitiva, de places de tècnics superiors de prevenció de riscos laborals, 
classificades per a ser proveïdes indistintament pels grups de titulació A1/A2 del Servei de Prevenció de 
Riscos de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública. [2022/3776] 

 

GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública. RESOLUCIÓ de 21 de març de 2022, de la 
directora general de Recursos Humans, per la qual s'aprova la llista definitiva de persones aspirants 
admeses i excloses en el concurs oposició per a la provisió de vacants de metge o metgessa del treball 
dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, així com el lloc, data i hora de la prova. 
[2022/2703].  Diumenge, 22 de maig de 2022. 

 

Massanassa (Ajuntaments província València). Tècnic intermedi de Prevenció de Riscos Laborals 

Procés selectiu: BORSA DE TREBALL; Tipus de prova: Concurs oposición. Enllaç 

 

Govern Basc: Departament de Sanitat. Tècnic/a Prevenció, Ergonomia i Psicosociologia. Procés selectiu: 
OPOSICIÓ; Tipus de prova: Concurs oposició. Places: 3. Enllaç 

 

Govern Basc: Departament de Sanitat. Tècnic/a superior Prevenció, Seguretat i Higiene. Procés selectiu: 
OPOSICIÓ; Tipus de prova: Concurs oposició. Places: 5. Enllaç 

 

Govern Basc: Departament de Sanitat. Metge/essa (lloc funcional de fac. esp. metge/essa Medicina del 
Treball). Procés selectiu: OPOSICIÓ; Tipus de prova: Concurs oposició. Places: 3. Enllaç 

 

 

CONVOCATÒRIES D’OCUPACIÓ PUBLICA EN SST, en les 
comunitats autònomes i l’Estat. Mira la base de dades 
d’ocupació pública del Servei  d’Atenció a la Ciutadania de la 
Generalitat aquí  

https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/becas
https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/becas
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/3776&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82363&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82098&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82099&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82065&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT  

• UNE-EN ISO 20344:2022 Equipos de protección personal. Métodos de ensayo para 

calzado. 2022-05-04 

• UNE-EN ISO 7010:2020/A2:2022 (RATIFICADA) Símbolos gráficos. Colores y señales de 

seguridad. Señales de seguridad registradas. Modificación 2. 2022-05-01 

• UNE-EN ISO 7010:2020/A3:2022 (RATIFICADA) Símbolos gráficos. Colores y señales de 

seguridad. Señales de seguridad registradas. Modificación 3. 2022-05-01 

• UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03. Seguridad de los productos láser. Parte 

1: Clasificación de los equipos y requisitos. 2022-04-27 

• UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostáticos en presencia de atmósferas 

explosivas. Definiciones. 2022-04-20 

• UNE-EN 50110-2:2022. Explotación de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos 

nacionales. 2022-04-20 

 

NORMES ANULADES RECENTMENT 

• UNE-EN ISO 20344:2012  Equipos de protección personal. Métodos de ensayo para 

calzado. 2022-05-04 

• UNE 109110:1990. Control de la electricidad estática en atmósferas inflamables. 

Definiciones. 2022-04-20 

 

 

 
 

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069583#:~:text=ISO%2020344%3A2022-,Equipos%20de%20protecci%C3%B3n%20personal.,(ISO%2020344%3A2021).
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NOVETATS INVASSAT 

 

Estadístiques 

• NOU Estadística de accidentes de trabajo. Abril 2021-Marzo 2022. 12.05.2022 

• NOU Estadística de enfermedades profesionales. Abril 2021-Marzo 2022. 12.05.2022 

 

Servei de PRL de la GV 

• Ús de protecció respiratòria enfront de l'exposició al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021 
Actualització 

• Uso de protección respiratoria frente a la exposición al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2022 
Actualització 

 

Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral de l'INVASSAT 

• Boletín de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 04.2022. 04.05.2022 

 

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana 

• Campaña de actuación sobre el riesgo de caída a distinto nivel en obras de construcción 2020-
2021. 05.04.2022 

 

Criteris tecniconormatius establits per l'INVASSAT 

• Ús de grua amb cistella suspesa per a elevació de persones 01.04.2022 

• Uso de grúa con cesta suspendida para elevación de personas 01.04.2022 

 

https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168082566&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168082566
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId=168098612&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_VLse2t0JuMOt_assetEntryId%3D168098612
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NOVETATS OIT  

El Foro de Examen de la Migración Internacional tendrá lugar del 17 al 20 de mayo 2022 
El Foro será una oportunidad para comprender lo que ha cambiado desde 2018, en particular el 
impacto de la pandemia COVID-19 en los derechos de las personas trabajadoras migrantes, y 
para abordar cuestiones nuevas y emergentes, como el impacto del cambio climático en la 
migración. 
 
La 110ª Conferencia Internacional del Trabajo empezará el 27 de mayo 
La 110ª reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) se celebrará entre el 27 de 
mayo y el 11 de junio de 2022. La Conferencia se celebrará en formato híbrido, con delegados 
que asistirán en persona en Ginebra y también de forma virtual, para tener en cuenta las 
restricciones sanitarias y de viaje de la COVID-19, así como las obras de renovación de los 
edificios de la ONU y la OIT en Ginebra. 
 
La OIT publicará una evaluación del impacto del conflicto en Ucrania en el mundo del trabajo 
La Organización Internacional del Trabajo (OIT) publicará el miércoles 11 de mayo una evaluación 
inicial del impacto de la crisis de Ucrania en el mundo del trabajo. El informe explica cómo las 
perturbaciones económicas, combinadas con los importantes desplazamientos internos de 
población y los flujos de refugiados, están causando pérdidas a gran escala en términos de 
empleo e ingresos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844672/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844168/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844361/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/documents/briefingnote/wcms_844524.pdf
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NOVETATS EU-OSHA  

NOU European Diversity Month - let's shine some light on workplace diversity! 

The month of May marks European Diversity Month, so we take the opportunity to call on EU 
companies and organisations to shine some light on workforce diversity. Workforce diversity 
refers to the heterogeneous composition of the workforce in terms of socio-demographic and 
physical characteristics of workers, including age, gender, national background, sexual 
orientation, and disability. All workers need to be protected equally from occupational safety 
and health risks. However, women, LGBTI, and migrant workers are usually more exposed to 
physical or psychosocial risks than the rest of the workforce. 

 

NOU New OiRA figures available - May 2022 

The recently published Power Point Presentation gives an overview of number of tools online, 
number of registered OiRA-users as well as number of risk assessments done with OiRA tools. 
You can also find information about sectoral tools that are under development. Have a look and 
see what’s in for your sector!. 

 

Vision Zero Summit Japan 2022 - Redefining safety, health and well-being for the new normal 

Vision Zero Summit Japan 2022 starts today! During three days and under the “Redefining Safety, 
Health and Well-being for the New Normal” motto, Vision Zero Japan has planned 16 parallel 
technical sessions and plenary sessions focusing on the practical implementation of the Vision 
Zero mindset at the enterprise level. 

 

 

 

 

 

 

https://osha.europa.eu/es/oshnews/european-diversity-month-lets-shine-some-light-workplace-diversity
https://oiraproject.eu/en/news/new-oira-figures-available-may-2022
https://osha.europa.eu/en/oshnews/vision-zero-summit-japan-2022
https://www.napofilm.net/ca/learning-with-napo/napo-for-teachers
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NOVETATS INSST 

Factores de riesgo psicosocial y riesgos asociados en el sector del transporte por carretera - 
Año 2022 

Esta publicación se enmarca en el desarrollo del Plan de Acción de la Estrategia Española de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, que recoge, en la línea de actuación 3A.1, el impulso 
de la mejora de las condiciones de trabajo en sectores y actividades con elevados índices de 
incidencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales; y la 3A.2, que establece la 
promoción de la seguridad vial laboral con el objetivo de reducir los accidentes laborales de 
tráfico. 

Red Española de Empresas Saludables. Promoción de la Salud en el Trabajo 

El objetivo de este folleto divulgativo es informar sobre la Red Española de Empresas Saludables 
(REES): estructura, evolución, pasos a seguir para formar parte de la red, actividades que se 
realizan y proceso de reconocimiento de los programas de Promoción de la Salud en el Trabajo 
(PST). 

Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relacionados con la exposición al 
amianto 

La presente guía técnica proporciona criterios y recomendaciones actualizados para ayudar a las 
empresas y responsables de prevención, así como a personas trabajadoras y a sus 
representantes, a interpretar y aplicar correctamente el RD 396/2006, de 31 de marzo, por el 
que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con 
riesgo de exposición al amianto. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/red-espanola-de-empresas-saludables-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/2927460/Factores+de+riesgo+psicosocial+y+riesgos+asociados+en+el+sector+del+transporte+por+carretera.pdf/85373e1d-ae66-ac53-e6a1-cce7a90c0987?t=1652089475349
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU HJULER BOUDIGAARD, Signe; KÆRGAARD HANSEN, Karoline; KOLSTAD, Henrik; 
KROMHOUT, Hans; SCHLÜNSSEN, Vivi. Determinants of Respirable Quartz Exposure 
Concentrations Across Occupations in Denmark, 2018. Annals of Work Exposures and Health 
[en línea]. 2021, 14 p. [Consulta: 26.04.2022]. ISSN: 2398-7316. DOI: 
10.1093/annweh/wxab116. 
Riscos químics - Construcció – Malalties professionals causades per altres substàncies o agents 
 
Antecedents: S'han informat altes concentracions de quars respirable en treballadors de la construcció, foses i pedreres. Les 
concentracions d'exposició actuals en ocupacions prevalents però presumiblement menys exposades han sigut menys examinades. 
El nostre objectiu va ser quantificar les concentracions d'exposició actuals de pols respirable i quars en les ocupacions predominants 
i identificar els determinants de l'exposició al quars respirable en aquestes ocupacions. Mètodes: Durant 2018, es van prendre 
mostres de cent huitanta-nou mostres personals de pols respirable de treballadors d'11 ocupacions a Dinamarca durant torns 
complets. La pols respirable es va determinar gravimètricament i es va analitzar el contingut de quars amb espectrometria infraroja. 
Els determinants de l'exposició al quars respirable, és a dir, l'ús d'eines elèctriques, la ubicació en exteriors o interiors i el percentatge 
de quars en la pols respirable, es van analitzar en models lineals d'efectes mixtos. Resultats: Les mitjanes geomètriques generals 
(desviacions estàndard geomètriques) per a la pols respirable i el quars van ser 216 µg m−3 (4,42) i 16 µg m−3 (4,07), respectivament. 
Les concentracions més altes de quars es van observar entre els talladors i talladors de pedra [93 *µg m−3 (3,47)] i els fonedors i 
fonedors de metalls [61 µg m−3 (1,71)]. L'ús d'eines elèctriques va augmentar les concentracions d'exposició de quars en un factor 
de 3,5. Les ocupacions van explicar el 27%, les empreses dins de les ocupacions el 28% i les diferències entre treballadors dins de les 
empreses dins de les ocupacions el 14% de la variabilitat en les concentracions de quars. El trenta per cent es va deure a la variabilitat 
diària en les concentracions d'exposició. En total, el 19% de la variació en la concentració de quars podria explicar-se per la mena 
d'eina, la ubicació interior/exterior i el percentatge de quars en la pols respirable. Conclusió: Les concentracions d'exposició actuals 
són generalment baixes, però algunes ocupacions en aquest estudi tenien concentracions d'exposició mitjana a quars respirable per 
damunt del valor límit de llindar de ACGIH de 25 µg m−3. Encara es necessiten mesures preventives per a reduir l'excés de risc de 
malalties relacionades amb el quars entre aquests treballadors. En termes d'estratègies preventives, l'ús d'eines elèctriques i el 
contingut de quars dels materials utilitzats es van identificar com els principals determinants de l'exposició. La reducció de les 
exposicions serà més eficaç quan se centre en aquests determinants principals, p. control de pols d'eines amb aigua, extracció de 
pols i ús de materials amb baix contingut de quars. 

 
 
APELLANIZ GONZÁLEZ, Ana. Análisis de correlación de la influencia del factor emocional en la 
etiología, eficacia y evolución del tratamiento rehabilitador mediante foniatría en la disfonía 
profesional del docente [en línea]. Tesis doctoral. Leioa: Universidad del País Vasco, 2022. 334 p. 
[Consulta: 26.04.2022]. 
Educació - Altres patologies - Psicosociologia 
 
EGARSAT. Recomanacions per treballar des de casa de manera saludable [en línea]. Barcelona: 
Egarsat, 2020, 24 p. [Consulta: 26.04.2022].  
Organització del treball - COVID-19 - Teletreball 
 
ZUIDEMA, Christopher; AUSTIN, Elena; COHEN, Martin A.; KASNER, Edward; LIU, Lilian; BUSCH 
ISAKSEN, Tania; LIN, Ken-Yu, et al. Potential impacts of Washington State’s wildfire worker 
protection rule on construction workers. Annals of Work Exposures and Health [en línea]. 2021, 
14 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2398-7316. DOI: 10.1093/annweh/wxab115. 
Riscos químics - Qualitat d'aire interior - Construcció - Equips de protecció individual - Incendis i 
explosions - Altres patologies - Seguretat i emergències 
 
MEMMI, S.; ROSANKIS, E.; DUVAL, M.; LEONARD, M. Enquête SUMER : quels risques 
psychosociaux chez les salariées de l'aide à domicile? Références en Santé au Travail [en línea]. 
2021. 168, 9 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2261-6292. 
Organització del treball - Altres sectors d'activitat - Psicosociologia 
 
 

https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/hjuler-boudigaard-signe-k%25C3%2586rgaard-hansen-karoline-kolstad-henrik-kromhout-hans-schl%25C3%259Cnssen-vivi-2021-.
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/hjuler-boudigaard-signe-k%25C3%2586rgaard-hansen-karoline-kolstad-henrik-kromhout-hans-schl%25C3%259Cnssen-vivi-2021-.
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/egarsat-2020-.-recomanacions-per-treballar-des-de-casa-de-manera-saludable
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
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INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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ESPAI COVID-19 
 
 
 
 
 

 
  

https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.who.int/data/stories/global-excess-deaths-associated-with-covid-19-january-2020-december-2021
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT 

 

 

 

 

 

Recursos per a editar els teus documents tècnics és una selecció d'eines que t'ajudaran en la preparació i 
edició de documents de treball. Criteris lingüístics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris 
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'ús lliure, eines per a 
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreça 

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx  

i sol·licita l'autorització d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per 
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gràcies. 

 

   

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/scoping-reviews-comunicacion/
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https://www.getrevue.co/profile/gvainvassat
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Segueix-nos en... 
 

PORTAL INVASSAT 
 

Facebook – Twitter – Linkedin – SlideShare 

http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa

