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Nueva edicion

CAMPUS
VIRTUAL
DEL
INVASSAT

Segunda edicin de 2022
del 1 de junio a 15 dejulio

3Cur505 de
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RL...

« Curso PRL para mandos
directivos (30 h)

+ Cursode transversalizacidn
de la 53T en la Formacidn
Primaria, Secundaria y
Bachillerate (30 h)

» CursoPRL para empleados y

trabajadores autdnomes (50 h) empleadas del hogar (15 h)
Preinscripcion 2 Cursos
desde el 15 de especificos...
mayo + Planes de autoproteceion (15 h)

+ Electricidad estética: riesgos

www.invassat.gva.es y medidas preventivas (15 h)
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GEMERALITAT Lﬂﬁml PLAN DE ACTUACION CONTRA LA SINIESTRALIDAD LABORAL 2020 - 2021
1 oo
VALENCIANA ¢ irea  Slutanl Trsbel EN LA COMUMITAT VALENCIANA - CARRETILLAS ELEVADORAS

En el ane 2019, en un 12% de los accidentes mortales la CARRETILLA ELEVADORA estuvo implicada como agente material
TIPOLOGIA DE LAS EMPRESAS VISITADAS (2020 a 2021). Bl estudio resulta de los datos recabados por las actuaciones del Plan

2020 y 2021 en 428 empresas por parte del personal técnico de los centros territoriales del INVASSAT de Alicante, Castellon y
Valencia.
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# En una de cada 5 emp no se realiza el imi de la carretilla elevadora siguiendo las instrucciones del fabricante
# En 2 de cada 3 empresas con carretillas de combusticn interna en espacios cerrados no se verifican niveles de humaos ni se adoptan
medidas

# En 3 de cada 10 empresas las partes moviles o electricas de las carretillas no estan protegidas

- hlkuﬁlmmmmiqmnedeﬁagmldcmr visible [ legible en las carretillas

# En 3 de cada 4 empi el cir no disg de sensor que impida el movimiznto de ks carretilla 5i no esta siendo wtilizado
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https://www.mercamadrid.es/wp-content/uploads/2022/05/220321_guia-de-buenas-practicas-PRL.pdf
https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Gesti-n-PRL/recurso-preventivo/Gu-a-el-Recurso-Preventivo-como-herramienta-de-gesti-n-preventiva.pdf
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Abstract

Purpose: Workers on offshore petroleum installations are at risk of being exposed to benzene which
is carcinogenic to humans. The present study aimed to assess the time trend of full-shift benzene ax-
pasure fram 2002 to 2018 in order to characterize benzene exposure among laboratery technicians,
mechanics, process operators, and industrial cleaners, and to examine the possible determinants of
banzens exposure.

Methads: A total of 924 measurements of benzene exposure from the Norwegian petroleum offshora
industry were included. The median sampling duration was 680 min, ranging from 80 to 940 min.
The overall geometric mean {GM) and 95% confidence interval, time trends, and determinants of
exposure were estimated using multilevel mixed-effects tobit regression analyses. Time trands wera
estimated for sampling duration below and above 8 h, both overall and for job groups. The variability
of exp e b i liation and workers was investigated in a subset of data containing worker
identification.

Results: The overall GM of benzene exposure was 0.004 ppm. When adjusting for job group, design
of process area, season, wind speed, and sampling duration, industrial cleaners had the highest ex-
posure (GM = 0.012). Labaratory technicians, machanics, and process operators had a GM exposure
of 0.004, 0.003, and 0.004 ppm, respectively. Overall, the measured benzene exposure increased by
7.6% per year from 2002 to 2018. Mechanics had an annual increase of 8.6% and laboratory tech-
nicians had an annual decrease of 12.6% when including all measurements. When including only
measuraments above 8 h, machanics had an increase of 16.8%. No statistically significant time trand
was found for process operators. Open process area, high wind speed, and wintertime were associ-

RECORDA

ated with reduced axposure leval.

D The: Authoris) 2022 Published by Dxford University Press on behalf of the British Dooupational Hygiene Society.
Thigis an Open Access article distributed under the terms of the Creative Commons Aftribution License: (htipsjicrestive commons.org/licens es/byd 0],
which permits unresiricted reuse, distribution, and repraductian in any medium, provided fhe original wark is properdy cited
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European Journal of Public Health, 1—4

© The Author(s) 2022. Published by Oxford University Press on behalf of the European Public Health Association.

This is an Open Access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution-NonCommercial License (https://creativecommons.
org/licenses/by-nc/4.0/), which permits non-commercial re-use, distribution, and reproduction in any medium, provided the original work is properly
cited. For commercial re-use, please contact journals.permissions@oup.com

https://doi.org/10.1093/eurpub/ckac028

Is work-life interference a risk factor for sickness
absence? A longitudinal study of the Swedish
working population

Emma Hagqvist"z, Ulrik Lidwall3'4, Constanze Leineweber @ '

1 Department of Psychology, Stress Research Institute, Stockholm University, Stockholm, Sweden

2 Unit of Occupational Medicine, Institute of Environmental Medicine, Karolinska Institutet, Stockholm, Sweden
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Correspondence: Emma Haggqvist, Department of Psychology, Stress Research Institute, Stockholm University, Stockholm,
Sweden, Tel: +46 (0)730 526602, e-mail: emma.hagqvist@su.se

Background: While there is increasing literature on the health effects of work-life interference, few studies have
investigated the relationship between a direct measure of work-life interference and objective sickness absence
measures. The aim of this study is to investigate whether work-life interference is a risk factor for subsequent
long-term sickness absence (LTSA). Methods: Data were derived from the Swedish Longitudinal Occupational
Survey of Health 2010, 2012, 2014 and 2016. Data were linked to register data on LTSA (having at least one
continuous period of medically certified sick leave exceeding 14 days) the following 2 years after each data
collection wave. We applied generalized estimating equations, odds ratios (ORs) and 95% confidence intervals
(Cls). The sample included 15 244 individuals (43.1% men and 56.9% women). Nearly a fifth of the sample (18.7%,
n=1110) started at least one period of LTSA at any point between 2010 and 2018. Results: Work-life interference
was found to be a risk factor for subsequent LTSA (OR=1.55; 95% Cl=1.44-1.67) even when adjusting for
relevant factors including general health (OR=1.39; 95% Cl=1.29-1.51). We found no significant moderating
effect of gender. Conclusion: The results of this study indicate that work-life interference is a risk factor for
subsequent LTSA for working men and women in Sweden.
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AGENDA PREVENCIONISTA

? L'#INVASSAT va participar el passat 6 de maig en la Jornada "Estat de la
Prevencio de Riscos Laborals en I'Agricultura de la Vega Baixa", on es va
reflexionar i va analitzar 13 situacio de la seguretat en les zones rurals 1 es va
debatre les solucions que s'estan adoptant

Es va comptar amb la preséncia de f8M? José Caballero, directora territorial de
I'INVASSAT d'Alacant i f8Temistocles Quintanilla, técnic de seguretat i salut de
['INVASSAT.

#PRL #Jornada #Agricultura



https://www.linkedin.com/posts/invassatgva_invassat-prl-jornada-activity-6929408675568607232-NxOI?utm_source=linkedin_share&utm_medium=member_desktop_web

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.5.2022

I
mm s (st

¥ ol oo ol

JORNADA TECNICA

ESTADO DE SITUACION DE LA
EXPOSICION LABORAL AL

RUIDO

Y A LAS
VIBRACIONES

SALUD LABORAL

La presencia de ruido o de vibraciones mecanicas en los lugares de trabajo constituyen
condiciones ambientales dentro del dmbito de la higiens industrial, en tanto que la exposicidn a
niveles elevados de estos agentes fisicos supone un riesgo para la salud, que puede dar lugar a
enfermedades tales como la sordera y otras  patologias  wvasculares, nerviosas
musculoesqueléticas.

Con esta jomada se pretende poner de manifiesto el estado de situacién de este campo de la
prevencién de riesgos laborales asl como le importancia del téonico especialista en higiene
indirstrial, que es un profesional imprescindible para identificar niveles peligrosns. Sin embargo,
en determinadas circunstancias, las medidas para su control son de tal complejidad que
requieren la intervencidn de empresas especializadas en ingenieria aclstica.

Durante la Jomada Técnica, se presentara a los asistentes un estudio técnico realizado por el
Instituto Macional de Seqguridad vy Salud en el Trabajo (IMSST), ©.A., M_P. en colaboracién con los
Organos Técnicos en materia de prevendian de las Comunidades Autdnomas, con objeto de que

empresariosas, personal de prevencidn, delegados/as de prevencidn, etc. conozean los avances
promovidos por la normativa de desarrollo de la Ley de Prevencidn de Riesgeos Laborales en
estos factores de riesgo v también los retos pendientes para un control eficaz.

Madrid, 14 de junio de 2022

Instituto Macional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INS5T), O, M.F.
Centra Madonal de Nuevas Tecnologias (CMNT)

Lugar de celebracién: Salén de Actos del INSST


https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
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Cimera Internacional de la Setmana de Quatre Dies
Valencia, Espanya, 27 i 28 de Maig, 2022

7" European CONFERENCE

ON STANDARDISATION, TESTING
AND CERTIFICATION in the field
of occupational safety and health

Jornada Nacional
de la Asociacion

RESPUESTA INTEGRAL
ANTE EL CONSUMO

DE DROGAS Y OTRAS
CONDUCTAS ADICTIVAS

]9 MAYO

ARTIFICIAL
INTELLIGENCE
MEETS SAFETY AND
HEALTH AT WORK

Fundacion Botin
¢/ Castell6 18C Madrid



https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.formacionph.es/catalogo-cursos/index.php?route=product/product&path=67&product_id=65
https://www.fourdayweeksummit.com/va/
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Herido grave un trabajador del "tren de la bruja" tras ser arrollado por la atraccién en Alaquas.
Levante-EMV. 10.05.2022.

Trampa mortal en la feria de atracciones: dos nifas y un operario fallecidos y dos heridos
graves en cuatro meses. ABC Comunidad Valenciana. 10.05.2022

Oliva pone en marcha un nuevo protocolo para la prevencion del acoso laboral. Cadena Ser
9.05.2022.

Heridas dos personas en accidentes laborales en Frades y Santa Comba, en A Coruna. El
Espanol. 10.05.2022

Un trabajador de 52 aios se fractura una pierna en un accidente laboral en Navalmoral de la
Mata. HOY. 10.05.2022.

Aplicativo de ayuda para la valoracion de la epicondilitis y epitrocleitis profesional.
Prevencionar. 10.05.2022.

Un juzgado de Palencia reconoce como accidente laboral una muerte por Covid. Cadena Ser.
11.05.2022.

'Afectados por el amianto del sector naval' organizan en San Fernando unas jornadas
informativas el 26 de mayo. Diario de Cadiz. 11.05.2022.

Cuando yo era becaria. Ana Bernal Trivifio. Publico. 11.05.2022.

Qué es una jornada intensiva. Maria de la Candelaria Brito Nieves. Qué! 10.05.2002

UGT reitera las malas condiciones laborales en la hosteleria. Ondacero.es. 10.05.2022.

Plan general de actividades preventivas a aplicar por las mutuas en 2022. Fraternidad-
Muprespa. 09.05.2022.

Un estudio alerta sobre la salud de los trabajadores de las diferentes generaciones. Redaccién
Interempresas. 09.05.2022.

La dura realidad laboral de TikTok, segin sus empleados: 85 horas de reuniones por semana,
ansiedad e implacable presién. 20 minutos. 10.05.2022.

Sanidad y comunidades daran luz verde al Plan de Accién de Salud Mental . La Vanguardia.
11.05.2022.
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https://www.levante-emv.com/sucesos/2022/05/10/herido-grave-trabajador-tren-bruja-feria-valencia-65907311.html
https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-trampa-mortal-feria-atracciones-ninas-y-operario-fallecidos-y-heridos-graves-cuatro-meses-202205101320_noticia.html
https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-trampa-mortal-feria-atracciones-ninas-y-operario-fallecidos-y-heridos-graves-cuatro-meses-202205101320_noticia.html
https://cadenaser.com/2022/05/09/oliva-pone-en-marcha-un-nuevo-protocolo-para-la-prevencion-del-acoso-laboral/
https://www.elespanol.com/quincemil/articulos/actualidad/heridas-dos-personas-en-accidentes-laborales-en-frades-y-santa-comba-en-a-coruna
https://www.hoy.es/prov-caceres/herido-hombre-anos-20220510152234-nt.html
https://www.hoy.es/prov-caceres/herido-hombre-anos-20220510152234-nt.html
https://prevencionar.com/2022/05/10/valoracion-epicondilitis/
https://cadenaser.com/castillayleon/2022/05/11/un-juzgado-de-palencia-reconoce-como-accidente-laboral-una-muerte-por-covid-radio-palencia/
https://www.diariodecadiz.es/sanfernando/Afectados-amianto-sector-naval-organizan-San-Fernando-jornadas-informativas_0_1682233376.html
https://www.diariodecadiz.es/sanfernando/Afectados-amianto-sector-naval-organizan-San-Fernando-jornadas-informativas_0_1682233376.html
https://blogs.publico.es/otrasmiradas/59531/cuando-yo-era-becaria/
https://www.que.es/2022/05/10/que-es-jornada-intensiva/
https://www.ondacero.es/emisoras/comunidad-valenciana/castellon/noticias/ugt-reitera-malas-condiciones-laborales-hosteleria_20220510627a7dab2b5bdc00019751bd.html
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/plan-general-de-actividades-preventivas-aplicar-por-las-mutuas-en-2022
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/388493-Un-estudio-alerta-sobre-la-salud-de-los-trabajadores-de-las-diferentes-generaciones.html
https://www.20minutos.es/tecnologia/actualidad/la-dura-realidad-laboral-de-tiktok-segun-sus-empleados-85-horas-de-reuniones-por-semana-ansiedad-e-implacable-presion-4997636/
https://www.20minutos.es/tecnologia/actualidad/la-dura-realidad-laboral-de-tiktok-segun-sus-empleados-85-horas-de-reuniones-por-semana-ansiedad-e-implacable-presion-4997636/
https://www.lavanguardia.com/vida/20220511/8257965/sanidad-comunidades-daran-luz-verde-plan-accion-salud-mental.html
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Vols saber?

Salto de gigante en la visidn infrarroja del universo gracias al Webb. SINC. 10.05.2022.

CoVPSA: la vacuna universal anti-covid-19 eficaz frente a cualquier mutacion. Luis Martinez
Ferndndez i Carmen Alvarez Dominguez. The Conversation. 10.05.2022.

Si volem preparar-nos per a la propera pandemia hem de desenvolupar un enfocament
que tingui en compte “tot tipus de riscos” i aprendre els uns dels altres. IS Global.
09.05.2022.

Consumir horchata natural produce cambios beneficiosos en la microbiota intestinal. CSIC.
05.05.2022.

Commercial Vehicle Operators and Legionnaires’ Disease. Karl Sieber et al. NIOSH Science
Blog. 10.05.2022.

RECORDA

UNETE

A LA SECURIDAD DI LA ATENCION SANITARA

LIMPIATE

= | AS —

| MANOS

SALVA VIDAS,
LIMPIATE LAS MANOS

#HandHygiene

1:11/113
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Salto-de-gigante-en-la-vision-infrarroja-del-universo-gracias-al-Webb
https://theconversation.com/covpsa-la-vacuna-universal-anti-covid-19-eficaz-frente-a-cualquier-mutacion-182519
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/consumir-horchata-natural-produce-cambios-beneficiosos-en-la-microbiota
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/05/10/legionnaires-truckers/
https://youtu.be/CHUwZiXC2ok
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Las mesas para trabajar en las plataformas elevadoras sobre
mastil pueden reducir las lesiones de espalda y las caidas

ConlasPLATAFORMAS Las LESIONES
ELEVADORAS SOBRE como las de espalda a
MASTIL o plataformas de z::::ucl‘;cl‘;::airiales
méstil se termina el trabajo )
més répido... 1 de cada 2 lesiones
hasta que un trabajador se S,:f'::m?l:; ;;es

lesiona o pierde el equilibrio, de espalda.’

lo que aumenta el riesgo
dequesecaigadedela
plataforma elevadora
sobre mastil.

2 de cada 5 caidas
mortales desde plataformas de
mastil les ocurren a albafiles.?

Las mesas parat

Las INTERVENCIONES que syudan
4 los albafiiles a mantoner uno buena
postura y el equilibrio pueden reducir las
losiones de espalda y prevenir 1as caidas.

Las mesas para trabajar aumentan el espacio en
fa plataforma; los ladrillos y el mortero se ponen
en |a parte de armiba, y las herramlentas y los
materiales en la parte de abajo. La mesa se instala
2 una sltura comoda para trabajor,

Las mesas para rabajar en las plataformas de
masti pueden ayudar 3 reducir las lesiones de
espaida y a prevenir las caidas.

Las mesas para trabajar en las plataformas de mastil pueden ayudar a reducir las
lesiones de espalda y por caidas al hacer lo siguiente
« Se mejora el equilibrio al estar parado

« Ya no hay que bajar al nivel inferior.
« Se reduce |z rotacion del torso durante &l trabajo.

iUnase a la campaia para
acabar con las caidas
en la construccion!

www stopcaretisctionfalls com

CPWR [@®

THE CENTER FOR CONSTRUCTION
RESEARCH AND TRAINING

Fomites
Fan O5, Mg 1, Whewr & 2esennr 4 Kiu 1V [0G3] Iw L] whim abeg peedd, Lalrbes ot (ra sl by
WO POTrms. ANSIOD EIEaemcs 5203278 Aoc/ V00 0% 31 06 vy G NI
CPWR DN The Comatacmos Chen Bo0k - The U S 0omamuton (isiry sail €5 workers, Shem wpeing CP-Contes o
Correren hiny B naarin wndd Timesnyg e o PO T At Do,
P 5, Wingg X, Whaner B Dy 4 of 4L 20U Avsnnin ot of [ Imgrioruintacion of Peadection Tables i Mast Cinbing s
o e Precencsdoact Bl st hecrs ety AOCT o Anemsl Comvontion EICOgA K. MY 19 #StandDown4Safety
AQ 1ecmiemen
Nl et le agindicer 3 Jub 8¢ 33Nty WMattute, 1aco Medact, ) MANon Winouve o fus Comiilieg e & ets
st g e
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https://www.cdc.gov/spanish/niosh/images/infographics/MastClimbingSp.jpg
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NOVETATS LEGALS

‘ Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
Num. 9336 de 11 de maig de 2022. Sense novetats.

BOE
Num. 112, de 11 de maig de 2022. Sense novetats.

DOUE
Num. 133, de 10 de maig de 2022. Sense novetats.
Num. 134, de 11 de maig de 2022. Sense novetats.

Apuntes técnicos
del Invassat

19/1. La consideracion del polvo de silice libre

RECORDA

cristalina como agente cancerigeno

Pero, ademds de ser un compuesto mineral muy abundante, el polvo de silice cristalina es considerado
desde hace afios un agente quimico peligroso’ . Asi, la presencia en el ambiente de trabajo de particulas de
silice libre cristalina suspendidas en el aire, puede suponer un importante riesgo para la salud de las
personas expuestas pues, si dichas particulas son lo sufici fias (particulas i ?), al
ser inhaladas pueden llegar a alcanzar los alveolos pulmonares, depositarse en ellos y provocar dafios para
la salud. En concreto, este agente quimico es reconocido como un neumoconiético fibrético capaz de
inducir una grave enfermedad pulmonar denominada silicosis, causada normalmente® por la exposicion
repetida (crénica)a polvo de silice libre cristalina e incluida en el cuadro de enfermedades profesionales®,
aprobado por el Real Decreto 1299/2006.

En el dmbito laboral, este polvo se genera al realizar cualquier proceso de disgregacién mecanica (abrasion,
corte, pulido, trituracién, perforacién, molienda, tallado...) sobre materiales o productos que contengan en
su composicién silice cristalina.

Sin embargo, la inhalacién de polvo de silice cristalina estd asociada también a otras enfermedades®,
especialmente a la enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC), aunque también al incremento del
riesgo de tuberculosis, enfermedad renal, enfermedades cardiovasculares e incluso enfermedades del
sistema inmunitario como lupus eritematoso sistémico, si bien estas Gltimas son menos frecuentes.

En cualquier caso, de entre todas ellas destaca el cancer de pulmén, no solo por su peligrosidad intrinseca,
sino también porque el caracter cancerigeno atribuible al polvo de silice cristalina hace poco que ha sido
reconocido en nuestra normativa y porque a dia de hoy existe cierta controversia sobre su consideracion
legal como tal. Debe tenerse en cuenta que dicha consideracién como cancerigeno, supone un enorme
salto tanto en las obligaciones preventivas exigibles a la empresa, como en las dificultades técnicas para
proteger adecuadamente la salud de las personas expuestas y, por tanto, de las inversiones necesarias para
hacer prevencién. Especialmente cuando, para los agentes quimicos cancerigenos, el riesgo estd
relacionado con su simple presencia (susceptible de provocar contacto) y nuestras limitaciones técnicas
hacen que no siempre podamos detectarla.
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https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.semst.org/wp-content/uploads/2021/03/Apuntes-tecnicos-INVASSAT.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.semst.org/wp-content/uploads/2021/03/Apuntes-tecnicos-INVASSAT.pdf
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupacio publica del Servei d’Atenci6 a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsio calendari d'examens
actualitzat a 05-05-2022

GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Piblica. RESOLUCIO de 29 d'abril de 2022, de la directora
general de Recursos Humans, per la qual es nomena personal estatutari fix del grup Al les persones
aprovades en el procés especific de promocid interna per al personal estatutari del grup A2 que siga
titular, amb destinacié definitiva, de places de técnics superiors de prevencio de riscos laborals,
classificades per a ser proveides indistintament pels grups de titulacié A1/A2 del Servei de Prevencio de
Riscos de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. [2022/3776]

Massanassa (Ajuntaments provincia Valéncia). Técnic intermedi de Prevencié de Riscos Laborals

Procés selectiu: BORSA DE TREBALL; Tipus de prova: Concurs oposicidn. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a Prevencid, Ergonomia i Psicosociologia. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicid. Places: 3. Enllag

Govern Basc: Departament de Sanitat. Teécnic/a superior Prevencié, Seguretat i Higiene. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicid. Places: 5. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Metge/essa (lloc funcional de fac. esp. metge/essa Medicina del
Treball). Procés selectiu: OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllag

GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.

RESOLUCIO de 21 de marg de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual s'aprova la
llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en el concurs oposicié per a la provisié de
vacants de metge o metgessa del treball dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica, aixi com el lloc, data i hora de la prova. [2022/2703]. Diumenge, 22 de maig de 2022.
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https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/3776&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82363&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82098&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82099&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82065&version=amp
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN ISO 20344:2022 Equipos de proteccion personal. Métodos de ensayo para
calzado. 2022-05-04

UNE-EN ISO 7010:2020/A2:2022 (RATIFICADA) Simbolos graficos. Colores y sefiales de
seguridad. Sefiales de seguridad registradas. Modificacién 2. 2022-05-01

UNE-EN I1SO 7010:2020/A3:2022 (RATIFICADA) Simbolos graficos. Colores y sefiales de
seguridad. Sefiales de seguridad registradas. Modificacién 3. 2022-05-01

UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03. Seguridad de los productos laser. Parte
1: Clasificacién de los equipos y requisitos. 2022-04-27

UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostaticos en presencia de atmédsferas
explosivas. Definiciones. 2022-04-20

UNE-EN 50110-2:2022. Explotacidn de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos

nacionales. 2022-04-20

NORMES ANULADES RECENTMENT

UNE-EN 1SO 20344:2012 Equipos de proteccion personal. Métodos de ensayo para
calzado. 2022-05-04
UNE 109110:1990. Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.

Definiciones. 2022-04-20

RECORDA
UNE-EN ISO 20344:2022

== Equipos de proteccion personal. Métodos de ensayo para calzado. (1SO 20344.:2021).
£f2 Personal protective equipment - Test methods for footwear (ISO 20344:2021)

1 1 Equipement de protection individuelle - Méthodes d'essai pour les chaussures
(15O 20344:2027)

orsepais I EICICIES
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https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0069583#:~:text=ISO%2020344%3A2022-,Equipos%20de%20protecci%C3%B3n%20personal.,(ISO%2020344%3A2021).
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NOVETATS INVASSAT

R SERVEI DE PREVENCIO DE D1-z20302
B conenamr  JUSST RISCOS LABORALS DEL |copi: SPRL_DTPRL 02

& WENCUN Sliaw | PERSONAL PROPI - N
DATA: 131042021

DOCUMENT ~ TECNIC  DE N
LABORALS

TiroL: :‘;\:’5, 6 SRIA DAVANT DE L' & a1COl (SARS- BO LETiN DE
NOVEDADES EN
Aguest document t2cnic, de caracter general, estableix les linies mestres que han de gu\arl‘anmacm dels S EGURI DAD Y SALUD

centres de treball de la Generalitat dependents de 'ambit d'actuaci6 del Servei de Prevenci6 de Riscos

Laborals del Personal Propi de la Generalitat (SPRL), personal empleat pdblic i persones designades en LABURAL DEL 1 . crindihlo
|2 gestid de Ia prevencio per a garantir Ia seguretat | salut de les persones webaladores n relacis amb la INVASSAT ImplE;[mﬂIb\E
SeUa potencial Exposicio al SARS-Cov-2. - urgent t
Els protocols, procediments, instruccions i mesures preventives i proteciores generades & consequéncia e dctuar ur gEﬂ emente
de lavaluacid de riscos en relaci6 amb els riscos dexposicid al COVID-19 seran addicionals i ara e
complementaries a a resta de mesures preventives implantades j2 en el centre de reball amb mosy del para apr ovechar las
compliment de la normativa en matéria de prevenciG de riscos laborals. De totes aquestes mesures de H c .
prevenci | proteccio han de ser imormais els Teballadors, a Wavés del document informatu oportun idades y ﬂTrUn[ﬂl
SPRL_DIPRL_11, que permet aix| maleix la seua participaci.

Les mesures preventives i protectores que finalment s'adopten en el centre de treball per a protegir el seu

los retos a fin de

:;r:s"?rinrenanancr 1an ge Sequir les MSTTUCCIONS | [ECOMANACIons DreViSIEs Per IaUtDritat sanitana en tt Construir un IUlUrO del

L bondat de Fenfocament 1US DE PROTECCIO RESPIRAT trabajo justo, inclusivo y
en la possibiftal d'adaptacid a cada cas i Sluacio concreta i cobrir d'aquesta manera mifiples escenaris

que, han de ser abordats un a un per cada centre de reball Seguro con empleo

Tal com ens indica la Conselleria o Sanital en |a SeUa agina web, £ necsssari fer Un s responsable i I " ductivo

adequat e les mascaretes, en els Casos on esbguen recomanades per fes auloriats sanitries. pleno, productivo y

Es molt important recalcar que [a forma optima de previndre |a ransmissio del virus SARS-CoV-2 és usar ihri 0 1

Una combinacis de 1oles les mesures Preventes (dhigene personal, neteja | desinfeccia oels llacs de libremente el Egltm )
treball, de caricter tcnic i organitzaliu que garantisquen la distincia de seguretat | Ia ventilacié, i de ey i A .
proteccid personal), no nomes mascareles de prolectid, ja que el seu Us pot conferir & & persona gue la r ﬂbﬂjo HEEEH[E paf d

wiiiza una falsa sensacid de seguretar que la indursca a relaxar aftres mesures de prevencié que son
necessanes.

Cal recordar que la vansmissio del vius SARS-CoV-2 és per comacie estrel amb les secrecions
respiratdries que es generen d'una persona malalta. La seua contagiosita depén de la quantitat def virus
en les vies respiraldries. Aquestes secrecions infectarien una altra persona si eniren en contacte amb les
mucoses del seu nas, els seus ulls o la seua boca A més del contacte directe amb les secrecions
respiraiories duna persona infeciada o indirecte & wavés de fomits, exisieix |a via de wansmissio aéria
MIENCANT 2605015 QUE CONENEN ViTUs Viables Qenerals Per la persona infectada, especialment en espais
fancais | mal ventilats.

L5 02 mascareta recueix [emissio daerosols generals en fespirar, pariar, cridar, 10SSi o estemudar. s
important incidic en la necessitat d'un ajust adequat d'aquesta i dutiiizarla sempre, d'acord amb les
indicacions de auoriiat sanitaria.

s de mascaretes en poblacio general, | en concret en IAmbit laboral, pot servir com un mifja de control
de la font dinfeccid en redur la propagacio en la comunitat ja que es redueix lexcrecid de gotes
respiraiories d'individus infecials que encara no han desenvolupal simptomes o que romanen
asimpomatics. LUS e Mascareles en la COMUNEl ha Of CONSKSrarse NOMES COM UNA MesUra
complementaria i no com a reemplagament de les mesures preventives establides, per exemple,

Servei de PRL de la GV

o Us de proteccid respiratoria enfront de |'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021
Actualitzacio

e Uso de proteccion respiratoria frente a la exposicion al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2022
Actualitzacio

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT
e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 04.2022. 04.05.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campafia de actuacion sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccion 2020-
2021.05.04.2022

Criteris tecniconormatius establits per I'|NVASSAT

e Us de grua amb cistella suspesa per a elevacid de persones 01.04.2022
e Uso de grua con cesta suspendida para elevacién de personas 01.04.2022

Apunts técnics

e index WBGT - revisié del métode 25.02.2022
e indice WBGT - revisidn del método 25.02.2022
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
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NOVETATS OIT

m El Foro de Examen de la Migracidn Internacional tendra lugar del 17 al 20 de mayo 2022

El Foro sera una oportunidad para comprender lo que ha cambiado desde 2018, en particular el
impacto de la pandemia COVID-19 en los derechos de las personas trabajadoras migrantes, y
para abordar cuestiones nuevas y emergentes, como el impacto del cambio climatico en la
migracion.

La 1102 Conferencia Internacional del Trabajo empezard el 27 de mayo

La 1102 reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) se celebrara entre el 27 de
mayo y el 11 de junio de 2022. La Conferencia se celebrara en formato hibrido, con delegados
gue asistirdn en persona en Ginebra y también de forma virtual, para tener en cuenta las
restricciones sanitarias y de viaje de la COVID-19, asi como las obras de renovacion de los
edificios de la ONU y la OIT en Ginebra.

La OIT publicara una evaluacién del impacto del conflicto en Ucrania en el mundo del trabajo
La Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT) publicara el miércoles 11 de mayo una evaluacién
inicial del impacto de la crisis de Ucrania en el mundo del trabajo. El informe explica cdmo las
perturbaciones econdémicas, combinadas con los importantes desplazamientos internos de
poblacién y los flujos de refugiados, estdn causando pérdidas a gran escala en términos de
empleo e ingresos.

RECORDA

» Grafico R2. Cambio de prioridades en el programa de negociacion colectiva (2020-2021)

se centrd en:

Resumen

Fuente: OIT, COVID-19, Collective Bargaining and Social Dialogue: A Repart on Behalf of ILO-ACTRAV (2021}
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844672/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844168/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844361/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_844021.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_844021.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

m Vision Zero Summit Japan 2022 - Redefining safety, health and well-being for the new
normal

Vision Zero Summit Japan 2022 starts today! During three days and under the “Redefining Safety,
Health and Well-being for the New Normal” motto, Vision Zero Japan has planned 16 parallel
technical sessions and plenary sessions focusing on the practical implementation of the Vision
Zero mindset at the enterprise level.

Empowering youth by promoting safety and health at work for a better future

Make your voice heard! This is the slogan of the European Year of Youth, an initiative of the
European Commission aimed at encouraging young people to become active citizens and actors
of positive change. The European Year of Youth goes hand in hand with NextGenerationEU,
which reopens perspectives for young people, including quality jobs and education and training
opportunities for the Europe of the future.

Equipar a pequefias empresas de Croacia para la evaluacion de riesgos

¢Como pueden las empresas de 30 sectores de actividad garantizar a su personal unas
condiciones laborales saludables y seguras?. La respuesta de Croacia es fruto del compromiso
del Ministerio de Trabajo, Sistema de Pensiones, Familia y Politica Social, la instancia nacional
responsable de la herramienta interactiva en linea para la evaluacién de riesgos (OiRA).

RECORDA

EU-OSHA (I'Agéncia Europea per a la Seguretat i
la Salut en el Treball), juntament amb el
Consorci Napo, ha elaborat una série de llicons
sobre salut i seguretat en el treball (SST)
destinades als professors, servint-se del popular
personatge Napo. L'objectiu és introduir els
alumnes de primaria en la tematica de la
seguretat i la salut amb criteris pedagogics, perd
també d'una manera divertida o imaginativa,
utilitzant els videos de Napo.

Inici » Aprendre amb Napo » iMaterials d'estudi per als professors

Materials d'estudi per als professors

Per a cada llico, definida entorn d'una
pel-licula/escena de Napo, es delimiten els
objectius en matéria d'aprenentatge, i els
professors tenen I'opcié de dur a terme diverses
activitats, alhora que se'ls dota dels recursos
necessaris, aixi com d'idees per avaluar el
rendiment dels estudiants. Les llicons estan
concebudes per ser flexibles, encaixar i reforcar
les assignatures actualment integrades al
curriculum, i per ajudar els professors i els
alumnes a classe.
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/vision-zero-summit-japan-2022
https://osha.europa.eu/en/oshnews/vision-zero-summit-japan-2022
https://osha.europa.eu/es/oshnews/empowering-youth-promoting-safety-and-health-work-better-future
https://osha.europa.eu/es/highlights/small-businesses-croatia-equipped-risk-assessment-knowhow
https://www.napofilm.net/ca/learning-with-napo/napo-for-teachers
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NOVETATS INSST

Factores de riesgo psicosocial y riesgos asociados en el sector del transporte por carretera -
Ano 2022

Esta publicacion se enmarca en el desarrollo del Plan de Accidn de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, que recoge, en la linea de actuacién 3A.1, el impulso
de la mejora de las condiciones de trabajo en sectores y actividades con elevados indices de
incidencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales; y la 3A.2, que establece la
promocion de la seguridad vial laboral con el objetivo de reducir los accidentes laborales de
trafico.

Red Espaiiola de Empresas Saludables. Promocién de la Salud en el Trabajo

El objetivo de este folleto divulgativo es informar sobre la Red Espafiola de Empresas Saludables
(REES): estructura, evolucidn, pasos a seguir para formar parte de la red, actividades que se
realizan y proceso de reconocimiento de los programas de Promocién de la Salud en el Trabajo
(PST).

Guia técnica para la evaluacion y prevencidon de los riesgos relacionados con la exposicién al
amianto

La presente guia técnica proporciona criterios y recomendaciones actualizados para ayudar a las
empresas y responsables de prevencidon, asi como a personas trabajadoras y a sus
representantes, a interpretar y aplicar correctamente el RD 396/2006, de 31 de marzo, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con
riesgo de exposicion al amianto.

RECORDA
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/red-espanola-de-empresas-saludables-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/2927460/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+la+exposici%C3%B3n+al+amianto.pdf
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m APELLANIZ GONZALEZ, Ana. Andlisis de correlacion de la influencia del factor emocional
en la etiologia, eficacia y evolucién del tratamiento rehabilitador mediante foniatria en la
disfonia profesional del docente [en linea]. Tesis doctoral. Leioa: Universidad del Pais Vasco,
2022. 334 p. [Consulta: 26.04.2022].

Educacio - Altres patologies - Psicosociologia

La present tesi té com a objectiu principal estudiar la possible influéncia dels factors emocionals en la génesi, evolucié i recaigudes
dels trastorns vocals en els docents. Per a aix0 es realitza un estudi en una mostra de 76 docents amb problemes de veu amb la
preséncia de noduls vocals. Es valoren els possibles factors epidemiologics que poden influir en I'aparicié d'un problema vocal.se
realitza una historia clinica completa amb exploracio fisica i instrumental dels pacients a més de sol-licitar la seua col-laboracié per a
contestar un questionari global, el test d'incapacitat vocal (VHI) i el test d'ansietat-estat i ansietat-esquince (STAl-estat i STAI-tret).
Les informacions procedents de les respostes a aquests test son exposades en la tesi a través d'estadistics descriptius, el t-test de
diferéncia de mitjanes i del model estadistic Logit.la tesi conclou afirmant que els antecedents médics personals i un major grau
d'ansietat son dos factors estadisticament significatius per a explicar la probabilitat de patir un problema vocal funcional
moderat/sever.

EGARSAT. Recomanacions per treballar des de casa de manera saludable [en linea]. Barcelona:
Egarsat, 2020, 24 p. [Consulta: 26.04.2022].
Organitzacio del treball - COVID-19 - Teletreball

ZUIDEMA, Christopher; AUSTIN, Elena; COHEN, Martin A.; KASNER, Edward; LIU, Lilian; BUSCH
ISAKSEN, Tania; LIN, Ken-Yu, et al. Potential impacts of Washington State’s wildfire worker
protection rule on construction workers. Annals of Work Exposures and Health [en linea]. 2021,
14 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2398-7316. DOI: 10.1093/annweh/wxab115.

Riscos quimics - Qualitat d'aire interior - Construccié - Equips de proteccié individual - Incendis i
explosions - Altres patologies - Seguretat i emergencies

MEMMI, S.; ROSANKIS, E.; DUVAL, M.; LEONARD, M. Enquéte SUMER : quels risques
psychosociaux chez les salariées de |'aide a domicile? Références en Santé au Travail [en linea].
2021. 168, 9 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2261-6292.

Organitzacio del treball - Altres sectors d'activitat - Psicosociologia

ESPANA. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. Guia técnica de aplicacidn: reqglamento de
instalaciones de proteccion contra incendios (Real Decreto 513/2017) [en linea]. Madrid:
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Direccion General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, 2017. 96 p. [Consulta: 20.04.2022]. NIPO: 112-22-017-X.

Guies tecniques - Incendis i explosions - Politiques publiques per a la prevencio

VARGAS LEGUAS, Hernan ; CORTES FRANCH, Imma. Informe per els participants: identificacid de
les necessitats i dificultats dels professionals sanitaris dels serveis de prevencio de riscos laborals
de Catalunya: Delphi en professionals sanitaris de serveis de prevencid [en linea]. Barcelona:
Xarxa d’Unitats de Salut Laboral de Catalunya, 2016. 28 p. [Consulta: 19.04.2022].

Vigilancia de la salut - Sanitat i serveis sociosanitaris

GARCIA REAL, T.; MENDIRI, P.; DIAZ ROMAN, T. Disefio v validacién de una escala vocal
multidimensional para la deteccidn del riesgo vocal en docentes. Revista de Investigacion en
Logopedia [en linea]. 2021, 1.12. 12 p. [Consulta: 20.04.2022]. ISSN: 2174-5218. DOI:
10.5209/rlog.76701.

Educacio — Malalties professionals causades per agents fisics
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/apellaniz-gonz%25C3%2581lez-ana-2022-.-an%25C3%25A1lisis-de-correlaci%25C3%25B3n-de-la-influencia-del-factor-emocional-en-la-etiolog%25C3%25ADa-eficacia-y-evoluci%25C3%25B3n-del-tratamiento-rehabilitador-mediante-foniatr%25C3%25ADa-en-la-disfon%25C3%25ADa-profesional-del-docente
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/egarsat-2020-.-recomanacions-per-treballar-des-de-casa-de-manera-saludable
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 11.5.2022

INVASSAT A LES XARXES

Gva Invassat .

L ]
CAMPUS VIRTUAL #INVASSAT R

% NUEVA EDICION. A partir del préximo 15 de mayo se abre el plazo de
preinscripcion a los 14 cursos de la 2° edicion del #CampusVirtual 2022: del 1 de
junio al 15 de julio. Accede a la informacion de interés en el siguiente enlace:

©r https://Inkd.in/eAhKdR2

Bl Podéis estar al corriente de |as novedades del Campus Virtual a través de
nuestra web: http://invassat.gva.es/es/

#Formacion #PRL #5ST
8 CAMPUS VIRTUAL DE L¥INVASSAT IR

nini de preinscripcio
de juny a 15 de juliol.

% NOVA EDICIO. A partir del préxim 15 de maig s'obri el te:
als 14 cursos de la 2* edicié del #CampusVirtual 2022: de
Accedeix 3 ‘2 informacio dinterés en & segient enllag:

©r https://Inkd.in/eT7XTaB

Bl Fodeu estar 21 diz de les novetats del Campus Virtual 3 través de 12 nostra
pagina web: http://invassat.gva.es/va/

#Formacio #PRL #SST

Nueva edicién e Dast 3 cursos de
Bho]:nocién dela

+ Curso PRL pars mandos
drectives (305)

= Curso de transversalizacion
dela SST on la Formacién

INVASSAT P Socritas
Bochilarato (30 h)

Sequnda edicitn de 2022 - Curso PRL para emploadosy

del 1 de junio 8 16 de julio ‘emploadas dol hoger (16 h)

Preinscripcién 2 Cursos
desde el 15 de especificos...
mayo + Planes de utoprateceisa (15 )
« Blectricikiad estética: riesgos
www.invassat.gvaes 'y medides preventivas (1S h)
GVA Invassat @GVAinvassat - 22h GVA Invassat

FB|BL|OTECA DIGITAL DEL #INVASSAT Publicado por Casiopea Sequra@-19h-@

[ La sede de Union de Mutuas acoge el proximo jueves 12 de mayo

Os recomendamos... la jornada ‘Unidos construimos una cultura de Seguridad y Salud’, en
colaboracion con el #INVASSAT, FEMEVAL - Federacion Empresarial

FISA, Ronald, et al. Effects of interventions for preventing road traffic Metaltrgica Valenciana, y la Federacion empresarial de la madera y el

crashes: an overview of systematic reviews. BMC Public Health. 2022, mueble, Fevama. La inauguracién correré a cargo de la directora

general de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y directora del
Invassat, Elvira Rodenas, y la directora gerente de Unién de Mutuas,
Carmen Barb... Ver mas

BMC Public Health
. X " ®
Effects of interventions for preventing
road traffic crashes: an overview of systematic
reviews
[
M-M‘ i
" 1300h  Organizaciones empresarisles.
BO0-ISh 1 PlanGeneral de Acthidades Prevent
Condaion "
e 2 Campahas destacads:
Keywords. e
() zothave Q T e
S ey v e e i it i e i v s et
svasur [ M rensvas  PE
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ESPAI COVID-19

% GENERALITAT (e
VALENCIANA
A\

(@) Word Health  Heath Topics v Countries v Newsroom v Emergencies v Data v About WHO v

Global excess deaths associated with COVID-
19, January 2020 - December 2021

A comprehensive view of global deaths directly and indirectly associated with the COVID-19
pandemic.

COVID-19: Novetats cientifiques

Global &iiéona

Actualitzat el 10/05/2022

ISGlobal e THE CONVERSATION

Salut Global
Barcelona

22


https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
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EINES PER A

" Recursos per a edltar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una seleccié d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicié de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

NOU

Redaccion de articulos cientificos - 4: APC,
servicios para autores, SEO académico

10 mayo, 2022 por Lluis Codina

Relacion Comunicacién Relacion
Arr- Addor ] ikt Autor - Au@lenmas
amplias
Impacto Impacto
académico social
Recomendaciones
Influencia en Procedimientos
nuevas investigaciones Intervenciones
(citaciones) Programas
etc.

Los dos grandes impactos de la investigacidn cientifica
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Nou servei de difusid informativa de 'INVASSAT.
Tots els divendres publiquem un butlleti amb la
informacio més rellevant de la setmana en
seguretat i salut laboral.

Ho tens en
https://www.getrevue.co/profile/gvainvassat

Iresital Yoleatid de

{ GENERALITAT  |NVASSAT
%mLEHCMH‘“ Saguretat i Sekst en ol oebel

Recull INVASSAT 06.05.2022

Sumari RECORDA
1. En portada
2. Publicacions de FINVASSAT
3. Biblioteca Digital de PEL de I'TNVASSAT
4, Formacid de FINVASSAT
5. Movetats legals
6. Agenda prevencionista
7. Normes ¥ recursos Wenbes
&. Publicacions cientificotécniques
9. Becursos especialitzats en SST

10, Infografies en 55T
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L'INVASSAT : LINKEDIN

ALES | TwITTER
XARKES |t

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

SegueiX'nos enooo

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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