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Factores de riesgo psicosocial y riesgos asociados en el sector del trangporte por carretera

Sector transporte por carretera: parte especifica

CUADRO &

Resumen. Cuestiones relevantes
de ambito psicosocial por tipo de transporte

viajeros por
carretera. Taxis

Tipo de transporte | Cuestiones relevantes
Transporte * Contacto directo y habitual con personas.
colective por # Trabajo a turnos.
carratera. # Demandas simultaneas conflictivas.
Autobuses * Violencia.

* Trabajo en solitario.

* Poblacion envejedda.

* Prasion de horanos.
Transporte de * Contacto directo y habitual con personas.

* Trabajo a turnos y nocturno.

* Trabajo en solitario.

* Largas jornadas de trabajo. Descanso insuficiente.

# Violencia.

* Uso de dispositivos electronicos durante la conduccion.

Transporte * Trabajo a turnos y nocturno.
sanitario por * Altas demandas emocionales.
carretera. * Contacto directo y habitual con personas
Ambulancias # Exposicion a eventos potencialments muy
traumaticos.
* Violencia.
Transporte * Trabajo en solitario.
de mercancias # Largas jornadas de trabajo.
por carretera. * Trabajo a turnos y nocturno.
Camiones * Trato con personas y en sitios cambiantes.
# Presion de horanos para cargas y descargas.
# Migilancia tecnologica remota.
* Violencia.
Transporte * Multitarea; planificacion, carga conduccidn, reparto,
de mercancias papeleo, sequnda entrega. ..
por carretera. * Contacto directo y habitual con personas.
Mensajeria, * Presion intensa de ajustar tiempos.
paqumria ¥ * Lugares de trabajo que dificultan la tarea; disefio de
cargas menores ciudades.

* Alta vulnerabilidad con ciertos vehiculos (bicicdetas. ).

* Violencia.
* Pracariedad laboral.
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- RECORDA J ACTUALITZACIO

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA LOS
SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES FRENTE A LA EXPOSICION AL

SARS-CoV-2

5 de mayo de 2022

20 05/05/2022 Precision en el apartado 7. Colaboracion en la gestion de la incapacidad
temporal.
Modificacion del apartado 3.3. Medidas de proteccion personal.
Afiadir en Anexo | modelo de informe para que quede acreditada la
indicacion de teletrabajo.

RECORDA

PARA LA EVALUACION

Y PREVENCION

DE LOS RIESGOS
RELACIONADOS CON LA
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RECORDA

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LiIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DEL OXIDO DE PROPILENO

DLEP 140 2022
VLA-ED*: 1 ppm (2,4 mg/m?)
C1B, M1B, r
indni 1; , metil éxido de éxido de
propeno
N° CAS: 75569
N° CE: 200-879-2

PROPIEDADES FISICO-QUIMICAS

£l uiclo de propilenc es un liguide volitil e incoloro, con clor etérec. Es muy seluble en
agua, etanol y etil éter. Comercialmente se encueritra en forma de dos isdmeros Gpticos,
como una mezcla racémica

Factor de conversién: 1 ppm = 2,4 mg/m*

(20°C, 101.3 kPa) 1 mg/m? = 0,41 ppm
Peso molecular: 58,08

Férmula molecular: ~ CH,0

Férmula estructural: o

He ﬂ

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DEL ALCOHOL ISOAMILICO
DLEF 134 2022

VLA-ED®: 5 pprm (18 mg/m?)
10 ppm (37 mg/m?)

Aleohol | butil I, 3-metil-1-butanol
123-513

204.633.5

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

El aleohel isoamilico es un liquide inceloro on un fuerte olor similar al alcohol. Es solu-
ble en etancl, dietiléter, acetona, benzal, eloroformo, éter de petréleo, cido acétice.

Factor de conversién: 1ppm = 3,67 mg/m®

(20°C, 101,3 kPa) 0,273 ppm
Peso molecular: 882
Férmula molecular:  C,H,,0
Férmula estructural:
CH,
HC OH
Solubilidad en agua: 25 g/l 2 20°C

CUMENO

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DEL CUMENO
DLEP 137 2022

VLA-ED®: 10 ppm (50 ma/m?)
VLA-EC®: 50 ppm (250 mg/m?)
Nota

via dérmica

Sinénimos:  2-fenilpropano, (1-metletil) benceno, isopropilbenceno.
N® CAS: 98-82-8
N® CE: 202-704-5

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

El cumeno es un liquido transparente e incoloro con un fuerte olor aromatico. Es prac-
ticamente insoluble en agua, pero es soluble en la mayoria de los disclventes orgini
cos

Factor de conversién:
(20°C, 101,3 kPa)

Peso molecular: 120,19
Férmula molecular:  CH

Férmula estructural:

Solubilidad en agua: 0,2 g/1a20°C

e e O

o-TOLUIDINA

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION

PROFESIONAL DE o-TOLUIDINA

DLEP 139 2022

VLA-ED®: 0,1 ppm (0,5 mg/m?)

VLA-EC®:
Notacién:  via dérmica
5 1 lanilina, Janil
N° CAS: 95534
N° CE: 202.429.0

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

La o-toluidina es un liquide viscoso amarillento con ligero olor aromtico que se vuel-
ve rojizo cuando se expone al aire y a la luz. No se encuentra en estade natural. Sus
propiedades quimicas son similares a la anilina y a otras aminas aromaticas. Es poco
soluble en el agua pero i en disclventes como el etanol, dietiléter, acetona, sulfuro
de carbono, pirimidina, etc. También es soluble en acidos diluidos. Es un compuesto
poco velatil cuya evaporacion a 20°C es despreciable. Sus vapores son mas denses
que el aire, 3,7 veces la densidad del airesuponen un incremento en la estabilidad al
calor desde 1.050°C o superior para las fibras con base de caolin hasta 1.424°C o su
perior para las fibras con base de circonio.

Factor de conversién: 1 ppm
(20°C, 101,3 kPa) 1 mg/m’

Peso molecular: 107,2

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION

PROFESIONAL DE LAS FIBRAS CERAMICAS REFRACTARIAS

DLEP 138 2022

VLA-ED": 0,3 fibras/cm’®
VLAEC®:
Notacién: cB

Sindnimos:  Fibras siliceas vitreas, lana de vidrie de aluminosilicato
N° CAS: -
N° CE: -

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

Las fibras cerémicas refractarias (FCR) provienen de la mezcla de alumiio, slice y
otros 6xidos refractarios, son materiales vitreos de composicién variable y con propie-
dades aislantes a elevadas temperaturas. Se fabrican en forma de lana y contienen de
forma general aproximadamente el 50% de fibra y el 50% de material no fibreso en
gran parte no respirable. Las fibras no se separan en forma longitudinal en fibras mis
finas, como en el caso de los asbestos, sino mis bien en forma transversal llagando a
convertirse en polvo granular.

Las FCR se clasifican en FCR de tipo 1, 2, 3 y 4. Las FCR 4, fibras FCR 1 que han sido
calentadas a 1.300°C durante 24 horas, no tienen relevancia comercial. En la tabla 1 se
muestra la diferente concentraciin de los tres tipos de FCR mis extendidos. Los datos
muestran que las fibras estin compuestas en un 50% por Gxido de silicio y oxido de
aluminio. En el caso de las fibras de aluminosilicato de circonio (FCR 2) parte del éxi-
do de aluminio es sustituido por éxide de circonio. Las diferencias en la composicion
suponen un incremento en la estabilidad al calor desde 1.050°C o superior para las
fibras con base de caolin hasta 1.424°C o superior para las fibras con base de circonio.

R

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL

ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DE p-TOLUIDINA

DLEP 141 2022

VLAED®: 1 ppm (4,46 mg/m?)

VLA-EC®: 2 ppm (8,92 mg/m?)

Notacién: Sen, via dérmica

e 4 p-metilanilina, 1. 4
N° CAS: 106-49.0

N° CE: 2034031

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

La ptoluidina es un sélide blanco, escamas incoloras. Vira a oscuro por exposicién al aire y
alaluz Se al calentarla

yalarder, estop téxicos
incluyendo éxidos de nitrégeno. Reacciona con oxidantes fuertes y acides fuertes. Ataca
algunas formas de plasticos. Ligeramente soluble en agua y muy seluble en alechl, éter,
acetona, aceites y cidos diluicos.

Factor de conversién: 1 ppm = 4,46 mg/m

(20°C, 101,3 kPa) 1 mgfm? = 0,224 ppm

Peso molecular: 107,16

Férmula molecular:  CH,0

== O

TRIMETILAMINA

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DE LA TRIMETILAMINA
DLEP 142 2022

2 ppm (4,9 mg/m?)
5 ppm (12,5 mg/m?)
Notacién: -

Sinénimos: N, N- dimetilmetanamina
N° CAS: 75-50-3
N° CE: 2008759

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

La trimetilamina es un gas irritante, incoloro y con un fuerte olor a pescado. Es ligera-
mente mas alealina que el amoniaco, facimente soluble en agua y causa corrosion y
necrosis después del contacto con las membranas mucosas.

El gas es miés dense que el aire y puede extanderse a ras de suelo.

Las aminas terciarias introducen factores estéricos que obstaculizan |a capacidad del
grupo amino de donar su par solitario. Por o tanto, la trimetilamina [pKa 9,8) es menos
bisica que la dietilamina (pKa 10,64) o la metilamina (pKa 10,62).

Factor de conversién:
(20°C, 101,3 kPa)

1 ppm = 2,46 mg/m’
1 mg/m? = 0,41 ppm
Peso molecular: 5911

Férmula molecular: CHN



https://www.insst.es/dlep-documentacion-toxicologica
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+141+p-toluidina+2022.pdf/b76dfd82-dd51-1dfa-59aa-941ad5105920?t=1651654810761
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+142+Trimetilamina+2022.pdf/aa066ed2-1dfa-0f25-383e-069ee4eb7930?t=1651654824658
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+139+o-toluidina+2022.pdf/8a101bba-aa3a-176f-ed00-85d5f4d150bc?t=1651654785502
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+136+Alcohol+isoam%C3%ADlico+2022.pdf/05452c3a-e580-b995-f9c4-fffcfb35cd3a?t=1651654717976
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+137+Cumeno+2022.pdf/ce66b380-03d6-d640-269f-6c551509a9a6?t=1651654730692
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+138+Fibras+cer%C3%A1micas+refractarias+2022.pdf/9d5067b1-f111-c7d0-42df-393151b14446?t=1651654762815
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+140+%C3%93xido+de+propileno+2022.pdf/dbfd518d-84f9-5368-4711-b426ed2de3fd?t=1651654798287
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Abstract

Purpose: Workers on offshore petroleum installations are at risk of being exposed to benzene which
is carcinogenic to humans. The present study aimed to assess the time trend of full-shift benzene ax-
pasure fram 2002 to 2018 in order to characterize benzene exposure among laboratery technicians,
mechanics, process operators, and industrial cleaners, and to examine the possible determinants of
banzens exposure.

Methads: A total of 924 measurements of benzene exposure from the Norwegian petroleum offshora
industry were included. The median sampling duration was 680 min, ranging from 80 to 940 min.
The overall geometric mean {GM) and 95% confidence interval, time trends, and determinants of
exposure were estimated using multilevel mixed-effects tobit regression analyses. Time trands wera
estimated for sampling duration below and above 8 h, both averall and for job groups. The variability
of exp & between ir llation and workers was investigated in a subset of data containing worker
identification.

Results: The overall GM of benzene exposure was 0.004 ppm. When adjusting for job group, design
of process area, season, wind speed, and sampling duration, industrial cleaners had the highest ex-
posure (GM = 0.012). Laboratory technicians, machanics, and process operators had a GM exposure
of 0.004, 0.003, and 0.004 ppm, respactivaly. Overall, the measurad banzene exposure increased by
7.6% per year from 2002 to 2018. Mechanics had an annual increase of B.6% and laboratory tech-
nicians had an annual decrease of 12.6% when including all measurements. When including only
measuraments above 8 h, machanics had an increase of 16.8%. No statistically significant time trand
was found for process operators. Open process area, high wind speed, and wintertime were associ-

NOU

ated with reduced exposure level.
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Is work-life interference a risk factor for sickness
absence? A longitudinal study of the Swedish
working population

Emma Haggqyist"?, Ulrik Lidwall>*, Constanze Leineweber @ '

1 Department of Psychology, Stress Research Institute, Stockholm University, Stockholm, Sweden

2 Unit of Occupational Medicine, Institute of Environmental Medicine, Karolinska Institutet, Stockholm, Sweden
3 Division of Insurance Medicine, Department of Clinical Neuroscience, Karolinska Institutet, Stockholm, Sweden
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Correspondence: Emma Haggqvist, Department of Psychology, Stress Research Institute, Stockholm University, Stockholm,
Sweden, Tel: +46 (0)730 526602, e-mail: emma.hagqvist@su.se

Background: While there is increasing literature on the health effects of work-life interference, few studies have
investigated the relationship between a direct measure of work-life interference and objective sickness absence
measures. The aim of this study is to investigate whether work-life interference is a risk factor for subsequent
long-term sickness absence (LTSA). Methods: Data were derived from the Swedish Longitudinal Occupational
Survey of Health 2010, 2012, 2014 and 2016. Data were linked to register data on LTSA (having at least one
continuous period of medically certified sick leave exceeding 14 days) the following 2 years after each data
collection wave. We applied generalized estimating equations, odds ratios (ORs) and 95% confidence intervals
(Cls). The sample included 15 244 individuals (43.1% men and 56.9% women). Nearly a fifth of the sample (18.7%,
n=1110) started at least one period of LTSA at any point between 2010 and 2018. Results: Work-life interference
was found to be a risk factor for subsequent LTSA (OR=1.55; 95% Cl=1.44-1.67) even when adjusting for
relevant factors including general health (OR=1.39; 95% Cl=1.29-1.51). We found no significant moderating
effect of gender. Conclusion: The results of this study indicate that work-life interference is a risk factor for
subsequent LTSA for working men and women in Sweden.



https://academic.oup.com/annweh/advance-article/doi/10.1093/annweh/wxac022/6581818?rss=1
https://academic.oup.com/eurpub/advance-article/doi/10.1093/eurpub/ckac028/6561491?rss=1
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AGENDA PREVENCIONISTA

? L'#INVASSAT va participar el passat 6 de maig en la Jornada "Estat de la
Prevencio de Riscos Laborals en I'Agricultura de la Vega Baixa", on es va
reflexionar i va analitzar 13 situacio de la seguretat en les zones rurals 1 es va
debatre les solucions que s'estan adoptant

Es va comptar amb la preséncia de f8M? José Caballero, directora territorial de
I'INVASSAT d'Alacant i f8Temistocles Quintanilla, técnic de seguretat i salut de
['INVASSAT.

#PRL #Jornada #Agricultura



https://www.linkedin.com/posts/invassatgva_invassat-prl-jornada-activity-6929408675568607232-NxOI?utm_source=linkedin_share&utm_medium=member_desktop_web
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JORNADA TECNICA

ESTADO DE SITUACION DE LA
EXPOSICION LABORAL AL

RUIDO

Y A LAS
VIBRACIONES

SALUD LABORAL

La presencia de ruido o de vibraciones mecanicas en los lugares de trabajo constituyen
condiciones ambientales dentro del dmbito de la higiens industrial, en tanto que la exposicidn a
niveles elevados de estos agentes fisicos supone un riesgo para la salud, que puede dar lugar a
enfermedades tales como la sordera y otras  patologias  wvasculares, nerviosas
musculoesqueléticas.

Con esta jomada se pretende poner de manifiesto el estado de situacién de este campo de la
prevencién de riesgos laborales asl como le importancia del téonico especialista en higiene
indirstrial, que es un profesional imprescindible para identificar niveles peligrosns. Sin embargo,
en determinadas circunstancias, las medidas para su control son de tal complejidad que
requieren la intervencidn de empresas especializadas en ingenieria aclstica.

Durante la Jomada Técnica, se presentara a los asistentes un estudio técnico realizado por el
Instituto Macional de Seqguridad vy Salud en el Trabajo (IMSST), ©.A., M_P. en colaboracién con los
Organos Técnicos en materia de prevendian de las Comunidades Autdnomas, con objeto de que

empresariosas, personal de prevencidn, delegados/as de prevencidn, etc. conozean los avances
promovidos por la normativa de desarrollo de la Ley de Prevencidn de Riesgeos Laborales en
estos factores de riesgo v también los retos pendientes para un control eficaz.

Madrid, 14 de junio de 2022

Instituto Macional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INS5T), O, M.F.
Centra Madonal de Nuevas Tecnologias (CMNT)

Lugar de celebracién: Salén de Actos del INSST


https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
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RECORDA

% GENERALITAT LABORA
VALENCIANA  souiensompess:amss
N

Cimera Internacional de la Setmana de Quatre Dies
Valencia, Espanya, 27 i 28 de Maig, 2022

7" European CONFERENCE

ON STANDARDISATION, TESTING
AND CERTIFICATION in the field
of occupational safety and health

Jornada Nacional
de la Asociacion

RESPUESTA INTEGRAL
ANTE EL CONSUMO

DE DROGAS Y OTRAS
CONDUCTAS ADICTIVAS

]9 MAYO

ARTIFICIAL
INTELLIGENCE
MEETS SAFETY AND
HEALTH AT WORK

Fundacion Botin
¢/ Castell6 18C Madrid
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https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.formacionph.es/catalogo-cursos/index.php?route=product/product&path=67&product_id=65
https://www.fourdayweeksummit.com/va/
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ALS MITJANS

La sede de Unién de Mutuas acoge la jornada ‘Unidos construimos una cultura de Seguridad y
Salud’. Interempresas. 09.05.2022.

[...] Unidn de Mutuas, en colaboracién con el Invassat, la Federacién empresarial metalurgica
valenciana, Femeval, y la Federacion empresarial de la madera y el mueble, Fevama, ha
organizado la jornada informativa ‘Unidos construimos una cultura de Seguridad y Salud’, que
tendra lugar el préximo jueves 12 de mayo, en la sede de la mutua en Valencia Paterna Parc
Tecnoldgic [...]

El Incliva desarrolla un estudio para prever brotes de actividad en el lupus eritematoso
sistémico v riesgo de dafio renal. GVA Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. 09.05.2022

[...]El estudio se centra en establecer un perfil molecular en biopsia liquida de todos los ARN no
codificantes para identificar la aparicién de brotes. El objetivo es favorecer el diagndstico
temprano y abordar nuevas dianas terapéuticas que permitan ofrecer tratamientos mas
personalizados a pacientes

Ansiedad y 'burnout': la realidad que describe CSIF... mientras se perfila la ayuda institucional.
Valenciaplaza. 10.05.2022

Muere el trabajador que se cayé de una atraccion multiaventura en Valéncia. Levante-EMV.
10.05.2022.

Muere un trabajador de 40 anos atropellado por un camién en un almacén de lkea de Valls. El
Periddico. 09.05.2022.

Un operario forestal, herido de gravedad al caerle encima un tronco en Monfero. La Voz de
Galicia. 09.05.2022.

Accidente laboral en Huelva: 2 trabajadores heridos cortando una cafieria. Mira Huelva.
10.05.2022.

Evacuado de urgencia tras sufrir un accidente laboral en una fabrica de embutidos de
Peflaranda. La Gaceta de Salamanca.es. 10.05.2002

Navarra: obrero joven, eventual y subcontratado, carne de accidente laboral. Noticias de
Navarra. 09.05.2022.

Plan general de actividades preventivas a aplicar por las mutuas en 2022. Fraternidad-
Muprespa. 09.05.2022.

Un estudio alerta sobre la salud de los trabajadores de las diferentes generaciones. Redaccion
Interempresas. 09.05.2022.
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https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/388567-sede-de-Union-de-Mutuas-acoge-jornada-Unidos-construimos-cultura-de-Seguridad-y-Salud.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/388567-sede-de-Union-de-Mutuas-acoge-jornada-Unidos-construimos-cultura-de-Seguridad-y-Salud.html
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996157
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=996157
https://valenciaplaza.com/ansiedad-burnout-realidad-describe-csif-mientras-perfila-ayuda-institucional
https://www.levante-emv.com/sucesos/2022/05/09/muere-trabajador-cayo-atraccion-multiaventura-nuevo-centro-65899852.html
https://www.elperiodico.com/es/economia/20220509/accidente-laboral-muere-trabajador-valls-13630057
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/ferrol/monfero/2022/05/09/operario-forestal-herido-gravedad-caerle-encima-tronco-monfero/00031652111460167792454.htm
https://www.elmira.es/articulo/huelva/accidente-laboral-huelva-trabajadores-heridos/20220509182912331364.html
https://www.lagacetadesalamanca.es/sucesos/evacuado-de-urgencia-tras-sufrir-un-accidente-laboral-en-una-fabrica-de-embutidos-de-penaranda-HF11145442
https://www.lagacetadesalamanca.es/sucesos/evacuado-de-urgencia-tras-sufrir-un-accidente-laboral-en-una-fabrica-de-embutidos-de-penaranda-HF11145442
https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2022/05/09/navarra-consejo-navarro-salud-laboral/1258875.html
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/plan-general-de-actividades-preventivas-aplicar-por-las-mutuas-en-2022
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/388493-Un-estudio-alerta-sobre-la-salud-de-los-trabajadores-de-las-diferentes-generaciones.html
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Vols saber?

Los grupos favorecidos perciben erréneamente la igualdad como una amenaza. SINC.
09.05.2022.

La pandemia transforma las preocupaciones de los adolescentes y su vision de la
tecnologia. José Miguel Garcia-Martin i Maria Ujué Gonzdlez Sagardoy. The Conversation.
09.05.2022.

Si volem preparar-nos per a la propera pandémia hem de desenvolupar un enfocament
que tingui en compte “tot tipus de riscos” i aprendre els uns dels altres. IS Global.
09.05.2022.

Consumir horchata natural produce cambios beneficiosos en la microbiota intestinal. CSIC.
05.05.2022.

Newly Archived Webinar Recordings Highlighting How Emerging Technologies Can Prevent
Work-related Musculoskeletal Disorders. Jack Lu et al. NIOSH Science Blog. 05.05.2022.

RECORDA

SEGURETAT | SALUT Entra en la nostra seccio
LABORAL EN ELS Convenis col-lectius. Hem

seleccionat per a tu la

CO NVEN lS informacio sobre SST que

incorporen en el seu articulat

I is col-lecti
COL-LECTIUS cioriais cramoie estatat
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https://www.agenciasinc.es/Noticias/Los-grupos-favorecidos-perciben-erroneamente-la-igualdad-como-una-amenaza
https://theconversation.com/la-pandemia-transforma-las-preocupaciones-de-los-adolescentes-y-su-vision-de-la-tecnologia-179686
https://theconversation.com/la-pandemia-transforma-las-preocupaciones-de-los-adolescentes-y-su-vision-de-la-tecnologia-179686
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.isglobal.org/ca/-/we-need-to-develop-an-all-hazards-approach-and-learn-from-each-other-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/consumir-horchata-natural-produce-cambios-beneficiosos-en-la-microbiota
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/05/05/msd-webinairs/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/05/05/msd-webinairs/
https://invassat.gva.es/va/convenios-colectivos
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NOVETATS LEGALS

‘ Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV

Num. 9335 de 10 de maig de 2022. Sense novetats. Mirar apartat "Convocatories d’ocupacio
publica

BOE

Num. 109, de 7 de maig de 2022. Sense novetats.

DOUE

Pendent de publicacié.

Apuntes técnicos
del Invassat

19/1. La consideracion del polvo de silice libre

RECORDA

cristalina como agente cancerigeno

Pero, ademds de ser un compuesto mineral muy abundante, el polvo de silice cristalina es considerado
desde hace afios un agente quimico peligroso’ . Asi, la presencia en el ambiente de trabajo de particulas de
silice libre cristalina suspendidas en el aire, puede suponer un importante riesgo para la salud de las
personas expuestas pues, si dichas particulas son lo sufici fias (particulas i ?), al
ser inhaladas pueden llegar a alcanzar los alveolos pulmonares, depositarse en ellos y provocar dafios para
la salud. En concreto, este agente quimico es reconocido como un neumoconiético fibrético capaz de
inducir una grave enfermedad pulmonar denominada silicosis, causada normalmente® por la exposicion
repetida (crénica)a polvo de silice libre cristalina e incluida en el cuadro de enfermedades profesionales®,
aprobado por el Real Decreto 1299/2006.

En el dmbito laboral, este polvo se genera al realizar cualquier proceso de disgregacién mecanica (abrasion,
corte, pulido, trituracién, perforacién, molienda, tallado...) sobre materiales o productos que contengan en
su composicién silice cristalina.

Sin embargo, la inhalacién de polvo de silice cristalina estd asociada también a otras enfermedades®,
especialmente a la enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC), aunque también al incremento del
riesgo de tuberculosis, enfermedad renal, enfermedades cardiovasculares e incluso enfermedades del
sistema inmunitario como lupus eritematoso sistémico, si bien estas Gltimas son menos frecuentes.

En cualquier caso, de entre todas ellas destaca el cancer de pulmén, no solo por su peligrosidad intrinseca,
sino también porque el caracter cancerigeno atribuible al polvo de silice cristalina hace poco que ha sido
reconocido en nuestra normativa y porque a dia de hoy existe cierta controversia sobre su consideracion
legal como tal. Debe tenerse en cuenta que dicha consideracién como cancerigeno, supone un enorme
salto tanto en las obligaciones preventivas exigibles a la empresa, como en las dificultades técnicas para
proteger adecuadamente la salud de las personas expuestas y, por tanto, de las inversiones necesarias para
hacer prevencién. Especialmente cuando, para los agentes quimicos cancerigenos, el riesgo estd
relacionado con su simple presencia (susceptible de provocar contacto) y nuestras limitaciones técnicas
hacen que no siempre podamos detectarla.
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https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.semst.org/wp-content/uploads/2021/03/Apuntes-tecnicos-INVASSAT.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.semst.org/wp-content/uploads/2021/03/Apuntes-tecnicos-INVASSAT.pdf
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupacio publica del Servei d’Atenci6 a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsio calendari d'examens
actualitzat a 05-05-2022

m GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.

RESOLUCIO de 29 d'abril de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual es nomena
personal estatutari fix del grup A1l les persones aprovades en el procés especific de promocié interna
per al personal estatutari del grup A2 que siga titular, amb destinacio definitiva, de places de tecnics
superiors de prevencié de riscos laborals, classificades per a ser proveides indistintament pels grups de
titulacié A1/A2 del Servei de Prevencié de Riscos de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.
[2022/3776]

Massanassa (Ajuntaments provincia Valéncia). Técnic intermedi de Prevencié de Riscos Laborals

Procés selectiu: BORSA DE TREBALL; Tipus de prova: Concurs oposicidn. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Teécnic/a Prevencid, Ergonomia i Psicosociologia. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a superior Prevencid, Seguretat i Higiene. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicid. Places: 5. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Metge/essa (lloc funcional de fac. esp. metge/essa Medicina del
Treball). Procés selectiu: OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicid. Places: 3. Enllag

GVA. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.

RESOLUCIO de 21 de marg de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual s'aprova la
llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en el concurs oposicié per a la provisié de
vacants de metge o metgessa del treball dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica, aixi com el lloc, data i hora de la prova. [2022/2703]. Diumenge, 22 de maig de 2022.
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https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/3776&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82363&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82098&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82099&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82065&version=amp
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 10.5.2022

NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN ISO 20344:2022 Equipos de proteccion personal. Métodos de ensayo para
calzado. 2022-05-04

UNE-EN ISO 7010:2020/A2:2022 (RATIFICADA) Simbolos graficos. Colores y sefiales de
seguridad. Sefiales de seguridad registradas. Modificacién 2. 2022-05-01

UNE-EN 1SO 7010:2020/A3:2022 (RATIFICADA) Simbolos graficos. Colores y sefiales de
seguridad. Sefiales de seguridad registradas. Modificacién 3. 2022-05-01

UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03. Seguridad de los productos laser. Parte
1: Clasificacién de los equipos y requisitos. 2022-04-27

UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostaticos en presencia de atmédsferas
explosivas. Definiciones. 2022-04-20

UNE-EN 50110-2:2022. Explotacidn de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos

nacionales. 2022-04-20

NORMES ANULADES RECENTMENT

UNE-EN 1SO 20344:2012 Equipos de proteccion personal. Métodos de ensayo para
calzado. 2022-05-04
UNE 109110:1990. Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.

Definiciones. 2022-04-20

Base de datos ICSC

Fichas Internacionales de Seguridad
Quimica (ICSCs)

Busqueda de una ficha ICSC
RECORDA

MNombre o sinénimo  escriba parte del nombre o sindnimo
Mamero CAS  escriba el nimero CAS
Ndamero ONU  escriba el nimero ONU
Nomero ICSC  escriba el nimero de Ia ficha

Busqueda de texto  escriba una palabra de bisqueda
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https://www.ilo.org/dyn/icsc/showcard.listcards3?p_lang=es
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NOVETATS INVASSAT

R SERVEI DE PREVENCIO DE D1-z20302
B conenamr  JUSST RISCOS LABORALS DEL |copi: SPRL_DTPRL 02

& WENCUN Sliaw | PERSONAL PROPI - N
DATA: 131042021

DOCUMENT ~ TECNIC  DE N
LABORALS

TiroL: :‘;\:’5, 6 SRIA DAVANT DE L' & a1COl (SARS- BO LETiN DE
NOVEDADES EN
Aguest document t2cnic, de caracter general, estableix les linies mestres que han de gu\arl‘anmacm dels S EGURI DAD Y SALUD

centres de treball de la Generalitat dependents de 'ambit d'actuaci6 del Servei de Prevenci6 de Riscos

Laborals del Personal Propi de la Generalitat (SPRL), personal empleat pdblic i persones designades en LABURAL DEL 1 . crindihlo
|2 gestid de Ia prevencio per a garantir Ia seguretat | salut de les persones webaladores n relacis amb la INVASSAT ImplE;[mﬂIb\E
SeUa potencial Exposicio al SARS-Cov-2. - urgent t
Els protocols, procediments, instruccions i mesures preventives i proteciores generades & consequéncia e dctuar ur gEﬂ emente
de lavaluacid de riscos en relaci6 amb els riscos dexposicid al COVID-19 seran addicionals i ara e
complementaries a a resta de mesures preventives implantades j2 en el centre de reball amb mosy del para apr ovechar las
compliment de la normativa en matéria de prevenciG de riscos laborals. De totes aquestes mesures de H c .
prevenci | proteccio han de ser imormais els Teballadors, a Wavés del document informatu oportun idades y ﬂTrUn[ﬂl
SPRL_DIPRL_11, que permet aix| maleix la seua participaci.

Les mesures preventives i protectores que finalment s'adopten en el centre de treball per a protegir el seu

los retos a fin de

:;r:s"?rinrenanancr 1an ge Sequir les MSTTUCCIONS | [ECOMANACIons DreViSIEs Per IaUtDritat sanitana en tt Construir un IUlUrO del

L bondat de Fenfocament 1US DE PROTECCIO RESPIRAT trabajo justo, inclusivo y
en la possibiftal d'adaptacid a cada cas i Sluacio concreta i cobrir d'aquesta manera mifiples escenaris

que, han de ser abordats un a un per cada centre de reball Seguro con empleo

Tal com ens indica la Conselleria o Sanital en |a SeUa agina web, £ necsssari fer Un s responsable i I " ductivo

adequat e les mascaretes, en els Casos on esbguen recomanades per fes auloriats sanitries. pleno, productivo y

Es molt important recalcar que [a forma optima de previndre |a ransmissio del virus SARS-CoV-2 és usar ihri 0 1

Una combinacis de 1oles les mesures Preventes (dhigene personal, neteja | desinfeccia oels llacs de libremente el Egltm )
treball, de caricter tcnic i organitzaliu que garantisquen la distincia de seguretat | Ia ventilacié, i de ey i A .
proteccid personal), no nomes mascareles de prolectid, ja que el seu Us pot conferir & & persona gue la r ﬂbﬂjo HEEEH[E paf d

wiiiza una falsa sensacid de seguretar que la indursca a relaxar aftres mesures de prevencié que son
necessanes.

Cal recordar que la vansmissio del vius SARS-CoV-2 és per comacie estrel amb les secrecions
respiratdries que es generen d'una persona malalta. La seua contagiosita depén de la quantitat def virus
en les vies respiraldries. Aquestes secrecions infectarien una altra persona si eniren en contacte amb les
mucoses del seu nas, els seus ulls o la seua boca A més del contacte directe amb les secrecions
respiraiories duna persona infeciada o indirecte & wavés de fomits, exisieix |a via de wansmissio aéria
MIENCANT 2605015 QUE CONENEN ViTUs Viables Qenerals Per la persona infectada, especialment en espais
fancais | mal ventilats.

L5 02 mascareta recueix [emissio daerosols generals en fespirar, pariar, cridar, 10SSi o estemudar. s
important incidic en la necessitat d'un ajust adequat d'aquesta i dutiiizarla sempre, d'acord amb les
indicacions de auoriiat sanitaria.

s de mascaretes en poblacio general, | en concret en IAmbit laboral, pot servir com un mifja de control
de la font dinfeccid en redur la propagacio en la comunitat ja que es redueix lexcrecid de gotes
respiraiories d'individus infecials que encara no han desenvolupal simptomes o que romanen
asimpomatics. LUS e Mascareles en la COMUNEl ha Of CONSKSrarse NOMES COM UNA MesUra
complementaria i no com a reemplagament de les mesures preventives establides, per exemple,

Servei de PRL de la GV

o Us de proteccid respiratoria enfront de |'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021
Actualitzacio

e Uso de proteccion respiratoria frente a la exposicion al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2022
Actualitzacio

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT
e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 04.2022. 04.05.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campafia de actuacion sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccidén 2020-
2021.05.04.2022

Criteris tecniconormatius establits per I'|NVASSAT

e Us de grua amb cistella suspesa per a elevacid de persones 01.04.2022
e Uso de grua con cesta suspendida para elevacién de personas 01.04.2022

Apunts técnics

e index WBGT - revisié del métode 25.02.2022
e indice WBGT - revisidn del método 25.02.2022
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
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NOVETATS OIT

La 1102 Conferencia Internacional del Trabajo empezard el 27 de mayo

La 1102 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) se celebrara entre el 27 de
mayo y el 11 de junio de 2022. La Conferencia se celebrara en formato hibrido, con delegados
que asistirdn en persona en Ginebra y también de forma virtual, para tener en cuenta las
restricciones sanitarias y de viaje de la COVID-19, asi como las obras de renovacién de los
edificios de la ONU y la OIT en Ginebra.

La OIT publicara una evaluaciéon del impacto del conflicto en Ucrania en el mundo del trabajo
La Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT) publicara el miércoles 11 de mayo una evaluacién
inicial del impacto de la crisis de Ucrania en el mundo del trabajo. El informe explica cémo las
perturbaciones econdmicas, combinadas con los importantes desplazamientos internos de
poblacién y los flujos de refugiados, estan causando pérdidas a gran escala en términos de
empleo e ingresos.

Los convenios colectivos contribuyen a la lucha contra la desigualdad, segtin la OIT

La negociacion colectiva puede promover la igualdad y fomentar la inclusidn, segin un nuevo
informe de la OIT, el primero de una serie de informes emblematicos sobre el didlogo social.
Cuanto mayor es la cobertura de los empleados por los convenios colectivos, menores son las
diferencias salariales, dice el informe (Resumen: Informe sobre el Didlogo Social 2022: La
negociacion colectiva en aras de una recuperacion inclusiva, sostenible y resiliente ), que se basa
en una revision de los convenios colectivos y las practicas en 80 paises con diferentes niveles de
desarrollo econdmico y los marcos legales y reglamentarios en 125 paises.

RECORDA N @z A

¥ Grafico R2. Cambio de prioridades en el programa de negociacion colectiva (2020-2021)

2020-2021

se centrd en:

Resumen

Fuente: OIT, COVID-19, Collective Bargaining and Social Dialogue: A Repart on Behalf of ILO-ACTRAV (2021}
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844168/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844361/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844033/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_844021.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_844021.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

m Empowering youth by promoting safety and health at work for a better future

Make your voice heard! This is the slogan of the European Year of Youth, an initiative of the
European Commission aimed at encouraging young people to become active citizens and actors
of positive change. The European Year of Youth goes hand in hand with NextGenerationEU,
which reopens perspectives for young people, including quality jobs and education and training
opportunities for the Europe of the future.

m Equipar a pequeiias empresas de Croacia para la evaluacién de riesgos

¢Como pueden las empresas de 30 sectores de actividad garantizar a su personal unas
condiciones laborales saludables y seguras?. La respuesta de Croacia es fruto del compromiso
del Ministerio de Trabajo, Sistema de Pensiones, Familia y Politica Social, la instancia nacional
responsable de la herramienta interactiva en linea para la evaluacidon de riesgos (OiRA).

Biological agents and work-related diseases: resources in more language versions

A range of agency publications highlights the results of a major project focused on exposure to
biological agents in the workplace and the related health effects. The aim of the project is to
raise awareness of exposure to these hazards at work, provide more information on the related
health problems and support efforts to prevent them.

European Agency for Safety and Health at Work

RECORDA

Human health and social work activities —
evidence from the European Survey of
Enterprises on New and Emerging Risks
(ESENER)

Earopean Agency
for Safetyand ealih
at Work

Safety and health at work is everyone’s concern. It's good for you, It's good for business.

18


https://osha.europa.eu/es/oshnews/empowering-youth-promoting-safety-and-health-work-better-future
https://osha.europa.eu/es/highlights/small-businesses-croatia-equipped-risk-assessment-knowhow
https://osha.europa.eu/es/oshnews/biological-agents-and-work-related-diseases-resources-more-language-versions
https://osha.europa.eu/es/oshnews/biological-agents-and-work-related-diseases-resources-more-language-versions
https://osha.europa.eu/es/publications/human-health-and-social-work-activities-evidence-european-survey-enterprises-new-and-emerging-risks-esener
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NOVETATS INSST

m Factores de riesgo psicosocial y riesgos asociados en el sector del transporte por carretera
- Afio 2022

Esta publicacion se enmarca en el desarrollo del Plan de Accién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, que recoge, en la linea de actuaciéon 3A.1, el impulso
de la mejora de las condiciones de trabajo en sectores y actividades con elevados indices de
incidencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales; y la 3A.2, que establece la
promocion de la seguridad vial laboral con el objetivo de reducir los accidentes laborales de
trafico.

Red Espaiiola de Empresas Saludables. Promocién de la Salud en el Trabajo

El objetivo de este folleto divulgativo es informar sobre la Red Espafiola de Empresas Saludables
(REES): estructura, evolucion, pasos a seguir para formar parte de la red, actividades que se
realizan y proceso de reconocimiento de los programas de Promocién de la Salud en el Trabajo
(PST).

Guia técnica para la evaluacidn y prevencion de los riesgos relacionados con la exposicion al
amianto

La presente guia técnica proporciona criterios y recomendaciones actualizados para ayudar a las
empresas y responsables de prevencidn, asi como a personas trabajadoras y a sus
representantes, a interpretar y aplicar correctamente el RD 396/2006, de 31 de marzo, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con
riesgo de exposicion al amianto.

Red Espaiiola de
Empresas Saludables



https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/factores-de-riesgo-psicosocial-y-riesgos-asociados-en-el-sector-del-transporte-por-carretera-a%C3%B1o-2022-1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/red-espanola-de-empresas-saludables-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m EGARSAT. Recomanacions per treballar des de casa de manera saludable [en linea].
Barcelona: Egarsat, 2020, 24 p. [Consulta: 26.04.2022].
Organitzacio del treball - COVID-19 - Teletreball

"El concepte que coneixem com teletreball, pot definir-se com una forma flexible d’organitzacié de la feina, que consisteix en I'exercici
de l'activitat professional sense la preséncia fisica de treballador en I'empresa durant una part important del seu horari laboral.
Engloba una amplia gamma d’activitats i pot realitzar-se a temps parcial o complet. Aixi mateix, requereix d’una serie de requisits,
com la seva regulacié a través d’un annex al contracte laboral, un espai habilitat per treballar i un entorn de gestié empresarial amb
uns mitjans informatics i de comunicacié optims, entre d’altres. No obstant aixo, actualment, ens trobem en una situacidé
d’emergéncia sanitaria provocada pel COVID-19, que ha estat definit aquestes uUltimes setmanes per I’'Organitzacié Mundial de la
Salut (OMS) com pandémia internacional. En conseqiiéncia, I'accelerat avang de la propagacié ha suposat una immediata necessitat
d’adoptar mesures extraordinaries per part de les autoritats de salut publica. Una de les mesures més esteses entre la poblacié per
fer front al COVID-19, ha estat la de sol-licitar a les empreses que facilitin als treballadors mecanismes alternatius, com és la feina
des de casa (sempre que les circumstancies ho permetin). Per aquest motiu, 'excepcionalitat de les circumstancies sobrevingudes
que ens toca viure, ha fet que aquestes es vegin forcades a implantar de manera urgent una modalitat de treball a distancia que
permeti continuar amb I'activitat empresarial de la millor manera possible. Es probable que davant aquests nous escenaris, la feina
des de casa es torni un entorn desconegut amb el qual no s’esta familiaritzat i que aixd comporti la necessitat de crear una planificacié
i organitzacio en diversos ambits, com pot ser la nova adaptacié del lloc de treball o canviar de forma inesperada habits als que
s’estava acostumat. Una nova organitzacié de treball que amb unes practiques recomanacions i recursos, afavoriran el
desenvolupament i I'adaptacid per part dels treballadors a aquesta forma de treballar, com a conseqiiéncia de les mesures adoptades
arran de Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, per qual es declara 'estat d’alarma per a la gesti6 de la situacid de crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19".

ZUIDEMA, Christopher; AUSTIN, Elena; COHEN, Martin A.; KASNER, Edward; LIU, Lilian; BUSCH
ISAKSEN, Tania; LIN, Ken-Yu, et al. Potential impacts of Washington State’s wildfire worker
protection rule on construction workers. Annals of Work Exposures and Health [en linea]. 2021,
14 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2398-7316. DOI: 10.1093/annweh/wxab115.

Riscos quimics - Qualitat d'aire interior - Construccié - Equips de proteccid individual - Incendis i
explosions - Altres patologies - Seguretat i emergencies

MEMMI, S.; ROSANKIS, E.; DUVAL, M.; LEONARD, M. Enquéte SUMER : quels risques
psychosociaux chez les salariées de |'aide a domicile? Références en Santé au Travail [en linea].
2021. 168, 9 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2261-6292.

Organitzacio del treball - Altres sectors d'activitat - Psicosociologia

ESPANA. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. Guia técnica de aplicacidn: reqglamento de
instalaciones de proteccion contra _incendios (Real Decreto 513/2017) [en linea]. Madrid:
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Direccion General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, 2017. 96 p. [Consulta: 20.04.2022]. NIPO: 112-22-017-X.

Guies tecniques - Incendis i explosions - Politiques publiques per a la prevencié

VARGAS LEGUAS, Hernan ; CORTES FRANCH, Imma. Informe per els participants: identificacid de
les necessitats i dificultats dels professionals sanitaris dels serveis de prevencio de riscos laborals
de Catalunya: Delphi en professionals sanitaris de serveis de prevencio [en linea]. Barcelona:
Xarxa d’Unitats de Salut Laboral de Catalunya, 2016. 28 p. [Consulta: 19.04.2022].

Vigilancia de la salut - Sanitat i serveis sociosanitaris

GARCIA REAL, T.; MENDIRI, P; DIAZ ROMAN, T. Disefio y validacién de una escala vocal
multidimensional para la deteccién del riesgo vocal en docentes. Revista de Investigacion en
Logopedia [en linea]. 2021, 1.12. 12 p. [Consulta: 20.04.2022]. ISSN: 2174-5218. DOI:
10.5209/rlog.76701.

Educacié — Malalties professionals causades per agents fisics
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/egarsat-2020-.-recomanacions-per-treballar-des-de-casa-de-manera-saludable
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/zuidema-christopher-austin-elena-cohen-martin-a.-kasner-edward-liu-lilian-busch-isaksen-tania-lin-ken-yu-et-al.-2021-.-potential-impacts-of-washington-state-s-wildfire-worker-protection-rule-on-construction-workers
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
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INVASSAT A LES XARXES

Gva Invassat .

Rt Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball - Insttuto Valenciano de Se..,
® 19horas . ®
[BEI INSST Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo ha actualizado

el documento:
...ver mas

PARA LA EVALUACION

Y PREVENCION

DE LOS RIESGOS
RELACIONADOS CON LA

GVA' Invassat @GVAinvassz‘\t -19h . GVAlnvassat "
| ULTIMA ACTUALITZACIO del document: E== publicado por Casiopea Sequra @ - 18 h - @

“("El #INVASSAT participé el pasado 6 de mayo en la Jornada “Estado
de la Prevencion de Riesgos Laborales en la Agricultura de la Vega
Baja", donde se reflexiond y analizé la situacion de la seguridad en las
zonas rurales y se debatio las soluciones que se estan adoptando

Itiad, 20 Es profesionales, Se conto con la presencia de [IM? José Caballero, directora territorial
Saniac.Bon e/ prolEsienaies/e del INVASSAT de Alicante y EliTemistocles Quintanilla, técnico de
seguridad y salud del INVASSAT.

#PRL #Jornada #Agricultura
#COVID19 #Mascareta #Pandémia #PRL --...Ver mas

% Procediment d'actuacié per als serveis de prevencié de riscos laboralg
enfront de I'exposicié al SARS-CoV-2

A 05 de maig de 2022

Via @INSST_MITES_GOB

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA LOS
SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES FRENTE A LA EXPOSICION AL

SARS-CoV-2

5 de mayo de 2022
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https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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ESPAI COVID-19

% GENERALITAT CORONAVIRUS
VALENCIANA
\\

RECORDA

oridlieat"  Health Topics v Countries v Newsroom v Emergencies v Data v About WHO v

Global excess deaths associated with COVID-
19, January 2020 - December 2021

A comprehensive view of global deaths directly and indirectly associated with the COVID-19
pandemic.

+14.91 million

COVID-19: Novetats cientifiques Global ™ce

Salut Global

Actualitzat el 26/ 04/2022

i -
ISGlobal i, | THE CONVERSATION SiNne
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https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.who.int/data/stories/global-excess-deaths-associated-with-covid-19-january-2020-december-2021
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EINES PER A

" Recursos per a edltar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una seleccié d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

NOU

Redaccion de articulos cientificos - 4: APC,
servicios para autores, SEO académico

10 mayo, 2022 por Lluis Codina

Relacion Comunicacién Relacion
Arr- Addor ] ikt Autor - Au@lenmas
amplias
Impacto Impacto
académico social
Recomendaciones
Influencia en Procedimientos
nuevas investigaciones Intervenciones
(citaciones) Programas
etc.

Los dos grandes impactos de la investigacidn cientifica
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/articulos-cientificos-apc/
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L'INVASSAT : LINKEDIN

ALES | TwITTER
XARKES |t

SOCIALS FACEBOOK

:% : PORTAL INVASSAT

* https://invassat.gva.es

SegueiX'nos enooo

PORTAL INVASSAT

Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare

24


http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa

