CENTRE DE DOCUMENTACIO DE L'INVASSAT

RECULL D'ACTUALITAT EN

SEGURETAT I
SALUT LABORAL

% GENERALITAT  [NVASSA
Institut Valencia de

.& VALENCIANA Seguretat i Salut en el Treball

Divendres 6 de maig de 2022

ACTUALITAT PREVENCIONISTA ....oooviveeteveeceeveeeeesssetesssssessssssssssessssssessssesessessssssssssssssssssssssssnsans 2
AGENDA PREVENCIONISTA ....ocourviiuiieeeeeseeesssessesessessesssessssessesessessesessessssesssssssssssssssnssssssssenns 7
ALS MITIANS .....ceveveee et s e as s es e s s s s s aes s et s s esas s s s esassessesassssessassssansnsssensnans 9
NOVETATS LEGALS «...voveeeveeceeveeetessee s st sesee e sae s ss st sssssssasssssssesessssessassssssssssassesassssssnens 11

DOGV ...ttt ettt s et a st s et s st sttt et et es e et e ettt et et et et s e et en et et nantes 11
0] 3OO TUTUTRT 11
DOUE ...ttt tes et s s s st s s a s s s e st e s s st e s st n et ansasan s s sessstenses s e s aesaneenes 11
CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST ....cuvvrierecieteteseeeeeee vt 12
NOVETATS AENOR — NORMES UNE ......ovuivieiiieieciceeseeesee s sessss e see s s e s ssans 13
NOVETATS INVASSAT ..ottt et sae s s se s s s se s s st s s ssans 14
NOVETATS OlT.eoovieeeceeeeeieeeeseteseesesteses s s s s sassessss s s sssssssessssssssssesasasssssssssssssssessssessssssssens 15
NOVETATS EU-OSHA ....ooeeeeeeeteeeeecteeee st sese s sssaesesas s sesassss s ssassss s sessssssesassessessssasans 16
NOVETATS INSST o.ooevecveeeeeteeetesee s tesee s s sessssesssssssesssssssessssssssssesanasssesassessssssessssessssssssens 17
ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL.......cvurveeererrreerrieeeesnee e, 18
INVASSAT A LES XARXES........ouveiveieerecteieescsesssesse s sssaesessesaesessesas s s sassssse s sesss s ssesassssesssssans 19
ESPAI COVID-19...oooueeeeeeceeeesete st see s aesaesssssestesas st en st aesss s sasssssessssasssssss s sesansnssssnsssassansanes 20

EINES PER A UN TREBALL EFICIENT «...ceiiieeeieeee ettt 21


https://invassat.gva.es/va/recull-d-actualitat-sst

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 6.5.2022

ACTUALITAT PREVENCIONISTA

COMPTE!!!
SERVICIO DE PREVENCION DE
%GENEQAUTAT Imm\;*v*“idﬂl RIESGOS LABORALES DEL |cODIGO: SPRL DTPRL 02
 VALENCIANA  Symuisunsid | PERSONAL PROPIO " -
” FECHA: 13/04/2021
— "y DOCUMENTO TECNICO DE
parsdnalihlil PREVENCION DE RIESGOS |REVISION: SPRL_DTPRL_02.10
LABORALES
TITULO: USO DE PROTECCION RESPIRATORIA FRENTE A LA EXPOSICION AL CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2)

SERVEI DE PREVENCIO DE
%3&[‘5&3&;}& Lty RISCOS LABORALS DEL |coDI: SPRL_DTPRL_02
\\\: Segurelod | Selut enel Feball PERSONAL PROPI
. DATA: 13/04/2021
ee— DOCUMENT  TECNIC DE i
bt 0 1 S 2 PREVENCIO DE RISCOs |REVISIO: SPRL_DTPRL_02.10
LABORALS

TiTOL: US DE PROTECCIO RESPIRATORIA DAVANT DE L'EXPOSICIO Al CORONAVIRUS (SARS-
CoV-2)

RECORDA
GENERALITAT

VALENCIANA INVASSAT

Institut Valendia de
Seguretat i Salut en el Treball

YR

SPRL_SSCC_28/04/2022

CRITERIO TECNICO DEL SPRL ante la modificacién de la obligatoriedad en el uso de mascarillas durante la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19

£ GENERALITAT

% INVASSAT
VALENCIANA

N\

Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

SPRL_SSCC_28/04/2022

CRITERI TECNIC DEL SPRL davant la modificacié de I'obligatorietat en I'is de mascares durant la situacié de crisi
sanitaria ocasionada per la COVID-19.



https://prevencio.gva.es/documents/161660390/357837750/Criterio+t%C3%A9cnico+del+SPRL+ante+la+modificaci%C3%B3n+de+la+obligatoriedad+en+el+uso+de+mascarillas+durante+la+situaci%C3%B3n+de+crisis+sanitaria+ocasionada+por+la+COVID-19.pdf/2d3b9185-7945-379a-3f8a-faca077ff66a?t=1651662809548
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/357837750/Criteri+t%C3%A8cnic+del+SPRL+davant+la+modificaci%C3%B3+de+l%27obligatorietat+en+l%27%C3%BAs+de+m%C3%A0scares+durant+la+situaci%C3%B3+de+crisi+sanit%C3%A0ria+ocasionada+per+la+COVID-19.pdf/eca7e7c5-6976-169d-53fd-ad22eb1d9613?t=1651662785640
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
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NOU

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DEL ALCOHOL ISOAMILICO
DLEP 136 2022

VLA-ED®: 5 ppm (18 mg/m?)
VLA-EC®: 10 ppm (37 mg/m?)
Notacién: -

Sinénimos: Alcohol isopentilico, isobutilcarbinol, 3-metil-1-butanol
N CAS: 123-51-3
N° CE: 204-633-5

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

El aleohal isoamilico es un liquido incelers ean un fuerte olor similar al aleohal. Es solu-
ble en etanal, dietiléter, acetona, benzel, cloroforma, éter de petréles, dcido acético

Factor de conversién: 1 ppm = 3,67 mg/m’
[20°C, 101,3 kPa) 1 mg/m* = 0,273 ppm
Peso molecular: 88,2

Férmula molecular: CH,_O

s
Formula estructural:
CH,

H,C OH

Solubilidad en agua: 25 g/l a 20°C

CUMENO

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION

PROFESIONAL DEL CUMENO

DLEP 137 2022

VLA-ED®: 10 ppm (50 mg/m?)

VLA-EC®: 50 ppm (250 mg/m?)

Notacién: via dérmica

Sindnimos: 2fenilpropana, (1-metiletil) bencena, isopropilbenceno.
N® CAS: 98-82-8

N° CE: 202-704-5

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

El cumenao es un liquide transparente e incolore con un fuerte olor aromatico. Es prac-
ticamente insoluble en agua, pero es soluble en la mayoria de los disolventes orgéni-
cos

Factor de conversién: 1 ppm =5 mg/m’
(20°C, 101,3 kPa) 1 mg/m? = 0,20 ppm

Peso molecular: 120,19

Férmula molecular: CH,

Férmula estructural:

Solubilidad en agua: 0,29/ a20°C

.

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL

ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DE LAS FIBRAS CERAMICAS REFRACTARIAS

DLEP 138 2022

VLA-ED®: 0,3 fibras/em?

VLA-EC®:

Notacién: CiB

Sinénimos: Fibras siliceas vitreas, lana de vidrio de aluminosilicate
N° CAS: -

N° CE: -

PROPIEDADES FiSICO-QUIMICAS

Las fibras ceramicas refractarias (FCR) provienen de la mezcla de aluminio, silice y
otros dxidos refractarios, son materiales vitreos de compaosicion variable y con propie-
dades aislantes a elevadas temperaturas. Se fabrican en forma de lana y contienen de
forma general aproximadamente el 50% de fibra y el 50% de material no fibroso en
gran parte no respirable. Las fibras no se separan en forma lengitudinal en fibras mas
finas, como en el caso de los asbestog, sino mas bien en forma transversal llegande a
convertiree en polve granular.

Las FCR se clasifican en FCR de tipe 1, 2, 3 y 4. Las FCR 4, fibras FCR 1 que han side
calentadas a 1.300°C durante 24 horas, no tienen relevancia comercial. En la tabla 1 se
muestra la diferente concentracién de los tres tipos de FCR mas extendidos. Los datos
muestran que las fibras estin compuestas en un 50% por dxide de silicio y oxide de
aluminio. En el caso de las fibras de aluminosilicato de circonio (FCR 2) parte del éxi-
do de aluminio es sustituide por éxido de circonio. Las diferencias en la composicién
suponen un incremento en la estabilidad al calor desde 1.050°C o superior para las
fibras con base de caclin hasta 1.424°C o superior para las fibras con base de circonio.

I

DOCUMENTACION TOXICOLOGICA PARA EL

ESTABLECIMIENTO DEL LIMITE DE EXPOSICION
PROFESIONAL DEL OXIDO DE PROPILENO

DLEF 140 022

VLA-ED®: 1 ppm (2,4 mg/n)

VLA-EC®:

Notacién: C1B, M1B, r

Siné 1,2-epoxipropana, metiloxirane, éxido de metiletilene, éxido de
propeno

N® CAS: 75-56-9

N° CE: 200-879-2

PROPIEDADES FisiCO-QuiMICAS

El éxide de propileno es un liquide velatil e incolore, con olar etérea. Es muy soluble en
agua, etanol y etil &ter. Comercialmente se encuentra en forma de dos isémeros dpticos,
como una mezela racémica

Factor de conversién: 1 ppm = 2,4 mg/m®
(20°C, 101,3 kPa) 1 mg/m® = 0,41 ppm
Peso molecular: 58,08

Férmula molecular: CHO

Férmula estructural: o

HC —=<



https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+136+Alcohol+isoam%C3%ADlico+2022.pdf/05452c3a-e580-b995-f9c4-fffcfb35cd3a?t=1651654717976
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+137+Cumeno+2022.pdf/ce66b380-03d6-d640-269f-6c551509a9a6?t=1651654730692
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+138+Fibras+cer%C3%A1micas+refractarias+2022.pdf/9d5067b1-f111-c7d0-42df-393151b14446?t=1651654762815
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+140+%C3%93xido+de+propileno+2022.pdf/dbfd518d-84f9-5368-4711-b426ed2de3fd?t=1651654798287
https://www.insst.es/dlep-documentacion-toxicologica
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Revista del:

SEGURIDAD Y SALUD ===
ENELTRABAJO - .

El control y la vigilancia del
derecho a la desconexion digital

en el trabajo

Francisco Trujillo Pons
Profesor Ayudante Doctor. Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Sodal de la Universitat de Valéncia (Espafia)

En el presente articulo se analiza el derecho a la desconexion digital y su marco
Juridico, algunas actas de inspeccion significativas y el reciente Criterio Técnico
104/2021, de 13 de abril de 2021, sobre la actuacion de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en riesgos psicosociales, dado que la falta de desconexion digital
afecta a la poblacion trabajadora en forma de fatiga informdtica, y, finalmente, el

marco sancionador’

(_ TEXTO & CONTEXTJO
(7

ENFERMAGEM

TEXT & CONTEXT NURSING TEXTO & CONTEXTO ENFERMERIA

PSYCHOSOCIAL RISKS RELATED TO
THE ORGANIZATION OF OUTPATIENT
NURSING WORK

R NOU

Gisele Massante Peixoto Tracera'**
Kayo Henrigue Jardel Feilosa Sousa’
Jessica Pronesting de Lima Moreira®
Magda Ribeiro de Castro™

Regina Celia Gollner Zsitoune'

Uréversidade Ferderal do Rio de Jareirs, Escola de Enfermagem Anna Nery. Rio de Janein, Rio de Jarero, Brasi
4.Ihmersidaﬂ= Federal da R de Jansiro, Insits de Atengdo & Saice Sa6 Fransco oe Assis. R de Janem, Fio de Jinsro, Brasi.
Ric de Janeiro, K fie Ric de Janeir, Rio de Janero, Brasd

i1 E: o Janeio, iquet Cameir. Rio de Janeira, Rio de Jansiro, Brasi.
“Weiversidade Federa do Fio de Jansro, Malermidads Escola. Rio de Janeir, Rio de ansiro, Brasl

Rl Federal Fi ., dddach Farmacia. Nitendi, R, Brasi.
Fi da Expirito Santa, Vidria, E:

ABSTRACT

Objective: to analyze the psychosocial risks related to the organization of nursing work in outpatient clinics of
university hclspda\s

Method: | epi i i study ped in 11 i units linked to the three public
universities of the city of Rio de Janeiro, Brazil. Participants were 388 nursing pmiessmals who worked in
patient care at the time of the research. Data were col ial:bs:l from July to Decamber 2018, using a self-applicable
instrument. A questionnaire was used for i i and health ization, and the
‘Work Organization Scale. The bivariate analyses were performed using the odds ratio (OR), with a confidence
interval of 5%, significance level of 5%.

Results: the organization of nursing work received an of medium p ial risk by the
professionals parficipating in the research, demanding interventions in the short and medium term. There was
no between phic, and health and the of
oulpahanlwnrk

should be parformed in the psychosocial nsk faclors presarﬂed in this
lasaan:n with a view to imp g the waork o that the imp
material it is i Eswall as the uuanhh' of human resources. In addition, it am\s ID
expand the spaces of nursing particip in decisi g, its as api .

DESCRIPTORS: Occupational risks. Mursing. Nursing team. Worker's health. Hospital outpatient clinic.
Psychosocial effects of the disease.



https://www.scielo.br/j/tce/a/HfxkN7FyT7QLSRKSCP4vtbQ/?lang=en
https://www.insst.es/documents/94886/175426/Revista+SST+-+N%C3%BAmero+110+%28versi%C3%B3n+pdf%29.pdf/d19706e0-0b44-9b00-ea3d-616339393555?t=1650896952077
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La negociacién
colectiva en aras

de una recuperacion
inclusiva, sostenible
VAGSENE

La negociacién colectiva ha ayudado a mitigar
los efectos de la crisis de la COVID-19 sobre
el empleo y los ingresos, ya que contribuyé
a amortiguar parte de sus consecuencias en Resumen
la desigualdad, al tiempo que reforzaba la
resiliencia de las empresas y los mercados de
trabajo. La adaptacién de las medidas de salud
publica y el refuerzo de la seguridad y salud en
el trabajo (SST), junto con las licencias remu-
neradas por enfermedad y las prestaciones
de atencidén sanitaria que se contemplan en
muchos convenios colectivos, han protegido
a muchos trabajadores y han favorecido la
continuidad de la actividad econémica. Los
convenios negociados en respuesta a la expe-
rimentaciéon con el teletrabajo y el trabajo
hibrido propiciada por la crisis de la COVID-19
estan transformando estos modos de trabajar y
preparando el camino para un futuro en el que
el trabajo digital sea decente.



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_844021.pdf
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AGENDA PREVENCIONISTA

|
= = G
JORNADA TECNICA ‘

ESTADO DE SITUACION DE LA
EXPOSICION LABORAL AL

RUIDO

Y A LAS
VIBRACIONES

SALUD LABORAL

La presencia de ruido o de vibraciones mecénicas en los lugares de wabajo constituyen
condicionss ambientales dentro del dmbite de la higiens industrial, en tanto gue la exposicidn a
niveles elevados de estos agentes fisicos supone un riesgo para la salud, que puede dar lugar a
enfermedades  tales como la sordera y otras  patologlas  vasculares, nerviosas y
musculoesqgueléticas.

Con eta jomada se pretende poner de manifiesto el estado de situacidn de este campo de la
prevencidn de riesgos laborales asi como la importancia del téonico especialista en higiene
industrial, que es un profesional imprescindible para identificar niveles peligrosos. Sin embargo,
en determinadas circunstancias, las medidas para su control son de tal complejidad que
requieren la intervencion de empresas especializadas en ingenieria aclstica.

Durante la Jomada Técnica, se presentard a los asistentes un estudio téonico realizado por el
Instituto Macional de Sequridad y Salud en el Trabajo (IMSST), O.A., M.P. en colaboracidn con los

Organaos Técnicos en materia de prevenddn de las Comunidades Autdnomas, con objeto de que

empresarios’as, personal de prevencion, delegados/as de prevencion, etc. conozcan los avances
promovidos por la normativa de desarrollo de la Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales en
estos factores de riesgo y también los retos pendientes para un control eficaz.

Madrid, 14 de junie de 2022

Instituta Macional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INS5T), O.A., M.F.
Centro Madonal de Nuevas Tecnologias (CHNT)

Lugar de celebracidn: Salén de Actos del INSST


https://www.insst.es/formacion/cnnt-madrid/estado-de-situacion-de-la-exposicion-laboral-ruido-y-vibraciones?redirect=%2F
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Cimera Internacional de la Setmana de Quatre Dies
Valencia, Espanya, 27 i 28 de Maig, 2022

7" European CONFERENCE

ON STANDARDISATION, TESTING
AND CERTIFICATION in the field
of occupational safety and health

Jornada Nacional
de la Asociacion

RESPUESTA INTEGRAL
ANTE EL CONSUMO

DE DROGAS Y OTRAS
CONDUCTAS ADICTIVAS

]9 MAYO

ARTIFICIAL
INTELLIGENCE
MEETS SAFETY AND
HEALTH AT WORK

Fundacion Botin
¢/ Castell6 18C Madrid



https://www.euroshnet.eu/conference-2022
https://www.formacionph.es/catalogo-cursos/index.php?route=product/product&path=67&product_id=65
https://www.fourdayweeksummit.com/va/
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ALS MITJANS

Cerca de 200 personas participan en un simulacro de incendio de una unidad de tranvia en el
tunel de la Linea 10 de Metrovalencia. GVA. Conselleria de Politica Territorial, Obres Publiques
i Mobilitat. 05.05.2022.

[...] El ejercicio ha permitido comprobar el Plan de Autoproteccion, la coordinacién de efectivos,
las instalaciones y las medidas de seguridad a once dias de su puesta en servicio. Se ha utilizado
un dron con cdmara térmica, un vehiculo de emergencias para multiples victimas y se han
instalado un hospital de campafia y un Puesto de Mando Avanzado.

Marmol de Alicante realiza con éxito de asistencia la jornada Prevencidon de Riesgos Laborales
sobre gestion de polvo y Silice Marmol de Alicante. 04.05.2022.

[...] En las conferencias han participado profesionales de diferentes entidades: OTP, Generalitat
Valenciana a través del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT) |...]

Cae el falso techo en una de las plantas del edificio de la Seguridad Social Valéncia. Cadena Ser.
05.05.2002

La OMS cifra en 15 millones las muertes por covid, el doble de lo previamente estimado
Levante-EMV. 05.05.2022.

Herido grave un trabajador al caer de un andamio en Herrera del Duque. Europa press.
05.05.2022.

Herido un trabajador al caer desde una altura de cuatro metros en Cebolla ABC. 05.05.2022.

Herido un trabajador municipal de Cabrales al volcar el dumper que conducia mientras
realizaba trabajos de desbroce. Onda Cero. 05.05.2022.

El Cannabis y el trabajo: éCoOmo aumentan los accidentes con su consumo? Prevencionar.
05.05.2022.

"Llevo parches de morfina por el dolor que me causan mis patologias y me consideran apto
para trabajar" El Periddico. 06.05.2022.

La normativa laboral frente a su ultimo desafio: el metaverso LegalToday. 06.05.2022

CCOO denuncia ante la Inspeccion de trabajo el accidente laboral en Palmones Cadena Ser.
05.05.2022

éSabes respirar para reducir tu nivel de estrés laboral? Prevencionar. 05.05.2022.

Actividad fisica, comportamientos sedentarios y malestar musculoesquelético durante la
jornada laboral en modalidad presencial y en formato de teletrabajo. Prevencionar. 05.05.2022



https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=995776
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=995776
https://marmoldealicante.com/marmol-de-alicante-realiza-con-exito-de-asistencia-la-jornada-prevencion-de-riesgos-laborales-sobre-gestion-de-polvo-y-silice/
https://marmoldealicante.com/marmol-de-alicante-realiza-con-exito-de-asistencia-la-jornada-prevencion-de-riesgos-laborales-sobre-gestion-de-polvo-y-silice/
https://cadenaser.com/2022/05/05/cae-el-falso-techo-en-una-de-las-plantas-del-edificio-de-la-seguridad-social-valencia/
https://www.levante-emv.com/internacional/2022/05/05/oms-cifra-15-millones-muertes-65753580.html
https://www.europapress.es/extremadura/noticia-herido-grave-trabajador-caer-andamio-herrera-duque-20220505162055.html
https://www.abc.es/espana/castilla-la-mancha/toledo/pueblos/abci-herido-trabajador-caer-desde-altura-cuatro-metros-cebolla-202205051639_noticia.html
https://www.ondacero.es/emisoras/asturias/noticias/herido-trabajador-municipal-cabrales-volcar-dumper-que-conducia-mientras-realizaba-trabajos-desbroce_202205056273f577eb0a930001cb8b79.html
https://www.ondacero.es/emisoras/asturias/noticias/herido-trabajador-municipal-cabrales-volcar-dumper-que-conducia-mientras-realizaba-trabajos-desbroce_202205056273f577eb0a930001cb8b79.html
https://prevencionar.com/2022/05/05/el-cannabis-y-el-trabajo-como-aumentan-los-accidentes-con-su-consumo/
https://www.elperiodico.com/es/entre-todos/participacion/parches-morfina-dolor-apto-trabajar-carta-lector-juan-arroyo-13604900
https://www.elperiodico.com/es/entre-todos/participacion/parches-morfina-dolor-apto-trabajar-carta-lector-juan-arroyo-13604900
https://www.legaltoday.com/actualidad-juridica/mujeres-por-derecho/la-normativa-laboral-frente-a-su-ultimo-desafio-el-metaverso-2022-05-06/
https://cadenaser.com/2022/05/05/ccoo-denuncia-ante-la-inspeccion-de-trabajo-el-accidente-laboral-en-palmones/
https://prevencionar.com/2022/05/05/sabes-respirar-para-reducir-tu-nivel-de-estres-laboral/
https://prevencionar.com/2022/05/05/actividad-fisica-2/
https://prevencionar.com/2022/05/05/actividad-fisica-2/
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Vols saber?

parcial del consumo de carne por proteinas microbianas reduciria la

La sustitucion
deforestacion. SINC. 05.05.2022.

¢Volveremos a ponernos mascarillas si aumentan las hospitalizaciones con covid?
Depende. Salvador Peird. The Conversation. 05.05.2022.

Quines llicons podem extreure de la pandémia de COVID-19 per preparar altres crisis del
futur? Elizabet Diago. IS Global. 03.05.2022.

Claves para entender la escasez de los chips en Europa. Luis Fonseca. Ciencia para llevar: el
blog del CSIC. 03.05.2022.

Outdoor Workers and Poisonous Plant Exposures. Stephanie Pendergrass. NIOSH Science
Blog. 04.05.2022.

RECORDA

CDC/NIOSH Future of Work Initiative Priority Topics

Issues that Impact Workplace, Emergency and Disaster Preparedness and Response « Exposures and Hazards « Extreme Weather

Work, and Workforce Conditions « Globalization « Industry 4.0 « OSH 4.0 « Policies » Politics « Resources « Social Disruption
WORKPLACE
ORGANIZATIONAL DESIGN Autonomy « Burnout and Stress Prevention « Healthy Leadership « Job Flexibility « Leave Systems « Scheduling « Social and Corporate

Responsibility « Workplace Built Environment « Workspace « Work-Life Fit

TECHNOLOGICAL JOB DISPLACEMENT Aulomatlon Dngltahzatlon + Job Quantity and Quality + Occupational Polarization « Productivity Enhancement and Quality Improvement
gh facturing « Stable, New, and Redundant Work

WORK ARRANGEMENTS Alternative » App-Based « Contingent » Contractual « Direct Hire « Distributed « Free-Lancer « Job Sharing « Non-Standard « On-Call
On-Demand « Part-Time » Platform « Precarious » Seasonal « Single vs. Multi-Employers « Temporary

ARTIFICIAL INTELLIGENCE Deep Learning « Machine Learning « Neural Networks
ROBOTICS Autonomous, Collaborative, Industnal Managerlal Service, and Social Robots « Vehicles « Hi Machine Interaction «
L d Aerial . | and Exosuits
TECHNOLOGIES Additive and Smart Manufacturing, and 3D Printing « Advanced, Cloud, and Quantum Computing » Bio-Manufacturing « Bio-Technology « Clean

and Green Technologies « Digitalization « Information and Communication Technologies « Internet of-Things « Nanotechnologyand Advanced
Materials « Sensors « Sensor Surveillance « Smart Personal Protective Equipment

WORKFORCE

DEMOGRAPHICS Diversity and Inclusivity « Multi-Generational « Productive Aging « Vulnerable
ECONOMIC SECURITY Wages « Equi and C Compensation and fits « Mini d Hours
SKILLS Continual Education, Learning, and Training « Re-Skilling and Up-Skilling


https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-sustitucion-parcial-del-consumo-de-carne-por-proteinas-microbianas-reduciria-la-deforestacion
https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-sustitucion-parcial-del-consumo-de-carne-por-proteinas-microbianas-reduciria-la-deforestacion
https://theconversation.com/volveremos-a-ponernos-mascarillas-si-aumentan-las-hospitalizaciones-con-covid-depende-182437
https://theconversation.com/volveremos-a-ponernos-mascarillas-si-aumentan-las-hospitalizaciones-con-covid-depende-182437
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/-que-lecciones-podemos-extraer-de-la-pandemia-de-covid-19-para-preparar-otras-crisis-del-futur-1/8946045/0
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/-que-lecciones-podemos-extraer-de-la-pandemia-de-covid-19-para-preparar-otras-crisis-del-futur-1/8946045/0
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/2022/05/03/claves-para-entender-la-escasez-de-los-chips-en-europa/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/05/04/poisonous-plants/
https://www.cdc.gov/niosh/topics/future-of-work/default.html
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NOVETATS LEGALS

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacié

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
Num. 9333 de 6 de maig de 2022. Sense novetats.

BOE
Num. 108, de 6 de maig de 2022.

Orden PCM/399/2022, de 5 de mayo, por la que se modifica el Anexo IV del Real Decreto
219/2013, de 22 de marzo, sobre restricciones a la utilizacion de determinadas sustancias
peligrosas en aparatos eléctricos y electrénicos.

Resolucidn de 22 de abril de 2022, de la Direccidn General de Trabajo, por la que se registra y
publica el Convenio colectivo estatal del sector de desinfeccion, desinsectacion y
desratizacion.

Resolucidn de 25 de abril de 2022, de la Direccidn General de Trabajo, por la que se registra y
publica el Acta por la que se modifica el VI Convenio colectivo general del sector de la
construccion.

DOUE
L132 de 6 de maig de 2022. Sense novetats.

Planesde
autoproteccion

RECORDA

RECORDA

Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
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Orden%20PCM/399/2022,%20de%205%20de%20mayo,%20por%20la%20que%20se%20modifica%20el%20Anexo%20IV%20del%20Real%20Decreto%20219/2013,%20de%2022%20de%20marzo,%20sobre%20restricciones%20a%20la%20utilización%20de%20determinadas%20sustancias%20peligrosas%20en%20aparatos%20eléctricos%20y%20electrónicos.
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7475
Resolución%20de%2025%20de%20abril%20de%202022,%20de%20la%20Dirección%20General%20de%20Trabajo,%20por%20la%20que%20se%20registra%20y%20publica%20el%20Acta%20por%20la%20que%20se%20modifica%20el%20VI%20Convenio%20colectivo%20general%20del%20sector%20de%20la%20construcción.
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotecci%C3%B3n/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupaciod publica del Servei d’Atencid a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

m GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsi6 calendari
d'examens actualitzat a 05-05-2022

Massanassa (Ajuntaments provincia Valéncia). Tecnic intermedi de Prevencié de Riscos Laborals

Procés selectiu: BORSA DE TREBALL; Tipus de prova: Concurs oposicidn. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a Prevencid, Ergonomia i Psicosociologia. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllag

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a superior Prevencid, Seguretat i Higiene. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 5. Enllag

Govern Basc: Departament de Sanitat. Metge/essa (lloc funcional de fac. esp. metge/essa Medicina del
Treball). Procés selectiu: OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllac

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de
I'Administracid de la Generalitat, escala auxiliar de prevencié riscos laborals, C2-08-01, sector
administracid especial, convocatoria 144/18, torn lliure general. Convocatoria Exercici COVID

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de seguretat i salut en el treball de
I'Administracié de la Generalitat, A1-09, sector administracié especial, convocatoria 80/18, torn de
promocié interna. QUESTIONARI DE L'EXERCICI

GVA. 477-L. Llista de persones aprovades del primer exercici de les proves selectives d'accés al Cos
Superior de gestio en prevencio de riscos laborals de I'Administracio de la Generalitat, administracio
especial, convocatoria 51/18, per al nomenament de personal funcionari interi i/o nomenament
provisional per millora d'ocupacié del cos A2-21. (Conselleria de Justicia, Interior y Administracion
Publica) (BORSA DE TREBALL)

GVA. RESOLUCIO de 21 de marg de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual
s'aprova la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en el concurs oposicio per a la
provisié de vacants de metge o metgessa del treball dependents de |a Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica, aixi com el lloc, data i hora de la prova. [2022/2703]
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https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82363&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82098&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82099&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82065&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74840
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/det_etapa?id_emp=74840&id_fase=3&id_etapa=8
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=81203
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT
e UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03. Seguridad de los productos laser. Parte
1: Clasificacion de los equipos y requisitos. 2022-04-27
e UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostaticos en presencia de atmdsferas
explosivas. Definiciones. 2022-04-20
e UNE-EN 50110-2:2022. Explotacidn de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos

nacionales. 2022-04-20

NORMES ANULADES RECENTMENT
e UNE 109110:1990. Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.
Definiciones. 2022-04-20
e UNE 109110:1990.Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.

Definiciones. 2022-04-20

RECORDA

Base de datos ICSC

Fichas Internacionales de Seguridad
Quimica (ICSCs)

Busqueda de una ficha ICSC

Nombre o sinénimo  escriba parte del nombre o sindnimo
Numero CAS  escriba el nimero CAS
Nuamero ONU  escriba el nimero ONU
Numereo ICSC  escriba el nimero de la ficha

Busqueda de texto  escriba una palabra de blsqueda
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https://www.ilo.org/dyn/icsc/showcard.listcards3?p_lang=es
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NOVETATS INVASSAT

SERVEl DE PREVENCIO DE

8 conepumr sl RISCOS LABORALS DEL |copi: SPRL DTPRL 02

& INCUNA iRl PERSONAL PROPI - -
e DaTA: 130042021
DOCUMENT  TECNIC  DE -
LABORALS

TiroL: USDE 6 SRIA DAVANT DE L' & a1CO (SARS-

Cov2)

AqQUES document tecnic, de caracter genaral, estableix les linies Mestes que han de guiar [actuacio dels
centres de treball de la Generalitat dependents de 'ambit d'actuaci6 del Servei de Prevenci6 de Riscos
Laborals del Personal Propi e la Generaliiat (SPRL), personal empleat public i persones designades en
la gestio de la prevencid per a garantir la seguretat | salut de les persones wreballadores en relacié amb la
SeUa potencial Exposicio al SARS-Cov-2.

Els protocols, procediments, instruccions i mesures preventives i protectores generades a consequéncia
de lavaluacid de riscos en relaci6 amb els riscos dexposicid al COVID-19 seran addicionals i
complementaries a la resta de mesures praventives implantaties j en el centre de reball amb motu del
compliment de la normativa en maiéria de prevencid de riscos laborals. De totes aquesies mesures de
prevenci | proteccio han de ser imormais els Teballadors, a Wavés del document informatu
SPRL_DIPRL_11, que permet aixi maleix la seua participacio.

Les mesures preventives i protectores que finalment s'adopten en el centre de treball per a protegir el seu
personal reballador han de Sequir les MSTUCCIONS | [ECOMANACions PreviSIes per IaUtDrital sanitana en ot
moment.

La bondat de enfocament T'US DE PROTECCIO RESPIRAT

en la possibiftal d'adaptacid a cada cas i Sluacio concreta i cobrir d'aquesta manera mifiples escenaris
que, han de ser abordats un a un per cada cenire de reball

Tal com ens indica la Conselleria o Sanital en |a SeUa agina web, £ necsssari fer Un s responsable i
adequat de les mascaretes, en els Gasos on esfiguen recomanades per les autoritats sanitaries.

Es molt important recalcar que [a forma optima de previndre |a ransmissio del virus SARS-CoV-2 és usar
Una combinacis de 1oles les mesures Preventes (dhigene personal, neteja | desinfeccia oels llacs de
treball, de caricter tcnic i organitzaliu que garantisquen la distincia de seguretat | Ia ventilacié, i de
proteccid personal), no només mascaretes de proteccid, ja que el seu Us pot conferir & la persona que la

BOLETIN DE
NOVEDADES EN
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL DEL
INVASSAT

Abril de 2022

D1-220302

"Es imprescindible
actuar urgentemente
para aprovechar las
oportunidades y afrontar
los retos a fin de
construir un futuro del
trabajo justo, inclusivo y

seguro con empleo
pleno, productivo y
libremente elegido y
trabajo decente para

wiiiza una falsa sensacid de seguretar que la indursca a relaxar aftres mesures de prevencié que son
necessanes.

Cal recordar que la vansmissio del vius SARS-CoV-2 és per comacie estrel amb les secrecions
respiratdries que es generen d'una persona malalta. La seua contagiosita depén de la quantitat def virus
en les vies respiraldries. Aquestes secrecions infectarien una altra persona si eniren en contacte amb les
mucoses del seu nas, els seus ulls o la seua boca A més del contacte directe amb les secrecions
respiraiories duna persona infeciada o indirecte & wavés de fomits, exisieix |a via de wansmissio aéria
MIENCANT 2605015 QUE CONENEN ViTUs Viables Qenerals Per la persona infectada, especialment en espais
fancais | mal ventilats.

L5 02 mascareta recueix [emissio daerosols generals en fespirar, pariar, cridar, 10SSi o estemudar. s
important incidic en la necessitat d'un ajust adequat d'aquesta i dutiiizarla sempre, d'acord amb les
indicacions de auoriiat sanitaria.

s de mascaretes en poblacio general, | en concret en IAmbit laboral, pot servir com un mifja de control
de la font dinfeccid en redur la propagacio en la comunitat ja que es redueix lexcrecid de gotes
respiraiories d'individus infecials que encara no han desenvolupal simptomes o que romanen
asimpomatics. LUS e Mascareles en la COMUNEl ha Of CONSKSrarse NOMES COM UNA MesUra
complementaria i no com a reemplagament de les mesures preventives establides, per exemple,

Servei de PRL de la GV

o Us de proteccid respiratoria enfront de I'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2021
Actualitzacio

e Uso de proteccidn respiratoria frente a la exposicion al coronavirus (SARS-CoV-2) 13.04.2022
Actualitzacio

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 04.2022. 04.05.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campafia de actuacién sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccién 2020-
2021. 05.04.2022

Criteris tecniconormatius establits per I'|NVASSAT

e Us de grua amb cistella suspesa per a elevacié de persones 01.04.2022
e Uso de grua con cesta suspendida para elevacidn de personas 01.04.2022

Apunts tecnics

e index WBGT - revisié del métode 25.02.2022
e indice WBGT - revisién del método 25.02.2022
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02+Uso+de+protecci%C3%B3n+respiratoria+frente+a+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/59204dad-c181-4bba-812d-4fc5a3a25274?t=1651818485637
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792311/SPRL_DTPRL_02.+%C3%9As+de+protecci%C3%B3+respirat%C3%B2ria+davant+de+l%E2%80%99exposici%C3%B3+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29.pdf/8d3d9ac4-3040-4afb-9f63-b2cf93b9bf96?t=1651818447483
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NOVETATS OIT

m Los convenios colectivos contribuyen a la lucha contra la desigualdad, segun la OIT

La negociacién colectiva puede promover la igualdad y fomentar la inclusién, segin un nuevo
informe de la OIT, el primero de una serie de informes emblematicos sobre el didlogo social.
Cuanto mayor es la cobertura de los empleados por los convenios colectivos, menores son las
diferencias salariales, dice el informe (Resumen: Informe sobre el Didlogo Social 2022: La
negociacidn colectiva en aras de una recuperacion inclusiva, sostenible y resiliente ), que se basa
en una revisidn de los convenios colectivos y las practicas en 80 paises con diferentes niveles de
desarrollo econémico y los marcos legales y reglamentarios en 125 paises. La negociacion
colectiva -el proceso de negociacion voluntaria entre uno o varios empleadores (o sus
organizaciones) y una o varias organizaciones de trabajadores- puede reducir eficazmente la
desigualdad salarial, ya sea en una empresa, un sector o una industria.

El progreso de los paises menos adelantados se estanca por las multiples crisis

El progreso econdmico y social en los Paises Menos Adelantados (PMA) se ha visto frenado por
el impacto de la pandemia de COVID-19, el cambio climatico y las actuales crisis energética y
alimentaria. Segun un informe de la Organizacién Internacional del Trabajo, la mayoria de los
PMA respondieron rapidamente a la pandemia aplicando una amplia gama de medidas de apoyo,
a pesar de las crecientes brechas financieras y el limitado margen fiscal. Sin embargo, las
debilidades estructurales los han hecho mas vulnerables a las multiples perturbaciones actuales
y se agravaran aun mas si los PMA no participan plenamente en la recuperacion mundial.

425 Internatidnal \\\ » 1LO Flagship Report
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Collective
bargaining

for an inclusive,
sustainable and
resilient recovery
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844033/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844027/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_842807.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

Taller en linea debate la salud y la seguridad en las actividades sanitarias y de servicios sociales

Las actividades sanitarias y de servicios sociales son fundamentales para garantizar la salud y el
bienestar de los ciudadanos en Europa. No obstante, los trabajadores de este sector estan
expuestos a diversos riesgos de salud y seguridad en el trabajo (SST), entre los que destacan la
COVID-19, factores ergondmicos y psicosociales y la digitalizacién. El 4 de mayo, expertos en SST
de la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA), representantes de
la Comisién Europea e interlocutores sociales de la UE se reunen en linea para debatir las
conclusiones del estudio en profundidad de la Encuesta europea de empresas sobre riesgos
nuevos y emergentes (ESENER) que combina datos de tres oleadas de la encuesta ESENER con
entrevistas a expertos y partes interesadas del sector.

NIVA - Upcoming occupational safety and health courses

The Nordic Institute for Advanced Training in Occupational Health (NIVA) is launching new
courses aimed at researchers, practitioners, and specialists in the field of occupational safety and
health (OSH).

Eurcpean Agency for Safety and Health at Work

ISSN: 18315343

RECORDA

Human health and social work activities —
evidence from the European Survey of
Enterprises on New and Emerging Risks
(ESENER)

Eurapean Agency
for Safety and Health
at Work

Safety and health at work is everyane’s concern, It's goed for you, It's geod for business.
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https://osha.europa.eu/es/highlights/online-workshop-debates-health-and-safety-human-health
https://osha.europa.eu/en/oshnews/niva-upcoming-occupational-safety-and-health-courses-may
https://osha.europa.eu/es/publications/human-health-and-social-work-activities-evidence-european-survey-enterprises-new-and-emerging-risks-esener
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NOVETATS INSST

m Nuevas fichas DLEP

Se han publicado los ultimos DLEP que complementan al documento Limites de exposicion
profesional para agentes quimicos y a la aplicacion informatica LEP.

Informe de siniestralidad en el transporte terrestre y por tuberia - Afio 2022

El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT), en su misidon de analizar de forma
detallada la siniestralidad laboral, aborda el estudio de una de las actividades econémicas
tradicionalmente ubicada en la posicion mas destacable en los informes de Actividades
Prioritarias: el transporte terrestre y por tuberia. Este informe tiene como objetivo conocer y
evaluar la siniestralidad laboral en el Transporte terrestre y por tuberia en su conjunto y en las
actividades que engloba. Para ello se analizan los aspectos mas relevantes en relacién con el
perfil demografico de las personas ocupadas en el sector y con la siniestralidad que sufren.

NTP 1170. Utilizacidon de EPI en trabajos con riesgo de caida de altura

Esta Nota Técnica de Prevencion (NTP) tiene por objetivo fundamental proporcionar, a las
personas involucradas en los trabajos con riesgo de caida de altura que vayan a utilizar equipos
de proteccion individual, el conocimiento y las herramientas necesarias para acometer dichos
trabajos de la manera mds segura.

RECORDA

# LASEGURIDADSALVAVIDAS
e = -+

Plan nacional de
sensibilizacion en seguridad y
salud para el sector pesquero

o) 0:01/1:25
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nuevas-fichas-dlep-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-siniestralidad-en-el-transporte-terrestre-y-por-tuberia-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/ntp-1170.-utilizacion-de-epi-en-trabajos-con-riesgo-de-caida-de-altura1
https://youtu.be/YORgit4scgg
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m MEMMI, S.; ROSANKIS, E.; DUVAL, M.; LEONARD, M. Enquéte SUMER : quels risques
psychosociaux chez les salariées de I'aide a domicile? Références en Santé au Travail [en linea].
2021. 168, 9 p. [Consulta: 21.04.2022]. ISSN: 2261-6292.

Organitzacid del treball - Altres sectors d'activitat - Psicosociologia

Els empleats en les ocupacions d'ajuda a domicili, principalment dones, tenen una intensitat de treball lleugerament més moderada
en comparacié amb altres empleats. No obstant aixo, tenen jornades laborals molt fragmentades i atipiques, per la qual cosa troben
dificultats per a conciliar la vida professional i personal. Treballant en contacte amb el public ajuden, manifesten poques tensions i
agressions, pero si exigéncies emocionals i conflictes étics. Se senten aillats dels companys i de la jerarquia, encara que se senten
més aviat reconeguts pel seu treball. Aquest estudi proposa identificar els riscos psicosocials dels empleats en les professions d'ajuda
a domicili en relacié amb altres empleats a partir dels eixos de l'informe del col-legi d'experts sobre el seguiment dels riscos
psicosocials en el treball.

ESPANA. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. Guia técnica de aplicacion: reqglamento de
instalaciones de proteccion contra incendios (Real Decreto 513/2017) [en linea]. Madrid:
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Direcciéon General de Industria y de la Pequefia y
Mediana Empresa, 2017. 96 p. [Consulta: 20.04.2022]. NIPO: 112-22-017-X.

Guies tecniques - Incendis i explosions - Politiques publiques per a la prevencio

VARGAS LEGUAS, Hernan ; CORTES FRANCH, Imma. Informe per els participants: identificacid de
les necessitats i dificultats dels professionals sanitaris dels serveis de prevencio de riscos laborals
de Catalunya: Delphi en professionals sanitaris de serveis de prevencid [en linea]. Barcelona:
Xarxa d’Unitats de Salut Laboral de Catalunya, 2016. 28 p. [Consulta: 19.04.2022].

Vigilancia de la salut - Sanitat i serveis sociosanitaris

GARCIA REAL, T.; MENDIRI, P; DIAZ ROMAN, T. Disefio y validacién de una escala vocal
multidimensional para la deteccién del riesgo vocal en docentes. Revista de Investigacion en
Logopedia [en linea]. 2021, 1.12. 12 p. [Consulta: 20.04.2022]. ISSN: 2174-5218. DOI:
10.5209/rlog.76701.

Educacié — Malalties professionals causades per agents fisics

MARTINEZ-PEREZ, J. Hacia la creacién de una “conciencia colectiva” sobre la higiene vy
seguridad laborales: la medicina del trabajo en la accidn educativa sobre los productores
(Espaia, 1940-1980). Historia y Memoria de la Educacion [en linea]. 2021. 15, 259-295. [Consulta:
19.04.2022]. ISSN: 2444-0043. DOI: 10.5944/hme.15.2022.30659.

Cultura de la prevencid i la seguretat - Medicina del treball - Politiques publiques per a la
prevencié

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO. Occupational safety and
health risks of remote programming work organised through digital labour platforms [en linea].
Bilbao: EU-OSHA, 2022. 13 p. [Consulta: 19.04.2022].

Estrés - Psicosociologia - Treball amb ordinador - Trastorns musculoesquelétics - COVID-19 -
Teletreball

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espafiia). Directrices bdsicas para
la_gestion de los riesqgos psicosociales [en lineal. Madrid: INSST, 2022. 73 p. [Consulta:
19.04.2022]. NIPO: 118-22-026-X.
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/memmi-s.-rosankis-e.-duval-m.-leonard-m.-2021-.-enqu%25C3%25AAte-sumer-quels-risques-psychosociaux-chez-les-salari%25C3%25A9es-de-l-aide-%25C3%25A0-domicile-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-.-occupational-safety-and-health-risks-of-remote-programming-work-organised-through-digital-labour-platforms
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-.-occupational-safety-and-health-risks-of-remote-programming-work-organised-through-digital-labour-platforms
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-directrices-b%25C3%25A1sicas-para-la-gesti%25C3%25B3n-de-los-riesgos-psicosociales
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INVASSAT A LES XARXES

Gva Invassat .

i Salut en el Treb

HEI #INVASSAT participé el ayer en |a jornada de #PRL: Gestidn del polvo de
#SiliceCristalinaTranspirable en el &mbito de la roca ornamental organizada por
Marmol de Alicante - Asociacion de la Comunidad Valenciana

e https://Inkd.in/eBu3Y-Ug
#Silicosis #AgentesCancerigenos

CHL#INVASSAT va participar ahir en |a jornada de #PRL: Gesti6 de la pols de
#SiliceCristal-linaTranspirable en I'ambit de |a roca ornamental organitzada per
Marmol de Alicante - Asociacion de la Comunidad Valenciana

¢r https://inkd.in/eBu3Y-Ug

#Silicosi #AgentsCancerigens

GVA Invassat

GVA Invassat @GVAinvassat - 19h
Publicado por Hootsuite @ - 21 h - &

/ ' Hoy #DiaMundialdelaHigienedeManos te recomendamos nuestro
cartel sobre la #HigienedeManos

Desde la Red Espafiola de #SST continuamos con el area #teletrabajo
de la campana #RelajemosLasCargas.

prevencio.gva.es/documents/1616... M Los factores ambientales que se evaltan en la oficing, es posible
que no sean evaluados en tu hogar.

#RESST #TrabajosSaludables
European Agency for Safety and Health at Work (EU-OSHA)

/' Hui #DiaMundialdelaHigienedeMans et recomanem el nostre cartell
sobre la #HigienedeMans

Des de la Xarxa Espanyola de #SST continuem amb I'area #teletreball

prevencio.gva.es/documents/ 1616 de la campanya #RelaxemLesCarregues.
JMEls factors ambientals que s'avaluen en I'oficina, és possible que no

siguen avaluats en la teua llar.
#RESST #TreballsSaludables
European Agency for Safety and Health at Work (EU-OSHA)

5% FACTORES DE RIESG0 REI.ACIONADUS CllN EL
ENTORNO DE TRABAJO -

« TME del cuello y hombro « Los factores ambientales que
tienen relacién con: se tienen en cuenta en oficina
deslumbramientos, es probable que se pasen por
reflejos alto en el teletrabajo en
corrientes de aire domicilio
ruido

- g
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https://twitter.com/GVAinvassat
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ESPAI COVID-19

GENERALITAT CORONAVIRUS

\\ VALENCIANA

OQiiginalarticte P

Scand J Work Environ Health - online first: 26 April 2022, doi:10.527 1/5jweh.4027

RECORDA

Working from home during the COVID-19 pandemic and its longitudinal association
with physical activity and sedentary behavior

by Bette Loef PhD." Sandra H van Oostrom, PhD," Maaike van der Noordt, PhD.? Lifelines Gorona Research initiative, Karin
| Proper; PhD 3

Loef B, van Qostrom SH, van der Noordt M, Lifelines Corona Research initiative, Proper KI. Working from home during the
COVID-19 pandemic and its longitudinal association with physical activity and sedentary behavior. Scand J Work Emaron
Health = online first. doi:10.527 1/sjweh 4027

Objective Working from home during the COVID-19 pandemic has affected many workers’ daily life and pos-
sibly their physical activity behavior. We studied the longitudinal association of working from home during the
pandemic with physical activity and sedentary behavior.

Methods Longimdinal data from 17 questionnaire rounds of the Lifelines COVID-19 cohort (March 2020—
Febmary 2021) were used. In total, 33 325 workers were included. In every round, participants reported their
current work sifuation: location. home, or hybrid (working on location and from home). Physical activity levels
and sedentary behavior before and during the pandemic were asked. Logistic generalized estimating equations
adjusted for demographic/work/health covariates were used to smdy the association of work situation with physi-
cal activity and sedentary behavior.

Results Home workers were less likely to meet the recommended =150 minutes/week of moderate-to-vigorous-
intensity activity during the pandemic than location workers [odds ratio (OR) 0.93, 95% confidence interval (CT)
0.90-0.96] and more likely to be less physically active than before the pandemic (OR 1.09, 95% CI 1.04-1.14). Fur-
thermore, compared to location workers, home and hybrd workers were more likely to be more sedentary (sitting
=8 hours/day) on workdays during than before the pandemic (OR 1.51,95% CI 1.39-1.64/1.36-1.68, respectively).
Conclusions Compared to location workers, home workers (and to a lesser extent hybrid workers) were more
often physically mactive and sedentary during than before the COVID-19 pandemic. As a substantial part of the
‘working population may continue to work (partly) from home after the pandemic, workers should be supported
to increase activity and reduce sifting while working from home.

Key terms home worker; hybrid worker; location worker; longitudinal study; physical inactivity; sitting

RECORDA COVID-19: Novetats cientifiques 1SGlobal stitude

Barcelona

— »

i

ISGlobal e, THE CONVERSATION SiNnC

Barcelona i

académico, oficio periodistico

La ciencia es noticia
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https://coronavirus.san.gva.es/
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
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EINES PERA REBALL EFICIENT

" Recursos per a edltar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita 'autoritzacio d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

RECORDA

Redaccion de articulos cientificos - 3: revista,
manuscrito, revisiones

2 mayo, 2022 por Lluis Codina

Criterios para
seleccionar revistas

Tema Periodicidad Idioma Obertura

/ v \
Requerimientos
especificos

Indexacion indice de imacto

Criterios para seleccionar revistas para enviar manuscritos

Seleccionar la revista académica, preparar los manuscritos y atender y responder a los
informes de evaluacion son los tres elementos sobre redaccién de articulos cientificos
gue nos ocupan en esta entrega.
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/articulos-cientificos-estructura/
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