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SEGURIDAD Y SALUD K
ENELTRABAJO . .

Aspectos clave de la seguridad
y salud laboral para facilitar el
acceso y la permanencia

en el empleo de las personas NOU
con discapacidad

Isidro Martin Sanchez
Subdireccién Técnica. INSST

La biisqueda y la obtencion de un empleo estable, convenientemente remunerado y
su permanencia en él constituyen para toda la poblacion activa y, en particular,
para las personas con discapacidad un importante reto. Pero esta incorporacion al
mercado laboral debe bacerse en condiciones que garanticen la aplicacion de los
principios de igualdad de trato y no discriminacion, sin menoscabar la calidad del
empleo, y que dignifiquen las condiciones de trabajo de las personas trabajadoras
con discapacidad, garantizando en todo momento los principios rectores recogidos

en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

Seleccion de equipos de proteccion
individual para su uso con
motodesbrozadora en el sector
forestal

Benito Agulla Blanco y Maria José Silva Segura
Centro Nacional de Medios de Proteccidn. INSST

La motodesbrozadora es un equipo de trabajo babitual en el sector forestal, utilizado
principalmente para el corte y triturado de la maleza y especies berbdceas,
normalmente en zonas de dificil orografia o acceso. Este equipo de trabajo, debido a
su diserio y funcionamiento, expone al usuario a una serie de riesgos (proyeccion de
particulas, niveles elevados de ruido, etc.) que bacen que durante su utilizacion se
requiiera el uso de equipos de proteccidn individual (EPI) adecuacdos, estando en este
sentido las empresas forestales interesadas en establecer unos criterios claros.

FEl presente articulo tiene por objeto proponer un compendio, no exhaustivo, de aqueellos
aspectos principales a tener en cuenta pera llevar a cabo una adecuada seleccion e
los EPI a considerar durante la realizacion de trabajos con motodesbrozadora en el
sector forestal. Para ello, se consideran las especificaciones técnicas e indicaciones
Jacilitadas por los fabricantes de los EPI 'y equipos de trabajo, prestando especial

atencion a la compatibilidead entre los EPI que deban usarse simutdneamente.
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Social Media Support and Funding
Assistance for Psychological Injuries
in Social Work

Xiaowu Hu', Caiyi Tang ' and Dongmei Wang ™
! Department of Social Work and Sodial Poficy School of Social and Behuioral Saiences, Naring Uriversity, Nanjng, China,
* Department of Paychalagy, School of Sodial and Bofavioral Sciencas, Nanfing University, Nanfing, China

Introduction: Psychological injurias in social work are on the rise in complax modearn
society. Some individuals are incuming both physical and psychological injuries. Oftan,
psychological injuries are more miserable than physical injuries. To combat the
psychological injury suffered by individuals involved in social work, authorities should
mobilize support via social media and raise funds by this and other feasible means fo
cover the cost of care for these individuals. This study focuses on social media support
and funding assistance that could play useful roles in helping to treat psychological
injuries among social workers and their clients in China.

Meathods: A scoping review of academic and gray literature was undartaken to identify
the different injuries involved in social work. Semi-structured inteniews wera carmied out
with 7 experts, including social workers, social media professionals, and social fund
diractors. Empirical studies on psychological injuries in social work provided examplas in
support of the policy advocacy reported in this paper.

Results: The scoping review found diverse literature on the subject of psychological
injury in social work over the past decade in China. Semi-structured intendews with
experts indcate that social media support can alleviate psychological suffering and
that funding assistance has a positive influence on assisting individuals coping with
peychological injuries. The empirical cases support the pian to encourags more support
from social madia and funding sources.

Conclusion: Psychological injury is greatly influenced by social bias and discrimination.
According to cases and actions are taken to mitigate the harm done, supportive
social media sirategies could greatly diminish the psychological injuries to social
workers and their clients and help them awoid much sufiering. This study finds
that funding organizations could provide a new treatment mechanism—social media
marketing stralegies and functional activities—to help a large number of individuals with
psychological injuries out of the diseasa trap in China.

Keywards: psychological injury, social work, social media, funding assistance, social marksting
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FIGURE 1 | The new mechanism of social work on psychological injury.
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El Consell apoya el desarrollo de nuevas mascarillas y pantallas con aditivos naturales que
protegen contra virus y bacterias. GVA. Conselleria d'Innovacid, Universitats, Ciéncia i Societat
Digital. 04.05.2022.

Marmol de Alicante realiza con éxito su jornada de Prevencion de Riesgos Laborales. Alicante
Press. 04.05.2022.

[...] En las conferencias han participado profesionales de diferentes entidades: OTP, Generalitat
Valenciana a través del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT) |...]

Meter prisa al repartidor en medio del temporal. Levante-EMV. 05.05.2022.

Muere un hombre en un accidente laboral en una empresa de la Pobla de Mafumet. Diari Més
digital. 04.05.2022

Herido un trabajador de 42 anos en un accidente laboral en Pamplona. Diario de Navarra.
04.05.2022.

Un operario resulta herido cuando manejaba una maquina de compactar terreno en Ourol.
Galicia Press. 04.05.2022.

El Centro de PRL de Sevilla emplea un ‘escape room’ y videojuegos. Prevencionar. 04.05.2022.

Cuando el trabajo mata Patricia Manrique. elDiario.es. 04.05.2022.

Balance anual | El absentismo laboral aumenta en Espaia, pero las ausencias sin baja
disminuyen RRHH Digital. 05.05.2022.

Alerta sobre la salud de los trabajadores de las diferentes generaciones. Prevencionar.
04.05.2022.

Jornadas para manejar tractores con seguridad y usar medidas protectoras. La voz de Almeria.
04.05.2022.

Emasesa prueba exoesqueletos con el fin de prevenir accidentes laborales en sus trabajadores
Diario de Sevilla. 04.05.2022.

El arte de la prevencion laboral El Diario Vasco. 05.05.2022.

Descubre cdmo ha impactado la digitalizacion en las nuevas formas de gestionar la salud y el
bienestar corporativo. RRHH Digital. 05.05.2022.

CCOO Euskadi exige a las empresas de la construccidn que no se trabaje en dias festivos, con
mds carga y menos personal. EuropaPress. 03.05.2022.

La tasa de suicidios de policias y guardias civiles asturianos duplica la de los civiles. El Comercio.
05.05.2022.

La precariedad laboral mata UGT. 04.05.2022.



https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=995258
https://www.gva.es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=995258
https://alicantepress.com/art/47560/marmol-de-alicante-realiza-con-exito-su-jornada-de-prevencion-de-riesgos-laborales/
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2022/05/05/meter-prisa-repartidor-medio-temporal-65722389.html
https://www.diarimes.com/es/noticias/tarragona/2022/05/04/mor_home_mentre_treballava_una_empresa_pobla_mafumet_121830_1091.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/pamplona-comarca/2022/05/04/herido-trabajador-42-anos-accidente-laboral-pamplona-526355-1002.html
https://www.galiciapress.es/texto-diario/mostrar/3692258/operario-resulta-herido-cuando-manejaba-maquina-compactar-terreno-ourol-lugo
https://prevencionar.com/2022/05/04/el-centro-de-prl-de-sevilla-emplea-un-escape-room-y-videojuegos/
https://www.eldiario.es/cantabria/primera-pagina/trabajo-mata_132_8961677.html
http://www.rrhhdigital.com/secciones/mercado-laboral/152299/Balance-anual-%7C%C2%A0El-absentismo-laboral-aumenta-en-Espana-pero-las-ausencias-sin-baja-disminuyen-
http://www.rrhhdigital.com/secciones/mercado-laboral/152299/Balance-anual-%7C%C2%A0El-absentismo-laboral-aumenta-en-Espana-pero-las-ausencias-sin-baja-disminuyen-
https://prevencionar.com/2022/05/04/alerta-sobre-la-salud-de-los-trabajadores-de-las-diferentes-generaciones/
https://www.lavozdealmeria.com/noticia/3/provincia/237045/jornadas-para-manejar-tractores-con-seguridad-y-usar-medidas-protectoras
https://www.diariodesevilla.es/sevilla/Emasesa-exoesqueletos-accidentes-laborales-trabajadores_0_1680432169.html
https://www.diariovasco.com/culturas/arte-prevencion-laboral-20220505174909-ga.html#imagen1
http://www.rrhhdigital.com/secciones/salud-y-empresa/152304/Descubre-como-ha-impactado-la-digitalizacion-en-las-nuevas-formas-de-gestionar-la-salud-y-el-bienestar-corporativo
http://www.rrhhdigital.com/secciones/salud-y-empresa/152304/Descubre-como-ha-impactado-la-digitalizacion-en-las-nuevas-formas-de-gestionar-la-salud-y-el-bienestar-corporativo
https://www.europapress.es/euskadi/noticia-ccoo-euskadi-exige-empresas-construccion-no-trabaje-dias-festivos-mas-carga-menos-personal-20220503172111.html
https://www.europapress.es/euskadi/noticia-ccoo-euskadi-exige-empresas-construccion-no-trabaje-dias-festivos-mas-carga-menos-personal-20220503172111.html
https://www.elcomercio.es/asturias/siero-centro/tasa-suicidios-policias-guardias-civiles-asturianos-duplica-ciudadanos-20220505001903-ntvo.html
https://www.ugt.es/la-precariedad-laboral-mata
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Vols saber?

Nueva estrategia para evitar los efectos secundarios de la inmunoterapia Verdnica Fuentes.
SINC. 04.05.2022.

Al6, écerebro? Aqui el intestino. Cristina Sdez. SINC. 03.05.2022.

El cancer de ovario no es un asesino silencioso: reconocer sus sintomas podria reducir la
deteccidn tardia. Barbara Goff. The Conversation. 03.05.2022.

Quines llicons podem extreure de la pandémia de COVID-19 per preparar altres crisis del
futur? Elizabet Diago. IS Global. 03.05.2022.

Claves para entender la escasez de los chips en Europa. Luis Fonseca. Ciencia para llevar: el
blog del CSIC. 03.05.2022.

Racial and Ethnic Disparities in Teleworking During the COVID-19 Pandemic. Abay Asfaw.
NIOSH Science Blog. 26.04.2022.

RECORDA

CDC/NIOSH Future of Work Initiative Priority Topics

Issues that Impact Workplace, Emergency and Disaster Preparedness and Response « Exposures and Hazards « Extreme Weather

Work, and Workforce Conditions « Globalization « Industry 4.0 + OSH 4.0 « Policies « Politics « Resources « Social Disruption
WORKPLACE
ORGANIZATIONAL DESIGN Autonomy « Burnout and Stress Prevention « Healthy Leadership « Job Flexibility « Leave Systems « Scheduling « Social and Corporate

Responsibility « Workplace Built Environment « Workspace « Work-Life Fit

TECHNOLOGICAL JOB DISPLACEMENT Aulomatlon Dlgl(ahzauon « Job Quantity and Quality « Occupational Polarization » Productivity Enhancement and Quality Improvement

"

gh turing « Stable, New, and Redundant Work

WORK ARRANGEMENTS Alternative » App-Based « Contingent » Contractual » Direct Hire « Distributed « Free-Lancer » Job Sharing » Non-Standard « On-Call «
On-Demand « Part-Time « Platform « Precarious » Seasonal « Single vs. Multi-Employers « Temporary

ARTIFICIAL INTELLIGENCE Deep Learning « Machine Learning « Neural Networks
ROBOTICS Autonomous, Collaboratlve Indusmal. Managenal Service, and Social Robots « Vehicles « H Machine Interaction «
L d Aerial Exosk and Exosuits
TECHNOLOGIES Additive and Smart Manufacturing, and 3D Printing + Advanced, Cloud, and Q C ing « Bi facturing « Bio-Technology « Clean

and Green Technologies « Digitalization « Information and Communication Technologies « In(ernet of-Things « Nanotechnology and Advanced
Materials « Sensors « Sensor Surveillance « Smart Personal Protective Equipment

WORKFORCE

DEMOGRAPHICS Diversity and Inclusivity « Multi-Generational « Productive Aging « Vulnerable
ECONOMIC SECURITY d Wages « Equitable and C Comp ion and Benefits + Minii d Hours
SKILLS Continual Education, Learning, and Training « Re-Skilling and Up-Skilling


https://www.agenciasinc.es/Noticias/Nueva-estrategia-para-evitar-los-efectos-secundarios-de-la-inmunoterapia
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Alo-cerebro-Aqui-el-intestino
https://theconversation.com/el-cancer-de-ovario-no-es-un-asesino-silencioso-reconocer-sus-sintomas-podria-reducir-la-deteccion-tardia-182350
https://theconversation.com/el-cancer-de-ovario-no-es-un-asesino-silencioso-reconocer-sus-sintomas-podria-reducir-la-deteccion-tardia-182350
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/-que-lecciones-podemos-extraer-de-la-pandemia-de-covid-19-para-preparar-otras-crisis-del-futur-1/8946045/0
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/-que-lecciones-podemos-extraer-de-la-pandemia-de-covid-19-para-preparar-otras-crisis-del-futur-1/8946045/0
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/2022/05/03/claves-para-entender-la-escasez-de-los-chips-en-europa/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/04/26/telework-race-covid/
https://www.cdc.gov/niosh/topics/future-of-work/default.html
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NOVETATS LEGALS

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NUm. 9332 de 5 de maig de 2022. Sense novetats.

BOE
Num. 107, de 5 de maig de 2022.

Resolucién de 22 de abril de 2022, de la Direccién General de Trabajo, por la que se registra y
publica el Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Resolucidn de 22 de abril de 2022, de la Direccién General de Trabajo, por la que se registran y
publican los Acuerdos de modificacidn y de subsanacién de errores del IV Convenio colectivo
estatal de la industria, las nuevas tecnologias y los servicios del sector del metal.

DOUE
L131 de 5 de maig de 2022. Sense novetats.

Pisn General de Actividades Preventivas 2022

umival Activa
v elzsqmo C’Mutuu

RECORDA

El Recurso Preventivo

Como herramienta de gestion preventiva



https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7390
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7391
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Gesti-n-PRL/recurso-preventivo/Gu-a-el-Recurso-Preventivo-como-herramienta-de-gesti-n-preventiva.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupacio publica del Servei d’Atencid a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsio calendari d'examens
actualitzat a 28-04-2022

Massanassa (Ajuntaments provincia Valéncia). Tecnic intermedi de Prevencid de Riscos Laborals

Procés selectiu: BORSA DE TREBALL; Tipus de prova: Concurs oposicidn. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a Prevencid, Ergonomia i Psicosociologia. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllag

Govern Basc: Departament de Sanitat. Técnic/a superior Prevencié, Seguretat i Higiene. Procés selectiu:
OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 5. Enllac

Govern Basc: Departament de Sanitat. Metge/essa (lloc funcional de fac. esp. metge/essa Medicina del
Treball). Procés selectiu: OPOSICIO; Tipus de prova: Concurs oposicié. Places: 3. Enllac

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de
I'Administracid de la Generalitat, escala auxiliar de prevencié riscos laborals, C2-08-01, sector
administracié especial, convocatoria 144/18, torn lliure general. Convocatoria Exercici COVID

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de seguretat i salut en el treball de
I'Administracié de la Generalitat, A1-09, sector administracié especial, convocatoria 80/18, torn de
promocié interna. QUESTIONARI DE L'EXERCICI

GVA. 477-L. Llista de persones aprovades del primer exercici de les proves selectives d'accés al Cos
Superior de gestio en prevencio de riscos laborals de I'Administracio de la Generalitat, administracio
especial, convocatoria 51/18, per al nomenament de personal funcionari interi i/o nomenament
provisional per millora d'ocupacié del cos A2-21. (Conselleria de Justicia, Interior y Administracion
Publica) (BORSA DE TREBALL)

GVA. RESOLUCIO de 21 de marg de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual
s'aprova la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en el concurs oposicio per a la
provisié de vacants de metge o metgessa del treball dependents de |a Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica, aixi com el lloc, data i hora de la prova. [2022/2703]
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https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://cjusticia.gva.es/documents/90598607/168187522/15.28-04-22+Previsi%C3%B3-calendari-ex%C3%A1mens-V.pdf/92705675-1f22-1865-8786-50e06cab7b54?t=1651143951819
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82363&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82098&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82099&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=82065&version=amp
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74840
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/det_etapa?id_emp=74840&id_fase=3&id_etapa=8
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=81203
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT
e UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03. Seguridad de los productos laser. Parte
1: Clasificacion de los equipos y requisitos. 2022-04-27
e UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostaticos en presencia de atmdsferas
explosivas. Definiciones. 2022-04-20
e UNE-EN 50110-2:2022. Explotacidn de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos

nacionales. 2022-04-20

NORMES ANULADES RECENTMENT
e UNE 109110:1990. Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.
Definiciones. 2022-04-20
e UNE 109110:1990.Control de la electricidad estatica en atmosferas inflamables.

Definiciones. 2022-04-20

RECORDA
Base de datos ICSC

Fichas Internacionales de Seguridad
Quimica (ICSCs)

Busqueda de una ficha ICSC

Nombre o sinénimo  escriba parte del nombre o sindnimo
Numero CAS  escriba el nimero CAS
Nuamero ONU  escriba el nimero ONU
Numereo ICSC  escriba el nimero de la ficha

Busqueda de texto  escriba una palabra de blsqueda
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https://www.ilo.org/dyn/icsc/showcard.listcards3?p_lang=es
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NOVETATS INVASSAT

D1-220302

SERVICIO DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES|CODIGO: SPRL DIPRL 08
DEL PERSONAL PROPIO FECHA:25/03122

BOLETIN DE | o T e
NOVEDADES EN =
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL DEL
INVASSAT “Es imprescindible
actuar urgentemente
para aprovechar las
oportunidades y afrontar .
los retos a fin de
construir un futuro del
trabajo justo, inclusivo y

TITULO: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL TRABAJO EN PVD

Abril de 2022

seguro con empleo
pleno, productivo y
libremente elegido y
trabajo decente para

[Etaborado por
Yolanda Urefia Urefla. Jefa de Sector del SPRL del Personal Propio
M* Cruz Benlloch Ldpez. Jefa de Sector del SPRL del Personal Propio
Benito Sieber Buteo. Técnico del SPRL def Personal Pr

[Ado¥o Pino Justo. Jefe del Servicio de Prevencion del Personal Propio

SPRL DPRL 08

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT

o m Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 04.2022. 04.05.2022

Servei de PRL de la GV

e Prevencié de riscos laborals per al treball en PVD. 12.04.2022
e Prevencidon de riesgos laborales para el trabajo con PVD. 12.04.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campafia de actuacién sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccién 2020-
2021. 05.04.2022

Criteris tecniconormatius establits per I'INVASSAT

e Us de grua amb cistella suspesa per a elevacié de persones 01.04.2022
e Uso de grua con cesta suspendida para elevacién de personas 01.04.2022

Apunts técnics

e index WBGT - revisié del métode 25.02.2022
e indice WBGT - revision del método 25.02.2022
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https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_08+Prevenci%C3%B3+de+riscos+laborals+per+al+treball+en+PVD.pdf/5d06dbf2-874a-70e9-f452-ed46e2e6f5c4?t=1649757140594
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_08+Prevenci%C3%B3n+de+riesgos+laborales+para+el+trabajo+con+PVD.pdf/da8fc0b7-50dd-308c-15f1-8e35b0ee3093?t=1649757176253
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://prevencio.gva.es/es/fp-recomendaciones-tecnicas
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
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NOVETATS OIT

m Trabajadores migrantes en Republica Dominicana hacen contribucién clave al desarrollo
del pais

La mds reciente ficha técnica elaborada por la OIT muestra el perfil social y laboral de las
personas migrantes que trabajan en la Republica Dominicana, mayoritariamente provenientes
de Haiti y Venezuela, siendo la Construccidn, el Comercio, la Agropecuaria y Hoteles, bares y
restaurantes los sectores donde mas destaca su participacién laboral.

El progreso de los paises menos adelantados se estanca por las multiples crisis

El progreso econdmico y social en los Paises Menos Adelantados (PMA) se ha visto frenado por
el impacto de la pandemia de COVID-19, el cambio climatico y las actuales crisis energética y
alimentaria. Segun un informe de la Organizacién Internacional del Trabajo, la mayoria de los
PMA respondieron rapidamente a la pandemia aplicando una amplia gama de medidas de apoyo,
a pesar de las crecientes brechas financieras y el limitado margen fiscal. Sin embargo, las
debilidades estructurales los han hecho mas vulnerables a las multiples perturbaciones actuales
y se agravaran aun mas si los PMA no participan plenamente en la recuperacién mundial.

High-level virtual discussion on acting together to build a positive safety and health culture
Join the ILO for this high-level virtual discussion, which will explore the topic of participation and
social dialogue for creating a preventative safety and health culture.

Revista Internacional del Trabajo

La Revista Internacional del Trabajo (RIT) es una publicacion multidisciplinaria revisada por pares
de alcance internacional en el ambito de los estudios laborales y del empleo. Creada en 1921
por decision del Consejo de Administracion de |la OIT, se publica trimestralmente en espafiol,
inglés y frances y es editada y administrada por el Departamento de Investigaciones de la OIT.

La RIT tiene como objetivo fomentar la investigacion académica reuniendo y divulgando
trabajos originales de investigadores y expertos en todos los ambitos que abordan el mundo

del trabajo, como la economia, el derecho, las relaciones labarales, la politica social, la
sociologia y la historia, alimentando asi el debate politico y facilitando la toma de decisiones

Revista

Lntle{nabcipnal en todo lo relativo al trabajo y al empleo. La RIT también publica informes concisos sobre
el irabajo . . - } R R R R .
cuestiones de actualidad y resefias de libros e informes recientes considerados de interés para

' los especialistas. Mas informacion >
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https://www.ilo.org/sanjose/sala-de-prensa/WCMS_844194/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/sanjose/sala-de-prensa/WCMS_844194/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844027/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-safety-health-at-work/WCMS_841448/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/publications/journals/international-labour-review/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

Taller en linea debate la salud y la seguridad en las actividades sanitarias y de servicios sociales

Las actividades sanitarias y de servicios sociales son fundamentales para garantizar la salud y el
bienestar de los ciudadanos en Europa. No obstante, los trabajadores de este sector estan
expuestos a diversos riesgos de salud y seguridad en el trabajo (SST), entre los que destacan la
COVID-19, factores ergondmicos y psicosociales y la digitalizacién. El 4 de mayo, expertos en SST
de la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA), representantes de
la Comisién Europea e interlocutores sociales de la UE se relnen en linea para debatir las
conclusiones del estudio en profundidad de la Encuesta europea de empresas sobre riesgos
nuevos y emergentes (ESENER) que combina datos de tres oleadas de la encuesta ESENER con
entrevistas a expertos y partes interesadas del sector.

NIVA - Upcoming occupational safety and health courses

The Nordic Institute for Advanced Training in Occupational Health (NIVA) is launching new
courses aimed at researchers, practitioners, and specialists in the field of occupational safety and
health (OSH).

Eurcpean Agency for Safety and Health at Work

ISSN: 18315343

RECORDA

Human health and social work activities —
evidence from the European Survey of
Enterprises on New and Emerging Risks
(ESENER)

Eurapean Agency
for Safety and Health
at Work

Safety and health at work is everyane’s concern, It's goed for you, It's geod for business.
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https://osha.europa.eu/es/highlights/online-workshop-debates-health-and-safety-human-health
https://osha.europa.eu/en/oshnews/niva-upcoming-occupational-safety-and-health-courses-may
https://osha.europa.eu/es/publications/human-health-and-social-work-activities-evidence-european-survey-enterprises-new-and-emerging-risks-esener
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NOVETATS INSST

m Nuevas fichas DLEP

Se han publicado los ultimos DLEP que complementan al documento Limites de exposicion
profesional para agentes quimicos y a la aplicacion informatica LEP.

Informe de siniestralidad en el transporte terrestre y por tuberia - Afio 2022

El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT), en su misidon de analizar de forma
detallada la siniestralidad laboral, aborda el estudio de una de las actividades econémicas
tradicionalmente ubicada en la posicion mas destacable en los informes de Actividades
Prioritarias: el transporte terrestre y por tuberia. Este informe tiene como objetivo conocer y
evaluar la siniestralidad laboral en el Transporte terrestre y por tuberia en su conjunto y en las
actividades que engloba. Para ello se analizan los aspectos mas relevantes en relacién con el
perfil demografico de las personas ocupadas en el sector y con la siniestralidad que sufren.

NTP 1170. Utilizacidon de EPI en trabajos con riesgo de caida de altura

Esta Nota Técnica de Prevenciéon (NTP) tiene por objetivo fundamental proporcionar, a las
personas involucradas en los trabajos con riesgo de caida de altura que vayan a utilizar equipos
de proteccion individual, el conocimiento y las herramientas necesarias para acometer dichos
trabajos de la manera mds segura.

RECORDA

# LASEGURIDADSALVAVIDAS
e = -+

Plan nacional de
sensibilizacion en seguridad y
salud para el sector pesquero

o) 0:01/1:25
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nuevas-fichas-dlep-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-siniestralidad-en-el-transporte-terrestre-y-por-tuberia-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/ntp-1170.-utilizacion-de-epi-en-trabajos-con-riesgo-de-caida-de-altura1
https://youtu.be/YORgit4scgg
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m ESPANA. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. Guia técnica de aplicacion:
reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios (Real Decreto 513/2017) [en linea].
Madrid: Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Direccion General de Industria y de la
Pequeina y Mediana Empresa, 2017. 96 p. [Consulta: 20.04.2022]. NIPO: 112-22-017-X.

Guies tecniques - Incendis i explosions - Politiques publiques per a la prevencié

La present guia ha sigut elaborada a I'empara de la Disposicio final tercera del RD 513/2017, la qual estableix que “la Direccié General
d'Industria i de la Petita i mitjana empresa elaborara i mantindra actualitzada una guia tecnica, de caracter no vinculant, per a
I'aplicacié practica de les disposicions del Reglament i els annexos que s'aproven per aquest reial decret, que podra establir
aclariments en conceptes de caracter general”. El Reial decret 513/2017, pel qual s'aprova el Reglament d'Instal-lacions Contra
Incendis, deroga el Reial decret 1942/1993, del 5 de novembre, va entrar en vigor el mes de desembre de 2017. Entre altres coses,
el Reglament regula la manera en queé s'ha de fer la revisié d'un extintor, els diferents tipus de manteniment d'un extintor, quan cal
rebutjar-lo o a quina altura han de col-locar-se. Alguns dels punts més rellevants que es regulen en aquest nou Reglament son: Es
redefineix el concepte d'extintor d'incendi, s'estableixen 5 tipus diferents d'extintors d'incendis, i es redefineix la senyalitzacié dels
equips contra incendis entre altres.

VARGAS LEGUAS, Hernan ; CORTES FRANCH, Imma. Informe per els participants: identificacid de
les necessitats i dificultats dels professionals sanitaris dels serveis de prevencio de riscos laborals
de Catalunya: Delphi en professionals sanitaris de serveis de prevencid [en linea]. Barcelona:
Xarxa d’Unitats de Salut Laboral de Catalunya, 2016. 28 p. [Consulta: 19.04.2022].

Vigilancia de la salut - Sanitat i serveis sociosanitaris

GARCIA REAL, T.; MENDIRI, P.; DIAZ ROMAN, T. Disefio vy validacién de una escala vocal
multidimensional para la deteccion del riesgo vocal en docentes. Revista de Investigacion en
Logopedia [en linea]. 2021, 1.12. 12 p. [Consulta: 20.04.2022]. ISSN: 2174-5218. DOI:
10.5209/rlog.76701.

Educacidé — Malalties professionals causades per agents fisics

MARTINEZ-PEREZ, J. Hacia la creacién de una “conciencia colectiva” sobre la higiene vy
seguridad laborales: la_medicina del trabajo en la accidon educativa sobre los productores
(Espafia, 1940-1980). Historia y Memoria de la Educacién [en linea]. 2021. 15, 259-295. [Consulta:
19.04.2022]. ISSN: 2444-0043. DOI: 10.5944/hme.15.2022.30659.

Cultura de la prevencid i la seguretat - Medicina del treball - Politiques publiques per a la
prevencid

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO. Occupational safety and
health risks of remote programming work organised through digital labour platforms [en linea].
Bilbao: EU-OSHA, 2022. 13 p. [Consulta: 19.04.2022].

Estrés - Psicosociologia - Treball amb ordinador - Trastorns musculoesquelétics - COVID-19 -
Teletreball

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espaia). Directrices bdsicas para
la_gestion de los riesqos psicosociales [en linea]. Madrid: INSST, 2022. 73 p. [Consulta:
19.04.2022]. NIPO: 118-22-026-X.
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ministerio-de-industria-turismo-y-comercio-espa%25C3%25B1a-2017-.-gu%25C3%25ADa-t%25C3%25A9cnica-de-aplicaci%25C3%25B3n-reglamento-de-instalaciones-de-protecci%25C3%25B3n-contra-incendios-real-decreto-513-2017-?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId=357164658&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa_assetEntryId%3D357164658
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/vargas-legu%25C3%2581s-hern%25C3%25A1n-cort%25C3%2588s-franch-imma-2016-.-informe-per-els-participants-identificaci%25C3%25B3-de-les-necessitats-i-dificultats-dels-professionals-sanitaris-dels-serveis-de-prevenci%25C3%25B3-de-riscos-laborals-de-catalunya-delphi-en-profession
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garc%25C3%258Da-real-t.-mendiri-p.-d%25C3%258Daz-rom%25C3%2581n-t.-2022-.-dise%25C3%25B1o-y-validaci%25C3%25B3n-de-una-escala-vocal-multidimensional-para-la-detecci%25C3%25B3n-del-riesgo-vocal-en-docentes
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/mart%25C3%258Dnez-p%25C3%2589rez-j.-2021-.-towards-the-creation-of-a-collective-conscience-on-hygiene-and-safety-at-the-workplace-occupational-medicine-and-educational-action-on-workers-spain-1940-1980-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-.-occupational-safety-and-health-risks-of-remote-programming-work-organised-through-digital-labour-platforms
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-.-occupational-safety-and-health-risks-of-remote-programming-work-organised-through-digital-labour-platforms
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-directrices-b%25C3%25A1sicas-para-la-gesti%25C3%25B3n-de-los-riesgos-psicosociales
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-directrices-b%25C3%25A1sicas-para-la-gesti%25C3%25B3n-de-los-riesgos-psicosociales
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monografico sobre #Seguridad y #Emergencias de la Biblioteca Digital del
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Jornada "Estado de la Prevencion de Riesgos Laborales en la
Agricultura de la Vega Baja”
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ESPAI COVID-19

GENERALITAT CORONAVIRUS

\\ VALENCIANA

OQiiginalarticte P

Scand J Work Environ Health - online first: 26 April 2022, doi:10.527 1/5jweh.4027

RECORDA

Working from home during the COVID-19 pandemic and its longitudinal association
with physical activity and sedentary behavior

by Bette Loef PhD." Sandra H van Oostrom, PhD," Maaike van der Noordt, PhD.? Lifelines Gorona Research initiative, Karin
| Proper; PhD 3

Loef B, van Qostrom SH, van der Noordt M, Lifelines Corona Research initiative, Proper KI. Working from home during the
COVID-19 pandemic and its longitudinal association with physical activity and sedentary behavior. Scand J Work Emaron
Health = online first. doi:10.527 1/sjweh 4027

Objective Working from home during the COVID-19 pandemic has affected many workers’ daily life and pos-
sibly their physical activity behavior. We studied the longitudinal association of working from home during the
pandemic with physical activity and sedentary behavior.

Methods Longimdinal data from 17 questionnaire rounds of the Lifelines COVID-19 cohort (March 2020—
Febmary 2021) were used. In total, 33 325 workers were included. In every round, participants reported their
current work sifuation: location. home, or hybrid (working on location and from home). Physical activity levels
and sedentary behavior before and during the pandemic were asked. Logistic generalized estimating equations
adjusted for demographic/work/health covariates were used to smdy the association of work situation with physi-
cal activity and sedentary behavior.

Results Home workers were less likely to meet the recommended =150 minutes/week of moderate-to-vigorous-
intensity activity during the pandemic than location workers [odds ratio (OR) 0.93, 95% confidence interval (CT)
0.90-0.96] and more likely to be less physically active than before the pandemic (OR 1.09, 95% CI 1.04-1.14). Fur-
thermore, compared to location workers, home and hybrd workers were more likely to be more sedentary (sitting
=8 hours/day) on workdays during than before the pandemic (OR 1.51,95% CI 1.39-1.64/1.36-1.68, respectively).
Conclusions Compared to location workers, home workers (and to a lesser extent hybrid workers) were more
often physically mactive and sedentary during than before the COVID-19 pandemic. As a substantial part of the
‘working population may continue to work (partly) from home after the pandemic, workers should be supported
to increase activity and reduce sifting while working from home.

Key terms home worker; hybrid worker; location worker; longitudinal study; physical inactivity; sitting
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EINES PERA REBALL EFICIENT

" Recursos per a edltar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita 'autoritzacio d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Aquest és un servei exclusiu per
al personal de la Generalitat. Confiem que et siga d'utilitat. Moltes gracies.

RECORDA

Redaccion de articulos cientificos - 3: revista,
manuscrito, revisiones

2 mayo, 2022 por Lluis Codina

Criterios para
seleccionar revistas

Tema Periodicidad Idioma Obertura

/ v \
Requerimientos
especificos

Indexacion indice de imacto

Criterios para seleccionar revistas para enviar manuscritos

Seleccionar la revista académica, preparar los manuscritos y atender y responder a los
informes de evaluacion son los tres elementos sobre redaccién de articulos cientificos
gue nos ocupan en esta entrega.

19
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