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Abstract

Objectives: Welding is a physically demanding job that entails exposure to metal fume and particles.
Thera is littla information on the affect of walding exposures on the outcome of a pregnancy con-
ceived during a period when a woman was amployed as a welder.

Methods: Women waldars recruited to the Workers Health in Apprenticeship Trades — Matal and
Electrical (WHAT-ME) study were followed-up every 6 months for up to 5 years (January 2011-August
2018), and evary pragnancy recorded. At the first 6-month follow-up, a detailed questionnaire was
completed for the most recent day in welding, and this information was collected again at each
follow-up and also from queastionnaires completed during pregnancy. The date of conception was
estimated for each pregnancy and the job at that date identifiad. Exposures to argonomic factors,
work schedula and parceptions of noise, heat and cold ware extracted for the job at concaption.
Exposuras to metals (aluminum, chromium, manganese, and nickel) and particles in welding furma
were astimated from previously validated exposure algorithms reflecting the welding process, base
metal and consumables of the job at the conception date. The effects of exposuras were estimated in
multileval multivariable models allowing for confounding.

Results: There wara 242 pregnancies conceived by a welder working in har trade, 87 wera before tha
first follow-up, 3 ware after first follow-up but detailed information was not collected, 22 of those
potentially included in the assessmeant group were in-trade but not walding leaving 122 pregnancies
i 90 walders for analysis. Of thesa 91 resulted in a liva birth and 31 in a fetal loss (27 miscarriages
and 4 stillbirths). Mean birth weight for live births was 3365 g and gestation 39.4 weeks. Final models
showed that risk of fetal loss increased with manipulating heavy objects [odds ratio (OR) = 5.13, 85%
confidence interval (Cl) 2.04-12.92], whole-body vibration {OR = 5.86, 95% Cl 1.81-18.92), a higher
rating for noisa exposure intensity (OR = 1.52, 95% CI 1.24-1.85), and decreased with use of local
exhaust ventilation {OR = 0.20, 95% CI 0.03-1.18). Gestation decreased with parceivad heat intan-
sity (f = =0.15, 95% CI -0.29 to -0.02) and number of previous pregnancies (§ = -0.35, 95% CI -0.65
to —0.05). Birth weight was lower in those reporting whole-body vibration {f = -596 g, 95% Cl -924
to —267) and increased with the welder's body mass index (§ = 36 g, 95% Cl 12-61). Estimates of

(& The: Author ] 2022, Publiched by Dxford University Press on behalf of the British Docupational Hygiene Socmty.
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NIOSH Science Blog. 26.04.2022.
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datos  de contacto  verificados.
Ademds, suelen tener urgencla en
llevar a cabo la transaccién. Si
somos el vendedor, desconfiaremos
de  compradores  con perfiles

extrafios o de palses extranjeros
que dicen tener urgencia en la
compra bajo cualguier condicién.

B o figurabaen la aplicacion.”

il Denunciar anuncio fraudulento

mo!
que un anur

Enlaces relacionados %

pago de un producto que nunca ~Servicios de compraventa y subastas online
e envi 5 gl o

nos llegara ue enviemos el nues no +iQué son los sistemas de reputacion? Oficia
recibamos el pago. de Seguridad
E del Intemauta


https://www.agenciasinc.es/Opinion/Elon-Musk-compra-Twitter-como-nos-afecta
https://theconversation.com/infodemia-masiva-bulos-y-mentiras-contagiosas-durante-la-pandemia-182243
https://www.isglobal.org/ca/-/las-personas-adultas-con-asma-tienen-mayor-riesgo-de-desarrollar-obesidad
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/investigadoras-del-csic-explican-en-un-libro-de-divulgacion-el-complejo-mundo-de
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/investigadoras-del-csic-explican-en-un-libro-de-divulgacion-el-complejo-mundo-de
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/04/26/telework-race-covid/
https://www.osi.es/es/guia-fraudes-online

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 2.5.2022

RECORDA

CARRETILLAS ELEVADORAS v mivq I

') surna

Cuando frabajarnos con cametillas elevadoras la méxima prioridad debe ser, siempre, la seguridad. Uno
de lo: accidentes mads serics ¥ frecuentes que suelen producirse es el vuelco de la cametilla, oara evitar
este fipo de accidentes, se recomienda llevar o cabo medidas preventlvas como las que se presentan
a confinuacidn:

£ 2

Colocar de forma Mo levantar ni Cuando los operaciones comporten maniobaas
estable la carga. desplozar cargas complejas, peligrosas o con falta de visibilidad,
supariores a los el operador tiene que disponer de un sefalista

permitidas. experto que lo guie.

= J.I

Mo circular por
terrenos imegulares, ni
subir/oajor bordillos o

desniveles.

En lemranos con
pendiente, circulor
marcha atrds al bojor
las romipas, y marcha
adelante al subirlas.

e L

D7
o~

Moderar la
) velocidad ol girar o
Mo circular nunca a fomar una curva y
mas de 10 kmn/h. evitar frenar con
brusquedad.

9 Q@ G

Circular con el méstil Eliminar del suelc La camretila debe contar con el siguiente
Inclinade hocia atrds v los objetos equipamiento: disposiive antivuelco (ROPS),
laz horgquillas a 15 em punzanbes. cinturén de seguridad o dispositive de
del suelo. retencidén poro proteger al conductor.

Pian Ganwrsl da Actividscss Pressntivaa 2050

r—
['n T i
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https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/equipos-de-trabajo/C-mo-prevenir-el-vuelco.pdf
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NOVETATS LEGALS

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NUm. 9329 de 2 de maig de 2022. Sense novetats.

BOE
Num. 103, de 30 de abril de 2022. Sense novetats.

Num. 104, de 2 de maig de 2022. Sense novetats. Mirar apartat "Convocatories d’ocupacio
publica".

DOUE
L128 de 2 de maig de 2022. Sense novetats.

Repertori documental BI!)BELII"CI)?EE/CE/::I ?::SIB/EL

d tat i salut

Jrpteshiia R RISCOS LABORALS
MONOGRAFICS
SECTORIALS

Amiant

11


https://invassat.gva.es/es/visor-monograficos?p_p_id=com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_categoryId=161740657
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST

CONVOCATORIES D’OCUPACIO PUBLICA EN SST, en les
comunitats autonomes i I’Estat. Mira la base de dades

d’ocupaciod publica del Servei d’Atencid a la Ciutadania de la
Generalitat aqui

GVA. Seguiment processos selectius de les OEP’s 2017, 2018 i 2019. Previsio calendari d'examens
actualitzat a 21-04-2022

m XIRIVELLA. Resolucidn de 20 de abril de 2022, del Ayuntamiento de Xirivella (Valencia), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas. [...] Una plaza de Técnico/a de Prevencién de Riesgos
Laborales, Sanidad y Consumo, perteneciente a la escala de Administracion General, subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2.

GVA. Convocatoria de proves selectives d'accés al cos superior técnic de seguretat i salut en el treball
de I'Administracié de la Generalitat, A1-09, sector administracié especial, convocatoria 80/18, torn de
promocio interna. QUESTIONARI DE L'EXERCICI. Enllac

GVA. 477-L. Llista de persones aprovades del primer exercici de les proves selectives d'accés al Cos
Superior de gestié en prevencid de riscos laborals de I'Administracio de la Generalitat, administracio
especial, convocatoria 51/18, per al nomenament de personal funcionari interi i/o nomenament
provisional per millora d'ocupacié del cos A2-21. (Conselleria de Justicia, Interior y Administracion
Publica) (BORSA DE TREBALL). Enllag

GVA. RESOLUCIO de 21 de marg de 2022, de la directora general de Recursos Humans, per la qual
s'aprova la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en el concurs oposicio per a la
provisio de vacants de metge o metgessa del treball dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica, aixi com el lloc, data i hora de la prova. [2022/2703]

https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0

UV. RESOLUCIO de 30 de marg de 2022, del Rectorat de la Universitat de Valéncia, per la qual es convoca
I'ampliacié d'una borsa de treball temporal del grup A, (subgrup Al), de I'escala técnica superior de
prevencio, especialitat medicina del treball, sector d'administracié especial, d'aquesta universitat.
[2022/2868]

https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/2868&L=0

GVA Convocatoria 111/18, proves d'accés al cos superior técnic de prevencio de riscos laborals de
I'Administracid de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01. 2on examen, dimarts 10 de maig a les
16:00h.

http://www.gva.es/downloads/publicados/EP/2-Acuerdo-convoca-2-ejercicio-111 firmado.pdf
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https://cjusticia.gva.es/va/web/recursos-humanos/anuncios-generales
https://cjusticia.gva.es/va/web/recursos-humanos/anuncios-generales
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7068
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-7068
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=73054
https://www.gva.es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=81203
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/2703&L=0
https://dogv.gva.es/resultat-dogv?signatura=2022/2868&L=0
http://www.gva.es/downloads/publicados/EP/2-Acuerdo-convoca-2-ejercicio-111_firmado.pdf
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021/AC:2022-03 Seguridad de los productos laser. Parte
1: Clasificacion de los equipos y requisitos. 2022-04-27

UNE 109110:2022. Control de los peligros electrostaticos en presencia de atmédsferas
explosivas. Definiciones. 2022-04-20

UNE-EN 50110-2:2022. Explotacidn de instalaciones eléctricas. Parte 2: Anexos
nacionales. 2022-04-20

UNE-EN 14753:2022 (RATIFICADA). Seguridad de las maquinas. Requisitos de seguridad
para la maquinaria y los equipos de colada continua del acero. (Ratificada por la
Asociacidn Espafiola de Normalizacidn en abril de 2022.) 2022-04-01

UNE-EN 15061:2022 (RATIFICADA). Seguridad de las maquinas. Requisitos de seguridad
para maquinas e instalaciones en las lineas para procesos de laminado (Ratificada por

la Asociacion Espafiola de Normalizacién en abril de 2022.) 2022-04-01

NORMES ANULADES RECENTMENT

UNE 109110:1990. Control de la electricidad estatica en atmdsferas inflamables.
Definiciones. 2022-04-20
UNE 109110:1990.Control de la electricidad estatica en atmadsferas inflamables.

Definiciones. 2022-04-20

Inicio  WebAENOR  Revistas anteriores  Contacto

AE N R LAREVISTADELA N OU
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD Escriba un término Buscar

N°379| ABRIL | 2022

Un paso mas en la seguridad de los equipos
de almacenaje AENOR

AENOR ha realizado més de 1.400 inspecciones a equipos de almacenaje de clientes de diversos EQU'POS
sectores: operadores logisticos, centros de distribucion de materiales, empresas de automocion,
grandes superficies, almacenes de productos quimicos, pequefios almacenes, etc. Ahora da un DE ALMACENAJE

paso mas concediendo la validacién de uso de los equipos que cumplen con la Norma UNE 58014 y
ofreciendo formacién a los responsables de estos equipos.

UNE 58014
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https://revista.aenor.com/379/un-paso-mas-en-la-seguridad-de-los-equipos-de-almacenaje.html
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0v-220102
O i e OBSERVATORIO DE | /
0K e |peL L PROPIO SEGURIDAD Y SALUD | //_
EENNEY  [7omer "l ewmon o oo o N e LA
LABORALES o COMUNITAT VALENCIANA
TITULO: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL TRABAJO EN PVD

Resultados de campanas de
actuacion \

Campana de
actuacion sobre
el riesgo de caida
a distinto nivel en
obras de
construccion

ploplelylop)

[Etaborado por

Yolanda Urefia Lrefia. Jefa de Sector del SPRL del Personal Propio
M® Cruz Benlloch Lopez. Jefa de Secior del SPRL del Personal Propio
Benito Sieber Buieo. Técnico del SPRL def Persanal Propio
|Adoo Pino Justo. Jefe del Servicio de Prevencion del Personal Propio

SPRL DPRL 08

Servei de PRL de la GV

e  Prevencié de riscos laborals per al treball en PVD. 12.04.2022
e Prevencidon de riesgos laborales para el trabajo con PVD. 12.04.2022

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana

e Campafia de actuacién sobre el riesgo de caida a distinto nivel en obras de construccién 2020-
2021. 05.04.2022

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 03.2022. 06.04.2022

Criteris tecniconormatius establits per I'INVASSAT

e Us de grua amb cistella suspesa per a elevacié de persones 01.04.2022
e Uso de grua con cesta suspendida para elevacidn de personas 01.04.2022

Apunts técnics

e index WBGT - revisié del métode 25.02.2022
e indice WBGT - revisién del método 25.02.2022
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_08+Prevenci%C3%B3+de+riscos+laborals+per+al+treball+en+PVD.pdf/5d06dbf2-874a-70e9-f452-ed46e2e6f5c4?t=1649757140594
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_08+Prevenci%C3%B3n+de+riesgos+laborales+para+el+trabajo+con+PVD.pdf/da8fc0b7-50dd-308c-15f1-8e35b0ee3093?t=1649757176253
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/es/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
https://invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/apuntes-tecnicos-del-invassat
https://invassat.gva.es/es/estudis-condicions-treball
https://prevencio.gva.es/es/fp-recomendaciones-tecnicas
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NOVETATS OIT

m El progreso de los paises menos adelantados se estanca por las multiples crisis

El progreso econémico y social en los Paises Menos Adelantados (PMA) se ha visto frenado por
el impacto de la pandemia de COVID-19, el cambio climatico y las actuales crisis energética y
alimentaria. Segun un informe de la Organizacién Internacional del Trabajo, la mayoria de los
PMA respondieron rdpidamente a la pandemia aplicando una amplia gama de medidas de apoyo,
a pesar de las crecientes brechas financieras y el limitado margen fiscal. Sin embargo, las
debilidades estructurales los han hecho mas vulnerables a las multiples perturbaciones actuales
y se agravaran aun mas si los PMA no participan plenamente en la recuperacion mundial.

High-level virtual discussion on acting together to build a positive safety and health culture
Join the ILO for this high-level virtual discussion, which will explore the topic of participation and
social dialogue for creating a preventative safety and health culture.

La OIT lanza una nueva plataforma de streaming

OIT Live incluye videos, en directo o bajo demanda, sobre el mundo del trabajo. Se lanza con un
nuevo episodio de Mundo Laboral, la emisidn online de la OIT. En el programa se habla de las
medidas concretas que pueden adoptar los trabajadores, los empresarios y los gobiernos para
prevenir los accidentes y las enfermedades profesionales, antes del Dia Mundial de la Seguridad
y la Salud en el Trabajo, que se celebra el 28 de abril.

7 _""_d International
Eﬁ']_(:flﬁ Labour

*:...:‘,V Organization

Present and future
\ of work in the Least

Developw/
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_844027/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-safety-health-at-work/WCMS_841448/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_843489/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---integration/documents/publication/wcms_844025.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

m Escolares hoy, trabajadores mafiana: una visibn a largo plazo de la salud
musculoesquelética

Los trastornos musculoesqueléticos (TME) suelen considerarse un problema de la edad adulta,
si bien alrededor de un tercio de la poblacién infantil y juvenil ya padece estos trastornos. Al
comenzar la vida laboral, los problemas musculoesqueléticos preexistentes de las personas
jévenes pueden empeorar. Aunque no se pueden prevenir todos los TME, muchos de los riesgos
asociados si se pueden evitar. Adoptar un planteamiento que considera todas las etapas de la
vida a la hora de prevenir y gestionar los TME es el objetivo principal de esta nueva area
prioritaria de «Relajemos las cargas» sobre «Generaciones futuras», la cual promueve la salud
musculoesquelética en la poblacién infantil y juvenil.

El Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 2022 hace un llamamiento a la actuacidn
conjunta para construir una cultura de seguridad y salud sélida

El Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 2022, que se celebra anualmente el 28 de
abril a cargo de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), examina cdmo la participaciéony
el didlogo social pueden contribuir a crear una cultura de la salud y la seguridad sélida y positiva.
Bajo el lema «Actuar juntos para construir una cultura de seguridad y salud positiva», la OIT
publicard un informe y organizarad un seminario web mundial.

Safety and health at work is everyones concem. It's good for you. It's good for business.

= ol 2 S8 RECORDA
2 orkplaces /%
" LIGHTEN THE LOAD e Bl

Musculoskeletal
disorders among
children and young
people - a life course
approach to risk factors
and prevention

Healthy Workplaces Campaign
‘Lighten the Load’

|| TheEuropean Agency for Safety and Health at Work

(EU-OSHA) is running a Europe-wide campaign from 2020 Z
to 2022 to raise awareness of work-relatad MSDs and 2
the importance of preventing them. The objective is to S

encourage employers, workers and other stakeholders -
to work together to prevent MSDs and promote good \

musculoskeletal health among EU workers.

S
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https://osha.europa.eu/es/highlights/todays-schoolchildren-tomorrows-workers
https://osha.europa.eu/es/highlights/todays-schoolchildren-tomorrows-workers
https://osha.europa.eu/es/highlights/world-osh-day-2022-calls-working-together-build-strong-safety-and-health-culture
https://osha.europa.eu/es/highlights/world-osh-day-2022-calls-working-together-build-strong-safety-and-health-culture
https://healthy-workplaces.eu/es/publications/musculoskeletal-disorders-among-children-and-young-people-life-course-approach-risk-factors-and-prevention
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NOVETATS INSST

m Informe de siniestralidad en el transporte terrestre y por tuberia - Afio 2022

El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT), en su mision de analizar de forma
detallada la siniestralidad laboral, aborda el estudio de una de las actividades econémicas
tradicionalmente ubicada en la posicion mas destacable en los informes de Actividades
Prioritarias: el transporte terrestre y por tuberia. Este informe tiene como objetivo conocer y
evaluar la siniestralidad laboral en el Transporte terrestre y por tuberia en su conjunto y en las
actividades que engloba. Para ello se analizan los aspectos mas relevantes en relaciéon con el
perfil demografico de las personas ocupadas en el sector y con la siniestralidad que sufren.

NTP 1170. Utilizacidon de EPI en trabajos con riesgo de caida de altura

Esta Nota Técnica de Prevenciéon (NTP) tiene por objetivo fundamental proporcionar, a las
personas involucradas en los trabajos con riesgo de caida de altura que vayan a utilizar equipos
de proteccion individual, el conocimiento y las herramientas necesarias para acometer dichos
trabajos de la manera mas segura.

Cartel "Nanomateriales. Medidas preventivas en laboratorios de investigacion" - Afio 2022

Este cartel expone los efectos adversos para la salud derivados de la exposicidon a nanomateriales
en laboratorios de investigacion, las medidas preventivas generales y especificas, segun el tipo
de proceso, que se pueden adoptar, los equipos de proteccion individual (EPI) mas adecuados y
la formacion e informacién a proporcionar a los trabajadores y trabajadoras expuestos, entre
otras actividades.

ANO 2022

GOBIERNO  MINISTERIO . m
m DEESPANA  DETRABNO ®S§t. . 1. 1 70

Notas Técnicas de Prevencion

od y Sclud en el Trebojo

Utilizacion de EPI en trabajos con riesgo de caida de altura

Use of PPE in work with risk of falling from height
RE CO R DA Utilisation d’EPI au travail avec risque de chute en hauteur
Autor: Esta Nota Técnica de Prevencion (NTP) tiene por objetivo

) : ? : fundamental proporcionar, a las personas involucradas en
;?l\?tslt;}li)) r\loa.(:'l\(.)nl\a;ll.gi3 Sl e los trabajos con riesgo de caida de altura que vayan a utili-
! ’ zar equipos de proteccion individual, el conocimiento y las
Elaborado por: herramientas necesarias para acometer dichos trabajos de
la manera mds segura.
En este sentido, los contenidos de esta NTP deben va-
CENTRO NACIONAL DE lorarse bajo una dptica flexible, partiendo del hecho de
MEDIOS DE PROTECCION. INSST que cada emplazamiento con riesgo de caida de altura
se caracterizard por unas circunstancias concretas que
deben tenerse en cuenta.

Maria José Silva Segura

Aitor Goikoetxea Urtaran
ifiigo Altube Basterretxea

INSTITUTO DE FORMACION PRACTICA
DE RIESGOS LABORALES. IFPRL
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-siniestralidad-en-el-transporte-terrestre-y-por-tuberia-ano-2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/ntp-1170.-utilizacion-de-epi-en-trabajos-con-riesgo-de-caida-de-altura1
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/cartel-nanomateriales-medidas-preventivas-en-laboratorios-de-investigacion-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/566858/NTP+1170+Utilizaci%C3%B3n+de+EPI+en+trabajos+con+riesgo+de+ca%C3%ADda+de+altura.pdf/04fe27ce-236b-c1d6-c164-7c2e2f18c865?version=1.0&t=1650358283357
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espafia). Directrices
bdsicas para la gestion de los riesqos psicosociales [en linea]. Madrid: INSST, 2022. 73 p.
[Consulta: 19.04.2022]. NIPO: 118-22-026-X.

Estrés - Avaluacio de riscos - Organitzacio del treball - Psicosociologia

Aquesta publicacié s'emmarca en el desenvolupament del Pla d'Accié de I'Estratégia Espanyola de Seguretat i Salut en el Treball
2015-2020, que recull, en la linia d'actuacio LA 3A.5, I'elaboracid per part del INSST d'unes directrius basiques per a la gestié dels
riscos psicosocials concordes amb les orientacions que emanen des de la Unidé Europea. Més enlla de I'obligacié d'una proteccid
efectiva enfront de tots els riscos presents en el lloc de treball, la salvaguarda del dret a la integritat moral, a la dignitat deguda, a la
igualtat i no discriminacid, a la intimitat, a la conciliacié o a la desconnexid digital, requereixen una gestid psicosocial adaptada a les
noves formes d'organitzacié del treball a través d'un diagnostic tecnicament adequat i d'una planificacié de les mesures preventives
amb seguiment i control efectius. L'exposicid a factors de risc psicosocial causa estrés, que contribueix a la materialitzacio d'accidents
de treball i, a mitja i llarg termini, al desenvolupament de malalties cardiovasculars, cerebrovasculars, immunitaries,
musculoesquelétiques, gastrointestinals, dermatologiques o mentals. Aquest document divulgatiu és un compendi de les accions
clau a dur a terme, amb nombrosos exemples que faciliten la seua comprensid i aplicacié practica i que posa en relleu els avantatges
d'una gestio psicosocial efectiva per a les persones i per a les empreses.

CREPY, M.N. Dermatites de contact professionnelles des coiffeurs. Références en Santé au Travail
[en linea]. 2022. 169, 13 p. [Consulta: 13.04.2022]. ISSN: 2261-6292.
Riscos quimics — Malalties professionals causades per agents quimics - Altres sectors d'activitat

TRIBIS-ARROSPE CARAZO, Borja. Calidad del suefio y adaptacion a los turnos rotatorios en la red
de transporte sanitario urgente del Pais Vasco [en linea]. Tesis doctoral. Tesiaren Zuzendaria, dir.
Leioa: Universidad del Pais Vasco, 2022. 332 p. [Consulta: 19.04.2022].

Estrés - Avaluacio de riscos - Organitzacio del treball - Sanitat i serveis sociosanitaris - Sindrome
de cremar-se pel treball o burnout

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espaina). Ropa de proteccion:
requisitos generales [en linea]. Madrid: INSST, 2022. 8 p. [Consulta: 11.04.2022]. NIPO: 118-20-
027-6. (Notas Técnicas de Prevencion; 1171).

Equips de proteccid individual - Avaluacid de riscos

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO. Spain: managing
psychosocial risks in European micro and small enterprises - qualitative evidence from the Third
European Survey of Enterprises on New and Emerging Risks (ESENER 2019) [en linea]. Bilbao: EU-
OSHA, 2020. 3737 p. [Consulta: 13.04.2021].

Altres sectors d'activitat psicosociologia - Seguretat en el treball - Covid-19 - Teletreball

GALAN GARCIA, Agustin; ORTEGA MORENO, Ménica. La construccién del relato preventivo en
Espafia durante el Siglo XX. Revista Internacional y Comparada de relaciones laborales y derecho
del empleo [en linea]. 2017, 5. 4. 29 p. [Consulta: 11.04.2022]. ISSN 2282-2313.

Accidents laborals - Cultura de la prevencié i la seguretat
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Article
Racial and Ethnic Disparities in Teleworking Due to the
COVID-19 Pandemic in the United States: A Mediation Analysis

Abay Asfaw

Centers for Disease Control and Prevention (CDC), National Institute for Occupational Safety and

RECORDA Health (NIOSH), Washington, DC 20201, USA; aasfaw@cde.gov
Abstract: A growing literature has pointed out disparities in teleworking among different racial

and ethnic (hereafter racial) workers. This study estimated racial disparities in teleworking due
to the COVID-19 pandemic and the extent to which these disparities were mediated by four-year
college education and occupation in the United States. The data source for this study was the Current
Population Survey, May 2020 through July 2021. The results showed that in the reduced model, the
odds for Black and Hispanic workers to telework were 35% and 55% lower, respectively, and for
Asian workers 44% higher than for White w orkers, controlling for covariates. When four-year college
education and occupation were included as mediator variables in the model, the odds for Black
and Hispanic workers to telework were reduced to 7% and 16%, respectively. Overall, disparities
in four-year college education and occupation explained 83% and 78% of the variation in the odds
of teleworking for Black and Hispanic workers, respectively. Between the mediators, occupation
explained more than 60% of the total effect. The results of this study could not rule out the possibility
of racial discrimination in teleworking. Ultimately, reducing racial disparities in four-year college
education and in different occupations might be a long-term solution for reducing racial disparities
in teleworking.
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EINES PERA REBALL EFICIENT

" Recursos per a edltar els teus documents técnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacié d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et
siga d'utilitat. Moltes gracies.

NOU

Redaccion de articulos cientificos - 3: revista,
manuscrito, revisiones

2 mayo, 2022 por Lluis Codina

Criterios para
seleccionar revistas

Tema Periodicidad Idioma Obertura

/ v \
Requerimientos
especificos

Indexacion indice de imacto

Criterios para seleccionar revistas para enviar manuscritos

Seleccionar la revista académica, preparar los manuscritos y atender y responder a los
informes de evaluacion son los tres elementos sobre redaccién de articulos cientificos
gue nos ocupan en esta entrega.
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