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Fortalezas y Debilidades del Sistema preventivo tras la pandemia

Debilidades (Dificultades)

Fortalezas (Prácticas)

Integrantes de la mesa

Coordina

Participan

Modera

Patrocina Mesa debate
Planes de contingencia. 

Experiencias de continuidad

 Golpe inicial de consecuencias imprevisibles.
 Lentitud de respuesta frente a las señales de advertencia
 Confrontarse a un riesgo no propiamente laboral, pero que afecta a la actividad y a los

trabajadores.
 No previsión de un Plan de Contingencia, y análisis de riesgo no previsto.
 Falta de medios e infradotación de los recursos dedicados a la prevención de riesgos.
 Falta de digitalización.
 Implantación de medidas que, implican el análisis de nuevos riesgos añadidos y nuevas

medidas e instrucciones.
 Afección de componente psicosocial y situación de estrés, al personal de la empresa.
 Gestión de Riesgos confrontada a Protección de Datos.
 En muchos casos, dificultad de compatibilizar normativa laboral, con normativa de otro

tipo, autonómica o de otros países (en el caso de trabajos internacionales).

 Flexibilidad de respuesta ante las situaciones cambiantes. Actualización frente a la
normativa.

 Adecuación del Marco regulatorio de Prevención de Riesgos.
 Aceleración de la digitalización y del trabajo remoto.
 Profesionales de Prevención de Riesgos de alta competencia, y capacidad de actuación

conjunta con otros departamentos.
 Creación de equipos interdepartamentales de Contingencia o Gabinete de Crisis , donde el

Área de Prevención ha tenido un papel protagonista.
 Creación de un Manual de Contingencia, compendio de procedimientos e instrucciones.
 Puesta en Valor de la profesión.
 Medidas técnicas ingeniosas y propias.
 Intervención de todas las ramas preventivas de forma coordinada
 Adecuación mediante nuevas líneas de negocio y fabricación. Nuevos riesgos y nuevas

medidas, procedimientos, e instrucciones.
 Las personas son siempre el Eje de la Prevención de Riesgos.
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