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Beatriz Diego Segura
Subdireccion Técnica. INSST

Los efectos del radon sobre la salud se han investigado a lo largo de varias décadas.
Recientemente, dichas investigaciones han aportado pruebas convincentes de que
existe una relacion causal entre el radon en interiores y el cancer de pulmon. Como
consecuencia, el radon se ha convertido en un problema de salud piiblica

y laboral y, por ello, en el marco de la Union Europea se ha aprobado la Directiva
2013/59EURATOM que rebaja el nivel de referencia de exposicion al radon tanto
para viviendas como para los lugares de trabajo.

Dado que los riesgos debidos a la radiacion ionizante cuentan con una normativa
especifica en la que, el Consejo de Seguridad Nuclear (CSN) juega un papel
relevante, a través de este articulo se pretende orientar a las empresas acerca de

como proceder para evaluar y controlar este riesgo.


https://www.insst.es/documents/94886/152654/Revista+SST+-+N%C3%BAmero+109+%28versi%C3%B3n+pdf%29.pdf/977f9969-c4cb-7ede-cb6c-a8bc518bab4f?t=1645028721508
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European Agency for Safety and Health st Work

1SSN: 1631:9343

‘Human health and social work activities — N OU

evidence from the European Survey of
Enterprises on New and Emerging Risks

(ESENER)

European Agency
for Safety and Health
at Work

Safety and health at work is everyone’s concern. |t's good for you. It good for business
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Scand J Work Environ Health - online first: 20 February 2022, doi: 10.527 1/sjweh. 40715

Perceived job insecurity and risk of suicide and suicide attempts: a study of men and
women in the Swedish working population

by Sandra Blomgvist MSc,” Marianna Virtanen, PhD,? Anthony D LaMontagne, ScD. Linda L Magnusson Hanson, PhD'

Blomaquist S, Virtanen M, LaMontagne AD, Magnusson Hanson LL. Perceived job insecurity and risk of suicide and suicide
attempts: a study of men and women in the Swedish working population. Scand J Work Environ Health - online first.
doi:10.5271/5jweh.4015

Objective Whether perceived job insecurity increases the risk of suicidal behaviors is unclear. Improved under-
standing in this area could inform efforts to reduce suicide risk among those experiencing elevated job insecurity
during the COVID-19 pandemic as well as post-pandemic. We aimed to investigate if perceived job insecurity
predicted increased risk of suicide mortality and suicide attempts.

Method Employees (N=65 571). representative of the Swedish working population who participated in the
Swedish Work Environment Survey in 1991-2003, were followed up through 2016 in the National Inpatient and
Death Registers. Suicide deaths and suicide attempts were defined according to International Classification of
Diseases (ICD) 10 and ICD-8/9 codes of underlying cause of death and in-/outpatient care. Job insecurity and
subsequent risk of suicide and suicide attempt were investigated with marginal stmctural Cox regression analyses
and inverse probability of treatment weighting to control for confounding.

Results Perceived job insecurity was associated with an elevated risk of snicide [hazard ratio (HR) 1.51, 95%
confidence interval (CT) 1.03-2.20]. but not with incident suicide attempts (HR 1.03. CT (1.86-1.24). Estimates
remained similar after considering prevalent/previous poor mental health. other work factors. and when restrict-
ing the follow up time to ten years.

Conclusion The study suggests that job insecurity is associated with an increased risk of suicide mortality.
Concerns about elevated job insecurity and suicide levels in the wake of the current pandemic could thus be
considered in sirategies to reduce the population health impact job insecurity both during and following the
COVID-19 pandemic.

Keyterms epidemiology: job stress; labor market condition: longitudinal study; mental health; mortality.

e o org 1011864 12859022-127580 BMC Public Health

RESEARCH Open Access

Depression among teachers: a Swedish 5
register-based study

Erika Johansson, Daniel Falkstedt and MelodyAImroth'

Abstract

Background: Some studies have suggested that teachers are particularly at risk for mental health problems but the
research in this area has not been conclusive. This study aims to compare the risk of being diagnosed with depres-
sion for different types of teachers in Sweden, both with each other and with the rest of the population, using register
data.

Methods: Just over 3 million individuals age 30-60 were included of which 256,166 were teachers. The exposure vari-
able was the occupation held in 2005 and the outcome was any diagnosis of depression during the follow up period
of 2006 to 2016.The data was analyzed using Cox proportional hazard regression.

Results: Around 5 % of women and 3 % of men developed depression during the follow up. For women, teachers
had a decreased risk of developing depression compared to non-teachers, but this association was no longer present
after adjusting for common covariates including education. For men, teachers had an increased risk of depression
both before and after adjustment (HR 1.27 95% CI 1.22-1.32). When comparing different kinds of teachers to university
teachers, several types of teachers including primary and special education teachers had an increased risk among
men while primary and secondary teachers had a decreased risk among women.

Conclusion: The increased risk of depression in male teachers is a result that requires further exploration in terms of
occupational differences between male and fernale teachers.

Keywords: Depression, Gender differences, Mental health, Teachers, Work stress


https://www.sjweh.fi/show_abstract.php?abstract_id=4015
https://bmcpublichealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12889-022-12758-0
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JORNADA TECNICA s

ACCIONES DE SENSIBILIZACION,

VIGILANCIA Y CONTROL
DE
TRASTORNOS
MUSCULOESQUELETICOS
EN LAS EMPRESAS

B Institieo Nacional de Sequridad v Salud en el Trabaio NSST), O.A MP. organiza esta Jomada Téonka en
colaboracién con la Agercia Eunoeea para La Segundad y 1a Salud en el Trabaio EU.OSHA), Organisme Estatal inspocodn
de Trabajo v Sequndad Social |OEITSS) y |a Red Espaficia da Segunidad y Salud en ef Trabajo (RESST) para promover la
geston de & prevendién en las empresas espaftolas y dar a conocer las accicnes de sensbiizackén, viglanca y control
sobre |os nesgos asodades con la apancién de trastomos musculoesquekéticos (TME)

Les TME relacionados con of trabajo son un problema de salud que afecta a millones de personas en Eurcpa
ocasonando sufimeento en agqualas que los padecen y perjuicics en las empresas. Con o propésito de reducr la
inodencia de TME en la poblacién trabajadon, las instiuciones de ambeo cumopeo y nadonal estan desaroflando
determinadas acoones do sensbilzacién, vigiancia y control que comprenden dik ambitos y

Por una pane, la EU-OSHA promuave durante tres afias la Campaha Europea “Trabajos saludables: relsjernos las
cargas”, que al INSST implementa en nuestro pais por medio de la RESST. Asimismo, ka Comisién Nadonal de Sequndad
y Salud en el Trabao, en el marco del Plan de acodn para ka reduccdn de TME en el medio laboral, desarolla ol Plan de
sersioilzacon sobre TME en @ secior sooosanitano, que se inkiara of 14 de mamzo y contara con la mplcacan da s
Adminstraciones Pibicas del Estado y de las diferentes CC AA, fos Imerlocutares Socales y el tejdo econdmico de este
S@CT0r.

Por otra parte, ded 15 de marzo al 30 de junio, @l Comeé de Altos Respansables do la inspecocn de Trabag SUC)
desanolara la Campana Europea de Inspeccan SUC EMEX 2022 con of lema “Trabajos saiudables: relajemos las cargas”,
centrada en la prevencidn de los nesgos engondmices refacionados con los TME cuyas actuaciones inspectoras en Espafia
se dirigrdn a actwidades de almacenamiento y activdades anexas al transporte, actividades postales y de comecs,
mansajera, ndustras de & alimentacidn y sector da la construcodn.

Les imvitamos a pantkipar en esta Jomada Téonca diigda al empresanado, especficamente a msro y pequefias
empresas, interk socales y especial en provencién, que dad a conocer @l contenido y akance de s
dderentes acciones que pratenden impulsar b mejora de b gestién preventwa de TME en las empresas.

Madrid, 4 de marzo de 2022

Instituto Naconal de Segundad y Salud en of Trabajo (INSST), O.A, M.P.
Organssma Estatal Inspecodn de Trabapo y Segundad Sacial
Agenaa Europea para ia Seguridad y la Salud an el Trabajo (EU-OSHA)

Lugar de celebracién: Jornada Técnica virtual. Aforo limitado
PULSE AOUI PARA SOLICITAR SU INSCRIPCION
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ENCUENTRO LABORALIA

AVANCE del PROGRAMA

Centro de eventos ~ Feria Valencia

"Encuentro by LABORALIA: Fortalezas y Debilidades del
Sistema Preventivo tras la pandemia”

PREEEELE

El objetivo del encuentro es compartir experiencias de la pandemia segun las temdticas tratadas en cada una de las
salas, con la finalidad de aprender de lo vivido y desarrollar estrateg as de futuro.

En cada una de las salas 1 a 5 (mesas-taller y mesas debate) se realizara un panel/poster con las dificultades
encontradas en la tematica tratada y las posibles soluciones aportadas durante |a pandemia o a futuro, Al finalizar, cada
sala expondrd estos paneles en la sala donde se celebre el coctel, con el dnimo de compartir con todos los asistentes las
conclusiones de cada sala.

(*) En las salas 1 a 4 se realizardn unas mesas de trabajo en las que intervendran los principales agentes sociales de la
temdtica planteada, se contara con alrededor de 10 organizaciones entre administraciones publicas, mutuas, servicios
de prevencién, representacion sindical, patronal y entidades de reconocido prestigio.

Cada una de estas salas dispondran de un aforo para piblico de aproximadamente 30 personas, dirigido a profesionales
expertos en la materia tratada.

(**) La sala 5, es una sala polivalente con distintas mesas-debate con el animo de compartir expenencias vividas
durante la pandemia. Cada mesas-debate es liderada por un organismo, como mutuas, asociaciones de SSPP, AAPP, u
otras, y propician un debate sobre una tematica con el fin de ver las dificultas que ha habido y como han sido resueltas
o propuestas de posibles soluciones. Esta sala no tendra presencia de piblico,


https://www.laboralia.es/
https://www.laboralia.es/
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7" European CONFERENCE

ON STANDARDISATION, TESTING
AND CERTIFICATION in the field

of occupational safety and health

f\

ARTIFICIAL

INTELLIGENCE

MEETS SAFETY AND
HEALTH ATWORK

20 October 2022 Paris, France
EUROSHNET - European Occupational Safety and Health Network

I CONGRESO INTERNACIONAL
SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS
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iParticipa, Innova, Intégrate! \T

MADRID, 23, 24 y 25 de MARZO de 2022

HOTEL ILUNION Atrium - C/ Emilio Vargas, 3-5 - 28043 MADRID

GsessT QO



https://www.sesst.org/ix-congreso-internacional-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.euroshnet.eu/conference-2022
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Herido muy grave un trabajador de 30 afos al caer desde el tejado de un bar en Alcantarilla.
La Verdad. 22.02.2022.

Trabajador herido al caer desde el techo de una nave en Nijar. Almeria hoy. 23.02.2022.

Fallece tras quedar atrapado bajo un 'torito' de obra en Torres de Albdanchez. Ideal.es.
22.02.2022.

Fallece al salirse de la calzada un vecino de Murchante de 21 afios que volvia de trabajar.
Naiz. 22.02.2022.

éRetirara la Junta de Andalucia el amianto de las escuelas antes de que acabe 2022?.
lavozdelsur.es. 22.02.2022.

Eurocontrol, primera entidad acreditada por ENAC, para la inspeccion de amianto.
Interempresas. 23.02.2022.

El Estado ya sabia en 1999 que el 60% del naval sufria una exposicidon grave al amianto. Diario
de Mallorca. 21.20.2022.

Justicia y Fiscalia firman un Convenio de Prevencidn de Riesgos Laborales. Confidencial
Judicial. 23.02.2022.

Consejos para combatir los efectos negativos sobre la salud del teletrabajo. Interempresas.
23.02.2022.

Solo la mitad de las empresas cuentan con politicas de teletrabajo, segin un informe de
BDO. Noticias Juridicas. 22.02.2022



https://www.laverdad.es/murcia/alcantarilla/herido-grave-trabajador-20220222125344-nt.html
http://www.almeriahoy.com/2022/02/trabajador-herido-al-caer-desde-el.html
https://www.ideal.es/jaen/jaen/fallece-tras-quedar-20220222202304-nt.html
https://www.ideal.es/jaen/jaen/fallece-tras-quedar-20220222202304-nt.html
https://www.naiz.eus/es/info/noticia/20220222/fallece-una-persona-tras-una-salida-de-calzada-a-la-altura-de-cascante
https://www.naiz.eus/es/info/noticia/20220222/fallece-una-persona-tras-una-salida-de-calzada-a-la-altura-de-cascante
https://www.lavozdelsur.es/actualidad/educacion/retirara-junta-andalucia-amianto-escuelas-antes-acabe-2022_272565_102.html
https://www.lavozdelsur.es/actualidad/educacion/retirara-junta-andalucia-amianto-escuelas-antes-acabe-2022_272565_102.html
https://www.interempresas.net/Construccion/Articulos/380600-Eurocontrol-primera-entidad-acreditada-por-ENAC-para-la-inspeccion-de-amianto.html
https://www.interempresas.net/Construccion/Articulos/380600-Eurocontrol-primera-entidad-acreditada-por-ENAC-para-la-inspeccion-de-amianto.html
https://www.laopinioncoruna.es/galicia/2022/02/23/sabia-1999-60-naval-sufria-63039136.html
https://judicial.elconfidencialdigital.com/articulo/ministerio/justicia-fiscalia-firman-convenio-prevencion-riesgos-laborales/20220222122537014457.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/380526-Consejos-para-combatir-los-efectos-negativos-sobre-la-salud-del-teletrabajo.html
https://noticias.juridicas.com/actualidad/noticias/16981-solo-la-mitad-de-las-empresas-cuentan-con-politicas-de-teletrabajo-segun-un-informe-de-bdo/
https://noticias.juridicas.com/actualidad/noticias/16981-solo-la-mitad-de-las-empresas-cuentan-con-politicas-de-teletrabajo-segun-un-informe-de-bdo/
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Vols saber?

Un nuevo dispositivo utiliza luz para detectar la covid-19 en muestras de saliva. SINC.
22.02.2022.

éCausan cancer los virus, las bacterias y los mohos? Antonio José Caruz Arcos i Almudena
Montero. The Conversation. 22.02.2022.

é¢Ha resuelto la inteligencia artificial el enigma de la estructura de las proteinas? Emilio
Tejera. Ciencia para llevar: el blog del CSIC. 22.02.2022

10 Lessons Learned From a Multi-Year Total Worker Health Study of Small Businesses.
Natalie Schwatka et al. NIOSH Science Blog. 18.02.2022.

,'_gam o=
e RECORDA

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA LOS
SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES FRENTE A LA EXPOSICION AL

SARS-CoV-2

1 de febrero de 2022

fd==C == W
Q

aespla

Las recomendaciones incluidas en el presente documento estdn en continua revisién en funcién de la
evolucién y nueva informacidn que se disponga de la infeccion por el nuevo coronavirus (SARS-Cov-2)



https://www.agenciasinc.es/Noticias/Un-nuevo-dispositivo-utiliza-luz-para-detectar-la-covid-19-en-muestras-de-saliva
https://theconversation.com/causan-cancer-los-virus-las-bacterias-y-los-mohos-174615
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/2022/02/22/ha-resuelto-la-inteligencia-artificial-el-enigma-de-la-estructura-de-las-proteinas/
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/02/18/small-biz-twh/
https://www.sanidad.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/Proteccion_Trabajadores_SARS-CoV-2.pdf
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. Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NUm 9284 de 23 de febrer de 2022. Sense novetats.

BOE
NUm 46 de 23 de febrer de 2022.

Resolucion de 11 de febrero de 2022, de la Direccidon General de Trabajo, por la que se registra 'y
publica el Acuerdo parcial por el que se aprueba el incremento salarial y la correspondiente tabla
para el afio 2021 del VII Convenio colectivo general del sector de derivados del cemento.
https://www.boe.es/boe/dias/2022/02/23/pdfs/BOE-A-2022-2896.pdf

DOUE
L042 de 23 de febrer de 2022. Sense novetats.

10


https://www.boe.es/boe/dias/2022/02/23/pdfs/BOE-A-2022-2896.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

e UNE-EN 115-2:2022. Seguridad de escaleras mecdnicas y andenes moviles. Parte 2:
Reglas para la mejora de la seguridad de escaleras mecanicas y andenes moéviles
existentes. 2022-02-16

e UNE-EN 14972-15:2022. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de agua
nebulizada. Parte 15: Protocolo de ensayo de sistemas con boquillas abiertas para
turbinas de gas en recintos de no mas de 260 m3. 2022-02-16

e UNE-EN ISO 8996:2021 (RATIFICADA). Ergonomia del ambiente térmico. Determinacion
de la tasa metabdlica (ISO 8996:2021). (Ratificada por la Asociacién Espafiola de
Normalizacién en febrero de 2022). 2022-02-01

e UNE-EN ISO 22568-4:2021 (RATIFICADA). Protectores de pies y piernas. Requisitos y
métodos de ensayo para la evaluacién de componentes de calzado. Parte 4: Plantas
resistentes a la perforacion no metdlicas. (ISO 22568-4:2021). (Ratificada por la
Asociacidn Espafiola de Normalizacidn en febrero de 2022). 2022-02-01

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT
e UNE-EN ISO 8996:2005. Ergonomia del ambiente térmico. Determinacién de la tasa
metabdlica (1ISO 8996:2004). 2022-02-01
e UNE-EN ISO 22568-4:2019. Protectores de pies y piernas. Requisitos y métodos de
ensayo para la evaluacidon de componentes de calzado. Parte 4: Plantas resistentes a la
perforacién no metdlicas. (ISO 22568-4:2019). 2022-02-01
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Institute | Research Excellence
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OUR RESEARCH v OUR PEOPLE + HOW WE WORK ~ PUBLICATIONS & RESOURCES NEWS & EVENTS ~

Newsletters

Current issue: At Work 106 (Fall 2021)

All-around poor psychosocial work conditions linked to greater risk of burnout, stress for a segment of the
workforce. Jobless people with employment insurance benefits have lower death rates over 10 years than those
without. Workplace COVID transmission lower than community spread in most Ontario sectors during pandemic’s
first year.

Read issue

At Work is the flagship newsletter of the Institute for Work & Health. Published quarterly and available as a pdf or online,
the newsletter includes engaging and lay-friendly articles reporting on the Institute’s latest research findings in the areas of
work injury, illness and disability prevention. The newsletter also shares stories of how these findings are applied in
practice, as well as the impact they are having on improving outcomes for workers, employers and policy-makers.
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NOVETATS INVASSAT
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Estadistiques de I'INVASSAT

e Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de
Espafia y otras Comunidades Auténomas. Enero-diciembre 2020 - Enero-diciembre 2021
[17.02.2022]

Servei de PRL de la GV

e  Prevencid de riscos laborals en la manipulacié manual de persones dependents [09.02.2022]
e  Prevencidn de riesgos laborales en la manipulacién manual de personas dependientes
[09.02.2022]

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 01.2022 [10.02.2022]

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana: Estudis sobre sinistralitat laboral

e  Caracteritzacié dels accidents laborals traumatics greus i mortals, ocorreguts en jornada de
treball en la Comunitat Valenciana durant I'any 2020 [17.01.2022]

e  (Caracterizacion de los accidentes laborales traumaticos graves y mortales, ocurridos en
jornada de trabajo en la Comunitat Valenciana durante el afio 2020 [17.01.2022]
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NOVETATS OIT

Una nueva guia de la OIT y la OMS insta a reforzar la proteccion de los trabajadores sanitarios
La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) han
publicado una nueva guia sobre el desarrollo y la implementacion de programas mas sélidos de
salud y seguridad en el trabajo para los trabajadores sanitarios, ya que la pandemia de COVID-
19 sigue ejerciendo una gran presién sobre ellos.

Mensaje del Director General de la OIT para el Dia Mundial de la Justicia Social 2022

Con motivo del Dia Mundial de la Justicia Social 2022, el Director General de la OIT, Guy Ryder,
afirma que la comunidad internacional tiene una oportunidad Unica que no debe desaprovechar
para dar forma a una recuperacion de la COVID-19 que ofrezca justicia social a las personas y
proteja el planeta del que todos dependemos.

Incluir a los migrantes en la recuperacion tras la crisis de la COVID-19

Para volver a la normalidad después de la COVID-19 y mejorar la contribucién de la movilidad
humana al desarrollo sostenible serd necesaria una mejor integracién de los migrantes en las
comunidades a las que llegan.

AFTORy nternational World Health
@}mm { Organization

RECORDA CARING FORTHOSE WHO CARE

Guide for the development and
implementation of occupational health
and safety programmes for health workers
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_837476/lang--es/index.htm
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_837313/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

m ESENER muestra como se gestionan la salud y la seguridad en la atencién sanitaria y la
actividad social

Las personas trabajadoras en el sector de la atencidn sanitaria y la actividad social en Europa
estan expuestas a diversos riesgos para la seguridad y la salud (SST). El presente informe
presenta una visidon general de dichos riesgos y su gestién, entre los que la COVID-19 y los
factores ergondmicos y psicosociales ocupan un lugar destacado. El informe también abarca
una vision general de las tendencias a lo largo del tiempo y de los factores dinamizadores y los
obstdculos para la gestidn de la SST, asi como de la participacidén de las personas trabajadoras
en la SST.

Eurofound’s Foundation Forum 2022

On 3 March 2022, this flagship online event ‘Recovery and Resilience in the EU - Back to the
Future’ brings together over 500 experts, policymakers, employer and worker representatives,
national governments, thinkers and practitioners, to discuss pressing issues around the impact
of the pandemic, the future of work, the reality of the green transition and the future of social
protection for Europe.

Espaia: la «Ley rider», nueva normativa relativa al trabajo en plataformas digitales

La situacion laboral de los trabajadores de plataformas digitales suele ser ambigua, y, como tal,
los derechos en materia de seguridad y salud en el trabajo, jornada de trabajo y remuneracion
de estos trabajadores no estan claramente establecidos en la legislacidn vigente. Esta situacion
se agrava aln mas con la gestidn algoritmica de los trabajadores de plataformas digitales, que
influye en sus condiciones laborales y en la asignacién del trabajo.

{/p Agencia Europea para
‘?laSeguridadylaSalud E3 RECORDA ™ VI8

) enelTrabajo

; Como gestionan los lugares de
EVMENER | trabajo de Europa la seguridad y la
' salud

Inicio Ccompartir en ’ 'f in

Se ha llevado a cabo en 2019 la
tercera Encuesta europea de
empresas sobre riesgos nuevos y
B emergentes (ESENER), que abarca
$ i mas de 45.000 establecimientos de
"” empresas de todo tipo de tamafio y
‘\' sectores de actividad en 33 paises
’

' europeos.
-
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NOVETATS INSST

m Jornada Técnica: Acciones de sensibilizacién, vigilancia y control de trastornos
musculoesqueléticos en las empresas. 4 de marzo de 2022

Con el propésito de reducir la incidencia de TME en la poblacién trabajadora, las instituciones
de ambito europeo y nacional estan desarrollando determinadas acciones de sensibilizacion,
vigilancia y control que comprenden diferentes ambitos y sectores.

Restablecimiento de la base de datos INFOCARQUIM

Base de datos concebida para su uso por parte de un amplio nimero de colectivos, no solamente
relacionados con la prevencién de riesgos laborales, tales como higienistas industriales y
médicos del trabajo, sino también médicos asistenciales (tanto de atencién primaria como
oncdlogos y otros especialistas), médicos epidemidlogos, y cualquier otro interviniente:
empresarios, trabajadores y sus representantes que deseen consultar informacidn sobre un
determinado agente cancerigeno o mutageno.

Actualizacion de Indicadores de Accidentes de trabajo y otros dafios a la salud

Los indicadores de accidentes de trabajo y otros dafos a la salud, que se actualizan con caracter
anual, informan sobre las consecuencias y las lesiones derivadas de las condiciones de trabajo.
En esta Ultima actualizacion, correspondiente a los datos de 2020, se debe tener presente que
la siniestralidad de ese afo tuvo un caracter excepcional, debido al impacto de las restricciones
laborales y sociales adoptadas para la gestién de la pandemia debida al virus del SARS-CoV-2.

RECORDA

Esta base de datos incluye informacion sobre los aspectos siguientes:

* La clasificacion de peligrosidad de los agentes quimicos cancerigenos, mutagenos y toxicos para la reproduccion de categorias 1Ay 1B segun la nueva
clasificacion de agentes quimicos (CLP).

* Los usos y aplicaciones de dichos agentes.

* Los posibles sustitutos o alternativas tecnologicas a cada agente, en relacion a su uso concreto, cuando se conocen.

* Los tumores relacionados con cada agente

» Los datos cuantitativos de produccion y comercializacion disponibles

La busqueda es multiple: a través del agente concreto, a través de la actividad u ocupacion desarrollada o bien por el tipo de neoplasia objeto de interés.

La entrada por actividad ofrece a los usuarios no conocedores en profundidad de los agentes quimicos una ruta para la obtencion de informacion sobre

las sustancias presentes y sus posibles sustitutos, mientras que la entrada por neoplasia permite una primera consulta de informacion a médicos no

especialistas en medicina laboral que se encuentren ante un enfermo de cancer y sospechen de su posible origen laboral.

Es una herramienta que, a través de del conocimiento, pretende mejorar la proteccion de la salud de los trabajadores frente a unas familias de

compuestos que, seguin la OMS, son la causa del mayor nimero de fallecimientos por enfermedad en el mundo del trabajo.
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO. Prevention of
musculoskeletal disorders and psychosocial risks in the workplace: EU strategies and future
challenges [en linea]. Bilbao: EU-OSHA, 2022. 12 p. [Consulta: 09.02.2022].

Trastorns musculoesquelétics - Psicosociologia

Aquest document de debat es va elaborar com a part de I'acord de col-laboracid signat per I'Institut Nacional Italia per a I'Asseguranga
contra Accidents en el Treball (INAIL) i I'Agencia Europea per a la Seguretat i la Salut en el Treball (EU-OSHA) relacionat amb la
prestacié de serveis d'investigacio en la prevencié dels trastorns musculoesqueléetics (TME). Els TME representen un important
problema de salut mundial que afecta a al voltant de 1710 milions de persones a tot el mén. Aquests trastorns afecten I'aparell
locomotor involucrant musculs, nervis, tendons, esquelet, articulacions, cartilags, discos vertebrals i el sistema vascular localitzat.
Els TME es caracteritzen per dolor lleu, cronic o agut i provoquen limitacions funcionals que van des de trastorns transitoris o de
curta duracié fins a lesions incapacitants permanents. Un gran cos d'investigacié apunta a les implicacions laborals en I'inici dels
trastorns musculoesquelétics (TME) relacionats amb el treball. Es reconeix que els aspectes individuals, fisics, psicologics, socials i
relacionats amb el treball, aixi com altres factors ocupacionals i no ocupacionals, exerceixen un paper en els TME relacionats amb el
treball. Amb el temps, els riscos psicosocials han adquirit una rellevancia creixent en I'estudi dels determinants dels trastorns
musculoesquelétics. Hi ha proves solides que els factors psicosocials i organitzatius augmenten el risc de TME, especialment quan es
combinen amb riscos fisics. Aquest document de debat ofereix una visié general de la prevalenga dels TME a Europa i analitza el cas
d'ltalia, on s'ha registrat un fenomen creixent de TME en el lloc de treball. El document descriu a més les directives, estrategies i
politiques de la UE, aixi com les iniciatives europees dirigides a la prevencié dels TME relacionats amb el treball, com la campanya
EU-OSHA 2020-2022 "Els llocs de treball saludables alleugereixen la carrega". Aquest document conclou subratllant la necessitat
d'un enfocament integrat, holistic i multidisciplinari per al maneig i la prevencié dels TME.

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO; ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. Caring
for those who care : Guide for the development and implementation of occupational health and
safety programmes for health workers [en linea]. Geneva: WHO; ILO, 2022. 124 p. [Consulta:
2102.2022]. ISBN (ILO) 978-92—-2-036219-8. ISBN (WHQ) 978-92-4-004077-9.

Guies tecniques - Sanitat i serveis sociosanitaris

FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL (Catalufia). Guia para desarrollar una metodologia de
evaluacion de los riesqos laborales asociados al teletrabajo [en linea]. Barcelona: Fomento del
Trabajo Nacional, 2022. 88 p. [Consulta: 08.02.2022].

Avaluacid de riscos Politiques publiques per a la prevencié PRL COVID-19 Teletreball

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espafia). Agentes cancerigenos
en el trabajo: aspectos generales [en linea]. Madrid: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo (INSST), 2022. 12 p. [Consulta: 08.02.2022]. NIPO:118-22-002-4.

Malaties professionals causades per agents quimics - Malaties professionals causades per agents
biologics - Malaties professionals causades per agents carcinogens - Malaties professionals
causades per altres substancies o agents - Vigilancia de la salut

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Espafia). Agentes cancerigenos
en el trabajo: silice cristalina respirable [en linea]. Madrid: Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST), 2022. 12 p. [Consulta: 08.02.2022]. NIPO:118-21-035-1.

Causades per agents quimics - Causades per inhalacid d'altres substancies o agents - Vigilancia
de la salut - Causades per agents carcinogens

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. Healthy and safe telework: Technical brief [en linea].
Ginebra: Suiza, 2021. 32 p. [Consulta: 03.02.2022]. ISBN: 978-92-2-036232-7.
Estrés |Teletreball |Sindrome de cremar-se pel treball o burnout | Psicosociologia
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https://invassat.gva.es/va/biblioteca-digital-de-prl/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-agentes-cancer%25C3%25ADgenos-en-el-trabajo-aspectos-generales
https://invassat.gva.es/es/biblioteca-digital-de-prl/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-agentes-cancer%25C3%25ADgenos-en-el-trabajo-s%25C3%25ADlice-cristalina-respirable
https://invassat.gva.es/es/biblioteca-digital-de-prl/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-espa%25C3%25B1a-2022-.-agentes-cancer%25C3%25ADgenos-en-el-trabajo-s%25C3%25ADlice-cristalina-respirable
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/organizacion-mundial-de-la-salud-2021-healthy-and-safe-telework-technical-brief?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740648
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Morts: 20
Totals: 8.967

Personas con al menos una dosis Personas con la pauta completa Personas con dosis de recuerdo Menores de 12 afios con al menos
en C. Valenciana en C. Valenciana en C. Valenciana una dosis en C. Valenciana

4.404.837 4.128.628 2.781.775 232.715
87’1 % dela poblacién total 81 56 % de1a pablacion total 55,0 % de Ia poblacién total 66,1 % dgeﬁ znﬁzlzfinn infantl
90,8 % de 1a poblacién 5+ afios 85,1 % 4 1a pobizcién 5+ afics 83,6 % ¢e'a poblacin diana (40+)

con pauta completa

Comunidad suténoma:

Poblacién inmunizada con pauta completa

*

Total de personas vacunadas

mar 2021 jul 2021 sep 2021 v 2021 ene 2022 Y DalE
Fecha del informe

Mas infermacion:

Evolucion de dosis entregadas a las comunidades autdnomas Poblacidn infantil (3-11) wvacunada por comunidad auténoma

Dosis entregadas a las comunidades auténomas (acumulado) Poblacitn con dosis de recuerdo por grupo de edad y comunidades autbnomas

Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades autonomas Poblacion vacunada por grupo de edad y comunidad auténoma

Evolucion de personas con |a pauta completa por comunidades aulonomas Poblacion vacunada por grupo de edad Fuente: AEMPS

Tabla 1. Casos de COVID-19 confirmados y fallecidos a 21.02.2022

Casos diagnosticados en los dltimos  Casos diagnosticados en los dltimos 7 N
ccan Caslas Casos "":"?: o 14 dias dias Casos fallecidos
totales P Fallecidos  Con fecha de defuncion en  Letalidad global de
ditimo informe* ne A e tar totales Iai iltimos 75'.17; e ia e
Andalucia 1.323.245 1.675 35.569 419,82 14.367 169,57 12,619 79 1,0%
Aragén 393.370 773 11.256 848,70 4.255 320,83 4774 56 1,2%
Asturias 191.919 419 8.419 832,09 3.298 325,96 2441 25 1,3%
Baleares 251.656 560 8.035 684,99 2.800 238,70 1.203 4 0,5%
Canarias 280.922 2.059 12.190 560,99 6.634 305,30 1.566 29 0,6%
Cantabria 124.294 286 5.188 887,59 1.968 336,69 758 16 0,6%
Castilla La Mancha 466.582 664 10.264 500,79 3.024 147,54 7.052 34 1,5%
Castilla y Leén 645.889 1.424 19.876 834,03 7.764 325,79 8173 38 1,3%
Catalufia 2.235.867 0 73.900 951,91 26.469 340,95 17.665 14 0,8%
Ceuta 18.729 38 501 599,88 209 250,25 144 0 0,8%
C. Valenciana 1.279.268 3.919 46.666 922,59 14.952 295,60 8.943 57 0,7%
Extremadura 232.461 692 10.244 966,87 3.954 373,19 2218 19 1,0%
Galicia 519.438 1.815 32.209 1.194,85 12.503 463,82 3.070 23 0,6%
Madrid 1.573.687 4.949 35.417 524,60 12.774 189,21 17.183 42 1,1%
Melilla 20.134 29 339 392,99 120 139,11 147 0 0,7%
Murcia 366.498 1473 15.797 1.040,31 5.589 368,06 2141 26 0,6%
Navarra 221.554 348 5.225 789,83 2.003 302,78 1.487 8 0,7%
Pais Vasco 646.393 874 14561 657,68 5.458 246,52 6.147 54 1,0%
La Rioja 88.287 196 2.713 848,35 1.161 363,04 904 1 1,0%
ESPARA 10.880.194 22,194 348.369 735,19 129.302 272,87 98.635 525 0,9%

* Los casos nuevos notificados diariamente corresponden a casos diagnosticados de dias previos, no solo al dia anterior.

** JA: Incidencia acumuloda (casos diagnosticados/100.000 habitantes). Se utiliza como denominador para el cdlculo de la 1A las cifras oficiales de poblacion del INE del padrén municipal a 01.01.2021
*** Debido a retrasos en la notificacion de los casos fallecidos en algunas CCAA, estos datos no son comparables entre si.

**#* Cataluia no ha actualizado casos nuevos en el dia de hoy. Los datos corresponden a los del informe del dia 21/02/2022.
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https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://coronavirus.san.gva.es/es/estadisticas
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& COVID-19 Dashboard b e e ErniT

Last Updated at (M/D/YYYY Total Cases Total Desths Total Vaccine Doses Administered
23/2/2022, 0:21 5.904.723 10.403.327.225
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La ciencia es noticia C &IE N C IA m LLER
GIObaI Isnasltuizlglggal THE CONVERSATION

J
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
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EINES PERA TREBALL EFICIENT

“Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacié d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et
siga d'utilitat. Moltes gracies.

o Lluis Codina

Lluis Codina (UPF), Carlos Lopezosa
(UPF), Alexis Apablaza-Campos

(UNIACC)

Componentes upf.| Pompen abra . s
BQTCQZOTLH, s

fundamentales de

la comunicacion

académica
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/componentes-fundamentales-de-la-comunicacion-academica-presentacion/

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 23.2.2022

NOVA EDICIO

CAMPUS VIRTUAL DE L'INVASSAT
12 edicid 2022: de I'1 de marg al 30 d'abril

Preinscripcid des del 20 de febrer

" Cursos de
Cursos basics  promocio de la PRL

» (Comandaments Directius (30
hores)

o Empleats i empleades de la llar
(15 hores)

» (urs de Transversalitzacid de
la SST en la Formacic Primaria,
Secundaria i el Batxillerat (30
hores)

Cursos especifics

« Plans d'autoproteccid (15
hores)

» Riscos de lelectricitat estatica
(15 hores)

®formacio

Segueix-nos en...

INVASSAT — Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
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