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ACTUALITAT PREVENCIONISTA

NOU

MANEJO DE CASOS Y CONTACTOS %mmm oy VASSHT
\

{Adaptacion de la estrategia de deteccion precoz vigilancia y control de Covid 19 (22/12/2021) R/ VALENCIANA "ﬂ' Soquresat Salet en o Trebell

CASO POSITIVO

AISLAMIENTO

CONTACTAR CON SU
CENTRO DE SALUD

COMUNICACION A
SUS CONTACTOS
ESTRECHOS (1)

NOTIFICACION A SU UNIDAD

ADMINISTRATIVA

- Sin sintomas o con sintomas leves 7 dias

- grave o presion 21 dias
Personas | _
vulnerables (4)
Comunicacion de la unidad
J' administrativa al Servicio de
Agravamiento CUARENTENA cion de Riesgos L
7 DIAS (5) delPusnmleplo (*)

1
Solicitar asistencia a
Atencion Primaria o
al 900 300 5550 al
112 (si urgencia).

(*) No se realizara seguimiento activo por
parte del SPRL salvo al personal de
ambitos laborales en los que la exposicion
se considere de alto riesgo por la presencia
de con una mayor vulnerabilidad
(2) o en el caso de personas espaciaimente

vulnerables (4).
(1) Debe identificarse por parte del caso a sus. alos (4), como tales.
~ Parsona en contacts con casos de Covid que haya estada en &l mismo lugar de un caso a una distancia infarior de 2 metros durante un tiempo acumulado de més de 15 minuios an 24 haras y que
NO haya ufilizado las medidas de proteccicn adecuadas:
- Enel livo en grupo de i iz estable (GCE), se consideraran contacios estrechos a todas las pusclnas pemaneuamns al grupo
(2) Centros de especial, aul centros ordinarios, unidades docentes en centros sanitarios o ias de mayores u olros centros socio-sanitarios.
(3) Conlas dosis comespondientes a la paula de cada vacuna.
) i ienc o ¥ persanas no
(5} Las no requieren salvo que olras ci ias a valorar por su médicola de atencién primaria.
(8) Contactos con casos de las variantes beta o gamma (si se conoce), personas [+] de a partir de visones.

Servicio de PRL de la Generalitat FPRL_GT_03_P13

WWW.prevencio.gva.es 18.01.2022
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GENERALITAT | Tors mﬂi
VALENCIANA | beu ol

MANEIG DE CASOS | CONTACTES

(Ad: 6 precog vigi i control de Covid 19 (22/12/2021)

CAS POSITIU

AILLAMENT
CONTACTAR AMB EL

VOSTRE CENTE DE
SALUT

COMUNICACIO ALS NOTIFICACIO A LA SEUA
SEUS CONTACTES UNITAT
ESTRETS (1) ADMINISTRATIVA

- Sense simptomes o amb simptomes lleus: 7 dies
- Malaltia. greu o immunosupressio: 21 dies

Persones
vulnerables (4)

{

QUARANTENA
7 DIES (5)

Agreujament

|

Sol'licitar assisténcia ? del SPRL excepte al personal d'ambits
a Atencié Primaria o i considere

8300300 55510 st una major vulnerabilitat (2) o es tracte de
112 (si urgéncia) ! 121 0
(1) Ha didentificar-se per part del cas als seus estret: i “). i com a tals

—Palsonaanwnfadammsosdamvdotha,aastalundm‘xlocd'uncasa una distancia inferior de 2 metres durant un temps acumulat de més de 15 minuts en 24 hores i que NO haja
utilitzat les mesures de proteccié adequades.
-Enllmmadamhuongmpd-conmemsstm{GCE) s consideraran contactes estrets fotes les persones pertanyents al grup
(2) Centres en centres ordinaris, unitats docents en centres sanitans o penitencians, residéncies de majors o altres centres sociosanitars.
(J)Ambbsdasasmspomsalapamdacadavawna

q npamomsnovlcunms
(5)L9s que altre: i uvalwpalalsaumge/bssadamm:-opnména
(E)Camssambcasosdamnnmb«aagmnn{sumx) persones ir imidas o sospita de £ a partir de visons.

Servicio de PRL de la Generalitat FPRL_GT_03_P13

www.prevenciogva.es 18.01.2022



https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Maneig+de+casos+i+contactes/45aea9d5-eef1-4f51-be9e-3413278cc636
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Manejo+de+casos+y+contactos/c02adee2-5906-437a-8af6-921d38b625e1
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DE ESPANIA DETRABAJO
¥ ECONOMIA SOCIAL
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. , RECORDA
* GOBIERNO MINISTERIO |nsst
*
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
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i DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA

pL} MINISTERIO ¥ DE LA PEQUERA Y MEDLANA EMPRESA
(f DE INDUSTRIA, COMERCIOr

j v TURISMO Subdireccidn General )

de Calidad y Seguridad Industrial

NOU

GUIA TECNICA DE APLICACION DEL
REGLAMENTO DE ALMACENAMIENTO
DE PRODUCTOS QUIMICOS Y SUS
INSTRUCCIONES TECNICAS
COMPLEMENTARIAS

ANO 2021

‘GUIA TECNICA DE APLICACION DEL
MINISTERIO REGLAMENTO DE ALMACENAMIENTO DE
DE INDUSTRIA, COMERCIO PRODUCTOS QUIMICOS Y SUS DICIEMBRE 2021

¥ TURISMO INSTRUCCIONES TECNICAS.

dispositivo de pulverizacion

> Liquido contenido en botella con
| i
[m roscado:

Es un envase y leva el
dispositivo de pulverizacién para
hacer la funcién para la que se
ha disefiado. El dispositivo debe
L cumplir los requerimientos como
cierre; se debe poder abrir para

3 su llenado y asegurar la
estanquidad durante el transporte
4 y almacenamiento.
/
ey

sl

¥
—|
Mecheros:
No son los envases establecidos
> para el transporte de la materia
u contenida “Butano”.

Ademas, el dispositivo que le
permite realizar una funcién NO
distinta de contener materias
esta incorporado
permanentemente en el

Producto: valvula de salida de
gas, dispositivo para producir una
chispa, reguiador de flujo de gas.

Baterias:

No son los envases establecidos

para el transporte de la materia
contenida

F 2 Los dispositivos para realizar una | NC
funcién distinta de contener
materias, esté incorporado
permanentemente en el
Producto: tiene varios
recipientes, Placas de plomo y



https://industria.gob.es/Calidad-Industrial/seguridadindustrial/instalacionesindustriales/almacenamiento-quimicos/Documents/Tercera_version_guia_APQ.doc.pdf
https://industria.gob.es/Calidad-Industrial/seguridadindustrial/instalacionesindustriales/almacenamiento-quimicos/Documents/Tercera_version_guia_APQ.doc.pdf
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Non-binding Guidelines
Regarding Directive 92/58/EEC NOU

Safety and/or health signs at work

SAFETY HELMETS
MUST BE WORN



https://osha.europa.eu/en/publications/non-binding-guidelines-regarding-directive-9258eec-safety-andor-health-signs-work-0
https://osha.europa.eu/en/oshnews/non-binding-guidelines-regarding-directive-9258eec-safety-and-health-signs-work
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AGENDA PREVENCIONISTA

RECORDA

ALIA

ENCUENTRO LABORALIA

AVANCE del PROGRAMA

Centro de eventos — Feria Valencia

"Encuentro by LABORALIA: Fortalezas y Debilidades del
Sistema Preventivo tras la pandemia”

El objetivo del encuentro es compartir experiencias de la pandemia segun las temdticas tratadas en cada una de las
salas, con la finalidad de aprender de lo vivido y desarrollar estrateg as de futuro.

En cada una de las salas 1 a 5 (mesas-taller y mesas debate) se realizara un panel/poster con las dificultades
encontradas en la tematica tratada y las posibles soluciones aportadas durante |a pandemia o a futuro, Al finalizar, cada
sala expondrd estos paneles en la sala donde se celebre el céctel, con el dnimo de compartir con todos los asistentes las
conclusiones de cada sala.

(*) En las salas 1 a 4 se realizardn unas mesas de trabajo en las que intervendran los principales agentes sociales de la
temdtica planteada, se contara con alrededor de 10 organizaciones entre administraciones publicas, mutuas, servicios
de prevencion, representacion sindical, patronal y entidades de reconocido prestigio.

Cada una de estas salas dispondran de un aforo para publico de aproximadamente 30 personas, dirigido a profesionales
expertos en la materia tratada.

(**) La sala 5, es una sala polivalente con distintas mesas-debate con el animo de compartir expenencias vividas
durante la pandemia. Cada mesas-debate es liderada por un organismo, como mutuas, asociaciones de SSPP, AAPP, u
otras, y propician un debate sobre una tematica con el fin de ver las dificultas que ha habido y como han sido resueltas
o propuestas de posibles soluciones. Esta sala no tendra presencia de pablico.


https://www.laboralia.es/
https://www.laboralia.es/
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{ fﬁ RECORDA

iﬁw-‘b

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJOD
Distance learning course on Essentials in Occupational Safety Distance learning course on Training of trainers on SOLVE:
occupational safety and health and Health occupational safety and health Integrating health promotion into
(English) 1 FEBRERO-31 DICIEMBRE 2022 (Arabic) workplace OSH policy
24 ENERO-15 JULIO 2022 En linea. Inglés 14 FEBRERO-29 JULIO 2022 21 FEBRERO-23 MARZO 2022

En linea. Arabe Combinado. Inglés

En linea. Inglés

DT D | S W e Al

RECORDA

.
& - Osalan
u' Institute Vasco de Segundad y Salud Laborales u f ,

Quihacemos  Aquiénnosdiigmos  Areas deactadn  Quie

Noficias Agenda Documentacion Normaliva Tramites

Qué hacemos

Ponencias, fotografias y videos de la presentacion
| Asesoramienio y estusios de la Estrategia Vasca de seguridad y salud en el
 Divuigacion y promocion trabajo 2021-2026

> Control administrativo

> Ponencias
> Fotografias
e Dfokoz > Videos
;&I\I‘!IISIDAD
LA PREVENCION, Si

Euskads, b covei

2021 2026

LANEKO SEGURTASUN ETA ESTRATEGIA

O VASCA DE SEGURIDAD

ESTRATEGIA Y SALUD EN EL TRABAJO

0:07 /300



https://www.itcilo.org/es/courses?field_topics%5b159%5d=159
https://www.youtube.com/watch?v=k1_FGl2tSIk
https://www.osalan.euskadi.eus/ponencias-fotografias-y-videos-de-la-presentacion-de-la-estrategia-vasca-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-2021-2026/s94-contqha/es/
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PUBLICACIONES
DEL INVASSAT

Difusion en 2021

Cada semana de 2021 se
han descargado...

1.150 Manual bésico de SST
1.096 Estadisticas de AT y EP

966 Fichas de riesgos

903 Apuntes técnicos

814 Fichas de investigacién de
accidentes

808 Boletin de actualidad en
SST

195 Monografias



https://invassat.gva.es/va/publicaciones
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ALS MITJANS

Satse denuncia a Sanidad por "falta de seguridad laboral en los centros sanitarios".
Valenciaplaza. 27.01.2022.

Huelga en el Hospital de Manises desde el 14 de febrero. Levante. 27.01.2022.

Herido tras caer del tejado de una nave mientras trabajaba con placas solares en un pueblo
de Granada. ahoraGranada. 26.01.2022

Herido grave un joven de 28 aiios al caer desde un tejado. Zona retiro. 27.01.2022.

Muere un hombre atrapado por una aplanadora en Viladecavalls. El Periddico. 27.01.2022.

Muere un trabajador al quedar atrapado bajo una maquina apisonadora en Barcelona.
20minutos. 28.01.2022.

El engagement de los empleados, indicador crucial de la salud y resiliencia de la organizacion.
Observatorio de RRHH. 27.01.2022.

Nace el rincon de PREVYMAN en Prevencionar. Prevencionar. 27.01.20200.

REGIONAL | Primera indemnizacion por accidente laboral para la familia de un médico
fallecido por Covid. Soy de. 27.01.2022.

El Supremo anula el despido de una mujer a la que echaron desconociendo que estaba
embarazada. Nius. 27.01.2022.

La Ley Turistica y las camareras de piso. David Alvarez Cayuela. Noudiari.es. 27.01.2022.

Robdtica industrial: todo lo que debes saber. El Boletin. 27.01.2022.

Nestlé crea un plan para tratar los riesgos del trabajo infantil en la produccién de cacao.
Europapress. 27.01.2022.



https://valenciaplaza.com/satse-denuncia-sanidad-falta-seguridad-laboral-centros-sanitarios
https://valenciaplaza.com/satse-denuncia-sanidad-falta-seguridad-laboral-centros-sanitarios
https://www.levante-emv.com/horta/2022/01/27/huelga-hospital-manises-62013704.html
https://www.ahoragranada.com/noticias/herido-tras-caer-desde-el-tejado-de-una-nave-mientras-trabajaba-con-placas-solares-en-un-pueblo-de-granada/
https://www.ahoragranada.com/noticias/herido-tras-caer-desde-el-tejado-de-una-nave-mientras-trabajaba-con-placas-solares-en-un-pueblo-de-granada/
https://zonaretiro.com/sucesos/accidente-laboral-valdemoro-27-enero-2022/
https://zonaretiro.com/sucesos/accidente-laboral-valdemoro-27-enero-2022/
https://www.elperiodico.com/es/sociedad/20220127/muere-hombre-atrapado-aplanadora-viladecavalls-13159315
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-herido-trabajador-caer-tejado-nave-niguelas-granada-20220126160619.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-herido-trabajador-caer-tejado-nave-niguelas-granada-20220126160619.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/el-engagement-de-los-empleados-indicador-crucial-de-la-salud-y-resiliencia-de-la-organizacion.html
https://prevencionar.com/2022/01/27/rincon-de-prevyman-en-prevencionar/
https://prevencionar.com/2022/01/27/rincon-de-prevyman-en-prevencionar/
https://www.soy-de.com/noticia-comunidad-de-madrid/primera-indemnizacion-por-accidente-laboral-para-la-familia-de-un-medico-fallecido-por-covid-58621.aspx
https://www.soy-de.com/noticia-comunidad-de-madrid/primera-indemnizacion-por-accidente-laboral-para-la-familia-de-un-medico-fallecido-por-covid-58621.aspx
https://www.niusdiario.es/nacional/politica/supremo-anula-despido-mujer-echaron-desconociendo-estaba-embarazada_18_3273649395.html
https://www.niusdiario.es/nacional/politica/supremo-anula-despido-mujer-echaron-desconociendo-estaba-embarazada_18_3273649395.html
https://www.niusdiario.es/nacional/politica/supremo-anula-despido-mujer-echaron-desconociendo-estaba-embarazada_18_3273649395.html
https://www.noudiari.es/opinion-ibiza/la-ley-turistica-y-las-camareras-de-piso-por-david-alvarez-cayuela/
https://www.noudiari.es/opinion-ibiza/la-ley-turistica-y-las-camareras-de-piso-por-david-alvarez-cayuela/
https://www.elboletin.com/robotica-industrial-todo-lo-que-debes-saber/
https://www.europapress.es/economia/noticia-nestle-crea-plan-tratar-riesgos-trabajo-infantil-produccion-cacao-20220127105332.html
https://www.europapress.es/economia/noticia-nestle-crea-plan-tratar-riesgos-trabajo-infantil-produccion-cacao-20220127105332.html
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Vols saber?

Arranca Science4Pandemics, un proyecto europeo de gamificacion para mejorar la
preparacion de la poblacién joven ante futuras pandemias. ISGlobal. 27.01.2022.

Moderna empieza los ensayos en humanos de una vacuna ARNm contra el VIH. SINC.
28.01.2022.

¢Debo ponerme una dosis de recuerdo si me he contagiado con 6micron?. The Conversation.
26.01.2022.

Identifican un nuevo biomarcador para el diagndstico precoz del cancer de pancreas. CSIC.
27.01.2022.

The NIOSH Pocket Guide to Chemical Hazards. Julie Tisdale-Pardi, Debbie Hornback. NIOSH
Science Blog. 21.01.2022.

Launch: ILO Labour Provisions in Trade
Agreements Hub

b"’ \“‘i International
\E{i‘m ‘\f‘ Labour Labour Provisions in Trade Agreements Hub
Oty

' Organization

This Hub allows users ta navigate and analyse Isbour provisions in trade agreements through an interactive world map. trend graphs and tables with text. Search Iabour provisions by using the menu on the right. which allows to
filter text by menitoring and 1, dispute settlement. and/or pre-pest ratification activities. To narrow the results, use the filters below to search by trade partner or trade agreemant. Table results below the
mMap offer the possibility to explors the T2kt of 3BOUr provisions, ither by sxpanding the text within the table or Dy <licking on 2 trade agreement to obizin More INfOrmMation on & separste page.

Trade pariner Trade agreement Labour provision Labour provision categaries
Enter and select Enter and select - | v k2 B L
L Obligations
Vear Monitoring and Cooperation
[ —— -0 (2] Dispute Settlement Mechanisms
1958 2021 1 Table vith RTAs

|

10


https://www.isglobal.org/es/-/arranca-science4pandemics-un-proyecto-europeo-de-gamificacion-para-mejorar-la-preparacion-de-los-jovenes-ante-futuras-pandemias
https://www.isglobal.org/es/-/arranca-science4pandemics-un-proyecto-europeo-de-gamificacion-para-mejorar-la-preparacion-de-los-jovenes-ante-futuras-pandemias
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Moderna-empieza-los-ensayos-en-humanos-de-una-vacuna-ARNm-contra-el-VIH
https://theconversation.com/debo-ponerme-una-dosis-de-recuerdo-si-me-he-contagiado-con-omicron-174889
https://theconversation.com/debo-ponerme-una-dosis-de-recuerdo-si-me-he-contagiado-con-omicron-174889
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/identifican-un-nuevo-biomarcador-para-el-diagnostico-precoz-del-cancer-de
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/01/21/npg-50/
https://analyticsuat.ilo.org/LPhub/#home
https://www.ilo.org/global/research/events-courses/WCMS_833603/lang--en/index.htm
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NOVETATS LEGALS

‘ Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NuUm 9266 de 28 de gener de 2022.

RESOLUCION 21/X, de la Diputacién Permanente de las Corts Valencianes, sobre la convalidacién
del Decreto ley 16/2021, de 3 de diciembre, de modificacion del Decreto ley 11/2020, de 24 de
julio, del Consell, de régimen sancionador especifico contra los incumplimientos de las
disposiciones reguladoras de las medidas de prevencién contra la covid-19, aprobada en la
sesion de 18 de enero de 2022. [2022/417].

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2022/417&L=1

BOE
NuUm 24 de 28 de gener de 2022.

Resolucidn de 18 de enero de 2022, de la Direccidon General de Trabajo, por la que se registra y
publica el Convenio colectivo estatal del sector de radiodifusién comercial sonora.

https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/28/pdfs/BOE-A-2022-1375.pdf

Resolucidn de 18 de enero de 2022, de la Direccién General de Trabajo, por la que se registrany
publican las Actas de los acuerdos que aprueban los resultados de la valoracién de los puestos
de trabajo correspondientes al arbitraje del primer y segundo semestres de 2014, asi como las
modificaciones de nivel salarial y definiciones de varias categorias profesionales y la creaciéon de
otras nuevas, acuerdos derivados de lo dispuesto en el Xl Convenio colectivo de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda.

https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/28/pdfs/BOE-A-2022-1376.pdf

DOUE
LO19 de 28 de gener de 2022.

Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/114 de la Comisidn, de 26 de enero de 2022, por el que se
concede una autorizacion de la Unién para el biocida Unico «SchwabEX-Guard» ( 1).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022R0114&from=ES

Reglamento (UE) 2022/112 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de enero de 2022, por
el que se modifica el Reglamento (UE) 2017/746 en lo que respecta a las disposiciones
transitorias para determinados productos sanitarios para diagndstico in vitro y a la aplicacidn
diferida de las condiciones aplicables a los productos fabricados y utilizados exclusivamente en
centros sanitarios (1 ).

11


https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2022/417&L=1
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/28/pdfs/BOE-A-2022-1375.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/28/pdfs/BOE-A-2022-1376.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022R0114&from=ES
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022R0112&from=ES

Decisién (UE) 2022/121 de la Comisidn, de 27 de enero de 2022, por la que se establecen
normas internas relativas a la comunicacion de informacion a las personas interesadas y a la
limitacidon de algunos de sus derechos en el contexto del tratamiento de datos personales a
efectos del examen de las peticiones y reclamaciones presentadas en virtud del Estatuto de los
funcionarios.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022D0121&from=ES

Decisién N.o 2/2021 del Comité Mixto de Transporte Aéreo Unidn Europea/Suiza instituido por
el Acuerdo entre la Comunidad Europea y la Confederacion Suiza sobre el transporte aéreo, de
8 de diciembre de 2021, por la que se sustituye el anexo del Acuerdo entre la Comunidad
Europea y la Confederacion Suiza sobre el transporte aéreo [2022/122].

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:22022D0122&from=ES

Correccidn de errores de la Directiva 2008/106/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
19 de noviembre de 2008, relativa al nivel minimo de formacién en las profesiones maritimas
(DO L323 de3.12.2008).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32008L0106R(02)&from=ES

Correccidn de errores de la Directiva (UE) 2019/1159 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
20 de junio de 2019, por la que se modifica la Directiva 2008/106/CE relativa al nivel minimo
de formacion en las profesiones maritimas, y se deroga la Directiva 2005/45/CE sobre el
reconocimiento mutuo de los titulos expedidos por los Estados miembros a la gente de mar
(DO L 188 de 12.7.2019).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L1159R(02)&from=ES

Correccién de errores de la Directiva 2012/35/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21
de noviembre de 2012, por la que se modifica la Directiva 2008/106/CE relativa al nivel minimo
de formacioén en las profesiones maritimas ( DO L 343 de 14.12.2012 ).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32012L0035R(02)&from=ES

EVITEMOS HOY
EL CANCER LABORAL DE MANANA
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022R0112&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022D0121&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:22022D0122&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32008L0106R(02)&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L1159R(02)&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32012L0035R(02)&from=ES
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nota-de-prensa-evitemos-hoy-el-cancer-laboral-de-ma%C3%B1ana#A0
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN 1501-5:2021. Vehiculos para la recogida de residuos. Requisitos generales y
requisitos de seguridad. Parte 5: Dispositivos de elevacién de contenedores en vehiculos
para la recogida de residuos. 2021-12-07

UNE-EN ISO 11202:2010 V2/ A1:2021 Acustica. Ruido emitido por maquinaria y equipos.
Determinacion de los niveles de presion acustica en el puesto de trabajo y en otras
posiciones especificadas aplicando correcciones ambientales aproximadas.
Modificacion 1. (ISO 11202:2010/Amd 1:2020).

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

UNE-EN ISO 1182:2011. Ensayos de reaccion al fuego de productos. Ensayo de no
combustibilidad. (ISO 1182:2010). 2022-01-01

UNE 53127:2002. Plasticos celulares. Determinacion de las caracteristicas de
combustidn de probetas en posicion horizontal sometidas a una llama pequefa. 2021-
12-30

SCn\sst RECORDA

Normas técnicas aplicables a los epi

* AEN/CTN81-Prevencién y medios de proteccion personal y colectiva en el trabajo
* (CEN/TCT9 Respiratory protective devices

* (CEN/TC85 Eye protective equipment

e (CEN/TC158 Head protection

* (CEN/TC159 Hearing protectors

e CEN/TC160 Protection against falls from a height including working belts

e CEN/TC161 Foot and leg protectors

e (CEN/TC162 Protective clothing including hand and arm protection and lifejackets
* |SO/TC94 Personal safety-Protective clothing and equipment

* |SQ/TC 94/5C 3 Foot protection

* |SO/TC 94/5C 15 Respiratory protective devices

® [SO/TC 94/SC 6 Eye and face protection

Listados de normas une aplicables a los distintos tipos de epi

e Listado de normas UNE de equipos de proteccién respiratoria

e |istado de normas UNE de equipos de proteccion ocular y facial

e Listado de normas UNE de equipos de proteccion de la cabeza

e |istado de normas UNE de ropa y guantes de proteccion

e Listado de normas UNE de equipos de proteccién auditiva

e Listado de normas UNE de equipos de proteccion contra caidas de altura
e Listado de normas UNE de equipos de proteccién piernas y pies
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/listado-normas-tecnicas-de-epi#A0
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NOVETATS INVASSAT

0si2-2L010L
OBSERVATORI DE

ESTADISTIQUES SEGURETAT SALUT /.

—

DE L”NVASSAT COMUNITAT VALENCIANA “{—

Estudis de caracteritzacio \\
d'accidents greus i mortals

Siniestralidad Caracteritzaci6 dels
laboral en la accidents laborals
Comunitat traumatics greus i
Valenciana y mortals, ocorreguts

comparativa

en jornada de

treball, enla
con el resto de Comunitat

Espaiia Valenciana

Enero-noviembre 2020 / 2020

Enero-noviembre 2021

Servei de PRL de la GV

. m Pindoles covid19: Maneig de casos i contactes [20.01.2022]

. Pildoras covid19: Manejo de casos y contactos [20.01.2022]

Estadistiques de I'INVASSAT

e Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de
Espafia y otras Comunidades Auténomas Enero-noviembre 2020 - Enero-noviembre 2021
[19.01.2022]

e Estadistica de accidentes de trabajo. Diciembre 2020 - Noviembre 2021 [14.01.2022]

e Estadistica de enfermedades profesionales. Diciembre 2020 — Noviembre 2021 [14.01.2022]

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana: Estudis sobre sinistralitat laboral

e  Caracteritzacié dels accidents laborals traumatics greus i mortals, ocorreguts en jornada de
treball en la Comunitat Valenciana durant I'any 2020 [17.01.2022]

e  Caracterizacion de los accidentes laborales traumaticos graves y mortales, ocurridos en
jornada de trabajo en la Comunitat Valenciana durante el afio 2020 [17.01.2022]

Manual basic de seguretat i salut en el treball

e  Primers auxilis [20.12.2021]
e  Primeros auxilios [20.12.2021]
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Maneig+de+casos+i+contactes/45aea9d5-eef1-4f51-be9e-3413278cc636
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Manejo+de+casos+y+contactos/c02adee2-5906-437a-8af6-921d38b625e1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/va/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/es/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/es/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210101+Manual+b%C3%A0sic+de+seguretat+i+salut+en+el+treball+-+primers+auxilis/d69d05f0-94c2-4ae4-9e97-abc8aa8d8b6b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210102+Manual+b%C3%A1sico+de+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+-+primeros+auxilios/f1e7a22b-4351-4ff1-9544-59c5fd99367b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655191/OS02-210101+Caracteritzaci%C3%B3%20dels+accidents+laborals+traum%C3%A0tics+greus+y+mortals%2C%20ocorreguts+en+jornada+de+treball+en+la+Comunitat+Valenciana+durant+l%E2%80%99any+2020/4e2ddc33-7597-4f65-bea2-ae73e7ca8eea
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
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RECORDA

DIRECTRICES PARA LA DECISION CLINICA
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https://www.insst.es/documents/94886/2870094/DDC-CAN-02+-+Enfermedades+profesionales++causadas+por+agentes+carcin%C3%B3genos.+Neoplasia+maligna+de+Cavidad+Nasal+y+Senos+Paranasales.pdf
https://www.insst.es/ddc-directrices-para-la-decision-clinica
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GOBIERNO MINISTERIO H
* DEESPANA  DETRABAJO N SSt
¥ ECONOMIA SOCIAL 1971- 2021

RECORDA

DIRECTRICES PARA LA DECISION CLINICA
EN ENFERMEDADES PROFESIONALES
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causadas por agentes
carcinégenos
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16


https://www.insst.es/documents/94886/2870094/DDC-CAN-05+-+Enfermedades+profesionales+causadas+por+agentes+carcin%C3%B3genos.+Neoplasia+Maligna+de+Pr%C3%B3stata.pdf
https://www.insst.es/ddc-directrices-para-la-decision-clinica
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NOVETATS OIT

m La OIT inaugura una nueva base de datos online sobre los acuerdos comerciales que
incluyen disposiciones laborales

La nueva base de datos es una amplia fuente de informaciéon sobre las disposiciones laborales
contenidas en los acuerdos de comercio en cerca de 140 economias. La Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) ha lanzado una nueva base de datos global sobre las disposiciones
laborales incluidas en los acuerdos comerciales, fomentando asi un enfoque centrado en las
personas en las politicas comerciales.

Abogo por los derechos de los trabajadores inmigrantes

Maya Aktar abandond su hogar en Bangladesh para trabajar como recepcionista en una fabrica
de ropa en Jordania. Ahora es organizadora sindical y aboga por los derechos de otros
trabajadores migrantes en el sector de la confeccién.

La OIT lanza una nueva plataforma para descargar videos

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) lanzé una nueva plataforma para descargar
videos dirigida a los medios y al publico en general. La plataforma en linea, en funcionamiento
desde el 24 de enero, contiene una amplia seleccién de videos producidos por la OIT y estd
organizada en tres secciones separadas.

Los educadores y la evolucion del sector de la enseiianza y del mundo del trabajo

Un aprendizaje permanente eficaz y una educacién de calidad para todos son esenciales para un
mejor futuro del trabajo. Para que los profesores, formadores y auxiliares educativos puedan
satisfacer esta necesidad, tendrdn que aprender a utilizar nuevas tecnologias y nuevos métodos
de ensefianza y requeriran apoyo para asumir crecientes responsabilidades.

Organizacion

Internacional

del Trabajo NOU

..

trade is the world's engine for economic
growth and prosperity

—

o) ™0:03/3:49 o B & FO
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835892/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835892/lang--es/index.htm
https://voices.ilo.org/es-es/stories/abogo-por-los-derechos-de-los-trabajadores-inmigrantes
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835478/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_792077/lang--es/index.htm
https://www.youtube.com/watch?v=pygEWYkTgC8
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835892/lang--es/index.htm

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 28.1.2022

NOVETATS EU-OSHA

m Non-binding Guidelines Regarding Directive 92/58/EEC - Safety and health signs at work

The Advisory Committee for Safety and Health at Work (ACSH) published the Non-binding
Guidelines Regarding Directive 92/58/EEC - Safety and health signs at work. These guidelines aim
to clarify the relationship between Directive 92/58/EEC and the current International
Organization for Standardization (ISO) standards.

Understanding workplace segregation and how it can affect musculoskeletal health

Workers from certain demographics, such as female, migrant and LGBTI, often work in sectors
with greater musculoskeletal disorder (MSD)-related risks. This sectoral segregation means that
these groups of workers are more at risk than others.

The Future of Work — event summary now available

During an online seminar on 12 November 2012, two discussion papers were presented by their
authors and discussed in breakout sessions with EU-OSHA’s network of focal points: ‘The future
of working in a virtual environment and OSH’ and ‘The development of dynamic risk assessment
and implications for OSH'.

Building Competence in Risk Management of Future HSE Professionals

The first outputs of the RiskMan project are now available. Main objective of the initiative was
to develop relevant and high-quality competences of future HSE (Health, Safety and Environment)
professionals in the area of risk management through transnational cooperation among
universities, insurance institutions, enterprises and other key stakeholders.

RECORDA

~== Healthy
Workplaces
- LIGHTEN THE LOAD

&
B
Yx

Preventing
musculoskeletal
disorders when

teleworking
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/non-binding-guidelines-regarding-directive-9258eec-safety-and-health-signs-work
https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/news/understanding-workplace-segregation-and-how-it-can-affect-musculoskeletal-health
https://osha.europa.eu/en/oshnews/future-work-event-summary-now-available
https://osha.europa.eu/en/oshnews/building-competence-risk-management-future-hse-professionals
https://healthy-workplaces.eu/es/publications/preventing-musculoskeletal-disorders-when-teleworking
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NOVETATS INSST

Directrices para la decisidon clinica en enfermedades profesionales causadas por agentes
cancerigenos

Herramienta de ayuda a los profesionales sanitarios para identificar y, en su caso, notificar a la
autoridad competente aquellas enfermedades relacionadas con el trabajo y que pudieran ser
consideradas como enfermedad profesional segin contempla el RD 1299/2006, de 10 de
noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de la
Seguridad Social y se establecen criterios para su notificacién y registro.

Diptico: "Agentes cancerigenos en el trabajo: Conocer para prevenir"

Conocer el problema es el primer paso para encontrar una solucién. Por ello, en el ambito de la
campana Evitemos hoy el cancer laboral de mafana, el INSST ha elaborado distintos materiales
con el objetivo de visibilizar socialmente el problema del cancer de origen laboral ...

Evitemos hoy el cancer laboral de manana

El cdncer es la principal causa de la mortalidad laboral en la unidn europea y representa mas
muertes de personas menores de 65 afios en la ue que cualquier otra enfermedad. Se estima
que los agentes cancerigenos son los causantes de unas 100.000 muertes cada afio. Las medidas
de lucha contra el cancer en el lugar de trabajo son un elemento esencial del plan europeo de
lucha contra el cancer y del nuevo marco estratégico europeo de seguridad y salud en el trabajo.

Estudio ergonémico en el sector del calzado: tareas de aparado

El puesto de trabajo de aparado es uno de los mas representativos del sector del calzado y de
otras industrias textiles. Tradicionalmente ocupado por mujeres, las condiciones de trabajo
implican aspectos ergondmicos (posturas estaticas, repetitividad, etc.) que se asocian con
trastornos musculoesqueléticos. Para cuantificar los principales factores de riesgo ergonémico y
proponer recomendaciones de mejora se ha llevado a cabo un estudio, realizado por el Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) y el Instituto de Biomecanica de Valencia
(IBV). Mediante una revision documental y un estudio de campo en diferentes empresas, se han
identificado los principales problemas ergondmicos existentes en este puesto de trabajo y se han
propuesto soluciones tanto de disefio del puesto como organizativas para su mejora.

Fi= G
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-causadas-por-agentes-cancerigenos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-causadas-por-agentes-cancerigenos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nota-de-prensa-evitemos-hoy-el-cancer-laboral-de-ma%C3%B1ana
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/estudio-ergon%C3%B3mico-en-el-sector-del-calzado-tareas-de-aparado
https://www.insst.es/documents/94886/1186864/Evitemos+hoy+el+cancer+laboral+-+2021.pdf
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

(XY OLMEDO LUCERON, Carmen; LIMIA SANCHEZ, Aurora; GARCIA GOMEZ, Montserrat. La vacunacién
frente a la covid-19 en colectivos laborales. Revista Espafiola de Salud Publica [en linea]. 2021, 95. 12 p.
[Consulta: 25.01.2022]. ISSN 2173-9110.

Educacio | Gestid de la prevencié_ | Sanitat i serveis sociosanitaris | Seguretat i emergéncies | PRL COVID-
19

L'Estratégia de Vacunacié enfront de COVID-19 a Espanya ha sigut elaborada per un Grup de Treball Tecnic multidisciplinari, que ha
tingut en compte la situacid dels diferents grups sociolaborals enfront de COVID-19, havent valorat els criteris de risc d'exposicio,
transmissio, malaltia greu i mort, impacte social i economic negatiu, factibilitat i acceptabilitat de la vacunacié, a més de tindre en
consideracié els pilars étics que regeixen I'Estratégia. Pel que fa a la poblacié treballadora, es va prioritzar al personal sanitari i
sociosanitari de primera linia en una primera etapa i, posteriorment, a la resta de personal sanitari i sociosanitari (Grups 1, 2 i 3 de
I'Estratégia). En el Grup 6 es va incloure al personal d'urgéncies i emergéncies, Forces i Cossos de Seguretat de I'Estat i personal
docent d'educaci6 infantil, especial, primaria i secundaria, pel paper exercit durant I'estat d'alarma, I'important risc d'exposicié, i la
funcid essencial que exerceixen en el manteniment de I'adequat funcionament de la societat. En aquest article es descriuen les
etapes de la vacunacid i la seua prioritzacio per grups en el context laboral, i es mostra que I'estratégia per grups d'edat, juntament
amb la prioritzacié del Grup 6, ha demostrat ser eficient i aconseguir de manera precog als treballadors amb major risc de COVID-19.

LA RIOJA (Comunidad Auténoma). Consejeria de Salud. Prevencion de riesqos laborales en el sector
sanitario [en linea]. La Rioja: Consejeria de Salud, 2022. 55 p. [Consulta: 24.01.2022].

Accidents laborals | Agents biologics | Riscos quimics | Ambient térmic | Carrega fisica del treball |
Malalties professionals | Soroll | Sanitat i serveis sociosanitaris

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO. Musculoskeletal disorders in workers
with _multiple sclerosis: a task-oriented view [en linea]. Bilbao: EU-OSHA, 2022. 17 p. [Consulta:
24.01.2022].

Condicions de treball | Treballadors i treballadores amb discapacitat | Trastorns musculoesquelétics

INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Madrid). Estudio de los efectos de la
hiperconexion digital en la salud laboral de los trabajadores/as [en linea]. Federacién ASPA de Servicios
de Prevencion Ajenos, aut. Madrid: IRSST, 2021. 63 p. [Consulta: 24.01.2022].

Estrés | Organitzacié del treball | Psicosociologia | Trastorns musculoesquelétics | PRL COVID-19 |
Teletreball

SIVERIO JIMENEZ, Ana Daniela. Impacto del Covid-19 en la desiqualdad de género en el mercado laboral
[en linea]. Trabajo fin de grado. Ginés Guirao Pérez, Domingo Jesus Lorenzo Diaz, dtra. Santa Cruz de
Tenerife: Universidad de La Laguna, 2021. 35 p. [Consulta: 24.01.2022].

PRL COVID-19 | Teletreball

MORE CORRAL, Paloma. Cuidados v crisis del coronavirus: el trabajo invisible que sostiene la vida. Revista
Espariola de Sociologia [en linea]. 2020, 3, 29. 737-745. [Consulta: 17.01.2021]. ISSN: 1578-2824.
https://doi.org/10.22325/fes/res.2020.47

Prevencid i génere | Sanitat i serveis sociosanitaris | PRL COVID-19 | Teletreball

TODOLI SIGNES, Adrian. Making Algorithms Safe for Workers: Occupational Risks Associated With Work
Managed by Artificial Intelligence. Transfer: European Review of Labour and Research [en linea]. 2021. 20
p. [Consulta: 18.01.2022]. DOI: 10.1177/10242589211035040

Gestio de la prevencié

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE ET DE SECURITE (Francia). Quelles évolutions du travail dans les cing
prochaines années?: Synthese des déclinaisons en santé et sécurité au travail de I'exercice de prospective
Futuribles/INRS [en linea]. Paris: INRS, Institut National de recherche et de sécurité, 2021. 57 p. [Consulta:
17.01.2021]. ISBN: 978-2-7389-2715-6.

Estat general de la salut i la seguretat en el treball | Organitzacio del treball | Politiques publiques per a la
prevencié | PRL COVID-19
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https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/olmedo-luceron-carmen-limia-sanchez-aurora-garcia-gomez-montserrat-2021-la-vacunacion-frente-a-la-covid-19-en-colectivos-laborales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740654
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/olmedo-luceron-carmen-limia-sanchez-aurora-garcia-gomez-montserrat-2021-la-vacunacion-frente-a-la-covid-19-en-colectivos-laborales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740654
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/la-rioja-comunidad-autonoma-consejeria-de-salud-2022-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-sanitario?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740646
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/la-rioja-comunidad-autonoma-consejeria-de-salud-2022-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-sanitario?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740646
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-musculoskeletal-disorders-in-workers-with-multiple-sclerosis-a-task-oriented-view?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740648
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-musculoskeletal-disorders-in-workers-with-multiple-sclerosis-a-task-oriented-view?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740648
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-regional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-madrid-2021-estudio-de-los-efectos-de-la-hiperconexion-digital-en-la-salud-laboral-de-los-trabaj?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-regional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-madrid-2021-estudio-de-los-efectos-de-la-hiperconexion-digital-en-la-salud-laboral-de-los-trabaj?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/siverio-jimenez-ana-daniela-2021-impacto-del-covid-19-en-la-desigualdad-de-genero-en-el-mercado-laboral?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
https://invassat.gva.es/ca/visor-biblioteca?p_p_id=101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_categoryId=169788022
https://invassat.gva.es/ca/visor-biblioteca?p_p_id=101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_categoryId=169860586
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/more-corral-paloma-2020-cuidados-y-crisis-del-coronavirus-el-trabajo-invisible-que-sostiene-la-vida-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/todoli-signes-adrian-2021-making-algorithms-safe-for-workers-occupational-risks-associated-with-work-managed-by-artificial-intelligence
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/todoli-signes-adrian-2021-making-algorithms-safe-for-workers-occupational-risks-associated-with-work-managed-by-artificial-intelligence
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/institut-national-de-recherche-et-de-securite-francia-2021-quelles-evolutions-du-travail-dans-les-cinq-prochaines-annees-synthese-des-declinaisons-en-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/institut-national-de-recherche-et-de-securite-francia-2021-quelles-evolutions-du-travail-dans-les-cinq-prochaines-annees-synthese-des-declinaisons-en-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/institut-national-de-recherche-et-de-securite-francia-2021-quelles-evolutions-du-travail-dans-les-cinq-prochaines-annees-synthese-des-declinaisons-en-
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F £ MONOGRAFICOS DEL #INVASSAT

Ponemos a tu dispasician nuestro MONOGRAFICO sobre el sector de la
Construccidn, en el que encontraras recursos informativos sobre esta
materia a través del enlace:

bit.ly/3HeuV5i
#Monogréficos #PRL #5ST #Construccion

@GVAeconomia

BIBLIOTECA DICITAL DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
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GVA Invassat
Fublicado por Casiopes Segura @ 2

e eneroa lss 1512 @

@ Bl céncer es la 12 cousa de muerte relacionada con el trabajo en la Unidn Europea. Muchos
Ganceres tisnen su origen en la exposicion laboral a sustancias cancerigenas, pere podriamas
evitarlos si temamos las medidas adecuadas y actuamos a tiempo.

11 COLABORA con la campaiia Evitemos hoy el cancer laboral de mafiana que el #INSST ha
puesto en marcha hasta el 13 de febrero

4 hittps://bitly/22DTNUY

Te recomendamos consultar nustro apunte técnice: La consideracion del polvo de silice libre
cristalina como agente cancerigeno, en nuestra web del #INVASSAT

U ittps://bitly/3r20nix

#55T #SiliceCristalina #ActuaYAContraElCancerLaboral

@ El céncer & Ia 1% causa de mort relacionada amb el trebal 3 1a Uni6 Europea. Molts cancers
tenen el seu origen en I exposicio laboral a substancies cancerigenes, pero padiiem evitar-los si
prenem les mesures adequades | actuem a temps.

11 COLLABORA 3mb I3 campanya Evitem hui ol eancer laboral de demd que el #INSST ha pasat
&n marca fins al 13 de febrer

& hitpsi//bitly/320TNUY

Et recomanem consultar la nostrs anotacié téenica: La consideracis de la pols de siice lliure.
cristallina com agent cancerigen, en la nostra web de I' #INVASSAT

& hittpsi//bitly/3HSNAQC

#55T #SlliceCristallina #ActualAContrakICancerlaboral



https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
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ESPAI COVID-19

Personas con al menos una dosis
en Espafia

40.868.576
86,1 % dela poblacisn total

89,9 O/o de la poblacion 5+ afios

Personas con la pauta completa
en Espafia

38.275.164
80|T OA) de la poblacion total

84,2 OA) de la poblacion 5+ afios

30 mi

20 mill.

10 mill.

mar 2021

may 2021 jul 2021 sep 2021

Facha del informe

nov 2021 ena 2022

Mas informacion:

Evolucion de dosis enfregadas a las comunidades autonomas

Dosis enfregadas a las comunidades autonomas (acumulado)

Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades auténomas
Evolucion de personas con la pauta completa por comunidades autbnomas

Personas con dosis de recuerdo
en Esparia

20.663.137
43,5 % de la poblacion total
73,1 %

una dosis en Espafia

1.780.120
54,1 %

de |a poblacién diana (40+)
con pauta completa

Poblacién inmunizada con pauta completa

I wcrsriing e B,

Poblacion infantil {5-11) vacunada por comunidad auténoma

Poblacion con dosis de recuerdo por grupo de edad y comunidades autdnomas
Poblacién vacunada por grupo de edad y comunidad auténoma

Poblacién vacunada por grupo de edad

Figura 1. Casos diarios confirmados de COVID-19 en Espafia desde el 01.12.2020 a 26.01.2022 (datos consolidados a las 15:30 horas del 27.01.2022).

!_J’h“”t“iﬂ"ﬂ

maduibh

l\ii!u‘]lh.iumn. 8

o ., .

il
o b “‘(
sl

!111 I

J

|H”l

ol

l:\‘lvhu

22

Menores de 12 aiios con al menos

de la poblacion infaniil
(5-11 afios)

Fusniz: AEMPS


https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://coronavirus.san.gva.es/es/estadisticas
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@ COVID-19 Dashboard by e c

Total Cases

?R/‘l/)ﬂ)) 10

| Daaths by 28-Day Cases 28-Day Deaths

205.674

|878.46

1131.00

|492.32

115556

|
| 92.767

Argenti
‘ ) »

14-day COVID-19 case notification rate
per 100 000 population and test positivity, EU/EEA
weeks 01 - 02

14-day notfication rate per 100 000 population

1<4%

Prsitvity rate

[ Testing rate < 300 per 100 000 population
I No data available
[:! Not included

Regions not visible
in the main map extent

B ~zores - Canary Islands
Guadeloupe

e I Guvane

- La Reunion - Madeira

B vartiniquee [ Mayotte

Countries not visible
in the main map extent

Bl vaita [ Liechtenstein i ©t

boundaries: €& © UN-FAO ® Turkstat. ftuto Nacional de Estatistica - Statistks Portugal
The boundaries and names shown on this map do not imply official endorsement or acceptance by the European Union. ECDC, Map produced on: 19 Jan 2022
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La ciencia es noticia

GIObaI Isnasltuizlglggal THE CONVERSATION
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
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EINES PERA TREBALL EFICIENT

“Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacié d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et
siga d'utilitat. Moltes gracies.

o Lluis Codina

Lluis Codina (UPF), Carlos Lopezosa
(UPF), Alexis Apablaza-Campos

(UNIACC)

Componentes upf.| Pompen abra . s
BQTCQZOTLH, s

fundamentales de

la comunicacion

académica

24


https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/componentes-fundamentales-de-la-comunicacion-academica-presentacion/
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INVASSAT

RECULL

D'ACTUALITAT EN SST

2021

SEGUIMENT ANUAL

10.251

REFERENCIES
RECOLLIDES
EN TOTAL

5.521

noticies de
premsa

598

referencies a
documents

incorporats a la
Biblioteca Digital de
PRL

2.616

referéncies
COVID-19
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2021

401

referencies
legals

549
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I'INSST, EU-
OSHA i OIT

281

normes UNE
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Que és el
#CertificatCOVID?

Es el certificat europeu de
vacunacié, un document segur
i gratuit.

En quins formats puc

presentar-ho?

El #CertificatCOVID es pot
presentar en Baper oenel
mobil, junt amb el document
acreditatiu d'identitat

@Verifica © @oen
sempre @ Generalitat val

ShTeng,. @i Ml

A partir de las 00 h del sabado 9 de Octubre

Hosteleria, restauracion y
ocio nocturno

Decaen los aforos y las
limitaciones horarias.
Las mesas seran de
maximo 10 personas

en general
establecimientos

acontecimientos y
celebraciones

En establiments d'oci o restauracié
(+50 pers.) i d'activitats d'atzar amb
restauracio, a esdeveniments (+500
pers.) on no sempre es puga dur
mascareta, en visites a hospitals i
residéncies de serveis socials

Quan entra en vigor?

A partir de les 00h del
dissabte, 4 de
desembre

Celebraciones y espacios

Decaen los aforos en todos los

actividades en genera(y las
limitaciones y los aforos en

On he de presentar-ho? On puc traure'm el

#CertificatCOVID?

A través de la pagina web de
la Conselleria de Sanitat o
de manera presencial als
centres de salut amb cita
prévia

Us de la mascareta

Continua sent obligatori en
espais tancats d'us public i
en espais a l'aire lliure on
no puga respectar-se la
distancia de seguretat

infocoronavirus.gva.es

900 300 555

En cines, teatros, auditorios
y museos aforo del 100%
excepto cuando se consuma
que se dejara un asiento
libre de distancia

Ligas profesionales de

futbol y baloncesto

. Unidadde Uso de mascarilla
vigilancia especifica

No habra un ndmero maximo

Esta unidad Obligatoria en espacios
de espectadores y el limite establecera nuevas cerrados de uso Yﬁblico yen
sera de 80% en pabellones y medidas de detecci6n espacios al aire libre donde
de 100% en estadios al aire temprana, vigilancia y no pueda respetarse la

libre control de la COVID-19 distancia de seguridad
& Verifica © soenccaiean T M’ Infocoronarys gva es
. b B airs gva. es
e g Xl xfvyi

900 300 555

Segueix-nos en...

INVASSAT — Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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http://www.invassat.gva.es/
http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://infocoronavirus.gva.es/va/mesures-vigents
https://coronavirus.san.gva.es/es/web/ccd/validacion-certificado

