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ACTUALITAT PREVENCIONISTA

NOU

MANEJO DE CASOS Y CONTACTOS %mmm oy VASSHT
\

{Adaptacion de la estrategia de deteccion precoz vigilancia y control de Covid 19 (22/12/2021) R/ VALENCIANA "ﬂ' Soquresat Salet en o Trebell

CASO POSITIVO

AISLAMIENTO

CONTACTAR CON SU
CENTRO DE SALUD

COMUNICACION A
SUS CONTACTOS
ESTRECHOS (1)

NOTIFICACION A SU UNIDAD

ADMINISTRATIVA

- Sin sintomas o con sintomas leves 7 dias

- grave o presion 21 dias
Personas | _
vulnerables (4)
Comunicacion de la unidad
J' administrativa al Servicio de
Agravamiento CUARENTENA cion de Riesgos L
7 DIAS (5) delPusnmleplo (*)

1
Solicitar asistencia a
Atencion Primaria o
al 900 300 5550 al
112 (si urgencia).

(*) No se realizara seguimiento activo por
parte del SPRL salvo al personal de
ambitos laborales en los que la exposicion
se considere de alto riesgo por la presencia
de con una mayor vulnerabilidad
(2) o en el caso de personas espaciaimente

vulnerables (4).
(1) Debe identificarse por parte del caso a sus. alos (4), como tales.
~ Parsona en contacts con casos de Covid que haya estada en &l mismo lugar de un caso a una distancia infarior de 2 metros durante un tiempo acumulado de més de 15 minuios an 24 haras y que
NO haya ufilizado las medidas de proteccicn adecuadas:
- Enel livo en grupo de i iz estable (GCE), se consideraran contacios estrechos a todas las pusclnas pemaneuamns al grupo
(2) Centros de especial, aul centros ordinarios, unidades docentes en centros sanitarios o ias de mayores u olros centros socio-sanitarios.
(3) Conlas dosis comespondientes a la paula de cada vacuna.
) i ienc o ¥ persanas no
(5} Las no requieren salvo que olras ci ias a valorar por su médicola de atencién primaria.
(8) Contactos con casos de las variantes beta o gamma (si se conoce), personas [+] de a partir de visones.

Servicio de PRL de la Generalitat FPRL_GT_03_P13

WWW.prevencio.gva.es 18.01.2022
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GENERALITAT | Tors mﬂi
VALENCIANA | beu ol

MANEIG DE CASOS | CONTACTES

(Ad: 6 precog vigi i control de Covid 19 (22/12/2021)

CAS POSITIU

AILLAMENT
CONTACTAR AMB EL

VOSTRE CENTE DE
SALUT

COMUNICACIO ALS NOTIFICACIO A LA SEUA
SEUS CONTACTES UNITAT
ESTRETS (1) ADMINISTRATIVA

- Sense simptomes o amb simptomes lleus: 7 dies
- Malaltia. greu o immunosupressio: 21 dies

Persones
vulnerables (4)

{

QUARANTENA
7 DIES (5)

Agreujament

|

Sol'licitar assisténcia ? del SPRL excepte al personal d'ambits
a Atencié Primaria o i considere

8300300 55510 st una major vulnerabilitat (2) o es tracte de
112 (si urgéncia) ! 121 0
(1) Ha didentificar-se per part del cas als seus estret: i “). i com a tals

—Palsonaanwnfadammsosdamvdotha,aastalundm‘xlocd'uncasa una distancia inferior de 2 metres durant un temps acumulat de més de 15 minuts en 24 hores i que NO haja
utilitzat les mesures de proteccié adequades.
-Enllmmadamhuongmpd-conmemsstm{GCE) s consideraran contactes estrets fotes les persones pertanyents al grup
(2) Centres en centres ordinaris, unitats docents en centres sanitans o penitencians, residéncies de majors o altres centres sociosanitars.
(J)Ambbsdasasmspomsalapamdacadavawna

q npamomsnovlcunms
(5)L9s que altre: i uvalwpalalsaumge/bssadamm:-opnména
(E)Camssambcasosdamnnmb«aagmnn{sumx) persones ir imidas o sospita de £ a partir de visons.

Servicio de PRL de la Generalitat FPRL_GT_03_P13

www.prevenciogva.es 18.01.2022



https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Maneig+de+casos+i+contactes/45aea9d5-eef1-4f51-be9e-3413278cc636
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Manejo+de+casos+y+contactos/c02adee2-5906-437a-8af6-921d38b625e1
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
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RECORDA

Principles.

Recommendations
to prevent exposure and contagion by COVID-19

Recommendatlons
to prevent exposu
and contagion by COVID-19

N



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_834920.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_834920.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_834920.pdf
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
FACULTAD DE MEDICINA

TRABAJO FIN DE GRADO

GRADO EN FISIOTERAPIA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Master Universitario en Analisis y Prevencion del Crimen

Prevalencia y factores de riesgo de |

musicos de cuerda: Una revision slstemihca

AUTOR: LEGIDO RODRIGUEZ, MARIA.
N° Expediente: 2461

TUTOR: ROSES CONDE, JORGE.

Curso académico 2020-2021.

Convocatoria de junio

en

S DE ENFERMERIA

enfermena

| facultativa .
".,”“ | v .

X
€Y



http://dspace.umh.es/bitstream/11000/25649/1/TFG%20Mar%c3%ada%20Legido%20Rodr%c3%adguez.pdf
http://dspace.umh.es/bitstream/11000/25686/1/TFM%20-%20MARTIN%20CONTENTO%20ISRAEL.pdf
https://www.consejogeneralenfermeria.org/actualidad-y-prensa/sala-de-prensa/revistas-enfermeria-facultativa/cgerevista/enfermeria-facultativa-numero-361
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AGENDA PREVENCIONISTA

RECORDA

ALIA

ENCUENTRO LABORALIA

AVANCE del PROGRAMA

Centro de eventos — Feria Valencia

"Encuentro by LABORALIA: Fortalezas y Debilidades del
Sistema Preventivo tras la pandemia”

El objetivo del encuentro es compartir experiencias de la pandemia segun las temdticas tratadas en cada una de las
salas, con la finalidad de aprender de lo vivido y desarrollar estrateg as de futuro.

En cada una de las salas 1 a 5 (mesas-taller y mesas debate) se realizara un panel/poster con las dificultades
encontradas en la tematica tratada y las posibles soluciones aportadas durante |a pandemia o a futuro, Al finalizar, cada
sala expondrd estos paneles en la sala donde se celebre el céctel, con el dnimo de compartir con todos los asistentes las
conclusiones de cada sala.

(*) En las salas 1 a 4 se realizardn unas mesas de trabajo en las que intervendran los principales agentes sociales de la
temdtica planteada, se contara con alrededor de 10 organizaciones entre administraciones publicas, mutuas, servicios
de prevencion, representacion sindical, patronal y entidades de reconocido prestigio.

Cada una de estas salas dispondran de un aforo para publico de aproximadamente 30 personas, dirigido a profesionales
expertos en la materia tratada.

(**) La sala 5, es una sala polivalente con distintas mesas-debate con el animo de compartir expenencias vividas
durante la pandemia. Cada mesas-debate es liderada por un organismo, como mutuas, asociaciones de SSPP, AAPP, u
otras, y propician un debate sobre una tematica con el fin de ver las dificultas que ha habido y como han sido resueltas
o propuestas de posibles soluciones. Esta sala no tendra presencia de pablico.


https://www.laboralia.es/
https://www.laboralia.es/
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{ fﬁ RECORDA

iﬁw-‘b

Furrnaf'lnn

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJOD
Distance learning course on Essentials in Occupational Safety Distance learning course on Training of trainers on SOLVE:
occupational safety and health and Health occupational safety and health Integrating health promotion into
(English) 1 FEBRERO-31 DICIEMBRE 2022 (Arabic) workplace OSH policy
24 ENERO-15 JULIO 2022 En linea. Inglés 14 FEBRERO-29 JULIO 2022 21 FEBRERO-23 MARZO 2022

En linea. Arabe Combinado. Inglés

En linea. Inglés

DT D | S W e Al

NOU

Qué hacemos Aquién nos dirigimos Areas de actuadén Quiénes somos

Osalan

'A' Institute Vasco de Seguridad y Salud Laborales

o f v

Noficias Agenda Documentacion Normaliva Tramites Transparencia

Qué hacemos . N N .
Ponencias, fotografias y videos de la presentacion

+ Asesoranients y estudios de la Estrategia Vasca de seguridad y salud en el
* Divuigacion y promocion trabajo 2021-2026

> Control administrativo

> Ponencias
> Fotografias
e Dfokoz > Videos
;&I\I‘!IISIDAD
LA PREVENCION, Si

Euskads, b covei

2021 2026
=

LANEKO SEGURTASUN ETA ESTRATEGIA

O VASCA DE SEGURIDAD

ESTRATEGIA Y SALUD EN EL TRABAJO

0:07 /300



https://www.itcilo.org/es/courses?field_topics%5b159%5d=159
https://www.youtube.com/watch?v=k1_FGl2tSIk
https://www.osalan.euskadi.eus/ponencias-fotografias-y-videos-de-la-presentacion-de-la-estrategia-vasca-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-2021-2026/s94-contqha/es/
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PUBLICACIONES
DEL INVASSAT

Difusion en 2021

Cada semana de 2021 se
han descargado...

1.150 Manual bésico de SST
1.096 Estadisticas de AT y EP

966 Fichas de riesgos

903 Apuntes técnicos

814 Fichas de investigacién de
accidentes

808 Boletin de actualidad en
SST

195 Monografias



https://invassat.gva.es/va/publicaciones
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ALS MITJANS

El Consell confirma la prérroga del pasaporte covid en la Comunitat. El periddico
Mediterraneo. 27.01.2022.

Un hombre queda atrapado bajo un bloque de grandes dimensiones en una fabrica de
Zamora. El Espafiol. 26.01.2022.

Herido tras precipitarse desde una escalera en una panaderia en Portomarin. El Progreso.
26.01.2022

Fallece un hombre de 52 aiios en Mondariz al caerle encima una piedra mientras trabajaba.

Faro de Vigo. 27.01.2022.

El operario fallecido en Irun (Gipuzkoa) llevaba un solo dia trabajando en la empresa.

Europapress. 26.01.2022.

Herido un trabajador al caer desde el tejado de una nave en Nigiielas (Granada).
Europapress. 26.01.2022.

Herido grave tras sufrir un accidente en la fabrica de hornos de Valcabado (Zamora). ZA49.
26.01.2022.

Un juzgado reconoce una baja por “ansiedad, tensién y nerviosismo” como un “accidente de
trabajo”. La Razdn. 26.01.20200.

7 acciones para mejorar la salud mental de los trabajadores. Equipos&Talento. 26.01.2022.

Las consecuencias del cancer en el entorno laboral. Imm Médico. 25.01.2022.

"Si se mejora el bienestar laboral, se gana en felicidad en el trabajo y en productividad".
Patricia Gomez. Economia en Galicia. 17.01.2022.

Piden vigilantes ante el aumento de la violencia en los centros de salud de Castilla-La
Mancha. El Espariol. 26.01.200.



https://www.elperiodicomediterraneo.com/comunidad-valenciana/2022/01/27/directo-rueda-prensa-ximo-puig-62006498.html
https://www.elperiodicomediterraneo.com/comunidad-valenciana/2022/01/27/directo-rueda-prensa-ximo-puig-62006498.html
https://www.elespanol.com/castilla-y-leon/region/zamora/20220126/hombre-atrapado-bloque-grandes-dimensiones-fabrica-zamora/645435847_0.html
https://www.elespanol.com/castilla-y-leon/region/zamora/20220126/hombre-atrapado-bloque-grandes-dimensiones-fabrica-zamora/645435847_0.html
https://www.elprogreso.es/articulo/comarca-lugo/herido-precipitarse-escalera-panaderia-portomarin/202201261541501554044.html
https://www.farodevigo.es/comarcas/2022/01/27/fallece-hombre-52-anos-mondariz-62000525.html
https://www.farodevigo.es/comarcas/2022/01/27/fallece-hombre-52-anos-mondariz-62000525.html
https://www.europapress.es/euskadi/noticia-operario-fallecido-irun-gipuzkoa-llevaba-solo-dia-trabajando-empresa-20220126190642.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-herido-trabajador-caer-tejado-nave-niguelas-granada-20220126160619.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-herido-trabajador-caer-tejado-nave-niguelas-granada-20220126160619.html
https://www.za49.es/texto-diario/mostrar/3418659/herido-grave-sufrir-accidente-fabrica-hornos-valcabado-zamora
https://www.larazon.es/sociedad/20220126/pr7jcb6oezfcfakrpv4u4ucsz4.html
https://www.larazon.es/sociedad/20220126/pr7jcb6oezfcfakrpv4u4ucsz4.html
https://www.larazon.es/sociedad/20220126/pr7jcb6oezfcfakrpv4u4ucsz4.html
https://www.equiposytalento.com/noticias/2022/01/26/7-acciones-para-mejorar-la-salud-mental-de-los-trabajadores
https://www.immedicohospitalario.es/noticia/28482/las-consecuencias-del-cancer-en-el-entorno-laboral.html
https://www.immedicohospitalario.es/noticia/28482/las-consecuencias-del-cancer-en-el-entorno-laboral.html
https://www.economiaengalicia.com/articulo/emprendedores/si-mejora-bienestar-laboral-gana-felicidad-trabajo-productividad/20220117121121019511.html
https://www.economiaengalicia.com/articulo/emprendedores/si-mejora-bienestar-laboral-gana-felicidad-trabajo-productividad/20220117121121019511.html
https://www.elespanol.com/eldigitalcastillalamancha/sociedad/sanidad/20220126/piden-vigilantes-aumento-violencia-centros-castilla-la-mancha/645435528_0.html
https://www.elespanol.com/eldigitalcastillalamancha/sociedad/sanidad/20220126/piden-vigilantes-aumento-violencia-centros-castilla-la-mancha/645435528_0.html
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Vols saber?

El GCMSC recomana I'administraciéo de vacunes ARNm per a la COVID-19 en menors de 12
anys i en confirma la seguretat en aquest grup d'edat. ISGlobal. 20.01.2022.

Preguntas y respuestas sobre la dosis de refuerzo de la vacuna anticovid. Mdnica G.
Salomone. SINC. 20.01.2022.

éSera omicron el final de la pandemia? The Conversation. 20.01.2022.

El CSIC publica un ranking de mas de 100.000 investigadores espaioles. CSIC. 21.01.2022.

NIOSH Noise: A 50-Year Timeline of Research and Intervention. Christa L. Themann et al.
NIOSH Science Blog. 19.01.2022.
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https://www.isglobal.org/ca/-/vacunas-covid19-en-ninos-recomendable-y-segura-miocarditis
https://www.isglobal.org/ca/-/vacunas-covid19-en-ninos-recomendable-y-segura-miocarditis
https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Preguntas-y-respuestas-sobre-la-dosis-de-refuerzo-de-la-vacuna-anticovid
https://theconversation.com/sera-omicron-el-final-de-la-pandemia-175100
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/el-csic-publica-un-ranking-de-mas-de-100000-investigadores-espanoles
https://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2022/01/19/noise-50/
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nota-de-prensa-evitemos-hoy-el-cancer-laboral-de-ma%C3%B1ana#A0
https://invassat.gva.es/va/observatori-ssl-cv
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NOVETATS LEGALS

. Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV
NuUm 9265 de 27 de gener de 2022. Sense novetats.

BOE
Num 23 de 27 de gener de 2022. Sense novetats.

Orden INT/35/2022, de 26 de enero, por la que se modifica la Orden INT/657/2020, de 17 de
julio, por la que se modifican los criterios para la aplicacién de una restriccién temporal de viajes
no imprescindibles desde terceros paises a la Unidn Europea y paises asociados Schengen por
razones de orden publico y salud publica con motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19.

https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/27/pdfs/BOE-A-2022-1273.pdf

DOUE
L018 de 27 de gener de 2022.

Recomendacién (UE) 2022/107 del Consejo, de 25 de enero de 2022, sobre un enfoque
coordinado para facilitar la libre circulacidn segura durante la pandemia de COVID-19 y por la
que se sustituye la Recomendacién (UE) 2020/1475 (1).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32022H0107

Recomendacion (UE) 2022/108 del Consejo, de 25 de enero de 2022, por la que se modifica la
Recomendacion (UE) 2020/1632 en lo que respecta a un enfoque coordinado para facilitar la
libre circulacidn segura durante la pandemia de COVID 19 en el espacio Schengen ( 1).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32022H0108

Correccién de errores del Reglamento de Ejecucion (UE) n.o 1330/2014 de la Comisién, de 15
de diciembre de 2014 , por el que se aprueba la sustancia activa meptildinocap con arreglo al
Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la
comercializacidn de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del Reglamento de
Ejecucion (UE) n.o 540/2011 ( DO L 359 de 16.12.2014 ).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R1330R(01)&from=ES

11


https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/27/pdfs/BOE-A-2022-1273.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32022H0107
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32022H0108
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R1330R(01)&from=ES
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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RECORDA

La seguridad y la salud en el trabajo concierne a todos. Es bueno para ti. Es buen negocio para todos.

12

DISCUSSION
e PAPER

THE FUTURE OF WORKING IN A VIRTUAL ENVIRONMENT
AND OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH

Introduction
i have led to digitalisation that has i over the
As a result, many have either become e: ly virtual or they have evolved into
a ‘hybrid’ model, many work tasks and processes performed virtually and others having physical presence. In
this discussion paper we expiore the future of vmfkng in a virtual environment. A virtual work environment or
a ‘virtual workplace' is a wmlace that exists digitally. It is created and maintained through the Internet and
the use of it i (ICHAWMHMD‘JC. also been defined as a
network of several mrkplnc— technologically connected (via a private network or the Internet) without regard
1o geographic boundaries (Raghuram et al., 2019).
Individual virtual workplaces vary in how they apply existing technology to facilitate team u:lop-rnﬁnn and
ious definitions of virtual work exist in the literature accordingly. These include the fc
= Telecommuting or Teleworking or Remote work: the av-lnblllly and use of communications
technologies, such as the Intemet, to work in an offsite locatior
=  Oniine jobs: jobs that are being done only online, virtually. hEurugc the term “e-worker (or e-nomad)”
is generally used to refer to all work that is carried out virtually.
= Hot desking: employees do not have individual desks but are rather allocated each day to a desk
where they can access services, indluding the Internet. email and computer network files.
= ‘At-home’ jobs: jobs done at home, also known as home-based jobs. are typically done 100 % of the
time from a home office without required trips to another workspace.
= Virtual team: employees collaborate by working closely together and in regular contact using ICT-
‘enabled technologies (ICT-ETs), although physically located in different parts of the world.
= Distnibuted team/Dispersed virtual team: groups of people who work (often from home) across
geographic boundaries and time zones.
Although there have been earlier projections of an increase in virtual work, the Covid-19 pandemic has
‘accelerated this development with a large part of the working population now working remotely and vmua!ly
from home most or all of the time. It is projected that this new reality will continue post-pandemic, bringing with
it new opportunities and challenges (Snm et al., 2020).
Looking more into the future, working virtually will involve increased work in a virtual reality (VR) and
augmented reality (AR) environment: VR is defined as ‘a wide var-my of computer-based applications
‘commonly associated with immersive, highly visual, 3D that allow the to look about
and navigate within a seemingly real or physical world™
Box 1. VR, AR and XR

(Lioce et al., 2020, p. 50).

being used, such as head-
ys, stereoscopic capability, mtdmmmammdmmms
(Lioce et al.. 2020, p. 56). Also relevant to this type of work is augmented reality (AR), a
lyp-ofvnm digital computer-generated information on objects or places in the real
wmmammmmmm (Milgram & Kishino, 1994). Extended reality
(XR) represents mmmm«mlmdmmmtﬁwlmm
nce of VR. It is sometimes also referred to as spatial computing or immersive technology
(PWC, 2019).

y (

In addition to definitional issues on working in a virtual itis important to i
issues of virtual work. As mentioned, digitalisation is inherently linked to virtual work since it covers a broad
spectrum of ICT-ETs, for example. ICT tools, robotics, artificial inteligence (Al), VR, AR, the Intemet of Things
(loT), wearables and Big Data (EU-OSHA, 2018).

Safety and health at work is everyone's concern. It's good for you. It's good for business.



https://osha.europa.eu/en/publications/digitalisation-and-occupational-safety-and-health-eu-osha-research-programme
https://osha.europa.eu/en/publications/future-working-virtual-environment-and-occupational-safety-and-health
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN 1501-5:2021. Vehiculos para la recogida de residuos. Requisitos generales y
requisitos de seguridad. Parte 5: Dispositivos de elevacién de contenedores en vehiculos
para la recogida de residuos. 2021-12-07

UNE-EN ISO 11202:2010 V2/ A1:2021 Acustica. Ruido emitido por maquinaria y equipos.
Determinacion de los niveles de presion acustica en el puesto de trabajo y en otras
posiciones especificadas aplicando correcciones ambientales aproximadas.
Modificacion 1. (ISO 11202:2010/Amd 1:2020).

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

UNE-EN ISO 1182:2011. Ensayos de reaccion al fuego de productos. Ensayo de no
combustibilidad. (ISO 1182:2010). 2022-01-01

UNE 53127:2002. Plasticos celulares. Determinacion de las caracteristicas de
combustidn de probetas en posicion horizontal sometidas a una llama pequefa. 2021-
12-30

SCn\sst RECORDA

Normas técnicas aplicables a los epi

* AEN/CTN81-Prevencién y medios de proteccion personal y colectiva en el trabajo
* (CEN/TCT9 Respiratory protective devices

* (CEN/TC85 Eye protective equipment

e (CEN/TC158 Head protection

* (CEN/TC159 Hearing protectors

e CEN/TC160 Protection against falls from a height including working belts

e CEN/TC161 Foot and leg protectors

e (CEN/TC162 Protective clothing including hand and arm protection and lifejackets
* |SO/TC94 Personal safety-Protective clothing and equipment

* |SQ/TC 94/5C 3 Foot protection

* |SO/TC 94/5C 15 Respiratory protective devices

® [SO/TC 94/SC 6 Eye and face protection

Listados de normas une aplicables a los distintos tipos de epi

e Listado de normas UNE de equipos de proteccién respiratoria

e |istado de normas UNE de equipos de proteccion ocular y facial

e Listado de normas UNE de equipos de proteccion de la cabeza

e |istado de normas UNE de ropa y guantes de proteccion

e Listado de normas UNE de equipos de proteccién auditiva

e Listado de normas UNE de equipos de proteccion contra caidas de altura
e Listado de normas UNE de equipos de proteccién piernas y pies
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/listado-normas-tecnicas-de-epi#A0
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NOVETATS INVASSAT

0si2-2L010L
OBSERVATORI DE

ESTADISTIQUES SEGURETAT SALUT /.

—

DE L”NVASSAT COMUNITAT VALENCIANA “{—

Estudis de caracteritzacio \\
d'accidents greus i mortals

Siniestralidad Caracteritzaci6 dels
laboral en la accidents laborals
Comunitat traumatics greus i
Valenciana y mortals, ocorreguts

comparativa

en jornada de

treball, enla
con el resto de Comunitat

Espaiia Valenciana

Enero-noviembre 2020 / 2020

Enero-noviembre 2021

Servei de PRL de la GV

. m Pindoles covid19: Maneig de casos i contactes [20.01.2022]

. Pildoras covid19: Manejo de casos y contactos [20.01.2022]

Estadistiques de I'INVASSAT

e Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de
Espafia y otras Comunidades Auténomas Enero-noviembre 2020 - Enero-noviembre 2021
[19.01.2022]

e Estadistica de accidentes de trabajo. Diciembre 2020 - Noviembre 2021 [14.01.2022]

e Estadistica de enfermedades profesionales. Diciembre 2020 — Noviembre 2021 [14.01.2022]

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana: Estudis sobre sinistralitat laboral

e  Caracteritzacié dels accidents laborals traumatics greus i mortals, ocorreguts en jornada de
treball en la Comunitat Valenciana durant I'any 2020 [17.01.2022]

e  Caracterizacion de los accidentes laborales traumaticos graves y mortales, ocurridos en
jornada de trabajo en la Comunitat Valenciana durante el afio 2020 [17.01.2022]

Manual basic de seguretat i salut en el treball

e  Primers auxilis [20.12.2021]
e  Primeros auxilios [20.12.2021]
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https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Maneig+de+casos+i+contactes/45aea9d5-eef1-4f51-be9e-3413278cc636
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169846207/FPRL_GT_03_P13+Manejo+de+casos+y+contactos/c02adee2-5906-437a-8af6-921d38b625e1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/va/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/es/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/es/estudis-sinistralitat-laboral
https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210101+Manual+b%C3%A0sic+de+seguretat+i+salut+en+el+treball+-+primers+auxilis/d69d05f0-94c2-4ae4-9e97-abc8aa8d8b6b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/169578002/MB51-210102+Manual+b%C3%A1sico+de+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+-+primeros+auxilios/f1e7a22b-4351-4ff1-9544-59c5fd99367b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655191/OS02-210101+Caracteritzaci%C3%B3%20dels+accidents+laborals+traum%C3%A0tics+greus+y+mortals%2C%20ocorreguts+en+jornada+de+treball+en+la+Comunitat+Valenciana+durant+l%E2%80%99any+2020/4e2ddc33-7597-4f65-bea2-ae73e7ca8eea
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
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GOBIERNO MINISTERIO |
* DEESPANA  DETRABAJO N SSt
* ) | ¥ ECONOMIA SOCIAL 1971- 2021

RECORDA

DIRECTRICES PARA LA DECISION CLINICA
EN ENFERMEDADES PROFESIONALES

Enfermedades profesionales
causadas por agentes
carcinégenos

Sindromes linfo y
mieloproliferativos.
Linfomas y Leucemia
mieloide aguda

DDC-CAN-07

mame . (st

Irufivio nocionol de

Con la calaboracicn du

lnssitans da Sabed Carles 11
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https://www.insst.es/documents/94886/2870094/DDC-CAN-07+-+Enfermedades+profesionales+causadas+por+agentes+carcin%C3%B3genos.+S%C3%ADndromes+linfo+y+mieloproliferativos.+Linfomas+y+Leucemia+mieloide+agudo.pdf/fe969a00-a901-c813-18ae-1f5a4a8eaf62?t=1643249027247
https://www.insst.es/ddc-directrices-para-la-decision-clinica
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GOBIERNO MINISTERIO 1
* DEESPANA  DETRABAJO N SSt
+* | Y ECONOMIA SOCIAL 1971- 2021

RECORDA

DIRECTRICES PARA LA DECISION CLINICA
EN ENFERMEDADES PROFESIONALES

Enfermedades profesionales
causadas por agentes
carcinégenos

Neoplasia Maligna de Vejiga

DDC-CAN-04

Inititage di Sabad Carlea 1l
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https://www.insst.es/documents/94886/2870094/DDC-CAN-04+-+Enfermedades+profesionales+causadas+por+agentes+carcin%C3%B3genos.+Neoplasia+Maligna+de+Vejiga.pdf/eb5f132f-b6ac-5185-3dd8-b2b9f7d356e8?t=1643249029058
https://www.insst.es/ddc-directrices-para-la-decision-clinica
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NOVETATS OIT

m Abogo por los derechos de los trabajadores inmigrantes

Maya Aktar abandond su hogar en Bangladesh para trabajar como recepcionista en una fabrica
de ropa en Jordania. Ahora es organizadora sindical y aboga por los derechos de otros
trabajadores migrantes en el sector de la confeccién.

La OIT lanza una nueva plataforma para descargar videos

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) lanzé una nueva plataforma para descargar
videos dirigida a los medios y al publico en general. La plataforma en linea, en funcionamiento
desde el 24 de enero, contiene una amplia seleccién de videos producidos por la OIT y estd
organizada en tres secciones separadas.

Los educadores y la evolucidn del sector de la ensefianza y del mundo del trabajo

Un aprendizaje permanente eficaz y una educacién de calidad para todos son esenciales para un
mejor futuro del trabajo. Para que los profesores, formadores y auxiliares educativos puedan
satisfacer esta necesidad, tendrdn que aprender a utilizar nuevas tecnologias y nuevos métodos
de ensefianza y requerirdn apoyo para asumir crecientes responsabilidades.

Reunidn técnica sobre las repercusiones de la digitalizacidn en el sector financiero

La finalidad de la reunién es abordar los desafios y oportunidades relativos a las repercusiones
de la digitalizacion para el futuro del trabajo en el sector financiero. Se prestara una atencion
particular a las tendencias mundiales y a las politicas, estrategias y buenas practicas
encaminadas a promover el trabajo decente en el sector.

Organizacion

Internacional
del Trabajo RECORDA
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https://voices.ilo.org/es-es/stories/abogo-por-los-derechos-de-los-trabajadores-inmigrantes
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835478/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_792077/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_824053/lang--es/index.htm
https://videodownload.ilo.org/d/XdHvfBVuMrHW/b-roll-library/show/eyJpZCI6MjU3Mn0:international-labour-org:VEccJrrgyO6-hWLExhrgB700zXd91UbcHibnl6rr13E
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_835478/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

m Understanding workplace segregation and how it can affect musculoskeletal health

Workers from certain demographics, such as female, migrant and LGBTI, often work in sectors
with greater musculoskeletal disorder (MSD)-related risks. This sectoral segregation means that
these groups of workers are more at risk than others.

The Future of Work — event summary now available

During an online seminar on 12 November 2012, two discussion papers were presented by their
authors and discussed in breakout sessions with EU-OSHA’s network of focal points: ‘The future
of working in a virtual environment and OSH’ and ‘The development of dynamic risk assessment
and implications for OSH’.

Building Competence in Risk Management of Future HSE Professionals

The first outputs of the RiskMan project are now available. Main objective of the initiative was
to develop relevant and high-quality competences of future HSE (Health, Safety and Environment)
professionals in the area of risk management through transnational cooperation among
universities, insurance institutions, enterprises and other key stakeholders.

Por qué un proceso de asistencia multidisciplinar puede beneficiar a las personas con
esclerosis multiple

Los trastornos musculoesqueléticos (TME) afectan a la vida de las personas que padecen
esclerosis multiple (EM), también a su capacidad para trabajar. En una nueva publicacion
conjunta del Instituto Nacional Italiano de Seguros contra Accidentes de Trabajo (INAIL) y la EU-
OSHA se presentan las intervenciones y estrategias de prevencién para mitigar el efecto de los

TME en las personas trabajadoras que padecen EM.
RECORDA
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Preventing
musculoskeletal
disorders when

teleworking
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throughout the working day.
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https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/news/understanding-workplace-segregation-and-how-it-can-affect-musculoskeletal-health
https://osha.europa.eu/en/oshnews/future-work-event-summary-now-available
https://osha.europa.eu/en/oshnews/building-competence-risk-management-future-hse-professionals
https://osha.europa.eu/es/highlights/why-multidisciplinary-care-process-can-benefit-people-multiple-sclerosis
https://osha.europa.eu/es/highlights/why-multidisciplinary-care-process-can-benefit-people-multiple-sclerosis
https://healthy-workplaces.eu/es/publications/preventing-musculoskeletal-disorders-when-teleworking
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NOVETATS INSST

m Directrices para la decisién clinica en enfermedades profesionales causadas por agentes
cancerigenos

Herramienta de ayuda a los profesionales sanitarios para identificar y, en su caso, notificar a la
autoridad competente aquellas enfermedades relacionadas con el trabajo y que pudieran ser
consideradas como enfermedad profesional segin contempla el RD 1299/2006, de 10 de
noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de la
Seguridad Social y se establecen criterios para su notificacién y registro.

Diptico: "Agentes cancerigenos en el trabajo: Conocer para prevenir"

Conocer el problema es el primer paso para encontrar una solucién. Por ello, en el ambito de la
campana Evitemos hoy el cancer laboral de mafiana, el INSST ha elaborado distintos materiales
con el objetivo de visibilizar socialmente el problema del cancer de origen laboral ...

Evitemos hoy el cancer laboral de manana

El cdncer es la principal causa de la mortalidad laboral en la unidn europea y representa mas
muertes de personas menores de 65 afios en la ue que cualquier otra enfermedad. Se estima
que los agentes cancerigenos son los causantes de unas 100.000 muertes cada afio. Las medidas
de lucha contra el cancer en el lugar de trabajo son un elemento esencial del plan europeo de
lucha contra el cancer y del nuevo marco estratégico europeo de seguridad y salud en el trabajo.

Estudio ergonémico en el sector del calzado: tareas de aparado

El puesto de trabajo de aparado es uno de los mas representativos del sector del calzado y de
otras industrias textiles. Tradicionalmente ocupado por mujeres, las condiciones de trabajo
implican aspectos ergondmicos (posturas estaticas, repetitividad, etc.) que se asocian con
trastornos musculoesqueléticos. Para cuantificar los principales factores de riesgo ergonémico y
proponer recomendaciones de mejora se ha llevado a cabo un estudio, realizado por el Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) y el Instituto de Biomecanica de Valencia
(IBV). Mediante una revision documental y un estudio de campo en diferentes empresas, se han
identificado los principales problemas ergondmicos existentes en este puesto de trabajo y se han
propuesto soluciones tanto de disefio del puesto como organizativas para su mejora.

Fi= G

- RECORDA
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EVITEMOS HOY :L
EL CANCER LABORAL DE MANANA
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-causadas-por-agentes-cancerigenos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-causadas-por-agentes-cancerigenos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/diptico-agentes-cancerigenos-en-el-trabajo-conocer-para-prevenir#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nota-de-prensa-evitemos-hoy-el-cancer-laboral-de-ma%C3%B1ana
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/estudio-ergon%C3%B3mico-en-el-sector-del-calzado-tareas-de-aparado
https://www.insst.es/documents/94886/1186864/Evitemos+hoy+el+cancer+laboral+-+2021.pdf
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m LA RIOJA (Comunidad Autonoma). Consejeria de Salud. Prevencion de riesqos laborales en el sector
sanitario [en linea]. La Rioja: Consejeria de Salud, 2022. 55 p. [Consulta: 24.01.2022].

Accidents laborals | Agents biologics | Riscos quimics | Ambient térmic | Carrega fisica del treball |
Malalties professionals | Soroll | Sanitat i serveis sociosanitaris

En el present document s'exposa aquella informacié basica sobre Riscos Professionals que com a treballador dins del sector sanitari
has de conéixer, per a poder actuar en consequéncia en matéria de prevencid de riscos laborals. En aqueix sentit, s'inclou també
informacid basica que et possibilita conéixer el perqué de tot aixo, qué has de fer sobre aquest tema, i quines son les recomanacions
generals que hauries de tindre en compte. Al llarg del manual i a través dels seus diferents apartats (Accident de Treball, Malaltia
Professional i Altres Riscos: Fatiga), es presenten una relacié dels principals riscos que apareixen amb més assiduitat en el teu ofici.
De cadascun d'ells, s'exposa: Les tasques o arees on és més probable que existisca el risc, les consequiéncies més probables d'accident
i les principals accions i/o pautes a adoptar enfront del mateix.
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/la-rioja-comunidad-autonoma-consejeria-de-salud-2022-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-sanitario?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740646
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/la-rioja-comunidad-autonoma-consejeria-de-salud-2022-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-sanitario?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740646
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-musculoskeletal-disorders-in-workers-with-multiple-sclerosis-a-task-oriented-view?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740648
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/agencia-europea-para-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-2022-musculoskeletal-disorders-in-workers-with-multiple-sclerosis-a-task-oriented-view?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740648
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-regional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-madrid-2021-estudio-de-los-efectos-de-la-hiperconexion-digital-en-la-salud-laboral-de-los-trabaj?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-regional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-madrid-2021-estudio-de-los-efectos-de-la-hiperconexion-digital-en-la-salud-laboral-de-los-trabaj?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/siverio-jimenez-ana-daniela-2021-impacto-del-covid-19-en-la-desigualdad-de-genero-en-el-mercado-laboral?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D169779550
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https://invassat.gva.es/ca/visor-biblioteca?p_p_id=101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_categoryId=169860586
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AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO.
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§ ¥ Nueva norma de seguridad contra incendios

La nueva Norma #UNE 192005-2 establece la metodologia aplicable en las inspecciones
periddicas ias de las ir i idas en el de it i de
proteccién contra incendios en vigor.

& hitps://bitly/3IHoYhe

Via Revista de la normalizacion espafiola de diciembre de 2021, n. 42, p.28, de la Asociacién
Espafiola de Normalizacién y Certificacion

#SeguridadContralncendios #Normativa

§ % Nova norma de seguretat contra incendis

La nova Norma #UNE 192005-2 estableix la metodologia aplicable en les inspeccions periodiques
aries de les installacions establides en el Reglament d'installacions e proteccié contra
incendis en vigor.

4 httpsi/bitly/3lHoYhe

Via Revista de la normalitzacié espanycla de desembre de 2021, n. 42, p.28, de la Asociacién
Espaiiola de Normalizacién y Certificacion

#SeguretatContraincendis #Normativa

Nueva norma de seguridad
contra incendios
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Personas con al menos una dosis Personas con la pauta completa Personas con dosis de recuerdo
en Espafia en Espafia en Espafia

Menores de 12 afios con al menos
una dosis en Espafia

40.848.444 38.264.820 20.360.144 1.768.008

de la poblacién infantil
86,1 % de la poblacion total 80,6 % de la poblacion total 42 pg 9/0 de la poblacion total 5358 0/0 (5-11 afics)

8978 % dela poblacién 5+ afies 84|2 % de Ia poblacion 5+ afios 72. 3% :Oenlapgaga:;i?pﬂ?:a (40+)

Total de personas vacunadas

Poblacion inmunizada con pauta completa

40 mif ‘

30 mif

20 mif
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novID2l  ene 2022 B Wacrosctiing
Fecha del informe

Mas informacion:

Evolucion de dosis eniregadas a las comunidades autdnomas

Poblacion infaniil {5-11) vacunada por comunidad auténoma
Dosis enfregadas a las comunidades autdnomas (acumulado)

Pobiacion con dosis de recuerde por grupo de edad y comunidades auténomas
Poblacion vacunada por grupo de edad y comunidad auténoma
Poblacion vacunada por grupo de edad

Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades autdnomas

Evolucion de personas con la pauta completa por comunidades auténomas Fusnte: AEMPS

Figura 1. Casos diarios confirmados de COVID-13 en Espafia desde el 01.12.2020 a 25.01.2022 (datos consolidados a las 15:00 horas del 26.01.20232)
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https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://coronavirus.san.gva.es/es/estadisticas
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| 876.06

113073

|491.70

114477

Argentina
“

14-day COVID-19 case notification rate
per 100 000 population and test positivity, EU/EEA
weeks 01 - 02

14-day notfication rate per 100 000 population

Prsitvity rate

Testing rate < 300 per 100 000 population
I No data available
[ Notincluded

Regions not visible
in the main map extent

B ~zores - Canary Islands
Guadeloupe

e I Guvane

- La Reunion - Madeira

B Martinique I Vayotte

Countries not visible
in the main map extent

. ’ . g
Bl vaita [ Liechtenstein c :

boundaries: €& © UN-FAO © Turkstat. ftuto Nacional de Estatistica - Statistics Portugal
The boundaries and names shown on this map do not imply official endorsement or acceptance by the European Union. ECDC, Map produced on: 19 Jan 2022
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La ciencia es noticia ELb Csic

ISGlobal Siwcicts = THE CONVERSATION

Bar
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
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EINES PERA TREBALL EFICIENT

“Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents técnics és una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacié i
edicio de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacié d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et
siga d'utilitat. Moltes gracies.

o Lluis Codina

Lluis Codina (UPF), Carlos Lopezosa
(UPF), Alexis Apablaza-Campos

(UNIACC)

Componentes upf.| Pompen abra . s
BQTCQZOTLH, s

fundamentales de

la comunicacion

académica
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https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.lluiscodina.com/componentes-fundamentales-de-la-comunicacion-academica-presentacion/
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2021

SEGUIMENT ANUAL

10.251

REFERENCIES
RECOLLIDES
EN TOTAL

5.521

noticies de
premsa

598

referencies a
documents

incorporats a la
Biblioteca Digital de
PRL

2.616

referéncies
COVID-19
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Que és el
#CertificatCOVID?

Es el certificat europeu de
vacunacié, un document segur
i gratuit.

En quins formats puc

presentar-ho?

El #CertificatCOVID es pot
presentar en Baper oenel
mobil, junt amb el document
acreditatiu d'identitat

@Verifica © @oen
sempre @ Generalitat val

ShTeng,. @i Ml

A partir de las 00 h del sabado 9 de Octubre

Hosteleria, restauracion y
ocio nocturno

Decaen los aforos y las
limitaciones horarias.
Las mesas seran de
maximo 10 personas

en general
establecimientos

acontecimientos y
celebraciones

En establiments d'oci o restauracié
(+50 pers.) i d'activitats d'atzar amb
restauracio, a esdeveniments (+500
pers.) on no sempre es puga dur
mascareta, en visites a hospitals i
residéncies de serveis socials

Quan entra en vigor?

A partir de les 00h del
dissabte, 4 de
desembre

Celebraciones y espacios

Decaen los aforos en todos los

actividades en genera(y las
limitaciones y los aforos en

On he de presentar-ho? On puc traure'm el

#CertificatCOVID?

A través de la pagina web de
la Conselleria de Sanitat o
de manera presencial als
centres de salut amb cita
prévia

Us de la mascareta

Continua sent obligatori en
espais tancats d'us public i
en espais a l'aire lliure on
no puga respectar-se la
distancia de seguretat

infocoronavirus.gva.es

900 300 555

En cines, teatros, auditorios
y museos aforo del 100%
excepto cuando se consuma
que se dejara un asiento
libre de distancia

Ligas profesionales de

futbol y baloncesto

. Unidadde Uso de mascarilla
vigilancia especifica

No habra un ndmero maximo

Esta unidad Obligatoria en espacios
de espectadores y el limite establecera nuevas cerrados de uso Yﬁblico yen
sera de 80% en pabellones y medidas de detecci6n espacios al aire libre donde
de 100% en estadios al aire temprana, vigilancia y no pueda respetarse la

libre control de la COVID-19 distancia de seguridad
& Verifica © soenccaiean T M’ Infocoronarys gva es
. b B airs gva. es
e g Xl xfvyi

900 300 555

Segueix-nos en...

INVASSAT — Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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http://www.invassat.gva.es/
http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://infocoronavirus.gva.es/va/mesures-vigents
https://coronavirus.san.gva.es/es/web/ccd/validacion-certificado

