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ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

 
 
  

https://coronavirus.san.gva.es/es/web/ccd/validacion-certificado
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/12224&L=1
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https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Actuaci-n-ante-emergencias/Gu-a-selecci-n-y-uso-de-extintores-de-incendios.pdf
https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Actuaci-n-ante-emergencias/Gu-a-uso-de-BIE-s.pdf
https://youtu.be/BTaibD9wyPc
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AGENDA PREVENCIONISTA 

 
 
 
  

https://fiorp.org/eventos/orpconference-colombia-2022/


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 7.12.2021 

5 

ALS MITJANS 

Pierde las dos piernas en accidente laboral en Abarán. Onda Regional de Murcia. 04.12.2021. 

 

LAB denuncia la muerte de un trabajador de 44 años en Fagor Ederlan. Diario Vasco. 
05.12.2021. 

 

13 trabajadores heridos en el incendio de una planta de residuos químicos en Tarragona. El 
Correo. 07.12.2021. 

 

Repuntan los accidentes laborales en León. La nueva crónica. 05.12.2021. 

 

Un accidente laboral en una obra de Huesca termina con la intervención de bomberos. Diario 
de Alto Aragón. 03.12.2021.  

 

Al menos 8 muertos por un incendio en una empresa de energía térmica en China. El 
Confidencial. 06.12.2021.  

 

La Policía Nacional registra el peor dato de suicidios: 14 agentes se han quitado la vida en 
2021. Crónica global. 03.12.2021. 

 

Estos son los efectos que tiene el uso prolongado de pantallas en tu salud. Diario de Sevilla. 
04.12.2021.  

 

Así funciona la prevención de riesgos laborales de las mujeres trabajadoras durante el 
embarazo. Noticias trabajo. 07.12.2021. 

 

El Pacto Mundial de Naciones Unidas España lanza una plataforma para combatir la pobreza 
laboral. Compromiso RSE. 07.12.2021.  

 

El 'boom' de los supermercados fantasma: una revolución envuelta en acusaciones de 
precariedad y estrés laboral. RTVE. 04.12.2021. 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.orm.es/informativos/noticias-2021/pierde-las-dos-piernas-en-accidente-laboral-en-abaran/
https://www.diariovasco.com/economia/lab-denuncia-muerte-trabajador-bergara-20211205095204-nt.html
https://www.elcorreo.com/sociedad/sucesos/trabajadores-heridos-incendio-planta-6285022814001-20211203143511-video.html
https://www.lanuevacronica.com/repuntan-los-accidentes-laborales-en-leon
https://www.diariodelaltoaragon.es/noticias/huesca/2021/12/03/un-accidente-laboral-en-una-obra-de-huesca-termina-con-la-intervencion-de-bomberos-1538042-daa.html?autoref=true
https://www.elconfidencial.com/mundo/2021-12-06/al-menos-8-muertos-por-un-incendio-en-una-empresa-de-energia-termica-en-china_3336779/
https://cronicaglobal.elespanol.com/vida/policia-nacional-suicidios_572268_102.html
https://cronicaglobal.elespanol.com/vida/policia-nacional-suicidios_572268_102.html
https://www.diariodesevilla.es/salud/investigacion-tecnologia/efectos-uso-prolongado-pantallas-salud_0_1633637762.html
https://www.diariodesevilla.es/salud/investigacion-tecnologia/efectos-uso-prolongado-pantallas-salud_0_1633637762.html
https://www.noticiastrabajo.es/asi-funciona-prevencion-riesgos-laborales-mujeres-trabajadoras-durante-embarazo/
https://www.noticiastrabajo.es/asi-funciona-prevencion-riesgos-laborales-mujeres-trabajadoras-durante-embarazo/
https://www.compromisorse.com/rse/2021/12/07/el-pacto-mundial-de-naciones-unidas-espana-lanza-una-plataforma-para-combatir-la-pobreza-laboral-/
https://www.compromisorse.com/rse/2021/12/07/el-pacto-mundial-de-naciones-unidas-espana-lanza-una-plataforma-para-combatir-la-pobreza-laboral-/
https://www.rtve.es/noticias/20211204/boom-supermercados-fantasmas-revolucion-precariedad-estres/2225820.shtml
https://www.rtve.es/noticias/20211204/boom-supermercados-fantasmas-revolucion-precariedad-estres/2225820.shtml
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Vols saber? 

La efectividad vacunal, los vacunados hospitalizados y la paradoja de Simpson. Salvador 
Peiró. SINC. 02.12.2021. 

 

Estos son los cambios que el mundo necesita tras la pandemia de covid-19. Blanca Lumbreras 
Lacarra. The Conversation. 02.12.2021. 

 

¿Existen los superalimentos? Un nuevo libro del CSIC analiza la base científica y nutricional 
de estos productos. CSIC. 02.12.2021. 

 

Viure a prop d'espais verds podria ser beneficiós contra els símptomes de la síndrome 
premenstrual. ISGlobal. 02.12.2021. 

 

 

 

 

 

 
   

https://www.agenciasinc.es/Opinion/La-efectividad-vacunal-los-vacunados-hospitalizados-y-la-paradoja-de-Simpson
https://theconversation.com/estos-son-los-cambios-que-el-mundo-necesita-tras-la-pandemia-de-covid-19-170301
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/existen-los-superalimentos-un-nuevo-libro-del-csic-analiza-la-base-cientifica-y
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/existen-los-superalimentos-un-nuevo-libro-del-csic-analiza-la-base-cientifica-y
https://www.isglobal.org/ca/-/vivir-cerca-de-espacios-verdes-podria-ser-beneficioso-contra-los-sintomas-del-sindrome-premenstrual
https://www.isglobal.org/ca/-/vivir-cerca-de-espacios-verdes-podria-ser-beneficioso-contra-los-sintomas-del-sindrome-premenstrual
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/policy-documents/WCMS_748660/lang--es/index.htm
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https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Actuaci-n-ante-emergencias/C-mo-actuar-en-caso-de-intoxicaci-n.pdf
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NOVETATS LEGALS 

 

 

DOGV 

Núm 9230. 7 de desembre de 2021. 

Conselleria de Hacienda y Modelo Económico 

RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2021, de la Dirección General de Modelo Económico, 
Financiación Autonómica y Política Financiera, por la que se resuelve la octava concesión parcial 
de las ayudas previstas en el Decreto 61/2021, de 14 de mayo, del Consell, de aprobación de las 
bases reguladoras para la concesión directa de subvenciones de apoyo a la solvencia empresarial 
por la Covid-19. [2021/12294] 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/12294&L=1 

 

BOE 

Núm 292. 7 de desembre de 2021. Sense novetats 

 

DOUE  
 
L 434. 6 de desembre de 2021. 
 
Decisión de Ejecución (UE) 2021/2148 de la Comisión, de 3 de diciembre de 2021, relativa a las 
objeciones no resueltas en relación con los términos y las condiciones de la autorización de la 
familia de biocidas Oxybio de conformidad con el artículo 36 del Reglamento (UE) n.o 528/2012 
del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el número C(2021) 8690] 
 
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
4%3ATOC 
 
Decisión de Ejecución (UE) 2021/2149 de la Comisión, de 3 de diciembre de 2021, sobre 
objeciones no resueltas en relación con los términos y condiciones de la autorización provisional 
de un biocida que contiene 5-cloro-2-metil-2H-isotiazol-3-ona [C(M)IT], comunicadas por Francia 
de conformidad con el artículo 36, apartado 1, del Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento 
Europeo y del Consejo [notificada con el número C(2021) 8693]   
 
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
4%3ATOC 
 
  

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació 
amb la pandèmia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica ací. 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/12294&L=1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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Recomendación (UE) 2021/2150 del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, por la que se modifica 
la Recomendación (UE) 2020/912 sobre la restricción temporal de los viajes no esenciales a la 
UE y el posible levantamiento de dicha restricción 
 
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
4%3ATOC 
 

L 437. 7 de desembre de 2021. 

Decisión de Ejecución (UE) 2021/2164 de la Comisión, de 3 de diciembre de 2021, por la que se 
permite a Bélgica autorizar biocidas compuestos por nitrógeno generado in situ para proteger el 
patrimonio cultural [notificada con el número C(2021) 8670] 

https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
7%3ATOC 

Decisión de Ejecución (UE) 2021/2165 de la Comisión, de 3 de diciembre de 2021, relativa a la 
ampliación de la medida adoptada por el Ministerio de Sanidad de la República Checa a fin de 
permitir la comercialización y el uso del biocida Biobor JF de conformidad con el artículo 55, 
apartado 1, del Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada 
con el número C(2021) 8684] 

https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
7%3ATOC 

Decisión de Ejecución (UE) 2021/2166 de la Comisión, de 3 de diciembre de 2021, sobre las 
objeciones no resueltas relativas a las condiciones para conceder una autorización al biocida 
Teknol Aqua 1411-01 de conformidad con el artículo 36 del Reglamento (UE) n.o 528/2012 del 
Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el número C(2021) 8694]  ( 1 ) 

https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0010.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A43
7%3ATOC 
 
 
 
  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.434.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A434%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0005.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0008.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0010.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0010.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.437.01.0010.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A437%3ATOC
https://coronavirus.san.gva.es/certificado-digital-ue
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT 

• NOU UNE-EN 14972-1:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de agua 
nebulizada. Parte 1: Diseño, instalación, inspección y mantenimiento. 2021-12-01 

 

• NOU UNE-EN 1501-1:2021. Vehículos para la recogida de residuos. Requisitos generales 
y requisitos de seguridad. Parte 1: Vehículos para la recogida de residuos de carga 
posterior. 2021-12-01 

• NOU UNE-EN 14031:202 1. Exposición en el lugar de trabajo. Medición cuantitativa de 
endotoxinas en suspensión en el aire. 2021-12-01  

• UNE-EN ISO 13688:2013/A1:2021 (RATIFICADA). Ropa de protección. Requisitos 
generales. Modificación 1 (ISO 13688:2013/Amd 1:2021) (Ratificada por la Asociación 
Española de Normalización en noviembre de 2021.) 2021-11-01 

• UNE-EN 12101-2:2021. Sistemas para el control de humo y de calor. Parte 2: Especificaciones para 
aireadores de extracción natural de humo y calor. 2021-10-27 

• UNE-EN 60332-1-2:2005/A12:2021. Métodos de ensayo para cables eléctricos y cables de fibra 
óptica sometidos a condiciones de fuego. Parte 1-2: Ensayo de propagación vertical de la llama 
para un conductor individual aislado o cable. Procedimiento para llama premezclada de 1kW. 
2021-10-27 

• UNE-EN IEC 60445:2021 (RATIFICADA). Principios fundamentales y de seguridad para la interfaz 
hombre-máquina, el marcado y la identificación. Identificación de los bornes de equipos, de los 
terminales de los conductores y de los conductores. (Ratificada por la Asociación Española de 
Normalización en octubre de 2021.) 2021-10-01 

• UNE-EN IEC 61318:2021 (RATIFICADA). Trabajos en tensión. Métodos de evaluación de defectos 
y verificación del desempeño aplicables a herramientas, dispositivos y equipos. (Ratificada por la 
Asociación Española de Normalización en octubre de 2021.) 2021-10-01 

 
NORMES ANUL·LADES  RECENTMENT 

• NOU UNE-CEN/TS 14972:2014. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de agua 

nebulizada. Diseño e instalación. 2021-12-01  

• NOU UNE-EN 14031:2003. Atmósferas en el lugar de trabajo. Determinación de endotoxinas en 

suspensión en el aire. 2021-12-01 

• UNE-EN 12101-2:2004. Sistemas para el control de humos y de calor. Parte 2: Especificaciones 
para aireadores de extracción natural de humos y calor. 2021-10-27 

 
NORMES MODIFICADES RECENTMENT  

• UNE-EN 15269-7:2011. Extensión de la aplicación de los resultados de ensayo de resistencia al 
fuego y/o control de humos para puertas, persianas y ventanas practicables, incluyendo sus 
herrajes para la edificación. Parte 7: Resistencia al fuego de conjuntos de puertas deslizantes de 
acero. 

 
   

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0065474
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NOVETATS INVASSAT 

 

Plans de l’INVASSAT 

• Pla d'acció anual de l'INVASSAT 2022 [22.11.2021] 

• Plan de acción anual del INVASSAT 2022 [22.11.2021] 

• Pla director de l'INVASSAT 2022-2028 [18.11.2021] 

• Plan director del INVASSAT 2022-2028 [18.11.2021] 

 

Estadístiques de l’INVASSAT 

• Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto 
de España y otras Comunidades Autónomas Enero-septiembre 2020 - Enero-
septiembre 2021 [19.11.2021] 

• Estadística de accidentes de trabajo. Octubre 2020 - Septiembre 2021 [17.11.2021] 

• Estadística de enfermedades profesionales. Octubre 2020 - Septiembre 2021 
[17.11.2021] 

 

Servei de PRL de la GV 

• Mesures preventives enfront de l'exposició al coronavirus (SARS-CoV-2) [12.11.2021].  

• Medidas preventivas ante la exposición al coronavirus (SARS-CoV-2) [12.11.2021].  

 

Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral 

• Boletín de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 10.2021 [05.11.2021] 

 

https://invassat.gva.es/va/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/es/plan-accion-anual
https://invassat.gva.es/va/plan-director-invassat-2017-2021
https://invassat.gva.es/es/plan-director-invassat-2017-2021
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Mesures+preventives+davant+l%27exposici%C3%B3%20al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29%2006.08.2020/8c54407e-ef53-474f-b37b-1233b50fe196
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Medidas+preventivas+ante+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29%2006.08.2020/0df013b5-2093-4bc0-90b7-2bdec2c33c6a
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/plan-director-invassat-2017-2021
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NOVETATS OIT 

NOU Las mujeres siguen en desventaja laboral por ser madres 
Una de las principales desigualdades en el mundo del trabajo es la desigualdad entre hombres y 
mujeres. Las mujeres tienen menos acceso al mercado laboral, tienen salarios más bajos, y, como 
ha demostrado la pandemia de la COVID-19, siguen asumiendo una gran parte de las tareas del 
hogar, unas horas de trabajo no remunerado que pesan mucho en su día a día. Rosalía Vazquez-
Alvarez, especialista de la OIT en el tema de salarios, nos explica las razones de esta desigualdad, 
que persiste pese a las medidas que intentan paliar sus efectos, y cómo las mujeres siguen en 
desventaja laboral por ser madres y ocuparse de sus familias. 
 
NOU El programa de referencia de la OIT Seguridad + Salud para Todos lanza su segunda fase, 
que llega a 138 millones de trabajadores en todo el mundo 
Con el lanzamiento de su segunda fase (2021-2025), el Programa de refencia de la OIT Seguridad 
+ Salud para Todos continuará reuniendo a gobiernos, interlocutores sociales, el sector privado 
y otras partes interesadas para mejorar la seguridad y la salud de más de 138 millones de 
trabajadores en todo el mundo. 
 
Día Internacional para la Abolición de la Esclavitud: Voces famosas, historias reales de la 
esclavitud moderna 
Varios famosos dan voz a las desgarradoras historias de personas atrapadas en trabajos forzosos, 
a fin de sensibilizar a la opinión pública y respaldar la campaña para eliminar la esclavitud 
moderna en todas sus formas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://voices.ilo.org/es-es/podcast/las-mujeres-siguen-en-desventaja-laboral-por-ser-madres
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/WCMS_831092/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/WCMS_831092/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_830637/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_830637/lang--es/index.htm
https://voices.ilo.org/es-es/podcast/las-mujeres-siguen-en-desventaja-laboral-por-ser-madres
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NOVETATS EU-OSHA 

NOU SLIC prepares for new campaign on preventing work-related MSDs 

 In the context of the ongoing Healthy Workplaces Campaign `Lighten the Load’, an inspection 
campaign aiming to prevent work-related musculoskeletal disorders (MSDs) is ready to launch. 
Recently, a preparatory meeting took place between the Senior Labour Inspectors’ Committee 
(SLIC) and EU-OSHA to combine enforcement activities with preventive, awareness-raising, 
informative and educational initiatives. 

International Day of Persons with Disabilities 2021 

December 3 marks the International Day of Persons with Disabilities. This year´s theme is 
"Fighting for rights in the post-COVID era" since people with disabilities are among the most 
affected populations during the pandemic. Eighty-seven million people in Europe experience 
some form of disability. This figure will rise in the near future due to clear demographic trends 
like the aging of the European population. While disability can correlate with disadvantage, not 
all people with disabilities are equally disadvantaged. Much depends on their access to health 
coverage, education, and a healthy and safe working environment. 

 

Los riesgos psicosociales y organizativos en el trabajo afectan negativamente al colectivo LGBTI 

En la UE, las personas lesbianas, gays, bisexuales, transgénero e intersexuales (LGBTI) siguen 
sufriendo riesgos psicosociales y organizativos, además de discriminación, intimidación y acoso 
en el lugar de trabajo. La falta de protección y promoción de la seguridad y salud en el trabajo 
(SST) de las personas LGBTI merma su salud mental y bienestar, haciendo que este colectivo sufra, 
entre otras cosas, fatiga, depresión o agotamiento. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  

https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/news/slic-prepares-new-campaign-preventing-work-related-msds
https://osha.europa.eu/en/oshnews/international-day-persons-disabilities-2021
https://osha.europa.eu/es/highlights/psychosocial-and-organisational-risks-negatively-impact-lgbti-workers-eu
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/video-interviews/WCMS_830812/lang--es/index.htm
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NOVETATS INSST 

VI Encuentro de la Red Española de Empresas Saludables 

El viernes, 3 de diciembre de 2021, tendrá lugar el VI Encuentro de la Red Española de Empresas 
Saludables (REES), afortunadamente en esta edición volvemos a vernos de forma presencial; 
pero, además, el formato híbrido nos permitirá también estar en contacto con todos los que no 
puedan asistir presencialmente. 

 Informe de accidentes laborales de tráfico 2020 

Durante el año 2020, la siniestralidad laboral se ha visto directamente afectada por la irrupción 
del virus del SARS-CoV-2. La crisis derivada de la pandemia precisó la adopción de diversas 
restricciones laborales y sociales en España, que repercutieron sobre la población trabajadora. 
Como consecuencia de este impacto, los datos que se reflejan en este informe tienen un carácter 
excepcional. 

Jornada técnica de "Celebración del 50 aniversario del INSST"  

Hoy estamos celebrando el 50 aniversario de la creación del actualmente denominado Instituto 
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P., que fue aprobado por Orden de 
9 de marzo de 1971 con el nombre de Plan Nacional de Higiene y Seguridad del Trabajo. 

. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

         

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-vi-encuentro-red-espa%C3%B1ola-de-empresas-saludables
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-accidentes-laborales-de-trafico
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-celebracion-50-aniversario-del-insst
https://www.insst.es/red-espanola-de-empresas-saludables
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU CORDERO GORDILLO, Vanessa. Trabajo a distancia y conciliación familiar y laboral. IUSLabor : 
Revista d'anàlisi de Dret del Treball [en línea]. 2021. 2. 97-127. [Consulta: 24.11.2021]. ISSN: 1699-2938. 
https://doi.org/10.31009/IUSLabor.2021.i02.04  
Organització del treball | PRL COVID-19 | Teletreball 
 
La pandèmia causada pel virus SARS-CoV-2 ha donat lloc a un increment exponencial del nombre de persones treballadores que 
presten serveis a distància, especialment a través del teletreball, la qual cosa ha motivat l'aprovació del RD-Llei 28/2020 a fi de dotar 
a aquesta forma de treball d'un règim jurídic més apropiat que l'anterior art. 13 ET. Així mateix, el treball a distància ha jugat un 
important paper en la conciliació de la vida familiar i laboral durant la pandèmia. De fet, entre els seus avantatges és freqüent 
esmentar el fet que facilita la compatibilització de les responsabilitats familiars i les professionals, encara que també presenta alguns 
riscos des d'aquesta perspectiva. Partint d'aquestes premisses, aquest treball aborda el treball a distància i la seua relació amb la 
conciliació de la vida familiar i laboral des d'una doble perspectiva: com a eina de conciliació, tant per la via de l'art. 34.8 ET com en 
el context de la pandèmia, plantejant si l'RD-Llei 28/2020 ha de considerar-se aplicable en aquests supòsits, i respecte als drets de 
conciliació de les persones treballadores a distància en virtut d'aquesta última norma. 

 
NOU RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ, Emma. De la conciliación a la corresponsabilidad en el tiempo de trabajo: 
un cambio de paradigma imprescindible para conseguir el trabajo decente. Lex social [en línea]. 2021. 
11, 1. 40-78. [Consulta: 24.11.2021]. http://dx.doi.org/10.46661/lexsocial.5470  
Organització del treball | PRL COVID-19 | Teletreball 
 
Les labors de cura no tenen gènere, no obstant això, la seua tradicional vinculació al femení ha suposat un llast per a la plena 
integració de les dones en el món laboral. Davant la digitalització de l'economia, les Tics i el teletreball s'han revelat com a noves 
formes de segregació ocupacional, en lloc de suposar un avanç cap a la igualtat d'oportunitats, tal com es concebien a l'origen. Les 
antiquades fórmules vinculades a la reducció del temps de treball només han aprofundit en la desprofessionalització de qui les 
assumeix. La crisi sanitària motivada pel COVID-19 ha visibilitzat la magnitud de les labors de cura. L'OIT, a través dels ODS i de la 
proclamació del treball decent, així com la Unió Europea venen requerint als Estats membre perquè intervinguen activament en pro 
de la corresponsabilitat, més enllà de la conciliació de la vida familiar i laboral de cada persona treballadora. El treball decent serà 
corresponsable o no serà. 

 
INSTITUTO DE LAS MUJERES (España). Protocolo para la prevención y actuación frente al acoso sexual y 
acoso por razón de sexo en el ámbito laboral : Manual de referencia [en línea]. Madrid: Instituto de las 
Mujeres, 2021. 66 p. [Consulta: 26.11.2021]. NIPO: 050-21-029-8.  
Acaçament laboral o mobbing | Prevenció i gènere 
 
GARRIGUES GIMÉNEZ, Amparo. Disposiciones y medidas preventivas y de seguridad social adoptadas en 
España frente a los riesgos laborales derivados del SARS-CoV-2: balance y propuestas desde un análisis 
gender sensitive. Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo [en 
línea]. 2021. 9, 2. 65-99. [Consulta: 26.11.2021]. ISSN-e: 2282-2313.  
Polítiques públiques per a la prevenció | Prevenció i gènere | COVID-19 
 
LLORENTE HERAS, Raquel. Impacto del COVID-19 en el mercado de trabajo : un análisis de los colectivos 
vulnerables [en línea]. Alcalá de Henares: Instituto Universitario de Análisis Económico y Social, 2021. 29 
p. [Consulta: 24.11.2021]. (Documento de Trabajo; 02/2020) 
Estat general de la salut i la seguretat en el treball | PRL COVID-19 
 
OSORIO-VASCO, Jonathan; RODRÍGUEZ, Yordán. Efectos del trabajo de pie en trabajadores del sector 
sanitario. Revista Cuidarte [en línea]. 2021, 3, 12. 14 p. [Consulta: 29.11.2021]. ISSN: 2346-3414. DOI: 
10.15649/cuidarte.1790. 
Organització del treball | Sanitat i serveis sociosanitaris | Trastorns musculoesquelètics 
 
TASCÓN LÓPEZ, Rodrigo. Necesidades de cuidados generadas por la COVID 2019: la triple jornada. Lex 
social: revista de los derechos sociales [en línea]. 2021. 11, 2. 543-569. [Consulta: 24.11.2021]. ISSN: 2174-
6419. DOI: https://doi.org/10.46661/lexsocial.5960 
Estat general de la salut i la seguretat en el treball | Organització del treball | PRL COVID-19 | Teletreball 
 

https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/cordero-gordillo-vanessa-2021-trabajo-a-distancia-y-conciliacion-familiar-y-laboral
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/rodriguez-rodriguez-emma-2021-de-la-conciliacion-a-la-corresponsabilidad-en-el-tiempo-de-trabajo-un-cambio-de-paradigma-imprescindible-para-consegui-1
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/rodriguez-rodriguez-emma-2021-de-la-conciliacion-a-la-corresponsabilidad-en-el-tiempo-de-trabajo-un-cambio-de-paradigma-imprescindible-para-consegui-1
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-de-las-mujeres-espana-2021-protocolo-para-la-prevencion-y-actuacion-frente-al-acoso-sexual-y-acoso-por-razon-de-sexo-en-el-ambito-laboral-ma
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/instituto-de-las-mujeres-espana-2021-protocolo-para-la-prevencion-y-actuacion-frente-al-acoso-sexual-y-acoso-por-razon-de-sexo-en-el-ambito-laboral-ma
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garrigues-gimenez-amparo-2021-disposiciones-y-medidas-preventivas-y-de-seguridad-social-adoptadas-en-espana-frente-a-los-riesgos-laborales-derivados-d
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garrigues-gimenez-amparo-2021-disposiciones-y-medidas-preventivas-y-de-seguridad-social-adoptadas-en-espana-frente-a-los-riesgos-laborales-derivados-d
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/garrigues-gimenez-amparo-2021-disposiciones-y-medidas-preventivas-y-de-seguridad-social-adoptadas-en-espana-frente-a-los-riesgos-laborales-derivados-d
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/llorente-heras-raquel-2021-impacto-del-covid-19-en-el-mercado-de-trabajo-un-analisis-de-los-colectivos-vulnerables
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/llorente-heras-raquel-2021-impacto-del-covid-19-en-el-mercado-de-trabajo-un-analisis-de-los-colectivos-vulnerables
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/osorio-vasco-jonathan-rodriguez-yordan-2021-efectos-del-trabajo-de-pie-en-trabajadores-del-sector-sanitario
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/osorio-vasco-jonathan-rodriguez-yordan-2021-efectos-del-trabajo-de-pie-en-trabajadores-del-sector-sanitario
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/tascon-lopez-rodrigo-2021-necesidades-de-cuidados-generadas-por-la-covid-2019-la-triple-jornada
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INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

 

 

https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 7.12.2021 

17 

ESPAI COVID-19 
 
 
 
 
 

 
55  

https://coronavirus.san.gva.es/es/estadisticas
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT 

 

 

 

 

 

Recursos per a editar els teus documents tècnics és una selecció d'eines que t'ajudaran en la preparació i 
edició de documents de treball. Criteris lingüístics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris 
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'ús lliure, eines per a 
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreça 

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx  

i sol·licita l'autorització d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et 
siga d'utilitat. Moltes gràcies. 

 

  

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.easel.ly/
https://es.venngage.com/
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Segueix-nos en... 
 

INVASSAT  –  Facebook – Twitter – Linkedin  – SlideShare 

http://www.invassat.gva.es/
http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://infocoronavirus.gva.es/va/mesures-vigents

