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http://www.madrid.org/bvirtual/BVCM050486.pdf
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https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa
https://invassat.gva.es/es/plan-director-invassat-2017-2021
https://invassat.gva.es/va/plan-director-invassat-2017-2021
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https://prl.ceoe.es/wp-content/uploads/2019/04/GUIA-EEPP-web.pdf
https://prl.ceoe.es/wp-content/uploads/2019/04/GUIA-EEPP-web.pdf
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SOPHIE
MARTIN
Cramif

MARC CHARDY

Cramif,

Amiante

Etude de cas

NOU

AMIANTE ET POUSSIERES
INHALABLES : RISQUES
D’'EXPOSITION DES TRAVAILLEURS
DES FILIERES DE TRAITEMENT
DES DECHETS DE CHANTIER

+LA PROBLEMATIQUE: Les déchets du batiment
doivent étre orientés vers des filidres de gestion
dédiées pour optimiser leur vaorisation dans le
cadre de l'économie cirow laire [1] et pour protéger
I'environnement. Toutefois, non repérés ou ma
triés & la source, ces déchets peuvent contenir de
I'amiante, polluant non accepté dans les installa
tions non autorisées. Par ailleurs, le Bureau de
recherches géologiques et miniénes (BRGM) estime
quela moitiédu gisement des déchetsamiantés est
non capté (soit plus de 300000 tonnes par an) [2],
ces déchets peuvent en conséguence faire Nobjet
de dépdts sauvages ou &tre introduits a 'insu des
exploitants dans les installations non autorisées.
La présence fortuite de déchets amiantés dans
les filitres de recyclage de déchets du BTP peut
conduire & linhalation de fibres d'amiante par les
agents de la collecte, du traitement, et les utilisa
teurs des matidqres premignes semndaires issves de
ces diéchets, et & lapparition différée dans le temps
de maladies graves.

En Tle-de-France, sur les cing dernigres années,
quatorze travailleurs du secteur de la gestion des
déchets ont fait Nobjet d'une reconnaissance en
maladie professionnelle liéea I"amiante, au titre des
tableaux numéros 30 et 30 bis du Régime généra
de la Sécurité sociale (CF Tableow 1). De suncroit, les
contriles du respect des valeurs limites d'ecpaosi
tion professionnelles sur 8 hewres (VLEP-Bh), réa
lisés en 2019 par les entreprises du secteur de la
gestion des déchets®, extraits de la base ScolE@?, ont
maontré des dépassements de la VLEP-Bh pour trois
agents chimigues, se traduisant par :
= B,1% des mesures supérieures 3 la VLEP-Bh pour les
poussiénes inhalables (VLEP-Bh = 10 mig'm) ;
« 15,8 % des mesures supérieures & la VLEP-Bh
pour le chrome hexavalent WLEP-Bh = 1 pg/m) ;

29 % des mesures supérieures a la VLEP-8 h
pour le guartz (VLEP-8h fraction ahéolaire =
0,1 mg/m )

+ LA REPONSE DE LA CRAMIF ET DE LINRS:
Une campagne de mesursges des poussidres
inhalzbles et de Famiante a &€ mends de 2018
& 2020, sur plusieurs types dinstallations de
gestion des déchets de chantier situés en llede-
France, dans le cadre de la convention signée
entre |3 Fédération nationale des activités de la
dépallution et de emvironnement [Fnade) &t la
filiere dédige awx déchets du BTP de |a Fédération
pmfessionnelle des entreprises du recyclage
[Federec-BTP), la Caisse d'assurance maladie
dllede-France [Cramif) et Pinstitut national de
recherche et de séourité (INRS)T.
Cat article fait ke paint sur les résultats de la cam-
pagne, aver pour abjectifs -
= dinformer kes donneurs diordres des travaux de
batiment, les entreprises de travaux et coordan-
nateurs en matiére de séourité et de protection
de la santé [CSPS), ainsi que les professionnels
du secteur de la gestion des déches, sur les
risques démission & diinhalationdes poussidmes
inhalables et des fibres damiante;
= de les inciter & mettre en euvre des mesures
arganisationnelles et de pevention collective
& individuelle pour réduire Mexpasition des tra-
waillaurs de ce secteur.

Choix des sites

Les déchats contenant de "amiante peuvent tran-
siter de fagon = tracde = [autoriséd ou fortuite
(non autorisée au titre de la eglementation sur
les installations ¢lassées pour lenvirannement -
ICPE) dans les sites chargés de mettre enm@uve la
gestiondes déchets du BTP Ainsi, dans ke cadre de

B‘, Hygidne & sdeurild du travail - n" 264 - seplemive 2021


https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=EC%2032
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AGENDA PREVENCIONISTA

Informacién y sensibilizacion sobre riesgos ergondmicos
derivados de la falta de adecuacién ergondomica con
enfoque de género en el sector del metal

Sala de Conferencias (FEMEVAL)
Avda. Blasco tbanez, 127
Valencia, 24 de noviembre de 20n

RECORDA

Modalidad presenclal y en streaming

Insceipion gratuita

Con |2 colaboracdn de:

e,

B, GENERALITAT
VALENCIANA

Ceseed 22374

i
Unison ce Mutuss

Introduccion Programa

La Encuesta de Poblacion Acteva (EPA), indica que

1200 1035 Inauguracién
s mujeses repeesentan el 13% en el sector metal 5 8

miemtras que en o conjunto del mercado Qboral Marced Cervesd Ferrando

suponen el 455%. Responsabie del Area de Calidad, Medio Ambdiente y Separidad (FEMEVAL)
E£n esie secior se estd trabaando en conseguir una Mercedes Sanchis Almenara

mayor presencia de las mugeres mediante 13 incos Directora de Innavackin en Bienestar y Salud Labaral (BY)

poracdn del enfoque de género en (a salud laberal.

Desde FEMEVAL se crganiza esta jomada con dos 1x15-10:30  Datos epidemiolégcos y sinlestralidad por TME ded sector del metal.

objetives principales. Bl pamero de ellos informar Javier Murcla Silz
y sensibdizar sobre los riesgos ergondmicos y el Responsable de Cestdn de la novacibe (Unidn de Munsas)
segundo proporcionar criterios de adaptacidn ergo
némica de :mesms. especificos del sector del metal, 10:30-1045  Presentacién ded proyecto
con enfoque de génerc.

5 Rakel Poveda Puente
£s12 jormada es1a dngida a n':;ponfabln de empre Investigadara 0BV
533, 2 personal de prevencion, asi como a ks tra

bajadores y trabajadoras ded sector. R .
wx4s-11:45  Factores de riesgo y critenos de adecuacion ergondmica de puestos

Se contard con la participacion de Unidn de Mutas, representativos.
que aportard datos sobre & problemdtica de los

TME en el sector, y del instituto de Blomecinica Purificacién Castebé Mercé
{I8v), que ha tratajdo junto con FEMEVAL en el vestigadora del Area de Factores Humanos 08v)
estudio de los riesgos ergondmicos de puestos Sonla Serma Armaw

clave dentro del sector del metal Investigadera de Ergenomia y Salud Ladaral 08Y)

- B

Proyecny/accln (TROCN 220 123) apoyadala por
la Conseleria de Econenmia Sosienible, Secuores 11551200 Clerre de la jomada
Prodectives, Comercio y Tabaj en el marce de
las avudas oo maneia de Colaboraddn inamtuco-
nal, 2 mavés de actones secorides ¢ intersec
tediales meSante SrOramas 0 Iuacones en —_—
materia de prevencidn de fiesgos Looraies en SMIACT Jo0ed

la Comunitat valenciana para & ejeacicio 201 ID de reurvier gah S E304

11:45-11:55  Twmno ablerto de palabra



https://www.femeval.es/TEMAS/Calidad-Medioambiente-y-Seguridad/detalle_noticia/dynacontent/presentaci-n-del-estudio-de-puestos-de-trabajo-y-ergonomia-con-enfoque-de-genero.html?cid=10f911c6-d987-453e-a7fd-724e95670e09
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JORNADA TECNICA

 VISION
- z E R EN EL SECTOR AGRARIO

N e b

-~

Vison Zevo es una campafa de B Asodacdn Intemacional de la Sequndad Sccial
JAISS) que presenta un enfoque transiomador de |a prevencdn. Ofrece un concepto
flexble que puede adaptarse a las prondades detectadas en cada crganzactn sea
asal sea of lugar deo trabajo, b empresa o of sector de actividad, con & contribucién y
la particpacan activa de los diversos actores. Presenta siete reglas de om basadas en concapios de gestidn eficaces y
prictcos gue penmiten poner en marcha un anfoque proactivo. La Seccdn scbre Prevencicn en la Agncultuna de b AISS
elaboré las guias sobre Vision Zoro dingdas al sector Agrana, tanto para agricultores como para axplotacones agranas. El
INSST se adhing en 2020 a esta campafa y presenta ahora estas gulas adaptadas en lo posble a nuestra legshacidn,
aungque mantersendo o enfoque giobal con al que se diseharon. Con b difusién de estos documentos se pretende
aumentar los recursos disponibles en espaficl scbre esta campaiia @ inicar un recomndo que leve a meprar la gestién do

la pravencién de riesgos y las condciones de trabajo en este sector,

Sevilla, 25 de noviembre de 2021

Instituto Naconal de Segundad y Salud en o Trabajo (INSST), O.A, M.P.
Centro Naconal de Medios de Proteccidn [CNMP)

Lugar de celebracién: Jornada Técnica virtual. Aforo limitado

PROGRAMA

09:30 Inauguracién de la Jornada Técnica

Dir del Contro Nacianal de Medios da Proteccidn (CNMPY del INSST

09:35 ViSION ZERO: UN MOVIMIENTO DE PREVENCION GLOBAL
D. Hans-Horst Konkolewsky
Embajador de Vision Zero
10:00 VisioN ZERO: GUIA PARA LOS AGRICULTORES Y PARA LAS EXPLOTACIONES AGRARIAS
D*. Esperanza Valero Cabello
Jofa da [a Unidad Técnica de Gestidn de la Prevencién y Ergonomia del CNMP . INSST
10:20 IMPLANTACION DE LA ESTRATEGIA VIS/ON ZERO EN EL SECTOR AGRARIO

D. tsasc Abril Mufioz
Director del Departamento de Condiciones de Trabajo en el sector Agrania y Maritimo pesquars dal ONMP - INSST

10:40 Coloauio
11:00 Clausura de la Jornada Técnica



https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-vision-zero-sector-agricola

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 22.11.2021

ALS MITJANS

“Gente Sana, Empresa Sana”. Informacion. 19.11.2021

Rescatado un trabajador que habia quedado atrapado por un pie en una maquina en una
empresa de Meliana. Horta noticias. 21.11.2021

Muere electrocutado un trabajador en Gran Canaria. La Provincia. 19.11.2021

Muere un vecino de Abadin en un accidente laboral en un aserradero de Begonte. La voz de
Galicia. 19.11.2021

Accidente laboral | Los bomberos rescatan a un trabajador herido en una caida en una obra
del colegio Colén de Cérdoba. ABC Andalucia. 19.11.2021

Herido un trabajador tras caer de un andamio en Carbia. Faro de Vigo. 19.11.2021

Muere atropellado un operario de griia que manipulaba un vehiculo averiado en la A7, en
Alhaurin de la Torre. Malaga hoy. 19.11.2021

Los accidentes laborales de trafico se disparan un 25% debido a la mayor movilidad. 20
minutos. 21.11.2021

Indemnizan con 296.000 euros a un mecdnico tras un accidente laboral en Cartagena. La
Verdad. 19.11.2021

La Organizacion Internacional de Trabajo niega que haya 6.500 fallecidos en las obras del
Mundial de Catar. Cope. 19.11.2021

CCOO aborda el alargamiento de jornada, la no desconexion y el tecnoestrés como riesgos
laborales del teletrabajo. Lanza, Diario de La Mancha. 18.11.2021

Riesgos laborales en el embarazo: "é A mi como enfermera quien me cuida?". Redaccién
médica. 20.11.2021

Mas de la mitad de los médicos se declara agotado emocionalmente. Diario de Ledn.
21.11.2021

Estreno del documental 'Hauts' gue homenajea a las victimas del amianto. Diario Vasco.
21.11.2021



https://www.informacion.es/empresas-en-alicante/2021/11/19/gente-sana-empresa-sana-59729961.html
https://www.hortanoticias.com/rescatado-atrapado-pie-maquina-empresa-meliana/
https://www.hortanoticias.com/rescatado-atrapado-pie-maquina-empresa-meliana/
https://www.laprovincia.es/sucesos/sucesos-en-canarias/2021/11/19/muere-electrocutado-trabajador-gran-canaria-59723803.html
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/abadin/2021/11/19/muere-conocido-vecino-abadin-accidente-laboral-begonte/00031637324491030706408.htm
https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/sevi-bomberos-rescatan-trabajador-herido-caida-obra-colegio-colon-cordoba-202111191357_noticia.html
https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/sevi-bomberos-rescatan-trabajador-herido-caida-obra-colegio-colon-cordoba-202111191357_noticia.html
https://www.farodevigo.es/deza-tabeiros-montes/2021/11/19/herido-trabajador-caer-andamio-carbia-59735063.html
https://www.malagahoy.es/malaga/Muere-atropellado-operario-grua-vehiculo-averiado-A7-alhaurin-de-la-torre_0_1630639164.html
https://www.malagahoy.es/malaga/Muere-atropellado-operario-grua-vehiculo-averiado-A7-alhaurin-de-la-torre_0_1630639164.html
https://www.20minutos.es/motor/accidentes-laborales-trafico-disparan-debido-mayor-movilidad-4899336/?autoref=true
https://www.laverdad.es/murcia/mancomunidad-canales-taibilla-20211118101541-nt.html
https://www.cope.es/deportes/futbol/mundial-qatar-2022/classification-mundial-de-catar-2022/noticias/organizacion-internacional-trabajo-niega-que-haya-6500-fallecidos-las-obras-del-mundial-catar-20211119_1629111
https://www.cope.es/deportes/futbol/mundial-qatar-2022/classification-mundial-de-catar-2022/noticias/organizacion-internacional-trabajo-niega-que-haya-6500-fallecidos-las-obras-del-mundial-catar-20211119_1629111
https://www.lanzadigital.com/castilla-la-mancha/ccoo-aborda-el-alargamiento-de-jornada-la-no-desconexion-y-el-tecnoestres-como-riesgos-laborales-del-teletrajo/
https://www.lanzadigital.com/castilla-la-mancha/ccoo-aborda-el-alargamiento-de-jornada-la-no-desconexion-y-el-tecnoestres-como-riesgos-laborales-del-teletrajo/
https://www.redaccionmedica.com/virico/noticias/riesgos-laborales-en-el-embarazo-a-mi-como-enfermera-quien-me-cuida--2397
https://www.diariodeleon.es/articulo/leon/mas-mitad-medicos-declara-agotado-emocionalmente/202111210333372165261.html
https://www.diariovasco.com/alto-deba/bergara/estreno-documental-hauts-20211121212431-ntvo.html
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Vols saber?

éSon efectivas las medidas punitivas sobre las personas no vacunadas contra la covid?.
Sergio Ferrer. SINC. 19.11.2021

https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Son-efectivas-las-medidas-punitivas-sobre-las-
personas-no-vacunadas-contra-la-covid

Los beneficios emocionales de los trabajadores valen mas de lo que cuestan. Fernando Diez
Ruiz i Pedro César Martinez Moran. The Conversation. 21.11.2021.

https://theconversation.com/los-beneficios-emocionales-de-los-trabajadores-valen-mas-de-
lo-que-cuestan-171125

El nombre d'infeccions per SARS-CoV-2 entre persones vacunades podria sobreestimar-se si
no s'usen les proves diagnostiques adequades. I1SGlobal. 18.11.2021.

https://www.isglobal.org/ca/-/el-numero-de-infecciones-por-sars-cov-2-entre-personas-
vacunadas-podria-sobreestimarse-si-no-se-usan-las-pruebas-diagnosticas-adecuadas-indica-
un-estu

RECORDA

gonomia

¢ T minisTERIO
I3 DETRABAJO
T EINMIGRACION

HSTITUTO NACIOHAL
DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN ELTRABAJO

10


https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Son-efectivas-las-medidas-punitivas-sobre-las-personas-no-vacunadas-contra-la-covid
https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Son-efectivas-las-medidas-punitivas-sobre-las-personas-no-vacunadas-contra-la-covid
https://theconversation.com/los-beneficios-emocionales-de-los-trabajadores-valen-mas-de-lo-que-cuestan-171125
https://theconversation.com/los-beneficios-emocionales-de-los-trabajadores-valen-mas-de-lo-que-cuestan-171125
https://www.isglobal.org/ca/-/el-numero-de-infecciones-por-sars-cov-2-entre-personas-vacunadas-podria-sobreestimarse-si-no-se-usan-las-pruebas-diagnosticas-adecuadas-indica-un-estu
https://www.isglobal.org/ca/-/el-numero-de-infecciones-por-sars-cov-2-entre-personas-vacunadas-podria-sobreestimarse-si-no-se-usan-las-pruebas-diagnosticas-adecuadas-indica-un-estu
https://www.isglobal.org/ca/-/el-numero-de-infecciones-por-sars-cov-2-entre-personas-vacunadas-podria-sobreestimarse-si-no-se-usan-las-pruebas-diagnosticas-adecuadas-indica-un-estu
https://www.insst.es/documents/94886/710902/Ergonom%C3%ADa+-+A%C3%B1o+2008.pdf/18f89681-e667-4d15-b7a5-82892b15e1fa?t=1584561919911
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TRABAJADORAS AUTONOMAS

Exposicion a doble trabajo

Cada ver hay mas trabajadoras por
jar [a vida labo ¥ familiar, la E
a5 autonomas estan muy

FOEOLES GO rnin i

DOBLE CARGA TAREAS CUIDADD 'rﬁn';u B TICAS

Conocida también como doble jornada, es la suma de la jornada laboral y el trabajo
doméstico y de cuidado de personas dependisntes.

Tanto hombres como mujerss autdnomas tienen larguisimas jornadas laborales, sin
embargo asurnen de farma muy desigual [as tareas de cuidado y dormésticas.

DOBLE PRESENCIA il

Se refiere a las exigencias laborales y familiares que se producen al misma tiempo,
implica una doble ausencia de los espacios y tiempos familiares y laborales.

Mo es solo cusstidn de la cantidad de trabajo y tiermpe invertido, sino también ¢ {
del esfuerzo de gestionar y arganizar &f conjunts de demandas sirmultaneas. b — i k _,:'

" DARIOS A LA SALUD

La doble carga y doble presencia afectan negativamente al DDB
bienestar fisico, psicaldgico y social. Son cawsa potencial de estrés & CA
1% incrementan la posibilidad de sufrir, entre otros:
& dolores musculares, contracturas, tendinitis... & alteraciones del swenio ‘.—!"a

*  dolor de cabeza *  ansiedad
*  fatiga = depresidn

MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE AL DOBLE TRABAJO

HORARIDS RACIONALES Pl 2 L o :
. & principic f

stab traf vara atender asuntos familiares o p
= cta de las obliga SCAMS0
trabajas 3 L

[T ] [ J——
a1 Cafilr -
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https://www.insst.es/documents/94886/0/Cartel.+Trabajadoras+autonomas+-+A%C3%B1o+2021.pdf/dc26d58a-1bde-47d2-6402-f3da0e91248b?t=1637057263226
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NOVETATS LEGALS

. Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio
amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV

NUm 9220 22 de novembre 2021. Sense novetats

BOE
Num 278 20 de novembre 2021.

Orden INT/1269/2021, de 19 de noviembre, por la que se modifica la Orden INT/657/2020, de
17 de julio, por la que se modifican los criterios para la aplicacion de una restriccion temporal de
viajes no imprescindibles desde terceros paises a la Unidn Europea y paises asociados Schengen
por razones de orden publico y salud publica con motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/11/20/pdfs/BOE-A-2021-19072.pdf

NUm 279 22 de novembre 2021. Sense novetats

DOUE

L 415 22 de novembre 2021. Sense novetats

. 'Y .
JPMotion €*quirenprevencion

P Pl N o00/007

Estiramiento del Musculo Trapecio
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https://www.boe.es/boe/dias/2021/11/20/pdfs/BOE-A-2021-19072.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://youtu.be/JhOK_MgTl7c
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN ISO 13688:2013/A1:2021 (RATIFICADA). Ropa de proteccién. Requisitos
generales. Modificacion 1 (ISO 13688:2013/Amd 1:2021) (Ratificada por la Asociacidn
Espafiola de Normalizacidn en noviembre de 2021.) 2021-11-01

UNE-EN IS0 13688:2013/A1:2021
(Ratificada)

== Ropa de proteccion. Requisitos generales. Modificacion 1 (1S0 13688:2013/Amd
1:2021) (Ratificada por la Asociacion Espafiola de Normalizacién en noviembre de
2021.)

} £t= Protective clothing - General requirements - Amendment 1 (IS0 13688:2013/Amd
spanola 1:2021)

B 1 VEtements de protection - Exigences générales - Amendement 1 (150
13688:2013/Amd 1:2021)

UNE-EN 12101-2:2021. Sistemas para el control de humo y de calor. Parte 2: Especificaciones para
aireadores de extraccidn natural de humo y calor. 2021-10-27

UNE-EN 60332-1-2:2005/A12:2021. Métodos de ensayo para cables eléctricos y cables de fibra
Optica sometidos a condiciones de fuego. Parte 1-2: Ensayo de propagacion vertical de la llama
para un conductor individual aislado o cable. Procedimiento para llama premezclada de 1kW.
2021-10-27

UNE-EN IEC 60445:2021 (RATIFICADA). Principios fundamentales y de seguridad para la interfaz
hombre-maquina, el marcado y la identificacion. Identificacion de los bornes de equipos, de los
terminales de los conductores y de los conductores. (Ratificada por la Asociacion Espafiola de
Normalizacion en octubre de 2021.) 2021-10-01

UNE-EN IEC 61318:2021 (RATIFICADA). Trabajos en tensidon. Métodos de evaluacién de defectos
y verificacién del desempefio aplicables a herramientas, dispositivos y equipos. (Ratificada por la
Asociacion Espaiiola de Normalizacién en octubre de 2021.) 2021-10-01

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

UNE-EN 12101-2:2004. Sistemas para el control de humos y de calor. Parte 2: Especificaciones
para aireadores de extraccion natural de humos y calor. 2021-10-27

UNE-EN 1366-1:2016. Ensayos de resistencia al fuego de instalaciones de servicio. Parte 1:
Conductos de ventilacién. 2021-09-29

UNE-EN 13381-1:2016. Métodos de ensayo para determinar la contribucidn a la resistencia al
fuego de los elementos estructurales. Parte 1: Membranas protectoras horizontales. 2021-09-29
UNE 23500:2018. Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios. 2021-09-29

NORMES MODIFICADES RECENTMENT

UNE-EN 15269-7:2011. Extensién de la aplicacion de los resultados de ensayo de resistencia al
fuego y/o control de humos para puertas, persianas y ventanas practicables, incluyendo sus
herrajes para la edificacion. Parte 7: Resistencia al fuego de conjuntos de puertas deslizantes de
acero.
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https://tienda.aenor.com/norma-une-en-iso-13688-2013-a1-2021-n0067300
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NOVETATS INVASSAT

ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT

PLA DIRECTOR
DE L'INVASSAT

2022-2028

Siniestralidad
laboral en la
Comunitat
Valencianay
comparativa
con el resto de
Espafa

Enero-septiembre 2020 /
Enero-septiembre 2021

INVASSAT

Institut Volencid de Sequretat i Salut en el Treball

Plans de 'INVASSAT

. Pla director de I'INVASSAT 2022-2028 [18.11.2021]
Plan director del INVASSAT 2022-2028 [18.11.2021]

Estadistiques de I'INVASSAT

o m Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el
resto de Espaia y otras Comunidades Auténomas Enero-septiembre 2020 - Enero-
septiembre 2021 [19.11.2021]

e Estadistica de accidentes de trabajo. Octubre 2020 - Septiembre 2021 [17.11.2021]

e Estadistica de enfermedades profesionales. Octubre 2020 - Septiembre 2021
[17.11.2021]

Servei de PRL de la GV

e Mesures preventives enfront de |'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) [12.11.2021].
e Medidas preventivas ante la exposicidn al coronavirus (SARS-CoV-2) [12.11.2021].

Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral

e Boletin de novedades en seguridad y salud laboral del INVASSAT 10.2021 [05.11.2021]
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https://invassat.gva.es/va/plan-director-invassat-2017-2021
https://invassat.gva.es/es/plan-director-invassat-2017-2021
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Mesures+preventives+davant+l%27exposici%C3%B3%20al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29%2006.08.2020/8c54407e-ef53-474f-b37b-1233b50fe196
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Medidas+preventivas+ante+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+%28SARS-CoV-2%29%2006.08.2020/0df013b5-2093-4bc0-90b7-2bdec2c33c6a
https://invassat.gva.es/es/boletines-de-novedades
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/plan-director-invassat-2017-2021
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NOVETATS OIT

La OIT publica un informe sobre las muertes y lesiones relacionadas con el trabajo en Qatar.
Un andlisis pormenorizado de las muertes y lesiones relacionadas con el trabajo en Qatar,
realizado por la Organizacidon Internacional del Trabajo, ha mostrado que 50 trabajadores
perdieron la vida en 2020 y algo mas de 500 resultaron gravemente heridos, mientras que 37.600
sufrieron lesiones de leves a moderadas.

Se reanuda la 1092 Conferencia Internacional del Trabajo

La segunda parte de la 1092 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) tendra
lugar del 25 de noviembre al 11 de diciembre. La Conferencia se celebrard de forma virtual,
reflejando los cambios impuestos por la crisis de la COVID-19 crisis. Los principales puntos del
orden del dia serdn dos discusiones generales, una sobre las desigualdades y el mundo del
trabajo y la otra sobre las competencias y el aprendizaje permanente.

El Consejo de Administracidn de la OIT concluye su 3432 sesidn

La 3432 sesion del Consejo de Administracion de la OIT finalizé el 12 de noviembre de 2021. OIT
Noticias analizé los elementos clave con Dimitrina Dimitrova, Directora Adjunta del
Departamento de Reuniones Oficiales, Documentacién y Relaciones de la OIT.

RECORDA

Revista Internacional del Trabajo, Coleccion del Centenario (2021), num. 4

Introduccion

Hacia un concepto inclusivo de
relaciones laborales colectivas:
articulos seleccionados de la
Revista Internacional del Trabajo
a lo largo del dltimo siglo

Gerhard BOSCH*

Resumen. Las relaciones laborales colectivas se amparan en derechos que cor-
responden a los 6rganos de representacion de los trabajadores, y no a cada tra-
bajador. Para el presente monogrdfico se han seleccionado 15 investigaciones
publicadas sobre este tema en la Revista Internacional del Trabajo a lo largo
de su historia. Uno de los criterios de seleccion ha sido que los articulos se
centraran en el fortalecimiento de la inclusividad, es decir, la extension de la
proteccion al mayor niimero posible de personas, y no solo a colectivos privi-
legiados. La inclusividad es indispensable para reducir la discriminacion en el
mercado laboral y universalizar el trabajo decente.

Palabras clave: relaciones laborales, negociacion colectiva, normas del tra-
bajo, comparacion internacional, salarios, comités de empresa, codeterminacion.
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_828661/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_828637/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_828637/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_828517/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_827285.pdf
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NOVETATS EU-OSHA

m Forthcoming courses in occupational safety and health

The Nordic Institute for Advanced Training in Occupational Health (NIVA) is organising new
interesting courses in 2022: Transformation of Work in the Digital Era, 22nd — 24th of March
2022, Hanaholmen, Helsinki area, Finland Diversity, Unconscious Bias and and Inclusive
Leadership, 29th — 31st of March 2022, Scandic Sydhavnen, Copenhagen, Denmark. From Idea
to Publication, 5th — 7th of April 2022, Online course.

Tackling psychosocial workload and promoting wellbeing in the workplace

Psychosocial risks and work-related stress are among the most challenging issues in occupational
safety and health. They impact significantly on the health of individuals, organisations and
national economies.

Los trastornos musculoesqueléticos; asociacidn con los factores de riesgo psicosociales en el
trabajo

Tradicionalmente, los esfuerzos por reducir el riesgo de trastornos musculoesqueléticos (TME)
en el lugar de trabajo se han centrado en los factores fisicos ligados al trabajo. Sin embargo, es
importante destacar la relacién entre los TME y los factores psicosociales, como las cargas de
trabajo excesivas y la falta de apoyo. Los riesgos psicosociales pueden contribuir a exacerbar los
TME, a la vez que cabe asociar los TME con los factores psicosociales.

vy POLICY BRIEF
:\:rws:l«ymwm -

THE CIRCULAR ECONOMY AND SAFETY AND HEALTH:
THE ROLE OF DIGITALISATION IN THE CIRCULAR ECONOMY
AND IMPLICATIONS FOR OCCUPATIONAL SAFETY AND
HEALTH UNTIL 2040

A circular economy (CE) aims to renew existing p| and To do so, the RECD RDﬂ
of p and must be and for as long as possible
to minimise waste and residues. In short, creating a CE requires g the value
chain (ECERA, 2020). Here, digital technologies — a crucial driving force behind several industries — play a
key role, both directly and indirectly. On the one hand, they make it possible to create and manage the
information required for complex circular supply chains and business models (‘the circular economy’s
implementation is primarily a problem of information' (WI, 2017)). On the other hand, they are the basis for

rvice i models, a crucial part of the dematerialisation process in which customers
purchase a desired result (e.g. being transported to their destination) rather than the equipment that delivers
that result (e.g. a car). Finally, ] to enable better consumption choices and
lifestyle isi is greatly facil by digital gi (EPC, 2020). Overall, digitally enabled

and are productivity and value

to the point wnere a CE really begins (EIT Climate-KIC, ‘7018)

The Union is y in ising its long-term sus!amab-lny vision. It does so by
two major i ieving climate y (by 2050) (') and implementing a
CE (). At the same time, it is also moving lorwarﬂ w:m a closely connected policy programme, creating ‘a
Europe fit for the digital age’ (European Commission, 2021), an effort to s] the
circular economy’, among omers by launching a ‘circular electronics initiative’ and improving oommumcabon
on the origin, and rare ials), end-of-life handling and recycling of
(Europ Ci ion, 2020c). Fur , the New y for Europe, in
Man:n 2020, the role that E nduswy must play in this process (European Commission,
2020d). Currently, however, only a small number of companies are actively realising smart circular strategies
and Imkmg their Iong term digital and circular plans, and they lack guidance on how to best leverage digital
to (Kri sen et al., 2020). The pace of this process therefore
remains difficult to predict.

In its new foresight cycle, the European Agency for Safety and Health at Work (EU-OSHA) uses scenarios to
explore the effects of the I tion of a CE on safety and health (OSH). These scenarios
show four different pathways to the future and demonstrate how broad the range of feasible developments is.
They are not intended as a type of prediction on what the future might bring; rather, their primary role is to

and refl about future Building on the macro scenario report on the CE
and its effects on OSH (EU-OSHA, 2021), this policy brief provides a short look at the scenarios’ implications
in relation to digitalisation and OSH. A detailed discussion on the OSH outcomes of digitalisation can also be
found in a previous report by EU-OSHA (2018) (%).
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/forthcoming-courses-occupational-safety-and-health
https://osha.europa.eu/es/oshnews/tackling-psychosocial-workload-and-promoting-wellbeing-workplace
https://osha.europa.eu/es/publications/musculoskeletal-disorders-association-psychosocial-risk-factors-work
https://osha.europa.eu/es/publications/musculoskeletal-disorders-association-psychosocial-risk-factors-work
https://osha.europa.eu/es/publications/circular-economy-and-safety-and-health-role-digitalisation-circular-economy-and-implications-occupational-safety-and-health-until-2040

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 22.11.2021

NOVETATS INSST

m Actualizacidn de la "Guia técnica para la evaluacién y prevencién de los riesgos relativos
a la utilizacién de los equipos de trabajo"

El Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio (transposicion de la Directiva 89/655/CEE y su 12
modificacidn, la Directiva 95/63/CEE), por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo, modificado
por el Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre (transposicion de la Directiva 2001/45/CE,
22 modificacién de la Directiva 89/655/CEE).

Buenas practicas preventivas en el servicio doméstico, dirigidas a la persona titular del hogar
y del servicio doméstico

Este manual esta dirigido tanto a las personas que contratan como a las personas trabajadoras
del servicio doméstico. Su objetivo es facilitar la identificacidon de las situaciones que pueden
generar riesgos y orientar sobre las medidas o buenas practicas a seguir para la mejora de las
condiciones de trabajo de este colectivo.

Los carteles del INSST Los carteles del INSST. 50 anos divulgando la PRL

Una de las funciones principales del Instituto es y ha sido siempre la sensibilizacion,
concienciacién y divulgacion de la cultura preventiva. Con esta finalidad siempre en el horizonte,
a lo largo de los ultimos cincuenta afios nuestro Organismo ha editado multitud de carteles con
diferentes objetivos: en las primeras épocas se acometian campafias dedicadas a concienciar a
la poblacion trabajadora sobre los riesgos en actividades o sectores concretos, o incluso sobre

” o«

riesgos concretos (“Quincena de la visidn del trabajador”, “Seguridad en la Construccion”, etc.).

RECORDA

Limites de exposicion profesional para agentes quimicos Valores Limites de Exposicién

Esta seccién agrupa toda la informacién relativa a los limites de exposicién Limites de exposicion profesicnal - LEP

profesional tanto ambientales como biolégicos, para agentes quimicos, con el objeto . ) -
Aplicacién Limites de exposicién

de facilitar el cumplimiento del Real Decreto 374/2001 que establece la obligacion profesional

del empresario de evaluar, entre otros, los riesgos derivados de la exposiciéon por

inhalacién a un agente quimico peligroso y restante legislacion aplicable. Documentacién Toxicolégica

Documentacién relacionada

Limites de Exposicion
Profesional para
Agentes Quimicos

en Espaia

2021
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/actualizacion-guia-tecnica-equipos-de-trabajo
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/actualizacion-guia-tecnica-equipos-de-trabajo
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/buenas-practicas-preventivas-en-el-servicio-domestico-titular-y-personal-trabajador
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/buenas-practicas-preventivas-en-el-servicio-domestico-titular-y-personal-trabajador
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/carteles-insst-divulgando-la-prl
https://www.insst.es/documentacion/material-normativo/limites-de-exposicion-profesional-lep
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m INSTITUTO DE BIOMECANICA DE VALENCIA. Riesgos ergonémicos en el sector calzado : puestos de
almacén [en linea]. Valéncia: IBV; Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball; AVECAL, 2021. 23 p. [Consulta: 11.11.2021].

Ergonomia | Altres sectors d'activitat

La tasca fonamental del lloc de magatzem consisteix en la preparacio de caixes, I'etiquetatge, la classificacio, el paletitzat i el transport
de caixes a la zona d'eixida. Els principals problemes ergonomics d'aquest lloc son el maneig manual de carregues, les postures de
treball i les condicions ambientals.

m INSTITUTO DE BIOMECANICA DE VALENCIA. Riesgos ergonémicos en el sector calzado : puestos de
acabado [en linea]. Valéncia: IBV; Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball; AVECAL, 2021. 38 p. [Consulta: 11.11.2021].

Ergonomia | Altres sectors d'activitat

La tasca fonamental del lloc d'acabat consisteix en la revisio i reparat final (acabat), retocs, ajustos, etc, per a corregir xicotets
desperfectes del calgat que poden sorgir durant el procés de fabricacid, aixi com I'envasament (encaixat) final. Els principals
problemes ergonomics d'aquest lloc son la postura de treball dempeus, la repetitivitat de moviments, les postures forgades, la
manipulacio, la demanda visual, el ritme imposat i I'abséncia de regulacions.

INSTITUTO DE BIOMECANICA DE VALENCIA. Riesgos ergondmicos en el sector calzado: puestos de aparado
[en linea]. Valéncia: IBV; Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball; AVECAL,
2021. 30 p. [Consulta: 11.11.2021].

Ergonomia | Altres sectors d'activitat

PAGAN CASTANO, Esther. La influencia del marketing interno v la gestidn de los recursos humanos en el
bienestar del profesorado y el desarrollo de escuelas innovadoras y sostenibles [en linea]. Tesis doctoral.
Javier Sanchez Garcia, Fernando Garrigds Simén, dir. Castelldn: Universitat Jaume |, 2021. 161 p. [Consulta:
10.11.2021].

Educacié | Organitzacio del treball | Psicosociologia

GONZALEZ-CABALLERO, Javier. Una_enfermeria_del trabajo con perspectiva holistica. Archivos de
prevencion de riesgos laborales [en linea]. 2021, 24. 2. 175-184. [Consulta: 10.11.2021]. ISSN: 1578-2549.
DOI: 10.12961/aprl.2021.24.02.08.

Vigilancia de la salut | Sanitat i serveis sociosanitaris
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ESPAI COVID-19
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Mas informacién: Las cifras ne comesponden de sino a la diferencia enfre las
Dosis enfregadas a las comunidades auténomas (acumulado) Fusnts: AEMFE dosis adminish TSI Fuente: AEMFS
- o Poblacién inmunizada con pauta completa
Personas que han recibido Personas que han recibido P P
al menos una dosis en C. Valenciana la pauta completa en C. Valenciana r

4.088.533 4.025.399
80,8 0/0 de la poblacion total 79,6 OA] de \a:.Fpob\acién total

Fuente: INE, 2020 te: INE. 2020)
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Mas informacién:
Evolucién de personas vacunadas
Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades autbnomas

Evolucién de personas con la pauta completa por comunidades auténomas
Poblacion vacunada por grupo de edad

2 2021 TornTom. £ 2021 M

Poblacion vacunada por grupo de edad y comunidad autbnoma

Tabla 1. Casos de COVID-19 confirmados totales, diagnosticados el dia previo y diagnosticados o con fecha de inicio de sintomas en los ultimos 14 y 7 dias a 19.11.2021

Casos Casos diagnosticados en  Casos diagnosticados en Casos diagnosticados con fecha de Casos diagnosticados con fecha de
ccaA Casos " icad los iiltimos 14 dias los dltimos 7 dias inicio de en los tltimos 14d. _inicio de en los tltimos 7d.

totales .\ ia previo Ne 1a* Ne 1A% Ne 1a* Ne 1a*
Andalucia 815.420 105 5.139 60,71 2.854 33,72 2.105 24,87 702 8,29
Aragon 165.849 281 2388 179,63 1.433 107,79 1339 100,72 615 46,26
Asturias 72249 77 598 58,70 372 36,51 25 834 a7 4,61
Baleares 103.301 94 1.785 152,36 1.050 89,63 1395 119,07 626 53,43
Canarias 100.370 252 2520 115,81 1.476 67,83 1.637 75,23 700 32,17
Cantabria 47.387 70 487 83,55 302 51,81 306 52,50 141 24,19
Castilla La Mancha 242.689 8 1.361 66,55 693 33,88 801 39,16 289 14,13
Castilla y Ledn 305.039 394 2.820 117,75 1.785 74,53 1.632 68,14 782 32,65
Catalufia 945.522 698 11.867 152,52 6.936 89,15 5.919 76,08 2.418 31,08
Ceuta 7.621 3 36 42,75 33 39,19 24 28,50 14 16,63
C.Valenciana 522.979 180 5.761 113,91 3.196 63,20 3741 73,97 1.445 28,57
Extremadura 104.002 53 618 58,08 360 33,83 320 30,08 135 12,69
Galicia 189.397 149 1.988 73,58 1310 48,49 1179 43,64 530 19,62
Madrid 907.083 590 6.278 92,60 3.641 53,70 3775 55,68 1.439 21,22
Melilla 11.153 8 71 81,54 43 49,38 57 65,46 27 31,01
Murcia 144.500 199 1.648 109,05 1121 74,18 1.065 70,47 495 32,75
Navarra 85.762 283 2.059 311,40 1.361 205,84 1328 200,85 698 105,57
Pais Vasco 270.126 606 5.249 236,39 3.318 149,43 35 1,58 6 0,27
La Rioja 40.214 64 446 139,41 269 84,09 294 91,90 121 37,82
ESPANA 5.080.663 4.114 53.119 111,95 31.553 66,50 27.037 56,98 11.230 23,67

* IA: Incidencia acumulada (casos diagnosticades/100.000 habitantes). Se utiliza como denominador para el cdlculo de la IA las cifras oficiales de poblacidn del INE del padrdn municipal a 01.01.2020
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& COVID-19 Dashboard by

Last Updated at (M Total Cases Total Deaths Total Vaccine Doses Administered

22/11/2021 7:20 5.150.873 7.392.637.775
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La ciencia es noticia

Global &iiciosa THE CONVERSATION

Barcelona

21


https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

7N\

Recursos per a editar els teus documents tecnics

Publicado el 5/10/2021

Recursos per a editar els teus documents tecnics és una seleccié d'eines que t'ajudaran en la preparacio i
edicié de documents de treball. Criteris linglistics i gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris
especialitzats, normes per a referenciar documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a
crear infografies... Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx

i sol-licita I'autoritzacié d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest servei et
siga d'utilitat. Moltes gracies.

Canvae  micio  piantillas Recursos Planes Q o6 @ @@
Equipo de Tonl

@ - :Qué vas a disefar? il eientindo

QA Inicio

B8 Todos tus disefios

@ Disefios recientes

R Compartido contigo También podrias probar a disefiar con esto...

¢ u B ==

Bo Equipo de Toni Lorenzo Video Post de Facebook Post de Instagram Presentacién Portada para Facebook Péste

+  invitar miembros

Disefios recientes Ver todo

@ Ktdemarea

B9 Planificador de contenido

@ oenialy Para quién ~ Crear v PorquéGenially  Planes ACCEDER m ES -

Crear contenidos interactivos es

000

tWOoWw!

.

Haz presentaci infografias y mas
por tu cuenta o en equipo.

Comienza ahora, jes gratis!

om0
B,

22


https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://www.canva.com/
https://genial.ly/es/

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 22.11.2021

A partir de las 00 h del sdbado 9 de Octubre

Hosteleria, restauracion y Celebraciones y espacios Cultura
ocio nocturno en general

Decaen los aforos en todos los En cines, teatros, auditorios

Decaen los aforos y las establecimientos
g hade! ; museos aforo del 100%
limitaciones horarias. actividades en genera(y las exycepto cuando se consuma
Las mesas seran de limitaciones y los aforos en que se dejara un asiento
méximo 10 personas acontecimientos y libre de distancia

celebraciones |

Ligas profesionales de Unidad de Uso de mascarilla
futbol y baloncesto vigilancia especifica

No habra un nimero maximo Esta unidad Obligatoria en espacios
de espectadores y el limite establecera nuevas cerrados de uso ?ﬁblico yen
sera de 80% en pabellones y medidas de deteccién espacios al aire libre donde
de 100% en estadios al aire temprana, vigilancia y no pueda respetarse la
libre control de la COVID-19 distancia de seguridad
QVerifica o B . * Infocoronawins gva.es
el . sk X J‘ "M’ 900 300 555

Segueix-nos en...

INVASSAT — Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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