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RESEARCH REPORT

m Eurofound

Working conditions
Right to disconnect:
Exploring company practices

RESUMEN EJECUTIVO

Eurofound

El derecho a la desconexion:
un analisis de las practicas de las

empresas

Introduccion

Las tecnalogias digitales han hecho posible que muchos
trabajadores puedan realizar su trabaje a cualguier horay
en cualquier lugar, con 1as consiguientes ventajas &
inconvenientes que ello comporta. Entre las posibles
ventajas cabe citar una mayor autonamia, una mejor
conciliacién entre la vida profesional y lavida privada,
mayor productividad y beneficics para el medio ambiente.
Sin embango, la conexidn constante posibilitada por los
dispositivos moviles basados en las tecnologias de la
informacian y |2 comunicacién (TIC) puede plantear riesgos
para la salud y el bienestar, asi como generar conflictos de
conclliacién eatre la vida privada y la vida laboral
relacionados con un mayor temps detrabajo yla
desaparicidn de los limites claras entre el trabajo y la vida
privada.

Para dar respuesta a esta problemdtica, se ha reclamado un
sderechaa ladesconexiéne, en particular en el contexto del
aumento sustancial del teletrabajo durante la pandemia de
|2 COVID-13_ Eurofound lo define coma el derecho de los
bajadores a desvi del trabajo y abs
realizar comunicaciones electrinicas relacionadas con el
trabajo, como comeos electrinicos u otros mensajes, fuera
del horario laboral [Diccionario europeo de relaciones.
Izborales). Sobre 1a base de estudios de casos a parti de
textos a nivel e a |
concepta del derecho a la desconesidn, el presente estudio
evalla la aplicacitn del derecho a la desconexion y las
pruebas desu impacto en |3 salud, el bienestary La
conciliaciGn de La vida familiary a vida profesional de los
trabajadaores.

Contexto politico

£n la actualidad, no existe ningunalegislacion de la UE que
elderecho a

aunque hay una serie de textos juridicos que tratan

cuestiones relacionadas, come La Directiva sobre la

ordenacitn del tiempo de trabajo, la Directiva marco sobee la

sequridady la salud en el trabajo, la Directiva relativa a la

concillacién de lavida familiar y la vida profesional y la

Directiva relativa a unas condiciones laborales transparentes
¥ previsibles. Por otra parte, los interlocutares sociales
i I dos

1
autBnomos sobre & teletrabajo (2002) y la digitalizacién
(2020), que contienen disposiciones pertinentes de
aplicacitn conformes con los sproced mieAtas y practicass
especilicos de cada Estado miembre.

Enenero de 2021, el Parlamento Eurof adoj una
Resolucién en la que solicitaba a la ComisiGn Europea que
iera legisl n sobre el derecho a il
Esto permitiria a los trabajadores desconectar del trabajoy
abstenerse de realizar comunicaciones electrinicas
relacionadas can el trabajo, coma el corre electrénico u
otras formas de mensajeria fuera de la jernada laboral, sin
tener que asumir por elle consecuencias desfavorables.

A escala de los Estados miembros, en agosto de 3021 solo
Seis paises cusntan con codigos que contemplan el derecho
a la desconexién: Bélgica, Francia, Grecia, talia, Eslovaguia
¥ Espafia+. Otros palses cuentan con iniciativas legislativas y
estan celebrando debates estratégicns. Tanto & legislacion
nacienal como las iniciativas a escala de 1a UE hacen
hincapiéenla importan 1de les interloeutores
sociales en la configuracidn de los procesos, a fin de
garantizar que los rabajadores puedan desconectar fugea
de s horas de trabajo acordadas, leniende en cuenta al
mismo tiempa as realidades peacticas de los distintos
SeCTDres, DOUPACIONES Y BMpresas.

Conclusiones principales
©  Apesar de una serie de procesas judiciales en los que
/ b - oLy

empleadores de permanecer conectadas y trabajar
fuera de |as horas acordadas, el creciente use de
dispositivos méviles basados en lasTIC para fines.
Labarales ha dado lugar a un aumento de la conexidn,
la disponibilidad y la jornada laboral, con las
consiguientes consecuencias negativas para la salud
fisicay mental y el bienestar de los trabajadares. Esta
realidad suscita dudas sobre sila legislacién vigente
sigue siendo adecuada para su finalidad.

[Tr—————



https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/right-to-disconnect-exploring-company-practices
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En résumé, les principales évolutions du contexte, de I'offre et de la demande de la
formation a la prévention des risques professionnels sous la pression de la pandémie
semblent avoir été identifiées en amont, avant le déclenchement de la crise sanitaire.
Et peut-&tre est-il finalement préférable qu'elles aient été traitées dans un contexte
oll la crise ne faisait pas sentir ses effets directs : c'est aussi un des intéréts de la
prospective, de pouvoir se détacher des contingences et des pressions du moment.
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https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=PV%2015
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https://youtu.be/XFrtBuRU9Vs
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_821844.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_821842.pdf
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AGENDA PREVENCIONISTA

pessrino.
CE A
Y ECoNOMA SocAL

JORNADA TECNICA

¢ QUE ES QUE?

SELECCION Y USO DE MASCARILLAS

La declaracién de pandemia debida al coronavinus
SARS-CoV-2, que ha generalizado el uso de

entre la poblacién, ha puesto de manifiesto no sélo el
desconocimiento acerca del comecto uso, sino que
también ha dado lugar a la aparicién de una diversidad

de productos en el mercado, originando confusién entre

Ia poblacion usuaria.

La seleccin adecuada y el comecto uso son indispensables para evitar o disminuir las
consecuencias derivadas de la exposicién a agentes quimicos y biolégicos, ya sea en el smbito
laboral o el privado.

Esta Jormada Técnica se presenta como una oportunidad para aclarar los distintos aspectos

referidos a cada tipo de mascarilla

Sevilla, 20 de octubre de 2021

JORNADA TECNICA

ENCUENTRO

SECTOR AGRARIO

TRABAJADORES TEMPORALES

octor Agrario tepresenta uno de los sectores con mayores

do ralidad y tiene la singulridad de que en el

actividad hay un alto porcentaje de v
sies. Mientras que en ol total do actwidades el porcentaje de

ratos temporales es de un 25% aproximadamente, en la actiidad de agricultura es superior al 70%

sbajadores

jad dif med:

ta de la Ley de Prevencidn de

Un caso panticular es el de los vabajadores transnacionalos, posibloments el grupo mas

wuinerable dentro de los trabajadores temporales del campo, como se puso especiaime

durante la crisis generada por 19. Durante ese periodo, en e que las

50 reconodieron como ciales con ol fin de gaantizar el suministro de a

poblacién, se hiceron v

derechos basicos de e

Sevilla, 14 de octubre de 2021
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JORNADA TECNICA

GuiAs TECNICAS: |
RIESGO ELECTRICO \

RECORDA

\ DSt
: -‘ i
ATMOSFERAS EXPLOSIVAS |

PXhogy,

B st & de Seguridad y Sakud on

verdia da slaborar y mantener actusizadas las
egiamentos de desarrolo de la Ley 31/1995. Enre dchas reg

Madrid, § de octubre de 2021

Lugar : Jornads Técnica virtusl.
[BLLSE 40U PASA SOLICITAR 31 NSCRPCION

rmEne
- Gsst

&=

JORNADA TECNICA

RECORDA EXPOSICION LABORAL A Jl?

MEDICAMENTOS PELIGROSOS
&

T2 mecldas preventivas adoptadas no han conseguido eiminar la exposician de las persons rabejadoras que

Aungue o efecto carcintgeno de algunos medicamentos es conocido desde los aios 70, sin embargo,

los manipuian. Esta exposicidn se puede producr tanto directamente (como resultado de su preparacién
administracién o efiminacién) com indirectaments (en acividodes de mpieza, ransporte, etc. asi como en el
cuidado personal de pacientes en tratamiento). £n esta Jomada Técnica se comentarin dierentes aspectos
relacionados con ks expasicén 2 los medicamentos peligroscs, desde ¢l marco legiaiivo actual a las

propuestas de cambio que se estan evaluando por parte de Is Comision Europes, asi como las | 4

principales medids paa I gestién de ese riesgo. .

Barcelona, 14 de octubre de 2021

nstituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (NSST), OA, M.
Centro Nacional de Condiciones de Trabajo (CNCT)

Il CONGRESO INTERNACIONAL

PREVENCIONAR 2021

7 - 8 - 9 DE OCTUBRE DE 2021 - VIRTUAL

CIENCIA, CONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA



https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnicas-actualizacion-de-las-guias-tecnicas-riesgo-electrico-y-atmosferas-explosivas
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-exposicion-laboral-a-medicamentos-peligrosos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-seleccion-y-uso-de-mascarillas
https://congreso.prevencionar.com/
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ALS MITJANS

La base de dades Sibil-la, gestionada pel centre de documentacié
de Presidencia de la Generalitat, dona accés a més de 800.000
documents periodistics publicats amb posterioritat a 1992.
Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat

valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és
accessible des de la xarxa corporativa de la Generalitat o des de
llocs que accedisquen remotament a ella. Fes clic aci per a entrar
en la informacio relativa a COVID-19

Ximo Puig suprimira el 9 de octubre las restricciones de horarios y aforos pero mantendra las
mascarillas

La Comunidad Valenciana dejara atrds en octubre cerca de veinte meses de restricciones por el
coronavirus. De hecho, la vigencia de las ultimas medidas decretadas por la Generalitat expira a
las 23.59 horas del dia 8. Si se cumple la hoja de ruta disefiada por el Gobierno presidido por
Ximo Puig el sdbado 9 de octubre, festividad de la Comunidad Valenciana, decaerdn las
restricciones que afectan a aforos y horarios de sectores como el ocio nocturno, la hosteleria, la
cultura o las actividades deportivas. No obstante, la mascarilla continuard siendo obligatoria y se
prevé implantar el llamado pasaporte covid para evitar que la poblacidon que no esté vacunada
entre a discotecas o conciertos y eventos multitudinarios. A dia de hoy la incidencia acumulada
del coronavirus se sitla en 46 contagiados por cada 100.000 habitantes, de acuerdo con los datos
del Ministerio de Sanidad. Este indice supone un riesgo bajo de propagacién del Covid-19 y se
ha traducido en un descenso de la presidn asistencial. De hecho, la mayoria de nuevos casos de
coronavirus se estan concentrando en la poblacién menor de once afios, que todavia no ha
recibido la vacuna.

https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-ximo-puig-suprimira-9-octubre-
restricciones-horarios-y-aforos-pero-mantendra-mascarillas-202109302031 noticia.html

Herido cuando cortaba lefia en Ezkaroz

Navarra. Un hombre de 32 afios ha sufrido un accidente laboral en la tarde de este lunes, 4 de
octubre, cuando cortaba lefia con motosierra en el monte en Ezkaroz. El herido presentaba un
corte profundo en uno de sus brazos. El suceso ha ocurrido en torno a las cinco de la tarde. El
hombre se encontraba cerca del casco urbano cuando se ha cortado con la motosierra. Ha sido
trasladado al centro de salud de la localidad, donde el médico ha pedido un helicéptero
medicalizado. Una ambulancia ha trasladado al herido hasta la campa donde ha podido aterrizar
el aparato, que lo ha conducido al Complejo Hospitalario de Navarra. También ha acudido Policia
Foral.

https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/sanguesa-merindad/2021/10/04/herido-
cortaba-lena-ezkaroz-502977-1010.html

Herido un operario de Profeplas tras caer desde un remolque

Vigo. Efectivos del GES de Lalin, la Policia Local y una ambulancia se desplazaron ayer hasta el
poligono Lalin 2000 alertados por un accidente laboral, ocurrido sobre las 10.30 horas. Un


https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-ximo-puig-suprimira-9-octubre-restricciones-horarios-y-aforos-pero-mantendra-mascarillas-202109302031_noticia.html
https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-ximo-puig-suprimira-9-octubre-restricciones-horarios-y-aforos-pero-mantendra-mascarillas-202109302031_noticia.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/sanguesa-merindad/2021/10/04/herido-cortaba-lena-ezkaroz-502977-1010.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/sanguesa-merindad/2021/10/04/herido-cortaba-lena-ezkaroz-502977-1010.html
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 5.10.2021

operario de la empresa Profeplas habia caido desde unos tres metros de altura, desde un
remolque. Tras el impacto, de espaldas contra el suelo, se quejaba de dolores en esa zona. El
incidente también fue comunicado a la Guardia Civil. Por otra parte, por la tarde el conductor de
una furgoneta resulté herido tras salirse de la via y chocar contra un muro en Botos.

https://www.farodevigo.es/deza-tabeiros-montes/2021/10/05/herido-operario-profeplas-caer-
remolque-58019149.html

El sector agrario, el tercero con mas accidentes laborales

El sector agrario es uno de los sectores que registra la tasa mds elevada de accidentes graves en
Espafa, de manera destacada y en comparacién con otras actividades. Esta es una de las
principales conclusiones de un estudio llevado a cabo por investigadores de la Universidad
Abierta de Cataluiia (UOC), en el cual se identifican los motivos de esta elevada siniestralidad en
actividades como la agricultura y la ganaderia. En el trabajo, publicado en la revista cientifica
Safety Science, se han analizado mas de 150.000 accidentes de diferente indole y gravedad
ocurridos entre los afios 2013 y 2018 en Espaia. "El sector primario produce una alta tasa de
accidentes graves en comparacion con todos los otros sectores"”, apuntan los profesores e
investigadores de los Estudios de Economia y Empresa de la UOC Natalia Cuguerd, del grupo
SUMA (Sustainability and Management Research Group), y Xavier Baraza, del grupo DigiBiz
(Digital Business Research Group).

https://www.segre.com/es/noticias/guia/2021/10/04/este uno los sector con mas accident
es laborales 148356 1111.html

Condenan a pagar un recargo del 50% en una muerte por amianto

Un juzgado de Donostia ha condenado a Cofivacasa y Sidenor Industrial a pagar un recargo del
50% en todas las prestaciones de la Seguridad Social a los herederos de un trabajador que fallecié
en 2015 por un adenocarcinoma pulmonar derivado de su exposicién al amianto. Segun ha
informado este lunes la Asociacién de Victimas del Amianto de Euskadi (Asviamie), el Juzgado de
lo Social nimero 2 de Donostia ha estimado la demanda de la viuda del operario, quien
desempeid tareas de mantenimiento en Pedro Orbegozo desde 1957, cuando aun era menor
de edad, hasta el cierre de la planta en 1994. La misma fuente ha precisado que en agosto de
2015 el extrabajador acudié a Osakidetza con fuertes "dolores lumbares" y fue diagnosticado de
un adenocarcinoma pulmonar del que fallecié un mes mas tarde. Posteriormente, en abril de
2018, el Juzgado de lo Social nimero 2 de Donostia ratificd que la muerte del operario era
derivada de enfermedad profesional. Asviamie asegura que en el desempefio de su actividad el
trabajador realizaba funciones que implicaban una "importante exposicidn a fibras de amianto".

https://www.noticiasdenavarra.com/actualidad/sociedad/2021/10/04/condenan-pagar-
recargo-50-muerte/1187212.html

El 1ll Congreso Internacional Prevencionar expone las tltimas novedades en salud, seguridad
y bienestar

Mas de 3.000 representantes de empresas, universidades, centros de investigacion, servicios de
prevencién, mutuas, consultoras, profesionales independientes se daran cita los préximos 7, 8 y
9 de octubre de 2021 en el lll Congreso Internacional Prevencionar para conocer las ultimas
tendencias en materia de salud, seguridad y bienestar en el trabajo. Este tercer encuentro, que
se celebra en formato virtual en un espacio totalmente inmersivo e interactivo, aspira
nuevamente a convertirse en el evento mas importante de habla hispana sobre salud, seguridad


https://www.farodevigo.es/deza-tabeiros-montes/2021/10/05/herido-operario-profeplas-caer-remolque-58019149.html
https://www.farodevigo.es/deza-tabeiros-montes/2021/10/05/herido-operario-profeplas-caer-remolque-58019149.html
https://www.segre.com/es/noticias/guia/2021/10/04/este_uno_los_sector_con_mas_accidentes_laborales_148356_1111.html
https://www.segre.com/es/noticias/guia/2021/10/04/este_uno_los_sector_con_mas_accidentes_laborales_148356_1111.html
https://www.noticiasdenavarra.com/actualidad/sociedad/2021/10/04/condenan-pagar-recargo-50-muerte/1187212.html
https://www.noticiasdenavarra.com/actualidad/sociedad/2021/10/04/condenan-pagar-recargo-50-muerte/1187212.html
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y bienestar en las empresas. Esta disefiando para compartir conocimientos y experiencias sobre
las dltimas tendencias e innovaciones en el ambito de la prevencion de riesgos laborales. Los
mas de 250 expertos nacionales e internacionales que participaran en el Il Congreso
Internacional Prevencionar ofreceran durante tres dias conferencias, experiencias, talleres,
demostraciones, mesas de debate, exposiciones y otras actividades para mejorar las condiciones
de trabajo de los empleados.

https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/368552-Expertos-nacionales-
internacionales-expondran-ultimas-salud-seguridad-bienestar-1l.html

Es prioritario actuar contra acoso sexual y el acoso sexista a través de la Negociacion Colectiva

La Vicesecretaria General de UGT, Cristina Antofianzas, ha intervenido en la jornada: “Prevencion
y actuacién frente al acoso sexual y el acoso por razén de sexo en el dmbito laboral” organizada
por el Instituto de las mujeres y el ministerio de Igualdad donde ha destacado que el acoso sexual
y el acoso sexista es un fenémeno habitual, normalizado y muy extendido que es escasamente
sancionado y, en muchas ocasiones, no llega a denunciarse”. Cristina Antofianzas ha subrayado
gue “las victimas tienen grandes dificultades para comunicar el problema, y aun mdas para
denunciarlo como consecuencia de la escasa sensibilizacién social, el miedo al despido o al
aislamiento laboral, la dificultad para conseguir pruebas o los insuficientes canales de denuncia
y proteccidn a las victimas”. “Las resoluciones judiciales de condena son escasas”, ha explicado,
“y la proteccion penal tiene lugar solo en casos muy graves de acoso sexual. Ademads, el acoso
por razdén de sexo no se encuentra recogido en el Cédigo Penal; regulaciéon que consideramos
que deberia incluirse en el mismo y que inexplicablemente no tiene el mismo tratamiento que
el acoso sexual en el marco penal de nuestra legislacion”.

https://www.ugt.es/es-prioritario-actuar-contra-acoso-sexual-y-el-acoso-sexista-traves-de-la-
negociacion-colectiva

Casi dos millones de personas mueren cada afo por causas laborales

Las enfermedades y los traumatismos relacionados con el trabajo provocaron la muerte de 1,9
millones de personas en 2016, segln las estimaciones conjuntas de la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT): la mayoria de las muertes se
debieron a enfermedades respiratorias y cardiovasculares. Mientras, | estudio sobre
enfermedades y lesiones en el lugar de trabajo pone de manifiesto el nivel de muertes
prematuras evitables debidas a la exposicidn a riesgos sanitarios relacionados con el trabajo. Las
enfermedades no transmisibles representaron el 81% de las muertes. Las principales causas
fueron la enfermedad pulmonar obstructiva crénica (450 mil muertes); el accidente
cerebrovascular (400 mil decesos) y la cardiopatia isquémica (350 mil muertes). Los
traumatismos ocupacionales causaron el 19% de las muertes (360 mil). En el estudio se tienen
en cuenta 19 factores de riesgo ocupacional, como largas jornadas laborales y la exposicidn en
el lugar de trabajo a la contaminacion del aire, a asmagenos, a sustancias carcindgenas, a riesgos
ergondmicos y al ruido.

https://www.tercerainformacion.es/articulo/internacional/30/09/2021/casi-dos-millones-de-
personas-mueren-cada-ano-por-causas-laborales/

éPuede 'quemarnos’ también el teletrabajo?

Aungue poco a poco vamos retomando la normalidad en muchos ambitos de nuestra vida,
aprovechando la tregua que nos da la pandemia, pero sin bajar la guardia, porque el virus sigue
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fuera, lo cierto es que el teletrabajo parece haber llegado para quedarse en algunos dambitos, o
al menos en su modalidad mixta, con parte presencial, parte en casa. Y es que no podemos
olvidar que un hecho sin precedentes, con el confinamiento debido a la COVID-19 provocd un
experimento social de dimensiones globales a altisima velocidad, en opinién de la sociéloga
Alicia Aradilla, desplazando los puestos de trabajo a casa, en un intento de instaurar un modelo
de teletrabajo, que en la mayoria de casos, es simplemente un trabajar desde casa, con todas las
caracteristicas diferenciales que supone y un alto riesgo de aumentar la casuistica de
enfermedades mentales gestadas en el puesto de trabajo.

https://www.hola.com/estar-bien/galeria/20211001196829/sindrome-burnout-teletrabajo-

causas/1/

UGT-Euskadi pide el reconocimiento del covid persistente como enfermedad profesional, no
sélo para sanitarios

El sindicato UGT-Euskadi ha pedido el reconocimiento del COVID persistente como enfermedad
profesional cuando el contagio tuvo lugar en centro de trabajo, y no sélo limitarla a profesionales
sanitarios y sociosanitarios. En colaboracién con la Asociacidon Long Covid Euskal Herria, el
departamento de Salud Laboral de UGT-Euskadi ha organizado este viernes, una charla con
delegados y afiliados sobre el covid persistente, en la que se han expresado los problemas que
surgen con esta enfermedad y la incorporacidon de las personas afectadas a su puesto de trabajo.
UGT-Euskadi ha pedido el reconocimiento del covid persistente como enfermedad profesional
cuando el contagio tuvo lugar en centro de trabajo y no sdlo limitarla a profesionales sanitarios
y sociosanitarios. La charla ha ido dirigida a dar a conocer si en los diferentes centros de trabajo
se estan respetando los derechos laborales de personas que puedan estar afectadas por el covid
persistente o si los trabajadores tienen problemas con respecto a la adaptacion del puesto de
trabajo, "debido a las limitaciones ocasionadas por los sintomas persistentes", ha explicado el
sindicato.

https://www.eldiario.es/bizkaia/ugt-euskadi-pide-reconocimiento-covid-persistente-
enfermedad-profesional-no-sanitarios 1 8357837.html

Algunas causas del Estrés laboral

La pandemia ha sido un detonante de muchos fendmenos, uno de ellos el estrés laboral, el cual
se incrementd en la mitad de los profesionales mexicanos, segin un estudio de la Asociacion de
Internet MX. Segun el estudio, el 50% de los casos la causa del estrés laboral de estos
profesionales es el temor a perder el empleo, 42% por el temor a contagiarse al acudir a la
oficina, 34% por la necesidad de generar un ingreso extra, 33% por las mayores exigencias de
desempeio y 30% porque en sus centros laborales no se respetan las horas de trabajo. Ademas,
al 30% lo buscan sus companferos de trabajo y al 22%, sus clientes y proveedores fuera del
horario laboral. Pero si queremos ir a las causas que generan los nimeros anteriores, el estudio
es revelador y claro...

https://www.paradavisual.com/algunas-causas-del-estres-laboral/

Denuncian el «incumplimiento sistematico» del convenio laboral en Supermercados Dani

Granada. CCOO ha llevado a juicio a Supermercados Dani S.L. por el incumplimiento sistematico
del convenio laboral y las reiteradas infracciones en las condiciones laborales de los trabajadores
y trabajadoras. En la provincia se han visto afectadas 400 personas por aspectos como la
distribucion de la jornada, los descansos en domingos y festivos, la regulacién de las vacaciones
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anuales y el registro de jornada. “Supermercados Dani ha roto totalmente la relacidn con la
representacion legal de los trabajadores y trabajadoras, y cualquier tipo de comunicacién se
tiene que hacer via inspeccién de trabajo o juicio”, ha comentado la Delegada Sindical de CCOO
SERVICIOS Granada en Supermercados Dani, Sandra Estrada, que ha explicado cémo desde hace
tres afios que el sindicato tiene representaciéon “las relaciones con la empresa son imposibles”.

https://www.lavozdegranada.info/denuncian-el-incumplimiento-sistematico-del-convenio-
laboral-en-supermercados-dani/

El papel del coaching ante el acoso laboral

Hasta este afio, los riesgos psicosociales en las empresas eran algo poco concreto y que dependia
en parte de la interpretacién de cada organizacidn, cuya evaluacién se encontraba en una
especie de limbo legal. En 2021, el Ministerio de Trabajo dio un paso adelante en materia de
riesgos laborales, al determinar que las empresas podrian ser sancionadas si no evaluaban los
riesgos psicosociales a los que podian estar sometidos sus empleados, definiendo cada
organizacion los factores que se consideran de riesgo, segun la naturaleza de su actividad (como
los horarios de trabajo, la responsabilidad, la monotonia o el estrés) y las técnicas que se van a
emplear para obtener los datos (como encuestas o entrevistas). El acoso laboral es uno de los
supuestos que puede considerarse que genera riesgos psicosociales dentro de las organizaciones.

https://www.equiposytalento.com/noticias/2021/09/30/el-papel-del-coaching-ante-el-acoso-
laboral

THE CONVERSATION

Por qué el ultimo Nobel de
Medicina y Fisiologia tiene mas \
interés del que parece

4 octubre 2021 18:4¢

David Julius y Ardem Patapoutian, galardonados con el premio Nobel de Fisologia o Medicina 2021

& Correo No sé si se ha parado usted a pensar como es posible que la futor
W Tuitter 1 interaccion de una sustancia con los receptores de la lengua o de Giilleeiiio Lopez Lhich
0 Facebook la nariz acabe siendo reconocida con un sabor o un olor WY e e
Celular. Investigador asociado del
in Linkedin determinado. Desconozco también si todos entendemos Centro Andakiz do Biokogla el
oy : . Desarrollo. Investigador en
& Imprimir verdaderamente como un fotén interaccionando con una célula metabolismo, envejecimiento y
sistemas inmunoldgicos y
en la retina nos permite reconocer un color, y millones de esos antioxidantes., Universidad Pablo
de Olavide
fotnnac tada sin maicnia Tanava ot tadac yran tan tnceaihla cavaa
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NOVETATS LEGALS

. Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio

amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.

DOGV

Num 9188 05 d'octubre 2021.

A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica

CORRECCION de errores de la Resolucién de 25 de septiembre de 2021, de la directora general
de Recursos Humanos, por la que se aprueba el listado provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en el proceso especifico de promocidn interna, para el personal estatutario
del grupo A2 que sea titular, con destino definitivo, de plazas de técnicos o técnicas superiores
de prevencién de riesgos laborales clasificadas para ser provistas indistintamente por los grupos
de titulacién A1/A2 del Servicio de Prevencidén de Riesgos, dependientes de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Pdblica. [2021/9970].

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/9970&L=1

BOE
Num 238 de 05 d’octubre 2021.
MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

Resolucién de 29 de septiembre de 2021, del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, por la que se convocan becas de investigacion, desarrollo e innovacion para Titulados/as
Superiores Universitarios/as, en materias y técnicas propias de la prevencion de riesgos laborales.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/10/05/pdfs/BOE-B-2021-41017.pdf

DOUE
L352 05 d’octubre 2021. Sense novetats
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

m UNE-EN 1366-1:2016+A1:2021. Ensayos de resistencia al fuego de instalaciones de servicio.
Parte 1: Conductos de ventilacion. 2021-09-29

UNE-EN 13381-1:2021. Métodos de ensayo para determinar la contribucion a la resistencia
al fuego de los elementos estructurales. Parte 1: Membranas protectoras horizontales. 2021-09-
29
m UNE 23500:2021. Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios. 2021-09-29

UNE-EN ISO 22065:2021. Aire en el lugar de trabajo. Gases y vapores. Requisitos para la
evaluacién de procedimientos de medicién que utilizan muestreadores por aspiracién. (ISO
22065:2020). 2021-09-29

UNE-EN 50488:2021. Aplicaciones ferroviarias. Instalaciones fijas. Medidas de proteccion
eléctrica para trabajar en o cerca de un sistema de lineas aéreas de contacto y/o su circuito de
retorno asociado. 2021-09-29

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

m UNE-EN 1366-1:2016. Ensayos de resistencia al fuego de instalaciones de servicio. Parte 1:
Conductos de ventilacién. 2021-09-29
UNE-EN 13381-1:2016. Métodos de ensayo para determinar la contribucion a la resistencia
al fuego de los elementos estructurales. Parte 1: Membranas protectoras horizontales. 2021-09-
29
m UNE 23500:2018. Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios. 2021-09-29
UNE-EN ISO 22065:2020. Aire en el lugar de trabajo. Gases y vapores. Requisitos para la
evaluacién de procedimientos de medicién que utilizan muestreadores por aspiraciéon. (ISO
22065:2019). 2021-09-29

NORMES MODIFICADES RECENTMENT

UNE-EN 15269-7:2011. Extensién de la aplicacion de los resultados de ensayo de resistencia al
fuego y/o control de humos para puertas, persianas y ventanas practicables, incluyendo sus
herrajes para la edificacion. Parte 7: Resistencia al fuego de conjuntos de puertas deslizantes de
acero.

Comité:
CTN 204 - SEGURIDAD ELECTRICA

Estructura: SC78 Trabajos en tension

Espanola

RECORDA SCBTTF 62-3 Operacion de instalaciones electricas

14


https://www.une.org/encuentra-tu-norma/comites-tecnicos-de-normalizacion/comite/?c=CTN%20204&pagina=1

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 5.10.2021

NOVETATS INVASSAT

MEMORIA D'ACTIVITATS
DE L'INVASSAT

2020

INVASSAT

Institut Valencida de Sequretat i Salut en el Treball

% GENERALITAT m‘v\ﬁﬂ.
\Q VALENCIANA Segurefat i Solut en el Treball

Apunts técnics

o m Mesures preventives per a treballs en cobertes : obligacions preventives per a les
empreses que hi intervenen [04.10.2021]

. m Medidas preventivas para trabajos en cubiertas : obligaciones preventivas para
las empresas que intervienen [04.10.2021]

Memories d'activitats

e Memoria d'activitats de |'INVASSAT 2020 [28.09.2021]
e Memoria de actividades del INVASSAT 2020 [28.09.2021]

Estadistiques de I'INVASSAT

e Datos de siniestralidad laboral en |la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto
de Espaia y otras Comunidades Auténomas Enero-julio 2021 [28.09.2021]

Fitxes d'Investigacio d'Accidents FIA

e Accident greu per cremades al brac i la ma d'un treballador en produir-se un arc eléctric durant
uns treballs de comprovacid i verificacié en un quadre eléctric [22.09.2021]

e Accidente grave por quemaduras en el brazo y la mano de un trabajador al producirse un arco
eléctrico durante unos trabajos de comprobacién y verificacion en un cuadro eléctrico
[22.09.2021]
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NOVETATS OIT

m Los educadores y la evolucidn del sector de la enseiianza y del mundo del trabajo

Un aprendizaje permanente eficaz y una educacién de calidad para todos son esenciales para un
mejor futuro del trabajo. Para que los profesores, formadores y auxiliares educativos puedan
satisfacer esta necesidad, tendran que aprender a utilizar nuevas tecnologias y nuevos métodos
de ensefianza y requeriran apoyo para asumir crecientes responsabilidades.

m Nuevas publicaciones refuerzan los vinculos entre la politica comercial y el trabajo
decente

La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) ha dado a conocer dos nuevas publicaciones
creadas para facilitar un andlisis mds completo y realista de los efectos del comercio en los
mercados de trabajo, basado en un enfoque centrado en las personas. La guia Comercio y trabajo
decente: Guia de indicadores , proporciona herramientas analiticas para apoyar la investigacion
sobre el comercio y el trabajo decente.

La OIT pide una accién acelerada en materia de empleo y proteccidn social en la Asamblea
General de la ONU

El Secretario General de la ONU y la OIT reuniran a los Jefes de Estado y de Gobierno para debatir
la respuesta internacional coordinada al impacto de la COVID-19 en el mundo del trabajo.

¢ ,:‘\Q Organizacion
\‘;(61?‘}\'4 Internacional

‘{\ij del Trabajo

P Pl ) o056/136

Los educadores y la evolucién del sector de la ensefianza y del mundo del trabajo
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NOVETATS EU-OSHA

m Eurofound new report - The right to disconnect

Eurofound’s new study shows that teleworkers are twice as likely to exceed the 48-hour working
time limit, take insufficient rest, and work in their free time, with negative consequences on their
physical and mental health.

With the exponential growth in teleworking brought by the COVID-19 pandemic, there have
been calls for a ‘right to disconnect’ and many countries have enshrined this right in their
legislation.

m £Qué significard la economia circular (economia circular) para la seguridad y la salud en
el trabajo (SST)?

El desarrollo de una economia circular es fundamental para que la Comisiéon Europea alcance el
objetivo de una Europa climaticamente neutra para 2050. Este informe prospectivo analiza el
efecto que tendria la aplicacién de una economia circular sobre las condiciones de trabajo y
sobre la seguridad y la salud en el trabajo (SST) utilizando cuatro escenarios de futuro. Cada
escenario ilustra el impacto de diferentes decisiones politicas adoptadas durante la proxima
década y, en conjunto, muestra hasta qué punto pueden variar los desafios en materia de SST en
afios venideros.

La Semana Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo esta cerca (del 25 al 29 de octubre)
La Semana Europea es uno de los momentos mas destacados de la actual campafia Trabajos
saludables y trastornos musculoesqueléticos organizada por la EU-OSHA y su red de
colaboradores.Entre las actividades que se celebran durante dicha semana cabe mencionar
conferencias, exposiciones, proyecciones de peliculas, concursos y sesiones de formacion.

RECORDA

A Workers’ Survey on Exposure to Cancer Risk Factors in Europe:
An Innovative Approach to get Comparable and Reliable Data
for Prevention and Policy-making Purposes

Irastorza Xabier, Cavet Marine, Cockburn William, Prevention and Resarch Unit, EU-OSHA

&"’""’" B
o Satety anc Heath
at Work

Safety and health at work is everyone's concem. It's good for you. It's good for business.
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NOVETATS INSST

La red PEROSH se reune en el INSST para celebrar la 42 Conferencia de jovenes investigadores

Hoy se ha celebrado en la sede del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST),
O.A., M.P. en Madrid, la cuarta conferencia de investigacién de la red de Institutos de
Investigacidn Europeos en Seguridad y Salud en el Trabajo (PEROSH). La PEROSH se constituyo
en 2003 con la finalidad de fortalecer la relacién entre sus miembros para intensificar la
cooperacién cientifica en materia de investigacion en seguridad y salud en el trabajo. Los
objetivos desde su creacién fueron desarrollar una red de cooperacidn entre los institutos
miembros; colaborar en proyectos y programas europeos de [+D+i; la transmision del
conocimiento entre ellos, su difusion a la sociedad, evitar la duplicacién de recursos invertidos
mediante intercambio de resultados y actuar como foro experto en Europa.

Jornada técnica ¢Qué es qué? Seleccidon y uso de mascarillas

La declaracidon de pandemia debida al coronavirus SARS-CoV-2, que ha generalizado el uso de
mascarillas entre la poblacién, ha puesto de manifiesto no sélo el desconocimiento acerca del
correcto uso, sino que también ha dado lugar a la aparicion de una diversidad de productos en
el mercado, originando confusién entre la poblacidn usuaria.
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m COMISION EUROPEA. Principios para los inspectores de trabajo en relacién con las evaluaciones
de riesgos teniendo en cuenta la diversidad, especialmente en lo relativo a la edad, el sexo y otras
caracteristicas _demogrdficas [en linea]. Bruselas: European Commission, 2018. 32 p. [Consulta:
29.09.2021].

Avaluacié de riscos | Prevencid i génere | Seguretat en el treball

L'objectiu d'aquesta publicacié és ajudar als serveis d'inspeccié del treball nacionals a desenvolupar procediments d'inspeccié i
augmentar la confianga dels inspectors de treball a I'hora d'abordar les avaluacions de riscos tenint en compte la diversitat. Aixi
mateix, es busca millorar I'eficacia de les intervencions dels inspectors en els llocs de treball, especialment quant a les qlestions
relacionades amb I'edat i el sexe. La publicacié es divideix en quatre capitols principals centrats en I'avaluacié de riscos tenint en
compte la diversitat. En el capitol dos s'explica per que es requereix un enfocament holistic de la seguretat i la salut en el treball a
I'hora de gestionar els riscos nous i emergents. En el capitol tres s'aplica aquesta mateixa perspectiva a les avaluacions de riscos. En
el capitol quatre s'aclareix per que és important adoptar una perspectiva d'edat per a la seguretat i la salut en el treball i I'avaluacio
de riscos a I'hora d'abordar els reptes demografics. S'inclouen recomanacions per als inspectors de treball sobre com preparar,
executar i sotmetre a seguiment les inspeccions amb vista a promoure aquesta perspectiva. En I'Ultim capitol es presenta una
perspectiva de génere per a la seguretat i la salut en el treball i I'avaluacié de riscos, i també es realitzen recomanacions per als
inspectors de treball.

NOHALES, L.; FASSIER, J.B. Le trouble de stress post-traumatique en santé au travail. Références en santé
au travail [en linea]. 2021, 167. 12 p. [Consulta: 29.09.2021]. ISSN: 2261-6292.
Estrés | Medicina del treball

GARCIA CURADO, Xavier. 'é¢Cuanto valen tus manos?': Complejizando la prevencién de riesgos laborales
del sector de la construccién de Barcelona. Revista de Antropologia Social [en linea]. 2021, 30. 55-67.
[Consulta: 28.09.2021]. ISSN:1988-2831. DOI: doi.org/10.5209/ras0.74619.
Condicions de treball | Construccié | Cultura de la prevencié i la seguretat

PELLICER-VALERO, Oscar José; MARTIN-GUERRERO, José David; FERNANDEZ-DE-LAS-PENAS, César; LLAVE-
RINCON, Ana Isabel de la; RODRIGUEZ-JIMENEZ, Jorge; NAVARRO-PARDO, Esperanza; CIGARAN-MENDEZ,
Margarita |. Spectral Clustering Reveals Different Profiles of Central Sensitization in Women with Carpal
Tunnel Syndrome. Symmetry [en linea]. 2021. 13, 1042. 10 p. [Consulta: 27.09.2021]. ISSN: 2073-8994.
DOI: 10.3390/sym13061042.

Prevencid i génere | Trastorns musculoesquelétics

GONZALEZ-PALACIOS, Yanni Lonnette; CEBALLOS-VASQUEZ, Paula Andrea; RIVERA-ROJAS, Flérida. Carga
mental en profesores y consecuencias en su salud: una revision integrativa. Cadernos Brasileiros de Terapia
Ocupacional [en linea]. 2021, 29. 15 p. [Consulta: 27.09.2021]. ISSN:2238-2860. DOI: 10.1590/2526-
8910.ctoAR2123.

Condicions de treball | Educacié | Estrés | Gestid de la prevencié_ | Psicosociologia

DESCHAMPS PERDOMO, Ambar. Grupos focales como medida preventiva psicosocial en ambito sanitario.
Revista de la Asociacion Espafiola de Especialistas de Medicina del Trabajo [en linea]. 2021. 30, 2. 133-141.
[Consulta: 23.09.2021]. ISSN: 1132-6255.

Condicions de treball | Psicosociologia | Sanitat i serveis sociosanitaris

ANDALUCIA. Junta. Guia Técnica de Sequridad contra Incendios [en linea]. Sevilla: Consejeria de Economia,
Innovacidn, Ciencia y Empleo, 2014. 193 p. [Consulta 24.09.2021].
Avaluacié de riscos | Incendis i explosions | Seguretat en el treball

PINCAY VERA, Mayra Elizabeth; CHIRIBOGA LARREA, Gustavo Alberto; VEGA FALCON, Vladimir. Posturas
inadecuadas y su incidencia en trastornos musculo esqueléticos. Revista de la Asociacion Espafiola de
Especialistas de Medicina del Trabajo [en linea]. 2021. 30, 2. 161-168. [Consulta: 23.09.2021]. ISSN: 1132-
6255.

Condicions de treball | Agricultura i ramaderia | Trastorns musculoesquelétics | Carrega fisica del treball
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CARTEL. SUBIR Y BAJAR DE LA MOTO

Consejos para hacerlo con seguridad: ver m.

SUBIR v BAJAR DE LAMOTO

Ox= | SITIENECABALLETELATERALOPATADECABRA
OO | * Nos situaremes en a parte izquierda de ka moto y agamaremos el manillar con ambas manos.
== | * Mantendremos el freno delantero apretado.
/) |+ Nos subiremos en la moto, pasando la plerna derecha por encima del asiento.
* Una vez sentados y acomodados, y sin soltar e freno delantera, quitaremos la pata de cabra.

SITIENECABALLETE CENTRAL

PRIMERO BAIAREMOS LA MOTO DEL CABALLETE CENTRAL PARA ELLO

* Nos situaremos al lado izquierdo de 2 moto.

« Buscaremos un asa en la mitad posterior de la moto (pasajero) y la asiremos con la mano
derecha, mientras que con I3 izquierda cogeremos el pufo tzquierdo del maniliar

« Cuando la moto se encuentre en o suelo, soltaremos e asay lievaremos la mano hacia ¢f pufio
derecho del manillar para poder frenar la moto antes de encaramamos a el

o BAJAR

y

* intentar parar siempre en una su-
_ﬁ‘ perficie lo més plana y sz posile
— N {sin pendientes, adoquines, etc .

* Una vez parada ks moto y sin dejar de
mantener el freno delantero apretado,

colocaremos la pata de cabra dejan-
do caer la moto con suavidad y acom-

P “ & paiandola
e e, ¢ Uno vez la moto se encuentre parada

>
[ — W

GVA Invassat “ ... GVAInvassat -
™ Publicado por YouTube @ 21 horas - @

117e RECORDAMOS la campafia del #NSST: TRABAJOS EN CUBIERTAS: LO IMPORTANTE ES
#BajarConVida

&0 UNE 23500:2021 B it , _
La campafia tiene como objetivo reducir los accidentes laborales por caidas desde cubiertas y

tejados, los cuales originan un elevado nimero de fallecimientos y lesiones graves todos los afios.
La campafia estd dirigida a las empresas y trabajadores auténomos que realizan trabajos sobre

SiStemES de PFOVETm ent d Iaigua Contra incen dlS cubiertas y a los titulares de los edificios que contratan estas actividades.
# https://cuttly/mEsYNh6

AnUHa a: U NE 23500 201 8 4 Visita también nuestra camparia #TrabajosEnCubiertas

& https://cuttly/6EslfPo

#PRL #SST #CaidasDeAltura

FRe @GVAinvassat

cutt.ly/WEJZMy]

#UNE #norma #AENOR #ProteccioContralncendis
Traducir Tweet m

Carlos Garcla, 38 afios
Troumatismo craneoenceldlico

UNE 23500:2021

= Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios
@8 Water supplies systems for firefighting.

B 5ystémes de distributiond'eau pour le lutte contre ['incendie.

cionEspafiola

12:30 p. m. - 4 oct. 2021 - Twitter Web App

/OLITLIRE COM
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ESPAI COVID-19
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Semanz Pizer / BioNtech Fecha del informe
Mas informacion: Las cifras no comesponden de forma precisa a las dosis administradas cada dia, sino 2 la diferencia enire las
Dosis enfregadas a las comunidades auténomas (acumulado) Fusnte: AEMFS dosis administradas fofales icadss cads dia respecto a las publicadas en el informe anterior.
; Poblacién inmunizada con pauta completa
Personas que han recibido Personas gue han recibido p p
al menos una dosis en C. Valenciana la pauta completa en C. Valenciana r

4.053.121 3.966.318 "
78,4 OAJ de IaFu-DbIaciérl fotal {

te: INE, 2020)

Mas informacion:

Evolucidn de personas vacunadas

Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades autonomas
Evolucion de persenas con la paula completa por comunidades autonomas
Poblacion vacunada por grupo de edad

Poblacion vacunada por grupo de edad y comunidad auténoma

> Bind

Tabla 1. Casos de COVID-19 confirmados totales, diagnosticados el dia previo y diagnosticados o con fecha de inicio de sintomas en los dltimos 14 y 7 dias a 04.10.2021

Casos Casos diagnosticadosen  Casos di ados en Casos diagnosticados con fecha de Casos diagnosticados con fecha de
CCAA Casos " d los dltimos 14 dias los diltimos 7 dias inicio de sii en los (ltimos 14d. _inicio de sintomas en los dltimos 7d.
totales el dia previo Ne 1A* N2 1A* Ne 1A* Ne 1a*
Andalucia 802.463 25 3.611 42,66 1.357 16,03 1.201 14,19 215 2,54
Aragén 161.198 23 1.081 81,32 500 37,61 518 38,97 162 12,19
Asturias 70914 7 164 16,10 71 6,97 24 2,36 6 0,59
Baleares 99.445 4 795 67,86 309 26,38 538 45,92 164 14,00
Canarias 95.443 42 1102 50,64 528 24,27 559 25,69 180 8,27
Cantabria 46.271 24 498 85,43 247 42,37 227 38,94 71 12,18
Castilla La Mancha 238.011 1 1119 54,71 436 21,32 500 24,45 137 6,70
Castilla y Le6n 299.477 18 853 35,62 398 16,62 429 17,91 145 6,05
Catalufia 918.296 76 6.372 81,90 3.179 40,86 2,695 34,64 841 10,81
Ceuta 7.560 0 72 85,51 26 30,88 28 33,25 8 9,50
C. Valenciana 510.708 4 2.169 42,89 916 18,11 1.047 20,70 264 5,22
Extremadura 102.557 14 548 51,50 286 26,88 247 2321 91 8,55
Galicia 186.639 7 620 22,95 234 8,66 288 10,66 89 3,29
Madrid 891.593 46 3.846 56,73 1.609 23,73 2.075 30,61 502 7,40
Melilla 11.014 1 102 117,14 47 53,98 43 49,38 7 8,04
Murcia 140.984 11 976 64,58 354 23,42 451 29,84 112 7,41
Navarra 82.623 17 313 47,34 168 25,41 178 26,92 62 9,38
Pais Vasco 260.704 62 1.307 58,86 556 25,04 23 1,04 9 0,41
LaRioja 39.499 3 134 41,89 65 20,32 79 24,69 22 6,88
ESPANA 4.965.399 385 25.682 54,12 11.286 23,78 11.150 23,50 3.087 6,51
* IA: Incidencia acumulada (casos di icados/100.000 i Se utiliza como denominador para el célculo de la IA las cifras oficiales de poblacion del INE del padron municipal @ 01.01.2020
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Total doses distributed to EU/EEA countries
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Cumulative uptake (%) of full vaccination among adults
(18+) in EU/EEA countries as of 2021-10-04
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Total Deaths

4.809.189

26-Day Deaths

231.817

Country:

All EU/EEA countries v

6.323.011.439

28-Day Vaccine Doses Administered
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574,956,901

Total doses administered in EU/EEA countries
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| e

Cumulative uptake of at least one
dose among adults (18+) in
EU/EEA

Number of adults (18+) with at
least one dose in EU/EEA

Cumulative uptake of full
vaccination among adults (18+)

Number of full vaccinations
among adults (18+) in EU/EEA

in EU/EEA

79.3%

293,740,438

73.5%

272,500,562

Cumulative uptake (%) of at least one vaccine dose and
full vaccination among adults (18+) in EU/EEA countries

Cumulative number of vaccine doses administered to
adults (18+) in EU/EEA countries as of 2021-10-04

as of 2021-10-04
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT

Recursos per a editar els teus documents técnics

Publicado el 20/9/2021

Agencia Europea para
la Sequridad y la Salud
en el Trabajo

Herramientas y publicaciones » Glosarios » Glosario de sustancias peligrosas »

Glossary

Terminologia quimica »
Seguridad y salud >
Legislacion »

Medidas y procedimientos >

Terminologia quimica v

Agente guimico

Término utilizado en la legislacion basica sobre SST:

«agente guimicos: todo elemento o compuesto guimico. por sisolo o mezciado, tal como se presenta en estado natural o es
praducido, utilizado o vertido, incluida el vertido como residuo, en una actividad laboral, se haya elaborado o no de modo
intencional y se haya comercializado o no;

Articulo quimico

Un objeto que, durante su fabricacidn, recibe una forma, superficie o disefio especiales que determinan su funcidn en mayor
medida que su composicién quimica.

Como ejemplos tipicos pueden citarse los neumaticos, el mobiliaric de plastico, los dispositives electrénicos, los textiles
fabricados con fibras quimicas o los cables

Compuesto

Compuesto quimico formado por dos o mas elementos quimicos.

Contaminantes del aire generados - véase: Sustancias generadas

Gas

El gas es una sustancia que:
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A partir del dimarts 28 de setembre i fins al divendres 8 d'octubre

Decauen restriccions Hostaleria_ i
en els segiients sectors restauracio

Cines, teatres, auditoris,
museus i biblioteques;
també en el comerg i en
les seus festeres

Aforaments a l'interior del
75%, amb taules de finsa 10

persones i Us de barra sentat.

El tancament sera segons la
llicéncia de cada local

Aforament del 75% amb
taules de 10 persones, us
de barra sentat i ball
permés. Horari limit
ampliat a les 5 la matinada

Esdeveniments
esportius

S'elimina el nimero
maxim de persones en
esdeveniments i actes

esportius com maratons o
mitges maratons

Augment d'aforament

al 75%

En gimnasos, piscines
cobertes, banquets o
congressos

Lligues
professionals

Decau el niimero maxim
d'espectadors i el limit
sera de 40% en pavellons
i de 60% en estadis a
l'aire lliure

@Verifica © ageneralitat
sempre @ ceneralitat Valenciana

en =) @ agencraiitatvalenciana

Wx Mi

Segueix-nos en...

infocoronavirus.gva.es

900 300 555

INVASSAT — Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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