
   
 

   
 

 
 

Dilluns 4 d’octubre de 2021 
 

 
ACTUALITAT PREVENCIONISTA ..................................................................................................... 2 

AGENDA PREVENCIONISTA ....................................................................................................... 4 

ALS MITJANS .............................................................................................................................. 5 

NOVETATS LEGALS .................................................................................................................. 12 

DOGV ................................................................................................................................... 12 

BOE ...................................................................................................................................... 12 

DOUE ................................................................................................................................... 12 

NOVETATS AENOR – NORMES UNE ........................................................................................ 13 

NOVETATS INVASSAT .............................................................................................................. 14 

NOVETATS OIT ......................................................................................................................... 15 

NOVETATS EU-OSHA ............................................................................................................... 16 

NOVETATS INSST ..................................................................................................................... 17 

ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL .............................................. 18 

INVASSAT A LES XARXES .......................................................................................................... 19 

ESPAI COVID-19 ........................................................................................................................... 20 

EINES PER A UN TREBALL EFICIENT ............................................................................................. 22 

 

  

https://invassat.gva.es/va/recull-d-actualitat-sst


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 4.10.2021 

2 

ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

 
 
 
 
 

https://scielo.isciii.es/pdf/medtra/v30n2/1132-6255-medtra-30-02-234.pdf
https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1132-62552021000200195&lng=pt&tlng=es
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https://youtu.be/ii8C17Ritis
https://youtu.be/00OMCMQfct0
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 AGENDA PREVENCIONISTA 

 

 

   

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnicas-actualizacion-de-las-guias-tecnicas-riesgo-electrico-y-atmosferas-explosivas
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-exposicion-laboral-a-medicamentos-peligrosos
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-seleccion-y-uso-de-mascarillas
https://congreso.prevencionar.com/
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ALS MITJANS 

 

Un hombre herido al precipitarse por una claraboya de un edificio de unos diez metros de 
altura en Albacete  

Un hombre resulta herido tras precipitarse desde una claraboya de un edificio, de unos diez 
metros de altura, ubicado en la calle Cristobal Colón de Albacete capital. Según ha informado el 
servicio de Emergencias 1-1-2 de Castilla-La Mancha, el accidente laboral ocurría sobre las 19:06 
horas del viernes. El herido es un hombre de 30 años, que fue trasladado por una UVI móvil al 
Hospital General Universitario de Albacete. Intervinieron en el lugar de los hechos Policía 
Nacional, Policía Local, Bomberos de Albacete y la UVI móvil que trasladó al herido al hospital.  

https://objetivocastillalamancha.es/contenidos/hombre-herido-al-precipitarse-claraboya-
edificio-diez-metros-altura-albacete  

 

Fallece un riosellano en un accidente en Portugal  

José Luis Valdés Herrera, conocido como 'Pepu' y natural de Ribadesella, falleció el pasado 
miércoles en un accidente laboral en Portugal. Tenía 55 años y desde tiempo atrás no residía ya 
en el concejo, con el que mantenía no obstante un vínculo activo al vivir en la zona parte de su 
familia. Valdés trabajaba con maquinaria de obra en distintos países y en el momento del suceso 
se encontraba en el distrito luso de Évora. Ayer fue despedido en la más estricta intimidad 
familiar en el tanatorio de Los Arenales, en Oviedo.  

https://www.elcomercio.es/asturias/oriente/fallece-riosellano-accidente-20211003000952-
ntvo.html 

 

Dos accidentes laborales graves dejan una semana trágica para los trabajadores de Hellín 
(Albacete)  

Desde UGT Albacete lamentan profundamente los dos accidentes ocurridos en el municipio de 
Hellín en la última semana, ayer mismo se producía el segundo en la pedanía de Cancarix 
dejando a un trabajador herido cuando realizaba tareas agrícolas con un tractor. Para UGT “es 
necesario conocer las causas del accidente para determinar las medidas necesarias para evitar 
que se repita y se depuren las responsabilidades si es que las hubieren. Es necesario lucha contra 
la precariedad para reducir la siniestralidad laboral Es fundamental derogar las reformas 
laborales de forma urgente y a abrir una mesa de diálogo social en materia de siniestralidad 
laboral. Es necesario un Plan de choque contra la siniestralidad laboral que contemple la 
reducción de los riesgos psicosociales, puesto que la primera causa de muerte en el trabajo son 
infartos y derrames cerebrales. Además, es imprescindible reforzar la Inspección de Trabajo para 

La base de dades Sibil·la, gestionada pel centre de documentació 
de Presidència de la Generalitat, dona accés a més de 800.000 
documents periodístics publicats amb posterioritat a 1992. 
Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat 
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és 
accessible des de la xarxa corporativa de la Generalitat o des de 
llocs que accedisquen remotament a ella. Fes clic ací per a entrar 
en la informació relativa a COVID-19 

https://www.elcomercio.es/asturias/oriente/fallece-riosellano-accidente-20211003000952-ntvo.html
https://www.elcomercio.es/asturias/oriente/fallece-riosellano-accidente-20211003000952-ntvo.html
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
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que vigile el cumplimiento y aplicación de la Ley de prevención de riesgos laborales y su 
normativa de desarrollo.  

https://www.albaceteabierto.es/noticia/50531/provincia/dos-accidentes-laborales-graves-
dejan-una-semana-tragica-para-los-trabajadores-de-hellin-albacete.html 

 

El Consistorio de Cervera deberá pagar 110.000 euros a un trabajador que sufrió un ictus  

La Rioja. El Ayuntamiento de Cervera del Río Alhama deberá afrontar un pago de 
aproximadamente 110.000 euros a consecuencia de una indemnización solicitada por un 
extrabajador. La alcaldesa, Estrella Santana, explicó en sesión plenaria que en febrero del año 
2014 un empleado perteneciente a la plantilla municipal sufrió un ictus mientras se encontraba 
en su puesto de trabajo. Esto le llevó a permanecer sin desarrollar su labor por incapacidad 
transitoria hasta que en febrero de 2015 el INSS (Instituto Nacional de la Seguridad Social) le 
declaró en situación de incapacidad permanente en grado de gran invalidez, derivada de 
contingencia de enfermedad común. Entonces el Consistorio certificó su jubilación. El empleado 
pidió que su enfermedad fuese reconocida como accidente de trabajo y en febrero de 2017 la 
sala de lo social del Tribunal Supremo de Justicia falló a su favor.   

https://www.larioja.com/comarcas/cervera/consistorio-debera-pagar-20211002211224-
nt.html 

 

El TSJA confirma la "responsabilidad empresarial" de Contursa en un accidente de un operario 
caído desde dos metros  

El Tribunal Superior de Justicia de Andalucía (TSJA) ha confirmado una resolución previa que 
declara la "responsabilidad empresarial" de la empresa Congresos y Turismo de Sevilla 
(Contursa), perteneciente al Ayuntamiento hispalense y gestora del Palacio de Exposiciones y 
Congresos, respecto a un accidente laboral sufrido en dicho recinto por un trabajador de una 
subcontrata precipitado desde una cesta colocada a más de dos metros de altura. En una 
sentencia fechada el pasado mes de junio y recogida por Europa Press, el TSJA aborda un recurso 
de suplicación presentada por Contursa, después de que el Juzgado de lo Social número seis de 
Sevilla desestimase sus pretensiones frente a una resolución del Instituto Nacional de la 
Seguridad Social (INSS) fechada en 2017 y en la que se declaró "la existencia de su 
responsabilidad empresarial" en este accidente, imponiéndole un recargo del 30 por ciento en 
materia de prestaciones.  

https://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-tsja-confirma-responsabilidad-
empresarial-contursa-accidente-operario-caido-dos-metros-20211001100135.html 

 

Los accidentes de trabajo aumentan un 22% en Navarra en el primer semestre del año  

Los primeros seis meses del año han registrado un aumento de la incidencia en los accidentes 
de trabajo del 22,42% con respecto al mismo periodo de 2020, según datos analizados por 
Mutua Navarra. Este es uno de los datos que se incluyen en el 5º Barómetro de Absentismo que 
elabora semestralmente la entidad. Las bajas emitidas por accidente laboral han supuesto a su 
vez un incremento de las jornadas perdidas por cada persona trabajadora del 2,72%. Por sectores, 
crecen de manera significativa agricultura y servicios, con subidas del 28,34% y del 21,16%, 
respectivamente. “Esta situación demuestra que, conforme se ha ido recuperando la actividad 
económica, es necesario redoblar los esfuerzos en materia de sensibilización y prevención”, 
explica Javier Igea, responsable del Área de Empresa Saludable de Mutua Navarra. 
Paralelamente, “la incidencia de los accidentes graves o mortales sufre un importante aumento, 

https://www.albaceteabierto.es/noticia/50531/provincia/dos-accidentes-laborales-graves-dejan-una-semana-tragica-para-los-trabajadores-de-hellin-albacete.html
https://www.albaceteabierto.es/noticia/50531/provincia/dos-accidentes-laborales-graves-dejan-una-semana-tragica-para-los-trabajadores-de-hellin-albacete.html
https://www.larioja.com/comarcas/cervera/consistorio-debera-pagar-20211002211224-nt.html
https://www.larioja.com/comarcas/cervera/consistorio-debera-pagar-20211002211224-nt.html
https://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-tsja-confirma-responsabilidad-empresarial-contursa-accidente-operario-caido-dos-metros-20211001100135.html
https://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-tsja-confirma-responsabilidad-empresarial-contursa-accidente-operario-caido-dos-metros-20211001100135.html
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del 27,91% siendo la industria el sector que concentra la mitad de estos accidentes”, destaca 
Igea. 

https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2021/10/01/accidentes-
trabajo-aumentan-22-navarra-el-primer-semestre-ano-502614-2541.html 

 

El Issga activa la campaña Lo importante es bajar con vida para evitar riesgos en los trabajos 
en cubiertas  

El Instituto de Seguridad y Salud Laboral de Galicia (Issga) está desarrollando una campaña para 
sensibilizar a empresas y trabajadores y titulares de las edificaciones, acerca de los riesgos de los 
trabajos en las cubiertas. Con el título Lo importante es bajar con vida, el Issga quiere llamar la 
atención sobre la necesidad de realizar estas tareas en altura en condiciones de seguridad. La 
caída en altura es un riesgo transversal, que abarca multitud de sectores y ocupaciones. La 
adopción de medidas de protección colectiva y, de ser el caso, de carácter individual pueden 
evitar fatales consecuencias. De hecho las caídas en altura constituyen la tercera forma de 
accidente mortal en la jornada de trabajo, tras las patologías traumáticas y los accidentes de 
tráfico. Suponen uno de cada cuatro accidentes mortales en horario laboral. La mayor parte 
ocurren en cubiertas no transitables, aquellas a las que solamente debería acceder personal 
especializado. 

https://www.xunta.gal/notas-de-prensa/-/nova/62392/issga-activa-campana-importante-
bajar-con-vida-para-evitar-riesgos-los-trabajos 

 

Tipos de sanciones laborales por las que los autónomos deberán pagar más desde octubre  

Desde el pasado 1 de octubre, los autónomos ya tienen que pagar un 20% más de sanción si 
cometen alguna infracción laboral, sea leve, grave o muy grave. El Gobierno modificó en agosto 
la cuantía de las multas que puede imponer la Inspección de Trabajo a los negocios. El cambio 
quedó recogido en la Disposición final primera del la Ley de trabajo a distancia 10/2021, y desde 
este mes los nuevos importes están ya en vigor e incluidos en la Ley de Infracciones y Sanciones 
en el Orden Social (LISSOS). A partir de ahora, los autónomos que cometan algún tipo de 
infracción laboral, se enfrentarán a multas desde 45 euros -en el caso de las leves, en grado 
mínimo y en materia de prevención de riesgos- y de hasta 983.736 euros -en el caso de las muy 
graves, en su grado máximo, y una vez más en materia de prevención de riesgos-.   

https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/tipos-sanciones-laborales-que-
autonomos-deberan-pagar-mas-octubre/20211001152141025221.html 

 

El Hospital Fundación Alcorcón (HUFA) no actuó conforme al protocolo frente a conflictos 
internos y acoso, según la Inspección de Trabajo  

La Inspección de Trabajo y Seguridad Social concluye, en un requerimiento al Hospital 
Universitario Fundación Alcorcón (HUFA), que la Dirección del centro no actuó conforme al 
protocolo de conflictos internos y frente al acoso denunciado por dos trabajadoras del Área 
Administrativa del hospital. Y remata que, sobre este asunto, tampoco consta una resolución 
acerca del conflicto por parte de la Dirección del centro. Ante este incumplimiento, el organismo 
inspector requiere al HUFA que cumpla lo dispuesto en el procedimiento señalado, en vigor 
desde el 23-11-2018, y  le recuerda la Resolución de 2017 de la Dirección General del Servicio 
Madrileño de Salud (SERMAS), el mismo al que pertenece el citado hospital, por el que se 
aprueba el Protocolo de Prevención y Actuación ante las situaciones de conflictos internos y 
frente a todos los tipos de acoso en el trabajo de las instituciones sanitarias del SERMAS, así 

https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2021/10/01/accidentes-trabajo-aumentan-22-navarra-el-primer-semestre-ano-502614-2541.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2021/10/01/accidentes-trabajo-aumentan-22-navarra-el-primer-semestre-ano-502614-2541.html
https://www.xunta.gal/notas-de-prensa/-/nova/62392/issga-activa-campana-importante-bajar-con-vida-para-evitar-riesgos-los-trabajos
https://www.xunta.gal/notas-de-prensa/-/nova/62392/issga-activa-campana-importante-bajar-con-vida-para-evitar-riesgos-los-trabajos
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/tipos-sanciones-laborales-que-autonomos-deberan-pagar-mas-octubre/20211001152141025221.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/tipos-sanciones-laborales-que-autonomos-deberan-pagar-mas-octubre/20211001152141025221.html
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como en artículo 14 y 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos 
Laborales. La Inspección ha dado un plazo máximo de 30 días para que el HUFA cumpla el 
requerimiento. 

https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/02/10/2021/el-hospital-fundacion-
alcorcon-hufa-no-actuo-conforme-al-protocolo-frente-a-conflictos-internos-y-acoso-segun-la-
inspeccion-de-trabajo/ 

 

Correos obliga a sus repartidores a costearse la seguridad de los vehículos 

Los sindicatos mayoritarios en Correos, Comisiones Obreras y la Unión General de Trabajadores, 
han denunciado que Juan Manuel Serrano, su actual presidente, ha dado orden de exigir a todo 
el personal eventual integrado en las bolsas de empleo en el ámbito rural y que optarán a un 
contrato a partir del 1 de octubre, que además de aportar sus propios vehículos particulares para 
realizar el reparto, se deberán costear de su propio bolsillo las medidas de seguridad adicionales 
de los vehículos. El problema de la prestación de servicio con vehículos particulares en Correos 
afecta a más de 5.000 trabajadores/as en todo el Estado. Estas personas asumen la obligación 
de aportar su vehículo particular (así está regulado tanto para el personal fijo, como para el 
eventual), y con ellos Correos mantiene una red que da servicio diariamente al 90% del territorio 
nacional, siendo una “herencia” de tiempos pasados que la empresa nunca ha tenido en su 
agenda de prioridades, por no asumir su coste.   

https://www.nuevatribuna.es/articulo/sociedad/correos-obliga-repartidores-costearse-
segudidad-vehiculos/20211002095932191515.html 

 

Los sindicatos de la Policía Local piden más recursos para afrontar sus actuaciones policiales 

Comunidad de Madrid. Tras los graves incidentes ocurridos el pasado sábado en nuestro 
municipio, nos hacen llegar el siguiente comunicado explicando su situación actual ante la falta 
de recursos humanos y materiales que llevan padeciendo desde hace ya varios meses, que 
impide que sus actuaciones sean realmente efectivas. «Desde el área de prevención de riesgos 
laborales y la representación sindical de la Sección Sindical CSIF del Ayuntamiento de Villaviciosa 
de Odón, y en relación a los problemas derivados de los botellones que congregan a varias 
decenas e incluso centenas de jóvenes bebiendo juntos en diferentes zonas públicas de esta 
localidad y que tantas molestias generan a los vecinos por los ruidos, peleas, robos y actos 
vandálicos que se producen consideramos que se han de separar por un lado lo ocurrido el 
pasado día 25 de septiembre, por tratarse algo excepcional en el que se produjo un 
desbordamiento de trabajo para los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, tanto de 
la Guardia Civil como de la Policía Local al coincidir con actos programados de una dimensión no 
habitual y por otro lado lo que viene ocurriendo cada fin de semana. 

https://envillaviciosadeodon.es/los-sindicatos-de-la-policia-local-piden-mas-recursos-para-
afrontar-sus-actuaciones-policiales/ 

 

Conflicto por acoso laboral en el Hospital de Alcorcón (Madrid) 

Según informa el sindicato CCOO, la Inspección de Trabajo y Seguridad Social, en un 
requerimiento al Hospital Universitario Fundación Alcorcón (HUFA), concluye que la Dirección 
del centro no actuó conforme al protocolo de conflictos internos y frente al acoso denunciado 
por dos trabajadoras del Área Administrativa del hospital. Y remata que, sobre este asunto, 
tampoco consta una resolución acerca del conflicto por parte de la Dirección del centro. Ante 
este incumplimiento, el organismo inspector requiere al HUFA que cumpla lo dispuesto en el 

https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/02/10/2021/el-hospital-fundacion-alcorcon-hufa-no-actuo-conforme-al-protocolo-frente-a-conflictos-internos-y-acoso-segun-la-inspeccion-de-trabajo/
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/02/10/2021/el-hospital-fundacion-alcorcon-hufa-no-actuo-conforme-al-protocolo-frente-a-conflictos-internos-y-acoso-segun-la-inspeccion-de-trabajo/
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/02/10/2021/el-hospital-fundacion-alcorcon-hufa-no-actuo-conforme-al-protocolo-frente-a-conflictos-internos-y-acoso-segun-la-inspeccion-de-trabajo/
https://www.nuevatribuna.es/articulo/sociedad/correos-obliga-repartidores-costearse-segudidad-vehiculos/20211002095932191515.html
https://www.nuevatribuna.es/articulo/sociedad/correos-obliga-repartidores-costearse-segudidad-vehiculos/20211002095932191515.html
https://envillaviciosadeodon.es/los-sindicatos-de-la-policia-local-piden-mas-recursos-para-afrontar-sus-actuaciones-policiales/
https://envillaviciosadeodon.es/los-sindicatos-de-la-policia-local-piden-mas-recursos-para-afrontar-sus-actuaciones-policiales/
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procedimiento señalado, en vigor desde el 23-11-2018, y le recuerda la Resolución de 2017 de 
la Dirección General del Servicio Madrileño de Salud (SERMAS), el mismo al que pertenece el 
citado hospital, por el que se aprueba el Protocolo de Prevención y Actuación ante las situaciones 
de conflictos internos y frente a todos los tipos de acoso en el trabajo de las instituciones 
sanitarias del SERMAS, así como en artículo 14 y 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de 
Prevención de Riesgos Laborales. La Inspección ha dado un plazo máximo de 30 días para que el 
HUFA cumpla el requerimiento.  

https://www.actasanitaria.com/dimes_y_diretes/conflicto-por-acoso-laboral-en-el-hospital-de-
alcorcon-madrid/ 

 

Daniel Vallés: “Es posible llegar a la tasa de suicidios cero por motivos laborales”  

El licenciado en Psicología y escritor altoaragonés Daniel Vallés acaba de sacar a la venta, con 
motivo, el pasado 10 de septiembre, del Día Mundial de la Prevención del Suicidio, su última 
publicación Suicidio Laboral. Guía práctica para afrontarlo. El propio autor desvela que se trata 
de “una guía práctica de cómo afrontar el suicidio laboral dentro del ámbito empresarial” porque 
afirma que “es posible llegar a la tasa de suicidios cero por motivos laborales”. La idea surge “del 
caso France Télécom”, del cual, entre 2008 y 2009, durante el proceso de reconversión de la 
empresa para privatizarla, hubo 34 suicidios, asegura Vallés, y añade que “el 19 de diciembre de 
2019 salió la sentencia, muy significativa, que habla de acoso laboral institucional”, es decir, 
explica que “el suicidio no es un tema personal sino de prevención de riesgos laborales”. Vallés 
hace hincapié en que hay que hablar de la prevención del suicidio y realizar una labor profunda 
de sensibilización en distintos ámbitos porque denuncia que aunque dobla el número de 
muertes que en accidente de tráfico no hay campañas para erradicarlos.   

https://www.diariodelaltoaragon.es/noticias/cultura/2021/10/01/daniel-valles-es-posible-
llegar-a-la-tasa-de-suicidios-cero-por-motivos-laborales-1523231-daa.html 

 

Qué puntos debe recoger un acuerdo de teletrabajo para evitar multas  

El teletrabajo ha llegado para quedarse. Algunos tenían dudas, pero los pasos que se están dando 
al respecto son firmes. Y aún triplica la tasa prepandémica. Primero el período de adaptación 
por parte del trabajador, después el período de asimilación por parte de las empresas y por 
último la creación del marco legal completo para que todos los activos de esta partido puedan 
'jugar' con las cartas marcadas y sabiendo a qué se exponen aceptando el compromiso de 
trabajar juntos, por un mismo objetivo, pero separados desde el punto de vista físico a través de 
las herramientas que nos han proporcionado en los últimos años los avances tecnológicos. La 
nueva era del teletrabajo empieza este viernes 1 de octubre, fecha a partir de la cual tanto 
empresas como empleadores que estén sometidos a este régimen de empleo están ya expuestos 
a posibles sanciones en caso de incumplir sus promesas. Unas sanciones que oscilan entre los 
70 euros por una falta leve en su grado mínimo a los 225.018 euros que suponen las muy graves 
en su grada máximo. Así lo aclaran desde Antea, una de las empresas más importantes de España 
en Prevención de Riesgos Laborales.   

https://www.diariodesevilla.es/economia/puntos-recoger-acuerdo-teletrabajo-evitar-
multas_0_1615939031.html 

 

Blue Origin de Jeff Bezos tiene una cultura laboral tóxica, afirman empleados que denuncian 
riesgos de seguridad, acoso sexual y hasta 'pensamientos suicidas' 

https://www.actasanitaria.com/dimes_y_diretes/conflicto-por-acoso-laboral-en-el-hospital-de-alcorcon-madrid/
https://www.actasanitaria.com/dimes_y_diretes/conflicto-por-acoso-laboral-en-el-hospital-de-alcorcon-madrid/
https://www.diariodelaltoaragon.es/noticias/cultura/2021/10/01/daniel-valles-es-posible-llegar-a-la-tasa-de-suicidios-cero-por-motivos-laborales-1523231-daa.html
https://www.diariodelaltoaragon.es/noticias/cultura/2021/10/01/daniel-valles-es-posible-llegar-a-la-tasa-de-suicidios-cero-por-motivos-laborales-1523231-daa.html
https://www.diariodesevilla.es/economia/puntos-recoger-acuerdo-teletrabajo-evitar-multas_0_1615939031.html
https://www.diariodesevilla.es/economia/puntos-recoger-acuerdo-teletrabajo-evitar-multas_0_1615939031.html
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Parece que los trabajadores de Amazon no son los únicos que se quejan de las políticas laborales 
en las empresas de Jeff Bezos. Este jueves, 21 empleados de Blue Origin publicaron una carta 
donde denuncian la cultura laboral “tóxica” en la compañía aeroespacial del magnate. En la 
misiva detallan que han sido sometidos a riesgos de seguridad, además de permitir prácticas 
nada éticas como el acoso sexual y laboral, lo que incluso ha provocado “pensamientos suicidas” 
en algunos de ellos. La autora principal de la carta es Alexandra Abrams, exjefa de 
comunicaciones para empleados de Blue Origin. Ella y una veintena de empleados, actuales y 
anteriores, alegan que la compañía tiene un patrón de priorizar la velocidad de ejecución y la 
reducción de costos sobre la calidad. Afirman también que la compañía ignoró sus 
preocupaciones de seguridad y reprimió sus comentarios. “Competir con otros multimillonarios 
y ‘hacer progresos para Jeff’ parecía tener prioridad sobre las preocupaciones de seguridad que 
habrían retrasado el calendario”, dice la publicación. 

https://www.entrepreneur.com/article/388917 

 

El 20% de los sanitarios europeos trabajaron más tiempo por culpa de la pandemia 

Randstad, la empresa de recursos humanos número 1 en España y en el mundo, ha estudiado la 
situación de los profesionales sanitarios a nivel internacional, analizando su crucial papel durante 
la crisis sanitaria y sus expectativas de cara al futuro. Este estudio sectorial forma parte del 
informe anual Randstad Employer Brand Research 2021, elaborado a partir de 200.000 
encuestas realizadas en 34 países. Randstad destaca que uno de cada tres profesionales de la 
salud se vio obligado a modificar sus horarios o sus salarios para adaptarse a la situación 
generada por la pandemia. Los sanitarios europeos fueron los que más tuvieron que ampliar sus 
jornadas laborales, en concreto el 20% de todos los trabajadores del sector, seis puntos 
porcentuales por encima de la media mundial, situada en el 14%. En lo que refiere a desempleo, 
solo el 3% de los profesionales del sector de la salud se quedaron sin empleo como resultado de 
la pandemia, frente al 9% del total de sectores. 

http://www.rrhhdigital.com/secciones/actualidad/148947/El-20-de-los-sanitarios-europeos-
trabajaron-mas-tiempo-por-culpa-de-la-pandemia 

 

 

 
  

https://www.entrepreneur.com/article/388917
http://www.rrhhdigital.com/secciones/actualidad/148947/El-20-de-los-sanitarios-europeos-trabajaron-mas-tiempo-por-culpa-de-la-pandemia
http://www.rrhhdigital.com/secciones/actualidad/148947/El-20-de-los-sanitarios-europeos-trabajaron-mas-tiempo-por-culpa-de-la-pandemia
https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Quien-es-quien-en-la-ciencia-del-volcan
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https://www.uniondemutuas.es/wp-content/uploads/2019/08/cartelseguridad037.pdf
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NOVETATS LEGALS 

 

 

DOGV 

Núm 9187 04 d’octubre 2021.  

SUBVENCIONS I BEQUES  

Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball 

RESOLUCIÓ de 29 de setembre de 2021, de la directora general de Treball, Benestar i Seguretat 
Laboral, per la qual es resol la concessió de les ajudes previstes en l'Ordre 5/2020, de 10 de 
setembre, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la 
qual s'aproven les bases reguladores i s'estableix el procediment de concessió de les ajudes del 
Programa de foment del treball autònom a la Comunitat Valenciana, i en la Resolució d'1 de març 
de 2021, de la Direcció General de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, per la qual es convoquen 
ajudes per a finançar els costos fixos d'inclusió en el Règim Especial de Treballadors Autònoms 
(RETA), de les persones treballadores autònomes empadronades en un municipi de la Comunitat 
Valenciana amb població inferior a 5.000 habitants, dins del Programa de foment del treball 
autònom a la Comunitat Valenciana, per a l'exercici 2021. [2021/9951] 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/9951&L=0 

 

BOE 

Núm 237 de   04 d’octubre 2021.  

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL  

Convenios colectivos de trabajo 

Resolución de 22 de septiembre de 2021, de la Dirección General de Trabajo, por la que se 
registra y publica la Sentencia de la Audiencia Nacional, relativa al Convenio colectivo de ámbito 
estatal del sector de Contact Center. 

https://www.boe.es/boe/dias/2021/10/04/pdfs/BOE-A-2021-16130.pdf 

 

DOUE  

L348   L349 L351 04 d’octubre 2021.  Sense novetats   

 

 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació 
amb la pandèmia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica ací. 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2021/9951&L=0
https://www.boe.es/boe/dias/2021/10/04/pdfs/BOE-A-2021-16130.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.upf.edu/web/cisal
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT 

• NOU UNE-EN 1366-1:2016+A1:2021. Ensayos de resistencia al fuego de instalaciones de servicio. 
Parte 1: Conductos de ventilación. 2021-09-29 

• NOU UNE-EN 13381-1:2021. Métodos de ensayo para determinar la contribución a la resistencia 
al fuego de los elementos estructurales. Parte 1: Membranas protectoras horizontales. 2021-09-
29 

• NOU UNE 23500:2021. Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios. 2021-09-29 

• NOU UNE-EN ISO 22065:2021. Aire en el lugar de trabajo. Gases y vapores. Requisitos para la 
evaluación de procedimientos de medición que utilizan muestreadores por aspiración. (ISO 
22065:2020). 2021-09-29 

• NOU UNE-EN 50488:2021. Aplicaciones ferroviarias. Instalaciones fijas. Medidas de protección 
eléctrica para trabajar en o cerca de un sistema de líneas aéreas de contacto y/o su circuito de 
retorno asociado. 2021-09-29 

 
NORMES ANUL·LADES  RECENTMENT 

• NOU UNE-EN 1366-1:2016. Ensayos de resistencia al fuego de instalaciones de servicio. Parte 1: 
Conductos de ventilación. 2021-09-29 

• NOU UNE-EN 13381-1:2016. Métodos de ensayo para determinar la contribución a la resistencia 
al fuego de los elementos estructurales. Parte 1: Membranas protectoras horizontales. 2021-09-
29 

• NOU UNE 23500:2018. Sistemas de abastecimiento de agua contra incendios. 2021-09-29 

• NOU UNE-EN ISO 22065:2020. Aire en el lugar de trabajo. Gases y vapores. Requisitos para la 
evaluación de procedimientos de medición que utilizan muestreadores por aspiración. (ISO 
22065:2019). 2021-09-29 

 
NORMES MODIFICADES  RECENTMENT  

• UNE-EN 15269-7:2011. Extensión de la aplicación de los resultados de ensayo de resistencia al 
fuego y/o control de humos para puertas, persianas y ventanas practicables, incluyendo sus 
herrajes para la edificación. Parte 7: Resistencia al fuego de conjuntos de puertas deslizantes de 
acero. 

 
   

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/comites-tecnicos-de-normalizacion/comite/?c=CTN%20192#.UmUaU1DQgiY
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/comites-tecnicos-de-normalizacion/comite/?c=CTN%20192#.UmUaU1DQgiY
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NOVETATS INVASSAT 

 

Memòries d'activitats 

• Memòria d'activitats de l'INVASSAT 2020 [28.09.2021] 

• Memoria de actividades del INVASSAT 2020 [28.09.2021] 

 

Estadístiques de l’INVASSAT 

• Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto 
de España y otras Comunidades Autónomas Enero-julio 2021 [28.09.2021] 

 

Fitxes d'Investigació d'Accidents FIA 

• Accident greu per cremades al braç i la mà d'un treballador en produir-se un arc elèctric durant 
uns treballs de comprovació i verificació en un quadre elèctric [22.09.2021] 

• Accidente grave por quemaduras en el brazo y la mano de un trabajador al producirse un arco 
eléctrico durante unos trabajos de comprobación y verificación en un cuadro eléctrico 
[22.09.2021] 

 

Observatori de seguretat i salut laboral de la Comunitat Valenciana 

• Actividades prioritarias en la Comunitat Valenciana en función de la siniestralidad : año 2019 y 
período 2010-2019 [10.09.2021] 
  

https://invassat.gva.es/va/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/es/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/fia
https://invassat.gva.es/va/fia
https://invassat.gva.es/es/fia
https://invassat.gva.es/es/fia
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-210102+Actividades+prioritarias+en+la+Comunitat+Valenciana+en+funci%C3%B3n+de+la+siniestralidad+-+a%C3%B1o+2019+y+per%C3%ADodo+2010-2019/408d0eb5-11b7-40f6-b2e9-b8ba6da13a65
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655209/OS04-210102+Actividades+prioritarias+en+la+Comunitat+Valenciana+en+funci%C3%B3n+de+la+siniestralidad+-+a%C3%B1o+2019+y+per%C3%ADodo+2010-2019/408d0eb5-11b7-40f6-b2e9-b8ba6da13a65
https://invassat.gva.es/va/memorias-de-actividad
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa
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NOVETATS OIT 

La OIT pide una acción acelerada en materia de empleo y protección social en la Asamblea 
General de la ONU 
El Secretario General de la ONU y la OIT reunirán a los Jefes de Estado y de Gobierno para debatir 
la respuesta internacional coordinada al impacto de la COVID-19 en el mundo del trabajo. 
 
Reunión de expertos para examinar y adoptar un repertorio de recomendaciones prácticas 
sobre seguridad y salud en los sectores de los textiles, el vestido, el cuero y el calzado 
La finalidad de la reunión de expertos es examinar y adoptar un repertorio de recomendaciones 
prácticas sobre seguridad y salud en los sectores de los textiles, el vestido, el cuero y el calzado, 
de conformidad con la decisión adoptada por el Consejo de Administración en su 335.a reunión 
(marzo de 2019).  
 
La OIT participa en la Asamblea General de las Naciones Unidas  
GINEBRA (OIT Noticias) - La OIT está participando en una serie de eventos en la 76ª sesión de la 
Asamblea General de las Naciones Unidas (AGNU), que se inauguró el 14 de septiembre en 
Nueva York. El tema de la AGNU de este año es "Construir la resiliencia a través de la esperanza: 
recuperarse del COVID-19, reconstruir de manera sostenible, responder a las necesidades del 
planeta, respetar los derechos de las personas y revitalizar las Naciones Unidas". 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.un.org/en/coronavirus/financing-development
https://www.un.org/en/coronavirus/financing-development
https://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_794510/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_794510/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_820442/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/weso/2021/WCMS_771675/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA 

NOU La Semana Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo está cerca (del 25 al 29 de 
octubre) 
La Semana Europea es uno de los momentos más destacados de la actual campaña Trabajos 
saludables y trastornos musculoesqueléticos organizada por la EU-OSHA y su red de 
colaboradores.Entre las actividades que se celebran durante dicha semana cabe mencionar 
conferencias, exposiciones, proyecciones de películas, concursos y sesiones de formación. 
  
NOU Practical Ergonomic Risk Assessment - Series of webinars by the Irish Health and Safety 
Authority 
Ergonomics aims to design tasks so workers can perform their duties and protect their 
musculoskeletal health while enabling them to work more efficiently. Ireland´s Health and Safety 
Authority, together with the Irish Human Factors and Ergonomics Society, organise a series of 
three webinars on practical ergonomics risk assessment tools tailored for those working in 
construction, manufacturing, and health sectors. 
 
OiRA se pone en marcha por primera vez en Eslovaquia para reforzar la prevención de riesgos 
en el Trabajo 
La evaluación de la seguridad y la salud en el trabajo puede convertirse en una práctica sencilla 
y gratificante para las microempresas y las pequeñas empresas (mypes). Las herramientas en 
línea intuitivas, que además son específicas para cada sector, sirven de guía a lo largo del proceso. 
 
 
 
 
                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://osha.europa.eu/en/highlights/european-week-safety-and-health-work-happening-soon-25-29-october
https://osha.europa.eu/en/highlights/european-week-safety-and-health-work-happening-soon-25-29-october
https://osha.europa.eu/en/oshnews/practical-ergonomic-risk-assessment-series-webinars-irish-health-and-safety-authority
https://osha.europa.eu/en/oshnews/practical-ergonomic-risk-assessment-series-webinars-irish-health-and-safety-authority
https://osha.europa.eu/es/highlights/oira-debuts-slovakia-reinforce-risk-prevention-work
https://osha.europa.eu/es/highlights/oira-debuts-slovakia-reinforce-risk-prevention-work
https://osha.europa.eu/es/oshnews/eu-oshas-virtual-poster-wins-osh-world-congress-president-award
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NOVETATS INSST 

La red PEROSH se reúne en el INSST para celebrar la 4ª Conferencia de jóvenes investigadores 

Hoy se ha celebrado en la sede del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), 
O.A., M.P. en Madrid, la cuarta conferencia de investigación de la red de Institutos de 
Investigación Europeos en Seguridad y Salud en el Trabajo (PEROSH). La PEROSH se constituyó 
en 2003 con la finalidad de fortalecer la relación entre sus miembros para intensificar la 
cooperación científica en materia de investigación en seguridad y salud en el trabajo. Los 
objetivos desde su creación fueron desarrollar una red de cooperación entre los institutos 
miembros; colaborar en proyectos y programas europeos de I+D+i; la transmisión del 
conocimiento entre ellos, su difusión a la sociedad, evitar la duplicación de recursos invertidos 
mediante intercambio de resultados y actuar como foro experto en Europa. 

Jornada técnica ¿Qué es qué? Selección y uso de mascarillas 

La declaración de pandemia debida al coronavirus SARS-CoV-2, que ha generalizado el uso de 
mascarillas entre la población, ha puesto de manifiesto no sólo el desconocimiento acerca del 
correcto uso, sino que también ha dado lugar a la aparición de una diversidad de productos en 
el mercado, originando confusión entre la población usuaria. 

 

 

 
 
 

     

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/la-red-perosh-celebra-la-4-conferencia-de-jovenes-investigadores
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-seleccion-y-uso-de-mascarillas
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-diversidad-generacional-y-prl-un-compromiso-personal-empresarial-y-social
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU NOHALES, L.; FASSIER, J.B. Le trouble de stress post-traumatique en santé au travail. Références en 
santé au travail [en línea].  2021, 167. 12 p. [Consulta: 29.09.2021]. ISSN: 2261-6292. 
Estrés | Medicina del treball 
 
El trastorn d'estrés posttraumàtic i els trastorns relacionats són un problema de salut pública. Un diagnòstic precís i una atenció 
mèdic-psicològica adaptada permeten una millora, fins i tot una remissió dels trastorns. El tractament d'hora millora el pronòstic. 
Així, el coneixement per part de metges i infermeres del treball d'aquests trastorns, la seua detecció, maneig multidisciplinari i les 
possibilitats de reconeixement d'un possible caràcter professional és fonamental. L'objectiu d'aquest article és brindar un resum del 
trastorn d'estrés posttraumàtic i els trastorns relacionats, d'acord amb una visió global de la salut mental i ocupacional, permetent 
articular els temes. 

 
 
GARCIA CURADO, Xavier. '¿Cuánto valen tus manos?': Complejizando la prevención de riesgos laborales 
del sector de la construcción de Barcelona. Revista de Antropología Social [en línea]. 2021, 30. 55-67. 
[Consulta: 28.09.2021]. ISSN:1988-2831. DOI: doi.org/10.5209/raso.74619. 
Condicions de treball | Construcció | Cultura de la prevenció i la seguretat 
 
PELLICER-VALERO, Oscar José; MARTÍN-GUERRERO, José David; FERNÁNDEZ-DE-LAS-PEÑAS, César; LLAVE-
RINCÓN, Ana Isabel de la; RODRÍGUEZ-JIMÉNEZ, Jorge; NAVARRO-PARDO, Esperanza; CIGARÁN-MÉNDEZ, 
Margarita I. Spectral Clustering Reveals Different Profiles of Central Sensitization in Women with Carpal 
Tunnel Syndrome. Symmetry [en línea]. 2021. 13, 1042. 10 p. [Consulta: 27.09.2021]. ISSN: 2073-8994. 
DOI: 10.3390/sym13061042. 
Prevenció i gènere | Trastorns musculoesquelètics 
 
GONZÁLEZ-PALACIOS, Yanni Lonnette; CEBALLOS-VÁSQUEZ, Paula Andrea; RIVERA-ROJAS, Flérida. Carga 
mental en profesores y consecuencias en su salud: una revisión integrativa. Cadernos Brasileiros de Terapia 
Ocupacional [en línea]. 2021, 29. 15 p. [Consulta: 27.09.2021]. ISSN:2238-2860. DOI: 10.1590/2526-
8910.ctoAR2123. 
Condicions de treball | Educació | Estrés | Gestió de la prevenció_ | Psicosociologia 
 
DESCHAMPS PERDOMO, Ambar. Grupos focales como medida preventiva psicosocial en ámbito sanitario. 
Revista de la Asociación Española de Especialistas de Medicina del Trabajo [en línea]. 2021. 30, 2. 133-141. 
[Consulta: 23.09.2021]. ISSN: 1132-6255.  
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INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://twitter.com/GVAinvassat
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ESPAI COVID-19 
 

 
 

 
 

 
  

https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/3a3115ad642a4516b0928f21e395b32d
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
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https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
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EINES PER A UN TREBALL EFICIENT 

 

 

 

 

  

https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://iate.europa.eu/search/result/1633327927438/1
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