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ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

 
 
 

 

 

 
 

  
 
Hui obrim un nou servei del Centre de Documentació de l'INVASSAT. A través de microespais web 
t'oferim accés a recursos d'informació que, creiem, resultaran útils per a l'acompliment de les 
teues tasques professionals. Comencem amb Recursos per a editar els teus documents tècnics, 
una selecció d'eines que t'ajudaran en la preparació i edició de documents. Criteris lingüístics i 
gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris especialitzats, normes per a referenciar 
documents, bancs d'imatges, icones o sons d'ús lliure, eines per a crear infografies... Aquests 
microespais estaran en actualització constant i per a això ens agradaria comptar amb la teua 
col·laboració. Per a accedir fes clic en aquesta adreça  
 

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-
editar-tus-documentos.aspx 

 
i sol·licita l'autorització d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest 
nou servei et siga d'utilitat. Moltes gràcies. 
 

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
http://comunitatvalenciana.meteoclim.eu/
http://comunitatvalenciana.meteoclim.eu/
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210102+Exposici%C3%B3n+laboral+por+v%C3%ADa+inhalatoria+a+agentes+qu%C3%ADmicos+cancer%C3%ADgenos+o+mut%C3%A1genos/8a32efb6-ee70-4338-8a7a-db7013deed11
https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210101+Exposici%C3%B3%20laboral+per+via+inhalat%C3%B2ria+a+agents+qu%C3%ADmics+cancer%C3%ADgens+o+mut%C3%A0gens/4eab3a2e-c419-4b49-acdc-18940ab09b9f
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https://invassat.gva.es/es/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
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AGENDA PREVENCIONISTA 

 
 
 
 
  

https://www.safety2021canada.com/es/home-es
https://osha.europa.eu/es/oshevents/what-eu-doing-work-and-pain
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ALS MITJANS 

El Consell ratifica el acuerdo de la Mesa General de Negociación para el personal empleado 
público  

VALÈNCIA. El Pleno del Consell ha ratificado el acuerdo de la Mesa General del personal (MGN I) 
funcionario, estatutario y laboral de 29 de julio de 2021 que cuenta con el respaldo unánime de 
los sindicatos con representación en la Mesa General de Negociación I. El pacto tiene como fin 
establecer las condiciones esenciales de trabajo y retributivas, los procesos de estabilización de 
empleo público temporal, planes de igualdad y medidas de protección a las empleadas víctimas 
de violencia de género y de prevención de riesgos laborales de la plantilla de personal de la 
Generalitat... En cuanto a la prevención de riesgos laborales se establece el compromiso de 
aprobar en 6 meses el Reglamento de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales que 
sustituye al Decreto 123/2001 en el ámbito de la Administración de la Generalitat y de sus 
organismos autónomos. La Administración también se compromete a dotar al servicio de 
prevención del personal de la Generalitat Valenciana integrado en el INVASSAT de los recursos 
humanos necesarios, dada la actual situación de escasez de personal. 

https://valenciaplaza.com/consell-ratifica-acuerdo-mesa-general-negociacion-personal-
empleado-publico 

 

"Semana decisiva" para las futuras restricciones, con las Fallas de fondo 

Pocas actuaciones políticas de agosto han tenido tanta importancia en la rutina ciudadana. 
Acercarse a mediados del octavo mes era zambullirse en el tedio de los días calurosos y con 
porcentajes de actividad laboral bajo mínimos. Hasta la política desconecta. Sin embargo, dentro 
de las excepcionalidades que ha traído la covid está, de nuevo, un agosto en el que tomar 
decisiones. Así tocó el año pasado con los primeros coletazos de la segunda ola y la preparación 
de la vuelta a las clases y así tocará esta semana con el manejo de esta última (ojalá así lo sea) 
sacudida del virus. El Consell decidirá esta semana cómo será la arquitectura normativa básica 
en la que los valencianos y valencianas acabarán el verano y con el que comenzarán septiembre, 
quién sabe si también marcando el destino de las Fallas. 

https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/08/09/coronavirus-valencia-
futuras-medidas-anti-covid-en-la-comunidad-valenciana-56066175.html 

 

El sindicato Satse afirma que la situación es "preocupante" por la falta de infermeres 

VALÈNCIA (EP). SATSE ha advertido de que la situación actual de la Comunitat Valenciana es 
"preocupante", a las puertas de la quinta ola de covid, por la falta de enfermeras y la saturación 
de centros de salud y de las Urgencias, según constata el Sindicato de Enfermería en un 

La base de dades Sibil·la, gestionada pel centre de documentació 
de Presidència de la Generalitat, dona accés a més de 800.000 
documents periodístics publicats amb posterioritat a 1992. 
Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat 
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és 
accessible des de la xarxa corporativa de la Generalitat o des de 
llocs que accedisquen remotament a ella. Fes clic ací per a entrar 
en la informació relativa a COVID-19 

https://valenciaplaza.com/consell-ratifica-acuerdo-mesa-general-negociacion-personal-empleado-publico
https://valenciaplaza.com/consell-ratifica-acuerdo-mesa-general-negociacion-personal-empleado-publico
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/08/09/coronavirus-valencia-futuras-medidas-anti-covid-en-la-comunidad-valenciana-56066175.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/08/09/coronavirus-valencia-futuras-medidas-anti-covid-en-la-comunidad-valenciana-56066175.html
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
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comunicado. En ese sentido, señala que no hay enfermeras en la Bolsa de trabajo de la 
Conselleria disponibles para reforzar las plantillas ni para sustituir al personal de vacaciones y de 
baja y los profesionales de los centros de salud se encuentran "saturados" por la enorme 
cantidad de PCR pendientes a realizar por el aumento de casos. Además, en muchos centros, las 
PCR se hacen al exterior, y las profesionales soportan como pueden el calor de, incluso, 40º 
grados, con los equipos de protección completos para hacer las pruebas. Por ello, ha instado a 
la actuación de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales ante esta sitación. 

https://valenciaplaza.com/sindicato-satse-afirma-situacion-preocupante-falta-enfermeras 

 

Una residencia de Navarrés registra un brote de 57 contagiados 

VALÈNCIA. (VP) Una residencia de mayores del municipio de Navarrés ha registrado un brote de 
coronavirus que suma 57 personas contagiadas. De ellas, 45 son residentes del centro y 12, 
empleados, como han publicado varios medios de comunicación y según ha confirmado Valencia 
Plaza. El primer caso habría sido detectado en el centro de día la pasada semana y, desde 
entonces, la cifra de contagios ha ido in crescendo hasta la actual cifra de personas infectadas.  
Todos los afectados estaban vacunados y de ahí que las autoridades hayan recordado que la 
vacuna protege contra el desarrollo de síntomas graves pero no de la infección del virus. Las 
personas contagiadas tienen síntomas leves o son asintomáticas y el brote ha obligado a la 
residencia de mayores a tomar medidas urgentes para cortar la transmisión, en línea con lo que 
marcan los protocolos de la Conselleria de Sanidad. 

https://valenciaplaza.com/una-residencia-de-navarres-registra-un-brote-de-57-contagiados 

 

La Comunitat cita esta semana a más de 163.000 jóvenes de entre 16 y 19 años para la vacuna 

VALÈNCIA (VP). La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública ha citado esta semana a 
163.870 jóvenes y adolescentes de 19 a 16 años para que se vacunen contra la covid-19. En 
aquellos centros de vacunación donde los grupos etarios son más reducidos y el proceso está 
más avanzado se vacunará también a personas de 15-14 años. En los próximos siete días, se 
prevé administrar en total 378.382 dosis de la vacuna contra la covid-19 y, de ellas, el 67% 
exactamente se destinará a personas de entre 39 y 16 años. El grueso de vacunas de esta semana, 
un total de 309.423 dosis, es del laboratorio Pfizer. La mayoría de ellas (en concreto, 225.054 
dosis) se va a destinar a personas de las franjas etarias comprendidas entre los 39 y los 16 años. 

https://valenciaplaza.com/comunitat-semana-jovenes-16-19-anos-vacuna 

 

Un hombre muere atrapado en un ascensor en Esplugues de Llobregat 

Un hombre muere atrapado en un ascensor en Esplugues de Llobregat (Barcelona) mientras 
hacía tareas de mantenimiento en una finca de vecinos. Muere un hombre atrapado en un 
ascensor en Esplugues de Llobregat. Los hechos han pasado este jueves, 5 de agosto a las 17:00, 
en un edificio de una comunidad de vecinos de Esplugues de Llobregat. Todo ha empezado 
cuando la víctima de este accidente laboral estaba haciendo tareas de mantenimiento al 
ascensor cuando, por causas que todavía se están investigando, quedó atrapado. Cuando los 
Mossos d'Esquadra, la Policía Local de Esplugues de Llobregat y los sanitarios del Sistema de 
Emergencias Médicas (SEM) recibieron el aviso, inmediatamente se dirigieron hasta el lugar de 
los hechos, pero desgraciadamente no pudieron hacer nada para salvarle la vida. 

https://elcaso.elnacional.cat/es/noticias/muere-hombre-accidente-laboral-ascensor-
esplugues-llobregat-barcelona_53125_102.html 

https://valenciaplaza.com/sindicato-satse-afirma-situacion-preocupante-falta-enfermeras
https://valenciaplaza.com/una-residencia-de-navarres-registra-un-brote-de-57-contagiados
https://valenciaplaza.com/comunitat-semana-jovenes-16-19-anos-vacuna
https://elcaso.elnacional.cat/es/noticias/muere-hombre-accidente-laboral-ascensor-esplugues-llobregat-barcelona_53125_102.html
https://elcaso.elnacional.cat/es/noticias/muere-hombre-accidente-laboral-ascensor-esplugues-llobregat-barcelona_53125_102.html
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LAB denuncia que en 2021 han fallecido 4 trabajadores forestales en Navarra y la CAV 

El sindicato LAB ha denunciado que el sector forestal acumula desde el inicio de 2021 cuatro 
trabajadores fallecidos en accidente laboral en Euskadi y Navarra, tras la muerte de un operario 
ocurrida este jueves en Karrantza (Bizkaia). En un comunicado, el sindicato ha criticado que 
dentro del sector forestal "los riesgos son grandes", ya que se trabaja con maquinaria peligrosa, 
en terrenos escarpados, climatología adversa y, además, "sus condiciones laborales son cada vez 
más precarias". Desde su punto de vista, "los beneficios económicos se imponen por encima de 
la salud y la vida de trabajadores, también en este sector". 

https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2021/08/06/lab-denuncia-2021-han-
fallecido/1170930.html 

 

Un total de seis personas fallecieron por accidente laboral hasta junio en Cantabria 

Un total de seis trabajadores fallecieron en accidente laboral hasta junio de este año en 
Cantabria, según datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social recogidos por Europa Press. 
De estos fallecimientos, cinco se produjeron durante la jornada de trabajo y el restante fue 'in 
itínere' (los que se producen en el trayecto de casa al trabajo y viceversa). En conjunto, se 
contabilizaron 3.009 accidentes laborales con baja, de los que 2.682 se registraron en el lugar de 
trabajo y 327 fueron siniestros 'in itínere'. Los accidentes leves con baja en el puesto de trabajo 
de los asalariados sumaron 2.662 hasta el sexto mes del año, y los graves fueron 15. En el caso 
de los siniestros 'in itínere' se registraron 323 accidentes de carácter leve y tres de gravedad. 

https://www.europapress.es/cantabria/noticia-total-seis-personas-fallecieron-accidente-
laboral-junio-cantabria-20210806112637.html 

 

Consideran accidente laboral un infarto sufrido en la construcción 

El Tribunal Superior de Justicia de Navarra ha considerado accidente laboral el infarto que sufrió 
un operario de la construcción mientras trabajaba en el andamio de una obra de Pamplona, en 
2019. Los magistrados condenan a la Mutua a pagar las prestaciones por incapacidad temporal 
al argumentar que no se ha demostrado que el consumo de alcohol, tabaco y marihuana por 
parte del trabajador fuera la única causa de la parada cardiorrespiratoria. “Por el contrario”, 
afirma la sentencia, “el demandante realizaba labores de esfuerzo físico y tal trabajo contribuye 
a la aparición de dolencias cardíacas súbitas”. 

https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/2021/08/09/consideran-accidente-laboral-
infarto-sufrido-construccion-496807-300.html 

 

Nuevo brote de Covid-19 en la prisión de Puerto III 

Cádiz. La cárcel gaditana de Puerto III registra un nuevo brote de Covid-19. El Módulo de 
Enfermería se ha tenido que confinar tras dar dos internas positivo tras la llegada de un interno 
de Hospital que también dio positivo. El sindicato CSIF pide mayor información para precisar el 
origen y frenar la expansión, tal y como ocurrió hace 15 días cuando un interno del Módulo 10 
dio positivo tras una comunicación vis-vis. El Centro Penitenciario ha estado cerrado durante los 
últimos 15 días, desde el pasado 20 de julio. Dos días más tardes se celebró el Comité de 
Seguridad y Salud Laboral (CSSL) donde los Delegados de Prevención de CSIF y Acaip-Ugt 
propusieron, entre otras medidas, el confinamiento de varios módulos al darse varios focos de 
contagios . 

https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2021/08/06/lab-denuncia-2021-han-fallecido/1170930.html
https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2021/08/06/lab-denuncia-2021-han-fallecido/1170930.html
https://www.europapress.es/cantabria/noticia-total-seis-personas-fallecieron-accidente-laboral-junio-cantabria-20210806112637.html
https://www.europapress.es/cantabria/noticia-total-seis-personas-fallecieron-accidente-laboral-junio-cantabria-20210806112637.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/2021/08/09/consideran-accidente-laboral-infarto-sufrido-construccion-496807-300.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/navarra/2021/08/09/consideran-accidente-laboral-infarto-sufrido-construccion-496807-300.html
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https://www.lavozdigital.es/cadiz/el-puerto/lvdi-nuevo-brote-covid-19-prision-puerto-
202108071316_noticia.html 

 

Nuevo riesgo para los bomberos: protección frente a vehículos eléctricos o híbridos 

Para los bomberos se comercializan en el mercado cascos conforme a EN443 y EN16473, que 
incorporan pantallas y accesorios externos o integrados al casco, los cuales garantizan el 
aislamiento cuando se está en contacto con un cable de baja tensión, pero no protegen frente al 
peligro de una descarga producida por el arco eléctrico generado en un cortocircuito. En este 
artículo se describen las prestaciones que satisfacen los sistemas de EPI utilizados para la 
protección global de la cabeza ‘por encima del cuello’ contra los riesgos potenciales que pueden 
estar presentes en las actividades del personal bombero, en incidentes distintos a la propia 
extinción de incendios. Actualmente estos son más del 80% de las intervenciones, por ejemplo, 
cuando en una estructura se debe desconectar el suministro eléctrico, rescates frente a cables 
en tensión y en accidentes de tráfico con el nuevo riesgo que presentan los vehículos eléctricos. 

https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/358229-Nuevo-riesgo-para-los-
bomberos-Proteccion-frente-a-vehiculos-electricos-o-hibridos.html 

 

El debate de la vacunación obligatoria en empresas 

Cada vez son más las empresas estadounidenses que están imponiendo la vacunación obligatoria 
contra la COVID-19. Microsoft, Google y Facebook son algunas de las compañías que optan por 
esta medida para garantizar un retorno al trabajo presencial seguro. Sin embargo, en España el 
debate genera muchas dudas. La vuelta a las oficinas está otra vez en el punto de mira tras la 
quinta ola de la pandemia y el auge de la variante Delta. Las medidas de seguridad contra los 
contagios y la implantación del teletrabajo fueron decisiones difíciles de implantar en algunas 
empresas. Desde la Secretaría de Salud Laboral de Comisiones Obreras, Oscar Bayón admite que 
los delegados del sindicato llevan trabajando desde el principio de la pandemia para establecer 
los protocolos contra la COVID-19 que aconsejaban las autoridades sanitarias. 

https://www.newtral.es/vacunacion-obligatoria-empresas/20210806/ 

 

Estar sentado mucho tiempo influye en el rendimiento laboral 

Un estudio impulsado por investigadores de la Universidad de Keio, en Tokio (Japón), y publicado 
en el ‘Journal of Occupational Health’, concluye que los trabajadores que tuvieron que 
permanecer sentados durante largos periodos de tiempo durante la pandemia de Covid-19 
declararon haber empeorado su rendimiento laboral. En el estudio, basado en una encuesta 
realizada a 14.648 trabajadores en Japón, el 15 % de los trabajadores dijo que los cambios 
relacionados con la pandemia en el entorno laboral empeoraron su productividad, el 4 % dijo 
que la mejoró y el 81 % dijo que no causó ningún cambio. Aunque el teletrabajo también ha 
aumentado el rendimiento, el hecho de no levantarse de la silla durante largos periodos de 
tiempo solo se asoció con un empeoramiento del mismo. 

https://www.gndiario.com/estar-senrado-rendimiento-laboral 

 

 

https://www.lavozdigital.es/cadiz/el-puerto/lvdi-nuevo-brote-covid-19-prision-puerto-202108071316_noticia.html
https://www.lavozdigital.es/cadiz/el-puerto/lvdi-nuevo-brote-covid-19-prision-puerto-202108071316_noticia.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/358229-Nuevo-riesgo-para-los-bomberos-Proteccion-frente-a-vehiculos-electricos-o-hibridos.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/358229-Nuevo-riesgo-para-los-bomberos-Proteccion-frente-a-vehiculos-electricos-o-hibridos.html
https://www.newtral.es/vacunacion-obligatoria-empresas/20210806/
https://www.gndiario.com/estar-senrado-rendimiento-laboral
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Nuevo horario reducido en el sector de la construcción para evitar los golpes de calor en las 
obres 

Desde inicios de esta semana, hasta el próximo día 13 de agosto, los trabajadores han 
comenzado la jornada intensiva, desde las 7.00 horas, hasta las 14.00 horas. Una nueva medida 
que hace hincapié en la campaña ‘Horas al Sol, las justas’, y que pretende evitar riesgos laborales 
debidos a las altas temperaturas durante este periodo estival. Dando continuidad a la campaña 
‘Horas al Sol, las justas’, la jornada intensiva en el sector de la construcción es ha reducido 
nuevamente para evitar los golpes de calor en las obras y cualquier posible accidente laboral 
debido a las altas temperaturas del mes de agosto. Así, desde principios de mes, y hasta el día 
13 de agosto, el horario de estos trabajadores será de 7.00 horas de la mañana, hasta las 14.00 
horas de la tarde. 

https://www.elfaromotril.es/2021/08/06/nuevo-horario-reducido-en-el-sector-de-la-
construccion-para-evitar-los-golpes-de-calor-en-las-obras/ 

 

Trabajar en verano a altas temperaturas, un riesgo para la salud sin suficiente regulación 

Las crecientes altas temperaturas veraniegas cogen a muchas personas trabajando, combatiendo 
el sofoco de los picos de calor tanto en la oficina como en la calle. Hacer un esfuerzo físico en 
estas condiciones o simplemente mantenerse mucho tiempo con el termómetro en números 
rojos puede ser perjudicial para la salud, algo con lo que los profesionales de algunos sectores 
lidian en su día a día. Aun así, la falta de inspectores y la creciente vulnerabilidad de los 
trabajadores no siempre garantiza que las empresas se responsabilicen de que no se ponga en 
riesgo la salud de los empleados. "Si el espacio de trabajo es un lugar cerrado y el trabajo es 
administrativo o sedentario, la temperatura mínima es de 17 grados y la máxima de 27. Y si es 
trabajo físico, debe estar entre 14 y 25 grados", explica el abogado del Col·lectiu Ronda Álex 
Tisminetzky, quien hace referencia al real decreto 486/1997 de seguridad y salud en los lugares 
de trabajo. 

https://www.publico.es/sociedad/verano-altas-temperaturas-riesgo-salud-suficiente-
regulacion.html 

 

El estrés laboral crónico creció en el último año: las 3 claves para combatirlo 

Un 5% más de trabajadores padecieron este año de síndrome de estrés laboral crónico, también 
llamado "síndrome de burnout", de acuerdo al “Índice de Bienestar Emocional y Estrés en los 
Trabajadores Argentinos” en el marco de la pandemia de covid-19 elaborado por la Universidad 
Siglo 21. El índice identificó que los habitantes de la Ciudad de Buenos Aires son quienes 

https://www.elfaromotril.es/2021/08/06/nuevo-horario-reducido-en-el-sector-de-la-construccion-para-evitar-los-golpes-de-calor-en-las-obras/
https://www.elfaromotril.es/2021/08/06/nuevo-horario-reducido-en-el-sector-de-la-construccion-para-evitar-los-golpes-de-calor-en-las-obras/
https://www.publico.es/sociedad/verano-altas-temperaturas-riesgo-salud-suficiente-regulacion.html
https://www.publico.es/sociedad/verano-altas-temperaturas-riesgo-salud-suficiente-regulacion.html
https://presidencia.gva.es/documents/162280493/169676774/VAL-noves_mesures.pdf
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registran mayores niveles de estrés crónico. Además, las personas más afectadas son mujeres en 
el rango etario comprendido entre 41 y 51 años. En cambio, los menos perjudicados fueron 
quienes pudieron continuar con su actividad laboral en un horario flexible, mientras que entre 
las razones de este síndrome se destacan las relacionadas con la familia-trabajo, pertenencia, 
interés y desconexión. 

https://www.mdzol.com/sociedad/2021/8/8/el-estres-laboral-cronico-crecio-en-el-ultimo-ano-
las-claves-para-combatirlo-178187.html 

 

Nueva edición del Plan Reduce+ dirigido a las empresas que han tenido mayor siniestralidad 
laboral 

El Gobierno de Castilla-La Mancha y la Inspección de Trabajo van a poner en marcha una nueva 
edición del Plan Reduce+, un formato evolucionado del plan específico de prevención de riesgos 
laborales dirigido de manera individualizada a las empresas con un mayor volumen de 
siniestralidad a lo largo del año pasado. Este Plan está dirigido a las empresas de Castilla-La 
Mancha que han tenido un mayor número de accidentes en jornada en el año 2020, en concreto 
una veintena, con un elevado número de trabajadores y centros de trabajo y que acumulan, 
además, un siete por ciento del total de accidentes laborales de la región. El objetivo es poner 
en marcha una serie de actuaciones desde un enfoque diferente al resto de programas técnicos, 
para incidir de manera directa en esas elevadas cifras. 

https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/nueva-edicion-plan-reduce-dirigido-empresas-han-
tenido-mayor-siniestralidad-laboral_1_8202544.html 

 

COAG publica un video para fomentar las buenas prácticas laborales en el campo 

Coincidiendo con la campaña de recogida de la fruta de verano y los preparativos para la próxima 
vendimia, la Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos (COAG) ha lanzado un 
video divulgativo para informar y sensibilizar sobre las buenas prácticas laborales en el sector 
agrario. “La historia de Javier y Óscar, dos productores de cerezas de Huesca, y la relación con 
sus trabajadores que se recoge en el video es la de la inmensa mayoría de los agricultores 
profesionales de este país. Durante el año pasado, en el 99,4% de las inspecciones laborales 
realizadas el campo no se detectó ningún tipo de incumplimiento de la normativa vigente, según 
datos del propio Ministerio de Trabajo. Sin embargo, somos los primeros interesados en que 
haya tolerancia cero con las irregularidades en materia de contratación. 

https://www.cope.es/emisoras/andalucia/jaen-provincia/noticias/coag-publica-video-para-
fomentar-las-buenas-practicas-laborales-campo-20210809_1442323 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mdzol.com/sociedad/2021/8/8/el-estres-laboral-cronico-crecio-en-el-ultimo-ano-las-claves-para-combatirlo-178187.html
https://www.mdzol.com/sociedad/2021/8/8/el-estres-laboral-cronico-crecio-en-el-ultimo-ano-las-claves-para-combatirlo-178187.html
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/nueva-edicion-plan-reduce-dirigido-empresas-han-tenido-mayor-siniestralidad-laboral_1_8202544.html
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/nueva-edicion-plan-reduce-dirigido-empresas-han-tenido-mayor-siniestralidad-laboral_1_8202544.html
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/jaen-provincia/noticias/coag-publica-video-para-fomentar-las-buenas-practicas-laborales-campo-20210809_1442323
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/jaen-provincia/noticias/coag-publica-video-para-fomentar-las-buenas-practicas-laborales-campo-20210809_1442323
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https://www.lineaprevencion.com/uploads/lineaprevencion/contenidos/files/arch5de548ff5e100.pdf
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NOVETATS LEGALS 
 

DOGV  
 

 

 

 

Núm 9146 09 d’agost 2021  Sense novetats 

 

BOE   

 

Núm 189 09 d’agost 2021  Sense novetats 

https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-13583

 

https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-13583 
 

DOUE  
 

L284  09  d’agost 2021  Sense novetats 

 

 

 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació 
amb la pandèmia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica ací. 

https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-13583
https://dogv.gva.es/datos/2021/08/06/pdf/2021_8561.pdf
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/covid-19
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https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=359
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT 

 
 
 

• UNE-EN 71-2:2021. Seguridad de los juguetes. Parte 2: Inflamabilidad. 2021-07-21 

• UNE-EN 15004-5:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 5: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 227 ea. (ISO 14520-9:2019, modificada). 2021-07-21 

 
 

• UNE-EN 15004-6:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 6: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 23. (I SO 14520-10:2019, modificada).2021-07-21 

• UNE-EN 15004-2:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 2: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con FK-5-1-12. (ISO 14520-5:2019, modificada). 2021-07-14 

• UNE-EN 15004-4:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 4: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 125. (ISO 14520-8:2019, modificada). 2021-07-14 

 
 
 
NORMES ANUL·LADES  RECENTMENT 

• UNE-EN 15004-5:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 5: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 227 ea. (ISO 14520-9:2006, modificada) 

• UNE-EN 15004-6:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 6: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 23. (ISO 14520-10:2005, modificada) 

• UNE-EN 15004-2:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 2: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con FK-5-1-12. (ISO 14520-5:2006, modificada). 2021-07-14 

• UNE-EN 15004-4:2009. Sistemas fijos de lucha cont ra incendios. Sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos. Parte 4: Propiedades físicas y diseño de sistemas de extinción mediante 
agentes gaseosos con HFC 125. (ISO 14520-8:2006, modificada). 2021-07-14  

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0066256
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0066256
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• UNE-EN 60695-6-2:2012. Ensayos relativos a los riesgos del fuego. Parte 6-2: Opacidad del humo. 
Resumen y relevancia de los métodos de ensayo. 2021-07-11  
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NOVETATS INVASSAT 

 

 

 

Monografies de l’INVASSAT 

• Exposición laboral por vía inhalatoria a agentes químicos cancerígenos o mutágenos 
[30.07.2021]  

• Exposició laboral per via inhalatòria a agents químics cancerígens o mutàgens 
[30.07.2021]  

 

Observatori de SSL de la Comunitat Valenciana 

• Plan de actuación contra la siniestralidad laboral 2020 en la Comunitat Valenciana - 
carretillas elevadoras – Infografía [30.07.2021]  

• Plan de actuación contra la siniestralidad laboral 2020 en la Comunitat Valenciana - 
medidas frente a la covid-19 – Infografía [30.07.2021]  

• Plan de actuación contra la siniestralidad laboral 2020 en la Comunitat Valenciana - 
escaleras de mano – Infografía [30.07.2021]  

• Plan de actuación contra la siniestralidad laboral 2020 en la Comunitat Valenciana - vías 
de circulación – Infografía [30.07.2021]  

 

Estadístiques de l’INVASSAT 

• Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat Valenciana y comparativa con el resto 
de España y otras Comunidades Autónomas Enero-abril 2020 - Enero-abril 2021 
[20.07.2021] 

https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210102+Exposici%C3%B3n+laboral+por+v%C3%ADa+inhalatoria+a+agentes+qu%C3%ADmicos+cancer%C3%ADgenos+o+mut%C3%A1genos/8a32efb6-ee70-4338-8a7a-db7013deed11
https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210101+Exposici%C3%B3%20laboral+per+via+inhalat%C3%B2ria+a+agents+qu%C3%ADmics+cancer%C3%ADgens+o+mut%C3%A0gens/4eab3a2e-c419-4b49-acdc-18940ab09b9f
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+carretillas+elevadoras+-+Infograf%C3%ADa/a4400aab-00cd-4bc1-8d7e-71a9c7179903
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+carretillas+elevadoras+-+Infograf%C3%ADa/a4400aab-00cd-4bc1-8d7e-71a9c7179903
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210202+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+medidas+frente+a+la+covid-19+-+Infograf%C3%ADa/2fe90cd5-c9ff-4a28-98ee-2c8c4b902752
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210202+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+medidas+frente+a+la+covid-19+-+Infograf%C3%ADa/2fe90cd5-c9ff-4a28-98ee-2c8c4b902752
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210302+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+escaleras+de+mano+-+Infograf%C3%ADa/5b96142c-7f1a-4fea-9637-32936a048e1b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210302+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+escaleras+de+mano+-+Infograf%C3%ADa/5b96142c-7f1a-4fea-9637-32936a048e1b
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210402+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+v%C3%ADas+de+circulaci%C3%B3n+-+Infograf%C3%ADa/c168496a-e003-4907-a51a-85925961b49c
https://invassat.gva.es/documents/161660384/168655183/OS01-210402+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+2020+en+la+Comunitat+Valenciana+-+v%C3%ADas+de+circulaci%C3%B3n+-+Infograf%C3%ADa/c168496a-e003-4907-a51a-85925961b49c
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/siniestralidad-laboral-en-la-comunitat-valenciana-y-comparativa-con-el-resto-de-espana-y-otras-ccaa?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210102+Exposici%C3%B3n+laboral+por+v%C3%ADa+inhalatoria+a+agentes+qu%C3%ADmicos+cancer%C3%ADgenos+o+mut%C3%A1genos/8a32efb6-ee70-4338-8a7a-db7013deed11
https://invassat.gva.es/es/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
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NOVETATS OIT 

Dibujantes de todo el mundo plasman su visión del trabajo forzoso 
GINEBRA (OIT Noticias) – Tres dibujantes de Portugal, Uzbekistán y Turquía han logrado los 
primeros puestos en un concurso internacional de dibujo destinado a aumentar la 
concienciación sobre la esclavitud moderna. Su elección corrió a cargo de un jurado y del público, 
sobre la base de 460 obras presentadas por dibujantes de 65 países, en el marco de la temática 
"¿Y si tu lápiz fuera una herramienta contra el trabajo forzoso?". 
 
La transición de los sindicatos: ¿qué papel tendrán en el futuro del trabajo?  
El futuro del trabajo se halla ante un panorama incierto y lo mismo ocurre con los sindicatos. La 
globalización, los cambios demográficos, medioambientales y tecnológicos están modificando 
los mercados laborales de hoy y determinarán los del mañana. Además, la crisis de COVID-19 ha 
puesto de manifiesto y agravado los problemas existentes. A nivel mundial, la afiliación sindical 
ha ido mermando paulatinamente, y con ello la capacidad de los sindicatos para organizar y 
prestar servicios a los trabajadores. 
 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_815632/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/infostories/es-ES/Stories/Labour-Relations/trade-unions#introduction
https://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2021/rethinking-gender-responsive-procurement-en.pdf?la=en&vs=3943
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NOVETATS EU-OSHA 

Move more and stand less! Addressing the risks of prolonged constrained standing 

Prolonged standing is defined as standing continuously for more than 1 hour or for more than 4 
hours in a day. It can also involve prolonged constrained standing on the spot and not being able 
to enjoy temporary relief by walking or sitting. One in five workers in the EU report spending 
most of their working day standing up[1] and this is particularly the case in the services, 
healthcare, industry and teaching sectors, among others. Many workers who stand for long 
periods are low-paid and there is evidence that temporary workers are more exposed to standing 
at work[2]. Constrained standing is especially reported in jobs where women predominate, such 
as hairdressing, production line work and cashier work. 

Traineeship programme - We are looking for enthusiastic graduates to join the Agency  

EU-OSHA is organising a selection procedure for a six months paid traineeship (with a possibility 
for further extension). The traineeship programme, based in the Bilbao office and at the Agency’s 
Brussels Liaison Office, is addressed to university graduates from the Member States of the 
European Union and Iceland, Norway, and Liechtenstein (parties of the EEA agreement). 
Applications must reach recruitment@osha.europa.eu by 7 September 2021 at 13:00 Central 
European Time (CET). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/news/move-more-and-stand-less-addressing-risks-prolonged-constrained-standing
https://osha.europa.eu/es/oshnews/traineeship-programme-we-are-looking-enthusiastic-graduates-join-agency
https://osha.europa.eu/es/publications/regulating-telework-post-covid-19-europe/view
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NOVETATS INSST 

Revista "Seguridad y Salud en el Trabajo" Nº 107 

Revista de carácter trimestral con vocación de constituirse en un medio útil de comunicación 
para y entre todos los profesionales e interesados en la prevención de los riesgos laborales en 
España. 

 

Entrevista a Joaquín Pérez Rey, Secretario de Estado de Empleo y Economía Social 

En 2021 se cumplen 50 años de la creación del actual Instituto Nacional de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (INSST). Teniendo en cuenta este acontecimiento y, qué duda cabe, la situación laboral 
y social de nuestro país, se ha creído oportuno recoger las palabras de Joaquín Pérez Rey, 
Secretario de Estado de Empleo y Economía Social. 

 
 

 
 

https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/n-107-revista-sst
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/entrevista-secretario-estado-empleo-y-economia-social
https://www.insst.es/documents/94886/0/Revista+SST+-+N%C3%BAmero+107+%28versi%C3%B3n+pdf%29.pdf
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU INSTITUT VALENCIÀ DE SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL (INVASSAT). Exposición laboral por vía 
inhalatoria a agentes químicos cancerígenos o mutágenos [en línea]. Burjassot: INVASSAT, 2021. 30 p. 
[Consulta: 06.08.2021]. (Monografías del Invassat; MG04-210102). 
Riscos químics  | Causades per agents carcinògens | Publicacion | Causades per altres substàncies o agents 
 
La gravetat dels efectes per a la salut associats als agents químics cancerígens o mutàgens els converteixen en un dels camps 
prioritaris d'actuació en matèria de seguretat i salut en el treball. No obstant això, el caràcter estocàstic dels seus efectes fa que la 
gestió preventiva d'aquests agents resulte especialment complexa en l'àmbit laboral. A fi de facilitar aquesta gestió preventiva, el 
present document proporciona criteris tècnics referits a l'exposició laboral per via inhalatòria a aquesta mena d'agents, orientats 
cap a l'aplicació pràctica del Reial decret 665/1997. Així mateix, inclou un annex específic relatiu a la sílice cristal·lina respirable, a 
causa de la seua enorme presència i impacte en multitud d'activitats i centres de treball.  

  
BONETTA, Silvia; BONETTA, Sara. Legionella Contamination in Water Environment. Pathogens [en 
línea]. 2021, 298 p. [Consulta: 05.08.2021]. ISSN: 2076-0817. DOI: 10.3390/books978-3-0365-0695-1.  
 
GARCÍA VICO, María del Carmen. Protección ocular frente a la radiación solar: si trabajas al sol, ten 
vista. Seguridad y salud en el trabajo [en línea]. 2021. 107. 59-70 [Consulta: 03.08.2021]. ISSN: 1886-
6123.  
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PRL COVID-19 |Síndrome de cremar-se pel treball o burnout| Estrés  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=kavLW19b6ss
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INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

 

  

https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat
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ESPAI COVID-19 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/COVID19_Actualizacion_variantes_20210726.pdf
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https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/3a3115ad642a4516b0928f21e395b32d
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
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https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
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https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
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I no t'oblides... 
 
 
 

 
 
 

Segueix-nos en... 
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