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ACTUALITAT PREVENCIONISTA

Sistema de vigilancia de temperatures extremes a la Comunitat Valenciana

Nivelts de fiso. _

VES AMB
COMPTE!!!

Recursos per a editar els teus documents tecmcs

Publicado el 28/7/2021

Hui obrim un nou servei del Centre de Documentacio de I'INVASSAT. A través de microespais web
t'oferim accés a recursos d'informacié que, creiem, resultaran utils per a I'acompliment de les
teues tasques professionals. Comencem amb Recursos per a editar els teus documents técnics,
una seleccid d'eines que t'ajudaran en la preparacid i edicié de documents. Criteris linglistics i
gramaticals, llenguatge inclusiu, diccionaris, glossaris especialitzats, normes per a referenciar
documents, bancs d'imatges, icones o sons d'Us lliure, eines per a crear infografies... Aquests
microespais estaran en actualitzacié constant i per a aixd ens agradaria comptar amb la teua
col-laboracié. Per a accedir fes clic en aquesta adreca

https://gvaes.sharepoint.com/sites/gul15604/sitepages/recursos-para-
editar-tus-documentos.aspx



https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
https://gvaes.sharepoint.com/sites/gu15604/sitepages/recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
http://comunitatvalenciana.meteoclim.eu/
http://comunitatvalenciana.meteoclim.eu/
https://gvaes.sharepoint.com/sites/GU15604/SitePages/Recursos-para-editar-tus-documentos.aspx
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RECORDA

i sol-licita I'autoritzacid d'accés que, com més prompte millor, tramitarem. Confiem que aquest
nou servei et siga d'utilitat. Moltes gracies.

MONOGRAFIES DE L'INVASSAT

MG04-210101

Exposicio
laboralper via
inhalatoria a
agents quimics
cancerigens o
mutagens

MONOGRAFIAS DEL INVASSAT

MG04-210102

Exposicion laboral
por via inhalatoria
a agentes
quimicos
cancerigenos o
mutagenos

INSTITUT VALENCIA DE SEGURETAT
I SALUT EN EL TREBALL



https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210101+Exposici%C3%B3%20laboral+per+via+inhalat%C3%B2ria+a+agents+qu%C3%ADmics+cancer%C3%ADgens+o+mut%C3%A0gens/4eab3a2e-c419-4b49-acdc-18940ab09b9f
https://invassat.gva.es/documents/161660384/174266239/MG04-210102+Exposici%C3%B3n+laboral+por+v%C3%ADa+inhalatoria+a+agentes+qu%C3%ADmicos+cancer%C3%ADgenos+o+mut%C3%A1genos/8a32efb6-ee70-4338-8a7a-db7013deed11
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En el afio 2019, en un 16,7% de los accidentes mortales traumdticos fueron debidos a ViAS DE CIRCULACION deficientes

TIPOLOGIA DE LAS EMPRESAS VISITADAS (oct-20 a feb-21). El estudio resulta de los datos recabados por las actuaciones del Plan
2020 en 160 empresas por parte del personal téonico de los centros territoriales del INVASSAT de Alicante, Castelldn y Valencia_
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= En 8 de cada 10 emp de no se han adoptado medidas para mejorar la wisibilidad
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= La mayoria de las empresas no adoptan medidas en los vehicubos para mejorar la wisibilidad (cémara trasera o similar)
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https://invassat.gva.es/es/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 3.8.2021

AGENDA PREVENCIONISTA

XXII Congreso Mundial sobre

Seguridad y Salud

en el Trabajo 2021 RECORDA

3

20-23 de septiembre de 2021 « Canada

SAVE THE DATE! The event will be an

opportunity for
7th September [ 14:00-15:00 CEST | Bt el

GoToMeetin Lt ooctad
RECDRDA g « The work of EU-OSHA

SIP & EU-OSHA WEBINAR TGl
ON EMPLOYMENT AND PAIN [rses

employment policies at
national level

Join the virtual event: « Discuss the

. 2 recommendations from
EMQMQMQQ the recently published
m:mm:zg]]Qaag] SIP Position Paper on

Workplace Integration
Discover the whole event: = Laplees fhe opporhimies
3 for engaging in the EU-
DIIDS'HW!NW §.ID'Q|§IfQ[DJ eu/en OSHA "Healthy
Workplaces — Lighten the
Load” campaign
~
European Agency g
u for Safety and Health X
sip at Work

Healthy Workplaces


https://www.safety2021canada.com/es/home-es
https://osha.europa.eu/es/oshevents/what-eu-doing-work-and-pain
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ALS MITJANS

La base de dades Sibil-la, gestionada pel centre de documentacié
de Presidencia de la Generalitat, dona accés a més de 800.000
documents periodistics publicats amb posterioritat a 1992.
Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat

valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és
accessible des de la xarxa corporativa de la Generalitat o des de
llocs que accedisquen remotament a ella. Fes clic aci per a entrar
en la informacio relativa a COVID-19

CSIF firma el acuerdo de Mesa General y exige al Consell que lo desarrolle con celeridad y que
cumpla sus compromisos

El sindicato CSIF ha firmado hoy en Mesa General | el acuerdo que afecta a personal funcionario,
estatutario y laboral de la Generalitat. La central sindical considera este pacto como “un marco
de negociacion que habra que desarrollar y concretar en los respectivos ambitos sectoriales”. En
este sentido, el sindicato hard un seguimiento para que se acelere su aplicacion y que el Consell
cumpla sus compromisos. La Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) recalca que
ha suscrito este acuerdo con la intencién de que la Administracion afronte a la mayor brevedad
problemas graves que padece, como la escasez de plantillas o el abuso de temporalidad... La
central sindical también considera positiva la revisién de planes de igualdad o la extension a las
universidades y entidades locales que no se hayan adherido aun del convenio de movilidad
administrativa por cuestiones de violencia de género. Igualmente incluye la actualizacion de la
normativa de prevencién de riesgos y refuerzo del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en
el Trabajo, una reivindicacion constante de CSIF.

https://www.intereconomiavalencia.com/csif-firma-el-acuerdo-de-mesa-general-y-exige-al-
consell-que-lo-desarrolle-con-celeridad-y-que-cumpla-sus-compromisos/

La Interdepartamental de Turismo aprueba el plan de trabajo 2021-2022 centrado en la
recuperacion

VALENCIA (EP). La Comisién Interdepartamental de Turismo ha aprobado su programa de trabajo
para 2021-2022 con tres grandes objetivos: la recuperacion de la actividad turistica, la mejora
de la competitividad, de la cualificacidn y de las condiciones laborales de los y las profesionales
del sector turistico. En un comunicado, la Comisién Interdepartamental de Turismo de la
Comunitat Valenciana, tras constituirse formalmente, ha estado presidida por el secretario
autonémico de Turisme, Francesc Colomer, con la participacion de todas las secretarias
autondmicas del Consell... Respecto a la mejora de la cualificacion y condiciones laborales de los
y las profesionales del sector, se ha acordado trabajar en un programa de acciones especificas
sobre la seguridad laboral y prevencion de riesgos laborales, que se llevara a cabo a través del
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (Invassat), dentro del Plan Estratégico
de Turismo 2020-2025.

https://valenciaplaza.com/puig-reivindica-reformar-financiacion-pertes-autonomicos-medidas-
covid-persistente



https://www.intereconomiavalencia.com/csif-firma-el-acuerdo-de-mesa-general-y-exige-al-consell-que-lo-desarrolle-con-celeridad-y-que-cumpla-sus-compromisos/
https://www.intereconomiavalencia.com/csif-firma-el-acuerdo-de-mesa-general-y-exige-al-consell-que-lo-desarrolle-con-celeridad-y-que-cumpla-sus-compromisos/
https://valenciaplaza.com/puig-reivindica-reformar-financiacion-pertes-autonomicos-medidas-covid-persistente
https://valenciaplaza.com/puig-reivindica-reformar-financiacion-pertes-autonomicos-medidas-covid-persistente
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
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Condenados 4 empresarios de Castellon por un trabajador sin contrato herido con una
motosierra

El Tribunal Supremo lo tiene claro: mantiene la condena a los cuatro empresarios sentenciados
por la Audiencia Provincial de Castellén por el accidente laboral en el que un trabajador sin
contrato se corté con una motosierra y resulté herido grave. El suceso tuvo lugar en el 2015,
cuando la victima realizaba tareas de tala forestal entre Zucaina y Montanejos. El tribunal
castellonense les impuso ocho meses de cdrcel y el pago de una cuantiosa indemnizacién de
263.000 euros para la victima. El recurso de casacion interpuesto por los cuatro procesados ha
sido ahora rechazado. El alto tribunal de Madrid considera que «no nos enfrentamos a un
supuesto de simple desatencién de un deber concreto de vigilancia de la efectividad de las
medidas exigidas, pues la subcontratacidn se realiz6 prescindiendo de todo control sobre la
adecuacion de la actividad a desarrollar y de las mas elementales normas de seguridad exigibles»,
tal y como se detalla en la sentencia a la que ha tenido acceso este diario.

https://www.elperiodicomediterraneo.com/sucesos/2021/08/02/condenados-4-empresarios-
castellon-trabajador-55786339.html

Dos brotes en la carcel de Picassent suman, de momento, 80 positivos por covid

El sindicato ACAIP UGT denuncia que hay mas de 80 internos del Centro Penitenciario de Valencia
afectados por dos brotes de coronavirus. El nUmero de afectados podria ser mucho mayor ya
que se tienen que hacer pruebas PCR a mds de 120 internos. El primero de ellos se inicié hace
dos semanas, con mas internos positivos la semana pasada, y tuvo su origen en el médulo 14 de
la Unidad de Preventivos. Hay 14 casos confirmados. Todos los internos estaban vacunados con
Janssen e incluso alguno de ellos ya habia sufrido la enfermedad anteriormente. El segundo de
esos brotes se ha confirmado esta misma semana y se inicié en el médulo 9 de la Unidad de
Cumplimiento. De momento, hay 69 casos positivos. La mayor parte de esos internos también
estaban vacunados con Janssen. Ademds, estdn pendientes de realizar pruebas PCR a los
internos alojados en el médulo 8 de la Unidad de Cumplimiento (que alberga a 122 internos).

https://cadenaser.com/emisora/2021/07/29/radio valencia/1627553275 604600.htm|

La provincia de Alicante notifica 930 contagios y alcanza los 170 ingresos

La Comunitat Valenciana ha registrado 2.968 casos nuevos de coronavirus confirmados por
prueba PCR o a través de test de antigenos desde la ultima actualizacion, que sitdan la cifra total
de positivos en 459.812 personas. Segun ha informado la Conselleria de Sanidad en un
comunicado, se han detectado 250 en Castelldn (47.586 en total); 930 en Alicante (164.172 en
total); y 1.788 en Valencia (248.052 en total). El total de casos no asignados se mantiene en 2.
Asimismo, se han registrado cinco fallecimientos en los uUltimos siete dias, por lo que el total de
decesos desde el inicio de la pandemia se situa en 7.497: 812 en la provincia de Castellén, 2.854
en la de Alicante y 3.831 en la de Valencia. Los hospitales valencianos tienen 699 personas
ingresadas, 103 de ellas en la UCI: 80 en la provincia de Castellon, 13 en UCI; 171 en la provincia
de Alicante, 28 de ellos en la UCI; y 448 en la provincia de Valencia, 62 de ellos en UCI.

https://alicanteplaza.es/LaprovinciadeAlicantenotifica930contagiosyalcanzalos170ingresos

Dos trabajadores heridos tras inhalar productos toxicos en una finca de Guadamur (Toledo)

Dos trabajadores han resultado heridos, uno de ellos grave, tras inhalar hipoclorito mezclado
con otro producto téxico, cuando se encontraban en la finca la Calerilla, en Guadanmur (Toledo).
Segun ha informado el servicio de Emergencias 1-1-2 de Castilla-La Mancha, el aviso por


https://www.elperiodicomediterraneo.com/sucesos/2021/08/02/condenados-4-empresarios-castellon-trabajador-55786339.html
https://www.elperiodicomediterraneo.com/sucesos/2021/08/02/condenados-4-empresarios-castellon-trabajador-55786339.html
https://cadenaser.com/emisora/2021/07/29/radio_valencia/1627553275_604600.html
https://alicanteplaza.es/LaprovinciadeAlicantenotifica930contagiosyalcanzalos170ingresos
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accidente laboral se ha recibido sobre las 12:33 horas del viernes. Los dos afectados, de 64 y 59
afios de edad, han sidi trasladados al Hospital Virgen de la Salud de Toledo. Han intervenido en
el lugar de los hechos Guardia Civil, yna ambulancia de Urgencias y una UVI Movil.

https://objetivocastillalamancha.es/contenidos/dos-trabajadores-heridos-inhalar-productos-
toxicos-finca-guadamur-toledo

Un operario herido, tras caerle parte de la carga de un remolque en Ortigueira (A Corufia)

Un trabajador, informan desde Emergencias Galicia, tuvo que ser trasladado, esta tarde, después
de sufrir un accidente laboral en el ayuntamiento de Ortigueira (A Corufia), en concreto, en la
Travesia de la Magdalena. El 112 Galicia tuvo conocimiento de los hechos, alrededor de las seis
y cuarto de la tarde, a través de la llamada de un particular que alertaba que un operario, que
desempenaba trabajos en una grua, le habia caido parte de la carga de un remolque encima y
que, ademads, se encontraba atrapado. Posteriormente, los miembros del Grupo de Emergencias
Supramunicipal de Ortigueira informaban que la persona estaba liberada, pero presentaba
heridas de consideracién y, poco después, el propio personal del GES de la localidad confirmaba
al 112 Galicia que el hombre habia sido trasladado al centro hospitalario de referencia.

https://www.elespanol.com/quincemil/articulos/actualidad/un-operario-herido-tras-caerle-
parte-de-la-carga-de-un-remolque-en-ortigueira-a-coruna

Brotes masivos de la Covid19 en las prisiones tensiona la sanidad penitenciaria

Desde el sindicato mayoritario, Comisiones Obreras, denuncian que nuevamente las prisiones
estan padeciendo la falta de prevencion de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias
y como consecuencia se asiste a un incremento exponencial de los casos de coronavirus, tanto
entre la poblacién reclusa como entre el personal penitenciario. A pesar de que la vacunacion
en las prisiones dependientes del Ministerio del Interior alcanza a cerca del 90%, los brotes
masivos se suceden en las ultimas semanas de una forma generalizada, con mddulos
residenciales enteros afectados en los centros penitenciarios de Logrofio, Foncalent, Puerto
Santa Maria y Algeciras, entre otros casos, con centenares de afectados, que solo ha producido
algunos ingresos y mayoritariamente sintomas leves entre los afectados, pero que, de no tomar
medidas, pueden tener peores consecuencias.¢

https://www.nuevatribuna.es/articulo/actualidad/brotes-covid19-prisiones-
sanidadpenitenciaria-pandemia-carceles/20210730114824189881.html

Del 26 de juliol al 16 d'agost

Mesures Covid-19

A
#AMBRESPONSABILITAT

900 300 555 £l



https://objetivocastillalamancha.es/contenidos/dos-trabajadores-heridos-inhalar-productos-toxicos-finca-guadamur-toledo
https://objetivocastillalamancha.es/contenidos/dos-trabajadores-heridos-inhalar-productos-toxicos-finca-guadamur-toledo
https://www.elespanol.com/quincemil/articulos/actualidad/un-operario-herido-tras-caerle-parte-de-la-carga-de-un-remolque-en-ortigueira-a-coruna
https://www.elespanol.com/quincemil/articulos/actualidad/un-operario-herido-tras-caerle-parte-de-la-carga-de-un-remolque-en-ortigueira-a-coruna
https://www.nuevatribuna.es/articulo/actualidad/brotes-covid19-prisiones-sanidadpenitenciaria-pandemia-carceles/20210730114824189881.html
https://www.nuevatribuna.es/articulo/actualidad/brotes-covid19-prisiones-sanidadpenitenciaria-pandemia-carceles/20210730114824189881.html
https://presidencia.gva.es/documents/162280493/169676774/VAL-noves_mesures.pdf
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Una empresa espaiola, distinguida por su efectiva prevencion de riesgos laborales

La Asociacidn Nacional de Fabricantes de Hormigdn Preparado (ANEFHOP) ha hecho entrega del
galarddn en Prevencidn de Riesgos Laborales (PRL) de los | Premios ANEFHOP del Hormigén a
Prebetong Hormigones por la efectiva implementacién de su "Proyecto 0+. En Seguridad
solamente el cero cuenta". Los | Premios ANEFHOP del Hormigdn buscan generar prestigio para
las empresas productoras de hormigén y potenciar la imagen del sector en distintos ambitos. Se
apoyan en aspectos como la creatividad, el compromiso, la experiencia y el liderazgo para
reconocer y recompensar el trabajo excepcional y los resultados obtenidos por estas, en un
mercado competitivo en constante cambio.

http://www.rrhhdigital.com/secciones/salud-y-empresa/148132/Una-empresa-espanola-
distinguida-por-su-efectiva-prevencion-de-riesgos-laborales?target=_self

Ibermutua y la Asociacion Espafiola de Consultores de Empresas firman un convenio de
colaboracién

El convenio, que fue firmado ayer por Luis Martin Lara, secretario general de la AECEM, y Carlos
Javier Santos Garcia, director general de Ibermutua, prevé la colaboracién de Ibermutua, a partir
de su experiencia y aportacidon técnica experta y gestion del conocimiento en materias
relacionadas con la gestién de la coberturas, prestaciones y servicios que desarrollan las mutuas,
asi como en dmbitos relacionados con las cotizaciones sociales, absentismo laboral o prevencion
de riesgos laborales, entre otros. Asi, Ibermutua colaborara en actividades de difusion de la
Asociacidn Espafola de Consultores de Empresas, mediante el asesoramiento en materia de
coberturas, prestaciones, cotizaciones sociales, normativa y regulacion en materia de Seguridad
Social, asi como sobre los instrumentos y procedimientos de interconexién en el dmbito de la
Seguridad Social y de la gestién laboral asociada.

http://www.rrhhdigital.com/secciones/salud-y-empresa/148141/Ibermutua-y-la-Asociacion-
Espanola-de-Consultores-de-Empresas-firman-un-convenio-de-colaboracion?target=_self

EL COLEGIO DE MEDICOS DE LA PROVINCIA DE PONTEVEDRA DENUNCIA POR LA ViA PENAL A
LAS AREAS SANITARIAS DE PONTEVEDRA Y VIGO

Desde diversas instancias, nuestros colegiados, acudieron repetidamente a las autoridades
sanitarias y colegiales exponiendo razonadamente los motivos de diversas quejas, asi como las
circunstancias de la sobrecarga profesional a las que se veian sometidos y que, no solamente
representaba un riesgo personal para el médico de caer enfermo por el sobresfuerzo
permanente, sino para los propios pacientes, a cuya atencidn no podia dedicar el tiempo
necesario ni la reflexion diagndstica precisa e, incluso no tienen posibilidad de lograr la correcta
atencién de todos los pacientes que se incluyen en las agendas de una jornada. Todo esto les
priva de una asistencia que, en muchos casos, podria ser decisiva para evitar riesgos de gravedad.
Estas circunstancias se pusieron en conocimiento de las diferentes autoridades sanitarias, pero,
lamentablemente, por la Administracidn se continda con un ominoso silencio y no se adoptan
medidas minimamente eficaces para siquiera paliar las disfunciones mas groseras.

https://xornalgalicia.com/xunta-de-galicia/sergas/17275-el-colegio-de-medicos-de-la-
provincia-de-pontevedra-denuncia-por-la-via-penal-a-las-areas-sanitarias-de-pontevedra-y-vigo

Una 'startup’ crea un software con un “lnico lenguaje” para programar robots industriales

La empresa murciana Wepall ha creado un software pionero de paletizacidon robotizada que
permite a cualquier persona programar y usar robots en entornos industriales sin necesidad de
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ser un experto en informatica ni tener ningun tipo de conocimiento previo. Se trata de una de
las doce startups seleccionadas entre mds de 1.000 candidatas para entrar en la fase Growth de
Lanzadera, la aceleradora de Juan Roig, cuyo objetivo es ayudar al crecimiento de empresas con
un plan de negocio consolidado. Durante afios, los trabajos de paletizado se han realizado gracias
al trabajo manual de operarios en jornadas laborales con movimientos repetitivos en las que se
levantan objetos pesados y se apilan y desapilan productos grandes dentro y fuera de los palés.
Esta actividad puede causar lesiones como esguinces, distensiones, caidas, desgarros y otros
problemas.

https://www.eldiario.es/comunitat-valenciana/territori-start-up/startup-crea-software-unico-
lenguaje-programar-robots-industriales 132 8169837.html

CANTABRIA.-Socamex debera indemnizar a un trabajador con 88.000 euros por un accidente
laboral

El Juzgado de lo Social nimero 4 de Santander ha condenado Scamex, una subcontrata de la
empresa publica MARE, a indemnizar con 88.000 euros a un trabajador que sufrié un accidente
de trabajo a causa de la falta de medidas de seguridad proporcionadas por la empresa y que se
encuentra actualmente en situacién de incapacidad permanente total para su profesidn habitual,
necesitando muletas para caminar. El Juzgado de lo Social nimero 4 de Santander ha condenado
Scamex, una subcontrata de la empresa publica MARE, a indemnizar con 88.000 euros a un
trabajador que sufrié un accidente de trabajo a causa de la falta de medidas de seguridad
proporcionadas por la empresa y que se encuentra actualmente en situacion de incapacidad
permanente total para su profesién habitual, necesitando muletas para caminar.

https://www.eldiarioalerta.com/articulo/agencias/cantabria-socamex-debera-indemnizar-
trabajador-88000-euros-accidente-laboral/20210730130246215020.html

Alrededor de trescientas empresas de la provincia podran renovar sus sistemas de seguridad
y salud laboral

Casi 300 empresas de la provincia de Albacete podran disponer de una linea de ayudas
impulsada por el gobierno regional para la renovacién de sus sistemas de seguridad y salud
laboral. Asi lo ha anunciado esta mafiana la viceconsejera de Bienestar Laboral, Nuria Berta Chust,
quien ha detallado que esta linea de subvenciones, denominada 'Castilla-La Mancha mds segura’,
aportara 1.700.00 euros para que las entidades puedan invertir en instalaciones y equipos,
ademads de potenciar la adaptacién de herramientas de lucha contra la pandemia. Nuria Berta
Chust ha detallado las caracteristicas de unas ayudas que incluyen 970.000 euros mas para el
asesoramiento empresarial. La viceconsejera se ha reunido hoy con representantes de la
Asociacidn de Prevencion de Albacete para detallar las necesidades en material de seguridad
laboral.

https://www.ondacero.es/emisoras/castilla-la-mancha/albacete/noticias/alrededor-
trescientas-empresas-provincia-podran-renovar-sus-sistemas-seguridad-salud-
laboral 202107306103f558fff02b0001b2abbc.html

Estas son las pautas para combatir el estrés laboral en dias de verano

Durante todo el afio estamos inmersos en el trabaj,o tanto que a veces no nos damos cuenta
qgue dedicamos demasiado tiempo a él y olvidamos las cosas importantes de la vida. A esto se le
llama adiccion al trabajo y muchas personas no saben poner su punto y final después de la
jornada laboral. En algunos casos se debe al tipo de trabajo pero aun asi debemos saber parar,
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algo que no todos saben, ni tan siquiera en vacaciones. Durante todo el afio estamos inmersos
en el trabaj,o tanto que a veces no nos damos cuenta que dedicamos demasiado tiempo a él y
olvidamos las cosas importantes de la vida. A esto se le llama adiccion al trabajo y muchas
personas no saben poner su punto y final después de la jornada laboral. En algunos casos se
debe al tipo de trabajo pero aun asi debemos saber parar, algo que no todos saben, ni tan
siquiera en vacaciones.

https://www.cope.es/emisoras/andalucia/cordoba-provincia/noticias/estas-son-las-pautas-
para-combatir-estres-laboral-dias-verano-20210729 1426977
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amb la pandémia per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Clica aci.
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN 71-2:2021. Seguridad de los juguetes. Parte 2: Inflamabilidad. 2021-07-21

UNE-EN 15004-5:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 5: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincion mediante
agentes gaseosos con HFC 227 ea. (ISO 14520-9:2019, modificada). 2021-07-21

UNE-EN 15004-6:2021

== Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincion mediante agentes
gaseosos. Parte 6: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincion mediante
agentes gaseosos con HFC 23. (1SO 14520-10:2019, modificada).

Indice

B85 Fixed firefight ies
and system desig] § - 10-
o Prélogo europeo
. 10:2019, modified)
Fspanola 1 Objeto y campo de aplicaci 7
1] Installations fi 2 Normas para consulta
Partie 6 : Propriéte 3 Términosy d FC
23 (ISO 14520-10:2, 4 Caracteristicas y u
4.1 neralidade:
42 Uso de los sistemas de HFC 23 8
s Seguridad del personal 11
6 Diseno del sistema 12
6.1 Densidad de llenado 12
6.2 Sobrepresurizacién 13
6.3 Cantidad de agente extintor 13
6.4 Otros niveles de densidad de llenado y de sobrepresurizacién............... 15
7 Prop! 16

1 Objeto y campo de aplicacién

Esta norma recoge requisitos especificos para los sistemas de extincién de incendios que utilizan el
agente extintor gaseoso HFC 23. Incluye los detalles relativos a sus propiedades fisicas, su
especificacién, su utilizacién y sus aspectos de seguridad, y se aplica a los sistemas que funcionan a
una presién nominal de 41 bar, sin sobrepresurizacién con nitrégeno, y de 70 bar, con
sobrepresurizacién con nitrégeno.

UNE-EN 15004-6:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 6: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con HFC 23. (1 SO 14520-10:2019, modificada).2021-07-21

UNE-EN 15004-2:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 2: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con FK-5-1-12. (ISO 14520-5:2019, modificada). 2021-07-14

UNE-EN 15004-4:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 4: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con HFC 125. (ISO 14520-8:2019, modificada). 2021-07-14

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

UNE-EN 15004-5:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 5: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con HFC 227 ea. (ISO 14520-9:2006, modificada)

UNE-EN 15004-6:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 6: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con HFC 23. (ISO 14520-10:2005, modificada)

UNE-EN 15004-2:2009. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 2: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con FK-5-1-12. (ISO 14520-5:2006, modificada). 2021-07-14

UNE-EN 15004-4:2009. Sistemas fijos de lucha cont ra incendios. Sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos. Parte 4: Propiedades fisicas y disefio de sistemas de extincién mediante
agentes gaseosos con HFC 125. (ISO 14520-8:2006, modificada). 2021-07-14

UNE-EN 60695-6-2:2012. Ensayos relativos a los riesgos del fuego. Parte 6-2: Opacidad del humo.
Resumen y relevancia de los métodos de ensayo. 2021-07-11
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NOVETATS INVASSAT
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NOVETATS OIT

Dibujantes de todo el mundo plasman su visién del trabajo forzoso

GINEBRA (OIT Noticias) — Tres dibujantes de Portugal, Uzbekistan y Turquia han logrado los
primeros puestos en un concurso internacional de dibujo destinado a aumentar Ia
concienciacion sobre la esclavitud moderna. Su eleccidn corrid a cargo de un jurado y del publico,
sobre la base de 460 obras presentadas por dibujantes de 65 paises, en el marco de la tematica
"¢Y si tu lapiz fuera una herramienta contra el trabajo forzoso?".

La transicion de los sindicatos: équé papel tendran en el futuro del trabajo?

El futuro del trabajo se halla ante un panorama incierto y lo mismo ocurre con los sindicatos. La
globalizacién, los cambios demograficos, medioambientales y tecnoldgicos estdn modificando
los mercados laborales de hoy y determinaran los del mafiana. Ademas, la crisis de COVID-19 ha
puesto de manifiesto y agravado los problemas existentes. A nivel mundial, la afiliacidn sindical
ha ido mermando paulatinamente, y con ello la capacidad de los sindicatos para organizar y
prestar servicios a los trabajadores.

InfoStories Latransicién de los sindicatos: ;qué papel tendran en el futuro del trabajo? -

@E} i mommer
}',4‘“ del Trabajo
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_815632/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/infostories/es-ES/Stories/Labour-Relations/trade-unions#introduction
https://www.ilo.org/infostories/es-ES/Stories/Labour-Relations/trade-unions#introduction
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NOVETATS EU-OSHA

m Body and hazard mapping in the prevention of musculoskeletal disorders (MSDs)

This info sheet provides an overview of body and hazard mapping techniques and highlights their
value in identifying and preventing work-related musculoskeletal disorders (MSDs). It lists the
resources you need to run a hazard or body mapping session in your own workplace and provides
step-by-step guidance. Involving workers is key to successful risk assessment and effective risk
management. Mapping techniques are interactive and rely on the active participation of workers,
encouraging them to think about how their health might be affected by work, identify potential
risks and come up with practical solutions. The results are an invaluable input for risk assessment
and monitoring processes.

"Healthy workers, thriving companies - a practical guide to wellbeing at work" - language
versions now available

Our "Healthy workers, thriving companies practical guide to wellbeing at work" presents a
hands-on approach to preventing and managing work-related psychosocial risks and
musculoskeletal disorders. European workers report these two issues as the main causes of
work-related illnesses. They lead to many lost working days and result in not only individual
suffering but also significant financial costs. Tailored to the needs of micro and small businesses,
the guide suggests a straightforward five-step process to tackle these issues.

This publication is primarily intended for business owners and managers but it can also be
interesting for workers and their representatives, as well as occupational safety and health

practitioners.
RECORDA

Agencia Europea para Ia Seguridad y 1a Salud en el Trabajo Agencia Europea para I3 Seguridad y | Sslud en el Trabsjo

Permanecer sentado en el

trabajo con una postura estatica Permanecer de pie con limitacién de
y durante periodos prolongados movimientos y durante periodos
— Resumen ejecutivo prolongados

Efectos en la salud y buenas practicas

ud y recomendaciones de

Resumen ejecutivo

Resumen ejecutivo

Furmpean Agency [ European Agency
for Safety and Health for Safety and Health
#t Work at Work
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https://osha.europa.eu/en/publications/body-and-hazard-mapping-prevention-musculoskeletal-disorders-msds/view
https://osha.europa.eu/es/oshnews/healthy-workers-thriving-companies-practical-guide-wellbeing-work-language-versions-now
https://osha.europa.eu/es/oshnews/healthy-workers-thriving-companies-practical-guide-wellbeing-work-language-versions-now
https://osha.europa.eu/es/publications/summary-prolonged-static-sitting-work-health-effects-and-good-practice-advice/view
https://osha.europa.eu/es/publications/summary-prolonged-constrained-standing-health-effects-and-good-practice-advice/view
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NOVETATS INSST

Revista "Seguridad y Salud en el Trabajo" N2 107

Revista de caracter trimestral con vocacién de constituirse en un medio util de comunicacion
para y entre todos los profesionales e interesados en la prevencién de los riesgos laborales en
Espafia.

Entrevista a Joaquin Pérez Rey, Secretario de Estado de Empleo y Economia Social

En 2021 se cumplen 50 afios de la creacién del actual Instituto Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo (INSST). Teniendo en cuenta este acontecimiento y, qué duda cabe, la situacion laboral
y social de nuestro pais, se ha creido oportuno recoger las palabras de Joaquin Pérez Rey,
Secretario de Estado de Empleo y Economia Social.
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/n-107-revista-sst
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/entrevista-secretario-estado-empleo-y-economia-social
https://www.insst.es/documents/94886/0/Revista+SST+-+N%C3%BAmero+107+%28versi%C3%B3n+pdf%29.pdf
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m PYORIA, Pasi; OJALA, Satu; NATTI, Jouko. Precarious work increases depression-based disability
among male employees. European Journal of Public Health [en linea]. 2021, 7 p. [Consulta: 27.07.2021].
ISSN: 1101-1262 . DOI: 10.1093/eurpub/ckab119.
Estrés | Prevencid i génere | Condicions de treball

L'ocupacidé precaria és un potent risc per a la salut ocupacional, perd se sap poc sobre la seua associacié amb la discapacitat
relacionada amb el treball i les seues causes. Aquest estudi analitza si la precarietat laboral esta associada a la percepcid de la pensid
per invalidesa (Disability Pension) per depressio i si aquesta difereix segons el sexe. Métodes: Les enquestes de qualitat de vida
laboral de Statistics Finland (1997, 2003, 2008 i 2013) es van fusionar amb dades de DP basats en registres obtinguts del Centre
Finlandés de Pensions. El material de I'enquesta es va utilitzar per a mesurar la precarietat laboral utilitzant cinc variables: por de
perdre I'ocupacid, males perspectives d'ocupabilitat, desocupacié anterior, baixos ingressos i contractes temporals. Conclusions: La
precarietat laboral pot reflectir un mecanisme d'estrés psicologic que predisposa a I'individu a problemes de salut mental, predient
una discapacitat futura. El risc de discapacitat laboral mostra diferencies de génere segons la causa de la DP. Promoure I'ocupabilitat
en el lloc de treball i en les politiques podria compensar els riscos per a la salut associats amb la precarietat.

UMIVALE. Prevencion de riesgos laborales en las actividades de transporte y reparto a domicilio [en
linea]. Valéncia: Umivale, 2021. 26 p. [Consulta: 30.07.2021].

Transport |Seguretat viaria laboral | Estrés | Accidents laborals | Trastorns musculoesquelétics |
Organitzacié del treball

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO. [nvestigacién de accidentes del trabajo a través del
método del drbol de causas: Manual de formacion para investigadores [en linea]. Santiago de Chile: OIT,
2019. 112 p. [Consulta: 26.07.2021]. ISBN: 978-92-2-133720-1.

Accidents laborals | Malalties professionals| Cultura de la prevencid i la seguretat | Avaluacid de riscos

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE ET DE SECURITE (Francia). Environnement sonore en bureaux ouverts :
évaluation de la géne et démarche d'amélioration [en linea]. Paris: INRS, Institut National de recherche et
de sécurité, 2021. 26 p. [Consulta: 23.07.2021]. ISBN: 978-2-7389-2593-0. (ED6402).

Diseny del lloc de treball | Estrés | Avaluacié de riscos | Organitzacié del treball | Soroll

ACUNA-HORMAZABAL, Alvaro; MENDOZA-LLANOS, Rodolfo; PONS-PEREGORT, Olga. Burnout,
engagement y la percepcidon sobre prdcticas de gestién en pandemia por COVID-19 que tienen
trabajadores del centro sur de Chile. Estudios Gerenciales [en linea]. 2021, 37. 158. 9 p. [Consulta:
26.07.2021]. ISSN: 0123-5923.

PRL COVID-19 |Sindrome de cremar-se pel treball o burnout| Estrés

THAMM JARRUCHE, Layla; MUCCI, Samantha. Sindrome de burnout en profesionales sanitarios: revision
integradora. Revista Bioética [en linea]. 2021, 29. 1. 12 p. [Consulta: 22.07.2021]. ISSN:1983-8034 . DOI:
10.1590/1983-80422021291456.

Sindrome de cremar-se pel treball o burnout | | Sanitat i serveis sociosanitaris |Estrés

JACOBSEN, Gitte; SCHAUMBURG, Inger; SIGSGAARD, Torben; SCHLUNSSEN, Vivi. Wood Dust Exposure
Levels and Respiratory Symptoms 6 Years Apart: An Observational Intervention Study Within the Danish
Furniture Industry. Annals of Work Exposures and Health [en linea]. 2021,20. 20. 11 p. [Consulta:
23.07.2021]. ISSN: 2398-7316. DOI: 10.1093/annweh/wxab034.

Agents biologics | Causades per altres substancies o agents | Fusta i moble

MONTANEZ JUAN, Maria Isabel. El disefio del trabajo y sus consecuencias sobre la satisfaccién laboral y el
desemperio [en linea)]. Tesis doctoral. Amparo Caballer Hernandez, Maria Esther Garcia Buades, dir.
Valencia: Universitat de Valéncia, 2021. 169 p. [Consulta: 22.07.2021].

Diseny del lloc de treball |Organitzacié del treball

ROTHER, Dag; SCHLUTER, Urs. Occupational Exposure to Diisocyanates in the European Union. Annals of
Work Exposures and Health [en linea]. 2021, 15 p. [Consulta: 22.07.2021]. ISSN: 2398-7316. DOI:
10.1093/annweh/wxab021.

Riscos quimics | Causades per agents quimics | Productes quimics. Classificacid i etiquetatge (REACH, CLP)
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/pyoria-pasi-ojala-satu-natti-jouko-2021-precarious-work-increases-depression-based-disability-among-male-employees?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740737%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dtrue
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/pyoria-pasi-ojala-satu-natti-jouko-2021-precarious-work-increases-depression-based-disability-among-male-employees?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3%26p_r_p_564233524_categoryId%3D161740737%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dtrue
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/umivale-2021-prevencion-de-riesgos-laborales-en-las-actividades-de-transporte-y-reparto-a-domicilio
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/organizacion-internacional-del-trabajo-2019-investigacion-de-accidentes-del-trabajo-a-traves-del-metodo-del-arbol-de-causas-manual-de-formacion-para-i
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/organizacion-internacional-del-trabajo-2019-investigacion-de-accidentes-del-trabajo-a-traves-del-metodo-del-arbol-de-causas-manual-de-formacion-para-i
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/institut-national-de-recherche-et-de-securite-francia-2021-environnement-sonore-en-bureaux-ouverts-evaluation-de-la-gene-et-demarche-d-amelioration
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/institut-national-de-recherche-et-de-securite-francia-2021-environnement-sonore-en-bureaux-ouverts-evaluation-de-la-gene-et-demarche-d-amelioration
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/acuna-hormazabal-alvaro-mendoza-llanos-rodolfo-pons-peregort-olga-2021-burnout-engagement-y-la-percepcion-sobre-practicas-de-gestion-en-pandemia-por-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/acuna-hormazabal-alvaro-mendoza-llanos-rodolfo-pons-peregort-olga-2021-burnout-engagement-y-la-percepcion-sobre-practicas-de-gestion-en-pandemia-por-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/acuna-hormazabal-alvaro-mendoza-llanos-rodolfo-pons-peregort-olga-2021-burnout-engagement-y-la-percepcion-sobre-practicas-de-gestion-en-pandemia-por-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/thamm-jarruche-layla-mucci-samantha-2021-sindrome-de-burnout-en-profesionales-sanitarios-revision-integradora
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/thamm-jarruche-layla-mucci-samantha-2021-sindrome-de-burnout-en-profesionales-sanitarios-revision-integradora
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/jacobsen-gitte-schaumburg-inger-sigsgaard-torben-schlunssen-vivi-2021-wood-dust-exposure-levels-and-respiratory-symptoms-6-years-apart-an-observationa
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/jacobsen-gitte-schaumburg-inger-sigsgaard-torben-schlunssen-vivi-2021-wood-dust-exposure-levels-and-respiratory-symptoms-6-years-apart-an-observationa
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/jacobsen-gitte-schaumburg-inger-sigsgaard-torben-schlunssen-vivi-2021-wood-dust-exposure-levels-and-respiratory-symptoms-6-years-apart-an-observationa
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/montanez-juan-maria-isabel-2021-el-diseno-del-trabajo-y-sus-consecuencias-sobre-la-satisfaccion-laboral-y-el-desempeno
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/montanez-juan-maria-isabel-2021-el-diseno-del-trabajo-y-sus-consecuencias-sobre-la-satisfaccion-laboral-y-el-desempeno
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/rother-dag-schluter-urs-2021-occupational-exposure-to-diisocyanates-in-the-european-union?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fvisor-biblioteca%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_LvSYKI0K6pLa%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D3
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CRUZ AYUSO, David de la. Prevencion y riesqgo de las adicciones en el trabajo: un enfoque desde la
responsabilidad de las empresas y la salud del trabajador [en linea]. Trabajo Final de Master, dirigido por
José Luis Llorca Rubio. Valéncia: Universitat Politecnica de Valéncia, 2020. 105 p. [Consulta: 20.07.2021].
Drogues en |'ambit laboral | Gestié de la prevencié_ | Vigilancia de la salut | Condicions de treball
| Psicosociologia | Organitzacié del treball
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https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/cruz-ayuso-david-de-la-2020-prevencion-y-riesgo-de-las-adicciones-en-el-trabajo-un-enfoque-desde-la-responsabilidad-de-las-empresas-y-la-salud-del-tra
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/cruz-ayuso-david-de-la-2020-prevencion-y-riesgo-de-las-adicciones-en-el-trabajo-un-enfoque-desde-la-responsabilidad-de-las-empresas-y-la-salud-del-tra
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TIPO ACCIDENTE cuttly/HQskGwz
PROMEDIO EDAD FALLECIDOS
& TOTALANOS POTENCIALES DE VIDA PERDIDOS por accidente
laboral (APVP) Accede a todas las publicaciones del INVASSAT desde:
4 hitps://cutt Iy/L Qpb22W cuttly/QQszRTj
#AccidenteLab | #APVP o ’
gk e 30 #PRL #SST #AgentesQuimicosCancerigenos

Infografias de Salud Laboral
ANOS POTENCIALES DE VIDA ;
PERDIDOS (APVP) @GVAeconomia

POR ACCIDENTE LABORAL

—
e s L@l ok Exposicion laboral

por via inhalatoria

a agentes
quimicos
cancerigenos o
mutagenos

20


https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.facebook.com/Invassat.gva
https://twitter.com/GVAinvassat

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 3.8.2021

ESPAI COVID-19

SECFETARLA OF ERTALD OF

FENG I s Centro de Coordinzcidn de Alertas y
CE SARIDAL
DHBICOON GERERAL OF SALLT Emergendas Sanitarias
PURLICA

26 de julio de 2021

Actualizacion de la situacion epidemiologica de las
variantes de SAR5-CoV-2 de mayor impacto e interés en

salud publica en Espafia
COMPTEH!

Resumen ejecutivo de la situacidn e implicaciones para la salud pdblica

®  Las varantes de mayor impscto para & saled pdblica (WOC) soin aquelias mds transmisibles, meds
virulentas o que pusden escapar A efecio de los antioserpos adquindos tras infeccién natural o
vaounackn con varantes previas. Achualmesnte, se considera gue ks VOO son ousatroc AFa
[B.1.1.7), Beta |B.1.351), Gamema (F.1} y Dedta [B.1.517.2). Las mutaciones mds relevantes son
M501Y (presente en Affa, Beta y Gamma), E323K |presente en Beta y Gamma] y LASZR (presente
en Delal.

= Las medidas de prevencidn (mascarila, distanoia enterpersonal, higiems de mancs v venkilacidn}
san eficaces para todas las variantes, incluidas las ¥O0C.

Warlante Alfa [B.1.1.7):

&  Después de un pericdo de predominio en Ewropa y obras localizaciones (Estados Unidas, Israel)
su prevalencia se encuentra en desoenso en ks dibmas semanas.

s Mit transmisible gue |2 wardantes presias, posiblemente mds bketal aungue no panece qQue
escape 2l inmunidad.

®  Enla semana 28 (del 12 2l 18 de jula), con datos de 13 CC8A v 1 cudad autdnoma, se kdentifica
mediante marcador SGTF o POR espedfica enm un rango enbre 3.2% v 40%. Se apreda un
descenso respecto a semanas previas en casl todas las comunsdades.

Warlantes Beta (B.1.351] y Gamma |F1]:

#=  Beta: En descenso en Suddfrica y padses vecinos. En Europa representa un parcentaje peguefio
de kos casos. Es probablemente mds transmisible y presenta posbilidad de escape a la
respuesta inmune adguinda tras ka infeccidn natural o la generada por algunas vacunas.

& Eamma:c Predominante en America del Swr, especiabmente en Brasil. Presende en numssnosoe
pakes puropece en baja frecusenca (algo mayor en algunas regiones de 1talia). Pasible aumenta
de la transmisibiidad y escape 2 @ respuesta inmune.

=  [En Espafia, en b semana I8, con datos de 13 CCAA, ol porcentaje de casos compatibies con s
wariantes Beta o Gamma estimados por PCR e encuenira en un rango enbne 0% ¢ 9,

Warlante Delta (B.1.617.2):

s  Mxpontaria en India y Reino Unedo. Probablemente mds tansmésile gue la sariante Alfa y con
una mayar probabiidad de hospitalizackin. Ligera dsminucicn de 2 eficada vaounal.

®  [En Espaifia, la wariante Delta ha ido incrementando su porcentaje en bos meestreos aleatorios:
en la semana 28, con datos de 12 CCAA, el poroentaje de casos compatibles con la varante
Delta estimado por PCR se encuentra entre §,5% y 96,4%. Mediante secuenciacidn integrada en
el sishema de wigilano, o porcentage alcannd un BE% en ka semania 27 (5 a 11 de ulio).
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Dosis administradas en C. Valenciana

5.727.125

Dosis entregadas a C. Valenciana

5987 840 95,6(%) de las dosis entregadas

Com:
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utdnoma
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Mas informacion: Las cifras no comesponden de forma precisa 3 las dosis administradas cada dis, sino 2 la diferencia entre las
Dosis enfregadas a las comunidades auténomas (acumulado) Fuents AEMPS dosiz sdministradss fotales publicadas cacs dfs respects s las publicadss £n & informe snéerior .

. Poblacidn inmunizada con pauta completa
Personas que han recibido

al menos una dosis en C. Valenciana

Personas que han recibido

la pauta completa en C. Valenciana —

3.265.803
64,6 0/0 de la poblacion total

Fuenta: INE, 2020)

2.663.300
52,7 Y =12 pobiacion total

: INE, 2020)

Mas informacion:

Evolucion de personas vacunadas

Evolucion de personas con al menos una dosis por comunidades auténomas
Evolucion de personas con la pauta completa por comunidades autonomas
Poblacién vacunada por grupo de edad

Poblacion vacunada por grupo de edad y comunidad auténoma

Fuente: AEMPS

by

L 8ind

Tabla 1. Casos de COVID-19 confirmados totales, diagnosticados el dia previo y diagnosticados o con fecha de inicio de sintomas en los ultimos 14 y 7 dias a 29.07.2021

Casos Casos diagnosticados en  Casos diagnosticados en Casos diagnosticados con fecha de Casos diagnosticados con fecha de
CCAA Casos ado los dltimos 14 dias los dltimos 7 dias inicio de sintomas en los (ltimos 14d. _inicio de s en los dltimos 7d.
totales eludia previo Ne a* Ne IA* Ne 1A* Ne 1A*

Andalucia 702.047 580 46.697 551,69 22.307 263,54 11.992 141,68 2.773 32,76
Aragén** 144.767 - 10.885 818,80 4.784 359,86 5.485 412,59 1.639 123,29
Asturias 65.947 372 5.938 582,85 2.603 255,50 587 57,62 179 17,57
Baleares 80.977 277 11.149 951,65 4.555 388,80 8.062 688,15 2.620 223,64
Canarias 78.233 845 10.512 483,10 5.496 252,58 5.325 244,72 1.867 85,80
Cantabria 39.250 210 4.035 692,22 2.086 357,86 2.235 383,42 722 123,86
Castilla La Mancha 209.894 56 8.446 412,96 3.893 190,35 4.760 232,74 1.400 68,45
Castilla y Ledn 275.604 1.094 18.342 765,87 8.250 344,48 9.233 385,52 3.213 134,16
Catalufia 826.896 2.531 76.257 980,11 28.962 372,24 19.583 251,69 6.530 83,93
Ceuta 6.302 30 242 287,40 133 157,95 151 179,33 61 72,44
C. vValenciana 459.982 340 29.791 589,06 13.042 257,88 14.349 283,73 3.735 73,85
Extremadura 87.913 517 6.390 600,57 3.387 318,33 2.343 220,21 839 78,85
Galicia 157.306 694 18.404 681,17 8.963 331,74 7.148 264,56 1.905 70,51
Madrid 810.583 3.769 50.890 750,60 24.724 364,67 8.056 118,82 2.315 34,15
Melilla 9.624 21 195 223,94 102 117,14 119 136,66 a4 50,53
Murcia 125.501 532 6.901 456,64 3.551 234,97 4.486 296,84 1.689 111,76
Navarra 75.360 400 6.064 917,12 2717 410,92 3.431 518,91 1.162 175,74
Pais Vasco 230.491 1.253 16.849 758,79 8.653 389,69 39 1,76 8 0,36

La Rioja 35.614 175 2.420 756,45 1.307 408,55 1.348 421,36 393 122,85
ESPANA 4.422.291 13.696 330.407 696,31 149.515 315,09 108.732 229,15 33.094 69,74

* 1A Incidencia acumulada (casos diagnosticados/100.000 habitantes). Se utiliza como denominador para el cdlculo de la 1A las cifras oficiales de pobiacién del INE del padrén municipal @ 01.01.2020
** Aragdn no ha actualizado sus datos por problemas técnicos, los datos de incidencia acumulada corresponden con los del dia anteriar.
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https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/3a3115ad642a4516b0928f21e395b32d
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https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
https://www.agenciasinc.es/
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://theconversation.com/es/covid-19
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I no t'oblides...

Limitacio de la Limitacio de < Mesures autoritzades
mobilitat nocturna reunions socials pel TSJCV

Es restringeix la mobilitat _ 2 :
nocturna de 01.00 a 06.00 Limitades a 10 persones en En vigor a partir del
hores en els 77 municipis tota la Comunitat Valenciana dilluns 26 de juliol fins
amb alt risc epidemiologic en I'ambit pablic i privat al 16 d'agost

Espectacles

Es limita al 50% el seu
aforament en interiors amb Aforament en interiors
un maxim de 1.500 persones i

3 s : . Esdeveniments esportius
i celebracions Piscines recreatives i spas en recintes tancats

Podran celebrar-se al 50% de
restringit al 50% de la la seua capacitat amb un
podran realitzar-se fins a les seua capacitat maxim de 1.500 persones
00.30 hores
@ Verifica © @ererainat
sempre @ ce ale

en =3 © S i

mx M" infocoronavirus.gva.es

900 300 555

Segueix-nos en...

INVASSAT - Facebook — Twitter — Linkedin — SlideShare
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http://www.invassat.gva.es/
http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://infocoronavirus.gva.es/va/

