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ALS MITJANS 

 

La base de dades Sibil·la, gestionada pel centre de documentació de Presidència de la 
Generalitat, dona accés a més de 800.000 documents periodístics publicats amb 

posterioritat a 1992. Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat 
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és accessible des de la 

xarxa corporativa de la Generalitat o des de llocs que accedisquen remotament a ella. 
Fes clic ací per a entrar en la informació relativa a COVID-19 

 

Los contagios en la Comunitat marcan un nuevo récord desde febrero con 1.410 nuevos  

VALÈNCIA (VP). La Comunitat Valenciana ha registrado 1.410 nuevos casos de coronavirus 
confirmados por prueba PCR o a través de test de antígenos desde la última actualización, que 
sitúan la cifra total de positivos en 403.924 personas. Se trata de un nuevo máximo desde febrero 
por segundo día consecutivo. Así, si este miércoles se alcanzaron los 934 casos, este jueves se ha 
sobrepasado el millar de positivos. Según ha informado la Conselleria de Sanidad, 129 de ellos 
se han detectado en Castellón (41.687 en total); 150 en Alicante (149.931 en total); y 1.131 en 
Valencia (212.305 en total); el total de casos no asignados se mantiene en 1. Además, se han 
registrado 2 fallecimientos con fecha de defunción en enero y abril de 2021, respectivamente, 
por lo que el total de decesos desde el inicio de la pandemia asciende a 7.455: 807 en la provincia 
de Castellón, 2.848 en la de Alicante y 3.800 en la de Valencia. Desde la última actualización se 
han contabilizado 245 altas a pacientes con coronavirus. De esta forma, ya son 401.896 personas 
en la Comunitat Valenciana las que han superado la enfermedad desde que comenzó la 
pandemia. Por provincias, las altas se distribuyen así: 42.086 en Castellón, 149.846 en Alicante y 
209.907 en Valencia. El total de altas no asignadas desciende a 57. 

https://valenciaplaza.com/contagios-comunitat-nuevo-record-febrero-1410-positivos 

 

Los castellonenses de entre 30 y 20 años comenzarán a vacunarse a partir del 9 de agosto 

El president de la Generalitat, Ximo Puig, ha afirmado que espera que la vacunación del 
segmento de edad de 30 a 20 años pueda comenzar a finales de julio o principio de agosto pero 
dependerá de los suministros de vacunas que lleguen a la Comunitat Valenciana. Posteriormente, 
la consellera de Sanidad, Ana Barceló, ha indicado que en la segunda semana de agosto, a partir 
del 9 de agosto, será cuando comience la vacunación para el grupo de edad de 30 a 20 años, y 
ha considerado que, cuando empiece el curso universitario, es también importante que los 
jóvenes estén vacunados. Puig, tras visitar la base de la ONU de Quart de Poblet (Valencia), ha 
pedido mantener la prudencia y la cautela porque todavía estamos en pandemia y los jóvenes 

http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
https://valenciaplaza.com/contagios-comunitat-nuevo-record-febrero-1410-positivos
https://presidencia.gva.es/documents/162280493/169676774/VAL-noves_mesures.pdf
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son el segmento más vulnerable al no estar vacunado. "Es necesario mantener todas las 
precauciones, sé que es muy complicado y los jóvenes han hecho un gran esfuerzo todo este 
tiempo pero apelo a la buena voluntad, a divertirse pero con las condiciones que no son de 
normalidad", ha apuntado. Tras el inicio de la vacunación en la edad de 39 a 30 años, habrá que 
ver si es posible que a finales de este mes o principios de agosto se avance en la administración 
de vacunas a los jóvenes de 30 a 20 años, puesto que cuando un sector de edad está protegido, 
el virus avanza hacia otros sectores más vulnerables, ha señalado. 

https://www.elperiodicomediterraneo.com/castello-provincia/2021/07/01/comenzar-vacunar-
castellonenses-30-20-54559174.html 

 

Este primero de julio vuelven al trabajo presencial los empleados públicos municipales 

Sagunto. El alcalde de Sagunto, Darío Moreno, mediante una resolución de Alcaldía, ha 
decretado el retorno de los trabajadores municipales al trabajo presencial. Como se recordará, 
el Ayuntamiento de Sagunto, puso en marcha el teletrabajo o trabajo en remoto, dentro del 
paquete de medidas que adoptó para frenar el contagio del coronavirus. Así pues, dio cobertura 
a esta modalidad mediante circulares emitidas el 30 de marzo y el 20 de mayo de 2020. Sin 
embargo, como la enfermedad está remitiendo, debido a la campaña de vacunación que se ha 
puesto en marcha, se ha tomado la decisión de que los trabajadores vuelvan a sus puestos en 
las dependencias del consistorio. En la resolución de Alcaldía, emitida este 28 de junio, se ordena 
la «reincorporación de todo el personal de la plantilla municipal que venía prestando sus 
servicios en la modalidad de trabajo en remoto, o teletrabajo, con efectos de 1º de Julio de 2021». 

https://eleconomico.es/ciudad-2/item/138923-este-primero-de-julio-vuelven-al-trabajo-
presencial-los-empleados-p%C3%BAblicos-municipales 

 

Tímido avance en el desamiantado de centros educativos: previstas 10 actuaciones en verano 

Con los escolares de vacaciones, los andamios se instalan en los centros. Mientras las obras de 
mantenimiento se suceden, resultan escasas las actuaciones específicas para la retirada de 
uralita. Un procedimiento más tedioso que este verano se acometerá en al menos diez 
instalaciones educativas de la región: seis en municipios del sur y cuatro más en sendos distritos 
de la capital. Fuentes de la Consejería de Educación confirman a Madridiario que ya han 
comenzado las tareas de desamiantado en el IES Alarnes de Getafe, los CEIP Calderón de la Barca, 
Luis de Góngora, Federico García Lorca y Gerardo Diego de Leganés y en el CEIP San Isidro de 
Aranjuez. La Comunidad de Madrid realizará una inversión de dos millones de euros para 
eliminar los elementos con fibrocemento. La presencia de amianto no entraña un riesgo per se 
si no se manipula, pero cuando alcanza la fase de descomposión puede desprender fibras 
cancerígenas. Los colegios e institutos que se techaron con uralita en Madrid datan de los años 
70 y 80. Considerando que la vida útil de este material termina transcurridos entre 30 y 35 años, 
según el Instituto Nacional de Salud Seguridad y Bienestar en el Trabajo, entraron en esta etapa 
hace una década. 

https://www.madridiario.es/avances-desamiantado-centros-educativos-previstas-diez-
actuaciones-verano 

 

Juzgan la muerte por amianto de un guipuzcoano en 2017 

El Juzgado de lo Social número 2 de San Sebastián vio ayer el recurso presentado por la mutua y 
la empresa donde trabajaba un guipuzcoano que murió en 2017 víctima de un cáncer de pulmón, 
contra la resolución del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) que dos años después 

https://www.elperiodicomediterraneo.com/castello-provincia/2021/07/01/comenzar-vacunar-castellonenses-30-20-54559174.html
https://www.elperiodicomediterraneo.com/castello-provincia/2021/07/01/comenzar-vacunar-castellonenses-30-20-54559174.html
https://eleconomico.es/ciudad-2/item/138923-este-primero-de-julio-vuelven-al-trabajo-presencial-los-empleados-p%C3%BAblicos-municipales
https://eleconomico.es/ciudad-2/item/138923-este-primero-de-julio-vuelven-al-trabajo-presencial-los-empleados-p%C3%BAblicos-municipales
https://www.madridiario.es/avances-desamiantado-centros-educativos-previstas-diez-actuaciones-verano
https://www.madridiario.es/avances-desamiantado-centros-educativos-previstas-diez-actuaciones-verano
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determinó el origen profesional de la enfermedad que acabó con su vida, lo que trajo como 
consecuencia una mejora de las pensiones de viudedad y muerte y supervivencia para su familia. 
José Manuel M. A. falleció el 13 de junio de 2017 como consecuencia de una carcinomatosis 
pleural. El fallecido había comenzado a trabajar en 1973 en la empresa guipuzcoana Fundiciones 
Tellería, posteriormente Fudike, en puestos que, según concluyó Osalan, hacen posible que 
«estuviera expuesto a la inhalación de fibras de amianto». En 2016 le fue diagnosticado un 
cáncer que provocó su muerte y que el INSS acabó calificando de origen profesional. La mutua 
Fremap y las empresas Fudike, Ceosa, Fundiciones Tellería y Norton and Willow Asociados 
recurrieron esta decisión, con lo que el caso no se ha cerrado y ha llegado a los tribunales. 

https://www.diariovasco.com/gipuzkoa/juzgan-muerte-amianto-20210702214207-nt.html 

 

Herido tras sufrir un corte en el abdomen en una cuchillería de Granada 

Un hombre de 27 años ha resultado esta tarde herido tras sufrir un corte en la zona abdominal 
en una cuchillería de Granada, según informa el centro de emergencias 112. Fue sobre las 17.00 
horas cuando el 112 recibió una llamada solicitando ayuda para un varón que había sufrido un 
corte en la zona del estómago en una cuchillería de la calle Marqués de Gerona. Hasta el lugar 
se desplazaron efectivos policiales y sanitarios, que trasladaron al herido en una Uvi móvil hasta 
el Hospital Virgen de las Nieves de Granada. De momento no han trascendido más datos de las 
circunstancias en la que ocurrieron los hechos, según el 112, que ha dado aviso a la Inspección 
de Trabajo y al Centro de Prevención de Riesgos Laborales. 

https://andaluciainformacion.es/andalucia/981854/herido-tras-sufrir-un-corte-en-el-
abdomen-en-una-cuchilleria-de-granada/ 

 

 

Trasladan a Torrecárdenas a un trabajador de Viator al que le han caído encima unos palés de 
madera 

Un trabajador ha resultado herido esta mañana tras caerle encima unos palés de madera en el 
municipio almeriense de Viator, según ha informado Emergencias 112 Andalucía, servicio 
adscrito a la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior de la Junta. El suceso 
ha ocurrido sobre las 12.20 horas, momento en el que el teléfono 112 ha gestionado un aviso 
por un trabajador herido en una fábrica de la calle Guadiana, al que, según el ciudadano que 
pidió ayuda, le habían caído encima unos palés y estaba atrapado. La sala coordinadora de 
emergencias informó inmediatamente a los Bomberos, que finalmente no han tenido que actuar, 
a la Guardia Civil, a la Empresa Pública de Emergencias Sanitarias, a la Policía Local, a la 
Inspección de Trabajo y al Centro de Prevención de Riesgos Laborales. Los operativos de 
emergencia desplazados al lugar han confirmado que se trata de un accidente laboral y que el 
lesionado, un varón de 51 años, ha sido evacuado por los sanitarios al Hospital Torrecárdenas. 

https://www.diariovasco.com/gipuzkoa/juzgan-muerte-amianto-20210702214207-nt.html
https://andaluciainformacion.es/andalucia/981854/herido-tras-sufrir-un-corte-en-el-abdomen-en-una-cuchilleria-de-granada/
https://andaluciainformacion.es/andalucia/981854/herido-tras-sufrir-un-corte-en-el-abdomen-en-una-cuchilleria-de-granada/
http://coronavirus.san.gva.es/ca/certificado-digital-ue
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https://www.ideal.es/almeria/almeria/trasladan-torrecardenas-trabajador-20210701165820-
nt.html 

 

Herido grave en un accidente laboral en Tudela tras volcar con un dúmper de obra 

Un trabajo de 62 años resultó herido grave este miércoles en un accidente laboral ocurrido en 
Tudela tras volcar con un dúmper de obra, según ha informado la Policía Foral. El accidente 
laboral tuvo lugar a las 10.03 horas de este miércoles en el río de la Mejana de la capital ribera, 
ha informado el cuerpo policial. El trabajador herido es un vecino de Ejea de los Caballeros de 
62 años, que ha sufrido heridas de carácter grave. El hombre fue trasladado al Hospital de 
Zaragoza. Agentes del atestados de la comisaría de Tudela de Policía Foral investigan las causas 
del suceso. 

https://www.europapress.es/navarra/noticia-herido-grave-accidente-laboral-tudela-volcar-
dumper-obra-20210701094003.html 

 

Herido un trabajador tras caerse desde una escalera en una nave de Alhendín 

Granada. Un varón de 40 años ha resultado herido este martes tras caerse desde una escalera 
en una nave del municipio granadino de Alhendín, según ha informado Emergencias 112 
Andalucía. Un ciudadano ha llamado al teléfono 112, sobre las 9,20 horas, para indicar que un 
trabajador «se había precipitado desde una escalera y al caer se había golpeado en la espalda». 
Según indicaba el llamante, los hechos habían ocurrido en una nave situada en la Avenida de 
Frontilin. El centro coordinador informó de inmediato a la Guardia Civil, a la Policía Local, a la 
Empresa Pública de Emergencias Sanitarias, que movilizó una UVI, a la Inspección de Trabajo y 
al Centro de Prevención de Riesgos Laborales. Los sanitarios han confirmado al 112 el traslado 
de un hombre de 40 años al Hospital Universitario Clínico San Cecilio, en la capital granadina. 

https://www.ideal.es/granada/herido-trabajador-tras-20210629150005-nt.html 

 

Evacuan en helicóptero a un trabajador herido tras golpearse la cabeza con una máquina en 
Antas (Almería) 

Un trabajador de 44 años de edad ha tenido que ser evacuado este martes tras resultar herido 
al golpearse la cabeza con una máquina en la localidad almeriense de Antas, según informa 
Emergencias 112 Andalucía, servicio adscrito a la Consejería de la Presidencia, Administración 
Pública e Interior de la Junta. El accidente laboral se ha producido por la tarde en una empresa 
ubicada en la barriada Ballabona, dedicada a la producción de escayola, en circunstancias que 
investiga la Guardia Civil. Evacuan en helicóptero a un trabajador herido tras golpearse la cabeza 
con una máquina en Antas (Almería). El operario afectado ha sido asistido por el equipo médico 
del Servicio Andaluz de Salud (SAS), equipo de Coordinación Avanzada de la Empresa Pública de 
Emergencias Sanitarias (EPES), y ha sido evacuado finalmente en helicóptero de EPES al Hospital 
Torrecárdenas con pronóstico reservado. El 112 ha alertado, asimismo, del incidente a 
Inspección de Trabajo y al Centro de Prevención de Riesgos Laborales. 

https://www.europapress.es/andalucia/almeria-00350/noticia-evacuan-helicoptero-
trabajador-herido-golpearse-cabeza-maquina-antas-almeria-20210629210015.html 

 

UGT señala que las empresas deben seguir facilitando mascarillas adecuadas frente a la Covid-
19 

https://www.ideal.es/almeria/almeria/trasladan-torrecardenas-trabajador-20210701165820-nt.html
https://www.ideal.es/almeria/almeria/trasladan-torrecardenas-trabajador-20210701165820-nt.html
https://www.europapress.es/navarra/noticia-herido-grave-accidente-laboral-tudela-volcar-dumper-obra-20210701094003.html
https://www.europapress.es/navarra/noticia-herido-grave-accidente-laboral-tudela-volcar-dumper-obra-20210701094003.html
https://www.ideal.es/granada/herido-trabajador-tras-20210629150005-nt.html
https://www.europapress.es/andalucia/almeria-00350/noticia-evacuan-helicoptero-trabajador-herido-golpearse-cabeza-maquina-antas-almeria-20210629210015.html
https://www.europapress.es/andalucia/almeria-00350/noticia-evacuan-helicoptero-trabajador-herido-golpearse-cabeza-maquina-antas-almeria-20210629210015.html
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Ante la aprobación en el Consejo de Ministros extraordinario, de suspender el uso obligatorio de 
las mascarillas al aire libre, siempre que se respete la distancia de seguridad de 1,5 metros entre 
personas que no pertenezcan a la burbuja social, la Unión General de Trabajadoras y 
Trabajadores (UGT) advierte que la mascarilla sigue siendo obligatoria en interiores de uso 
público, incluyendo los centros de trabajo, tanto para trabajadores como para clientes o usuarios. 
En este sentido, el sindicato insta a las empresas a que sigan facilitando, a los trabajadores y 
trabajadoras, mascarillas adecuadas según el riesgo de exposición a la COVID-19 de su puesto 
de trabajo, para aquellos casos en los que sigue siendo obligatorio su uso ya que además de 
mantener el distanciamiento social y la higiene constante de manos, el uso de mascarillas es una 
de las principales medidas para prevenir nuevos contagios. 

https://www.consalud.es/pacientes/especial-coronavirus/ugt-empresas-seguir-facilitando-
mascarillas-adecuadas-frente-covid-19_99060_102.html 

 

CGT denuncia que la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía se niega a dotar de 
intérpretes al profesorado sordo 

La comunidad sorda andaluza sufre un grave retroceso en su derecho a la comunicación e 
integración en el entorno escolar. La desaparición del bilingüismo en los centros educativos parte 
de una premisa falsa: las personas sordas con implante coclear dejan de serlo y no necesitan 
utilizar la LSE como lengua vehicular. No podemos olvidar que durante las últimas décadas el 
avance en la difusión de esta lengua, su conocimiento y normalización han permitido que la 
comunidad sorda haya pasado de estar completamente marginada, con una discapacidad 
“invisible” de cara a la sociedad, a conseguir importantes logros con la normalización de la 
comunicación en LSE. Hablamos de una inclusión en la red educativa que les permitió salir de los 
centros de educación especial en los que recibían una educación exclusivamente oralista y 
acceder a los más altos niveles de formativos. Un pilar esencial de este desarrollo fue la 
utilización de la lengua de signos como lengua vehicular y la presencia de Intérpretes de LSE en 
las aulas. Todo esto supuso un enriquecimiento de la lengua asociado a la ampliación de su uso 
en todos los ámbitos, especialmente en el educativo. Es evidente que la LSE y la lengua oral 
suman cuando se han utilizado conjuntamente y han permitido un avance importante de este 
este colectivo. 

https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/29/06/2021/cgt-denuncia-que-la-
consejeria-de-educacion-de-la-junta-de-andalucia-se-niega-a-dotar-de-interpretes-al-
profesorado-sordo/ 

 

 Un trabajador es despedido por ocultar información al inicio de la relación laboral 

Coincidiendo con la sentencia de instancia, la Sección Primera de la Sala de lo Social del Tribunal 
Superior de Justicia de Castilla y León ha declarado, en su reciente sentencia de 16 de abril de 
2021, que resulta procedente el despido de un trabajador (repartidor) que transgredió la buena 
fe contractual al asegurar al inicio de la relación laboral que podía manipular cargas sin 
limitaciones físicas, cuando no era cierto. A pesar de lo señalado por el propio trabajador en su 
currículo y en la declaración responsable, la Sala declara ahora que sus condiciones de capacidad 
laboral eran “irreales y parcialmente incompatibles con las exigencias del puesto desempeñado”. 
El trabajador (demandante) venía prestando servicios laborales para la empresa (demandada) 
desde abril de 2020, con la categoría profesional de conductor-repartidor. El contrato de trabajo 
firmado entre las partes fue un contrato temporal, a tiempo completo, por obra o servicio 
determinado, de personas con discapacidad en Centro Especial de Empleo, para realizar las 
funciones de operario de reparto de mensajería y paquetería con una furgoneta.  

https://www.consalud.es/pacientes/especial-coronavirus/ugt-empresas-seguir-facilitando-mascarillas-adecuadas-frente-covid-19_99060_102.html
https://www.consalud.es/pacientes/especial-coronavirus/ugt-empresas-seguir-facilitando-mascarillas-adecuadas-frente-covid-19_99060_102.html
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/29/06/2021/cgt-denuncia-que-la-consejeria-de-educacion-de-la-junta-de-andalucia-se-niega-a-dotar-de-interpretes-al-profesorado-sordo/
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/29/06/2021/cgt-denuncia-que-la-consejeria-de-educacion-de-la-junta-de-andalucia-se-niega-a-dotar-de-interpretes-al-profesorado-sordo/
https://www.tercerainformacion.es/articulo/actualidad/29/06/2021/cgt-denuncia-que-la-consejeria-de-educacion-de-la-junta-de-andalucia-se-niega-a-dotar-de-interpretes-al-profesorado-sordo/
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https://www.economistjurist.es/actualidad-juridica/jurisprudencia/un-trabajador-es-
despedido-por-ocultar-informacion-al-inicio-de-la-relacion-laboral/ 

 

Los conflictos derivados del teletrabajo se judicializan: ¿Compensación por gasto del servicio 
o conciliación de la vida familiar? 

«Ya se están observando numerosos conflictos por la reclamación de derechos derivados de la 
situación de teletrabajo. Hay también fallos judiciales sobre compensación de gastos por el 
teletrabajo [sentencia de la Audiencia Nacional de 25 de mayo pasado), despidos por 
disminución del rendimiento durante el teletrabajo (sentencia del Tribunal Superior de Justicia 
de Madrid de 29 de septiembre de 2020]. Y más recientemente, por la calificación del tiempo de 
trabajo durante las desconexiones o interrupciones durante la jornada de teletrabajo (sentencia 
de la Audiencia Nacional de 10 de mayo]”, explica Raúl Rojas, socio laboral de ECIJA. La 
conflictividad está aflorando. «Principalmente en materia de solicitudes de teletrabajo para la 
conciliación familiar y laboral», añade. «Buena prueba de ello son las sentencias del Juzgado de 
lo Social 24 de Barcelona –de 29 de enero de 2020–, o de los Tribunales Superiores de Justicia 
del País Vasco –de 14 de julio de 2020–, de Castilla y León –de 2 de diciembre de 2020–, o la más 
reciente, del de Galicia, de 5 de febrero pasado».  

https://confilegal.com/20210628-los-conflictos-derivados-del-teletrabajo-se-judicializan-
compensacion-por-gasto-del-servicio-o-conciliacion-de-la-vida-familiar/ 

 

Así ha empeorado la salud del personal sanitario a causa de la pandemia 

Seis de cada diez médicos y médicas presentan algún indicador de fatiga, dolor y/o estrés, incluso 
después del momento álgido de la pandemia, el doble de los que había antes, según el informe 
‘Repercusiones de la COVID sobre la salud y el ejercicio de la profesión de los médicos y médicas 
de España’ de la Organización Médica Colegial de España, la Fundación Galatea, y la Fundación 
para la Protección Social. Entre el personal sanitario se incrementó el consumo de tranquilizantes 
o de hipnóticos entre el momento anterior a la aparición de la COVID (un 18,6% los consumía) y 
el momento de contestar la encuesta (29,4%). Aunque una vez superados estos momentos de 
sobrecarga de trabajo, los indicadores de salud de los médico mejoran respecto al peor 
momento de la crisis, no vuelven a los valores anteriores, de manera que los profesionales tienen 
que afrontar cada nueva ola sin haberse recuperado de la anterior. Son pocos los médicos que 
están acudiendo en estos momentos (9,4%) o que han acudido en alguna ocasión (11%) a un 
servicio de atención en salud mental. En total, alrededor de un 16% tiene o ha tenido contacto 
con algún servicio de este tipo. Pero si añadimos que un 13% prevé acudir en algún momento, 
podemos decir que una cuarta parte (24,9%) es demandante directo o potencial de este tipo de 
servicios. Además,  el número de horas de trabajo semanal también ha aumentado durante el 
momento más crítico de la pandemia.  

https://www.radiocable.com/la-salud-del-personal-sanitario-deteriorada-por-la-
pandemia.html 

 
 
  

https://www.economistjurist.es/actualidad-juridica/jurisprudencia/un-trabajador-es-despedido-por-ocultar-informacion-al-inicio-de-la-relacion-laboral/
https://www.economistjurist.es/actualidad-juridica/jurisprudencia/un-trabajador-es-despedido-por-ocultar-informacion-al-inicio-de-la-relacion-laboral/
https://confilegal.com/20210628-los-conflictos-derivados-del-teletrabajo-se-judicializan-compensacion-por-gasto-del-servicio-o-conciliacion-de-la-vida-familiar/
https://confilegal.com/20210628-los-conflictos-derivados-del-teletrabajo-se-judicializan-compensacion-por-gasto-del-servicio-o-conciliacion-de-la-vida-familiar/
https://www.radiocable.com/la-salud-del-personal-sanitario-deteriorada-por-la-pandemia.html
https://www.radiocable.com/la-salud-del-personal-sanitario-deteriorada-por-la-pandemia.html


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 2.7.2021 

10 

 

 
 
  

https://umivale.es/prevencion-y-salud/promocion-de-la-salud/salud-cardiovascular
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NOVETATS LEGALS 

DOGV 
 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació amb la pandèmia 
per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Fes clic ací per a entrar. 

 
Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic 
ACORD de 18 de juny de 2021, del Consell, de publicació de les taules retributives de 
l'Administració de la Generalitat. [2021/7264] 
https://dogv.gva.es/datos/2021/07/02/pdf/2021_7264.pdf  
 

BOE 
 
Resolución de 21 de junio de 2021, de la Dirección de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, por 
la que se actualizan las Directrices operativas para la gestión de pasajeros aéreos y personal de 
aviación con relación a la pandemia COVID-19. 
https://boe.es/boe/dias/2021/07/02/pdfs/BOE-A-2021-10959.pdf  
 
Orden PCM/692/2021, de 30 de junio, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros 
de 29 de junio de 2021, por el que se prorroga el Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de 
febrero de 2021, por el que se establecen medidas excepcionales para limitar la propagación y 
el contagio por el COVID-19, mediante la limitación de los vuelos entre la República Federativa 
de Brasil y la República de Sudáfrica y los aeropuertos españoles. 
https://boe.es/boe/dias/2021/07/02/pdfs/BOE-A-2021-10965.pdf  
 

DOUE 
 
RECOMENDACIÓN (UE) 2021/1085 DEL CONSEJO 
de 1 de julio de 2021 por la que se modifica la Recomendación (UE) 2020/912 sobre la restricción 
temporal de los viajes no esenciales a la UE y el posible levantamiento de dicha restricción  
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021H1085&from=ES  
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/datos/2021/07/02/pdf/2021_7264.pdf
https://boe.es/boe/dias/2021/07/02/pdfs/BOE-A-2021-10959.pdf
https://boe.es/boe/dias/2021/07/02/pdfs/BOE-A-2021-10965.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021H1085&from=ES
https://invassat.gva.es/va/sst-al-cinema
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT 

• NOU UNE-EN 60825-1:2015/A11:2021. Seguridad de los productos láser. Parte 1: 
Clasificación de los equipos y requisitos. 2021-06-23 
 

 
 

• NOU UNE-EN IEC 61243-1:2021 (RATIFICADA). Trabajos en tensión. Detectores de 
tensión. Parte 1: Detectores de tipo capacitivo para utilización con tensiones superiores 
a 1kV en corriente alterna (Ratificada por la Asociación Española de Normalización en 
julio de 2021.) 2021-07-01 

• NOU UNE-EN 61784-3-18:2011/A2:2021 (RATIFICADA). Redes de comunicación 
industrial. Perfiles. Parte 3-18: Fieldbus de seguridad funcional. Especificaciones 
adicionales pa ra CPF 18. (Ratificada por la Asociación Española de Normalización en 
julio de 2021.) 2021-07-01 

• UNE-EN 60825-1:2015/A11:202. Seguridad de los productos láser. Parte 1: Clasificación 
de los equipos y requisitos. 2021-06-23 

 
 
CORRECCIONS PUBLICADES RECENTMENT 

• NOU UNE-EN 13823:2021. Ensayos de reacción al fuego de productos de construcción. Productos 

de construcción, excluyendo revestimientos de suelos, expuestos al ataque térmico provocado 
por un único objeto ardiendo. 

• NOU UNE-EN 14605:2005+A1:2009. Ropas de protección contra productos químicos líq uidos. 

Requisitos de prestaciones para la ropa con uniones herméticas a los líquidos (tipo 3) o con 
uniones herméticas a las pulverizaciones (tipo 4), incluyendo las prendas que ofrecen protección 
únicamente a ciertas partes del cuerpo (Tipos PB [3] y PB [4]). 

• UNE-EN 149:2001+A1:2010. Dispositivos de protección respiratoria. Medias máscaras filtrantes 
de protección contra partículas. Requisitos, ensayos, marcado. 

 
 
NORMES ANUL·LADES RECENTMENT 

• UNE-EN 16750:2018. Sistemas de lucha contra incendios. Sistemas de reducción de oxígeno. 
Diseño, instalación, planificación y mantenimiento. 2021-06-16  

• UNE-EN 893:2011. Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad y 
métodos de ensayo. 2021-06-02 

• UNE-EN 407:2005. Guantes de protección contra riesgos térmicos (calor y/o fuego). 2021-05-01 

• UNE-EN 13128:2002+A2:2009. Máquinas herramienta. Seguridad. Fresadoras (incluidas 
mandrinadoras). 2021-05-01  

• UNE-CEN/TR 1030-2:2016 (RATIFICADA). Vibración mano-brazo. Directrices para la reducción de 
riesgos de vibración. Parte 2: Medidas de gestión en el lugar de trabajo. (Ratificada por la 
Asociación Española de Normalización en abril de 2017.) 2021-04-28  
 

  

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?Tipo=N&c=N0066050
https://www.une.org/
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NOVETATS INVASSAT 

Plans d'actuació contra la sinistralitat [WWW] 
• Pla d'actuació contra la sinistralitat laboral de la Comunitat Valenciana 2021 - Resum 17.02.2021 

[PDF val] [PDF cas] 
 

Criteris tècnics de l’INVASSAT [WWW] 
• Obligacions en matèria de coordinació d'activitats empresarials per part dels ajuntaments amb 

motiu del muntatge i desmuntatge d'escenaris per al desenvolupament de diversos actes 
culturals 04.2021  [PDF val] [PDF cas] 

• Obligacions preventives de tallers mecànics que arrenden part de les seues instal·lacions i 
empreses de serveis de lloguer de boxs de treball per a usuaris i usuàries particulars 30.03.2021 
[PDF val] [PDF cas] 
 

Manuals del Campus Virtual de l’INVASSAT 
• Transversalització de la seguretat i salut en el treball en la formació primària, secundària i de 

batxillerat 10.05.2021 [PDF val] [PDF cas] 
• Plans d'autoprotecció. 07.04.2021 [PDF val] [PDF cas] 
• El risc degut a l'electricitat estàtica : mesures preventives 20.01.2021 [PDF val] [PDF cas]   

 

Fitxes d'Investigació d'Accidents FIA [WWW] 
• Accident greu de dos treballadors per intoxicació accidental en espai confinat [PDF val] [PDF cas] 
• Accident greu a causa d’atrapament amb un equip de treball fora d'ús [PDF val] [PDF cas] 

 
Estadístiques de l’INVASSAT [WWW] 

• Estadística d'accidents de treball. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] 
• Estadística de malalties professionals. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] 

 
SPRL de la Generalitat 

• Memòria d'activitats del Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Personal Propi de la 
Generalitat 2020  [PDF val] [PDF cas] 

• Memòria d'activitats del Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Personal Propi de la 
Generalitat 2019  [PDF val] [PDF cas] 
 

Observatori de Seguretat i Salut Laboral de la Comunitat Valenciana [WWW] 
• Caracterització de la seguretat viària laboral en la Comunitat Valenciana 2019 14.12.2020 [PDF 

val] [PDF cas] 
 

Apunts tècnics de l’INVASSAT [WWW] 
• Comercialització de màquines : claus per a una adquisició sense sorpreses 21.12.2020 [PDF val] 

[PDF cas] 
 

Butlletins de novetats 
• Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral de l'INVASSAT 05.2021 [PDF] 

http://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
http://invassat.gva.es/documents/161660384/161741825/PA03-210102+Plan+de+actuación+contra+la+siniestralidad+laboral+de+la+Comunitat+Valenciana+2021+–%20Resumen/3a24b61e-0c09-484d-9d5c-01f5400a40db
http://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+matèria+de+coordinació%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+matèria+de+coordinació%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mecànics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal·lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usuàries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210102+Obligaciones+preventivas+de+talleres+mecánicos+que+arriendan+parte+de+sus+instalaciones+y+empresas+de+servicios+de+alquiler+de+boxes+de+trabajo+para+usuarios+y+usuarias+particulares+03.2021/a68ea548-940d-48db-80d2-8f7e4faf1c54
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210301+Transversalització%20de+la+seguretat+i+salut+en+el+treball+en+la+formació%20primària%2C%20secundària+i+de+batxillerat/969bf305-95f5-40b4-b4a9-c0eb04cc8ad8
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210302+Transversalización+de+la+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+en+la+formación+primaria%2C%20secundaria+y+de+bachillerato/2b98128e-b4a4-4ad0-b7bf-dbfd87fa79ab
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210201+Plans+d'autoprotecció/5a08c7aa-f0b2-4cc7-9972-57e0df78f99a
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotección/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210101+El+risc+causat+per+l'electricitat+estàtica+-+mesures+preventives/2bec5d9f-25da-4446-94b3-84cf13bef5dc
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210102+El+riesgo+debido+a+la+electricidad+estática+-+medidas+preventivas/999d5b5e-6d48-4c81-aa9f-b6761b745efe
http://www.invassat.gva.es/va/fia
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicació%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicación+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213801+Accident+greu+a+causa+d’atrapament+amb+un+equip+de+treball+fora+d'ús/b3267f0e-afa6-4fb3-8752-49d466ccd747
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213802+Accidente+grave+por+atrapamiento+con+equipo+de+trabajo+fuera+de+uso/7075ac91-e282-465f-9871-cb69cf89e426
http://www.invassat.gva.es/va/estadisticas
http://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memòria+d’activitats+del+Servei+de+Prevenció%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2020/7b361359-7417-44b8-b3d1-c235421220c7
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevención+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2020/8e715504-0f0e-4639-ba0e-91abd195618e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memòria+d’activitats+del+Servei+de+Prevenció%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2019/ab47e94f-f43a-4e3e-ae5c-1b4aaa856782
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevención+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2019/634e8596-65d1-4228-99c5-b828d851c621
http://www.invassat.gva.es/va/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracterització%20de+la+seguretat+viària+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracterització%20de+la+seguretat+viària+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200102+Caracterización+de+la+seguridad+vial+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/5cf1ada0-b200-47da-9469-8e9c55342115
http://www.invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200601+Comercialització%20de+màquines+-+claus+per+a+una+adquisició%20sense+sorpreses/daa22e13-0c8c-476b-93ee-84109dbfed94
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200602+Comercialización+de+máquinas+-+claves+para+una+adquisición+sin+sorpresas/e3d574b4-70b2-49b0-889b-360c94de5915
http://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
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NOVETATS OIT 

 
Acuerdo mundial en la Conferencia de la OIT para facilitar la recuperación frente a la COVID-
19 
Los delegados de 181 países, representantes de gobiernos, trabajadores y empleadores en la 
Conferencia Internacional del Trabajo, aprobaron por unanimidad la realización de un 
llamamiento mundial a la acción para facilitar una recuperación centrada en el ser humano 
frente a la #COVID-19, que permita promover la creación de empleo decente para todos y 
abordar la desigualdad provocada por la crisis. También se aprobaron las conclusiones extraídas 
en materia de protección social y el Programa y Presupuesto de la OIT para el bienio 2022-23. 
 

La migración laboral crece de cinco millones a nivel mundial 
A nivel mundial, el número de trabajadores migrantes internacionales ascendió a 169 millones, 
un aumento de tres por ciento desde 2017, según las últimas estimaciones de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT). La proporción de trabajadores jóvenes migrantes (16-24 años) 
también aumentó, de casi dos por ciento, o 3,2 millones, desde 2017. Su número ascendió a 16,8 
millones en 2019. 
 
 
 
 
 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_809314/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_809314/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_808909/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---migrant/documents/publication/wcms_808935.pdf
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NOVETATS EU-OSHA 

Main OSH risks and teleworking during the global pandemic 
New research by EU-OSHA in collaboration with experts from the European Commission’s Joint 
Research Centre, Eurofound and a number of occupational safety and health (OSH) experts, has 
revealed the full scope of implications related to teleworking during the pandemic. The research, 
which covers work organisation, job quality, work-life balance, ergonomics and more, was the 
focus of a webinar taking place on 25 March. 
 
Improving safety and health at work through digitalisation 
Digitalisation is changing the world of work, bringing new occupational safety and health (OSH) 
challenges as well as a multitude of innovative solutions. A new report by the European Tech & 
Industry employers highlights how digitalisation can help make workplaces safer and healthier. 
Produced by official campaign partner the Council of European Employers of the Metal, 
Engineering and Technology-based Industries (Ceemet), the report highlights a number of 
tangible benefits of digitalisation complementing human labour in the workplace. 
 
SIMPOSIO - El nuevo marco de seguridad y salud laboral ¡Únase al debate en línea! 
No se pierda el simposio de la EU-OSHA «Prevención, ahora más que nunca» sobre el próximo 
marco estratégico de la UE en materia de seguridad y salud en el trabajo 2021-2027. El Comisario 
de Empleo y Derechos Sociales de la UE, Nicolas Schmit, y la Directora Ejecutiva de la EU-OSHA, 
Christa Sedlatschek, compartirán sus puntos de vista en relación con la gestión del cambio en el 
nuevo mundo del trabajo, la prevención de accidentes y enfermedades en el lugar de trabajo, y 
una mayor preparación para futuras amenazas para la salud. 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

https://osha.europa.eu/es/oshnews/main-osh-risks-and-teleworking-during-global-pandemic
https://osha.europa.eu/es/oshnews/improving-safety-and-health-work-through-digitalisation
https://osha.europa.eu/es/highlights/symposium-social-europes-new-osh-framework-join-debate-online
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation/eu-strategic-framework-health-and-safety-work-2021-2027
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NOVETATS INSST 

 
 
 

 
RESTABLIT L’ACCÉS 

AL PORTAL WEB 
DE L’INSST 

https://www.insst.es/
https://www.insst.es/
https://www.insst.es/
https://www.insst.es/
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU GERHARDT, Christin; SEMMER, Norbert K.; SAUTER, Sabine; WALKER, Alexandra; DE WIJN, Nathal; 
KÄLIN, Wolfgang; KOTTWITZ, Maria U. How are social stressors at work related to well-being and health?: 
a systematic review and meta-analysis. BMC Public Health [en línea]. 2021, 21. 890. 17 p. [Consulta: 
23.06.2021]. ISSN: 1471-2458. DOI: 10.1186/s12889-021-10894-7. 
Estrés | Organització del treball | Psicosociologia 
 
Realitzem una metanàlisi de 557 estudis i investiguem les correlacions entre els factors d'estrés social i els resultats en termes de 
salut i benestar (per exemple, esgotament), actituds (per exemple, satisfacció laboral) i comportament (per exemple, comportament 
laboral contraproduent). Es van realitzar anàlisi de moderadors per a determinar si hi havia diferències en les associacions segons la 
naturalesa del factor estressant, el resultat o tots dos. Per a ser inclosos, els estudis havien de publicar-se en revistes revisades per 
parells en anglés o alemany; els participants havien d'estar ocupats almenys al 50% d'un equivalent a temps complet (FTE). 
Conclusions: Proposem integrar diversos constructes d'estressors socials sota el terme “devaluació relacional” i considerar factors 
situacionals com la intensitat o la freqüència per a donar compte de la variància restant. Les implicacions pràctiques subratllen la 
importància que els supervisors reconeguen la devaluació relacional en les seues moltes formes diferents i l'eviten o minimitzen en 
la mesura que siga possible per a evitar resultats negatius relacionats amb la salut dels empleats. 

 
 
MENÉNDEZ NAVARRO, Alfredo. El arte de la prevención y la seguridad laboral en Europa [en línea]. Alfredo 
Menéndez-Navarro, aut. Bruxelles: ETUI, 2015. 64 p. [Consulta: 25.06.2021]. ISBN: 978-2-87452-358-8. 
Condicions de treball | Cultura de la prevenció i la seguretat 
 
DE LA PEÑA ELÍAS, Carmen; LLAMAS CASCÓN, Esperanza; GARCÍA DE LAS HERAS, Beatriz. Estudio de 87 
pacientes con mordedura animal atendidos en urgencias. Revista Española de Traumatología Laboral [en 
línea]. 2021, 3. 1. 7 p. [Consulta: 23.06.2021]. ISSN: 2659-7535. DOI: 10.24129/j.retla.03105.fs2005011. 
Agents biològics | Altres sectors d'activitat 
 
ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE LA SALUD. Step Safely: strategies for preventing and managing falls across 
the life-course [en línea]. Geneva: World Health Organization, 2021. 194 p. [Consulta: 25.06.2021]. ISBN: 
978-92-4-002191-4.  
Accidents laborals | Gestió de la prevenció_ | Polítiques públiques per a la prevenció | Treballs en altura 
 
ARAGÓN MARTÍNEZ, Macarena; CERRÓN REINA, Jose Ignacio; EZQUERRA ALVAREZ, Covadonga; TRUJILLO 
HERNÁNDEZ, José Alejandro; ORTEGA DÍAZ DE CEBALLOS, Antonio. Características clínicas de los pacientes 
ingresados con COVID-19 severa en el hospital de una mutua colaboradora de la seguridad social en 
Madrid: estudio descriptivo retrospectivo observacional. Revista Española de Traumatología Laboral [en 
línea]. 2021, 4. 1. 8 p. [Consulta: 23.06.2021]. ISSN: 2659-7535. DOI: /10.24129/j.retla.04107.fs2105006. 
PRL COVID-19 
 
BERROCAL BERROCAL, Francisca. Análisis comparativo de tres métodos de valoración de puestos de 
trabajo [en línea]. Tesis doctoral. Santiago Pereda Marín, dir. Madrid: Universidad Complutense de Madrid, 
2016. 377 p. [Consulta: 22.06.2021].  
Condicions de treball | Organització del treball | Psicosociologia 

https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/gerhardt-christin-semmer-norbert-k-sauter-sabine-walker-alexandra-de-wijn-nathal-kalin-wolfgang-kottwitz-maria-u-2021-how-are-social-stressors-at-work
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/gerhardt-christin-semmer-norbert-k-sauter-sabine-walker-alexandra-de-wijn-nathal-kalin-wolfgang-kottwitz-maria-u-2021-how-are-social-stressors-at-work
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/menendez-navarro-alfredo-2015-el-arte-de-la-prevencion-y-la-seguridad-laboral-en-europa
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/de-la-pena-elias-carmen-llamas-cascon-esperanza-garcia-de-las-heras-beatriz-2021-estudio-de-87-pacientes-con-mordedura-animal-atendidos-en-urgencias
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/de-la-pena-elias-carmen-llamas-cascon-esperanza-garcia-de-las-heras-beatriz-2021-estudio-de-87-pacientes-con-mordedura-animal-atendidos-en-urgencias
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/organizacion-mundial-de-la-salud-2021-step-safely-strategies-for-preventing-and-managing-falls-across-the-life-course
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/organizacion-mundial-de-la-salud-2021-step-safely-strategies-for-preventing-and-managing-falls-across-the-life-course
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/aragon-martinez-macarena-cerron-reina-jose-ignacio-ezquerra-alvarez-covadonga-trujillo-hernandez-jose-alejandro-ortega-diaz-de-ceballos-antonio-2021-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/aragon-martinez-macarena-cerron-reina-jose-ignacio-ezquerra-alvarez-covadonga-trujillo-hernandez-jose-alejandro-ortega-diaz-de-ceballos-antonio-2021-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/aragon-martinez-macarena-cerron-reina-jose-ignacio-ezquerra-alvarez-covadonga-trujillo-hernandez-jose-alejandro-ortega-diaz-de-ceballos-antonio-2021-c
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/berrocal-berrocal-francisca-2016-analisis-comparativo-de-tres-metodos-de-valoracion-de-puestos-de-trabajo
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/berrocal-berrocal-francisca-2016-analisis-comparativo-de-tres-metodos-de-valoracion-de-puestos-de-trabajo
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INVASSAT A LES XARXES  

 

 

 

 

 

  

https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.facebook.com/Invassat.gva
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ESPAI COVID-19 

 

 
 

 
 

 

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/3a3115ad642a4516b0928f21e395b32d
http://coronavirus.san.gva.es/web/vacunacion/calendario-vacuna
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https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://www.ecdc.europa.eu/en/covid-19/situation-updates/weekly-maps-coordinated-restriction-free-movement
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://www.agenciasinc.es/
https://theconversation.com/es/covid-19
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I no t'oblides... 
 
 
 

 
 
 

Segueix-nos en... 
 

INVASSAT  –  Facebook – Twitter – Linkedin  – SlideShare 

http://www.invassat.gva.es/
http://www.invassat.gva.es/
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://presidencia.gva.es/documents/162280493/169676774/CAS-nuevas_medidas.pdf

