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ACTUALITAT PREVENCIONISTA 

 
  

https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=TC%20175
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https://circabc.europa.eu/ui/group/fea534f4-2590-4490-bca6-504782b47c79/library/c442bf75-db56-49e7-9896-d44ccf2ffa4c/details
https://circabc.europa.eu/ui/group/fea534f4-2590-4490-bca6-504782b47c79/library/85224b36-aafb-4c30-ba4e-e09889407eb0/details
https://circabc.europa.eu/ui/group/fea534f4-2590-4490-bca6-504782b47c79/library/d49fdd50-4872-447a-bdfd-610183c0c3a7/details
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https://osha.europa.eu/es/highlights/new-era-worker-protection-launch-eu-osh-strategic-framework-2021-2027
https://bibliotecadigital.jcyl.es/es/catalogo_imagenes/grupo.cmd?path=10122052
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ALS MITJANS 

 

La base de dades Sibil·la, gestionada pel centre de documentació de Presidència de la 
Generalitat, dona accés a més de 800.000 documents periodístics publicats amb 

posterioritat a 1992. Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat 
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és accessible des de la 

xarxa corporativa de la Generalitat o des de llocs que accedisquen remotament a ella. 
Fes clic ací per a entrar en la informació relativa a COVID-19 

 

 
El Consell frena la desescalada y recomienda la mascarilla en exteriores 
Sin pasos atrás, pero sin grandes avances. La reunión de la Mesa Interdepartamental del Consell 
no cambiará prácticamente en nada los quehaceres de la ciudadanía valenciana en los próximos 
días. No hay modificaciones en el ocio nocturno (pedían abrir hasta las cuatro con pista de baile) 
ni en hostelería ni en aforos... solo el permiso de las sedes festeras para servir comida y la 
recomendación de que se siga portando la mascarilla en la calle. De fondo, la subida de la 
incidencia a niveles dejados atrás hace tres meses y medio, aunque con una situación que «no 
es parecida a la de tiempos pasados gracias a la vacunación». Las medidas siempre se 
acompasarán a la situación epidemiológica», indicó el president de la Generalitat, Ximo Puig, al 
anunciar la prórroga general del marco vigente. Lo hace para los próximos 15 días, un margen de 
tiempo menor al de las últimas modificaciones de las restricciones, quizás pensando en ver cómo 
podría evolucionar el incremento de los contagios y la vacunación por si el 15 de julio, fecha 
hasta la que estarán las restricciones actuales en vigor, se puede dar un nuevo bocado hacia la 
normalidad. 
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/consell-frena-desescalada-
recomienda-mascarilla-54481419.html 
 
La Politècnica cita para inmunizar a 960 erasmus en tres días 
Unos 300 estudiantes al día. Es el ritmo que prevé llevar la Universitat Politècnica de València 
para vacunar a su alumnado que vaya a participar en programas de movilidad internacional el 
próximo curso. El operativo se realizará «previsiblemente la próxima semana» y será llevado a 
cabo por el personal sanitario del Centro de Salud Juana Portaceli de la UPV en las instalaciones 
del Trinquet Politècnic El Genovés del campus de Vera, en Tarongers. A estos se les inoculará la 
vacuna de Moderna.  
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/politecnica-cita-inmunizar-
960-erasmus-54482051.html 
 

http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3e+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/consell-frena-desescalada-recomienda-mascarilla-54481419.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/consell-frena-desescalada-recomienda-mascarilla-54481419.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/politecnica-cita-inmunizar-960-erasmus-54482051.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/30/politecnica-cita-inmunizar-960-erasmus-54482051.html
https://presidencia.gva.es/documents/162280493/169676774/VAL-noves_mesures.pdf
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Un camionero fallecido en accidente de tráfico eleva a cinco los muertos en el tajo en la 
provincia de Granada 
Representantes de CCOO y UGT se han concentrado este martes en Granada para denunciar la 
falta de medidas de prevención y seguridad con las que desempeñaba su jornada laboral un 
camionero que falleció este pasado lunes en un accidente de tráfico, la quinta víctima mortal en 
el tajo en lo que va de año, la primera en el sector de la construcción. Un camionero fallecido en 
accidente de tráfico eleva a cinco los muertos en el tajo en la provincia de Granada La 
responsable de Salud Laboral del sindicato de Construcción y Servicios de CCOO Granada, María 
Angustias Díaz, ha destacado la importancia "del mantenimiento de la flota de vehículos por 
parte de las empresas", pues al sindicato le consta que el accidente "se ha producido tras una 
avería del camión del fallecido". "Es fundamental la formación y correcta señalización y 
balización durante las averías en carretera", ha agregado. 
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-camionero-fallecido-accidente-trafico-eleva-
cinco-muertos-tajo-provincia-granada-20210629144928.html 
 
Sindicatos piden un plan contra la siniestralidad laboral en Almería 
Los sindicatos mayoritarios de la provincia de Almería, UGT y CCOO han unido hoy sus fuerzas 
en una reivindicación que esperan que no se tenga que volver a producir. El motivo es la 
siniestralidad laboral en la provincia, que hace unos días se cobraba su última vida. Un hombre 
fallecía por accidente laboral en su puesto de trabajo el pasado viernes al caerle 1.000 kilos de 
plástico en una fábrica en la Carretera De Guardias Viejas, km 3 en el término municipal de El 
Ejido. Una amargo y dramático suceso que pone de nuevo en tela de juicio la seguridad que 
implementan las empresas en su seno. Por ello, los sindicatos, encabezados por Carmen Vidal 
(UGT)y Antonio Valdivieso (CCOO) se han movilizado a las puertas del edificio sindical de la 
capital para exigir al Gobierno un plan de choque contra la siniestralidad y reclamar que la lucha 
contra los accidentes en el trabajo y la prevención sean una prioridad en su acción 
https://www.diariodealmeria.es/finanzasyagricultura/Sindicatos-piden-siniestralidad-laboral-
Almeria_0_1587743252.html 
 
Trabajadores de UCI madrileñas renuncian ante la precariedad de sus contratos de refuerzo 
covid 
Los trabajadores y trabajadoras temporales de las Unidades de Cuidados Intensivos (UCI) del 
Hospital Clínico San Carlos y del Gregorio Marañón ya no pueden más. Por ello, tal y como explica 
el sindicato MATS a El Salto, los sanitarios de estos dos grandes hospitales de la Comunidad de 
Madrid han comenzado a plantarse ante una situación de “maltrato” y de “ausencia de 
descansos” desde marzo de 2020 cuando fueron contratados como refuerzos covid. Contratos 
que la Consejería de Sanidad ha ido renovando por meses a lo largo de la pandemia, siendo la 
última ampliación desde este mes de julio hasta diciembre. Y muchos no han podido cogerse “ni 
diez días de vacaciones”, según explican desde este sindicato. “No pueden más, están exhaustos 
y no se sienten valorados después de haber estado sufriendo la tralla en las UCI durante los 
peores meses de la pandemia. Las vacaciones no las disfrutan, las liquidan a final de contrato. 
Ahora lo más normal es que se hubiera hecho una contratación más estable para que se pudieran 
coger unas vacaciones en condiciones. 
https://www.elsaltodiario.com/coronavirus/trabajadores-uci-madrilenas-renuncian-
precariedad-contratos-refuerzo-covid 
 
Los accidentes 'in itinere' de los funcionarios pueden dar derecho a una pensión extraordinaria 
La sección cuarta de la sala de lo contencioso-administrativo ha establecido que el accidente in 
itinere de un funcionario público es consecuencia del servicio a efectos de percibir la pensión 
extraordinaria de jubilación o retiro por incapacidad permanente para el servicio. La sala ha 
dictado dos sentencias en las que reconoce el derecho al cobro de una pensión de estas 
características, cuya base de cálculo es del 200%, a un funcionario de prisiones y a una guardia 

https://www.europapress.es/andalucia/noticia-camionero-fallecido-accidente-trafico-eleva-cinco-muertos-tajo-provincia-granada-20210629144928.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-camionero-fallecido-accidente-trafico-eleva-cinco-muertos-tajo-provincia-granada-20210629144928.html
https://www.diariodealmeria.es/finanzasyagricultura/Sindicatos-piden-siniestralidad-laboral-Almeria_0_1587743252.html
https://www.diariodealmeria.es/finanzasyagricultura/Sindicatos-piden-siniestralidad-laboral-Almeria_0_1587743252.html
https://www.elsaltodiario.com/coronavirus/trabajadores-uci-madrilenas-renuncian-precariedad-contratos-refuerzo-covid
https://www.elsaltodiario.com/coronavirus/trabajadores-uci-madrilenas-renuncian-precariedad-contratos-refuerzo-covid
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civil al considerar que los accidentes que sufrieron en el trayecto entre el domicilio y el lugar de 
trabajo fueron como consecuencia del servicio. El tribunal, según explica una nota informativa, 
estima los recursos de casación interpuestos por los dos funcionarios contra las sentencias de la 
Audiencia Nacional que les denegaron el cobro de una pensión extraordinaria al considerar que 
los accidentes no sucedieron en el lugar y tiempo de trabajo. En el caso del funcionario de 
prisiones, ocurrió cuando se desplazaba de su domicilio al Centro Penitenciario de Daroca 
(Zaragoza) para hacerse cargo del servicio asignado en el turno de tarde el 14 de octubre de 2010. 
La Dirección General de Costes de Personal y Pensiones Públicas rechazó que el accidente se 
produjera en acto de servicio. Esta decisión fue confirmada por el Tribunal Económico 
Administrativo Central. 
https://www.expansion.com/juridico/sentencias/2021/06/29/60db09ebe5fdeac0088b45cc.ht
ml 
 
Ocho colegios del municipio estarán libres de amianto a la vuelta de las vacaciones 
Murcia. Las obras, que se realizarán durante los meses de julio y agosto, se acometerán en las 
cubiertas de los colegios de ocho pedanías (Churra, Era Alta, Javalí Nuevo, Llano de Brujas, 
Puente Tocinos, Sangonera La Seca, Aljucer, Sangonera La Verde). La Mesa de Contratación que 
preside el vicealcalde y concejal de Infraestructuras, Contratación y Fomento, Mario Gómez, va 
a proponer este jueves la adjudicación de los trabajos de retirada de fibrocemento en las 
cubiertas de colegios de ocho pedanías (Churra, Era Alta, Javalí Nuevo, Llano de Brujas, Puente 
Tocinos, Sangonera La Seca, Aljucer, Sangonera La Verde). Estas actuaciones se van a llevar 
durante los meses de julio y agosto aprovechando el cierre de los colegios.  
https://www.murcia.com/noticias/2021/06/29-ocho-colegios-del-municipio-estaran-libres-de-
amianto-a-la-vuelta-de-las-vacaciones.asp 
 
El comité de empresa de Metro de Madrid pide que se fije la prejubilación a los 60 años para 
los expuestos al amianto  
El comité de empresa de Metro de Madrid ha enviado una carta al Grupo Socialista en el 
Congreso de los Diputados para trasladarle sus propuestas de cara al encaje de los trabajadores 
expuestos al amianto en la futura reforma de las pensiones en la que trabaja el Ministerio de 
Inclusión, Seguridad Social y Migraciones en la que quieren incluir medidas como la prejubilación 
a los 60 años de estos empleados o la reducción de jornada para los que tengan problemas de 
salud debido al asbesto. La misiva, fechada el pasado 24 de junio en la Cámara baja, va dirigida 
a la vicepresidenta primera de la Comisión de Trabajo, Inclusión, Seguridad Social y Migración, 
Rafaela Crespín, y en ella se incluyen sus sugerencias hacia el Ministerio que dirige José Luis 
Escrivá. Está firmada por CCOO, UGT, el Sindicato del Colectivo de Maquinistas de Metro, 
Sindicato de Técnicos de Metro de Madrid, Sindicato Libre y Solidaridad Obrera. 
https://www.publico.es/economia/comite-empresa-metro-madrid-pide-fije-prejubilacion-60-
anos-expuestos-amianto.html 
 
Egarsat presenta su modelo de Empresa Saludable 
Egarsat, en el marco de la acción protectora que proporciona a sus empresas mutualistas, y fiel 
a su compromiso en la protección y salud de las personas trabajadoras, presenta un innovador 
modelo de Empresa Saludable entre sus empresas mutualistas. La entidad, pionera en la gestión 
del absentismo y una larga trayectoria en el asesoramiento a PYMES y grandes empresas, con el 
propósito de reducir la reducción de las contingencias de sus trabajadores, cree firmemente que 
las empresas que focalizan su gestión en el bienestar de las personas son más competitivas 
atendiendo al impacto que ello tiene en sus indicadores o KPI y resultados económicos. Bajo esta 
premisa, egarsat impulsa el modelo Empresa Saludable, que constituye un paso más allá en la 
gestión de las personas al promover la salud y el bienestar en el lugar de trabajo, con beneficios 
demostrados tanto para empresas como para trabajadores. El proyecto es de aplicación no solo 
a empresas con absentismo, sino a empresas que no lo tengan, e independientemente de su 

https://www.expansion.com/juridico/sentencias/2021/06/29/60db09ebe5fdeac0088b45cc.html
https://www.expansion.com/juridico/sentencias/2021/06/29/60db09ebe5fdeac0088b45cc.html
https://www.murcia.com/noticias/2021/06/29-ocho-colegios-del-municipio-estaran-libres-de-amianto-a-la-vuelta-de-las-vacaciones.asp
https://www.murcia.com/noticias/2021/06/29-ocho-colegios-del-municipio-estaran-libres-de-amianto-a-la-vuelta-de-las-vacaciones.asp
https://www.publico.es/economia/comite-empresa-metro-madrid-pide-fije-prejubilacion-60-anos-expuestos-amianto.html
https://www.publico.es/economia/comite-empresa-metro-madrid-pide-fije-prejubilacion-60-anos-expuestos-amianto.html
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actividad y tamaño (PYMES y grandes empresas). Asimismo, está orientado a aquellos directores 
tanto de recursos humanos como de prevención de riesgos laborales, así como al resto de 
profesionales que velan por la seguridad y salud de las personas trabajadoras, actúa como una 
herramienta de ayuda que permite sensibilizar y concienciar, especialmente a gerentes y CEO, 
sobre la visión de la prevención, la salud y el bienestar de las personas como una inversión. 
https://prevencionar.com/2021/06/29/egarsat-presenta-su-modelo-de-empresa-saludable/ 
 
CCOO exige al Gobierno que la prevención esté en el eje de esa agenda social que ya «hay que 
recuperar» 
Así se ha pronunciado en declaraciones a los medios antes de inaugurar el 15º Encuentro de 
Salud Laboral de CCOO Castilla-La Mancha, donde ha afirmado que «es verdad» que ha habido 
«una ruptura abrupta» de la legislatura, pero «ahora viene el momento de recuperar una agenda 
social» y aparte de abordar los temas relacionados con la propia reforma laboral, con el Salario 
Mínimo Interprofesional o las pensiones, a su juicio, hay que abordar normativa sobre 
prevención. «Nuestro sistema preventivo no ha estado suficientemente a la altura y ha habido 
que hacer modificaciones parciales en un sentido muy urgente que conviene que ahora de 
manera reposada nos lleven a una reflexión sobre nuestro marco normativo para hacer que todo 
lo que hemos tenido que improvisar lo podamos interiorizar», ha recalcado el secretario de Salud 
Laboral de CCOO. Así, ha abogado por integrar en mayor medida la salud laboral dentro del 
marco de la salud pública y ver cuáles son las capacitaciones y las posibilidades de intervención 
de la Inspección de Trabajo en cada una de las situaciones que se han producido y que han 
generado «serias dudas» sobre esa capacidad de la propia Inspección de Trabajo en el marco de 
la empresa. 
 

 
https://www.lanzadigital.com/castilla-la-mancha/ccoo-exige-al-gobierno-que-la-prevencion-
este-en-el-eje-de-esa-agenda-social-que-ya-hay-que-recuperar/ 
El impacto psicológico de la COVID-19 de las enfermeras: cuando la urgencia se alarga 
“En esta situación, el estrés, el exceso laboral y la confrontación con el sufrimiento y la desgracia 
están haciendo mella en las capacidades de afrontamiento de las enfermeras”, explica Samuel 
López, neuropsicólogo del Hospital San Rafael, perteneciente a la Orden Hospitalaria San Juan 
de Dios. “El sentir que se les pide un esfuerzo superior pero sin apoyos suficientes en el ámbito 
de los recursos humanos y materiales, y que parte de la sociedad y los dirigentes no entienden 
lo que supone la sobrecarga del sistema genera sensación de indefensión y frustración”. La crisis 
surgida por la COVID-19 se extiende desde el mes de marzo de 2020 hasta la actualidad. Desde 
la irrupción del virus en el sistema sanitario español hasta la fecha, en plena campaña de 
vacunación, el coronavirus ha impregnado prácticamente todos los aspectos de la vida. Han sido 
los profesionales sanitarios, especialmente las enfermeras, quienes han hecho frente a estas 
circunstancias, quienes han soportado la carga principal de la pandemia. “Este contexto 
altamente estresante lo podemos ver como una experiencia traumática sostenida en el tiempo. 

https://prevencionar.com/2021/06/29/egarsat-presenta-su-modelo-de-empresa-saludable/
https://www.lanzadigital.com/castilla-la-mancha/ccoo-exige-al-gobierno-que-la-prevencion-este-en-el-eje-de-esa-agenda-social-que-ya-hay-que-recuperar/
https://www.lanzadigital.com/castilla-la-mancha/ccoo-exige-al-gobierno-que-la-prevencion-este-en-el-eje-de-esa-agenda-social-que-ya-hay-que-recuperar/
http://coronavirus.san.gva.es/ca/certificado-digital-ue


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 30.6.2021 

9 

Estos procesos y coyunturas estresantes tienen consecuencias tanto a escala mental como física”, 
completa. 
 
https://www.enfermeria21.com/diario-dicen/el-impacto-psicologico-de-la-covid-19-de-las-
enfermeras-cuando-la-urgencia-se-alarga/ 
El Vigo que no duerme... por trabajo 
Limpieza, sanidad, automoción, hostelería, logística, seguridad, camioneros, marineros... Son 
muchas las profesiones que implican trabajar por la noche. Aunque el cuerpo humano está 
preparado para descansar de noche, no todo el mundo puede elegir su horario de trabajo y en 
Vigo son unas 9.000 las personas que van a contracorriente, lo que supone un 6% del total de 
afiliados a la Seguridad Social. El Estatuto de los trabajadores considera trabajo nocturno el 
realizado entre las diez de la noche y las seis de la mañana. Se acuestan cuando la mayoría 
desayuna y hacia última hora de la tarde tienen que despedirse de cualquier actividad social o 
familiar porque deben cenar y prepararse para entrar a trabajar. En la mayoría de los convenios 
la noche se considera “trabajo penoso” e implica una compensación de entre el 25 y el 33%. Un 
extra que busca reparar de alguna manera la merma en la calidad de vida y las consecuencias 
para la salud que puede suponer. Así, la Organización Internacional del Trabajo estima que un 
trabajador envejecerá prematuramente cinco años por cada 15 que permanezca en horario 
nocturno. 
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2021/06/27/vigo-duerme-trabajo-54360054.html 
 

 

  

https://www.enfermeria21.com/diario-dicen/el-impacto-psicologico-de-la-covid-19-de-las-enfermeras-cuando-la-urgencia-se-alarga/
https://www.enfermeria21.com/diario-dicen/el-impacto-psicologico-de-la-covid-19-de-las-enfermeras-cuando-la-urgencia-se-alarga/
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2021/06/27/vigo-duerme-trabajo-54360054.html
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/Proteccion_Trabajadores_SARS-CoV-2.pdf
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NOVETATS LEGALS 

DOGV 
 

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació amb la pandèmia 
per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Fes clic ací per a entrar. 

 
Nº 9117 
ORDRE 5/2021, de 23 de juny, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, per la qual es modifica l'Ordre de 8 d'abril de 1998, de la Conselleria 
d'Economia, Hisenda i Ocupació, per la qual s'estableix el règim de funcionament i estades de 
les residències de temps lliure de la Generalitat Valenciana, per a preveure mesures 
extraordinàries en situació de crisi sanitària o altres de caràcter imprevisible. [2021/7135] 
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2021/7135&L=0 
 
 

BOE 
 
Sense novetats 
 
 

DOUE 
 
L 230 
Decisión de Ejecución (UE) 2021/1073 de la Comisión de 28 de junio de 2021 por la que se 
establecen especificaciones técnicas y normas relativas a la aplicación del marco de confianza 
para el certificado COVID digital de la UE establecido por el Reglamento (UE) 2021/953 del 
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE) 
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.230.01.0032.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A23
0%3ATOC 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://dogv.gva.es/va/resultat-dogv?signatura=2021/7135&L=0
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.230.01.0032.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A230%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.230.01.0032.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A230%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.230.01.0032.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A230%3ATOC
https://administracionelectronica.gob.es/pae_Home/pae_Actualidad/pae_Noticias/Anio2021/Junio/Noticia-2021-06-16-Audiencia-e-informacion-publica-Proyecto-Real-Decreto-ENS.html
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE 

NORMES PUBLICADES RECENTMENT 

• UNE-EN 60825-1:2015/A11:202. Seguridad de los productos láser. Parte 1: Clasificación 
de los equipos y requisitos. 2021-06-23 

 

 
 

• UNE-EN 81-73:2021. Reglas de seguridad para la construcción e instalación de ascensores. 
Aplicaciones particulares para ascensores para personas y personas y cargas. Parte 73: 
Comportamiento de los ascensores en caso de incendio. 2021-06-16 

• UNE-EN 13565-2:2018+AC:2019/AC:2021. Sistemas fijos de lucha contra incendios. Sistemas 
espumantes. Parte 2: Diseño, construcción y mantenimiento. 2021-06-16 

• UNE-EN 16750:2018+A1:2021. Sistemas de lucha contra incendios. Sistemas de reducción de 
oxígeno. Diseño, instalación, planificación y mantenimiento. 2021-06-16 

• UNE-EN 893:2021. Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad y 
métodos de ensayo. 2021-06-02 

• UNE-EN IEC 61496-2:2021. Seguridad de las máquinas. Equipos de protección electrosensibles. 
Parte 2: Requisitos particulares para equipos que utilizan dispositivos de protección opto-
electrónicos activos (AOPDs). 2021-05-12 

• UNE-CEN/TR 1030-2:2021 IN. Vibración mano-brazo. Directrices para la reducción de riesgos de 
vibración. Parte 2: Medidas de gestión en el lugar de trabajo. 2021-04-28  

• UNE-EN 1837:2021. Seguridad de las máquinas. Iluminación integrada en las máquinas. 2021-04-
21 

• UNE-EN 1363-1:2021. Ensayos de resistencia al fuego. Parte 1: Requisitos generales. 2021-04-14 
 
 
CORRECCIONS PUBLICADES RECENTMENT 

• UNE-EN 149:2001+A1:2010. Dispositivos de protección respiratoria. Medias máscaras filtrantes 
de protección contra partículas. Requisitos, ensayos, marcado. 

 
 
NORMES ANUL·LADES RECENTMENT 

• UNE-EN 16750:2018. Sistemas de lucha contra incendios. Sistemas de reducción de oxígeno. 
Diseño, instalación, planificación y mantenimiento. 2021-06-16  

• UNE-EN 893:2011. Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad y 
métodos de ensayo. 2021-06-02 

• UNE-EN 407:2005. Guantes de protección contra riesgos térmicos (calor y/o fuego). 2021-05-01 

• UNE-EN 13128:2002+A2:2009. Máquinas herramienta. Seguridad. Fresadoras (incluidas 
mandrinadoras). 2021-05-01  

• UNE-CEN/TR 1030-2:2016 (RATIFICADA). Vibración mano-brazo. Directrices para la reducción de 
riesgos de vibración. Parte 2: Medidas de gestión en el lugar de trabajo. (Ratificada por la 
Asociación Española de Normalización en abril de 2017.) 2021-04-28  

 
  

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0054667
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NOVETATS INVASSAT 

Plans d'actuació contra la sinistralitat [WWW] 
• Pla d'actuació contra la sinistralitat laboral de la Comunitat Valenciana 2021 - Resum 17.02.2021 

[PDF val] [PDF cas] 
 

Criteris tècnics de l’INVASSAT [WWW] 
• Obligacions en matèria de coordinació d'activitats empresarials per part dels ajuntaments amb 

motiu del muntatge i desmuntatge d'escenaris per al desenvolupament de diversos actes 
culturals 04.2021  [PDF val] [PDF cas] 

• Obligacions preventives de tallers mecànics que arrenden part de les seues instal·lacions i 
empreses de serveis de lloguer de boxs de treball per a usuaris i usuàries particulars 30.03.2021 
[PDF val] [PDF cas] 
 

Manuals del Campus Virtual de l’INVASSAT 
• Transversalització de la seguretat i salut en el treball en la formació primària, secundària i de 

batxillerat 10.05.2021 [PDF val] [PDF cas] 
• Plans d'autoprotecció. 07.04.2021 [PDF val] [PDF cas] 
• El risc degut a l'electricitat estàtica : mesures preventives 20.01.2021 [PDF val] [PDF cas]   

 

Fitxes d'Investigació d'Accidents FIA [WWW] 
• Accident greu de dos treballadors per intoxicació accidental en espai confinat [PDF val] [PDF cas] 
• Accident greu a causa d’atrapament amb un equip de treball fora d'ús [PDF val] [PDF cas] 

 
Estadístiques de l’INVASSAT [WWW] 

• Estadística d'accidents de treball. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] 
• Estadística de malalties professionals. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] 

 
SPRL de la Generalitat 

• Memòria d'activitats del Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Personal Propi de la 
Generalitat 2020  [PDF val] [PDF cas] 

• Memòria d'activitats del Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Personal Propi de la 
Generalitat 2019  [PDF val] [PDF cas] 
 

Observatori de Seguretat i Salut Laboral de la Comunitat Valenciana [WWW] 
• Caracterització de la seguretat viària laboral en la Comunitat Valenciana 2019 14.12.2020 [PDF 

val] [PDF cas] 
 

Apunts tècnics de l’INVASSAT [WWW] 
• Comercialització de màquines : claus per a una adquisició sense sorpreses 21.12.2020 [PDF val] 

[PDF cas] 
 

Butlletins de novetats 
• Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral de l'INVASSAT 05.2021 [PDF] 

http://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
http://invassat.gva.es/documents/161660384/161741825/PA03-210102+Plan+de+actuación+contra+la+siniestralidad+laboral+de+la+Comunitat+Valenciana+2021+–%20Resumen/3a24b61e-0c09-484d-9d5c-01f5400a40db
http://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+matèria+de+coordinació%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+matèria+de+coordinació%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mecànics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal·lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usuàries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210102+Obligaciones+preventivas+de+talleres+mecánicos+que+arriendan+parte+de+sus+instalaciones+y+empresas+de+servicios+de+alquiler+de+boxes+de+trabajo+para+usuarios+y+usuarias+particulares+03.2021/a68ea548-940d-48db-80d2-8f7e4faf1c54
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210301+Transversalització%20de+la+seguretat+i+salut+en+el+treball+en+la+formació%20primària%2C%20secundària+i+de+batxillerat/969bf305-95f5-40b4-b4a9-c0eb04cc8ad8
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210302+Transversalización+de+la+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+en+la+formación+primaria%2C%20secundaria+y+de+bachillerato/2b98128e-b4a4-4ad0-b7bf-dbfd87fa79ab
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210201+Plans+d'autoprotecció/5a08c7aa-f0b2-4cc7-9972-57e0df78f99a
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotección/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210101+El+risc+causat+per+l'electricitat+estàtica+-+mesures+preventives/2bec5d9f-25da-4446-94b3-84cf13bef5dc
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210102+El+riesgo+debido+a+la+electricidad+estática+-+medidas+preventivas/999d5b5e-6d48-4c81-aa9f-b6761b745efe
http://www.invassat.gva.es/va/fia
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicació%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicación+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213801+Accident+greu+a+causa+d’atrapament+amb+un+equip+de+treball+fora+d'ús/b3267f0e-afa6-4fb3-8752-49d466ccd747
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213802+Accidente+grave+por+atrapamiento+con+equipo+de+trabajo+fuera+de+uso/7075ac91-e282-465f-9871-cb69cf89e426
http://www.invassat.gva.es/va/estadisticas
http://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memòria+d’activitats+del+Servei+de+Prevenció%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2020/7b361359-7417-44b8-b3d1-c235421220c7
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevención+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2020/8e715504-0f0e-4639-ba0e-91abd195618e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memòria+d’activitats+del+Servei+de+Prevenció%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2019/ab47e94f-f43a-4e3e-ae5c-1b4aaa856782
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevención+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2019/634e8596-65d1-4228-99c5-b828d851c621
http://www.invassat.gva.es/va/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracterització%20de+la+seguretat+viària+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracterització%20de+la+seguretat+viària+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200102+Caracterización+de+la+seguridad+vial+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/5cf1ada0-b200-47da-9469-8e9c55342115
http://www.invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200601+Comercialització%20de+màquines+-+claus+per+a+una+adquisició%20sense+sorpreses/daa22e13-0c8c-476b-93ee-84109dbfed94
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200602+Comercialización+de+máquinas+-+claves+para+una+adquisición+sin+sorpresas/e3d574b4-70b2-49b0-889b-360c94de5915
http://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
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NOVETATS OIT 

La OIT publicará nuevas estimaciones sobre la migración laboral mundial 
GINEBRA (Noticias de la OIT) - La Organización Internacional del Trabajo (OIT) presentará su tercer informe 
sobre Estimaciones mundiales sobre los trabajadores y las trabajadoras migrantes : Resultados y 
Metodología, el miércoles 30 de junio. El informe se centra en la evolución de la migración laboral mundial. 
Ofrece una imagen detallada de cómo los trabajadores migrantes, que constituyen casi el 5% de la mano 
de obra mundial, son una parte integral de la economía mundial. 
 
Participe en la campaña mundial de la OIT para ratificar el Convenio sobre la violencia y el acoso 
GINEBRA (OIT Noticias) – La Organización Internacional del Trabajo (OIT) lanza una campaña mundial para 
promover la ratificación y aplicación del Convenio núm. 190 sobre la violencia y el acoso en el lugar de 
trabajo. La campaña tiene como objetivo explicar en términos sencillos qué es el Convenio sobre la 
violencia y el acoso, 2019 (núm. 190) , los temas que cubre y cómo abordar la violencia y el acoso en el 
mundo del trabajo. 
 
Los sindicatos importan en una recuperación centrada en las personas de la COVID-19 
Ginebra (NOTICIAS DE LA OIT) – Según la nueva edición del Boletín Internacional de Investigación Sindical, 
presentada por la Oficina de Actividades para los Trabajadores de la OIT, los sindicatos importan y 
desempeñan un papel importante en la lucha contra la pandemia y al garantizar una recuperación 
centrada en las personas. “La COVID-19 y la recuperación: El papel de los sindicatos en la construcción de 
un mundo mejor ”, señala que los sindicatos han mantenido su posición y han ayudado a proteger mejor 
a los trabajadores y sus empleos en todo el mundo. 
 
 

 

 
 
 
 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_808683/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_807471/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/actrav/media-center/pr/WCMS_806849/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_794492.pdf
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NOVETATS EU-OSHA 

NOU EU-OSHA supports ELA’s campaign to protect seasonal workers 
The European Labour Authority (ELA) has launched the Rights for all seasons campaign, which 
runs from June to October 2021, to raise awareness of the need to promote fair and safe working 
conditions for seasonal workers employed across EU countries, particularly in the agri-food 
sector. The COVID-19 pandemic has aggravated seasonal workers’ conditions and exposed them 
to increased health risks. EU-OSHA is actively supporting the campaign for better occupational 
safety and health (OSH) of seasonal workers.  
 
NOU CISI 2021 Congress will discuss OSH emerging risks and challenges 
The 2nd International Congress on Integrated Safety (CISI 2021) takes place from 14 to 16 
September in Lisbon to discuss and exchange knowledge on the different dimensions of safety, 
including emerging threats and challenges. The Congress will be composed of four panels of 
national and international experts, who will present their views on the fields of and occupational 
safety and health, civil protection systems, urban safety and aviation security. 
 

SIMPOSIO - El nuevo marco de seguridad y salud laboral ¡Únase al debate en línea! 
No se pierda el simposio de la EU-OSHA «Prevención, ahora más que nunca» sobre el próximo 
marco estratégico de la UE en materia de seguridad y salud en el trabajo 2021-2027. El Comisario 
de Empleo y Derechos Sociales de la UE, Nicolas Schmit, y la Directora Ejecutiva de la EU-OSHA, 
Christa Sedlatschek, compartirán sus puntos de vista en relación con la gestión del cambio en el 
nuevo mundo del trabajo, la prevención de accidentes y enfermedades en el lugar de trabajo, y 
una mayor preparación para futuras amenazas para la salud. 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

https://osha.europa.eu/es/oshnews/eu-osha-supports-elas-campaign-protect-seasonal-workers
https://osha.europa.eu/es/oshnews/cisi-2021-congress-will-discuss-osh-emerging-risks-and-challenges
https://osha.europa.eu/es/highlights/symposium-social-europes-new-osh-framework-join-debate-online
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation/eu-strategic-framework-health-and-safety-work-2021-2027
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NOVETATS INSST 

 

 

RECORDA 

 

AVÍS IMPORTANT!!! 

 

El portal de l’INSST contínua 
sense accés a causa del 

ciberatac produït fa uns dies 

 
 

https://www.youtube.com/channel/UCA91B7EQzO1WpdXTxE4ALEA
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL 

NOU DE LA PEÑA ELÍAS, Carmen; LLAMAS CASCÓN, Esperanza; GARCÍA DE LAS HERAS, Beatriz. Estudio 
de 87 pacientes con mordedura animal atendidos en urgencias. Revista Española de Traumatología 
Laboral [en línea]. 2021, 3. 1. 7 p. [Consulta: 23.06.2021]. ISSN: 2659-7535. DOI: 
10.24129/j.retla.03105.fs2005011. 
Agents biològics | Altres sectors d'activitat 
 
Introducció: les mossegades per animals són molt freqüents, sobretot en xiquets, però també afecten adults i ocasionen problemes 
de salut en l'entorn laboral. De totes elles, les canines són amb diferència les més freqüents. Ocasionen lesions d'un ampli espectre 
de gravetat, des d'erosions superficials fins a ferides d'extrema gravetat que poden arribar a ocasionar la mort de l'agredit. Les lesions 
ocasionades per mossegada en l'entorn laboral ocasionen, amb molta freqüència, incapacitat temporal dels treballadors. Objectiu: 
revisar les característiques clíniques i epidemiològiques, i les conseqüències laborals de les mossegades animals en la població laboral 
atesa al nostre hospital i aportar coneixement sobre el tema, escassament present en la bibliografia. Mètode: revisió retrospectiva 
de les històries clíniques dels pacients atesos per mossegada d'animal en la nostra urgència entre gener de 2015 i agost de 2019. 
Resultats: en el període estudiat es van atendre en urgències 87 casos de mossegada animal, sent les més freqüents les ocasionades 
per gossos. Els pacients atesos realitzaven majoritàriament treballs relacionats amb la cura o ensinistrament animal. El 75,8% de les 
lesions es van produir en les extremitats superiors i la majoria van ser ferides superficials (73,5%). La antibioteràpia va ser el 
tractament més emprat (83,9%), sent amoxicil.lina-clavulànic el prescrit amb més freqüència. En el 48,2% dels casos va ser precisa 
la baixa laboral. 

 
 
NOU ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE LA SALUD. Step Safely: strategies for preventing and managing falls 
across the life-course [en línea]. Geneva: World Health Organization, 2021. 194 p. [Consulta: 25.06.2021]. 
ISBN: 978-92-4-002191-4.  
Accidents laborals | Gestió de la prevenció_ | Polítiques públiques per a la prevenció | Treballs en altura 
 
Les caigudes es cobren la vida de 684 000 persones cada any. Més enllà del nombre de morts, 172 milions més de persones 
experimenten discapacitats derivades d'una caiguda cada any. Les caigudes no són només un important problema de salut pública 
mundial. Són un de ràpid creixement. Les morts relacionades amb caigudes han augmentat molt més ràpid que qualsevol altre tipus 
de lesió en les últimes dues dècades. Molts factors expliquen aquest augment de la població que envelleix i els patrons d'urbanització 
són els principals. El paquet tècnic Step Safely proporciona recomanacions concretes sobre estratègies basades en l'evidència per a 
previndre i controlar les caigudes en xiquets i adolescents, treballadors i persones majors. Entre altres, les mesures de prevenció 
eficaces inclouen programes de criança dels fills per a famílies marginades i de baixos ingressos, normes de seguretat més estrictes 
per als treballadors i entrenament de força i equilibri per a persones majors. La prevenció de caigudes pot ajudar a aconseguir els 
Objectius de Desenvolupament Sostenible vinculats a la salut i el benestar, el treball decent i les ciutats segures i inclusives. La 
comunitat mundial ha de buscar activament oportunitats per a reduir el mal, el sofriment i la pèrdua creixents que resulten de les 
caigudes. 

 
 
NOU ARAGÓN MARTÍNEZ, Macarena; CERRÓN REINA, Jose Ignacio; EZQUERRA ALVAREZ, Covadonga; 
TRUJILLO HERNÁNDEZ, José Alejandro; ORTEGA DÍAZ DE CEBALLOS, Antonio. Características clínicas de 
los pacientes ingresados con COVID-19 severa en el hospital de una mutua colaboradora de la seguridad 
social en Madrid: estudio descriptivo retrospectivo observacional. Revista Española de Traumatología 
Laboral [en línea]. 2021, 4. 1. 8 p. [Consulta: 23.06.2021]. ISSN: 2659-7535. DOI: 
/10.24129/j.retla.04107.fs2105006. 
PRL COVID-19 
 
Antecedents i objectius: Madrid, davant l'enorme pressió hospitalària derivada de ser una de les ciutats més afectades per la primera 
ona de la pandèmia, va necessitar peremptòriament llits geriàtrics per a pacients amb COVID-19 greu. Descrivim les dades 
demogràfiques, clínics, radiològics, analítics, terapèutics i evolutius dels pacients atesos a l'Hospital Fraternitat-Muprespa Havana, 
hospital d'una mútua col·laboradora de la seguretat social monogràfic en traumatologia, reconvertit a “hospital COVID” en ple pic 
de la pandèmia. Material i mètodes: estudi descriptiu retrospectiu observacional dels pacients ingressats al març i abril de 2020 amb 
diagnòstic clínic-epidemiològic, microbiològic, serològic o radiològic de COVID-19. Resultats: del total de 21 pacients, 2 van ser 
descartats per a aquest estudi per demostrar-se que no patien COVID-19. Dels 19 pacients restants, tots ells amb afectació pulmonar 
severa establida, 10 eren homes i 9 dones, amb un rang d'edat entre 65 i 95 anys. Van morir 7 pacients (37%), dels quals 6 tenien 3 
o més comorbiditats. 

 
 
BERROCAL BERROCAL, Francisca. Análisis comparativo de tres métodos de valoración de puestos de 
trabajo [en línea]. Tesis doctoral. Santiago Pereda Marín, dir. Madrid: Universidad Complutense de Madrid, 
2016. 377 p. [Consulta: 22.06.2021].  
Condicions de treball | Organització del treball | Psicosociologia 
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INVASSAT A LES XARXES  

 

  

https://www.facebook.com/Invassat.gva/photos/a.448715351899083/3919793758124541?type=3&eid=ARAzv19UcdxNbRvrqbMe9Xza8KqJl5votYbmuad7TV5TdJQtliY4KkPe7Rrz_jEkRXzhzhrAsjkrXIjB&size=687%2C793&fbid=3919793758124541&source=13&player_origin=unknown&__xts__%5b0%5d=68.ARDJoEr7wrwC5kPglhIKp-UloGEwacNFIA9gQpRc1sV_M0c7VLyXaCB-TSYPVzputh-zW1DwY-R1XlNs6DAzyG7fTYyL8qTf37v_GhLFNEdjUI9VUpmCoNEIEKpnrVQAWy7dvZDwLMP_9sG37p4NcPIUTX1-sJqNvw2YATcXkduAKOSdH1_xR4-5so5iZ6PCRQ_DDTwY_TcJCK5JJZG0hlOp-WJvEFlBhW96J4jvjifGAurpag_fxWk2-bT9ipPVRYcqqygIA6WspRQfBnO5STku0RKKtoIyuostrAkiOn02H3Rm0MYNuQ
https://twitter.com/GVAinvassat/status/1409822452214022155
https://www.linkedin.com/posts/invassatgva_invassat-prevenciaejnygaeznero-sst-activity-6815559433070931968-0ncZ
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ESPAI COVID-19 

 

 

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/dc1b142a3fe74ee88a3199c165c03093
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https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas
https://vaccinetracker.ecdc.europa.eu/public/extensions/COVID-19/vaccine-tracker.html
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral - 30.6.2021 

20 

 
 

 
 

I no t'oblides... 
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