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ALS MITJANS

La base de dades Sibil·la, gestionada pel centre de documentació de Presidència de
la Generalitat, dona accés a més de 800.000 documents periodístics publicats amb
posterioritat a 1992. Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és accessible des de la
xarxa corporativa de la Generalitat o des de llocs que accedisquen remotament a

ella. Fes clic ací per a entrar en la informació relativa a COVID-19

Las agresiones a los Agentes Medioambientales no le preocupan a la Conselleria
Comunidad Valenciana. Recientemente los Agentes Medioambientales han tenido agresiones
y los servicios de la Consellería no han sido diligentes en defenderlos. Se han pasado los plazos
y no se ha ejercido la defensa ni los recursos pertinentes. Según APAMCV la asistencia jurídica,
a  pesar  de  pedirla,  no  se  recibió  por  lo  que  no  tienen  otro  remedio  que  denunciar
púbicamente  el  abandono permanente  que  sufren  en  el  ejercicio  de  sus  funciones  como
agentes de la autoridad. Esto pasa por la falta de previsión en cuanto a la seguridad de los
Agentes Medioambientales se refiere. Desde hace años lo vienen denunciando, y desde la
muerte  de  los  compañeros  en  Lleida,  pasando  por  las  graves  agresiones  sufridas  por  los
compañeros de Castellón en las inspecciones al parany no han dejado de pedir medios de
defensa  personal  y  protocolos  de  actuación.  Desde  llevar  los  vehículos  bien  rotulados,
servicios en pareja, los VI azules que no llegan, uniformidad, evaluación de riesgos laborales
pendiente y cualquier otro medio que les proporcione seguridad ante una agresión verbal o
física. Y desde luego que la casa, desde el primer momento, nos debe prestar apoyo y defensa
jurídica. A estas alturas todo esto sigue pendiente y además siguen con vehículo de 25 años y
400.000 km, con la rotulación ilegible…En el caso que nos ocupa, un compañero fue agredido,
presentó la correspondiente denuncia, pero de nuevo lamentamos que no se haya dado la
respuesta que, en derecho nos asiste, como personal de esta Conselleria por parte de quienes
les corresponde hacerlo.
https://valencianoticias.com/las-agresiones-a-los-agentes-medioambientales-no-le-preocupan-a-la-
conselleria/

Un bombero es asistido durante un incendio en Almassora
En la mañana de ayer tuvo lugar un incendio en una fábrica de Almassora en el que el CICU
tuvo que intervenir para asistir a un bombero de 33 años por mareos y vahídos. El profesional
no requirió ser trasladado a ningún centro sanitario. Cabe recordar que también ayer, pero en
la localidad de L'Alcora, un trabajador sufrió un accidente laboral al caer desde tres metros de
altura. El hombre, de 49 años, sufrió policontusiones y una posible fractura de brazo, por lo
que fue trasladado al Hospital General Universitario de Castellón.
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http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3E+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
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https://castellon.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/un-bombero-es-asistido-durante-un-incendio-
en-almassora/253130

Heridos cinco trabajadores del campo al volcar una furgoneta en Águilas
Cuatro hombres y una mujer que trabajan en el campo de entre 24 y 57 años han resultado
este jueves policontusionados al volcar la furgoneta en la que viajaban en la autovía RM D-14,
a la altura de la gasolinera El Pocico, en el paraje aguileño de Las Marinas, informa el 112. El
accidente laboral ha ocurrido sobre las 17 horas. Una vez estabilizados por sanitarios, han sido
llevados en ambulancia al hospital lorquino Rafael Méndez. 
https://www.laopiniondemurcia.es/sucesos/2021/06/17/heridos-cinco-trabajadores-campo-volcar-
53828902.html

Detenido un gruista en El Campello por la muerte accidental de un trabajador en una obra
Un operario de grúa de 51 años de edad ha sido detenido por la muerte de un trabajador de
35 años en unas obras en El Campello (Alicante), debido a los indicios de que el accidente
mortal tras la caída desde una octava planta puedo estar causada por una imprudencia en el
manejo de las cargas. La Guardia Civil ha abierto una investigación por este trágico suceso en
un edificio en construcción en la avenida Ausiàs March ocurrido el pasado lunes. Al parecer, el
trabajador no se precipitó al vacío como inicialmente informaron los servicios de emergencia,
sino que se baraja que un error humano provocó la caída de una carga que golpeó al obrero,
según han confirmado fuentes del caso a Europa Press. El siniestro ocurrió cuando el operario
presuntamente pulsó el botón de descarga de la grúa y el cargamento que transportaba se
balanceó  y  cayó  hasta  el  octavo  piso,  donde  se  encontraba  trabajando  la  víctima.  En  la
investigación  abierta  se  atribuye  al  detenido  un  posible  homicidio  involuntario  por
imprudencia  laboral.  El  arrestado ha sido puesto en libertad tras prestar  declaración,  a  la
espera de pasar a disposición judicial.
https://www.abc.es/espana/comunidad-valenciana/abci-detenido-gruista-campello-muerte-accidental-
trabajador-obra-202106161728_noticia.html

Accidente laboral mortal en una cantera
La sala del  centro de emergencias 1-1-2 Castilla  y  León ha recibido a las 13:14 horas una
llamada  que  informaba  de  un  accidente  en  una  cantera  próxima  a  la  localidad  de
Castroquilame (León). Según ha indicado el alertante, un trabajador de 23 años ha resultado
herido al caerle una piedra y se encontraba inconsciente. En esos momentos, estaba siendo
evacuado en vehículo particular desde la cantera hasta el cruce de la LE-6222 con la LE-164. La
sala de operaciones del 1-1-2 ha avisado del incidente a la Guardia Civil (COS) de León y a
Emergencias Sanitarias Sacyl, que ha enviado a la zona una ambulancia soporte vital básico, un
equipo  médico  del  centro  de  salud  de  Puente  de  Domingo  Flórez  y  un  helicóptero
medicalizado, que finalmente se ha anulado por la meteorología. Al llegar, el personal de Sacyl
ha confirmado el fallecimiento de un varón de 23 años.
https://elmirondesoria.es/soria/sucesos/accidente-laboral-mortal-en-una-cantera

Piden cuatro años de cárcel para los responsables del derrumbe en Martínez Campos en el
que murieron dos obreros
La Fiscalía pide cuatro años de cárcel para los tres responsables de las obras de rehabilitación
del edificio de Martínez Campos, 19, que se derrumbó causando la muerte de dos obreros. Los
acusa  de  un  delito  contra  la  seguridad  de  los  trabajadores  y  considera  que  «infringieron
gravemente la normativa para la protección de los derechos de los empleados», creando «una
situación de peligro» que se materializó en el desplome parcial del inmueble. El suceso tuvo
lugar el 22 de mayo de 2018. A las 16.45 horas, después de que un operario perforara «unos
12 metros» para introducir un pilote en la tercera planta del parking, «se produjo el colapso
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estructural de la parte baja del patio, lo que determinó que cedieran los forjados provocando
el derrumbe desde la séptima planta hasta la baja, así como los forjados que apoyaban en sus
fachadas y que eran muros de carga», sostiene el escrito de acusación del Ministerio Público.
En ese  momento,  había  23 trabajadores  en el  interior.  Según la  Fiscalía,  «el  accidente se
produjo como consecuencia de un fallo de ejecución de obra con grave incumplimiento de la
normativa de prevención de riesgos laborales, al actuar sobre los muros de carga del patio de
la planta baja sin que estuviera apuntalado o reforzado, abriéndose huecos en su fábrica que
debilitaron su capacidad portante hasta el punto de que no pudieron soportar las cargas de los
pisos superiores».
https://www.abc.es/espana/madrid/abci-piden-cuatro-anos-carcel-para-responsables-derrumbe-
martinez-campos-murieron-obreros-202106180054_noticia.html

Andalucía  registra tres  muertes  por  accidente laboral  en  24 horas  en  las  localidades de
Lucena del Puerto, Barbate y Cabra
Los accidentes laborales han aumentado un 10% con la vuelta a la actividad económica. En las
últimas horas se han producido tres muertes en accidente laboral en tres puntos de Andalucía:
en Córdoba, Cádiz y en Huelva. Con respecto a esta última, hay dos personas detenidas. Se
trata  de  dos  propietarios  de  una  finca  en  Lucena  del  Puerto  por  un  presunto  delito  de
homicidio imprudente al no facilitar las medidas de protección. Esta sería la sexta muerte por
accidente laboral en la provincia de Huelva y la quinta en el sector agrícola. Junto a este hecho
se han registrado también la  muerte de un hombre de 49 años de edad que ha fallecido
electrocutado en un bar de Barbate (Cádiz), y de la muerte de otro trabajador de 43 años en
Cabra (Córdoba) al sufrir un accidente laboral con una carretilla. Y no queda aquí porque un
hombre  de  24  años  era  evacuado  al  hospital  este  martes  tras  sufrir  una  caída  cuando
trabajaba en las obras de la Catedral de Jaén. Es algo que desde la voz sindical denuncian
enérgicamente e inciden en la necesidad urgente de aumentar las inversiones de las empresas
en materia de prevención para frenar la mortalidad por accidente laboral.  Concretamente,
UGT Andalucía exige un plan de choque donde la administración, al patronal y los sindicatos se
involucren para poner punto y final a esta lacra.
https://www.emartv.es/2021/06/17/muertes-accidentes-laborales-andalucia/

Siniestralidad laboral y trabajo decente
En España, en el año 2020, hubo 708 trabajadores fallecidos por accidente laboral. De ellos,
595 acaecieron durante la jornada laboral y 113 in itinere (en el traslado al puesto de trabajo).
Son 13 casos más que en 2019, con lo que la esperanza de reducir al máximo estas muertes se
desvanece. Habría que añadir el cúmulo innumerable de enfermedades profesionales. ¿Son
evitables o prevenibles los accidentes laborales? ¿Cuáles son los factores o causas de esta alta
siniestralidad?  Los  sindicatos  señalan  las  causas  más  importantes:  incumplimiento  de  la
normativa legal de prevención de riesgos laborales por parte principalmente de las empresas;
precarización de las condiciones de trabajo; sobreesfuerzo físico. Un número importante de
fallecimientos es debido a infartos y derrames cerebrales, frutos de ese sobreesfuerzo y del
estrés. La noción de ‘trabajo decente’ fue acuñada por vez primera en la OIT en la Memoria
del Director General a la 87ª reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo, en 1999.
Incluía  cuatro  elementos:  Empleo:  disponibilidad  de  empleo,  remuneración,  seguridad  y
condiciones  laborales  salubres.  Seguridad  social  y  seguridad  de  ingresos.  Derechos
fundamentales del trabajo: sindicación; erradicación de la discriminación laboral, del trabajo
forzoso y del trabajo infantil.  Diálogo social: derecho del trabajador a opinar, defender sus
intereses  y  entablar  negociaciones  con  los  empleadores  y  con  las  autoridades  sobre  los
asuntos relacionados con la actividad laboral.
https://www.diariodeleon.es/articulo/tribunas/siniestralidad-laboral-trabajo-decente/
202106171028092122754.html
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MC MUTUAL lanza una campaña de seguridad vial laboral para prevenir los accidentes de
tráfico
Según datos oficiales, en 2019 hubo 232 accidentes laborales mortales de tráfico en España,
que representan el 13,2% de las muertes producidas en las carreteras españolas. Asimismo,
los siniestros viales constituyen el 32,4% del total de accidentes laborales mortales en nuestro
país. Con el objetivo de ayudar a las empresas mutualistas que quieran promover la seguridad
vial, MC MUTUAL ha desarrollado la campaña de conducta preventiva responsable “Apuesta
por la Seguridad Vial”, que tiene como principales objetivos la reducción de la accidentabilidad
laboral de tráfico en las empresas mutualistas y la promoción de hábitos para una movilidad
más  segura.  Una  campaña  que  quiere  contribuir  a  reducir  la  siniestralidad  acorde  con  el
objetivo marcado por el proyecto “Visión cero” (mitad de los accidentes mortales en 2030 y
cero  en  2050).  Yolanda  Gallego,  adjunta  a  la  Dirección  de  la  División  de  Servicios  de
Prevención, indica: “Los accidentes de tráfico causan mucho sufrimiento, tanto a las víctimas
como a sus familiares. Afortunadamente, en las últimas décadas hemos avanzado mucho en su
prevención. Entre 2010 y 2020, el número de fallecidos en España ha disminuido casi un 50 %.
Pero ninguna reducción es suficiente para conformarnos: debemos seguir poniendo todos los
medios, como peatones y conductores, para evitar estos accidentes y reducir su gravedad”.
Además,  señala,  “promover  los  desplazamientos  seguros  de  casa  al  trabajo  y  en  jornada
laboral forma parte de nuestra labor como mutua, de aquí que uno de los mensajes de la
campaña sea “Te queremos de vuelta”. 
https://prevencionar.com/2021/06/17/mc-mutual-lanza-una-campana-de-seguridad-vial-laboral-para-
prevenir-los-accidentes-de-trafico/

El ‘fast food’ perjudica a la conducción
Cada  año  mueren  millones  de  personas  en  colisiones  de  tráfico,  y  los  conductores
profesionales  corren un mayor riesgo debido al  tiempo que pasan al  volante.  Se  conocen
varios factores que contribuyen a ello, entre los que parecen ser importantes el sexo. Pero el
estilo de vida también puede ser un factor, sobre todo porque la conducción de larga distancia
suele implicar privación de sueño, hábitos alimentarios poco saludables y una actividad física
limitada,  añaden.  Una  dieta  de  comida  basura  puede  aumentar  el  riesgo  de  conducción
peligrosa entre los conductores de camiones/camiones al potenciar la fatiga, que suele ser un
factor clave en las colisiones de vehículos, sugiere una investigación publicada en línea en la
revista 'Occupational & Environmental Medicine'. Son pocos los estudios que han analizado el
impacto potencial de los patrones dietéticos en los comportamientos de conducción de los
conductores profesionales de camiones y camiones. Para tratar llenar este vacío de datos, los
investigadores evaluaron si los patrones dietéticos, la fatiga y el comportamiento al volante
podían estar relacionados en una muestra de 389 conductores de camión varones de una
empresa de transporte de Suzhou (China). La mayoría de los conductores tenían entre 31 y 60
años de edad, entre 6 y 10 años de experiencia y entre 50.000 y 100.000 km de recorrido
anual.
https://www.ecoticias.com/vida-saludable/210464/fast-food-perjudica-conduccion

CSI-F  denuncia  la  “ansiedad,  desmotivación,  estrés  y  miedo”  del  personal  de  la  UCI  de
Toledo tras 15 meses de pandemia
La  Central  Sindical  Independiente  y  de  Funcionarios  (CSIF)  ha  denunciado la  “inaceptable
sobrecarga”  de  trabajo  de  los  facultativos  de  la  Unidad  de  Cuidados  Intensivos  (UCI)  del
Complejo Hospitalario de Toledo desde marzo de 2020.  De este modo,  recuerdan que los
profesionales han “doblado” el número de guardias que realizan al mes desde el inicio de la
pandemia de coronavirus. “Además de que se han visto obligados a asumir la realización de
refuerzos  de  tarde  y  guardias  mixtas,  que  conllevan  una  parte  presencial  y  otra  parte
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localizada”,  afirman.  Aunque  el  esfuerzo  se  ha  asumido  por  los  facultativos,  el  sindicato
reclama a la Gerencia del Complejo Hospitalario medidas urgentes. La plantilla médica con la
que cuenta el  servicio en la  actualidad es de 26 efectivos:  13 trabajadores  en el  Área de
Polivalentes y otros 13 en el Área de Neurocríticos. Sin embargo, “sólo 18 facultativos” realizan
guardias debido a que hay ocho bajas por adaptaciones de salud laboral y por exenciones por
superar  los 55 años de edad.  Este número de profesionales no puede asumir tres UCI  en
centros de trabajo diferentes porque suponen cuatro puestos de guardia diarios. “Tras un año
en el que lo han dado todo, en el que han luchado en situaciones muy difíciles salvando vidas
y sufriendo una auténtica pesadilla, estos trabajadores se encuentran totalmente exhaustos,
merecen soluciones”, señala Victoria Gutiérrez, delegada de Prevención de Riesgos Laborales
de CSIF en el SESCAM.
https://toledodiario.es/csi-f-denuncia-la-ansiedad-desmotivacion-estres-y-miedo-del-personal-de-la-
uci-de-toledo-tras-15-meses-de-pandemia/

La plantilla de Socamex, en una huelga indefinida por sus malas condiciones laborales
Los doce trabajadores de Socamex, una subcontrata de Nilsa encargada de la gestión, control y
depuracion  del  agua  sucia  de  las  depuradoras  y  fosas  sépticas  de  la  Zona  Media,  han
comenzado una huelga indefinida para protestar por las malas condiciones laborales, según ha
explicado el sindicato ELA a través de una nota. Al parecer, la empresa "no respeta tan siquiera
las condiciones obligadas laborales por subrogación que venían de las anteriores y además
incumple  de  manera  permanente  materias  de  salud  laboral  y  prevención  de  riesgos".  La
huelga indefinida comenzó el pasado 14 de junio y afecta a "un servicio esencial para la salud y
el  medio ambiente",  según ELA, ya que esta empresa se encarga de cubrir  la  zona desde
Figarol hasta Aguilar de Codés los 365 días al año las 24 horas al día, "un servicio del que se
benefician unas 46.000 personas".
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/empleo-formacion/2021/06/17/la-
plantilla-socamex-una-huelga-indefinida-por-sus-malas-condiciones-laborales-730652-3081.html

Adif ofrece a 3.000 trabajadores el teletrabajo tres días a la semana
Adif y los representantes sindicales han suscrito un acuerdo para regular el teletrabajo en la
empresa, que dará a 3.000 de sus trabajadores la posibilidad de trabajar a distancia hasta tres
días a la semana, convirtiéndose así en una de las primeras empresas públicas en regular el
teletrabajo. La plantilla que opte por esta opción tendrá derecho también a la desconexión
digital fuera de su horario de trabajo, de modo que la empresa deberá garantizar este derecho
con una limitación absoluta del uso de los medios tecnológicos de comunicación empresarial y
de trabajo durante los períodos de descanso. Esta nueva regulación será de aplicación una vez
se supere la actual situación de pandemia y se levanten las restricciones vigentes y medidas
preventivas  establecidas  por  las  autoridades,  y  quedaría  en  suspenso  ante  un  eventual
restablecimiento  de  las  mismas.  La  compañía  explica  que  podrán  elegir  esta  opción  los
trabajadores fijos que tengan una antigüedad mínima de un año en su puesto de trabajo y

https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/empleo-formacion/2021/06/17/la-plantilla-socamex-una-huelga-indefinida-por-sus-malas-condiciones-laborales-730652-3081.html
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/empleo-formacion/2021/06/17/la-plantilla-socamex-una-huelga-indefinida-por-sus-malas-condiciones-laborales-730652-3081.html
https://toledodiario.es/csi-f-denuncia-la-ansiedad-desmotivacion-estres-y-miedo-del-personal-de-la-uci-de-toledo-tras-15-meses-de-pandemia/
https://toledodiario.es/csi-f-denuncia-la-ansiedad-desmotivacion-estres-y-miedo-del-personal-de-la-uci-de-toledo-tras-15-meses-de-pandemia/
http://coronavirus.san.gva.es/es/certificado-digital-ue
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siempre que sus funciones se puedan realizar de manera no presencial, total o parcialmente,
que son en torno a 3.000 empleados de Adif.
https://www.europapress.es/economia/noticia-adif-ofrece-3000-trabajadores-teletrabajo-tres-dias-
semana-20210616145835.html

«La protección  y  bienestar  de  los  trabajadores  van a requerir  una visión más  integral  y
holística de la salud laboral»
La Comisión de Enfermería del Trabajo del Colegio de Enfermería de Vizcaya ha celebrado la
decimotercera edición de su jornada de actualización, tras el parón del año anterior a causa de
la  pandemia.  Durante  la  jornada,  se  analizaron  y  actualizaron  conocimientos  sobre  la
especialidad.  Tras  la  inauguración  de  la  presidenta  del  colegio,  María  José  García  Etxaniz,
comenzó su ponencia Jordi Delclòs, profesor y catedrático en la Escuela de Salud Pública de la
Universidad de Texas en Houston. Según aseveró el experto, “la protección y bienestar de los
trabajadores del futuro van a requerir una visión más integral y holística de la salud laboral,
que considera tanto riesgos nuevos como los tradicionales, y sus correspondientes efectos,
tanto  positivos  como  negativos.  Debemos  ampliar  nuestra  visión  tradicional  de  la  salud
laboral, incorporando factores personales y factores a nivel de comunidad, integrándolos a lo
largo  de  la  vida  productiva.  Para  ello,  habrá  que  reconocer  los  cambios  que  ya  se  están
observando en las formas de trabajo y empleo, y anticipar que habrá aún más cambios en el
futuro.  Habrá  que adquirir  nuevas  habilidades,  técnicas  y  herramientas  que nos  permitan
identificar  y  medir  estos  cambios,  y  traducirlas  en  políticas  y  prácticas  que  puedan  ser
rigurosamente implementadas y evaluadas en el lugar del trabajo”. 
https://diarioenfermero.es/la-proteccion-y-bienestar-de-los-trabajadores-van-a-requerir-una-vision-
mas-integral-y-holistica-de-la-salud-laboral/

RECORDA

https://diarioenfermero.es/la-proteccion-y-bienestar-de-los-trabajadores-van-a-requerir-una-vision-mas-integral-y-holistica-de-la-salud-laboral/
https://diarioenfermero.es/la-proteccion-y-bienestar-de-los-trabajadores-van-a-requerir-una-vision-mas-integral-y-holistica-de-la-salud-laboral/
https://www.europapress.es/economia/noticia-adif-ofrece-3000-trabajadores-teletrabajo-tres-dias-semana-20210616145835.html
https://www.europapress.es/economia/noticia-adif-ofrece-3000-trabajadores-teletrabajo-tres-dias-semana-20210616145835.html
https://www.napofilm.net/es/napos-films/napo-protect-your-skin
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DOGV

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relació amb la pandèmia
per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Fes clic ací per a entrar.

Nº 9110
Convocatòria i bases del procés selectiu per a cobrir tres places de tècnic mitjà en prevenció, 
per estabilització d'ocupació publica. [2021/6183]
https://dogv.gva.es/datos/2021/06/18/pdf/2021_6183.pdf

RESOLUCIÓ de 16 de juny de 2021, de la Direcció General d'Indústria, Energia i Mines, per la 
qual s'aproven les bases de les convocatòries ordinàries dels exàmens teoricopràctics per a 
l'obtenció dels carnets professionals en matèria de seguretat industrial, que es realitzaran 
durant l'any 2021. [2021/6876]
https://dogv.gva.es/datos/2021/06/18/pdf/2021_6876.pdf

BOE

Nº 145
Orden PCM/613/2021, de 16 de junio, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de 
Ministros de 15 de junio de 2021, por el que se prorroga el Acuerdo del Consejo de Ministros 
de 2 de febrero de 2021, por el que se establecen medidas excepcionales para limitar la 
propagación y el contagio por el COVID-19, mediante la limitación de los vuelos entre la 
República Federativa de Brasil y la República de Sudáfrica y los aeropuertos españoles.
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-10165

DOUE

Sense novetats

RECORDA

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-10165
https://dogv.gva.es/datos/2021/06/18/pdf/2021_6876.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2021/06/18/pdf/2021_6183.pdf
http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-10029
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https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/coronavirus/Infografia_covid_persistente.pdf
http://www.saludlaboralmadrid.es/portfolio-item/riesgos-laboralesen-educacion-infantil/
http://www.saludlaboralmadrid.es/portfolio-item/riesgos-laboralesen-educacion-infantil/
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NOVETATS AENOR – NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT
•  NOU   UNE-EN  81-73:2021.  Reglas  de  seguridad  para  la  construcción  e  instalación  de

ascensores. Aplicaciones particulares para ascensores para personas y personas y cargas. Parte
73: Comportamiento de los ascensores en caso de incendio. 2021-06-16

•  NOU   UNE-EN  13565-2:2018+AC:2019/AC:2021.  Sistemas  fijos  de  lucha  contra  incendios.
Sistemas espumantes. Parte 2: Diseño, construcción y mantenimiento. 2021-06-16

•  NOU   UNE-EN  16750:2018+A1:2021.  Sistemas  de  lucha  contra  incendios.  Sistemas  de
reducción de oxígeno. Diseño, instalación, planificación y mantenimiento. 2021-06-16

• UNE-EN 893:2021.  Equipos de alpinismo y escalada. Crampones.  Requisitos  de seguridad y
métodos de ensayo. 2021-06-02

• UNE-EN IEC 61496-2:2021. Seguridad de las máquinas. Equipos de protección electrosensibles.
Parte  2:  Requisitos  particulares  para  equipos  que  utilizan  dispositivos  de protección  opto-
electrónicos activos (AOPDs). 2021-05-12

• UNE-CEN/TR 1030-2:2021 IN. Vibración mano-brazo. Directrices para la reducción de riesgos de
vibración. Parte 2: Medidas de gestión en el lugar de trabajo. 2021-04-28

• UNE-EN 1837:2021. Seguridad de las máquinas. Iluminación integrada en las máquinas. 2021-
04-21

• UNE-EN 1363-1:2021. Ensayos de resistencia al fuego. Parte 1: Requisitos generales. 2021-04-
14

CORRECCIONS PUBLICADES RECENTMENT
• UNE-EN 149:2001+A1:2010. Dispositivos de protección respiratoria. Medias máscaras filtrantes

de protección contra partículas. Requisitos, ensayos, marcado.

NORMES ANUL·LADES RECENTMENT
•  NOU   UNE-EN 16750:2018.  Sistemas de lucha contra  incendios.  Sistemas de reducción de

oxígeno. Diseño, instalación, planificación y mantenimiento. 2021-06-16
• UNE-EN 893:2011.  Equipos de alpinismo y escalada. Crampones.  Requisitos  de seguridad y

métodos de ensayo. 2021-06-02
• UNE-EN 407:2005. Guantes de protección contra riesgos térmicos (calor y/o fuego). 2021-05-01
• UNE-EN  13128:2002+A2:2009.  Máquinas  herramienta.  Seguridad.  Fresadoras  (incluidas

mandrinadoras). 2021-05-01
• UNE-CEN/TR 1030-2:2016 (RATIFICADA). Vibración mano-brazo. Directrices para la reducción

de riesgos de vibración. Parte 2: Medidas de gestión en el lugar de trabajo. (Ratificada por la
Asociación Española de Normalización en abril de 2017.) 2021-04-28

NOU

https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?Tipo=N&c=N0065916
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NOVETATS INVASSAT

Plans d'actuació contra la sinistralitat [WWW]
• Pla  d'actuació  contra  la  sinistralitat laboral  de  la  Comunitat  Valenciana  2021 -  Resum

17.02.2021 [PDF val] [PDF cas] 

Criteris tècnics de l’INVASSAT [WWW]
• Obligacions en matèria de  coordinació d'activitats empresarials  per part  dels  ajuntaments

amb motiu del muntatge i desmuntatge d'escenaris per al desenvolupament de diversos actes
culturals 04.2021  [PDF val] [PDF cas]

• Obligacions preventives de  tallers mecànics que arrenden part de les seues instal·lacions  i
empreses  de  serveis  de  lloguer  de  boxs  de  treball  per  a  usuaris  i  usuàries  particulars
30.03.2021 [PDF val] [PDF cas] 

Manuals del Campus Virtual de l’INVASSAT
• Transversalització de la seguretat i salut en el treball en la formació primària, secundària i de

batxillerat 10.05.2021 [PDF val] [PDF cas]
• Plans d'autoprotecció. 07.04.2021 [PDF val] [PDF cas]
• El risc degut a l'electricitat estàtica : mesures preventives 20.01.2021 [PDF val] [PDF cas]  

Fitxes d'Investigació d'Accidents FIA [WWW]
• Accident greu de dos treballadors per intoxicació accidental en espai confinat [PDF val] [PDF

cas]
• Accident greu a causa d’atrapament amb un equip de treball fora d'ús [PDF val] [PDF cas] 

Estadístiques de l’INVASSAT [WWW]
• Estadística d'accidents de treball. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] 
• Estadística de malalties professionals. Maig 2020-Abril 2021 [PDF]

SPRL de la Generalitat
• Memòria  d'activitats del  Servei  de  Prevenció  de  Riscos  Laborals  del  Personal  Propi  de  la

Generalitat 2020  [PDF val] [PDF cas]
• Memòria  d'activitats del  Servei  de  Prevenció  de  Riscos  Laborals  del  Personal  Propi  de  la

Generalitat 2019  [PDF val] [PDF cas]

Observatori de Seguretat i Salut Laboral de la Comunitat Valenciana [WWW]
• Caracterització de la seguretat viària laboral en la Comunitat Valenciana 2019 14.12.2020 [PDF

val] [PDF cas]

Apunts tècnics de l’INVASSAT [WWW]
• Comercialització de màquines : claus per a una adquisició sense sorpreses 21.12.2020 [PDF val]

[PDF cas]

Butlletins de novetats
• Butlletí de novetats en seguretat i salut laboral de l'INVASSAT 05.2021 [PDF  ]  

http://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200602+Comercializaci%C3%B3n+de+m%C3%A1quinas+-+claves+para+una+adquisici%C3%B3n+sin+sorpresas/e3d574b4-70b2-49b0-889b-360c94de5915
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200601+Comercialitzaci%C3%B3%20de+m%C3%A0quines+-+claus+per+a+una+adquisici%C3%B3%20sense+sorpreses/daa22e13-0c8c-476b-93ee-84109dbfed94
http://www.invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200102+Caracterizaci%C3%B3n+de+la+seguridad+vial+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/5cf1ada0-b200-47da-9469-8e9c55342115
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/va/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2019/634e8596-65d1-4228-99c5-b828d851c621
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2019/ab47e94f-f43a-4e3e-ae5c-1b4aaa856782
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2020/8e715504-0f0e-4639-ba0e-91abd195618e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2020/7b361359-7417-44b8-b3d1-c235421220c7
http://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://www.invassat.gva.es/va/estadisticas
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213802+Accidente+grave+por+atrapamiento+con+equipo+de+trabajo+fuera+de+uso/7075ac91-e282-465f-9871-cb69cf89e426
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213801+Accident+greu+a+causa+d%E2%80%99atrapament+amb+un+equip+de+treball+fora+d'%C3%BAs/b3267f0e-afa6-4fb3-8752-49d466ccd747
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicaci%C3%B3n+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicaci%C3%B3n+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicaci%C3%B3%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
http://www.invassat.gva.es/va/fia
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210102+El+riesgo+debido+a+la+electricidad+est%C3%A1tica+-+medidas+preventivas/999d5b5e-6d48-4c81-aa9f-b6761b745efe
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210101+El+risc+causat+per+l'electricitat+est%C3%A0tica+-+mesures+preventives/2bec5d9f-25da-4446-94b3-84cf13bef5dc
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotecci%C3%B3n/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210201+Plans+d'autoprotecci%C3%B3/5a08c7aa-f0b2-4cc7-9972-57e0df78f99a
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210302+Transversalizaci%C3%B3n+de+la+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+en+la+formaci%C3%B3n+primaria%2C%20secundaria+y+de+bachillerato/2b98128e-b4a4-4ad0-b7bf-dbfd87fa79ab
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210301+Transversalitzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+i+salut+en+el+treball+en+la+formaci%C3%B3%20prim%C3%A0ria%2C%20secund%C3%A0ria+i+de+batxillerat/969bf305-95f5-40b4-b4a9-c0eb04cc8ad8
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210102+Obligaciones+preventivas+de+talleres+mec%C3%A1nicos+que+arriendan+parte+de+sus+instalaciones+y+empresas+de+servicios+de+alquiler+de+boxes+de+trabajo+para+usuarios+y+usuarias+particulares+03.2021/a68ea548-940d-48db-80d2-8f7e4faf1c54
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mec%C3%A0nics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal%C2%B7lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usu%C3%A0ries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
http://invassat.gva.es/documents/161660384/161741825/PA03-210102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+de+la+Comunitat+Valenciana+2021+%E2%80%93%20Resumen/3a24b61e-0c09-484d-9d5c-01f5400a40db
http://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicaci%C3%B3%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/butlleti-de-novetats-en-seguretat-i-salut-laboral
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NOVETATS OIT

 NOU    Acuerdo global en la Conferencia de la OIT sobre la acción para la recuperación de la COVID-19  
La Conferencia Internacional del Trabajo ha adoptado un Llamamiento Mundial a la Acción en el que se
esbozan medidas para crear una recuperación de la pandemia centrada en las personas y evitar que las
economías y las sociedades queden marcadas a largo plazo. GINEBRA (OIT Noticias) – Los delegados de
181 países que representan a los gobiernos, trabajadores y empleadores en la Conferencia Internacional
del  Trabajo   (CIT)  han  adoptado  por  unanimidad  un  Llamamiento  Mundial  a  la  Acción  para  una
recuperación de la COVID-19 centrada en las  personas,  que dé prioridad a la creación de empleos
decentes para todos y aborde las desigualdades causadas por la crisis.

Los líderes mundiales intervendrán en la Cumbre Mundial del Trabajo de la OIT
GINEBRA  (OIT  Noticias)  –  Líderes  mundiales  y  representantes  de  gobiernos  y  organizaciones  de
trabajadores y empleadores intervendrán en la Cumbre Mundial del Trabajo virtual de la Conferencia
Internacional del Trabajo que tendrá lugar del 17 al 18 de junio. La Cumbre se centrará en la respuesta
al devastador impacto de la COVID-19 en el mundo del trabajo y en la acción requerida para construir
un mejor futuro del trabajo.

NOU

https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/109/news/WCMS_803374/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/109/news/WCMS_803987/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/109/reports/provisional-records/WCMS_803429/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

 NOU WHO launches package to prevent and manage falls across the life-course
The World Health Organisation (WHO) has released the Step Safely  technical package, which provides
concrete recommendations for evidence-based strategies to prevent and manage falls for children and
adolescents, workers, and older people. Falls represent a significant global public health problem so the
effective prevention measures of the package include, among others, stricter worker safety regulations,
strength  and  balance  training  for  older  people  and  parenting  programmes  for  low-income  and
marginalised families.

 NOU    Advice on managing arthritis and rheumatic disorders at work  
Arthritis and rheumatic disorders can sometimes affect a person’s ability to work,  but usually most
workers  can  carry  on  working  with  the  support  of  employers,  the  right  care  and  supervision,  or
treatment  if  required.  Rheumatic and  musculoskeletal  disorders  (RMDs),  which  include the  various
forms of arthritis, are a diverse group of diseases that commonly affect the joints, but can also affect the
muscles, other tissues and internal organs. They affect 1 in 4 persons (more than 120 million people in
the EU) and account for almost 30% of all disabilities. This is set to increase as the EU’s population
ages[1].

Healthy Workplaces Campaign materials available now in the IPA beneficiaries' official languages
Within  the  context  of  the  Healthy  Workplaces  “Lighten  the  Load”  Campaign  2020-2022,  EU OSHA
supports IPA beneficiaries  in raising awareness of Occupational Safety and Health at the national level.
EU OSHA, in close collaboration with IPA Focal points,  translated the Healthy Workplaces Campaign
materials  into the project  beneficiaries'  official  languages and provided them with printouts  of  the
Campaign Guide, Leaflets, Flyers, and Posters that will be distributed to the OSH stakeholders as well as
to the public.

RECORDA

https://osha.europa.eu/es/oshnews/healthy-workplaces-campaign-materials-available-now-ipa-beneficiaries-official-languages
https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/news/advice-managing-arthritis-and-rheumatic-disorders-work
https://osha.europa.eu/es/oshnews/who-launches-package-prevent-and-manage-falls-across-life-course
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24094&langId=en
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NOVETATS INSST

RECORDA

AVÍS IMPORTANT!!!

El portal de l’INSST contínua 
sense accés a causa del 

ciberatac produït fa uns dies

https://youtu.be/B6zJnOIQdug
https://youtu.be/8cAJt5KldYY
https://youtu.be/3_KEej506Z8
https://youtu.be/uL0VUkluNko
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ÚLTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

 NOU   NEXØ,  Mette A.;  PEDERSEN,  Jacob;  CLEAL,  Bryan;  ANDERSEN, Ingelise;  BJØRNER,  Jakob B.
Working life expectancies among individuals with type 1 and type 2 diabetes over a 30-year period .
Scandinavian Journal of Work, Environment & Health [en línea]. 2021. 11 p. [Consulta: 15.06.2021].
ISSN: 1795-990X. DOI: 10.5271/sjweh.3972.
Economia de la prevenció | Altres patologies

Objectius: Aquest estudi va tindre com a objectiu estimar l'esperança de vida laboral (WLE) i el nombre d'anys de treball perduts
(WYL) entre les persones amb diabetis tipus 1 i tipus 2 durant un període de 30 anys i identificar les diferències educatives en WLE
i WYL. Mètodes: Els individus de 18 a 65 anys diagnosticats amb diabetis tipus 1 (N = 33188) o diabetis tipus 2 (N = 81 930) en
2000-2016 i controls apariats per edat i sexe sense diabetis (N = 663 656) es van identificar en Registres nacionals danesos. El WLE
en anys es va estimar com el temps en l'ocupació entre els 35 i els 65 anys. Usem un enfocament de taules de vida amb models de
riscos proporcionals de Cox (p. ex. pensió per discapacitat, absència per malaltia, desocupació). Les anàlisis es van realitzar per
separat per al sexe, l'estat de convivència, la duració de l'educació i el tipus de diabetis. Les ponderacions de probabilitat inversa
van explicar les diferències entre poblacions. Resultats: Les persones amb diabetis van tindre un WLE significativament més curt i
un WYL major en comparació amb les persones sense diabetis durant el lapse de 30 anys. Als 35 anys, les dones que convivien
amb menor nivell educatiu i diabetis van perdre fins a 8 anys [interval de confiança (IC) del 95%: 5,0 a 11,0] i els homes 7,0 anys
(IC del 95%: 4,0 a 8,7). La WYL entre les dones amb educació superior va ser de 4,4 (IC del 95%: 6,6–2,3) i de 3,7 anys entre els
homes (IC del 95%: 1,5–4,5). En comparació amb les persones amb diabetis tipus 2, les persones amb diabetis tipus 1 passen
significativament més anys en la pensió per discapacitat, però no va haver-hi diferències significatives en les altres estimacions de
WYL. Conclusions: La WYL entre les persones amb diabetis és substancial i es caracteritza per disparitats socials. La WYL ajuda a
identificar els objectius d'intervenció en diferents edats, tipus de diabetis, sexe, nivell educatiu i de convivència.

GÁLVEZ BLANCO, Diego. Desarrollo de experiencias de realidad virtual capaces de generar vértigo para
la concienciación de los riesgos laborales en trabajos en altura [en línea].  Projecte  Final  de Màster
Oficial, dirigido por Javier Mora Serrano, Felipe Muñoz La Rivera. Barcelona: Universitat Politécnica de
Catalunya, 2021. 288 p. [Consulta: 15.06.2021].
Accidents laborals | Construcció | Cultura de la prevenció i la seguretat | Treballs en altura

BLANCO ESCRIBANO, Rubén.  Violencia en el entorno sanitario: un análisis teórico y metodológico [en
línea]. Tesis doctoral. Juan Vicente Beneit Montesinos, dir. Madrid: Universidad Complutense de Madrid,
2021. 288 p. [Consulta: 15.06.2021].
Condicions de treball | Estrés | Psicosociologia | Sanitat i serveis sociosanitaris | Síndrome de cremar-se
pel treball o burnout

VAN DE VEN, Hardy; HULSEGGE, Gerben; ZOOMER, Thijmen; DE KORTE, Elsbeth M.; BURDORF, Alex;
OUDE HENGEL, Karen M. The acute effects of working time patterns on fatigue and sleep quality using
daily  measurements  of  6195 observations  among 223 shift workers.  Scandinavian Journal  of  Work,
Environment  &  Health  [en  línea].  2021.  11  p.  [Consulta:  15.06.2021].  ISSN:  1795-990X.  DOI:
10.5271/sjweh.3964 .
Organització del treball

https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/nex%C3%B8-mette-a-pedersen-jacob-cleal-bryan-andersen-ingelise-bj%C3%B8rner-jakob-b-2021-working-life-expectancies-among-individuals-with-type-1-and-type-2-diab
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/van-de-ven-hardy-hulsegge-gerben-zoomer-thijmen-de-korte-elsbeth-m-burdorf-alex-oude-hengel-karen-m-2021-the-acute-effects-of-working-time-patterns-on
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/van-de-ven-hardy-hulsegge-gerben-zoomer-thijmen-de-korte-elsbeth-m-burdorf-alex-oude-hengel-karen-m-2021-the-acute-effects-of-working-time-patterns-on
https://invassat.gva.es/es/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/blanco-escribano-ruben-2021-violencia-en-el-entorno-sanitario-un-analisis-teorico-y-metodologico
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/galvez-blanco-diego-2021-desarrollo-de-experiencias-de-realidad-virtual-capaces-de-generar-vertigo-para-la-concienciacion-de-los-riesgos-laborales-en-
https://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/galvez-blanco-diego-2021-desarrollo-de-experiencias-de-realidad-virtual-capaces-de-generar-vertigo-para-la-concienciacion-de-los-riesgos-laborales-en-


INVASSAT Centre de Documentació - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral

INVASSAT A LES XARXES

https://www.facebook.com/Invassat.gva/photos/a.448715351899083/3888298374607413?type=3&eid=ARAZzsRjblbVFW7PDZILIfBW-X9LW074bPgbvCHTtzJiwnDIFQv6-rZ5FM59tTA2FXHtzw18WoUdZxFY&size=571%2C809&fbid=3888298374607413&source=13&player_origin=unknown&__xts__[0]=68.ARDOs8a34pse0uwN4-4Ltasy6-vwTDqSGN3L8A1HySnZVqP4CsvTl7xsQqfDK9aQS22mBKcbBc35DAexDAsVt8d3PYt5a6ZojE6w5giNkwRZjgGAJ67XdRfc13cvT-Onc0Zu6AHWWXZpdOdBQEbM-dJTCbJJ_Ys3O6_kS-EJqig379oopLiVINJqlUqVhjdmtkO1rjL2XVehs76enKiUZYDzEfSHIgSTiQvNqEgBfNasTjmS6Ckn8APxUkPVvcNdfEWjNYkpwfUmio3tTOlVy9ZnSiPFU6bH_GWFCfw1ir0AD1xx8KWfOw
https://www.linkedin.com/posts/invassatgva_invassat-psicosociologaeda-bibliotecadigitaldeprl-activity-6811209354696564737-F_2A
https://twitter.com/GVAinvassat/status/1405465757304201218
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ESPAI COVID-19
Administracion.gob.es: Nueva normalidad. Crisis sanitaria COVID-19

DOGV: Normativa aprobada per la Generalitat en relació amb la pandèmia per coronavirus Covid-19

InfoCoronavirus. Accés  a  les  seccions  amb  directrius  i  normativa  COVID-19  de  cadascuna  de  les
conselleries de la Generalitat.
Guía COVID-19 : guía de información de salud y recursos web de calidad contrastada , de l'Instituto de
Salud Carlos III

Recursos d'informació COVID-19. GVAOberta

http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
http://infocoronavirus.gva.es/
http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/Nueva-normalidad-crisis-sanitaria.html#.XvxBAaH_wdU
http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm
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INFORMACIÓ DE REFERÈNCIA COVID-19

NOVA ACTUALITZACIÓ

https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/dc1b142a3fe74ee88a3199c165c03093
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset?tags=COVID-19
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset?tags=COVID-19
https://www.ecdc.europa.eu/en/cases-2019-ncov-eueea
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PER A COMBATRE LA DESINFORMACIÓ SOBRE LA PANDÈMIA

• Juan Gómez Salgado et al. Ansiedad y miedo: cómo la pandemia afecta a la salud mental de
los trabajadores. The Conversation. 15.06.2021.

• Ignacio  J.  Molina  Pineda  de  las  Infantas  ¿Cuánto  nos  va  a  durar  la  inmunidad  frente  al
coronavirus? The Conversation. 14.06.2021

• La leche materna de mujeres infectadas y vacunadas contiene anticuerpos frente a la covid-  
19. SINC. 14.06.2021 

• Antoni Trilla. La vida tras la vacunación contra la covid-19. SINC. 11.06.2021 

RECORDA...
• Roberto  R.  Aramayo.  El  Diccionario  Filosófico  COVID-19,  otro  laboratorio  del  CSIC.  The

Conversation. 21.04.2021 
• Fernando  Navarro.  Cómo  hablar  y  escribir  bien  sobre  la  pandemia  coronavírica:  nivel

avanzado. SINC. 01.03.2021
• Fernando Navarro.  Cómo hablar  y escribir bien sobre la pandemia coronavírica: las dudas

básicas. SINC. 26.02.2021.
• Jose  M Jimenez  Guardeño,  Alejandro Pascual  Iglesias,  Ana  María  Ortega-Prieto  et  al.  Guía

definitiva  para  desmentir  bulos  sobre  el  SARS-CoV-2  y  la  COVID-19.  The  Conversation.
18.01.2021

https://theconversation.com/guia-definitiva-para-desmentir-bulos-sobre-el-sars-cov-2-y-la-covid-19-152943
https://theconversation.com/guia-definitiva-para-desmentir-bulos-sobre-el-sars-cov-2-y-la-covid-19-152943
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-las-dudas-basicas
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-las-dudas-basicas
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-nivel-avanzado
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-nivel-avanzado
https://theconversation.com/el-diccionario-filosofico-covid-19-otro-laboratorio-del-csic-158968
https://www.agenciasinc.es/Opinion/La-vida-tras-la-vacunacion-contra-la-covid-19
https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-leche-materna-de-mujeres-infectadas-y-vacunadas-contiene-anticuerpos-frente-a-la-covid-19
https://www.agenciasinc.es/Noticias/La-leche-materna-de-mujeres-infectadas-y-vacunadas-contiene-anticuerpos-frente-a-la-covid-19
https://theconversation.com/cuanto-nos-va-a-durar-la-inmunidad-frente-al-coronavirus-162186
https://theconversation.com/cuanto-nos-va-a-durar-la-inmunidad-frente-al-coronavirus-162186
https://theconversation.com/ansiedad-y-miedo-como-la-pandemia-afecta-a-la-salud-mental-de-los-trabajadores-161630
https://theconversation.com/ansiedad-y-miedo-como-la-pandemia-afecta-a-la-salud-mental-de-los-trabajadores-161630
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/dashboards/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas#
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I no t'oblides...

Segueix-nos en...
INVASSAT      –  Facebook – Twitter – Linkedin  – SlideShare

https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
http://www.invassat.gva.es/
https://infocoronavirus.gva.es/

