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Resumen

La pandemaa por COVIO-1% ha afectada las rstinas laberales y ha generado en las personas estrés o burnout, que puede disminuir
por el ement de los trabajadores. EL propdsito de esta investigaciin fue estudiar el burnowt, engagemenf y la percepcion de
pricticas de gestidn en apoya u:Iut tienen los brabajadores en tiempos de pandemia por COVID-1¥ al enfrentar sus desafios. El
enfogue metodeddgics fue correlacional-explicativo, con encuestas a 408 trabajaderes de una ciudad del centre sur de Chile. Los
resullados muestran que existen diferencias por sexo y edad en engagemend, pera no en burnout. ademas, las personas gue per-
ciben recibir apoyo presentan puntuaciones mayeres de ergagement ¥ menores de bornow! que guienes no perciben recibir apoyo
orsentado a praciicas de gestion en contextos inciertos.

Pallalras clave: barneul; asgagermenl; paicolagia argani racional positiva; COVID-19.

Burnout, engagement, and perception of management practices in pandemc by COVID-19 in south-central Chilean
worke

1]
Abstract
The COVID-19 pandemic has affected work routines, generating stress or hurnout in people, which can decrease due to the engagement
of workers. The purpese of this research was bo analize burnout, el ent, ard the perception of management practices in support of

workers in a COVID-1% pandemic context and its relatiorship with facing challenges. The methodological approach was correlationat-
explaratory, with surveys of 408 workers from a south-ceriral Chilean oty. The results show that there are differences by sex and age
in engagement, but not in burnowt. Furthermeaore, people whe perceive they receive support have higher engagement scores and lower
burnout scores than those who do not perceive suppert oriented to managemsent prachices support in uncertan contexts.

Bapwards: burndal; dnpaqemeal; pasilive erqanitational peycholegy; COVED-FF.

Burmoul, engagement & percapcho das praticas de gestle em uma pandemia de COVID-19 e rabalhaderes no
centro-sul do Chiles

Resumo
A pandemia COVID-1% aletou as rotinas de trabalho & gerou estresse ou esgotamendo ras pessocas, que pode dimiruir devido an
e nf dos trabalhaderes. O chjetivo desta pesquisa foi estudar o burmow! e o engagement dos trabalhadores em tempos de

rq miia ¢ sua relacdo com a percepcao das prabicas de gestdo de apoio ao enfrentaments de desafios. A aberdagem metndolagica

[ :nrrﬂaclnnal-r:upli-:ntm.cr.\rrlse—:quma: com 408 trabalhadores de uma cidade do centra-sul do Chile. Os resuliddos maostram gue
existem diferencas por sew e iade ro envobvimento, mas ndo no ternout; Além disso, as pesscas que percebem receber suporte tem
escores de engagemen! mais alios e escores de Sunnoul mais baivos do que aguelas gue ndc percebem receber superte orientado para
priticas de gestao em contextos incertos.

Pallavrai-chis: borsaw; sgagsmiml; psicaloga erganizesisnal pasiliva; COVID-13
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CALCULADOR

PARA LA APLICACION DE LA NORMA

UNE-EN 689:2019

A LA EVALUACION DE LA EXPOSICION POR
INHALACION DE AGENTES QUimMICOS

su complejidad, el lnstitito Macional de icdacl lud en el Trabajo (NSSTY O

La nomma UNE-EN 489:2019 constituye ol documento de referencia para la evaluacién de la exposicién debido a la
inhalacién de agentes quimicos. Esta norma es un documento técnico relativamente complejo, que establece el
procedimiento y requisitos para evaluar la conformidad de la exposicion cen los valores limite ambientales (VLA Dada

MEP. ha desarcllade una

trabajo de los téenicos.

supuestos pricticos que ayudaran a una mejor comprensién y utilizacisn del misma.

RECORDA [

herramienta de tipe “calculador”, disponible en su sede web, que facilita la aplicacién de la citada norma y por @nto el

La presente Jormada Técnica tiene por objetivo principal presentar este nuevo calculador desarrollado para la
aplicacion de la narma UNE-EN 689 2 la evaluacion de la expasicién por inhalacién de agentes quimicos. En el desarrolla
de esta Jomada Técnica, se trataran los aspectos mas destacados incluidos en el calculador, y se realizarén diferentes

Instituto Nacional de Sequridad v Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P.

cacién de Maquinaria ([CNVM)
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ALS MITJANS

La base de dades Sibil-la, gestionada pel centre de documentacié de Presidéncia de
la Generalitat, dona accés a més de 800.000 documents periodistics publicats amb
posterioritat a 1992. Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és accessible des de la
xarxa corporativa de la Generalitat o des de llocs que accedisquen remotament a
ella. Fes clic aci per a entrar en la informacié relativa a COVID-19

Del 8 al 30 de juny

Mesures d'ol:?ertura
progressiva

#AMBRESPONSABILITAT

900 300 555 £l

Las restricciones que la Comunitat estrena esta semana

Quedan horas para que se impongan las nuevas restricciones en la Comunitat Valenciana. El
president de la Generalitat Valencian, Ximo Puig, anuncié el miércoles 2 de junio junto a la
consellera de Sanitat Universal, Ana Barceld, las nuevas medidas por covid que estaran
vigentes desde el proximo martes 8 de junio hasta el Ultimo dia del mes. Con estas nuevas
medidas que entran en vigor a partir de las 00.00 horas de este martes, se evaporaran las
medidas relativas al al nimero de personas asistentes a una reunion social o familiar y el
toque de queda, que se aplicard por ultima vez durante la madrugada del domingo al lunes.
Medidas relativas a bibliotecas, museos, archivos, salas de exposiciones, galerias de arte,
monumentos y otros equipamientos culturales. Sin restriccion de aforos. Se pueden usar
medios informaticos. Visitas de hasta 25 en espacios abiertos y 15 en cerrados. Medidas
relativas a cines de verano, autocines, teatros, anfiteatros, auditorios, salas multifuncionales,
salas de artes escénicas y circos. Se incluyen mstalauones fijas o portatlles

coronavirus- 52684229 htmI

Récord de inmunizacion con 406.575 pinchazos en siete dias

La Comunitat Valenciana superara por primera vez desde que comenzase el proceso de
inmunizacién las 400.000 dosis administradas en una semana. Y mas alla de ser un nuevo
récord de citacidn, tras las 351.000 anunciadas la semana pasada, supone pasar el umbral de
las 400.000 inyecciones semanales. Esta es la cifra en la que se situé el umbral de la
vacunaciéon masiva y para la que la Comunitat Valenciana lleva semanas preparada con los
cuatro grandes vacundédromos y 133 puntos de inmunizacidén por todo el territorio. En total,
segun informaron desde la Conselleria de Sanidad, la previsién es inocular 406.575 dosis la
proxima semana. Estas se repartirdn entre las cuatro vacunas que estan aprobadas y en
marcha en la Unién Europea, aunque de manera desigual debido al nivel de envios de cada
una de ellas. La mayoritaria serd, de nuevo, Pfizer con 283.203 dosis. De este farmaco aterrizan
semanalmente en dos envios (lunes y miércoles) cerca de 290.000 vacunas por lo que se
aplicaran practicamente todo los viales que lleguen. De AstraZeneca se prevé utilizar unas



https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/06/restricciones-comunidad-valenciana-coronavirus-52684229.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/06/restricciones-comunidad-valenciana-coronavirus-52684229.html
http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3E+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
https://infocoronavirus.gva.es/
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43.516. Este farmaco servird para completar el proceso de inmunizacién de otras tantas
personas menores de 60 afios y que tenian su pauta pendiente desde febrero. Ahora, una vez
cumplidas las 16 semanas y tras recibir el SMS de Sanidad ofreciéndoles Pfizer, han rechazado
esta y se han decantado por completar el proceso con el suero del primer pinchazo.
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/07/record-inmunizacion-406-575-
pinchazos-52685215.html

Ley de teletrabajo: estos son los aspectos a mejorar segin un estudio de la Universitat de
Valéncia

VALENCIA. La aprobacién del proyecto de ley de teletrabajo el mes pasado en el Congreso no
hace mds que confirmar que el empleo a distancia ha venido para quedarse. Antes de la
pandemia, tan solo un 15% de las empresas espafiolas trabajaban en remoto, mientras que, en
el segundo semestre de 2020 un 43% usaron este modelo, segun el Instituto Nacional de
Estadistica (INE). Esta nueva normativa cuenta con la validacién de los sindicatos y de la
patronal, lo que supone una mejora con respecto a la regulaciéon precedente y aporta un plus
de legitimidad. Sin embargo, expertos en Derecho de Trabajo de la Universitat de Valéncia y de
la Universidad de Sevilla, advierten en un estudio reciente que la regulacién deja algunos
cabos sueltos en ambitos como la prevencién de riesgos laborales, la desconexidn digital, la
intimidad profesional o la compensacidn de gastos. De este modo, la investigacidn termina en
el libro Trabajo a distancia y teletrabajo: analisis del marco normativo vigente, publicado a
finales de mayo, que aporta fdrmulas orientativas para mejorar la normativa y evitar futuros
conflictos legales entre empresas y empleados, que deben ser conocedores de sus derechos y
obhgauones en esta forma laboral.

Sucesos.- Un trabajador resulta herido tras caerse del remolque de un camion y golpearle
una madera

Un trabajador ha resultado herido este viernes en Vila-real (Castelldn) tras caerse del
remolque de un camién y golpearle una madera en la cabeza, segun ha informado el Centro de
Informacién y Coordinacion de Urgencias (CICU). A las 12.15 horas ha entrado aviso al CICU
mediante el que se alertaba que un trabajador se habia caido del remolque de un camidn y
una madera le habia golpeado la cabeza. El accidente laboral ha ocurrido en la calle Pina de
Montalgrao de Vila-real. Hasta el lugar se ha desplazado una unidad del SAMU. El equipo
médico ha asistido al hombre, de 68 afios, por politraumatismo. Posteriormente el hombre ha
sido trasladado aI hospital General Universitario de Castellon

remolque de-un-camion-y-golpearle-una-madera/?autoref=true

Ante el accidente laboral en el Puerto de Castell6n

El pasado viernes 28 de mayo, el buque mercante Nazmiye Ana volcé en el puerto de Castelldn
mientras se trabajaba en las labores de carga. Ocurrid algo que no deberia pasar, pero paso.
Personas trabajadoras como la tripulacién del buque y los estibadores de la carga, sufrieron un
sinestro laboral con el resultado de varios heridos graves, un fallecido y de momento, un
desaparecido. Desde la Hermandad Obrera de Accion Catdlica (HOAC) Segorbe-Castellén
gueremos expresar nuestro animo y solidaridad con todos los trabajadores del sector que han
sufrido este accidente laboral y especialmente con sus familias, que estan sufriendo en estos
duros momentos. Esperamos que el estibador que actualmente sigue ingresado mejore lo
antes posible. También queremos expresar nuestra solidaridad con toda la comunidad
portuaria de Portcastelld y especialmente, agradecer a todo el dipositivo de rescate el esfuerzo
han realizado y que siguen realizando para encontrar al estibador desaparecido. Queremos dar
las gracias a Stella Maris Castellé (Apostolado del Mar) por el acompafamiento que han


https://www.20minutos.es/noticia/4719574/0/sucesos-un-trabajador-resulta-herido-tras-caerse-del-remolque-de-un-camion-y-golpearle-una-madera/?autoref=true
https://www.20minutos.es/noticia/4719574/0/sucesos-un-trabajador-resulta-herido-tras-caerse-del-remolque-de-un-camion-y-golpearle-una-madera/?autoref=true
https://valenciaplaza.com/ley-teletrabajo-aspectos-mejorar-estudio-uv
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/07/record-inmunizacion-406-575-pinchazos-52685215.html
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2021/06/07/record-inmunizacion-406-575-pinchazos-52685215.html
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realizado a la tripulacién del buque siniestrado: personas que se ganan la vida trabajando lejos
de sus familias y que en estos momentos necesitan de una organizacidn como Stella Maris que
les acompafiie. También desde la HOAC Segorbe Castelldn queremos denunciar las condiciones

de precariedad laboral que sufren muchos marinos.
http://www.radiovila-real.es/ante-el-accidente-laboral-en-el-puerto-de-castellon/

ARP denuncia el mal estado de la Comisaria de Policia de Dénia

Desde la Agrupacién Reformista de Policias (ARP) aseguran que “la comisaria del CPN en la
ciudad de Denia, es en la actualidad la peor instalacion policial de todas las existentes en todo
territorio nacional. Adema3s, seinalan que aunque el Director General de la Policia, D. Francisco
Pardo Piqueras, recientemente anuncié, una cantidad presupuestada para el inicio de la
construccién de la comisaria en Benidorm, “una inversion justa y necesaria que hace justicia
con la demanda de funcionarios, ciudadanos, empresarios y usuarios de la actual comisaria,
“las instalaciones de la Dénia son las peores en toda Espafia”. “La inmundicia de sus
instalaciones, los calabozos, y resto de dependencias, que, sin lugar a duda, debian haber sido
clausuradas por Sanidad, objeto de intervencién en numerosas ocasiones al existir numerosas
actas de infraccion, conforme al Real Decreto 2/2006, de 16 de enero, por el que se establecen
normas sobre prevencion de riesgos laborales en la actividad de los funcionarios del Cuerpo
Nacional de Policia”, denuncian desde ARP. No obstante, manifiestan su “confianza en la
voluntad del Ayuntamiento y del Ministerio del Interior” para subsanar esta situacion lo antes
posible y empezar a construir el nuevo edificio. E incluso esperan que “se haga realidad”, ya
que alld en el 2009 el consistorio municipal cedié terrenos a Interior para tal fin.
https://diariodealicante.net/arp-denuncia-comisaria-denia/

Permanece estable el hombre herido en un accidente laboral en Valdepeiias

El hombre de 57 afios sufrié una caida desde una estructura mientras trabajaba en el almacén
de una empresa situada en la Avenida del Vino de Valdepefias. Fue trasladado en un
helicdptero medicalizado al hospital de Ciudad Real donde, segiin han confirmado fuentes del
SESCAM a Onda Cero, permanece en observacién en Urgencias. El herido, que presenta un
politraumatismo, permanece estable y va a quedar ingresado en el centro sanitario. Al lugar
del accidente, que tuvo lugar pasadas las seis y media de la tarde de este jueves, acudieron
también efectivos de la Policia Nacional, la Policia Local y una UVI.
https://www.ondacero.es/emisoras/castilla-la-mancha/valdepenas/noticias/permanece-estable-
hombre-herido-accidente-laboral-valdepenas_2021060460ba2263444a8900013fb628.html

Se salva de un grave accidente gracias a su rapida actuacion

El conductor de un camién que operaba en la terminal de mercancias de OPCSA enPuerto de
la Luz y de Las Palmas ha evitado un grave accidente al reaccionar rdpidamente y salir de la
cabina del vehiculo justo cuando varios contendores de mercancias se le veia encima. El
trabajador se percata de que varios de los contenedores apilados en zona de descarga van a
caer y logra abandonar el camion y apartarse rapidamente de el. Afortunadamente la rapida
accién del conductor le salva de sufrir un accidente laboral que podria haber acabado en
desgracia. Este tipo de sucesos no son habituales, se trata de un hecho puntual,ya que se
establecen una rigurosas medidas de seguridad que permiten trabajar con todas las garantias
a los empleados que prestan sus servicios en el recinto portuario.
https://www.cope.es/emisoras/canarias/las-palmas/gran-canaria/noticias/salva-grave-accidente-
gracias-rapida-actuacion-20210604_1326406

Herido en un brazo un trabajador en el complejo de Atlantic Copper en Huelva
Atlantic Copper ha informado este viernes del accidente de un trabajador de una empresa
contrastista a las 11,30 horas en sus instalaciones. En un comunicado, han indicado que a las
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11,30 horas se ha registrado un accidente en el complejo metallrgico de Atlantic Copper en la
zona de recepcion y manipulacién de materiales. Como consecuencia, un trabajador de una
empresa contratista ha sido trasladado en ambulancia al Hospital Juan Ramén Jiménez de la
capital onubense con dafios en un brazo. El herido se encuentra en estado de observacion y se
le sometera a las pertinentes pruebas médicas para una valoracion de los dafios sufridos. Por
su parte, la empresa ha iniciado una investigacién al respecto para conocer los detalles del
accidente. Por su parte, desde el 112 han indicado a Europa Press, que recibieron el aviso
pidiendo asistencia sanitaria para este trabajador, de 47 afios, cuyo brazo habia quedado
atrapado, de manera que fue trasladado hasta el hospital Juan Ramdn Jiménez. Desde el
Servicio de Emergencias 112 dieron aviso a la Policia Local, Policia Nacional, servicios
sanitarios, asi como al Centro de PrevenC|on de Rlesgos Laborales e Inspecuon de Trabajo

atlantlc copper-huelva- 20210604151049 html

El grupo subacuatico de la Guardia Civil se une a la busqueda del obrero sepultado en la
cantera de Jaén

La busqueda de un obrero de 35 afios de edad que ha quedado sepultado tras producirse un
derrumbe en una cantera en la localidad jiennense de Villanueva de la Reina prosigue con mds
materiales y efectivos. Desde las 7 de la madrugada se utiliza una gran bomba extractora que
proviene de Madrid y participa en las labores el grupo subacuatico de la Guardia Civil. El
accidente, segun ha informado Emergencias 112 Andalucia, se produjo en torno a las 12,30
horas del 3 de junio. A esa hora un familiar de la victima alerto de que un trabajador habia
quedado cubierto por el lodo tras un derrumbe en una cantera ubicada en la carretera entre
Bailén y Andujar, que contiene dos balsas que estaban divididas por un muro de contencion. El
muro cedié cuando la victima se encontraba en una de ellas, que estaba vacia hasta que fue
anegada por toneladas de agua y barro. Para rescatar al joven los ingenieros plantean el
drenaje de la balsa, en tanto que los agentes de la Guardia Civil entraran a ella para pinchar
sobre el lodo con barras metdlicas al objeto de encontrar la maquina retroexcavadora. Segun
fuentes de Policia Local, el suceso se ha producido cuando el operario realizaba labores de
extraccion de aridos en una balsa que colindaba con otra de lodo, cuya pared ha cedido por
causas que se investigan y ha sepultado por completo al trabajador en el interior de una
retroexcavadora de 30 toneladas de peso.
https://sevilla.abc.es/andalucia/jaen/sevi-grupo-subacuatico-guardia-civil-busqueda-obrero-sepultado-
cantera-jaen-202106041333_noticia.html

A prision al conductor drogado del accidente mortal de una mossa

El juez ha acordado enviar a prisidon sin fianza por homicidio por imprudencia grave al
conductor drogado y con el carné suspendido que el jueves por la noche chocé en Abrera
(Barcelona) con un vehiculo conducido por una agente de los Mossos d'Esquadra fuera de
servicio, que fallecié. Segun ha informado el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia (TSJC), el
titular del juzgado de instruccion nimero 3 de Martorell (Barcelona) atribuye también al
conductor, de 28 afios, los delitos de omision del deber de socorro -ya que huyé a pie tras el
accidente y fue detenido horas después-, lesiones por imprudencia grave, conducir bajo los
efectos del alcohol y las drogas y conduccién sin permiso. El accidente ocurrié hacia las 23.00
horas del pasado jueves, en la BV-1201, a la altura de Abrera, cuando chocaron frontalmente
dos turismos, uno de ellos conducido por una agente de los Mossos d'Esquadra fuera de
servicio, que regresaba a casa con su vehiculo particular tras su jornada laboral. La agente,
Loli, de 43 afios y perteneciente al Area Regional de Recursos Operativos (ARRO), de la Regidn
Policial Metropolitana Sur, fallecié debido al impacto con el otro turismo, en el que viajaban
dos personas, el conductor, de 28 aios, que se dio a la fuga a pie y que fue detenido horas
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después, y un acompafiante, que resulté herido menos grave y que fue ingresado en el
hospital de Bellvitge.
https://www.elperiodicodearagon.com/espana/2021/06/05/prision-conductor-drogado-accidente-
mortal-52660617.html

Preocupacion en CCOO Huelva por la alta siniestralidad laboral en la provincia

CC 00 y Manuela Parralo han abordado asuntos de interés laboral en la provincia durante el
encuentro que han mantenido. Una representacién de la nueva delegacién de Comisiones
Obreras Huelva se ha reunido con la subdelegada del Gobierno en la provincia, en lo que ha
sido una primera toma de contacto entre ambas partes. El sindicato ha trasladado a la
subdelegada los principales problemas que sufre la provincia y que afectan de manera directa
o indirecta al ambito laboral. Por parte del sindicato han asistido la secretaria general, Julia
Pera: el secretario de Organizaciéon, José Manuel Valderas; y la secretaria general de
Administracidn Publica, Marisol Tortosa. Por un lado, como ha explicado la secretaria general
de CCOO Huelva, Julia Perea, durante el encuentro se ha puesto el acento sobre la carencia
que sufre la provincia en infraestructuras. Perea ha recalcado que "debemos realizar una
apuesta decidida por mejorar las conexiones, fundamentalmente con Sevilla, ya que ello
repercute de manera positiva sobre sectores tan importantes como el turistico y que este
ultimo afio ha sido el mas afectado por la pandemia, por lo que ahora es obligado reclamar
esas infraestructuras".
https://www.huelvainformacion.es/huelva/Reunion-CCOO-Subdelegada-siniestralidad-
laboral_0_1580242779.html

Aragoén concede ayudas para la mejora de los alojamientos de temporeros

El departamento de Economia del Gobierno aragonés ha concedido subvenciones por un
importe total de 215.000 euros para financiar el acondicionamiento y creacion de 236 nuevas
plazas de alojamiento para trabajadores temporeros durante la actual campafa fruticola.
Segun informa el Ejecutivo regional, en concreto, se han concedido ayudas a 15 empresas y
cooperativas agrarias diferentes que permitirdn acondicionar y mejorar la estancia de estos
trabajadores en localidades agricolas como Belver de Cinca, Zaidin, Gurrea de Gallego, Alarba,
Ricla, Calatayud, Tauste o Chiprana. Para adjudicar las subvenciones, se ha valorado la calidad
y viabilidad técnica y econdmica de los proyectos de alojamiento asi como la situacién social,
econdmica y laboral de las distintas zonas, y el nimero de plazas que se crean en relacidn con
la plantilla media de cada una de las empresas. Esta convocatoria de subvenciones se puso en
marcha en el afio 2017 y, desde entonces, ha permitido apoyar al sector empresarial
agropecuario de Aragon y facilitar que sus trabajadores temporales dispongan de alojamientos
adecuados. En todas las convocatorias anteriores, el presupuesto de estas ayudas, que se ha
mantenido este afio, ha favorecido la posibilidad de atender todas las solicitudes que cumplian
con los requisitos marcados.
https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2021/06/06/aragon-concede-ayudas-mejora-
alojamientos-52671146.html

éComo hacer frente a las nuevas necesidades de cuidado de la salud mental de los
empleados tras la pandemia?

La crisis derivada del coronavirus ha sacado a relucir otro asunto relacionado con la salud que,
hasta hace muy poco, no gozaba de demasiada visibilidad, la salud mental, a pesar de que la
mitad de la poblacion sufre una enfermedad mental a lo largo de su vida, segun la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS). Los efectos en la salud emocional que ha provocado
la pandemia -y algunas practicas extendidas en consecuencia, como el teletrabajo- han
cobrado mayor protagonismo en el ultimo afio en todos los ambitos y, mas concretamente, en
el empresarial. Asi lo demuestran estudios como el realizado por la OIT (Organizacion
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Internacional del Trabajo) en 2020, que sefiala que el 60 % de los empleados sufren depresién
o ansiedad. Por otra parte, la mitad de los dias laborables no productivos son consecuencia de
los efectos nocivos del estrés en la salud de los trabajadores. Una mala salud mental en el
puesto de trabajo no solo afecta a la salud de los empleados, sino que también repercute en el
rendimiento de la empresa: pérdida de productividad y costes del absentismo y presentismo.
No menos importantes son otros efectos menos tangibles, como un estado de animo negativo
entre los trabajadores y una reputacion desfavorable para la compaiiia. Es importante resaltar
que las ventas de una empresa con empleados felices aumentan por encima del 30 %.
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/como-hacer-frente-a-las-nuevas-necesidades-de-cuidado-
de-la-salud-mental-de-los-empleados-tras-la-pandemia.html

La jungla que esconde una llamada de teléfono

La vida de Yolanda Martinez Ferreiro esta presidida por un crondmetro. Y no es que se dedique
a hornear magdalenas o que esté preparando unos Juegos Olimpicos. Yolanda es
teleoperadora. Dispone de siete minutos para atender a un cliente, a menudo sin pausa entre
uno y otro, y se lo piensa dos veces antes de levantarse para ir al bafio si no quiere arruinar la
media que ha logrado arafiar a lo largo de la semana con la férrea determinacién de quien
cambia en boxes las ruedas de un Férmula 1. Trabaja con media docena de aplicaciones para
resolver las dudas de su interlocutor y otras de caracter interno para llevar un control de
gestion. Si a fin de mes su supervisor concluye que ha dedicado mas tiempo del debido a sus
clientes, pierde las comisiones. También si la encuesta de satisfaccién que se remite a estos
esta por debajo del 8 o el 8,5 de nota, «algo que ni siquiera depende nosotras porque muchos
eligen no responder al cuestionario o cuando lo hacen el sistema falla y donde han puesto 10
sale un 1». No le pasa sélo a ella. A 922 kilémetros de La Corufia, la sevillana Laura Cardenas, a
quien ni siquiera conoce, suscribe su versidon palabra por palabra. «¢Que qué hay que hacer
para engordar la ndmina? El que sea creyente, rezar», dice exasperada, pensando en todas las
ventas que ha hecho y no se le computan porque se ha cortado la llamada o se ha caido el
sistema.

El BOE publica las nuevas restricciones para este verano en Espafa en hosteleria y ocio
nocturno

El Boletin Oficial del Estado (BOE) ha publicado este sabado el acuerdo al que se llegd esta
semana en el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud sobre la declaracién de
actuaciones coordinadas frente a la COVID-19. El acuerdo fue aprobado en la sesién del
pasado miércoles del Consejo Intertertitorial con los votos negativos de comunidades como
Madrid, Euskadi, Catalunya, Galicia, Murcia y Andalucia. La ministra de Sanidad ya sefiald esta
semana que, a pesar de todo, se trata de un documento de “obligado cumplimiento” para
todas las comunidades autdonomas. Las nuevas restricciones para este verano: Locales de ocio
nocturno y discotecas: La apertura de los locales de ocio nocturno se podra autorizar cuando
la situacién epidemioldgica de la unidad territorial de referencia para el control de la COVID-19
de la Comunidad Auténoma en la que se encuentre el local esté fuera de los niveles de riesgo
o en nivel de alerta 1 de acuerdo al documento «Actuaciones de respuesta coordinada para el
control de la transmision de COVID-19». En ambos escenarios se seguirdn las
recomendaciones que se proponen para el nivel de alerta 1 en dicho documento. El consumo
de bebidas y alimentos, tanto en zonas interiores como exteriores, se hard sentado en mesas,
debiendo asegurarse el mantenimiento de la debida distancia de seguridad un minimo 1,5
metros entre las sillas de diferentes mesas. No se podran superar el 50% de aforo maximo en
el interior del local.
https://harodigital.com/salud/el-boe-publica-las-nuevas-restricciones-para-este-verano-en-espana/
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DOGV

Consulta també Normativa aprobada per la Generalitat en relacio amb la pandémia
per coronavirus Covid-19, en el DOGV. Fes clic aci per a entrar.

N2 9100 bis

RESOLUCIO de 3 de juny de 2021, de la consellera de Sanitat Universal i Salut Publica, per la
gual s'acorden mesures en mateéria de salut publica en I'ambit de la Comunitat Valenciana a
conseqliéncia de la situacid de crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19, per al periode entre
el 8 de juny de 2021 i el 30 de juny de 2021. [2021/6368]
https://dogv.gva.es/datos/2021/06/04/pdf/2021_6368.pdf

BOE

N2 134
Resolucion de 4 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de Sanidad, por la que se publica
el Acuerdo del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud sobre la declaracion de

Resolucion de 4 de junio de 2021, de la Direcciéon General de Salud Publica, relativa a los
controles sanitarios a realizar en los puntos de entrada de Espania.
https://www.boe.es/boe/dias/2021/06/05/index.php

DOUE

Sense novetats

 NOU_ :

N
DIARI \OFIC[AL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA
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Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pablica Conselleria de Sanidad Universal y Salud Piblica

RESOLUCIO de 3 de Juny de 2021, de la consellera de
Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual s'acor-
den mesures en matéria de salut publica en 'ambit de la
Comunitat Valenciana a consegiiéncia de la situacio de
crisi sanitdria ocasionada per la Covid-19, per al peri-
ode entre el 8 de juny de 2021 i el 30 de juny de 2021.
[2021/6368]

RESOLUCION de 3 de junio de 2021, de la consellera de
Sanidad Universal y Salud Publica, por la que se acuer-
dan medidas en materia de salud publica en el ambito de
la Comunitat Valenciana como consecuencia de la situa-
cion de crisis sanitaria ocasionada por la Covid-19, para
el periodo entre el 8 de junio de 2021 y el 30 de junio de
2021. [2021/6368]
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Prevencion del cdncer

umivale

| suina

CONSEJOS PARA REDUCIR DANOS
CUTANEOS POR EXPOSICION SOLAR

Aungue existen numerosas
causas que pueden generar
cancer de piel. el factor de riesgo
mds  comdn suele ser o
exposicién de forma excesiva a
las radiaciones wviravioletas, ya
que aumenta el resgo de
contraer cdncer de piel. E sol
desempena un papel importante
en la salud del ser humano, pero
una  exposicién  inadecuada
puede provocar alteraciones en
la piel y ocasionar enfermedades
graves. Para reducir dafos sigue
estos consejos:

APLICARSE UN FOTOPROTECTOR
SOLAR en la cantidad
adecuada antes de salir de
casa, 30 minutos antes de
exponerte al sol y después de
cada bafio o cada 2 horas.

EVITAR LA EXPOSICION AL SOL EN
LAS HORAS CENTRALES DEL DIA
{entre las 12 y las 14 horas), ya
que los rayos del sol inciden mdas
directamente y la radiaciéon UV
es mds intensa en ese horario.

0 &

UTILIZAR ~ BARRERAS  FISICAS:
sombrillas, gomras, sombreros de
gla ancha, camisetas...cuando
te pongas directamente al sol.
Los dias nublados adoptar las
mismas precauciones.

g

BEBER AGUA CON FRECUENCIA.
Una piel bien hidratada también
te cuidard frente a los rayos
solares.

© o

USAR GAFAS DE SOL qgue
absorban el 100% de las
radiaciones ultravioleta, y evitar
permanecer durante  mucho
fiempo bajo el sol.

RECORDAR QUE LAS LAMPARAS
SOLARES (UV) Y LAS CAMAS
BRONCEADORAS RESULTAN
IGUALMENTE PERJUDICIALES para
la piel y los ojos. Se desaconseja
SU USO en ninos y adolescentes.

PROTEGERSE CUANDO SE HAGAN
ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE. Ser
muy cuidadoso con los nifios y
nifias, evitando la exposicidn

directa al sol de los menores de
3 afos.

8
(=

ACUDIR A UN EXPERTO EN
DERMATOLOGIA, s se oprecia
una lesidn nueva y que no se
cura en la piel o s notas
cambios en un lunar gue ya
tenias.

Recuerda: es importante protegerse de las radiaciones solares, y no sdlo en
verano, sino fambién el resto del afio. No te quemes con el sol, jProtégetel.

e T RECE

sanira o Comoer



https://umivale.es/dam/web-corporativa/Documentos-prevenci-n-y-salud/Prevenci-n-del-c-ncer/Prevenci-n-del-c-ncer.-Recomendaciones-para-reducir-el-da-o-del-sol.pdf
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

m UNE-EN 893:2021. Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad
y métodos de ensayo. 2021-06-02

UNE-EN 893:2021

== Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad y métodos de
ensayo.

BIE Mountaineering equipment - Crampons - Safety requirements and test methods

1§ B Equipement d'alpinisme et d'escalade - Crampons - Exigences de sécurité et
méthodes d'essai

}.}‘lj;l‘lﬁlé: m

UNE-EN IEC 61496-2:2021. Seguridad de las maquinas. Equipos de proteccion electrosensibles.
Parte 2: Requisitos particulares para equipos que utilizan dispositivos de proteccion opto-
electrénicos activos (AOPDs). 2021-05-12

UNE-CEN/TR 1030-2:2021 IN. Vibracion mano-brazo. Directrices para la reduccion de riesgos de
vibracion. Parte 2: Medidas de gestidn en el lugar de trabajo. 2021-04-28

UNE-EN 1837:2021. Seguridad de las maquinas. lluminacién integrada en las maquinas. 2021-
04-21

UNE-EN 1363-1:2021. Ensayos de resistencia al fuego. Parte 1: Requisitos generales. 2021-04-
14

CORRECCIONS PUBLICADES RECENTMENT

UNE-EN 149:2001+A1:2010. Dispositivos de proteccion respiratoria. Medias mascaras filtrantes
de proteccidn contra particulas. Requisitos, ensayos, marcado.

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

m UNE-EN 893:2011. Equipos de alpinismo y escalada. Crampones. Requisitos de seguridad
y métodos de ensayo. 2021-06-02

UNE-EN 407:2005. Guantes de proteccidn contra riesgos térmicos (calor y/o fuego). 2021-05-01
UNE-EN 13128:2002+A2:2009. Maquinas herramienta. Seguridad. Fresadoras (incluidas
mandrinadoras). 2021-05-01

UNE-CEN/TR 1030-2:2016 (RATIFICADA). Vibracidn mano-brazo. Directrices para la reduccién
de riesgos de vibracién. Parte 2: Medidas de gestion en el lugar de trabajo. (Ratificada por la
Asociacién Espafiola de Normalizacidon en abril de 2017.) 2021-04-28

UNE-EN 1837:2020 (RATIFICADA). Seguridad de las maquinas. lluminacion integrada en las
maquinas. (Ratificada por la Asociacion Espafiola de Normalizacidn en febrero de 2021). 2021-
04-21


https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?Tipo=N&c=N0065826
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NOVETATS INVASSAT

ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT

BOLETIN DE
NOVEDADES EN
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL DEL
INVASSAT "Es imprescindible
actuar urgentemente
para aprovechar las
oportunidades y afrontar
los retos a fin de
construir un futuro del
trabajo justo, inclusivo y

Mayo de 2021
Accidentes de
trabajo en la
Comunitat
Valenciana

FITXES D'INVESTIGACIO
D'ACCIDENTS DE L'INVASSAT

Seguro con emplen
pleno, productivo y

Mayo 2020/
Abril 2021

{8 cenenaLTar  INVASSAT
 VALENCIANA o Skl

Plans d'actuacié contra la sinistralitat [ WWW]
* Pla d'actuacié contra la sinistralitat laboral de la Comunitat Valenciana 2021 - Resum
17.02.2021 [PDF val] [PDF cas]
Criteris técnics de PINVASSAT [WWW]

* Obligacions en materia de coordinacié d'activitats empresarials per part dels ajuntaments
amb motiu del muntatge i desmuntatge d'escenaris per al desenvolupament de diversos actes
culturals 04.2021 [PDF val] [PDF cas]

e Obligacions preventives de tallers mecanics que arrenden part de les seues instal-lacions i
empreses de serveis de lloguer de boxs de treball per a usuaris i usuaries particulars
30.03.2021 [PDF val] [PDF cas]

Manuals del Campus Virtual de PINVASSAT

* Transversalitzacidé de la seguretat i salut en el treball en la formacié primaria, secundaria i de
batxillerat 10.05.2021 [PDF val] [PDF cas]
* Plans d'autoproteccid. 07.04.2021 [PDF val] [PDF cas]
* Elrisc degut a |'electricitat estatica : mesures preventives 20.01.2021 [PDF val] [PDF cas]
Fitxes d'Investigacié d'Accidents FIA [WWW]

e Accident greu de dos treballadors per intoxicacié accidental en espai confinat [PDF val] [PDF
cas]
* Accident greu a causa d’atrapament amb un equip de treball fora d'Us [PDF val] [PDF cas]

Estadistiques de PINVASSAT [WWW]

* Estadistica d'accidents de treball. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] m

* Estadistica de malalties professionals. Maig 2020-Abril 2021 [PDF] m
SPRL de la Generalitat

*  Memoria d'activitats del Servei de Prevencidé de Riscos Laborals del Personal Propi de la
Generalitat 2020 [PDF val] [PDF cas]

e Memoria d'activitats del Servei de Prevencié de Riscos Laborals del Personal Propi de la
Generalitat 2019 [PDF val] [PDF cas]

Observatori de Seguretat i Salut Laboral de la Comunitat Valenciana [WWW]

e Caracteritzacié de la seguretat viaria laboral en la Comunitat Valenciana 2019 14.12.2020 [PDF
val] [PDF cas]

Apunts técnics de PINVASSAT [WWW]

*  Comercialitzacié de maquines : claus per a una adquisicio sense sorpreses 21.12.2020 [PDF val]
[PDF cas]

Butlletins de novetats
+  Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'INVASSAT 05.2021 [PDF] [e1T]



http://invassat.gva.es/va/boletines-de-novedades
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200602+Comercializaci%C3%B3n+de+m%C3%A1quinas+-+claves+para+una+adquisici%C3%B3n+sin+sorpresas/e3d574b4-70b2-49b0-889b-360c94de5915
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200601+Comercialitzaci%C3%B3%20de+m%C3%A0quines+-+claus+per+a+una+adquisici%C3%B3%20sense+sorpreses/daa22e13-0c8c-476b-93ee-84109dbfed94
http://www.invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200102+Caracterizaci%C3%B3n+de+la+seguridad+vial+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/5cf1ada0-b200-47da-9469-8e9c55342115
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/va/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2019/634e8596-65d1-4228-99c5-b828d851c621
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2019/ab47e94f-f43a-4e3e-ae5c-1b4aaa856782
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2020/8e715504-0f0e-4639-ba0e-91abd195618e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2020/7b361359-7417-44b8-b3d1-c235421220c7
http://invassat.gva.es/es/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/es/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://www.invassat.gva.es/va/estadisticas
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213802+Accidente+grave+por+atrapamiento+con+equipo+de+trabajo+fuera+de+uso/7075ac91-e282-465f-9871-cb69cf89e426
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213801+Accident+greu+a+causa+d%E2%80%99atrapament+amb+un+equip+de+treball+fora+d'%C3%BAs/b3267f0e-afa6-4fb3-8752-49d466ccd747
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicaci%C3%B3n+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213902+Accidente+grave+de+dos+trabajadores+por+intoxicaci%C3%B3n+accidental+en+espacio+confinado/08c9dca7-382a-48af-bae4-15a19a761715
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicaci%C3%B3%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
http://www.invassat.gva.es/va/fia
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210102+El+riesgo+debido+a+la+electricidad+est%C3%A1tica+-+medidas+preventivas/999d5b5e-6d48-4c81-aa9f-b6761b745efe
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210101+El+risc+causat+per+l'electricitat+est%C3%A0tica+-+mesures+preventives/2bec5d9f-25da-4446-94b3-84cf13bef5dc
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotecci%C3%B3n/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210201+Plans+d'autoprotecci%C3%B3/5a08c7aa-f0b2-4cc7-9972-57e0df78f99a
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210302+Transversalizaci%C3%B3n+de+la+seguridad+y+salud+en+el+trabajo+en+la+formaci%C3%B3n+primaria%2C%20secundaria+y+de+bachillerato/2b98128e-b4a4-4ad0-b7bf-dbfd87fa79ab
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210301+Transversalitzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+i+salut+en+el+treball+en+la+formaci%C3%B3%20prim%C3%A0ria%2C%20secund%C3%A0ria+i+de+batxillerat/969bf305-95f5-40b4-b4a9-c0eb04cc8ad8
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210102+Obligaciones+preventivas+de+talleres+mec%C3%A1nicos+que+arriendan+parte+de+sus+instalaciones+y+empresas+de+servicios+de+alquiler+de+boxes+de+trabajo+para+usuarios+y+usuarias+particulares+03.2021/a68ea548-940d-48db-80d2-8f7e4faf1c54
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mec%C3%A0nics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal%C2%B7lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usu%C3%A0ries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
http://invassat.gva.es/documents/161660384/161741825/PA03-210102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+de+la+Comunitat+Valenciana+2021+%E2%80%93%20Resumen/3a24b61e-0c09-484d-9d5c-01f5400a40db
http://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
https://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213901+Accident+greu+de+dos+treballadors+per+intoxicaci%C3%B3%20accidental+en+espai+confinat/8d13bdc0-3835-4592-9f00-df55f7cf9d64
https://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
https://invassat.gva.es/es/butlleti-de-novetats-en-seguretat-i-salut-laboral
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NOVETATS OIT

m La OIT y UNICEF publicaran las tltimas estimaciones sobre el trabajo infantil
GINEBRA (OIT Noticias) - La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y UNICEF publicaran nuevas

estimaciones mundiales sobre las cifras de nifios que trabajan. Su informe conjunto, Child Labour: 2020
Global estimates, trends and the road forward, serd presentado el 10 de junio de 2021 antes del Dia
Mundial contra el Trabajo Infantil, el 12 de junio.

Daiios de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacién del empleo y riesgo de mayor desigualdad
GINEBRA (OIT Noticias) — Segln una nueva evaluacién de la Organizacion Internacional del Trabajo

(OIT), la crisis del mercado de trabajo provocada por la pandemia de COVID-19 dista mucho de haber
terminado, y al menos hasta 2023 el crecimiento del empleo no logrard compensar las pérdidas
sufridas.

{ﬁ'ﬁ'ﬁ} :_lg:mlimal » ILO Flagship Report
O

Organlization

» World Employment
and Social Outlook

£ Organizacién

» Perspectivas Sociales
y del Empleo en el Mundo

Resumen



https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_798058/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/weso/trends2021/WCMS_794492/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/weso/trends2021/WCMS_794492/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

iReciba a través de OSHMail las noticias sobre salud y seguridad en el trabajo de toda Europa!
Todos los meses, miles de suscritores de toda Europa reciben nuestro boletin electrénico plurilinglie

OSHmail, que compila noticias en linea sobre seguridad y salud en el trabajo (SST). Queremos expresar
nuestro mas sincero agradecimiento a todos los suscriptores por la confianza depositada en nosotros, su
continuo interés en la salud y la seguridad en el trabajo y su motivacidn para trabajar con nosotros en la
promocion de unos lugares de trabajo mas seguros y saludables en Europa.

The CHRODIS PLUS Joint Initiative transfers good practices in workplace health promotion
Within the framework of the European Joint Action CHRODIS PLUS (JAC+), an article reports on the

transfer and implementation of good practices in the field of workplace health promotion. The good
practice examples, that aim to prevent and treat chronic diseases, were successfully implemented in
one setting based in the Region of Lombardy (Italy), and transferred to two organisations located in
Andalusia (Spain).

iReciba a través de OSHMail las noticias sobre salud y
seguridad en el trabajo de toda Europa! RECORDA

Todos los meses, miles de suscritores de toda Europa reciben nuestro boletin
electrénico plurilinge OSHmail, que compila noticias en linea sobre seguridad y salud
en el trabajo (S5T).

4 Queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a todos los suscriptores por
OSHmail la confianza depositada en nosotros, su continuo interés en la salud y la seguridad en

— el trabajo y su motivacidon para trabajar con nosotros en la promaocion de unos
lugares de trabajo mas seguros y saludables en Europa.

Sitodavia no ha tenido la ocasién de leer OSHmail, eche una ojeada a las ultimas

ediciones.

Vector by freepik - www.freepik.es
Hemos introducido recientemente nuevas secciones para ofrecer a nuastros lectores historias ain mas interesantes del
mundo de la SST. En nuestro boletin encontrara abundantes recursos y noticias Utiles en materia de seguridad y salud
en el lugar de trabajo relacionados con la pandemia de COVID-19. Descubra lo que estan haciendo nuestros centros de
referencia nacionales para promover lugares de trabajo mas seguros y saludables. ¥ eso no es todo!

Animese y suscribase a nuestro boletin gratuito, que recibira directamente cada mes por correo electronico.

iUnase ya a nuestra comunidad de 55T!



https://osha.europa.eu/es/oshnews/chrodis-plus-joint-initiative-transfers-good-practices-workplace-health-promotion
https://osha.europa.eu/es/highlights/occupational-safety-and-health-news-across-europe-delivered-oshmail-200-editions
https://osha.europa.eu/es/highlights/occupational-safety-and-health-news-across-europe-delivered-oshmail-200-editions
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NOVETATS INSST

m Jornada técnica virtual: Presentaciéon del Método para la evaluacién y gestiéon de factores
psicosociales en pequeiias empresa

Esta Jornada Técnica va dirigida a los distintos agentes de la prevencién de riesgos laborales y de forma
mas especifica a quienes desempefian sus funciones en pequefias empresas. Se presentaran las
caracteristicas que definen el “Método para la evaluacion y gestion de factores psicosociales en
pequeiias empresas” disefiado por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A.,
M.P. asi como su estructura y contenido.

Evaluacién de la exposicién laboral a nanomateriales: 1- Diéxido de titanio

La evaluacion de la exposicion laboral a nanomateriales (NMs) se debe realizar de manera diferente a la
habitual para los agentes quimicos, debido, entre otras razones, a la falta de valores limite ambientales
especificos para los mismos en Espafia.

BINVAC 090. Atrapamiento de la mano entre la amarra y el cabirén del chigre de una embarcacion

La base de datos Accidentes de trabajo investigados (BINVAC) incluida en el espacio web Situaciones de
trabajo peligrosas, en la que esta ficha estd inscrita, estd orientada a ofrecer informacién de situaciones
de trabajo peligrosas con fines preventivos.

Sl ¥ GOBERNO MINISTERIO
9 ‘\\ DE ESPANA DE TRABAJO
y | a Y ECONOMIA SOCIAL

RECORDA

METODO PARA LA
EVALUACION Y GESTION
DE FACTORES PSICOSOCIALES
EN PEQUENAS EMPRESAS

26 de mayo de 2021

’ > ‘Q 0:06 / 50:40 Desliza hacia abajo para ver mas detalles
v



https://www.insst.es/el-insituto-al-dia/binvac-090
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/evaluacion-exposicion-laboral-nanomateriales-1-dioxido-de-titanio
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-virtual-metodo-evaluacion-y-gestion-factores-psicosociales-pymes
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/jornada-tecnica-virtual-metodo-evaluacion-y-gestion-factores-psicosociales-pymes
https://youtu.be/0LXO7or0H6k
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

m NIEDHAMMIER, Isabelle; BERTRAIS, Sandrine; WITT, Katrina. Psychosocial work exposures and
health outcomes: a meta-review of 72 literature reviews with meta-analysis. Scandinavian Journal of
Work, Environment & Health [en linea]l. 2021. 21 p. [Consulta: 01.06.2021]. ISSN: 1795-990X. DOI:
10.5271/sjweh.3968.

Estrés | Organitzacio del treball | Psicosociologia

Objectiu: Aquesta meta-revisio va tindre com a objectiu presentar totes les estimacions agrupades quantitatives disponibles per a
les associacions entre exposicions laborals psicosocials i resultats de salut mitjangant una revisié bibliografica sistematica de
revisions bibliografiques amb meta analisi. Resultats: Es van incloure un total de 72 revisions i estudis del consorci IPD-Work
(Individual-Participant Data Work consortium). Aquests es van centrar principalment en la tensié laboral com a exposicio i les
malalties cardiovasculars i els trastorns mentals com a resultats. Les associacions entre els factors psicosocials del treball i les
malalties cardiovasculars i els trastorns mentals van ser en general significatives, i la magnitud d'aquestes associacions va ser més
forta per als trastorns mentals que per a les malalties cardiovasculars. Amb base en revisions d'alta qualitat, es van trobar
associacions significatives entre treball / alta tensio i llargues hores de treball com a exposicions i malalties coronaries, accident
cerebrovascular (isquémic) i depressid6 com a resultats. Algunes associacions importants addicionals van involucrar altres
exposicions i resultats de salut. Conclusions: Les revisions incloses van aportar troballes convincents sobre les associacions
d'alguns factors psicosocials del treball amb els trastorns mentals i les malalties cardiovasculars. Es possible que es necessite més
investigacid per a explicar aquestes associacions, explorar altres exposicions i resultats, i avangar cap a la determinacié de la
causalitat de les associacions.

m MONTALVO SANCHEZ, Esmeralda; GUERRERO BARONA, Eloisa; RODRIGUEZ JIMENEZ, Marta;
AGUDO OSUNA, Jonas; MORENO MANSO, Juan Manuel; PAREDES GOMEZ, Daniel. Prevalencia '
niveles de exposicion a factores y riesgos psicosociales a través del ISTAS-21. Siglo Cero Revista
Espanola sobre Discapacidad Intelectual [en linea]. 2020. 51, 1. 20 p. [Consulta: 01.06.2021]. ISSN:
0210-1696. DOI: 10.14201/scer020205115372.

Organitzacid del treball | Altres sectors d'activitat | Psicosociologia | Sanitat i serveis sociosanitaris |
Sindrome de cremar-se pel treball o burnout

El present treball té com a finalitat I'avaluacid i descripcid dels riscos psicosocials en una mostra de professionals d'Extremadura
que presten serveis d'atencié a persones amb discapacitat intel-lectual o del desenvolupament. Per a aixo, s'ha utilitzat el
qliestionari Istas-21 (ISTAS, 2010). La mostra esta formada per 518 treballadors i treballadores, 169 sén homes (30,11%) i 349 s6n
dones (67,37%) de diferents entitats. S'han analitzat tres constructes psicosocials: exigéncies psicologiques, doble preséncia i
control del treball, en funcié de I'edat, sexe, departament, antiguitat, lloc de treball i tipus de contracte. Aquests constructes
engloben 10 dimensions del qliestionari que s'han analitzat detalladament. Els resultats indiquen que els participants estan més
afectats per les dimensions de les exigéncies d'amagar emocions, doble preséncia i control dels temps en el treball.

CONFEDERACION CANARIA DE EMPRESARIOS. Guia prdctica de coordinacién de _actividades
empresariales [en linea]. Las Palmas de Gran Canaria: CCE, 2019. 107 p. [Consulta: 01.06.2021].
Gestid de la prevencio

UGT. Comision Ejecutiva Confederal. Guia Calificacion juridica de las patologias causadas por Riesgos

Psicosociales en el trabajo: propuestas de mejora [en linea]. Margarita Isabel Ramos Quintana, dir.
Madrid: Secretaria de Salud Laboral de la UGT-CEC, 2018. 196 p. [Consulta 31.05.2021].

Estrés | Organitzacié del treball | Politiques publiques per a la prevencié | Psicosociologia | Sindrome
de cremar-se pel treball o burnout

CORTES BLASCO, Daniel. Modelado y simulacidon para la prediccion de explosiones en espacios
confinados [en linea]. Tesis doctoral. David Gil Méndez, Jorge Azorin Lépez, dir. Alicante: Universidad de
Alicante, 2021. 219 p. [Consulta: 02.06.2021].

Incendis i explosions | Seguretat i emergéncies | Seguretat en el treball
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CARTEL. Las mascarillas y nuestros cjos @ @&

Durante este periodo que llevamos de pandemia, es habitual en las
consultas casos de irritacion conjuntival muy propia de lo que se denomina
ojo seco, ademas de orzuelos

< https:fiwww uniondemutuas es/wp-content/uploads/2021/04/CA-590-ES-
2021-01 pdf

Via Unién de Mutuas

#PRL #mascarillas #ojos

Las mascarillas y i

nuestros ojos

L iflas. elermento vl el contogio de fo COVID-19 no estdn
@xenias de molesiias i @n meyor o menor medida. nos hen ceusade o fodos income-
didadies, g los ojos son unos de los grandles afectades Estos precisan de una humedad
¥ cilficass pars su normal fungi ek

Durante este periodo que llevamos de pandemia, es habitual en
las consultas casos de irritecion conjuntival muy propia de lo
orzuelos.

que se denomina ojo seco, ademds de

(i LLdmo se explica esto por &l uso de mascarillas?

I'. El gire espinado seie por ke perte superior de ks mascanile | sicana la superficie ooder modiicando
o pH de walia y resecdndole

La meyor y Unice forma de prevenin eshes. molesties es “sjuster ko mejor pesitle of reborde superion
0 o mascanilla of reliove facial

ORZUELOS

i Gva Invassat .
F=tew  Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball - Instituto Valenciano de Se...

GVA Invassat o ®2i=-®

“  @GVAinvassat

La @ilo ha publicado:

5 Perspectivas Sociales y del Empleo en el Mundo.

Tendencias 2021

Se calcula que en 2020 se perdi6 el 8,8% de horas de
trabajo, el equivalente a las horas trabajadas en un afio
por 255 millones de trabajadores a tiempo completo

@9 ilo.org/wcmsp5/groups/...

» Perspectivas Sociales
y del Empleo en el Mundo

’ El pasado 26 de mayo el #INSST llevo a cabo la presentacion de la Jornada
técnica virtual: Método para la evaluacion y gestion de factores psicosociales en
pequeias empresas

Esta Jornada Técnica va dirigida a los distintos agentes de la prevencién de
riesgos laborales y de forma mas especifica a quienes desempefian sus funciones
en pequefias empresas, en esta jornada se presentaren las caracteristicas, la
estructura y contenido que definen el disefio de dicho método.

#FactoresPsicosociales #jornadatecnica #pequefiasempresas
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ESPAI COVID-19

Administracion.gob.es: Nueva normalidad. Crisis sanitaria COVID-19

DOGV: Normativa aprobada per la Generalitat en relacié amb la pandémia per coronavirus Covid-19

InfoCoronavirus. Accés a les seccions amb directrius i normativa COVID-19 de cadascuna de les

conselleries de la Generalitat.
Guia COVID-19 :

Salud Carlos Il

uia de informacion de salud y recursos web de calidad contrastada, de |'Instituto de

GIV COVID-19

Gestion integral de la
vacunacion COVID-19
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Mas informacidn:
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http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
http://infocoronavirus.gva.es/
http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/Nueva-normalidad-crisis-sanitaria.html#.XvxBAaH_wdU
http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/pbiVacunacion.htm

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral

INFORMACIO DE REFERENCIA COVID-19
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https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/dc1b142a3fe74ee88a3199c165c03093
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset?tags=COVID-19
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset?tags=COVID-19
https://www.ecdc.europa.eu/en/cases-2019-ncov-eueea
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PER A COMBATRE LA DESINFORMACIO SOBRE LA PANDEMIA

COVID-19: Novetats cientifiques

Institut de
Salut Global

m Jesus Mateos Grondona et al. La hipétesis del doble golpe y la microglia condicionada
para explicar por qué afecta la covid-19 al cerebro. The Conversation. 06.06.2021.

Una nueva herramienta facilita la vigilancia de la covid-19 a tiempo real. SINC. 01.06.2021
Patricia Lopez Suarez. COmo mejorar nuestra respuesta inmunitaria tras la vacunacion. The
Conversation. 27.05.2021

Vicens Diaz de Brito y Erika Esteve. Las madres vacunadas podrian proteger a sus bebés
mediante la lactancia. SINC. 26.05.2021

RECORDA...

Roberto R. Aramayo. El Diccionario Filoséfico COVID-19, otro laboratorio del CSIC. The
Conversation. 21.04.2021

Fernando Navarro. Como hablar y escribir bien sobre la pandemia coronavirica: nivel
avanzado. SINC. 01.03.2021

Fernando Navarro. Como hablar y escribir bien sobre la pandemia coronavirica: las dudas
basicas. SINC. 26.02.2021.

Jose M lJimenez Guardefio, Alejandro Pascual Iglesias, Ana Maria Ortega-Prieto et al. Guia
definitiva para desmentir bulos sobre el SARS-CoV-2 y la COVID-19. The Conversation.
18.01.2021



https://theconversation.com/la-hipotesis-del-doble-golpe-y-la-microglia-condicionada-para-explicar-por-que-afecta-la-covid-19-al-cerebro-161825
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I no t'oblides...

Decae el Reuniones sociales Reapertura del
toque de queda o familiares ocio nocturno

Hasta las 2 de la madrugada,
sin baile y con un aforo del
50% en interior y del 100% en
terrazas

Desaparece el limite de
personas en las casas o en
las calles

Fin de limitacion de la
movilidad nocturna

Hosteleria y restauracion

Abierta hasta la 1 de la En vigor a partir del martes 8 de junio y
madrugada, con 10 personas HT
e Gl g hasta que acabe el mes de junio

del 50% en interior y
del 100% en terrazas

o'veriﬁca o e N " infocoronavirus.gva.es
siempre o Generalitat Valenciana X 1’ XM’ ;
en ) @ @generalitatvalenciana 900 300 555

Segueix-nos en...
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