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ACTUALITAT PREVENCIONISTA

ORGANISATION DES ACTIVITES
DE MAINTENANCE:
INTERVENIR EN SECURITE  [[IVA

@ Des expositions © Contractualisations ® Organisation

professionnelles multiples de la maintenance des interventions

et des or ganisations et prévention de maintenance rrectives
31 internes : vers une meilleure

du travail complexes
0 intégration de la prévention

@ Le planning au service

8 Démarche de la sireté et séourité
de prévention lors des interventions ( Organisation réticulaire
des interventions de maintenance ? de la maintenance

de maintenance sur site Etude dans le nucléaire et santé-sécurité au travail

Carinne Grusanmeysr, | MRS, d&partament Homme su Favail



https://www.inrs.fr/dms/inrs/CataloguePapier/HST/TI-DO-32/do32.pdf

INVASSAT Centre de Documentacio - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

Obligacions en

mateéria de coordinacioé
d'activitats
empresarials per part
dels ajuntaments amb

motiu del muntatge i
desmuntatge
d'escenaris per al
desenvolupament de
diversos actes
culturals

ABRIL 2021
CRT_INVASSAT O3GP_02_21

LINVASSAT, com a érgan cientificotécnic en matéria
de prevencid de riscos laborals de I'Administracid de
la Generalitat, manca de competéncies per a realitzar
interpretacions de caracter vinculant en matéria
laboral. que corresponen en exclusiva als drgans
Jurisdiccionals de l'ordre social. Per conseglent. tot
l'exposat en agquest document es correspon amb el
criteri que sobre el particular té aguest institut i
g'emet a titol merament informatiu | ne vinculant,

Tota la legislacio referida pot ser consultada en els
llocs web de 'INVASSAT (http:/finvassat.gva.es), | de
l'institut Nacional de Seguretat | Salut en el Treball
(httpsyfwww.insst.es) en els quals, a més, poden
tindre accés a documentacié elaborada pels mateixos
instituts aixi com a enllagos d'institucions i
organismes eurcopeus i d'altres paisos que, sens dubte.
podran resultar-li de gran interés.

Institut Valencia de Sequretat i Salut en el Treball



http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d%27activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d%27escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
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AGENDA PREVENCIONISTA

IV-TH INTERNATIONAL OSH CONFERENGE 2021
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ALS MITJANS

La base de dades Sibil-la, gestionada pel centre de documentacié de Presidéncia de
la Generalitat, dona accés a més de 800.000 documents periodistics publicats amb
posterioritat a 1992. Relacionats, fonamentalment, amb la Generalitat i la societat
valenciana. També sobre el COVID-19. Aquest recurs només és accessible des de la
xarxa corporativa de la Generalitat o des de llocs que accedisquen remotament a
ella. Fes clic aci per a entrar en la informacié relativa a COVID-19

Los accidentes laborales en el afio de pandemia: bajan por el parén pero se mantiene la
preocupacion

Este pasado martes, un hombre de 55 afios fallecia en la localidad castellonense de Castellfort,
en la comarca de Els Ports, tras ser atropellado por su tractor. Se trata del ultimo accidente
laboral en la Comunidad Valenciana, ocurrido un dia antes de la conmemoracion, este
miércoles, del Dia Internacional de la Seguridad y Salud Laboral. Los sindicatos alertan que
este tipo de accidentes "son mas habituales de lo que pensamos" y que ponen de relieve "lo
mucho que aun falta por hacer en materia de prevencidn", explica Silvia Catalan, responsable
de la Secretaria de Salud laboral en la unién intercomarcal Vinalop6-Vega Baja de Comisiones
Obreras. Como la de Castellfort, la Comunidad Valenciana registré 53 accidentes mortales en
el trabajo entre febrero de 2020 a enero de 2021, segun el informe del Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT). Es decir, una disminucion de 17 casos que
representan una reduccién del 24,3% en un periodo en el que la regidn entré en parén
econdmico un mes y medio, en marzo de 2020, aunque poco a poco fue recuperando su
actividad. La provincia de Valencia es la Unica que ha visto aumentar en este tiempo los
accidentes mortales en el trabajo, pasando de 32 a 33 en el mismo periodo del afio anterior, lo
que representa un incremento del 3.1%. Por lo tanto, el descenso generalizado en la


http://intranet.argos.gva.es/sibilaweb/ws/sibila/conpub/noticia/ResultSet?w=+NATIVE('fecha_diario+%3E+%2208.01.2020%22+and+(titulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+subtitulo+ph+words+%22COVID-19%22+or+texto+ph+words+%22COVID-19%22+or+notas+ph+words+%22COVID-19%22+or+resumen+ph+words+%22COVID-19%22)')&upp=0&rpp=25&r=1&order=+NATIVE('fecha_diario/desc')
https://osha.europa.eu/en/oshevents/iv-international-osh-conference?pk_campaign=rss_events
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Comunidad Valenciana se debe a Castellén, donde se ha pasado de 11 a 6 casos (45,5%) y
sobre todo Alicante, de 27 a 14 (48,1%).
https://www.elespanol.com/alicante/economia/20210428/accidentes-laborales-pandemia-bajan-
paron-mantiene-preocupacion/576943353_0.html

La Seguridad y Salud en el Trabajo: un derecho fundamental frecuentemente vulnerado
Cada 28 de abril los sindicatos conmemoramos el Dia Internacional de la Seguridad y Salud en
el Trabajo en recuerdo de todas aquellas personas trabajadoras que perdieron la salud y la
vida como consecuencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Por
desgracia, la Provincia de Alicante continua presentando unos indices de precariedad laboral
muy elevados, lo que sin lugar a dudas repercute directamente en las altas tasas de
siniestralidad laboral que padecemos. En esta situacidn de enorme reduccién de la actividad,
hemos tenido que lamentar la pérdida de 26 personas trabajadoras en su jornada laboral, que
incluso comparandolo con el 2019, son tan solo 5 victimas menos que las 31 registradas en
dicho afio. Por lo que respecta a enfermedades profesionales hemos de decir, que a pesar de
los moderados avances que han tenido lugar en los Ultimos afios en relacién al reconocimiento
de este tipo de patologias, la mayoria de enfermedades profesionales aun siguen sin ser
declaradas como tales, lo que implica un grave problema para las personas que las padecen, al
tiempo que dificulta enormemente ejercer medidas para su prevencion en el seno de las
empresas donde se originan... La precariedad laboral y los factores ligados a ella como es la
alta siniestralidad, deben de dejar de ser una sefia de identidad de nuestro mercado de
trabajo y para conseguirlo no cabe duda de que necesitamos de derogaciones y reformas en la
normativa laboral, de un mayor control de las condiciones laborales por parte de la Inspeccion
de Trabajo y el INVASSAT.
https://www.informacion.es/opinion/2021/04/28/seguridad-salud-trabajo-derecho-fundamental-
49831038.html

Preguntes frequents sobre la vacuna de la COVID-

19 Global &inéisa

Sanidad vacuna a 30.000 profesionales de la sanidad privada a través de las mutuas

VALENCIA (EP). La Conselleria de Sanidad ha vacunado a 30.000 profesionales de la sanudad
privada a través de las mutuas y ha firmado un acuerdo con la CEV y la CEOE para incrementar
la capacidad de vacunacién en caso de ser necesario, segin ha informado el departamento
que dirige Ana Barceld, con motivo de la celebracion del Dia Mundial de la Seguridad y la Salud
laboral. Barceld ha destacado en un comunicado que es importante, un dia como hoy,
"recordar la importancia de la salud en el trabajo" y ha destacado que desde Sanidad
"seguimos trabajando intensamente en la prevencién de los riesgos laborales". La consellera
ha hecho hincapié en que, en este afo de pandemia, la coordinacion entre los servicios de
salud en el trabajo con las autoridades de salud publica de la Comunitat Valenciana "esta
siendo crucial en la lucha contra el coronavirus, en este caso en el ambito laboral". En esta
linea, ha recalcado que en este afo "ha sido muy importante el trabajo conjunto con los
servicios de riesgos laborales y con las mutuas, asi como la colaboracién publico-privada, para
proteger la salud de los trabajadores, sobre todo en esta época de covid-19". Sanidad ha
establecido una colaboracion estrecha con las mutuas en el proceso de vacunacién frente a la
covid-19 y desde los centros sanitarios de las mutuas se han administrado 30.000 vacunas a


https://www.informacion.es/opinion/2021/04/28/seguridad-salud-trabajo-derecho-fundamental-49831038.html
https://www.informacion.es/opinion/2021/04/28/seguridad-salud-trabajo-derecho-fundamental-49831038.html
https://www.elespanol.com/alicante/economia/20210428/accidentes-laborales-pandemia-bajan-paron-mantiene-preocupacion/576943353_0.html
https://www.elespanol.com/alicante/economia/20210428/accidentes-laborales-pandemia-bajan-paron-mantiene-preocupacion/576943353_0.html
https://www.isglobal.org/ca/preguntas-frecuentes-vacuna
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profesionales de la sanidad privada. La Comunitat Valenciana es la Unica que ha establecido

este tipo de colaboracidn.
https://valenciaplaza.com/sanidad-vacuna-a-30000-profesionales-sanidad-privada-mutuas

Un trabajador herido tras caer de un andamio en Elche

Un trabajador ha resultado herido esta mafiana en Elche tras caer de un andamio. Sobre las
8:50 horas se ha alertado al Centro de Informacién y Coordinacién de Urgencias de que un
accidente laboral en Elche, donde un trabajador se ha caido de un andamio en una obra en la
calle Barrio de Sarabia de esta ciudad alicantina. Hasta el lugar se ha desplazado una unidad
del SAMU, cuyo equipo médico ha asistido al hombre de 41 afios por politraumatismo. Tras la
asistencia, el herido ha sido trasladado al hospital del Vinalopé de Elche en la ambulancia de

soporte vital avanzado.
https://www.elperiodic.com/elx/trabajador-andamio-elche_743594

ACCIDENTE LABORAL: Cae desde un tejado a 10 metros de altura en Caudete (Albacete)

Un trabajador, de 52 afios, ha resultado herido este miércoles en un accidente laboral que ha
ocurrido en una empresa de Caudete (Albacete), cuando ha caido desde un tejado, a unos diez
metros de altura. Fuentes del servicio de emergencias 112 han informado a Efe de que el
accidente ha ocurrido a las 15.13 horas en una empresa de curtidos de piel, ubicada en la
carretera de Villena, en el término municipal de Caudete, cuando el hombre se ha precipitado
desde el tejado, a unos diez metros de altura, y ha caido sobre unas pieles que estaban
amontonadas en el suelo. Como consecuencia de la caida, el hombre -que ha permanecido
consciente en todo momento- ha sufrido contusiones en brazos y piernas, y ha tenido que ser
trasladado al Hospital de Albacete por una UVI movil. Hasta el lugar del suceso se han
desplazado agentes de la Guardia Civil, un médico de urgencias y la UVI que ha trasladado al
herido al hospital.

Iaboral cae- desde te|ado metros-altura-caudete-albacete-20210428 1262780

Un trabajador pierde un dedo en un accidente laboral en Cambados

Pontevedra. Un vecino de Meafio de 36 afios ha sido trasladado al hospital do Salnés por la
ambulancia medicalizada del 061. El hombre, que trabaja en una compafiia de congelados del
poligono de Sete Pias, sufrid la amputacion de dos falanges de uno de sus dedos, y heridas en
otro. El servicio de Emerxencias de Cambados, la Guardia Civil y la Policia Local intervinieron
también en la cobertura del acudente laboral.

ambados[0003 1619637007122201800 htm

Un 5% de los trabajadores consume alcohol en su puesto de trabajo y un 7%, cannabis

Hoy, Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Proyecto Hombre La Rioja quiere
sensibilizar a la sociedad, y sobre todo a las empresas, en torno a una situacién que muchas
veces pasa desapercibida: los accidentes laborales causados por consumo de sustancias. “Ayer
conocimos que el conductor de un autobuls escolar que provocd dos accidentes en
Casalarreina y Sajazarra cuando se encontraba al volante y los menores dentro del vehiculo,
arrojo una tasa de alcoholemia seis veces por encima de lo permitido. Nos puede parecer que
esta situacion es aislada, pero tristemente es mas habitual de lo que se pueda pensar”, afirma
David Garcia, director de Proyecto Hombre La Rioja. Cada vez mas estudios muestran la
relevancia del consumo de alcohol y otras drogas y resaltan la importancia de actuar desde
distintos dmbitos de la sociedad, siendo las propias empresas, organizaciones sindicales,
mutuas, asociaciones empresariales, instituciones publicas y otras entidades relacionadas con
el ambito laboral, partes interesadas en aportar soluciones ya que asumen gran parte de las


https://www.lavozdegalicia.es/noticia/arousa/2021/04/28/trabajador-pierde-dedo-accidente-laboral-cambados/00031619637007122201800.htm
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/arousa/2021/04/28/trabajador-pierde-dedo-accidente-laboral-cambados/00031619637007122201800.htm
https://www.cope.es/emisoras/castilla-la-mancha/albacete-provincia/albacete/noticias/accidente-laboral-cae-desde-tejado-metros-altura-caudete-albacete-20210428_1262780
https://www.cope.es/emisoras/castilla-la-mancha/albacete-provincia/albacete/noticias/accidente-laboral-cae-desde-tejado-metros-altura-caudete-albacete-20210428_1262780
https://www.elperiodic.com/elx/trabajador-andamio-elche_743594
https://valenciaplaza.com/sanidad-vacuna-a-30000-profesionales-sanidad-privada-mutuas
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consecuencias. Asi el Informe del Observatorio Proyecto Hombre recoge que el 74% de las
personas en tratamiento por una adiccién son trabajadores en activo o en baja laboral. Por
otro lado, el Observatorio Espafiol sobre las Drogas y las Toxicomanias refleja como un 5% de
los trabajadores presenta un consumo de alcohol de alto riesgo y hasta un 7% ha consumido
cannabis en el Ultimo mes, dato que se eleva hasta el 21% en la poblacién mas joven.
https://www.cope.es/emisoras/la-rioja/la-rioja-provincia/logrono/noticias/consumo-alcohol-drogas-
trabajo-proyecto-hombre-20210428 1261490

El 'Dia de la Seguridad y Salud Laboral' llevé al comité de CAF al monolito del amianto

Ayer 28 de abril no cayé en el olvido, en el caso de CAF. Se recordaba que era el 'Dia Mundial
de la Seguridad y Salud en el Trabajo'. Una jornada que promueve la prevencion de los
accidentes del trabajo y las enfermedades profesionales. En CAF Beasain, cada 28 de abril,
ademas de a las victimas laborales en general se ha venido recordando a los trabajadores de Ia
empresa fallecidos por su exposiciéon al amianto, que ya llegan a 47; en 2009 cuando se
inaugurd la escultura sumaban 13. Una acto de protesta y recuerdo en el que estos ultimos
afios han venido materializando el comité de empresa y los trabajadores de CAF al que se
sumaban los familiares de esos trabajadores ya fallecidos por asbestosis, esa enfermedad
crénica del pulmdén causada por la inhalacién de fibras de amianto. La pandemia, este afio
obligaba a realizar un acto de recuerdo austero, con la sola presencia de los representantes de
los trabajadores, es decir los miembros del Comité de Empresa. Ayer a las 13.00 horas
realizaron una concentracion silenciosa en el monolito de recuerdo a los fallecidos por
amianto. Los representantes de los trabajadores que portaban una pancarta en la que se leia
'Sistema honek gaixotu eta hiltzen gaitu' (este sistema nos enferma y mata), permanecieron
media hora aproximadamente en la escultura que recuerda a los fallecidos por asbestosis y
que fue inaugurada en 2009.
https://www.diariovasco.com/tolosa-goierri/beasain/seguridad-salud-laboral-20210429215121-
ntvo.html

Declarar Medicina profesion de riesgo, clave para proteger al facultativo

Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el trabajo, el Consejo General de
Colegios Oficiales de Médicos (Cgcom) insiste en la necesidad de que la profesion médica sea
declarada profesion de riesgo para aumentar la proteccion a todos los facultativos,
especialmente tras mas de un afo de pandemia por Covid-19. La pandemia ha llevado a los
gobiernos, los empleadores, los trabajadores y la poblacién en general a enfrentarse a retos
sin precedentes en relacion con el virus del SARS-CoV-2 y los numerosos efectos que ha tenido
en el mundo del trabajo. El Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo se centra en las
estrategias para fortalecer los sistemas nacionales de seguridad y salud en el trabajo (SST) con
el fin de desarrollar resiliencia para hacer frente a las crisis, hoy y en el futuro, aprovechando
las ensefianzas extraidas y las experiencias del mundo del trabajo. Bajo este contexto la
corporacién insiste en una medida que viene reclamando justo ahora hace un afio: la inclusién
del SARS-CoV-2 como patdgeno humano del grupo de riesgo 4 a todos los efectos, que son
aquellos que pueden causar una enfermedad grave en humanos y suponen un serio peligro
para los trabajadores por existir muchas posibilidades de que se propague y ante la
inexistencia de tratamientos eficaces. Desde el Cgcom se incide en que esta enfermedad,
procedente de la dedicacién laboral, se inserta en un "ejercicio de riesgo continuado".
https://www.redaccionmedica.com/secciones/medicina/declarar-medicina-profesion-riesgo-clave-para-
proteger-facultativo-7533

La OIT propone invertir en la seguridad y la salud en el trabajo para hacer frente a la
siniestralidad laboral


https://www.redaccionmedica.com/secciones/medicina/declarar-medicina-profesion-riesgo-clave-para-proteger-facultativo-7533
https://www.redaccionmedica.com/secciones/medicina/declarar-medicina-profesion-riesgo-clave-para-proteger-facultativo-7533
https://www.diariovasco.com/tolosa-goierri/beasain/seguridad-salud-laboral-20210429215121-ntvo.html
https://www.diariovasco.com/tolosa-goierri/beasain/seguridad-salud-laboral-20210429215121-ntvo.html
https://www.cope.es/emisoras/la-rioja/la-rioja-provincia/logrono/noticias/consumo-alcohol-drogas-trabajo-proyecto-hombre-20210428_1261490
https://www.cope.es/emisoras/la-rioja/la-rioja-provincia/logrono/noticias/consumo-alcohol-drogas-trabajo-proyecto-hombre-20210428_1261490
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Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la Organizacidn
Internacional del Trabajo (OIT) ha presentado un informe en el que se examinan los impactos
de la pandemia en la salud, especialmente en el sector sanitario, asi como la prevencion vy la
gestion de riesgos relacionados con la pandemia. En el informe se sefiala que, si bien el
teletrabajo ha sido primordial para limitar la propagacion del virus, ha dificultado la
delimitacién entre el horario laboral y la vida personal, no respetandose el derecho a la
desconexidn. De hecho, el 65% de las empresas encuestadas por la OIT y la Red de Seguridad y
Salud en el Trabajo del G20 manifestaron que los trabajadores tuvieron dificultades para
mantener el dnimo durante el teletrabajo. Ademas, la organizacién explica que la pérdida
temporal o definitiva del empleo y la exposicién laboral a los contagios han tenido un enorme
impacto psicoldgico, provocando serios dafios mentales a la poblacién. Por estos motivos, la
OIT se centra en las estrategias para fortalecer los sistemas nacionales de seguridad y salud en
el trabajo con el fin de anticiparse a los riesgos frente a futuras emergencias sanitarias. Segun
la organizacidn, es necesario mejorar las politicas de seguridad y salud en el trabajo y facilitar
su integracion en las medidas de respuesta frente a las crisis.
https://www.publico.es/economia/oit-propone-invertir-seguridad-salud-frente-siniestralidad-
laboral.html

El 2020, un afo especialmente negro por accidentes laborales en Navarra

Representantes de CCOO y UGT se han concentrado este miércoles ante la sede de estos
sindicatos, con motivo del Dia Internacional de la Salud y Seguridad en el Trabajo, para
reclamar al Gobierno de Navarra y a la patronal la adopcién de medidas para reducir la alta
tasa de siniestralidad de la Comunidad foral. Los sindicalistas han portado en la concentracion
una pancarta con el lema 'M4s salud y seguridad. Istripurik ez', que era portada, entre otros,
por los secretarios generales de CCOO y UGT en Navarra, Chechu Rodriguez y Jesus Santos,
respectivamente. La secretaria de Salud Laboral de CCOO de Navarra, Carmen Sesma, ha
comentado a los medios de comunicacién que éste "es un dia de recuerdo a todos aquellos
trabajadores y trabajadoras que han perdido la salud a causa de las malas condiciones de
trabajo. Sobre todo, queremos recordar a aquellos trabajadores y trabajadoras que fueron a su
centro de trabajo y no volvieron porque fallecieron". Pero también, ha dicho, es un dia para
denunciar "las precarias condiciones en el empleo, que son la causa mayor de la alta
siniestralidad", asi como "a todos aquellos empresarios incumplidores, tras 25 afios de la Ley
de Prevencién de Riesgos Laborales, que todavia siguen considerando que la prevencién es un
gasto y no una inversion". Tras resaltar que "Navarra tiene unas cifras de siniestralidad
muchisimo mas altas que la media nacional", Sesma ha asegurado que "hay causas locales" de
esta situacidon y ha pedido al Gobierno de Navarra "que sea receptivo a las propuestas que
estamos haciendo al Plan de Empleo desde CCOO, porque estamos convencidos de que, a

través de ellas, podemos mejorar nuestras cifras de siniestralidad".
https://navarra.elespanol.com/articulo/sociedad/navarra-accidentes-laborales-trabajadores/
20210428181047364161.html

La siniestralidad laboral causé en 2020 mdas muertes que el Covid, con 2,7 millones de
fallecidos en el mundo

Mas de 2,7 millones de personas murieron el afo pasado en el mundo a causa de accidentes y
enfermedades laborales, a los que hay que sumar los 7.000 profesionales sanitarios que
fallecieron por la pandemia, de forma que el numero anual de muertes por siniestralidad
laboral superé en 2020 a todas las muertes por Covid, segin un informe de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) publicado este miércoles con motivo del Dia Mundial de la
Seguridad Laboral. De los 7.000 profesionales de la salud que fallecieron en 2020 por causa del
Covid, 21 de ellos eran espafioles, y sus muertes se produjeron principalmente en los primeros
meses de la pandemia, en los que, segun la OIT, la exposicién al riesgo fue mds acusada por las


https://navarra.elespanol.com/articulo/sociedad/navarra-accidentes-laborales-trabajadores/20210428181047364161.html
https://navarra.elespanol.com/articulo/sociedad/navarra-accidentes-laborales-trabajadores/20210428181047364161.html
https://www.publico.es/economia/oit-propone-invertir-seguridad-salud-frente-siniestralidad-laboral.html
https://www.publico.es/economia/oit-propone-invertir-seguridad-salud-frente-siniestralidad-laboral.html
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carencias de los sistemas preventivos en el ambito sanitario y por la falta de equipos de
proteccién individual adecuados. La siniestralidad laboral causé en 2020 mas muertes que el
Covid, con 2,7 millones de fallecidos en el mundo La OIT advierte de que 137 millones de
profesionales sanitarios en todo el mundo estan expuestos a enfermar de Covid y que el 14%
del total los contagios mundiales corresponden a personal sanitario. En Espafia, las muertes
por accidente en el lugar de trabajo ascendieron en 2020 a 595, lo que supone 53 fallecidos
mas que el afio anterior, con un aumento en valores relativos del 9,8%, y todo ello pese a la
menor actividad y presencia en los centros de trabajo por la pérdida de empleos, ERTE y
teletrabajo, segun expone la OIT.

https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-siniestralidad-laboral-causo-2020-mas-
muertes-covid-27-millones-fallecidos-mundo-20210428122947.html

El sector cementero ha reducido un 75% los accidentes con baja en los Gltimos 15 afios

La Agrupacion de fabricantes de cemento de Espafia (Oficemen) ha hecho publicos sus ultimos
datos sobre siniestralidad laboral, coincidiendo con la celebraciéon del Dia Mundial de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo. A este respecto, destaca la importante reduccidon de
accidentes con incapacidad temporal, que desde el inicio de las series histéricas, hace ya 15
afios, han disminuido un 75%, mientras que el indice de gravedad ha caido un 70% en el
mismo periodo. La buena salud del sector en este ambito queda patente, ademas, por las
cifras que arrojan sus indicadores en comparacién con el resto de la industria espafiola. Asi, el
indice de frecuencia de accidentes con baja de los trabajadores del sector se situa en 4,5
accidentes por milléon de horas trabajadas, un 85% inferior a las cifras del sector industrial en
Espafia. También, el indice de gravedad de los accidentes sufridos por empleados del sector,
expresado en jornadas de baja por cada 1.000 horas trabajadas, es un 80% inferior al de la
media de la industria espanola. En linea con el lema propuesto por Naciones Unidas para la
edicién de este ano, 'Invertir hoy en sistemas resilientes de Seguridad y Salud en el Trabajo',
desde la industria cementera “hemos aprendido que los lugares de trabajo son claves para
prevenir y controlar enfermedades. Las medidas adecuadas de seguridad y salud en el trabajo
pueden ayudar a contener la propagacion de la actual pandemia, al tiempo que protegen a los
trabajadores y a la sociedad en general

75- Dor-uento los- accndentes -con-baja-en-los-ultimos.html

Adif y Adif AV ponen en marcha su quinto Plan de Accidentabilidad Cero

El Plan Horizonte 2030 tiene como objetivo avanzar en la mejora de las condiciones de trabajo,
en la reduccién de los accidentes de trabajo y en la integracion de la prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades y niveles jerarquicos. El V Plan de Accidentabilidad Cero:
Horizonte 2030 de Adif y Adif Alta Velocidad, que recoge sus actuaciones en materia de
prevencién de riesgos laborales, ha entrado en vigor tras la ratificacion por parte de la
presidenta de ambas entidades publicas, Isabel Pardo de Vera. El V Plan de Accidentabilidad
Cero, que sucede a los anteriores planes desarrollados desde 2006, tiene como objetivo
avanzar en la mejora de las condiciones de trabajo, en la reduccidn constante y sostenida de
los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales y en la integracidn de la prevencién
de riesgos laborales en todas las actividades y en todos los niveles jerarquicos. El nuevo Plan
se asienta en dos principios o lineas de actuacién fundamentales, la prevencion y la
integracion, que se desarrollan mediante sus propios programas de actuacidn: por un lado, la
prevencién es el medio mas eficaz para reducir los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales; y por otro lado, la integracion de la prevencién afianza y refuerza el
compromiso de toda la organizacién con el Sistema de Gestién de Prevencién, extendiendo la
cultura y los habitos preventivos a todos los niveles de la estructura.


http://www.interempresas.net/ObrasPublicas/Articulos/349553-El-sector-cementero-ha-reducido-un-75-por-ciento-los-accidentes-con-baja-en-los-ultimos.html
http://www.interempresas.net/ObrasPublicas/Articulos/349553-El-sector-cementero-ha-reducido-un-75-por-ciento-los-accidentes-con-baja-en-los-ultimos.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-siniestralidad-laboral-causo-2020-mas-muertes-covid-27-millones-fallecidos-mundo-20210428122947.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-siniestralidad-laboral-causo-2020-mas-muertes-covid-27-millones-fallecidos-mundo-20210428122947.html
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https://www.lanzadigital.com/general/adif-y-adif-av-ponen-en-marcha-su-quinto-plan-de-

accidentabilidad-cero/

¢Como reducir los accidentes laborales en carretera a consecuencia del alcohol?

El consumo de alcohol y drogas dentro de la jornada laboral continda ocasionando
importantes perjuicios a empresarios y trabajadores. En este contexto, y con motivo del Dia
Mundial de la Salud y Seguridad en el Trabajo, que tiene lugar en el dia de hoy, Drager,
referente en tecnologia aplicada a la seguridad vial, acerca la solucién que permite minimizar
este tipo de accidentes: los ‘interlocks’, el sistema de bloqueo del volante de vehiculos
motorizados que se activa al superar el limite de alcohol permitido. Absentismos, desajustes e
incapacidades laborales, rotacidon del personal, reduccién del rendimiento laboral y mala
calidad del trabajo son solo algunas de las formas en las que el consumo de estas sustancias
repercute en la actividad laboral de cualquier compania. Especialmente en aquellas que
incluyan un fuerte componente de conduccién y que requieran de un alto nivel de seguridad
vial, como las empresas dedicadas al transporte de mercancias peligrosas y pasajeros. Con el
fin de dar respuesta a esta problematica, Drager ha disefiado un alcoholimetro instalado en el
interior del vehiculo que tiene por objetivo medir los niveles de alcohol en aliento. El
dispositivo, conectado al sistema de arranque del vehiculo, permite conocer si la
concentracion de alcohol excede el nivel legal determinado.

https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/349563-Como-reducir-los-accidentes-
laborales-en-carretera-a-consecuencia-del-alcohol.html

El Bierzo registré6 mas de mil accidentes de trabajo, tres mortales, durante el ultimo aiio

El Bierzo registré6 mas de mil accidentes de trabajo, tres de ellos mortales, a lo largo del ultimo
afno. Son los datos que han puesto sobre la mesa los sindicatos UGT y CCOO en la comarca
coincidiendo con el Dia Internacional de la Seguridad y la Salud en el Trabajo y en el que
denunciaron que la crisis del Covid-19 ha reducido las medidas de seguridad en las empresas
bercianas. En concreto, durante el afio 2020 se registraron en la comarca 1.023 siniestros
laborales, de los cuales 957 (93,5%) se produjeron durante la jornada de trabajo y 66 (6,5%)
fueron accidentes 'in itinere' durante el desplazamiento del trabajador o trabajadora desde su
domicilio al lugar de trabajo o viceversa. El total de siniestros laborales con baja registrados se
han reducido un 9,9% y suponen el 27,1% de los 3.769 ocurridos la provincia de Ledn, segin
los datos de los sindicatos, que cifran en un 11,2% la reduccidn con respecto a 2019 donde los
accidentes se elevaron a 1.152. Un descenso que se justifica en los accidentes de caracter leve,
teniendo en cuenta que se mantiene el nimero de accidentes graves y mortales y aumentan
los ocurridos 'in itinere'. De los 957 accidentes con baja ocurridos durante la jornada de
trabajo, 945 fueron leves -un 10% menos que el afio anterior-, 9 graves y se produjeron tres
fallecimientos, una cifra que se mantiene con respecto al afio anterior. Esto. Los siniestros
suponen el 28% de los 3.421 registrados en la provincia.
https://www.elbierzonoticias.com/bierzo/bierzo-registro-accidentes-20210428133227-nt.html

Los riesgos psicosociales, uno de los principales problemas laborales en UE

Bruselas, 28 abr (EFE).- El aumento de los casos del sindrome de desgaste profesional (en
inglés, “burnout”) y de estrés en el trabajo supone que los riesgos psicosociales sean unos de
los principales problemas laborales en Europa, indica un informe de Eurofound sobre
“Condiciones de trabajo y empleo sostenible”. Seguin ese dossier, el programa de trabajo 2019-
2021 de los interlocutores sociales europeos interprofesionales identificé los riesgos
psicosociales como "una de las preocupaciones mas desafiantes y crecientes en materia de
salud y seguridad en el trabajo”. En Bélgica, la Confederacidén de Sindicatos Cristianos (CSC)
organizé este miércoles, con motivo del dia mundial de la seguridad y la salud en el trabajo, un
acto para reclamar mejores condiciones para los trabajadores y medidas de prevencién ante


https://www.elbierzonoticias.com/bierzo/bierzo-registro-accidentes-20210428133227-nt.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/349563-Como-reducir-los-accidentes-laborales-en-carretera-a-consecuencia-del-alcohol.html
https://www.interempresas.net/Proteccion-laboral/Articulos/349563-Como-reducir-los-accidentes-laborales-en-carretera-a-consecuencia-del-alcohol.html
https://www.lanzadigital.com/general/adif-y-adif-av-ponen-en-marcha-su-quinto-plan-de-accidentabilidad-cero/
https://www.lanzadigital.com/general/adif-y-adif-av-ponen-en-marcha-su-quinto-plan-de-accidentabilidad-cero/
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dichos riesgos. Para representar el esfuerzo de los trabajadores, unos equilibristas cruzaron
por una cuerda sobre el agua con una barra que a los extremos tenia unas cajas con palabras
como estrés, violencia, discriminacién y aislamiento. El miembro del Departamento Comercial
de la CSC, Laurent Lorthioir, explicéd que el acto de los equilibristas simbolizaba lo que supone
continuar trabajando en situaciones bajo presién con esas premisas. "Estamos afrontando un
gran incremento en los casos de sindrome de desgaste profesional en Bélgica, en compafiias y
hospitales, por ejemplo", destaco Lorthioir.
https://www.swissinfo.ch/spa/ue-trabajo_los-riesgos-psicosociales--uno-de-los-principales-problemas-
laborales-en-ue/46572906

éPor qué invertir en sistemas resilientes de Seguridad y Salud en el trabajo?

La pandemia de la COVID-19 ha hecho imperativo ser resilientes frente a cualquier adversidad
gue nos pueda deparar el futuro. La crisis del coronavirus ha cogido de improviso a todo el
mundo y la sociedad en general se ha visto obligada a adaptarse a una nueva realidad en la
gue prevalecen, por encima de todo, conceptos como la seguridad y la salud. Uno de los
ambitos en los que ha tenido un profundo impacto ha sido el del trabajo, en el que las
empresas, de la noche a la mafiana, han tenido que adoptar protocolos muy estrictos de
seguridad en sus instalaciones o en sus metodologias de trabajo para salvaguardar la salud de
sus trabajadores, tales como estrategias de mitigacion, controles administrativos y de
ingenieria, modalidades de trabajo desde casa, mayor uso de equipos de proteccién personal
(EPP), sistemas de desinfeccién, etc. “Estas medidas pueden ayudar a frenar la propagacion
del virus, pero pueden crear nuevos riesgos en esta materia, incluidos riesgos quimicos,
ergondmicos y psicosociales”, sefiala OIT en su informe del Dia Mundial de la Seguridad vy la
Salud en el Trabajo. Entre estos riesgos, destacan las situaciones de estrés en el trabajo como
consecuencia de la pandemia a las que se han enfrentado tanto el personal sanitario y de
emergencias como los trabajadores esenciales; el aumento de la carga de trabajo, la
prolongacién de la jornada laboral...

https://www.soziable.es/seguridad-salud-resilientes-teletrabajo

. Las drogas deterioran las neuronas. iDescﬂbrilo con realidad virtual! Y i
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https://www.soziable.es/seguridad-salud-resilientes-teletrabajo
https://www.swissinfo.ch/spa/ue-trabajo_los-riesgos-psicosociales--uno-de-los-principales-problemas-laborales-en-ue/46572906
https://www.swissinfo.ch/spa/ue-trabajo_los-riesgos-psicosociales--uno-de-los-principales-problemas-laborales-en-ue/46572906
https://prevencion.asepeyo.es/nuevas-experiencias-de-realidad-virtual-consumo-de-drogas-en-el-trabajo-y-seguridad-vial/
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http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093_Codigo_Laboral_y_de_la_Seguridad_Social_&tipo=C&modo=1
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Formacion a los trabajadores

40l

4 SOBRE QUE DEBO DAR
FORMAGION?

Sobre los riesgos para la
seguridad y la salud a los
que estan expuestos los
trabajadores relacionados
con su puesto o funcién.

;C0MO DEBE SER LA
FORMACION?

La formacién debe ser
tedrica y practica.
Ademas sera suficiente y
espécifica para cada
puesto de trabajo. Tendra
en cuenta la evolucion de
los riesgos y a la aparicién
de otros nuevos. Siempre
que sea posible se
impartird durante la
jornada laboral y tendra
un caracter gratuito para
los trabajadores.

Prevencion10.cs

AL ES MI OBLIGACION?

Dar formacidn a
los trabajadores

3 QUIEN DEBE RECIBIR
FORMACION?

Todos los trabajadores,
con independencia del
tipo y duracidn del
contrato, deben estar
formados y entrenados
sobre los riesgos
relacionados con su
puesto de trabajo.

£CUANDO DEBO DAR
FORMACION?

Los trabajdores deben
recibir formacidn:

-En el momento de su
contratacién

-Cuando se produzcan
cambios en el puesto
de trabajo (nuevas
funciones, introduccién
de nuevas tecnologias
0 nuevos equipos).
-Después de una
ausencia prolongada.
-Periédicamente y en
todo caso cuando asi lo
establezca la
evaluacion de riesgos.

SR

NIPO en linea 118-20-004-6



https://www.prevencion10.es/recursos/biblioteca/formacion-a-los-trabajadores
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NOVETATS AENOR - NORMES UNE

[SO 45001:2018 RECORDA

g% Occupational health and safety management systems -- Requirements with

quidance for use
1 1 Systémes de management de |a santé et de la sécurité au travail -- Exigences et
lignes directrices pour leur utilisation

¢ | o] [m] oS

ESPECIFICACION UNE-ISO/PAS
45005:2021 RECORDA

== Gestion de la seguridad y la salud en el trabajo. Directrices generales para un
trabajo seguro durante la pandemia de COVID-18.

&8 Occupational health and safety management - General guidelines for safe
working during the COVID-19 pandemic

rmalizacionkspanola
1 1 Gestion de |la santé et de |a sécurité au travail. Directives générales pour travailler
en toute sécurité pendant la pandémie de COVID-15.

NORMES PUBLICADES RECENTMENT

e UNE-EN 1837:2021. Seguridad de las maquinas. lluminacion integrada en las maquinas. 2021-
04-21

* UNE-EN 1363-1:2021. Ensayos de resistencia al fuego. Parte 1: Requisitos generales. 2021-04-
14

* UNE-EN ISO 11925-2:2021. Ensayos de reaccion al fuego. Inflamabilidad de los productos
cuando se someten a la accién directa de la llama. Parte 2: Ensayo con una fuente de llama
Unica. (1SO 11925-2:2020). 2021-03-31

e UNE-EN 13823:2021. Ensayos de reaccion al fuego de productos de construccidn. Productos de
construccion, excluyendo revestimientos de suelos, expuestos al ataque térmico provocado por
un Unico objeto ardiendo. 2021-03-24.

*  UNE-EN IEC 61496-1:2021. Seguridad de las maquinas. Equipos de proteccidon electrosensibles.
Parte 1: Requisitos generales y ensayos. 2021-03-24.

CORRECCIONS PUBLICADES RECENTMENT

e UNE-EN IEC 60332-3-10:2019/A11:2021. Métodos de ensayo para cables eléctricos y cables de
fibra éptica sometidos a condiciones de fuego. Parte 3-10: Ensayo de propagacion vertical de la
llama de cables colocados en capas en posicién vertical. Equipos.

* UNE-EN ISO 22568-1:2020. Protectores de pies y piernas. Requisitos y métodos de ensayo para
componentes del calzado. Parte 1: Topes metalicos. (ISO 22568-1:2019, Version corregida
2020-11).

NORMES ANUL-LADES RECENTMENT

e UNE-EN 1837:2020 (RATIFICADA). Seguridad de las maquinas. lluminacion integrada en las
maquinas. (Ratificada por la Asociacion Espafiola de Normalizacidn en febrero de 2021). 2021-
04-21

* UNE-EN 1363-1:2015. Ensayos de resistencia al fuego. Parte 1: Requisitos generales.. 2021-04-
14


https://www.aenor.com/normas-y-libros/buscador-de-normas/ISO?c=063787
https://www.aenor.com/normas-y-libros/buscador-de-normas/une/?c=N0065418
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NOVETATS INVASSAT

CRITERIS TECNICS DE L'INVASSAT

ESTADISTIQUES
DE L'INVASSAT

empi s per part
dels ajuntaments amb
motiu del muntatge i
desmuntatge
Accidentes de
trabajo en la
Comunitat
Valenciana

Plans d'autoproteccio

Institut Valencid de Seguretat i Salut en el Treball

Plans d'actuacié contra la sinistralitat [ WWW]

e Pla d'actuacié contra la sinistralitat laboral de la Comunitat Valenciana 2021 - Resum
17.02.2021 [PDF val] [PDF cas]

Criteris técnics de PINVASSAT [WWW]

* Obligacions en materia de coordinacié d'activitats empresarials per part dels ajuntaments
amb motiu del muntatge i desmuntatge d'escenaris per al desenvolupament de diversos actes

culturals 04.2021 [PDF val] [PDF cas] m

e Obligacions preventives de tallers mecanics que arrenden part de les seues instal-lacions i
empreses de serveis de lloguer de boxs de treball per a usuaris i usuaries particulars
30.03.2021 [PDF val] [PDF cas]

Manuals del Campus Virtual de PINVASSAT

* Plans d'autoproteccié. 07.04.2021 [PDF val] [PDF cas]

* Elrisc degut a I'electricitat estatica : mesures preventives 20.01.2021 [PDF val] [PDF cas]
Fitxes d'Investigacié d'Accidents FIA [WWW]

¢ Accident greu a causa d’atrapament amb un equip de treball fora d'Us [PDF val] [PDF cas]
Estadistiques de PINVASSAT [WWW]

e Estadistica d'accidents de treball. Mar¢ 2020-Febrer 2021 [PDF]

* Estadistica de malalties professionals. Mar¢ 2020-Febrer 2021 [PDF]
SPRL de la Generalitat

* Memoria d'activitats del Servei de Prevencié de Riscos Laborals del Personal Propi de la
Generalitat 2020 [PDF val] [PDF cas]

* Memoria d'activitats del Servei de Prevencié de Riscos Laborals del Personal Propi de la
Generalitat 2019 [PDF val] [PDF cas]

¢ Mesures preventives enfront de I'exposicié al coronavirus (SARS-CoV-2) 04.03.2021 [PDF val]
[PDF cas]

e Guia técnica per a la implantacié del sistema de gestié de la prevencié de riscos laborals [PDF
val] [PDF cas]

Observatori de Seguretat i Salut Laboral de la Comunitat Valenciana [WWW]

e Caracteritzacié de la seguretat viaria laboral en la Comunitat Valenciana 2019 14.12.2020 [PDF
val] [PDF cas]

Apunts técnics de FINVASSAT [WWW]

*  Comercialitzacié de maquines : claus per a una adquisicio sense sorpreses 21.12.2020 [PDF val]
[PDF cas]

Butlletins de novetats
* Butlleti de novetats en seguretat i salut laboral de I'NVASSAT 03.2021 [PDF]


http://invassat.gva.es/documents/161660384/172956018/DT-210402+Bolet%C3%ADn+de+novedades+en+seguridad+y+salud+laboral+del+INVASSAT+03.2021/4bdb051e-2750-4499-8bd4-834a61d36127
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200602+Comercializaci%C3%B3n+de+m%C3%A1quinas+-+claves+para+una+adquisici%C3%B3n+sin+sorpresas/e3d574b4-70b2-49b0-889b-360c94de5915
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/169512140/AT-200601+Comercialitzaci%C3%B3%20de+m%C3%A0quines+-+claus+per+a+una+adquisici%C3%B3%20sense+sorpreses/daa22e13-0c8c-476b-93ee-84109dbfed94
http://www.invassat.gva.es/va/apuntes-tecnicos-del-invassat
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200102+Caracterizaci%C3%B3n+de+la+seguridad+vial+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/5cf1ada0-b200-47da-9469-8e9c55342115
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/168655194/OS03-200101+Caracteritzaci%C3%B3%20de+la+seguretat+vi%C3%A0ria+laboral+en+la+Comunitat+Valenciana+2019/e8cae46d-1244-4da3-9caa-9963fc349f90
http://www.invassat.gva.es/va/observatorio-y-estudios?p_p_id=56_INSTANCE_jNfzzFe8bU9y&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/GT_02+Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+implantaci%C3%B3n+del+sistema+de+gesti%C3%B3n+de+la+prevenci%C3%B3n+de+riesgos+laborales/a24af15d-9d1c-4d6b-901b-58cd5ca8809e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/GT_02+Guia+t%C3%A8cnica+per+a+la+implantaci%C3%B3%20del+sistema+de+gesti%C3%B3%20de+la+prevenci%C3%B3%20de+riscos+laborals/5088e24f-2972-420e-b4cf-f520b5b9fbeb
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/GT_02+Guia+t%C3%A8cnica+per+a+la+implantaci%C3%B3%20del+sistema+de+gesti%C3%B3%20de+la+prevenci%C3%B3%20de+riscos+laborals/5088e24f-2972-420e-b4cf-f520b5b9fbeb
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Medidas+preventivas+ante+la+exposici%C3%B3n+al+coronavirus+(SARS-CoV-2)%2006.08.2020/0df013b5-2093-4bc0-90b7-2bdec2c33c6a
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/169792761/SPRL_DIPRL_11_11+Mesures+preventives+davant+l'exposici%C3%B3%20al+coronavirus+(SARS-CoV-2)%2006.08.2020/8c54407e-ef53-474f-b37b-1233b50fe196
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2019/634e8596-65d1-4228-99c5-b828d851c621
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2019/ab47e94f-f43a-4e3e-ae5c-1b4aaa856782
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Memoria+de+actividades+del+Servicio+de+Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales+del+Personal+Propio+de+la+Generalitat+2020/8e715504-0f0e-4639-ba0e-91abd195618e
http://prevencio.gva.es/documents/161660390/164388926/Mem%C3%B2ria+d%E2%80%99activitats+del+Servei+de+Prevenci%C3%B3%20de+Riscos+Laborals+del+Personal+Propi+de+la+Generalitat+2020/7b361359-7417-44b8-b3d1-c235421220c7
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173121811/EE01-210402+Estad%C3%ADstica+de+enfermedades+profesionales.+Marzo+2020-Febrero+2021/d3cfd4ef-38c8-4bb8-945b-627dbd08dd27
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173121779/EA01-210402+Estad%C3%ADstica+de+accidentes+de+trabajo.+Marzo+2020-Febrero+2021/1ed36850-61d3-4923-8999-04eb6a0a9a1b
http://www.invassat.gva.es/va/estadisticas
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213802+Accidente+grave+por+atrapamiento+con+equipo+de+trabajo+fuera+de+uso/7075ac91-e282-465f-9871-cb69cf89e426
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172913285/FIA-213801+Accident+greu+a+causa+d%E2%80%99atrapament+amb+un+equip+de+treball+fora+d'%C3%BAs/b3267f0e-afa6-4fb3-8752-49d466ccd747
http://www.invassat.gva.es/va/fia
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210102+El+riesgo+debido+a+la+electricidad+est%C3%A1tica+-+medidas+preventivas/999d5b5e-6d48-4c81-aa9f-b6761b745efe
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210101+El+risc+causat+per+l'electricitat+est%C3%A0tica+-+mesures+preventives/2bec5d9f-25da-4446-94b3-84cf13bef5dc
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210202+Planes+de+autoprotecci%C3%B3n/6c8dbed9-87fd-419c-bc5b-548e1e403190
http://invassat.gva.es/documents/161660384/172887249/MCV-210201+Plans+d'autoprotecci%C3%B3/5a08c7aa-f0b2-4cc7-9972-57e0df78f99a
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210102+Obligaciones+preventivas+de+talleres+mec%C3%A1nicos+que+arriendan+parte+de+sus+instalaciones+y+empresas+de+servicios+de+alquiler+de+boxes+de+trabajo+para+usuarios+y+usuarias+particulares+03.2021/a68ea548-940d-48db-80d2-8f7e4faf1c54
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mec%C3%A0nics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal%C2%B7lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usu%C3%A0ries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210201+Obligacions+en+mat%C3%A8ria+de+coordinaci%C3%B3%20d'activitats+empresarials+per+part+dels+ajuntaments+amb+motiu+del+muntatge+i+desmuntatge+d'escenaris+per+al+desenvolupament+de+diversos+actes+culturals+04.2021/29e6f241-cbac-4fe0-980a-3eb24dd30a29
http://invassat.gva.es/va/criterios-tecnico-normativos-establecidos-por-el-invassat
http://invassat.gva.es/documents/161660384/161741825/PA03-210102+Plan+de+actuaci%C3%B3n+contra+la+siniestralidad+laboral+de+la+Comunitat+Valenciana+2021+%E2%80%93%20Resumen/3a24b61e-0c09-484d-9d5c-01f5400a40db
http://invassat.gva.es/va/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
http://invassat.gva.es/va/manuals-del-campus-virtual-de-l-invassat
http://invassat.gva.es/va/enfermedades-profesionales/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/enfermedades-profesionales-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Fenfermedades-profesionales%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/va/accidentes-de-trabajo/-/asset_publisher/VLse2t0JuMOt/content/accidentes-de-trabajo-informes-interanuales?redirect=http%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fca%2Faccidentes-de-trabajo%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_VLse2t0JuMOt%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1
http://invassat.gva.es/documents/161660384/173004523/CT02-210101+Obligacions+preventives+de+tallers+mec%C3%A0nics+que+arrenden+part+de+les+seues+instal%C2%B7lacions+i+empreses+de+serveis+de+lloguer+de+boxs+de+treball+per+a+usuaris+i+usu%C3%A0ries+particulars+03.2021/0848805d-8f9e-4085-9f8d-aa40a56d4aa3
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NOVETATS OIT

m Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2021

La pandemia de COVID-19 ha llevado a los gobiernos, los empleadores, los trabajadores y la poblacién en
general a enfrentarse a retos sin precedentes en relacién con el virus del SARS-CoV-2 y los numerosos
efectos que ha tenido en el mundo del trabajo.
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/
safeday2021/lang--es/index.htm

La OIT aboga por el establecimiento de sistemas de seguridad y salud en el trabajo resilientes para
hacer frente a futuras situaciones de emergencia

Segun la Organizacion Internacional del Trabajo, es necesario mejorar las politicas de seguridad y salud
en el trabajo a escala nacional, asi como los correspondientes marcos institucionales y normativos, y
facilitar su |ntegraC|on en las medidas de respuesta frente a las crisis.
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Sequridad y salud en el trabajo y COVID-19:
;qué lecciones hemos aprendido?


https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_783131/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/safeday2021/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/safeday2021/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_783149/lang--es/index.htm
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NOVETATS EU-OSHA

m EU: Occupational diseases on the decline
According to the EU statistical office Eurostat, the index for the total number of people recognised as

having an occupational disease declined by 14% across the EU between 2013 and 2018. During this
period, among the four groups of diseases for which sub-indices are available, pneumoconiosis (a group
of diseases caused by the inhalation of dust, including asbestos) and selected occupational cancers
recorded significant declines (down 27% and 18% respectively). Contact dermatitis declined by a smaller
amount (down 2%), while musculoskeletal disorders saw no change.

m European Occupational Diseases Statistics (EODS) by Eurostat

Eurostat is launching a new web section dedicated to European Occupational Diseases Statistics (EODS).
The European Occupational Diseases Statistics is an experimental project aimed to assess legislation's
efficiency in safety and health at work across Europe. EODS pilot project gathers national data in a
unique database and provides trends on the most recognized occupational diseases at the European
level for the first time.

Development of occupational diseases in the EU, 2013-2018

(total and groups, 2013 = 100)

Total Selected occupational cancers
== Contact dermatitis = Selected musculoskeletal disorders

== Pneumoconiosis

NOU

Note: excluding Germany, Greece and Portugal. Based on the median value of available data for other EU Member States.
Source dataset: hsw_occ_ina

ec.europa.eu/eurostatil


https://osha.europa.eu/es/oshnews/european-occupational-diseases-statistics-eods-eurostat
https://osha.europa.eu/es/oshnews/eu-occupational-diseases-decline
https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/products-eurostat-news/-/ddn-20210427-2
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NOVETATS INSST

Nota de prensa: Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

Aprobada en el Consejo de Ministros una declaracién institucional con motivo del Dia Mundial de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, que se celebra el miércoles 28 de abril. "Salud y Seguridad en el Trabajo
implica erradicar todo tipo de violencia, luchar contra la discriminacion, respetar el derecho a la
igualdad y la diversidad, luchar contra la precariedad y fomentar sistemas de organizacion del trabajo

VISION ZERO - Agricultura

“Vision Zero” es una campafia de la Asociacién Internacional de la Seguridad Social (AISS) que presenta
un enfoque transformador de la prevencién que abarca la seguridad, la salud y el bienestar en el
trabajo.

Investigacion de casos de Enfermedades Profesionales. Procedure for Occupational Diseases
Investigation

Herramienta aplicada de ayuda a la investigacidn de sospechas de enfermedades profesionales o
relacionadas con el trabajo.

INSST - Espacio COVID-19

https://www.insst.es/espacio-campana-covid-19

|RECORDA

by
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P Ml o) o11/a57

IV. Cémo pasar a la accién en una PYME (industria) “Gestion riesgo psicosocial”



https://www.insst.es/espacio-campana-covid-19
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/occupationaal-diseases-case-investigation-procedure
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/occupationaal-diseases-case-investigation-procedure
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/vision-zero
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nota-prensa-dia-mundial-seguridad-salud-trabajo
https://youtu.be/LAKaooDRQdM
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ULTIMES INCORPORACIONS A LA BIBLIOTECA DIGITAL DE PRL

"] MARTINEZ-LOPEZ, José Angel; LAZARO-PEREZ, Cristina; GOMEZ-GALAN, José. Burnout among
Direct-Care Workers in Nursing Homes during the COVID-19 Pandemic in Spain: A Preventive and
Educational Focus for Sustainable Workplaces. Sustainability [en linea]. 2021, 13.2782. 14 p.
[Consulta: 23.04.2021]. ISSN: 2071-1050. DOI: 10.3390/su13052782.

Estrés | Sanitat i serveis sociosanitaris | Sindrome de cremar-se pel treball o burnout | PRL COVID-19

A causa del seu contacte continu amb el dolor i la mort, els treballadors de la salut tenen una de les professions més estressants.
El dolor i la mort sén més comunes en les llars d'ancians. Durant la crisi de salut associada al COVID-19, aquests centres de treball
s'han caracteritzat per ser espais d'alta vulnerabilitat a la infeccié per a les persones majors, amb una alta taxa de mortalitat.
Aquesta investigacio té com a objectiu determinar com la crisi de salut associada al COVID-19 ha influit en els professionals de la
salut que treballen en residéncies d'ancians. Mitjangant un métode quantitatiu i transversal, la investigacio es va desenvolupar en
centres residencials de la Regié de Mdrcia (Espanya) durant la segona ona de la pandémia. Es va emprar un disseny d'enquesta
basat principalment en el Maslach Burnout Inventory (MBI). MBI mesura tres subescales: esgotament emocional,
despersonalitzacié i autorealitzacid. Els resultats mostren que el 6,4% dels enquestats estaven esgotats, el 53,8% dels participants
estaven emocionalment esgotats, el 35,1% patia despersonalitzacié i, en el cas del desenvolupament personal, els enquestats
mostraven un nivell sota del 15,6%. Aquest estudi mostra la necessitat de considerar I'establiment, en |'ambit academic, de
programes de formacié per a professionals de la salut relacionats amb I'afrontament, maneig i identificacié de I'estrés,
especialment en circumstancies adverses. Aixi mateix, en I'ambit professional, és necessari desenvolupar estrategies per a
previndre l'estrés i I'ansietat en el lloc de treball. El desenvolupament de programes de formacidé a aquest efecte és fonamental
per a aconseguir un context de treball sostenible.

[ITeI"] UGT. FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS. Perspectiva de
género en la PRL en el sector de los servicios sociales sin alojamiento [en linea]. Valencia: UGT-FeSP ,
2018. 71 p. [Consulta: 27.04.2021].

Prevencid i génere | Psicosociologia | Sanitat i serveis sociosanitaris | Seguretat en el treball

La Federacié d'Empleats i Empleades dels Serveis Publics d'UGT inicia el projecte "Perspectiva de génere en la PRL en el sector
dels serveis socials sense allotjament". Accié AS-2017-0112 finangada per la Fundacié Estatal per a la Prevencid de Riscos Laborals
dins de la Convocatoria Ordinaria de 2017 i que tindran un periode d'execucio de fins al 31 de desembre de 2018. Durant molt de
temps les normes internacionals pioneres a tractar la salut laboral de les dones, ho feien pensant basicament en politiques de
salut laboral estrictament biologiques i per tant centrades en I'embaras i la maternitat, sense prestar |'atencié necessaria a altres
aspectes de les condicions laborals que també poden afectar la seua salut de manera especifica. En aquest projecte es realitzara:
1. Un Estudi sobre els riscos del sector dels Serveis Socials sense Allotjament, principalment en el sector dels serveis d'atencié a
les persones dependents i desenvolupament de la promocié de I'autonomia personal. 2. Una guia de riscos laborals del sector,
tenint en compte la perspectiva de génere. 3. Una jornada de difusié dels productes. 4. Una campanya de difusid. 5. Un microsite
(web) amb els productes.

EUROPEAN CHEMICALS AGENCY. Echa Scientific Report for evaluation of limit values for asbestos at
the workplace [en linea]. Helsinki (Finlandia): ECHA European Chemicals Agency, 2021, 134 p.
[Consulta: 23.04.2021].

Amiant | Politiques publiques per a la prevencié

La ECHA (Ageéncia Europea de substancies i mescles quimiques) de la Unid Europea, ha preparat aquest informe cientific sobre els
valors limit professionals per a I'amiant en el lloc de treball. La Comissié Europea, amb vista a la preparacié de les propostes de
modificacié de la Directiva 2009/148/EC sobre la proteccid dels treballadors contra els riscos relacionats amb I'exposicio a I'amiant
en el treball, i d'acord amb la Comunicacié de la Comissié de 2017 «Treball més segur i saludable per a tots", Modernitzacio de la
legislacid i la politica de seguretat i salut en el treball de la Unid Europea, va sol-licitar I'assessorament del Comité d'Avaluacié de
Riscos (RAC) per a avaluar la rellevancia cientifica de I'actual limit d'exposicié a I'amiant. L'avaluacio cientifica incloura, quan siga
procedent, la revisié de / o propostes dels OELs (valors limit d'exposicié biologics i / o notacions apropiades). Ha d'incloure una
avaluacié de diferents tipus de fibres d'amiant (com es defineix en el Art 2, Dir 2009/148/EC) i tindre en compte la naturalesa dels
efectes sobre la salut deguts a aquestes diferéncies.

ESCALONA DE YANES, Evelin. Factores de riesgos ocupacionales y consideraciones de género en los
estudios epidemioldgicos de las lumbalgias. Salud de los Trabajadores [en linea]. 2000, 8. .1. 26 p.
[Consulta: 26.04.2021].

Prevencid i génere | Trastorns musculoesquelétics


http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/escalona-de-yanes-evelin-2000-factores-de-riesgos-ocupacionales-y-consideraciones-de-genero-en-los-estudios-epidemiologicos-de-las-lumbalgias
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/escalona-de-yanes-evelin-2000-factores-de-riesgos-ocupacionales-y-consideraciones-de-genero-en-los-estudios-epidemiologicos-de-las-lumbalgias
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/european-chemicals-agency-2021-echa-scientific-report-for-evaluation-of-limit-values-for-asbestos-at-the-workplace
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/european-chemicals-agency-2021-echa-scientific-report-for-evaluation-of-limit-values-for-asbestos-at-the-workplace
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ugt-federacion-de-empleadas-y-empleados-de-los-servicios-publicos-2018-perspectiva-de-genero-en-la-prl-en-el-sector-de-los-servicios-sociales-sin-aloj
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/ugt-federacion-de-empleadas-y-empleados-de-los-servicios-publicos-2018-perspectiva-de-genero-en-la-prl-en-el-sector-de-los-servicios-sociales-sin-aloj
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/martinez-lopez-jose-angel-lazaro-perez-cristina-gomez-galan-jose-2021-burnout-among-direct-care-workers-in-nursing-homes-during-the-covid-19-pandemic-
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/martinez-lopez-jose-angel-lazaro-perez-cristina-gomez-galan-jose-2021-burnout-among-direct-care-workers-in-nursing-homes-during-the-covid-19-pandemic-
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/martinez-lopez-jose-angel-lazaro-perez-cristina-gomez-galan-jose-2021-burnout-among-direct-care-workers-in-nursing-homes-during-the-covid-19-pandemic-
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En les Ultimes décades els trastorns muscul esquelétics en el mitja de treball han sigut un camp d'interés de molts investigadors
de diversos paisos a causa de les altes taxes de prevalenga i incidéncia, els alts costos en salut i I'impacte que aquests han tingut
en el sector industrial. Recents revisions de la literatura han estat centrades en diferents aspectes de les lesions muscul-
esqueléetiques de I'esquena, pero fins al present practicament cap atencié s'ha prestat a la postura dempeus i la seua relacié amb
aquests trastorns. Per una altra “part, en aquestes revisions el génere no ha sigut considerat una categoria especial d'analisi per a
explicar les diferéncies trobades entre els sexes en relacié amb els trastorns muscul-esquelétics de I'esquena. En el present treball
es va realitzar una revisié dels articles publicats en les bases de dades conegudes com: Medline i Biological Abstracts. La revisié va
comprendre el periode de 1985 a 1998. En aquest treball es posa en evidéncia que en els estudis sobre els trastorns muscul-
esquelétics de I'esquena hi ha un biaix en la seleccié dels sectors d'ocupacio a estudiar ja que predomina la industria pesant.

MARTINEZ-TUR, Vicente; ESTREDER, Yolanda; TOMAS, Inés, GRACIA, Esther; MOLINER, Carolina.
Coping with Burnout Symptoms through Task Significance in Professionals Working with Individuals
with Intellectual Disability. Journal of Work and Organizational Psychology [en linea]. 2021. 37, 1. 8 p.
[Consulta: 21.04.2021]. ISSN: 2174-0534. DOI: 10.5093/jwop2021a2.

Organitzacié del treball | Sindrome de cremar-se pel treball o burnout | Treballadors i treballadores
amb discapacitat

Aquest estudi va posar a prova una intervencid que vincula el significat de la tasca (el treball d'un té un impacte positiu en altres
persones) amb els simptomes de burnout dels professionals que treballen en organitzacions per a persones amb discapacitat
intel-lectual. Els professionals assignats a la condicié experimental van participar en equips dissenyats per a millorar I'impacte
positiu del seu treball en els altres (significat de la tasca). Per a aix0, els equips es van centrar en una tasca per a millorar la
qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual. Els professionals assignats a la condicié control no van participar en
aquests equips i van continuar amb el seu treball habitual. Tots els professionals que van participar van respondre un questionari
sobre burnout abans i després de la intervencié. Els ANOVA mixtos (analisis de variancia), van indicar que els professionals que
van participar en els equips van reduir els seus simptomes d'esgotament (comparant les puntuacions pre i post intervencio) i van
mantindre estables els seus nivells de cinisme. Els professionals assignats a la condicié de control van augmentar els seus
simptomes de cinisme. Es conclou comentant les implicacions teoriques i practiques.

NAKAHORI, Nobue; SEKINE, Michikazu; TATSUSE, Takashi; YAMADA, Masaaki. Effect modification by
workplace social capital on the association between depression and workplace and family stress: the
Japanese civil servant study. BMC Public Health [en linea]. 2021. 21, 726. 13 p. [Consulta
20.04.2021]. ISSN: 1471-2458. DOI: 10.1186/s12889-021-10767-z.

Estrés | Organitzacio del treball | Prevencié i génere | Administracié publica

Antecedents: Els problemes de salut mental entre els treballadors s'han convertit en un problema al Japd. L'entorn laboral dels
funcionaris publics s'esta tornant excessivament estressant i és necessari previndre I'aparicié de la depressio. A més de I'estrés en
el lloc de treball i en la llar, s'ha informat que el capital social és un factor associat amb la depressié. Aquest estudi va examinar si
el capital social en el lloc de treball redueix I'associacié entre la depressid i I'estrés relacionat amb el treball o la depressid i I'estrés
relacionat amb la llar. Resultats: La rad de possibilitats per a la depressid va ser major tant per a homes com per a dones amb baix
capital social en el lloc de treball. Per a aquells amb baix capital social en el lloc de treball, la rad de possibilitats ajustada per a la
depressio va ser 2,93 (interval de confianga [IC] del 95%, 2,16—3,98) per als homes i 2,46 (IC del 95%, 1,74-3,49) per a les dones.
Després d'ajustar per capital social en el lloc de treball, les associacions entre depressio i baixa posicié laboral, escas suport laboral
i conflicte moderat entre la familia i el treball van disminuir en els homes i van deixar de ser significatives. Per a les dones, la forga
de I'associacié entre la depressid i I'estat de solteria juntament amb un control moderat en el treball va disminuir i també va
perdre importancia. Quan la rad de probabilitats (ORs) per a la depressid es van estratificar per capital social alt i baix en el lloc de
treball i es van comparar amb les ORs abans de I'estratificacid, les ORs per a la depressio de les llargues hores de treball i el
conflicte entre el treball i la familia van augmentar tant per als homes com per a les dones en el grup de baix capital social en el
lloc de treball.


http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/nakahori-nobue-sekine-michikazu-tatsuse-takashi-yamada-masaaki-2021-effect-modification-by-workplace-social-capital-on-the-association-between-depress
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/nakahori-nobue-sekine-michikazu-tatsuse-takashi-yamada-masaaki-2021-effect-modification-by-workplace-social-capital-on-the-association-between-depress
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/nakahori-nobue-sekine-michikazu-tatsuse-takashi-yamada-masaaki-2021-effect-modification-by-workplace-social-capital-on-the-association-between-depress
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/martinez-tur-vicente-estreder-yolanda-tomas-ines-gracia-esther-moliner-carolina-2021-coping-with-burnout-symptoms-through-task-significance-in-profess
http://invassat.gva.es/va/visor-biblioteca/-/asset_publisher/LvSYKI0K6pLa/content/martinez-tur-vicente-estreder-yolanda-tomas-ines-gracia-esther-moliner-carolina-2021-coping-with-burnout-symptoms-through-task-significance-in-profess
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INVASSAT A LES XARXES

GVA Invassat
= 21h-Q@
CRITERIOS TECNICOS DEL #INVASSAT

" Obligaciones en materia de coordinacion de actividades empresariales por parte de los
ayuntamientos con motivo del montaje y desmontaje de escenarios para el desarrollo de diversos
actos culturales

Pretende aclarar cudles son las principales obligaciones de los Ayuntamientos en materia de
coordinacion de actividades empresariales segun la normativa de prevencion de riesgos laborales,
en las operaciones de mantaje y desmontaje de escenarios de titularidad municipal para la
celebracion de actos culturales.

& https://bit.ly/3nwuzOm
© Accede a mas #CT en: http://invassat.gva.es/.../criterios-tecnico-normativos...
#28PRL #DiaMundialSaludLaboral #DiaMundialSST
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Gva Invassat . e
I ncia de Sequretat i Salut en el Treball - Instituto Valenciano

&

Hoy celebramos el #28PRL #DiaMundialSST

Desde la Red Espafiola de SST, impulsada por European Agency for Safety and
Health at Work (EU-OSHA), queremos garantizar |a coordinacién y transmision
de la informacion sobre #55T a todos los interesados

Conécenoss https://Inkd.in/eQzReY7

#RESST #EuHealthyWorkPlaces

o..:.o, #28PRL

#RESST

Red Espaiola de Seguridad
y Salud en el Trabajo

GVA Invassat
@GVAinvassat

Te RECORDAMOS el cartel. SENALES DE SEGURIDAD

La sefalizacidon sirve para advertir a los trabajadores de
la existencia de un peligro y guiarles ante una situacién
de riesgo:

Sefales de obligacién

.4 Sefales de advertencia...

Via @Fremap_Mutua

#sefalesdeseguridad @GVAeconomia
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https://www.linkedin.com/posts/invassatgva_28prl-diamundialsst-sst-activity-6793113436273336320-1qHD
https://twitter.com/GVAinvassat/status/1387402068856614919
https://www.facebook.com/Invassat.gva/photos/a.448715351899083/3745844945519424/
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ESPAI COVID-19

Administracion.gob.es: Nueva normalidad. Crisis sanitaria COVID-19

DOGV: Normativa aprobada per la Generalitat en relacié6 amb la pandémia per coronavirus
Covid-19

InfoCoronavirus. Accés a les seccions amb directrius i normativa COVID-19 de cadascuna de
les conselleries de la Generalitat.

Observatorio de Derecho Publico y Constitucional y COVID-19 en Espafia. Universitat de
Valéncia.

Glosario de términos relacionados con la vigilancia de la
seguridadidé las vacunas frente a la COVID-19

agencia espanola de
medicameantos ¥
productos sanitarios

GIV COVID-19

Gestion integral de la
vacunacion COVID-19

“#2- DOSIS DOsIS # N° PERSONAS

R

“« “ENTREGADAS ADMINISTRADAS #" PAUTA COMPLETA

L

17.465.205 15.377.862 4.166.758

Informe de actividad del proceso de vacunacion Periodo de los datos: 27/12/2020 - 27/04/2021
Fecha del informe: 2804/2021

Dosis entregadas y administradas por tipo de vacuna

Dosis Dosis Dosis Dosis Dosis Dosis % sobre N°® Personas con N° Personas con I:l:'l'l::‘\l::l::i

Plizer!”) Moderna ! | AstraZeneca ! | Janssen Total Total @ L al manos 1 dosls| pauta completa | )\ rada®

Andalucia 1.807.190 248,500 660.700 26.150 2.851.540 2.644.818 02.8% 1.802.321 742,497 27/0412021
Armgén 393.435 51.800 105.200 4.100 554.535 479.427 86,5% 351.468 132039 2710412021
Asturias 372.965 47.600 80.600 3.150 504.315 448.307 88.9% 314147 136430 2710412021
Baleares 207.450 27.900 92.500 3.600 331.450 302.778 91,3% 220,366 77.115 27/0412021
Canarias 420.000 47.800 167.400 6.700 641.900 582.470 20,7% 437.310 151020 27/0412021
Cantabria 176.235 22,500 46.000 1.800 246.535 210.225 85,3% 148241 62.091 2710412021
Castillay Leon 877215 113.700 189.500 7.400 1.187.815 998.713 84,1% 708.470 202803 2710412021
Castila - La Mancha 552105 71.900 161.800 6.300 792.108 674.163 85,1% 480.201 196,348 2710412021
Catalufia 1.887.830 251.300 615500 24.000 2.778.630 2.427.932 87.4% 1.772.389 665.118 2710412021

C. Valenciana 1.136.260 151.600 400.000 15.600 1.703.460 1.568.215 92.1% 1.185.727 400.245 2710412021
Extremadura 322415 40.800 84.000 3.300 450.515 412.129 91,5% 260,608 123,042 2710412021
Galicia 886.975 113.300 213.900 8.350 1.222.525 1.037.612 84,9% 768.589 2727117 2710412021

La Rioja 92 495 11,600 25.100 1,000 130.185 116.708 80.6% 87.920 28841 2710412021
Madrid 1,539,645 204.000 536.700 20.900 2.301.245 1.999.768 86,9% 1510.730 489.179 27/0412021

Murcia 335.345 42.500 118,500 4.650 501.995 419.948 83,7% 303,007 115,951 2710412021
Navarra 173.895 22.800 52.300 2.050 251.045 226.649 20,3% 162.480 65.990 27/0412021

Pals Vasco 623.430 81.200 175.700 6.850 887.180 717.025 80,8% 533.847 189.332 2610412021
Ceuta 12510 1600 7.000 250 21.360 20.374 95.4% 14044 5554 27/0412021

Welilla 12,510 1.500 7.000 250 21.260 19.766 93,0% 14.434 5584 27/0412021
Fuerzas Armadas 19.500 0 56.100 0 85.600 70.835 82,8% 54.982 5853 26/04/2021

Totales 11.949.405 1.553.900 3.815.500 146.400 17.465.205 15.377.862 88,0% 11.261.171 4.166.758



https://derechocovid.com/
http://infocoronavirus.gva.es/
http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
http://www.dogv.gva.es/va/covid-19
https://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/Nueva-normalidad-crisis-sanitaria.html#.XvxBAaH_wdU
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.aemps.gob.es/la-aemps/ultima-informacion-de-la-aemps-acerca-del-covid%E2%80%9119/vacunas-contra-la-covid%E2%80%9119/glosario-de-terminos-relacionados-con-la-vigilancia-de-la-seguridad-de-las-vacunas-frente-a-la-covid-19/
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/vacunaCovid19.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/Informe_GIV_comunicacion_20210428.pdf
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COVID-19 Vaccine Tracker

=1

Total doses distributed to EU/EEA countries 142,851,360 122,681,263 Total doses administered in EU/EEA countries 3
Select View : I Uptake full vaccination v Country ¥
Cumulative uptake (%) of full vaccination among adults - : Progress in the vaccine uptake among adults (18+) in
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European Centre for Disease Prevention and Control

Share of people who received at least one dose of COVID-19 vaccine. Apr 25, 2021

Share of the total population that received at least one vaccine dose. This may not equal the share that are fully vaccinated if the vaccine requires two doses.
e —

Modata 0% 1% 3% 10% 20%

Wworld

SCIENCE MEDICINES HEALTH

EUROPEAN MEDICINES AGENCY

COVID-19



https://qap.ecdc.europa.eu/public/extensions/COVID-19/vaccine-tracker.html#uptake-tab
https://ourworldindata.org/covid-vaccinations
https://www.ema.europa.eu/en/human-regulatory/overview/public-health-threats/coronavirus-disease-covid-19#in-this-section-section
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COVID-19 EN LA COMUNITAT VALENCIANA

Recursos d'informacié COVID-19. GVAOberta

% GENERALITAT w7 INSTITUT
(0

CARTOGRAFIC
\\\ VALENCIANA VALENCIA

PCR+: 225
PCR+ totals: 390.075

Altes: 180 Morts: 5
Totals: 390.243 Totals: 7.307

Hospitalitzats UCl
256 = | = 54

COVID-19 C. Valenciana: Monitoratge de la situacié.

Institut Cartografic Valencia i Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

Veure també

>

Panel COVID-19. Instituto de Salud Carlos Ill [WWW]

Vigilancia de los excesos de mortalidad por todas las causas : informes MoMo. Instituto de
Salud Carlos 1l [WWW]

Dades COVID-19, en el portal de DadesObertes de la Generalitat [WWW]

Expedients de regulacié d'ocupacid, ERO i de regulacié temporal d'ocupacié, ERTO, sol-licitats
i resolts en la Comunitat Valenciana, en el portal de DadesObertes de la Generalitat [WWW]

COVID19: IvieExpress. Institut Valencia d'Investigacions Economiques [WWW]

Research and data: Hannah Ritchie, Esteban Ortiz-Ospina, Diana Beltekian, Edouard Mathieu, Joe Hasell, Bobbie Macdonald, Charlie Giattino, and h
Web development: Breck Yunits, Ernst van Woerden, Daniel Gavrilov, Matthieu Bergel, Shahid Ahmad, and Jason Crawford 1N Dat.ﬂ

Spain: Coronavirus Pandemic Country Profile

Our World

The data on the coronavirus pandemic is updated daily. Last update: November 17, 2020 (10:00, London time).



https://www.ivie.es/es_ES/investigacion/publicaciones/covid-19-ivieexpress/
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset/tra-eres-ertes-v2-2020
https://dadesobertes.gva.es/va/dataset?tags=COVID-19
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/VigilanciaSaludPublicaRENAVE/EnfermedadesTransmisibles/MoMo/Paginas/Informes-MoMo-2020.aspx
https://cnecovid.isciii.es/covid19/
http://coronavirus.san.gva.es/estadisticas
http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
http://www.gvaoberta.gva.es/va/covid-19
https://icvgva.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/dc1b142a3fe74ee88a3199c165c03093
https://ourworldindata.org/coronavirus/country/spain?country=~ESP
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INFORMACIO DE REFERENCIA COVID-19

3.504.799 49.770.224 147.539.302

casos confirmados en casos confirmados en casos confirmados en
Espana Europa el mundo

Tabla 1. Casos de COVID-19 confirmados totales, diagnosticados el dia previo y diagnosticados o con fecha de inicio de sintomas en los dltimos 14 y 7 dias a 25.04.2021

Casos Casos diagnosticados en  Casos diagnosticados en Casos diagnosticados con fecha de Casos diagnosticados con fecha de
CCAA Casos diagnosticados los diltimos 14 dias los iltimos 7 dias inicio de sintomas en los Gltimos 14d.  inicio de sintomas en los dltimos 7d.
otals el dia previo e 1A* L ia* NE 1A* N 1A*

Andalucia 543238 163 19.554 231,01 8235 97,29 6273 74,11 1.028 12,14
Aragin 117.618 368 3668 275,92 1876 141,12 1622 122,01 o8 38,21
Asturias 50518 99 1561 153,22 724 71,07 102 10,01 i} 2,85
Baleares 59.138 23 632 58,21 ELL 29,53 478 40,80 181 15,45
Canarias 52332 130 2435 114,20 ik 50,00 1289 59,24 403 18,52
Cantabria 28529 a3 1.459 250,30 751 128,84 813 139,47 286 49,06
Castilla La Mancha 184.520 43 4.296 210,05 1871 91,48 2.069 101,16 562 27,48
Castilla y Leén 222,354 359 4734 197,67 2227 92,99 2738 11433 1.030 43,01
Catalufia 520,682 155 22.447 288,50 11147 143,27 12329 158,46 1874 43,79
Ceuta 5.746 10 185 21571 82 97,38 104 12351 26 30,88

C. Valenciana 390.245 124 2234 44,17 1133 22,40 117 31 362 716
Extremadura 73.776 81 1177 110,62 546 51,32 490 46,05 177 16,64
Galicia 121.549 101 2683 99,30 1326 49,08 1276 47,23 412 15,62
Madrid 678.022 2084 26.648 393,04 12.618 186,11 11.006 162,33 2911 42,94
Melilla 5677 25 360 413,43 192 220,50 184 21131 5B 66,61
Murcia 110.604 70 1.070 70,80 559 36,99 604 39,97 238 15,75
Navarra 59.538 156 2347 354,96 1125 170,15 1344 203,27 486 73,50
Pais Vasco®* 183.227 24 10.778 485,39 4988 224,63 20 0,90 5 0,23
La Rioja 29,485 (33 £96 280,08 474 148,16 529 165,36 176 55,01
ESPANA 3.504.799 4.381 109.264 230,27 51.308 108,13 44.444 93,66 12.762 26,50

* 1A incidencia hadla (casos "100.000 habi ). 5e utiliza come denominador pora ef cdleule de la 14 las cifras oficiales de poblacidn del INE del padrdn municipal o 01.01.2020
** Debido o festividad no han actualizode ks datos. Los coses diognasticades en &l dia previo covresponden con casas notificados en ef dia de ayer.

Ministeri de Sanitat - Informe d'actualitzacié diaria

14-day COVID-19 case notification
rate per 100 000 population
2021-w14 to 2021-wi15

[ Mo cases reported
‘ <20.0

] 200-599
[ 60.0- 1199
B i:0.0- 2399
B 240.0 - 479.9
B 450.0 - 959.9
I o500

42 No data reported / rate not calculated

Regions not visible
in the main map extent
[ Azores [ canary Islands
Guadeloupe
and Saint Martin - Guyane
- La Reunion - Madeira
I Martinique [T Mayotte

Countries not visible
in the main map extent

- Malta - Liechtenstein

boundaries: 1 UN-FAD (& Turkstat. Office for National Statistes licensed under the Open Government Licence v.3.0. Contains OS data & Crosm copyright and datsbase right 2020. ©kartverket
@lnstituta Nacicnal de Estatistica - Statistics Portugal. The boundaries and names shown on tis map do nat imply official endorsement or acceptance by the Eurcpean Union. ECDC. Map produced on: 22 Apr 2021



https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-China/situacionActual.htm
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/situacionActual.htm
https://www.ecdc.europa.eu/en/cases-2019-ncov-eueea
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Veure també el lloc COVID-19 en Espana, de I'ISCIII
»  Panel COVID-19: Situacion y evolucion de la pandemia de COVID-19 en Espafia [WWW]
>  Informes COVID-19 [WWW]

>  Estudio Nacional de sero-Epidemiologia de la infeccion por SARS-CoV-2 en Espaiia (ENE-
Covid19) [WWW]

»  Vigilancia de la Mortalidad Diaria (MoMo) [WWW]

»  Informes MoMo 2020 [WWW]
INFormACiO COVID-19 a 1A resta be CCAA

> Andalusia [WWW] >  Castella-la Manxa »  LaRioja [WWW]
> Arag6 [WWW] WWW] > Madrid [WWW)]

> Astlries [WWW] > Catalunya [WWW] > Mdrcia [WWW]

»  Canaries [WWW] > Extremadura [WWW] > Navarra [WWW]
> Cantabria [WWW] > Galicia [WWW] > Pais Basc [WWW]
» Castella i Lle6 [WWW] v s Balears [WWW]

ALTRES ESPAIS D'INTERES PER FER SEGUIMENT DE LA PANDEMIA A ESPANYA
v Nueva normalidad. Crisis sanitaria COVID-19, en administracion.gob.es

v Analisis de la movilidad en Espana durante el Estado de Alarma, del Ministeri de Transports,
Mobilitat i Agenda Urbana

v Evolucidn del trafico por el efecto de COVID-19, DGT

v Informacidn estadistica para el andlisis del impacto de la crisis COVID-19, de I'INE

Si teniu interés a saber més, visiteu

> Guia COVID-19 : quia de informacion de salud y recursos web de calidad contrastada,
de I'Instituto de Salud Carlos Il

Desarrollo del Estado de Alarma en las Comunidades Auténomas

Consulte las limitaciones de entrada y salida de la comunidad o ciudad autdnoma (limitacién perimetral), limitacion perimetral de otras unidades territeriales {provincias, municipios, distrites sanitarios),
limitacién de la circulacién nocturna y limitacidn de grupes sociales

MEDIDAS

[l Limitacion perimetral de la
comunidad, de otras unidades
tarrioriales, de la cireulacién

nocturna y de grupos socizles

n perimetral de 2
comunidad, de la circulacién
nectumz y de grupes socizles

ll Limitacidn de otras unidades
territorisles, delz cireulzcién
nocturna y de grupas socizles

Limitacién de la ci !
necturna y de grupos sociales



https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/Biblioteca/Paginas/Guia-COVID.aspx
https://www.ine.es/covid/covid_movilidad.htm
http://www.dgt.es/es/covid-19/
https://www.mitma.gob.es/ministerio/covid-19/evolucion-movilidad-big-data
https://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/Nueva-normalidad-crisis-sanitaria.html#.Xv7kiaH_wdV
https://www.euskadi.eus/nuevo-coronavirus-covid-19/
https://www.navarra.es/es/web/coronavirus/inicio
http://www.murciasalud.es/pagina.php?id=458440
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/2019-nuevo-coronavirus
https://actualidad.larioja.org/coronavirus?utm_source=Salud&utm_medium=Home&utm_campaign=Coronavirus
http://www.caib.es/sites/covid-19/ca/covid-19/?campa=yes
https://www.sergas.gal/Saude-publica/Novo-coronavirus-2019-nCoV
https://saludextremadura.ses.es/web/detalle-contenido-estructurado?content=coronavirus-este-virus-lo-paramos-unidos
https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/c/coronavirus-2019-ncov/ciutadania/index.html#googtrans(ca%7Ces)
https://sanidad.castillalamancha.es/ciudadanos/enfermedades-infecciosas/coronavirus
https://www.saludcastillayleon.es/es/covid-19
https://www.scsalud.es/coronavirus
https://www3.gobiernodecanarias.org/sanidad/scs/tematica.jsp?idCarpeta=e01092c2-7d66-11ea-871d-cb574c2473a4
https://www.astursalud.es/en/noticias/-/noticias/informacion-sobre-el-coronavirus
https://www.aragon.es/-/procedimiento-de-actuacion-frente-a-casos-de-infeccion-por-el-nuevo-coronavirus-en-aragon
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/ciudadania/consejos-de-salud/nuevo-coronavirus-informacion-sobre-la-alerta
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/VigilanciaSaludPublicaRENAVE/EnfermedadesTransmisibles/MoMo/Paginas/Informes-MoMo-2020.aspx
https://momo.isciii.es/public/momo/dashboard/momo_dashboard.html
https://portalcne.isciii.es/enecovid19
https://www.isciii.es/QueHacemos/Servicios/VigilanciaSaludPublicaRENAVE/EnfermedadesTransmisibles/Paginas/InformesCOVID-19.aspx
https://cnecovid.isciii.es/covid19/
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/estrategia/medidasPrevCCAA.htm
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ESPAIS PER A VISUALITZAR LA PANDEMIA

E@ COVID-192 Dashboard by the Center for Systems Science and Engineering (CSSE) at Johns Hopkins...
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Center for Systems Science and Engineering. Johns Hopkins University

ALTRES ESPAIS D|INTERES PER VISUALITZAR LA PANDEMIA

v Al-powered COVID-19 watch. Organitzacié per a la Cooperacid i el Desenvolupament

Economics OCDE

COVID social impact timeline. European Trade Union Institute ETUI

Informacién estadistica para el analisis del impacto de la crisis COVID-19. Institut Nacional

d'Estadistica

Coronavirus COVID-19. Organitzacié Mundial de la Salut OMS

ECDC situation dashboard. Centre Europeu de Prevencié i Control de Malalties ECDC

COVID-19 Projections. Institute for Health Metrics and Evaluation

ECML Covid. Centre Comu d'Investigacio de la Comissid Europea

Predictive Monitoring of COVID-19.

Hoja de ruta europea para el levantamiento de las medidas de confinamiento contra el

coronavirus, de la Comissio Europea

Understanding the Coronavirus (COVID-19) pandemic through data. Banc Mundial

COVID-19 Daily Epidemic Forecasting. Institute of Global Health, University of Geneva

v FAO’s Big Data tool on food chainsunder the COVID-19 pandemic. Organitzacio de les Nacions
Unides per a I'Agricultura i I'Alimentacié FAO

v Genomic epidemiology of novel coronavirus. Nextstrain

v Diagramas de Riesgo de Espana por comunidades auténomas y provincias, de la Universitat
Politecnica de Catalunya

v Coronavirus Pandemic (COVID-19), en Our World in Data
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ECDC is monitoring the COVID-19 pandemic, follow our latest
updates.

Leamn more about COVID-19 »



https://ourworldindata.org/coronavirus
https://biocomsc.upc.edu/en/covid-19
https://nextstrain.org/ncov/global
https://datalab.review.fao.org/
https://renkulab.shinyapps.io/COVID-19-Epidemic-Forecasting/
http://datatopics.worldbank.org/universal-health-coverage/coronavirus/
https://ec.europa.eu/info/live-work-travel-eu/health/coronavirus-response/european-roadmap-lifting-coronavirus-containment-measures_es
https://ec.europa.eu/info/live-work-travel-eu/health/coronavirus-response/european-roadmap-lifting-coronavirus-containment-measures_es
https://ddi.sutd.edu.sg/
https://jrc-covid.azurewebsites.net/
https://covid19.healthdata.org/projections
https://qap.ecdc.europa.eu/public/extensions/COVID-19/COVID-19.html
https://who.sprinklr.com/
https://www.ine.es/covid/covid_inicio.htm
https://cdn.knightlab.com/libs/timeline3/latest/embed/index.html?source=1zA5A8Xvd__-C8XhSQRwZMK0swDTB2dh684MIwTq37x0&font=Default&lang=en&initial_zoom=2&height=650
https://www.oecd.ai/covid
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://gisanddata.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/bda7594740fd40299423467b48e9ecf6
https://www.ecdc.europa.eu/en/coronavirus
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PER A COMBATRE LA DESINFORMACIO SOBRE LA PANDEMIA

ISGlobal ftwtde . COVID-19: Novetats cientifiques

-

m Salvador Iborra Martin. Covid-19: {Debemos preocuparnos mds por una variante letal
que por una mas contagiosa? The Conversation. 28.04.2021.

Angel Hernandez Merino. Vacunas covid-19 en nifios y adolescentes: los primeros
resultados de la investigacidn son alentadores. SINC. 28.04.2021

Juan Moisés de la Serna ¢Qué podemos aprender de crisis anteriores para superar los efectos
psicoldgicos de la pandemia? The Conversation. 27.04.2021

Maria Cruz Minguillén. Ocho medidas clave contra el coronavirus (que esta en el aire y no
tanto en superficies). The Conversation. 26.04.2021.

Aumenta la lista de sospechosos tras los trombos asociados a la vacuna de Oxford. Sinc.
21.04.2021.

Jeffrey Lazarus. Les noves variants de COVID-19 han canviat les regles de joc i no n'hi haura
prou amb les vacunes. Necessitem "maxima supressié" global. IS Global. 19.04.2021.

Qué recomienda la EMA a las personas que seran vacunadas con Janssen. SINC. 20.04.2021.
Obdulia Torres Gonzalez; Ana Cuevas Badallo. Trombos, vacunas y percepcion del riesgo. The
Conversation. 20.04.2021.

Javier Diez. ¢Es pronto para relajarse con las medidas de contenciéon de la pandemia? The
Conversation.

Un ensayo clinico en Espaifa probara la eficacia de combinar AstraZeneca y Pfizer. SINC.
19.04.2021.

Moénica Goded. Las victimas olvidadas de la covid-19: cien millones mas de pobres. The
Conversation. 18.04.2021.

éSe vacunaria con Janssen o AstraZeneca? Ocho expertos tienen clara la respuesta. The
Conversation. 15.04.2021.

El INIA-CSIC evalia una técnica de secuenciacidn rapida para la deteccién de variantes del
coronavirus. CSIC. 15.04.2021

RECORDA...

Roberto R. Aramayo. El Diccionario Filoséfico COVID-19, otro laboratorio del CSIC. The
Conversation. 21.04.2021

Fernando Navarro. Como hablar y escribir bien sobre la pandemia coronavirica: nivel
avanzado. SINC. 01.03.2021

Fernando Navarro. Cémo hablar y escribir bien sobre la pandemia coronavirica: las dudas
basicas. SINC. 26.02.2021.

Jose M lJimenez Guardeio, Alejandro Pascual Iglesias, Ana Maria Ortega-Prieto et al. Guia
definitiva para desmentir bulos sobre el SARS-CoV-2 y la COVID-19. The Conversation.
18.01.2021

Ana Belén Fernandez Souto, José Ruas Araujo. Manual de instrucciones para identificar los
bulos de la covid-19. The Conversation. 22.12.2020



https://theconversation.com/manual-de-instrucciones-para-identificar-los-bulos-de-la-covid-19-151605
https://theconversation.com/manual-de-instrucciones-para-identificar-los-bulos-de-la-covid-19-151605
https://theconversation.com/guia-definitiva-para-desmentir-bulos-sobre-el-sars-cov-2-y-la-covid-19-152943
https://theconversation.com/guia-definitiva-para-desmentir-bulos-sobre-el-sars-cov-2-y-la-covid-19-152943
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-las-dudas-basicas
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-las-dudas-basicas
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-nivel-avanzado
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Como-hablar-y-escribir-bien-sobre-la-pandemia-coronavirica-nivel-avanzado
https://theconversation.com/el-diccionario-filosofico-covid-19-otro-laboratorio-del-csic-158968
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/el-inia-csic-evalua-una-tecnica-de-secuenciacion-rapida-para-la-deteccion-de
https://www.csic.es/es/actualidad-del-csic/el-inia-csic-evalua-una-tecnica-de-secuenciacion-rapida-para-la-deteccion-de
https://theconversation.com/se-vacunaria-con-janssen-o-astrazeneca-ocho-expertos-tienen-clara-la-respuesta-158971
https://theconversation.com/las-victimas-olvidadas-de-la-covid-19-cien-millones-mas-de-pobres-159148
https://theconversation.com/las-victimas-olvidadas-de-la-covid-19-cien-millones-mas-de-pobres-159148
https://theconversation.com/las-victimas-olvidadas-de-la-covid-19-cien-millones-mas-de-pobres-159148
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Un-ensayo-clinico-en-Espana-probara-la-eficacia-de-combinar-AstraZeneca-y-Pfizer
https://theconversation.com/es-pronto-para-relajarse-con-las-medidas-de-contencion-de-la-pandemia-156885
https://theconversation.com/trombos-vacunas-y-percepcion-del-riesgo-159168
https://www.agenciasinc.es/Noticias/Que-recomienda-la-EMA-a-las-personas-que-seran-vacunadas-con-Janssen
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/las-nuevas-variantes-de-covid-19-han-cambiado-las-reglas-del-juego-y-no-bastara-con-las-vacunas-necesitamos-maxima-supresion-global/5511380/0
https://www.isglobal.org/ca/healthisglobal/-/custom-blog-portlet/las-nuevas-variantes-de-covid-19-han-cambiado-las-reglas-del-juego-y-no-bastara-con-las-vacunas-necesitamos-maxima-supresion-global/5511380/0
https://www.agenciasinc.es/Reportajes/Aumenta-la-lista-de-sospechosos-tras-los-trombos-asociados-a-la-vacuna-de-Oxford
https://theconversation.com/ocho-medidas-clave-contra-el-coronavirus-que-esta-en-el-aire-y-no-tanto-en-superficies-158979
https://theconversation.com/ocho-medidas-clave-contra-el-coronavirus-que-esta-en-el-aire-y-no-tanto-en-superficies-158979
https://theconversation.com/que-podemos-aprender-de-crisis-anteriores-para-superar-los-efectos-psicologicos-de-la-pandemia-155437
https://theconversation.com/que-podemos-aprender-de-crisis-anteriores-para-superar-los-efectos-psicologicos-de-la-pandemia-155437
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Vacunas-covid-19-en-ninos-y-adolescentes-los-primeros-resultados-de-la-investigacion-son-alentadores
https://www.agenciasinc.es/Opinion/Vacunas-covid-19-en-ninos-y-adolescentes-los-primeros-resultados-de-la-investigacion-son-alentadores
https://theconversation.com/covid-19-debemos-preocuparnos-mas-por-una-variante-letal-que-por-una-mas-contagiosa-159382
https://theconversation.com/covid-19-debemos-preocuparnos-mas-por-una-variante-letal-que-por-una-mas-contagiosa-159382
https://www.isglobal.org/ca/covid-19-novedades-cientificas#
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GLOSSARI COVID-19

Para entender qué es lo que pasa, palabra por palabra

% GENERALITAT 5
\ VALENCIANA

CORONAVIRUS

’ 14

Glosano de covid-19 (EN-ES)

Coronavirus SARS-CaV-2: microfotografia deg urﬁqce\ula apoptética (azul) infectada con particulas del
SARS-CoV-2 (rojo) aislada dela muestra de un pagiente. Tomada con microscopio electronico de barrida
en la Integrated Research Facility (IRF) del NIAID en Fort Detrick, Maryland. Origen: NIAID

GLOSSARI COVID-19

Per a entendre que és el que passa, paraula per paraula

% u-u

% GENERALITAT

\\ VALENCIANA

centre de terminalogia

> TREMEDICA

Asoclacién Internacional de Traductores y Redactores
de Medicina y Clencias Afines



https://www.tremedica.org/tremediteca/glosarios/glosario-de-covid-19-en-es/
https://www.termcat.cat/ca/diccionaris-en-linia/286/presentacio
https://fundeu.es/coronavirus-recomendaciones-lenguaje/
http://infocoronavirus.gva.es/va/glossari/glossari-ordre-alfabetic-
http://infocoronavirus.gva.es/es/glossari/glossari-ordre-alfabetic-
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Hostaleria i
En vigor a partir del

. T
dilluns 26 d'abril i Fins al toc de queda establert

fins al diumenge 9 ales 10 de la nit amb S’amplia I'horari maxim

T terrasses al 100%, interiors al fins a les 10 de la nit
de maig de 2021 30% i amb un maxim permés

de 6 persones per taula

Prorrogades S Cerimonies i
Confinament perimetral del Activitats culturals celebracions
territori valencia

Limitacié de mobilitat nocturna a Cines, teatres, museus o
partir de les 10 hores auditoris augmenten el seu Es podran celebrar amb el
aforament interior 50% del seu aforament

Limitaci6 de 6 persones en espais
publics i 2 nuclis de convivéncia en del 50 a 75%
domicilis o espais privats

o Verifica o o N infocoronavirus.gva.es
Sempre o Generalitat Valenciana x M x ‘ 900 300 555
en H @generalitatvalenciana

Segueix-nos en...
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https://www.slideshare.net/Invassat-GVa
https://www.linkedin.com/in/invassatgva/
https://twitter.com/GVAinvassat
https://www.facebook.com/Invassat.gva/
http://www.invassat.gva.es/
http://infocoronavirus.gva.es/va/

