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Institut Valencià de Seguretat i Salut en el Treball

Obligacions
preventives de
tallers mecànics que
arrenden part de les
seues instal·lacions i
empreses de serveis
de lloguer de boxs
de treball per a
usuaris i usuàries
particulars

Tota la legislació referida pot ser consultada en els
llocs web de l'INVASSAT (http://invassat.gva.es), i de
l'Institut Nacional de Seguretat i Salut en el Treball
(https://www.insst.es) en els quals, a més, poden
tindre accés a documentació elaborada pels mateixos
instituts així com a enllaços d'institucions i
organismes europeus i d'altres països que, sens dubte,
podran resultar-li de gran interés.

L'INVASSAT, com a òrgan cientificotècnic en matèria
de prevenció de riscos laborals de l'Administració de
la Generalitat, manca de competències per a realitzar
interpretacions de caràcter vinculant en matèria
laboral, que corresponen en exclusiva als òrgans
jurisdiccionals de l'ordre social. Per consegüent, tot
l'exposat en aquest document es correspon amb el
criteri que sobre el particular té aquest institut i
s'emet a títol merament informatiu i no vinculant.
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L’INVASSAT, com a òrgan cientificotècnic en matèria de prevenció de riscos laborals de l'Administració de la Generalitat, manca de
competències per a realitzar interpretacions de caràcter vinculant en matèria laboral, que corresponen en exclusiva als òrgans
jurisdiccionals  de l'ordre social.  Per consegüent,  tot l'exposat  en aquest document  es correspon amb el  criteri  que sobre el
particular té aquest institut i s'emet a títol merament informatiu i no vinculant.

Tota la legislació referida pot ser consultada en els llocs web de l’INVASSAT ( http://invassat.gva.es), i de l'Institut Nacional de
Seguretat i Salut en el  Treball  (https://www.insst.es) en els quals,  a més,  poden tindre accés a documentació elaborada pels
mateixos instituts, així com enllaços d'institucions i organismes europeus i d'altres països que, sens dubte, podran resultar-li de
gran interés. 

QÜESTIÓ PLANTEJADA

El present criteri pretén aclarir, per als dos següents supòsits, les obligacions preventives de les

empreses  titulars  respecte  a  les  persones  usuàries  particulars  d'aquests  serveis,  segons  la

vigent normativa en matèria de prevenció de riscos laborals:

• Tallers mecànics legalment establits que a causa de la poca quantitat de treball existent

o com a complement a la seua activitat convencional, lloguen una part dels seus equips

i  llocs  de treball  perquè usuaris  o  usuàries  particulars  realitzen  en  els  seus  propis

vehicles treballs com a canvis d'oli, canvis de pneumàtics, etc.

• Els anomenats popularment  boxs,  locals  de lloguer d'espai  i  maquinària perquè las

persones usuàries puguen realitzar en ells operacions sobre els seus vehicles (canvis

d'oli, canvis de pneumàtic, etc.), constituïts legalment com a activitats industrials que

no  posseeixen  la  classificació  de  taller  de  reparació,  ja  que  des  del  punt  de  vista

industrial la seua activitat es considera com a arrendament de serveis. En alguns casos,

aquests espais compten també amb personal l'assessorament teòric del qual o ajuda

física pot ser susceptible de contractació per part de l'usuari o usuària particular.
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CRITERI TÈCNIC INVASSAT. Obligacions preventives de tallers mecànics que arrenden part de les seues instal·lacions i empreses de
serveis de lloguer de boxs de treball per a usuaris i usuàries particulars

REFERÈNCIA NORMATIVA 

• Llei 31/1995  , de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, d'ara en avant LPRL.

• Reial decret 39/1997  , de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de

Prevenció.

CRITERI DE L’INVASSAT

En primer lloc és procedent aclarir que la normativa legal vigent en matèria de prevenció de

riscos laborals  queda emmarcada, en el nostre ordenament jurídic,  dins de la  Llei  31/1995

(LPRL), de 8 de novembre de 1995, de Prevenció de Riscos Laborals (i modificacions posteriors).

Aquesta  llei  i  les  seues normes de desenvolupament  són aplicables  tant  en l'àmbit  de  les

relacions laborals regulades en el text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, com en el

de  les  relacions  de  caràcter  administratiu  o  estatutari  del  personal  al  servei  de  les

administracions públiques. Igualment són aplicables a les societats cooperatives, constituïdes

d'acord amb la legislació que els siga aplicable, en les quals existisquen socis l'activitat dels

quals consistisca en la prestació d'un treball personal. En el cas que es planteja no existeix,

segons es dedueix de l'exposició dels casos, cap relació laboral entre l'empresa titular del taller

o els boxs i les persones particulars usuàries del servei. Com a conseqüència, l'obligació general

de protecció a la qual es refereix l'article  14 de la citada LPRL ha d'entendre's referida a les

persones treballadores pròpies d'aquestes empreses que presten els seus serveis en aquests

tallers o boxs i no als usuaris o usuàries dels serveis que ofereixen aquestes.

Així,  com a exemple, des del punt de vista del  compliment de la normativa en matèria de

prevenció de riscos laborals, no existeix l'obligació per part de l'empresa titular del centre de

treball  de proporcionar  equips  de protecció  individual  a  les persones usuàries  que no són

persones treballadores. Per si no fóra prou, l'article  17.2 de la LPRL deixa clara la qüestió en

indicar  que:  “L'empresari  haurà  de proporcionar  als  seus  treballadors equips  de protecció

individual adequats per a l'acompliment de les seues funcions i  vetlar per l'ús efectiu dels

mateixos…”.

No obstant l'anterior, entenem que és procedent realitzar un parell de matisacions. En primer

lloc, tant per als tallers que arrenden les seues instal·lacions, com per als boxs de treball, ha de
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tindre's en compte en l'avaluació de riscos que realitze l'empresa titular i  en la planificació

preventiva derivada, tots aquells riscos addicionals als quals estaran exposats els treballadors i

treballadores (lògicament en cas que l'empresa titular dispose d'ells  en aquests centres de

treball) pel fet que persones usuàries particulars facen tasques compartint equips i  llocs de

treball amb treballadors o treballadores o puguen interferir amb aquests.

En segon lloc, procedeix recordar que l'article 20 de la LPRL regula les mesures d'emergència

que han de disposar-se en els centres de treball, indicant expressament: “L'empresari, tenint

en compte la grandària i l'activitat de l'empresa, així com la possible presència de persones

alienes a aquesta, haurà d'analitzar les possibles situacions d'emergència i adoptar les mesures

necessàries…”.

En conseqüència, les mesures d'emergència que han de dissenyar-se i implantar-se, tant en el

taller arrendat com en els boxs de treball, han de tindre en compte aquesta circumstància, és a

dir, la presència d'usuaris i usuàries particulars (com a persones alienes al centre de treball). 

Deixem  constància  que  el  present  criteri  s'emet  a  títol  merament  informatiu  i  amb l'únic

objectiu d'orientar en la informació continguda, mancant per tant de cap caràcter vinculant.
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