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EIXOS I LINIES D'ACCIO

Gestid de recursos humans i materials

Programes d'actuacio

Funcionament intern del Servei de Prevencid

Actuacions a demanda d'autoritats, entitats publiques i privades
interlocutors socials i investigacié de danys i altres accions d'assessorament

Integracié i millora de la cultura preventiva en I'Administracié de la

Generalitat

Assisténcia tecnica en altres forums i grups de treball

Activitat ordinaria

Consultes

Actuacions singulars

Estadistiques de sinistralitat

Gestio de recursos

Gestid de recursos humans i materials

Activitat investigadora

Homogeneitzacié d'actuacions

Oferta formativa de I'INVASSAT

Potenciacio de I'especialitzacid

Gesti6 d'eines internes

Administracié electronica

Formacio reglada

Creaci6 de continguts propis

Compliment d'obligacions en materia de proteccié de dades personals

Promocio

Difusid




E1 SERVEI DE PREVENCION PROPI DE LA GVA

OBIJECTIUS ACCIONS 5 INDICADORS
LA11 Analisi de necessitats de recursos humans Nombre d'informes
DISpOS_ICIO de Irecursos humans i Analisi de necessitats de recursos materials SPP-SSCC | Nombre d'informes
materials per a I'SPRL
Analisi de necessitats d'eines informatiques Nombre d'informes
LA12 Elaboracié de procediments Nombre de procediments

Elaboracio d'instruccions operatives internes Nombre d’instruccions operatives

Homogeneitzacié de procediments SPP-SSCC
Revisio de procediments i instruccions operatives .
. Nombre de revisions
internes

Homogeneitzacid de criteris Reunions de coordinacié SPP-SSCC  Nombre de reunions

Analisi de necessitats de gestié informatica en
PRL per als centres de treball de la Generalitat SPP-SSCC | Estat d'execucid
mitjancant I'Us de recursos en linia

Gestid de programes informatics per a la gestié | SPP-SSCC-

administrativa (GESPREV) peTic  Fstatdegestio

Gestié de programes informatics per a la gestié SPP-SSCC-

Impulso de I'administraci6 de I'activitat tecnica de I'SPRL (SERPREVER) DGTIC
electronica sense paper

Estat de gestio

Revisid funcional de programes informatics per a SPP-SSCC-

la gestid de I'activitat médica de I'SPRL (GESPER) | DGTIC stat de revisio

Gestio de les incidéncies derivades de les

L . o SPP-SSCC  Estat de gestid
aplicacions informatiques

Actualitzacioé de contingut de la pagina web SPP-SSCC  Estat d'actualitzacié

Seguiment d'actuacions de I'SPRL Elaboracié de documents de gestié de I'SPRL SPP-SSCC Nombre de documents elaborats




LA13

Actuacions de promocié per a la implantacié del

lad L SPP-SSCC  Nombre d'actuacions
Integracié i millora de la cultura | P'a de prevencio
preventiva en l'administracié de la
Generalitat Assessorament tecnic als organs i personal
g , L L. SPP-SSCC
empleat public de I'Administracié sota el seu CCTT Estat de resposta a les consultes
ambit de competéncia
Revisié de cursos de formacid en linia Nombre de cursos en linia revisats
Impuls de la formacié en linia en . ., . .
p‘ . S Revisié de cursos de formacio presencial SPP-SSCC | Nombre de cursos revisats
materia de prevencio riscos laborals CCTT
Identificacié de noves necessitats formatives Nombre de propostes
Elaboraci6 de procediments i instruccions Nomb di . . . laborad
Desenvolupament de procediments operatives de treball ombre procediments i instruccions operatives elaborades
de treball per a la gestid de la SPP-SSCC
prevencid o . - . ) Nombre procediments i instruccions revisades
Revisié de procediments i instruccions operatives
Col-laboracié per a l'elaboracié d'un Codi Etic del Estat d'elaboracié
personal empleat public del sector de Justicia
Foment de bones practiques en SPP-SSCC
I'aAmbit laboral Actuacions de seguiment de l'aplicacié del
Protocol de Prevencid i Actuacid davant Nombre d'actuacions
presumptes situacions d'Assetjament Laboral
Difusid de la prevencié en la Divulgacio de les eines per a facilitar la
. P . & ., . P ., ., |SPP-SSCC | Nombre de consultes web
Generalitat implantacio del sistema de gestié de la prevencid
LA14 Realitzacié d'Avaluacions Inicials de Identificacid i avaluacid inicial de riscos de CCTT Nombre d’avaluacions inicials de riscos

Risc

seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia
aplicada

Nombre informes complementaris de Seguretat elaborats respecte

del total demanat

Nombre informes complementaris d'Higiene elaborats respecte del

total demanat

Nombre informes complementaris d'Ergonomia elaborats
respecte del total demanat




Nombre informes complementaris de Psicosociologia elaborats
respecte del total demanat

Nombre de PEP / llocs avaluats

Actualitzacié de [I'Avaluacio Inicial

Revisié de I'avaluacié de riscos per canvi de les
condicions de treball o en ocasié dels danys per a
la salut que s'hagen produit

Nombre d'avaluacions periodiques

Nombre de PEP / llocs avaluats

Nombre estudis técnics de Seguretat elaborats respecte del total
demanat

Nombre estudis técnics d'Higiene elaborats respecte del total
demanat

de Riscos CCTT
Realitzacié d'estudis tecnics especifics de T .
. N p . . Nombre estudis técnics d'Ergonomia elaborats respecte del total
seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia
. demanat
aplicada
Nombre estudis técnics de Psicosociologia elaborats respecte del
total demanat
Nombre altres estudis técnics elaborats respecte del total
demanat
Revisido de l'estat de gestié de la | Verificacié de la gestié de la prevencid en els .
. & & P CCTT Nombre d’informes
prevencio dels centres centres de treball
Facilitar les actuacions d'informacio al PEP sobre
els riscos inherents al seu lloc i de les mesures i CCTT Nombre de PEP afectades
activitats de proteccid i prevencié aplicables
Informacié dels riscos inherents als
llocs de treball Elaborar documents informatius especifics SPP-SSCC
complementaris CCTT Nombre de documents informatius elaborats
Impulsar i garantir la implantacié de Facilitar els instruments necessaris per a la SPP-SSCC Nombre d'actuacions derivades d'emergéncies/simulacres
les mesures d'emergencia implantacié de les mesures d'emergéncia/plans CCTT respecte del total demanat

d'autoproteccio en els centres de treball

Nombre Informes tecnics elaborats respecte del total demanat

Nombre Analisis documentals elaborades respecte del total
demanat




Nombre Assisténcia presencial respecte del total demanat

Nombre Xarrades informatives d'emergéncies realitzades respecte
del total demanat

Nombre d'actuacions derivades d'emergéncies/simulacres
respecte del total demanat

Nombre Informes técnics elaborats respecte del total demanat

Desenvolupar les funcions de I'Ordre 27/2012 de SPP-SSCC | Nombre Analisis documentals elaborades respecte del total
18 de juny en centres docents CCTT demanat
Nombre Assisténcia presencial respecte del total demanat
Nombre Xarrades informatives d'emergéncies realitzades respecte
del total demanat
Homogeneitzar les actuacions en aquesta L.
18 g SPP-SSCC  Estat d'execucio
matéria en tots els sectors
. e Facilitar els instruments i I'assessorament . e .
Afavorir la coordinaciéd d'activitats . R, Nombre Actuacions de coordinacié d'activitats empresarials
. necessari per a la coordinacié d'activitats CCTT .
empresarials . realitzades respecte del total demanat
empresarials
Analisi de les causes de mal laboral L . CCTT . L .
Investigacio d'accidents de treball Nombre d'investigacions d'accidents de treball
per AATT
Deteccié del mal laboral per EEPP i Declaracié de sospites i investigacié de malalties cCTT Nombre de declaracions confirmades
analisi de les seues causes professionals
Nombre d'investigacions realitzades
Assistencia a reunions de participacié del PEP o SPP SSCC | Nombre Reunions de comités de seguretat i salut respecte del
Participacié del PEP els seus organs de representacié en materia de /CCTT total demanat

seguretat i salut

Nombre de reunions de taules técniques ad hoc

Nombre de reunions de comissions sectorials

Nombre de reunions COPASESA

Nombre reunions d’altres




Coordinacié i documentacié de les reunions

Nombre d'informes

Medicina del Treball: vigilancia i

Vigilancia de la salut

Nombre de RRMM inicials

Nombre RRMM periodics

Nombre RRMM de retorn

promocio de la salut del personal CCTT a Embaras/lactancia
empleat public . .
P P b Altres adaptacions/ canvi
b Prolongacié de la vida laboral
Promocio de la salut Nombre actuacions
Resolucié de consultes externes Nombre Consultes externes respostes / total rebut
. L . Nombre Consultes técniques internes respostes respecte del total
Resolucié de consultes tecniques internes rebut
Resolucid de consultes en matéria SPP-SSCC
i4 L L . Nombre Consultes médiques internes respostes respecte del total
de prevencio Resolucié de consultes meédiques internes cerT rebut q P P
L. - Nombre de preguntes parlamentaries contestades respecte del total
Contestacio a pregunta s parlamentaries
rebut
Resolucié de requeriments de la . -, . Nombre Requeriments respostos respecte del total demanat
. d . Actuacions per a la resolucié de les actuacions SPP-SSCC q P P
Inspeccid de Treball i Seguretat .
requerides CCTT

Social

Nombre visites realitzades respecte del total demanat




E2 INVESTIGACION, DESENVOLUPAMENT | INNOVACIO

OBIJECTIUS

ACCIONS

INDICADORS

Gestio d'altes/baixes de persones usuaries en 24 hores

LA21 Gestid de llistes de correu, etc
Gestionar les eines de difusio Gesti6 dels perfils INVASSAT en Facebook, SAP Increment del nombre de persones usuaries afiliades als nostres
Twitter, Linkedin i Slideshare perfils
Vigilancia de la produccié de centres técnics i . e . .
& L .p. Nombre de documents identificats i referenciats
Identificar i difondre recursos @cademics especialitzats SAP
cientificotecnics d'interés Edicié i difusid dels butlletins de Documentacié o
. L Nombre d'edicions
Técnica i Novetats Legislatives
Gestionar la biblioteca tecnica de | Tractament documental i incorporacié al sistema " .
s ., . SAP Nombre d'incorporacions
I'Institut de gestio Techlib de les novetats
LA22 Identificar i donar a conéixer els . . . . .
S - Redactar i publicar l'estudi de caracteritzacié SAP , .,
principals factors caracteristics de la| |, . . Estat d'elaboracid
. . . d'accidents greus i mortals en la CV 2019 SOS
sinistralitat greu i mortal de la CV
Identificar i donar a conéixer els . . . o
L . Redactar i publicar I'estudi de caracteritzacié de , .
principals factors caracteristics de la L . o SOS Estat d'elaboracié
L . L la sinistralitat viaria laboral de la CV 2019
sinistralitat viaria laboral de la CV
Identificar i donar a conéixer els Redactar i publicar I'estudi de valoracid del
aspectes critics de gestié preventiva | sistema de gestié de PRL (modul agents quimics .,
P g’ P & .( . g. d ) SUS Estat d'elaboracio
en les empreses més desfavorables | de les empreses de major sinistralitat de la CV
delacv 2019
Identificar i donar a conéixer la Redactar i publicar I'estudi sobre el tramit SPiE Estat d'elaboracié

situacio de les empreses de la CV
(especialment pimes i micropimes)
en relacié amb els aspectes basics
de gestio de PRL

telematic IAPE de 2019




Desenvolupar eines per a la millora i

. e , e SPIiE , .,
coneixement dels treballs amb el | Creacié d'aplicacions d'estrés termic Estat d'elaboracié
R , s Externs
risc d'estrés termic en la CV
Aconseguir que les empreses de la
rovincia d'Alacant afronten Ila . - .
ipnvesti aci6 i 1a brevencié dels casos Pla de millora de les activitats preventives sobre CTE

& P . les malalties professionals a Alacant Estat de desenvolupament

comunicats de malalties
professionals
Identificar els factors de risc més Disseny d'una enquesta especifica per a la .
. . . . S . Estat de disseny
importants vinculats als accidents investigacio per part dels CCTT i SSCC dels ANT
de treball no traumatics (ANT) i S0S

caracteritzar la sinistralitat de la
Comunitat Valenciana en relacio
amb aquests

Creacid i alimentacié d'una base de dades sobre

ANT que permeta la seua explotacid estadistica

Base de dades creada i mantinguda: SI/NO




E3 PROMOCIO, DIFUSIO, DIVULGACIO DEL CONEIXEMENT | CULTURA PREVENTIVA

OBJECTIUS

ACCIONS

Edicid i publicacié del cataleg anual de I'oferta
formativa 2020

INDICADORS

Publicacié del cataleg: SI/NO

Difondre I'oferta formativa 2020 SAP

Estudi del comportament de I'oferta formativa ., , o

P Elaboracié de I'estudi: SI/NO

2019

Edicié i incorporacié dels materials formatius a la Nombre d'edicions
Gestionar el  campus  virtual piataforma e-Formacié de la Generalitat SAP
INVASSAT

Gestio de persones usuaries del campus virtual Nombre de persones usuaries
Gestionar I'oferta formativa _.. _, . . . . .
presencial Difusio dels materials formatius SAP Accessos als productes formatius a través de SlideShare
El' normal desenvolupament dels Nombre cursos en linia gestionats
cursos oferits i la gesti6 de les Administracié de cursos en linia i presencials SAP
plataformes Nombre cursos presencials gestionats
Incorporar 2 nous cursos en linia al | Desenvolupament dels continguts de nous cursos SAP .

. L. Nombre de nous cursos incorporats
Campus Virtual en linia
Desenvolupament d’accions
. . . . . SSCC . .
formatives programades presencials Realitzar 32 accions formatives durant 2020 CTT Nombre d’accions formatives
i semipresencials
Donar reposada a demandes participar en accions formatives, jornades i actes SSCC Nombre de cursos/jornades/actes no planificats en els quals
matéria de crT

sobrevingudes en
formaci6 i promoci6 SST, i
col-laborar amb altres entitats
que perseguisquen la mateixa

finalitat

(interns i externs), no programats

es participa
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Col-laborar amb [I'INSST per a
facilitar als empresaris de la Realitzar les proves presencials finals de Ia S0S
Comunitat Valenciana la realitzacid | plataforma formativa Instruye-t de CTA-CTC Nombre de proves presencials realitzades
de les proves presencials de PrevencionlOes
Prevenci610
Foment de la cultura preventiva en
la formacié reglada, mitjancant la . .
S & - J g Oferir, a través del CEFIRE el curs per a la
formacié i~ sensibilitzacio  del transversalitzacio de la PRL en I'ensenyament SAP-505 Curs oferit pel CEFIRE: SI/NO
professorat, de conformitat amb el | | L. . y CSE VSSBL P ’
) , primari i secundari
que es disposa en I'ESSBL de la
Comunitat Valenciana
LA33 Promoure bones ractiques . -
. p' . q Elaborar una guia de bones practiques durant 20 SAP , .,
preventives en sectors d’activitats 20 SOS Estat d'elaboracio
especifiques
. . . . . CCTT
Difondre criteris tecnicopreventius Ejaborar i publicar Anotacions Tecniques SAP Nombre d’apunts técnics elaborats
sobre quliestions concretes SOS
d'especial interés
Elaborar i publicar criteris tecniconormatius SAP-SOS | Nombre de criteris tecniconormatius elaborats
Difondre les principals CCTT Nombre de FIA elaborades
caracteristiques i conclusions | Elaborar i  publicar  Fitxes d'Investigacio
associades als accidents de treball | d'Accidents (FIA) SAP Nombre de FIA revisades i publicades
més comuns
. . Publicacid de missatges sobre la seguretat i la
Difondre la cultura preventiva entre . .. . .
. salut en el treball en xarxes socials (Memoria | SAP Nombre de missatges publicats
la societat L , ,
prevencionista, Trévol, Pindoles...)
Donar transparéencia a I'activitat de | Elaborar i publicar la Memoria de I'INVASSAT de ISI\(I)\gASSAT Estat d'elaboracié
I'INVASSAT 2019 .
(coordina)
LA34 Promoure la cultura preventiva a Dur a terme la quarta edicid dels Premis al Direccid  Estat d'execucid de les fites necessaries
través de la concessid dels Premis al  Coneixement en Prevencid de Riscos Laborals INVASSAT
Coneixement en PRL de I'INVASSAT SAP/SOS
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Direccio

Promoure la PRL en el marc de la Celebrar les jornades corresponents INVASSAT Estat d'execucio de les fites necessaries
Setmana Europea de la SST de 20 20 J P CCTT
SAP/SOS
Celebracié del IV Certamen Integral | _. .
de la PRL, LABORALIA 2021 Disseny del Certamen INVASSAT | Estat de disseny
LA35 Tractament técnic de productes generats pels
Elaboracié de productes editorials | departaments de [I'INVASSAT per a la seua SAP Nombre de documents tractats
publicacié
Avaluar l'impacte de la difusi6 a Elaboracié d'informes estadistics sobre el flux i
través  dels diferents canals comportament de les persones usuaries del SAP Nombre d'informes
informatius portal INVASSAT i xarxes socials
Gestionar un servei d'alerta Generar i difondre entre I'organitzacio un butlleti SAP Nombre de butlletins

informativa sobre PRL

d'actualitat prevencionista
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E4 ASSESSORAMENT | ASSISTENCIA TECNICA VIGILANCIA | CONTROL DE LA PREVENCIO

LINIA

OBJECTIUS

Assessorar, vigilar i controlar les

ACCIONS

CCTT (e

INDICADORS

Nombre d'empreses visitades respecte de les previstes

empreses amb un index d'incidéncia : e , jecucion)
. Pla d'actuacié dirigit a empreses amb alt index

superior al del seu sector o amb . . .
sinistralitat greu, amb I'objectiu de d'incidéncia i/o gravetat 2020 SPiE Comparacio de I'll de les empreses afectades en els dos exercicis
disminuir la seua sinistralitat (coordina) (% disminucio)

Dins de les labors de promocid i
difusié de la PRL de les MUTUES, i
sota el Pla d'Actuacié contra la Unificacié de criteris d'actuacié de les MUTUES SPiE Nombre Reunions de coordinacio
Sinistralitat Laboral, aconseguir una
actuaciéo homogeénia

E | TME 202 | si del PI
z(ecutar. ,a campanya. . . 020 en el si del Pla CCTT Desenvolupament: Nombre de visites

Implementar el modul de TME en el d'Actuacié contra la Sinistralitat Laboral

Pla d'Actuaci6 contra la sinistralitat gjaporar | publicar I'avang 2020 sobre I'estudi de SPIE

Laboral de la CV de 2020 caracteritzacié de la gestié preventiva dels TME 505 Estat de realitzacié de I'estudi

enlaCv

Conéixer |'estat d li tdel L, , .

onelxgr estat de compliment A€ 1a o) oracio i publicacié de I'estudi de resultats de | _ . . ., . .
normativa per part de les empreses la Campanva RERA SPIiE Estat d'elaboracié de I'estudi
de la CV inscrites en el RERA pany
Sensibilitzacié del sector /o « ., CCTT Nombre d'empreses visitades

.. Campanya treballs en cobertes fragils i elaboracié

empreses afectades per activitats en . blicacié del did |
cobertes fragils i publicacio6 del corresponent estudi de resultats  gpjg Estat d'elaboraci6 de I'estudi
Col-laborar, sota la direccid6 de
I’'NSST, en l'elaboracié d'un estudi , . I
sectorial del lloc de treball Campanya d’aparadores del calgat SSCC S'ha dut a terme la col-laboracié: SI/NO
d’aparadora de calgat
Elaborar un estudi diagnostic sobre  Disseny de campanya especifica sobre qualitat de | SSCC Estat de dissenv de |a campanva
la qualitat de la PRL en les empreses |'activitat dels serveis de prevencid CSE VSSBL ¥ pany
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de la CV, de conformitat amb el que
es disposa en [I'ESSBL de |la
Comunitat Valenciana

Control de les polisses per al manteniment de
I'acreditacié atorgada per I'Autoritat Laboral de la
cv

Nombre d'accions de control sobre les polisses

Control de les activitats dels SPA . L SPIiE . L
Control de la presentacié de les Memories Nombre d'accions de control sobre les memories
Verificar que els SPA assenten els seus concerts Nombre concerts d'empreses supervisats
en SERPA i els tenen actius P P

Identificar els principals agents N . E d litzacié de I di

Uimics. perillosos presents en les Analisi de les dades obtingudes en les stat de realitzacio de l'estudi

g P p. , Campanyes 2018 i 2019 Elaboracié i publicacié | SOS

empreses de la CV aixi com valorar del corresponent estudi de caracteritzacid i i f

la seua gestié preventiva p Estudi publicat: SI/NO

Combatre la sinistralitat greu i Publicar un informe amb els resultats de la

mortal en les obres de construccid, campanya de control de la sinistralitat de L .

. - e . ‘p ¥ . SAP Estat de publicacié de I'estudi

intensificant I'activitat de control i caracter greu i mortal en el sector de la

assessorament Construccié 2019

o ) ) SSCC- .

Combatre la sinistralitat greu i CCTT Estat del disseny de la campanya

mortal en les obres de construccid, Campanya especifica sobre caigudes en altura en

actuant sobre els seus principals el sector de la construccié 2020

factors de risc CCTT Execucio: Nombre visites a obres de construccié

Conéixer la situacié actual respecte CTC

la seguretat dels apilats de
palets en les empreses,
especialment en les campes
exteriors Recomanar/requerir
mesures de
prevenci6/proteccié davant les

Campanya de seguretat en I'apilat de palets

Desenvolupament: Nombre visites

Finalitzacio: recollida de dades
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LA42

cloafioio H Aot +aol
UCITICICTICICS UTLlCLLAUCTS

Atendre, durant 2020, el total dels

. . Actuar a requeriment de la ITSS, autoritat
requeriments de la ITSS, autoritat| . . . d CCTT Nombre de demandes ateses respecte al total
C s judicial, laboral
laboral i judicial..., rebuts
Informar a l'autoritat laboral sobre . . . Nombre de plans d'amiant rebuts
. Realitzar informes a requeriment sobre planes de
els plans de treball amb amiant ball amb el risc d'ami CCTT
requerits per aquesta tredall amb el risc d'amiant Nombre d'informes emesos com a conseqiiéncia dels plans
d'amiant rebuts
Assessorar les empreses i vigilar el . . . . . . .
. ‘p . 8 , Visites de seguiment sobre plans de treball amb Nombre de visites de seguiment realitzades sobre plans d'amiant
compliment  practic de I'RD amiant CCTT informats
396/2006 (campanya RERA)
Realitzar  actuacions  d'investigacié  d’AATT Nombre d'actuacions d'investigacié d’AATT traumatics
. N CCTT
Investigar les causes dels AATT traumaticsiEEPP Nombre d'actuacions d'investigacié d’EEPP
traumatics i EEPP i proposar
mesures preventives per a evitar la . . N L )
seua repeticié Realitzar  informes  d'investigacié ~ d'AATT ..o Nombre d'informes realitzats AATT traumatics
traumatics i EEPP
Nombre d'informes realitzats EEPP
. . N Elaborar i consensuar un procediment comdu . ., .
Millora de la investigacié d’EEPP . . P SOS Estat d'elaboracioé del procediment
d'investigacié d’EEPP
B , Realitzar actuacions d'investigacié d’ANT greus a Nombre d'actuacions d'investigacié d'ANT greus
Actuacié sobre Accidents No . o -
Traumatics (ANT) la provincia de Valéncia i dur a terme accions de | CTV
promocio de la salut Nombre d'informes d'ANT greus
Investigar tots els ANT mortals ocorreguts en les SOS

empreses de la provincia de Valéncia i dur a
terme accions de promocid de la salut

Nombre d'investigacions d’ANT mortals realitzades en relacié amb
el total declarat a la provincia de Valéncia

Nombre d'informes d'ANT mortals emesos, en relacié amb el total
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d'ANT mortals investigats

Realitzar actuacions
d'assessorament a iniciativa en | Realitzar informes d'assessorament a iniciativa CTC, CTV | Nombre d'informes realitzats
empreses
Dur a terme totes les actuacions
demandades per |'autoritat laboral . e e . , .
o P . Actuacions de verificacié d'entitats acreditades  CCTT Nombre d'actuacions respecte del total demanat
per a l'inici o manteniment de
I'acreditacio
o Aprovacié del programa conjunt d'actuacio en la COAITSS  Programa conjunt aprovat: Si/NO
Col-laborar .amb.'la ITSS mltjan?ant Comissi6 Territorial de la ITSS 8 ) p :
la realitzacio d'actuacions
comprovatories programades com a ] ) SSCC Estat de disseny de la campanya
personal técnic habilitat en materia Campanya especifica d'actuacié com a personal
de PRL funcionari tecnic habilitat, 2020 CCTT Execucié: Nombre visites
LA43 Que IINVASSAT puga tindre
coneixement directe i aportar el seu o SSCC .
. - Participacid en grups de treball externs Nombre de grups externs en els quals es participa
punt de vista en totes les gliestions CCTT
actuals de PRL
Fomentar la implantacié de ., " .
. L . P Elaboracié de l'informe executiu de 2019 de la . .
I'Estrategia Valenciana de Seguretat, CSEVSSBL SAP Informe executiu elaborat: SI/NO
Salut i Benestar Laboral 2017-2020
LA44 Atendre durant 2020 el 100% de les ., . . SSCC Nombre de consultes resoltes en relacié amb el total de consultes
Resolucié de consultes tecniconormatives
consultes rebudes CCTT rebudes
Manteniment del programa AIPOS
com a manera d'influir en tota la . R -
LA45 . . Executar programes AIPOS durant I'anualitat SAP Nombre de programes en que es participa
cadena de contractacié intervinent
en les grans obres
LA46 Posar a la disposici6 de les Posada a la disposicié d'informe anual de|SPiE Lloc a disposicié: SI/NO
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empreses els registres oficials de la
seua sinistralitat en el primer
trimestre de 2020

sinistralitat a totes les empreses de la Comunitat
Valenciana

Les empreses tindran l'informe
actualitzat de I'exercici

Actualitzacié interanual de l'informe de

, . v . . SPiE Nombre d'actualitzacions elaborades

corresponent, s'actualitza l'informe | sinistralitat
trimestralment
Determinar quines son les causes
dels accidents de treball i establir| Estudi de les causes dels accidents lleus en SPiE .

f . . Estat de desenvolupament de l'informe
politiques  adequades per a empreses de la Comunitat Valenciana CTV
assessorar les empreses
Posada en coneixement del ciutada  |nformes estadistics de sinistralitat interanuals ~ SPiE Nombre d'informes elaborats
la sinistralitat de la Comunitat
Valenciana Informes estadistics de sinistralitat acumulats SPiE Nombre d'informes elaborats
Millorar la qualitat en les Execucié de 4 campanyes de control de les
declaracions dels AATT i malalties declaracions Delt@ i CEPROSS (2 de Delt@ i 2 de SPiE Nombre de controls

professionals

CEPROSS)
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E5 QUALITAT DEL SERVEI PRESTAT PER L'INVASSAT

OBJECTIUS

Dotar d'estabilitat el personal

ACCIONS

Convocatoria de Procediments de Provisid

INDICADORS

. . . SG/DGFP | Nombre de llocs de treball convocats en relacié amb els vacants
funcionari normalitzats
Dotar els serveis dels recursos .. . .
. . SG/DGFP/ | Nombre de llocs de treball proveits en comissié de serveis o per
humans necessaris per a realitzar | Cobertura de tots els llocs de treball . . -,
. DGP interins en relacié amb el total de llocs
adequadament les seues funcions
Donar estabilitat a la plantilla de . . ., .
personal P Convocatoria de procediments de seleccid SG/DGFP | Nombre de llocs de treball convocats en relacié amb els vacants
Homogeneitzar la gestid i I'estalvi de Integracié de la gesti6 economica dels Centres Reduccié de la despesa corrent
. SG - CCTT .
costos Territorials i els SSCC Nombre de contractes centralitzats
Reduccié del termini de pagament a e s N . s
. Pag Agilitacié del pagament a proveidors SG Index mitja de pagament
proveidors
Dotar de major confort I'ambient L . . -
J Actualitzacio de les instal-lacions SG Nombre d'accions
laboral
Cobrir en 2020 una plaga de becari Publicacié de la convocatoria i procés selectiu de p
., plag ., . P SG-SAP Plaga coberta: SI/NO
en la seccié de documentacio personal becari
LA52 Consensuar totes les anotacions . L . Nombre d'anotacions consensuades en relacié amb el total
L . Consensuar les anotacions técniques i consultes
técniques i consultes proposades laborad | itorials i SSCC SAP - SOS
per a consens, generades en 2020 © 200rades pes centres territorials | Nombre de consultes consensuades en relacié amb el total
Que I'INVASSAT en el seu conjunt Coordinar la utilitzaci6 de les aplicacions . L . L
. . R o . L Nombre d'accions de coordinacié realitzades en relacié amb els
utilitze les aplicacions propies | informatiques d'assisténcia tecnica entre els SOS
. nous desenvolupaments
comunes adequadament centres territorials i els SSCC
Homogeneitzar i aclarir la manera Elaborar el procediment d'anotacions técniques i
de dur a terme les actuacions de FIA P q SAP-SOS | Estat d'elaboracio
I'INVASSAT
Procedimentar la comunicacio entre | Formulari  d'incidencies de l'informe de SPiE Nombre d'incidencies negatives total
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empresa i INVASSAT, millorar els
informes de sinistralitat i reduir el
temps de resposta

sinistralitat

Temps de resposta mitjana maxima mensual

Planificar I'activitat de I'INVASSAT
per a la seglient anualitat

Elaborar el Pla d'Accié de I'INVASSAT per a 2021

INVASSAT
SOS

(coordina)

Estat d'elaboracio del Pla d'Accio

Establir criteris de normalitzacio
dels productes informatius per a la
seua publicacio

Redaccio d'un manual d'estii per a les
publicacions de [I'INVASSAT, per a la seua
aprovacio durant el tercer trimestre de 2020

SAP

Manual elaborat: Si/NO

Millorar i fomentar la col-laboracié
amb els centres de documentacid
d'altres  organitzacions per a
incrementar la capacitat de resposta
a les necessitats informatives de
I'INVASSAT

Plena incorporacié a la xarxa de biblioteques
especialitzades de la Generalitat i redaccié d'un
informe sobre la integracié tecnologica i
protocol-laria

SAP

Informe redactat: Si/NO

Procedimentar les actuacions com a
personal funcionari tecnic habilitat

Elaborar i difondre una instruccio interna relativa
a les actuacions com a personal funcionari tecnic
habilitat

SOS

Estat d'elaboracié de la instruccié

Donar accessibilitat a les
contestacions a consultes técniques
relitzades per I'INVASSAT, com a
manera d'homogeneitzar criteris
interns

Disseny i implementacié d'una base de dades de
consulta s accessible a tot el personal técnic de
I'INVASSAT

Alimentar i mantenir la base de dades

SOS

Estat de desenvolupament de la base de consultes

Nombre de consultes introduides en la base

LA53

Crear en cada centre territorial una
estructura  formal que dote
I'INVASSAT i els seus técnics d'un
grau d'especialitzacio

Creacié d'una estructura d’especialitzacio

ST
CCTT

S'estan duent a terme accions en aquesta adreca: SI/NO

Capacitacio del personal enfront

d'actuacions especifiques

Curs de formacié per al personal que haja
d’actuar com a personal funcionari tecnic
habilitat

ITSS
SOS

Curs realitzat: Si/NO

LAS4

Millorar les eines d'analisis i

Implementar un modul informatic especific per a

SOS

Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
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investigacié d’EEPP investigacié d’EEPP en INDAL DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
Disposar  durant 2020 d'una
aplicaci6 que permeta gravar i . SOS Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
o Desenvolupar i implementar la nova enquesta
explotar estadisticament les . ., . . .
. . presencial de gestid preventiva i moduls
enquestes P i nous moduls, especifics
compatible amb  les  nostres DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
aplicacions internes (Gl)
Gestionar les incidencies informatiques internes SOS Nombre incidéncies solucionades / total
Solucionar el 100% de les derivades de les aplicacions d'assisténcia técnica
incidéncies comunicades (INDAL, GESTIO INTEGRAL, ACTIVITATS...), aixi DGTIC Nombre incidéncies solucionades / total
com de I'aplicacio externa INVAC
Que el llistat d’EEPP siga visible des SOS Estat desenvolupament per INVASSAT
d GESTIO  INTEGRAL i | .
e " SEERD '€ | tegrar CEPROSS en GESTIO INTEGRAL
comun'lcats siguen DGTIC Estat desenvolupament per DGTIC
accessibles
Control automatic de la declaracié Desenvolupament d'algorisme de verificacié SPIE Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
dels comunicats Delt@ parteixes Delt@ DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
Millorar la comunicacié amb la ITSS i | Implementar el moddul de comunicacio Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
avangar cap a I'Administracié sense automatitzada d’accions a ITSS, dincs del SUS
Paper programa VISITA S Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
LAS5 Visualitzacié de les enquestes Implementacié de les enquestes telematiques en SUS Estat de desenvolupament per part de I'NVASSAT
telematiques la nostra aplicacié interna GESTIO INTEGRAL DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
Millora i actualitzacié del programa | Actualitzacié de I'aplicacié INVAC i SUS -SPIiE | Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
INVAC, mitjancant la seua desenvolupament d'un modul d'explotacid
implementacié en i-INVASSAT estadistica DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
Solucionar/tancar el 100% de les . N ‘e SPiE Nombre incidéncies solucionades / total
S e Gestionar les incidencies informatiques externes
incidencies informatiques externes derivades dels trami bi
comunicades erivades dels tramits amb i-Invassat DGTIC Nombre incidéncies solucionades / total
Administracid  electronica sense Projecte mobilitat: dotar el personal técnic de | SOS Estat de desenvolupament per part de I'INVASSAT
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dispositius mobils que permeten reduir [I'Us

paper " L DGTIC Estat de desenvolupament per part de la DGTIC
d'impresos en paper durant les visites
LAS6 Definicid i adopcio de les mesures adequades per Direccid L
Complir la Llei de proteccic de a complir la Llei de proteccié de dades de INVASSAT  Estatde definicio de les mesures
Dades caracter personal, amb inclusié de l'alta dels SG
nostres fitxers pendents ST Estat d'implantacié
Complir la Llei per a la igualtat entre Adequacié dels procediments a la perspectiva de SG .,
p' P & A 9 P persp Estat d'adequacio
dones i homes genere ST
Complir la Llei per a laigualtat entre | Fomentar i assegurar I'Us de llenguatge no sexista SG " L
. . L . .. Estat d'implantacié
dones i homes i no discriminatori en documents i informes ST
Complir la Llei 2/2015, de 2 d'abril,
de la Generalitat, de transparéncia, Implementar protocols de transparéncia de SG " L
. e , Estat d'implantacid
bon govern i participacié ciutadana | I'INVASSAT ST
de la Comunitat Valenciana
Complir el Decret 61/2017, de 12 de Adequar els procediments i actuacions al Decret
maig, del Consell, pel qual es 61/2017, de 12 de maig, del Consell, pel qual es
regulen els usos institucionals i regulen els usos institucionals i administratius de | SSCC , .,
L . . . - , . ., Estat d’adequacio
administratius de les llenglies| les llenglies oficials a I'’Administracié de la CCTT
oficials en [I'Administracié de la Generalitat
Generalitat
Notes:

SG: Secretaria General

ST: Subdireccié Técnica

SPP: Servicio de Prevencié Propi
SAP: Servei d'Assisténcia i Promocio
SPiE: Servei de Programes d'Actuacio i Estadistiques

SOS: Serveii d'Organitzacions Saludables

DGTIC: Direccié General de Tecnologies de la Informacié i Comunicacid
SSCC: Serveis Centrals
CCTT: Centres Territorials
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CTV: Centre Territorial de Valéncia

CTA: Centre Territorial d’Alacant

CTC: Centre Territorial de Castelld

CSEVSSBL: Comissid de Seguiment de I'Estratégia Valenciana de Seguretat, Salut i Benestar Laboral 2017-2020
DGFP: Direccié General de Funcioé Publica

DGP: Direccid General de Pressupostos

PEP: Personal empleat public / persones empleades publiques

COAITSS: Comissié Operativa Autonomica de la Inspeccid de Treball i Seguretat Social
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