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REAL DECRETO 681/2003, de 12 de junio, sobre
la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores expuestos a los riesgos derivados de
atmaosferas explosivas en el lugar de trabajo

Exposicién de motivos

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Ries-
gos Laborales, determina el cuerpo béasico de garantias y
responsabilidades preciso para establecer un adecuado ni-
vel de proteccion de la salud de los trabajadores frente a los
riesgos derivados de las condiciones de trabajo, en el marco
de una politica coherente, coordinada y eficaz. Segun su ar-
ticulo 6, seran las normas reglamentarias las que iran fijan-
do y concretando los aspectos mas técnicos de las medidas
preventivas.

Asi, son las normas de desarrollo reglamentario las que de-
ben fijar las medidas minimas que deben adoptarse para la
adecuada proteccion de los trabajadores. Entre ellas se en-
cuentran las destinadas a garantizar la proteccion de los tra-
bajadores contra los riesgos derivados de atmdsferas
explosivas en el lugar de trabajo.

Asimismo, la seguridad y la salud de los trabajadores han
sido objeto de diversos convenios de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo ratificados por Espafia y que, por tanto,
forman parte de nuestro ordenamiento juridico. Destaca, por
su caracter general, el Convenio nimero 155, de 22 de junio
de 1981, sobre seguridad y salud de los trabajadores y me-
dio ambiente de trabajo, ratificado por Espafia el 26 de julio
de 1985. En el mismo sentido, en el &mbito de la Unién Eu-
ropea se han fijado, mediante las correspondientes directi-
vas, criterios de caracter general sobre las acciones en
materia de seguridad y salud en el trabajo, asi como criterios
especificos referidos a medidas de proteccién contra acci-
dentes y situaciones de riesgo.

Concretamente, la Directiva 1999/92/CE del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de 16 de diciembre de 1999, relativa a
las disposiciones minimas para la mejora de la proteccién
de la salud y la seguridad de los trabajadores expuestos a
los riesgos derivados de atmésferas explosivas, establece
las disposiciones especificas minimas en este &mbito. Me-
diante este real decreto se procede a la transposicion al
Derecho espafiol del contenido de esta directiva.

La norma contiene la definicion de atmosfera explosiva, que
se define como la mezcla con el aire, en condiciones atmos-



féricas, de sustancias inflamables en forma de gases, vapo-
res, nieblas o polvos, en la que, tras una ignicion, la combus-
tibn se propaga a la totalidad de la mezcla no quemada. Se
contemplan en la norma, ademas, una serie de obligaciones
del empresario con objeto de prevenir las explosiones y de
proteger a los trabajadores contra éstas. El empresario de-
bera tomar diferentes medidas de caréacter técnico u organi-
zativo, siempre de acuerdo con los principios béasicos que
deben inspirar la accién preventiva, que se combinaran o
completaran, cuando sea necesario, con medidas contra la
propagacion de las explosiones. De caréacter especifico son
la obligacion de evaluar los riesgos de explosion y la de co-
ordinar, cuando en un mismo lugar de trabajo se encuentren
trabajadores de varias empresas, ademas de la obligacion
de elaborar un documento de proteccién contra explosiones
y de clasificar en zonas las areas en las que puedan formar-
se atmasferas explosivas.

En la elaboracion de este real decreto han sido consultadas
las organizaciones empresariales y sindicales mas represen-
tativas y ha sido oida la Comisién Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En su virtud, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 31/
1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Labo-
rales, a propuesta de los Ministros de Trabajo y Asuntos So-
ciales y de Ciencia y Tecnologia, de acuerdo con el Consejo
de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en
su reunion del dia 6 de junio de 2003,

DISPONGO:



CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

1. Este real decreto tiene por objeto, en el marco de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, establecer las disposiciones minimas para la
proteccién de la salud y seguridad de los trabajadores
que pudieran verse expuestos a riesgos derivados de at-
mosferas explosivas en el lugar de trabajo, segun se de-
finen en el articulo 2.

2. Las disposiciones de este real decreto se aplicaran sin
perjuicio de las disposiciones mas rigurosas o especifi-
cas establecidas en la normativa especifica que sea de
aplicacion.

3. Las disposiciones de este real decreto no seran de apli-
cacion a:

a. Las areas utilizadas directamente para el tratamiento
médico de pacientes y durante dicho tratamiento.

b. La utilizacién reglamentaria de los aparatos de gas
conforme a su normativa especifica.

c. La fabricacion, manipulacion, utilizacion, almacena-
miento y transporte de explosivos o sustancias qui-
micamente inestables.

d. Las industrias extractivas por sondeos y las indus-
trias extractivas a cielo abierto o subterraneas, tal
como se definen en su normativa especifica.

e. Lautilizacion de medios de transporte terrestres, ma-
ritimo y aéreo, a los que se aplican las disposiciones
correspondientes de convenios internacionales, asi
como la normativa mediante la que se da efecto a
dichos convenios. No se excluiran los medios de trans-
porte disefiados para su uso en una atmaosfera poten-
cialmente explosiva.

4. Las disposiciones del Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servi-
cios de Prevencion, se aplicaran plenamente al conjunto
del &mbito contemplado en el apartado 1, sin perjuicio de
las disposiciones mas rigurosas o especificas previstas
en este real decreto.



Articulo 2. Definiciones

A los efectos de este real decreto, se entendera por atmos-
fera explosiva la mezcla con el aire, en condiciones atmosfeé-
ricas, de sustancias inflamables en forma de gases, vapores,
nieblas o polvos, en la que, tras una ignicién, la combustion
se propaga a la totalidad de la mezcla no quemada.



CAPITULO Il

Obligaciones del empresario

Articulo 3. Prevencién de explosiones
y proteccion contra éstas

Con objeto de prevenir las explosiones, de conformidad con
el articulo 15.1 de la Ley de Prevencion de Riesgos Labora-
les, y de proporcionar una proteccion contra ellas, el empre-
sario deberd tomar medidas de caracter técnico y/u
organizativo en funcién del tipo de actividad, siguiendo un
orden de prioridades y conforme a los principios bésicos si-
guientes: impedir la formacion de atmosferas explosivas o,
cuando la naturaleza de la actividad no lo permita, evitar la
ignicién de atmésferas explosivas y atenuar los efectos per-
judiciales de una explosién de forma que se garantice la sa-
lud y la seguridad de los trabajadores.

Estas medidas se combinaran o completaran, cuando sea
necesario, con medidas contra la propagacion de las explo-
siones. Se revisaran periddicamente y, en cualquier caso,
siempre que se produzcan cambios significativos.

Articulo 4. Evaluacion de los riesgos de explosion

1. En cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
articulos 16 y 23 de la Ley de Prevencién de Riesgos La-
borales y en la seccion 1.2 del capitulo Il del Reglamento
de los Servicios de Prevencion, el empresario evaluara
los riesgos especificos derivados de las atmosferas ex-
plosivas, teniendo en cuenta, al menos:

a. La probabilidad de formacion y la duracion de atmos-
feras explosivas.

b. La probabilidad de la presencia y activacion de focos
de ignicion, incluidas las descargas electrostaticas.

c. Las instalaciones, las sustancias empleadas, los pro-
cesos industriales y sus posibles interacciones.

d. Las proporciones de los efectos previsibles.
Los riesgos de explosion se evaluaran globalmente.

2. En la evaluacion de los riesgos de explosion se tendran
en cuenta los lugares que estén o puedan estar en con-
tacto, mediante aperturas, con lugares en los que puedan
crearse atmésferas explosivas.



Articulo 5. Obligaciones generales

1. Con objeto de preservar la seguridad y la salud de los traba-
jadores, y en aplicacion de lo establecido en los articulos 3
y 4, el empresario tomara las medidas necesarias para que:

a. Enlos lugares en los que puedan formarse atmdsferas
explosivas en cantidades tales que puedan poner en
peligro la salud y la seguridad de los trabajadores o de
otras personas, el ambiente de trabajo sea tal que el
trabajo pueda efectuarse de manera segura.

b. Enlos ambientes de trabajo en los que puedan formar-
se atmosferas explosivas en cantidades tales que pue-
dan poner en peligro la salud y la seguridad de los
trabajadores, se asegure, mediante el uso de los me-
dios técnicos apropiados, una supervision adecuada de
dichos ambientes, con arreglo a la evaluacion de ries-
gos, mientras los trabajadores estén presentes en aqué-
llos.

Articulo 6. Obligacion de coordinacion

Cuando en un mismo lugar de trabajo se encuentren traba-
jadores de varias empresas, cada empresario debera adop-
tar las medidas que sean necesarias para la proteccion de la
salud y la seguridad de sus trabajadores, incluidas las medi-
das de cooperacion y coordinacion a que hace referencia el
articulo 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
Sin perjuicio de ello y en el marco de lo dispuesto en el cita-
do articulo, el empresario titular del centro de trabajo coordi-
nard la aplicacién de todas las medidas relativas a la
seguridad y la salud de los trabajadores y precisara, en el
documento de proteccion contra explosiones a que se refie-
re el articulo 8, el objeto, las medidas y las modalidades de
aplicacion de dicha coordinacion.

Articulo 7. Areas en las que pueden
formarse atmosferas explosivas

1. El empresario deberé clasificar en zonas, con arreglo al
anexo |, las areas en las que pueden formarse atmosfe-
ras explosivas.

2. El empresario deberé garantizar, en las areas a que se
refiere el apartado 1, la aplicacion de las disposiciones
minimas establecidas en el anexo Il.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el Real Decreto 485/
1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en
materia de sefializacion de seguridad y salud en el traba-



jo, los accesos a las areas en las que puedan formarse
atmédsferas explosivas en cantidades tales que supon-
gan un peligro para la salud y la seguridad de los trabaja-
dores deberan sefalizarse, cuando sea necesario, con
arreglo a lo dispuesto en el anexo Il

Articulo 8. Documento de proteccion
contra explosiones

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el arti-
culo 4, el empresario se encargara de que se elabore y man-
tenga actualizado un documento, denominado en adelante
documento de proteccion contra explosiones. Dicho docu-
mento de proteccidn contra explosiones deberé reflejar, en
concreto:

a. Que se han determinado y evaluado los riesgos de
explosién.

b. Que se tomaran las medidas adecuadas para lograr
los objetivos de este real decreto.

c. Las areas que han sido clasificadas en zonas de con-
formidad con el anexo |I.

d. Las areas en que se aplicaran los requisitos minimos
establecidos en el anexo II.

e. Que el lugar y los equipos de trabajo, incluidos los
sistemas de alerta, estan disefiados y se utilizan y
mantienen teniendo debidamente en cuenta la segu-
ridad.

f. Que se han adoptado las medidas necesarias, de con-
formidad con el Real Decreto 1215/1997, para que
los equipos de trabajo se utilicen en condiciones se-
guras.

El documento de proteccion contra explosiones se elabora-
r4 antes de que comience el trabajo y se revisara siempre
que se efectien modificaciones, ampliaciones o transforma-
ciones importantes en el lugar de trabajo, en los equipos de
trabajo o en la organizacién del trabajo. EI documento de
proteccién contra explosiones formara parte de la documen-
tacion a que se refiere el articulo 23 de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales, y podra constituir un documento es-
pecifico o integrarse total o parcialmente con la documenta-
cion general sobre la evaluacion de los riesgos y las medidas
de proteccion y prevencion.



Disposicion adicional Unica. Aplicacion a los
equipos de trabajo destinados a ser utilizados en
lugares en los que puedan formarse atmdsferas
explosivas y que ya se estén utilizando

1. Los equipos de trabajo destinados a ser utilizados en lu-
gares en los que puedan formarse atmésferas explosi-
vas, que ya se estén utilizando o se hayan puesto a
disposicion para su uso por primera vez en una empresa
antes del 30 de junio de 2003, deberan cumplir a partir
de dicha fecha el apartado A del anexo I, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 1.2 de este real decreto.

2. El apartado B del anexo Il no serd de aplicacion a los
equipos de trabajo a que se refiere el apartado 1 de esta
disposicion adicional.

Disposicion transitoria Unica. Plazo de aplicacién
de la nueva normativa a los lugares de trabajo

1. Loslugares de trabajo que contengan areas en las que pue-
dan formarse atmosferas explosivas y que ya se hayan uti-
lizado antes del 30 de junio de 2003 deberan cumplir las
disposiciones minimas contenidas en este real decreto a
mas tardar tres afios después de dicha fecha.

2. Elplazo de tres afios a que se refiere el apartado anterior no
seréa de aplicacion a las modificaciones, ampliaciones y re-
modelaciones de los lugares de trabajo que contengan areas
en las que puedan formarse atmosferas explosivas, efec-
tuadas después del 30 de junio de 2003, que deberan cum-
plir las disposiciones de este real decreto desde la fecha de
su entrada en vigor.

Disposicion final primera. Elaboracion
y actualizacion de la guia técnica

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.3 del Real De-
creto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento de los Servicios de Prevencion, elaborara y
mantendra actualizada una guia técnica de caréacter no vin-
culante, para la evaluacién y prevencion de los riesgos deri-
vados de atmosferas explosivas.

En particular, dicha guia deberd proporcionar informacion
orientativa que pueda facilitar al empresario la elaboracion
del documento de proteccion contra explosiones al que hace
referencia el articulo 8 de este real decreto.



Disposicion final segunda.
Facultad de desarrollo

Se autoriza al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales y al
Ministro de Ciencia y Tecnologia, previo informe de la Comi-
sion Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, a dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicacion y
desarrollo de este real decreto, asi como para las adaptacio-
nes de caracter estrictamente técnico de sus anexos, en fun-
cion del progreso técnico y de la evolucion de las normativas
0 especificaciones internacionales o de los conocimientos
en materia de proteccion frente a los riesgos derivados de
las atmdsferas explosivas en el lugar de trabajo.

Disposicion final tercera.
Entrada en vigor

El presente real decreto entrard en vigor el 30 de junio de
2003.

Dado en Madrid, a 12 de junio de 2003.

JUAN CARLOS R.

El Vicepresidente Primero del Gobierno
y Ministro de la Presidencia.

MARIANO RAJOY BREY






ANEXO |

Clasificacion de las areas en las que
pueden formarse atmdsferas explosivas

Observacion preliminar

Esta clasificacion en zonas se aplicard a las areas en las
que deban tomarse las medidas establecidas en los articu-
los3,4,7y8.

1. Areas en las que pueden formarse atmosferas explosi-
vas.

Se consideran areas de riesgo, a los efectos de este real
decreto, aquéllas en las que puedan formarse atmosfe-
ras explosivas en cantidades tales que resulte necesaria
la adopcidn de precauciones especiales para proteger la
seguridad y la salud de los trabajadores afectados.

Se consideran areas que no presentan riesgos, a los efec-
tos de este real decreto, aquéllas en las que no cabe
esperar la formacién de atmdsferas explosivas en canti-
dades tales que resulte necesaria la adopcion de pre-
cauciones especiales.

Las sustancias inflamables o combustibles se considera-
rén sustancias capaces de formar atmosferas explosivas,
a no ser que el andlisis de sus propiedades demuestre
que, mezcladas con el aire, no son capaces por si solas
de propagar una explosion.

Las capas, depdésitos y acumulaciones de polvo inflama-
ble deben considerarse como cualquier otra fuente ca-
paz de formar atmdsferas explosivas.

2. Clasificacion de las areas de riesgo.

Las areas de riesgo se clasificaran en zonas teniendo en
cuenta la frecuencia con que se produzcan atmosferas
explosivas y su duracion. De esta clasificacion depende-
r4 el alcance de las medidas que deban adoptarse de
acuerdo con el apartado A del anexo Il. A efectos de esta
clasificacion, se entendera por condiciones normales de
explotacion la utilizacion de las instalaciones de acuerdo
con sus especificaciones técnicas de funcionamiento.

Zona 0

Area de trabajo en la que una atmdésfera explosiva
consistente en una mezcla con aire de sustancias in-
flamables en forma de gas, vapor o niebla esté pre-



sente de modo permanente, o por un periodo de tiem-
po prolongado, o con frecuencia.

Zona 1

Area de trabajo en la que es probable, en condicio-
nes normales de explotacion, la formacion ocasional
de una atmosfera explosiva consistente en una mez-
cla con aire de sustancias inflamables en forma de
gas, vapor o niebla.

Zona 2

Area de trabajo en la que no es probable, en condi-
ciones normales de explotacion, la formacién de una
atmosfera explosiva consistente en una mezcla con
aire de sustancias inflamables en forma de gas, va-
por o niebla o en la que, en caso de formarse, dicha
atmosfera explosiva sélo permanece durante breves
periodos de tiempo.

Zona 20

Area de trabajo en la que una atmésfera explosiva en
forma de nube de polvo combustible en el aire esta
presente de forma permanente, o por un periodo de
tiempo prolongado, o con frecuencia.

Zona 21

Area de trabajo en la que es probable la formacion
ocasional, en condiciones normales de explotacion,
de una atmosfera explosiva en forma de nube de pol-
vo combustible en el aire.

Zona 22

Area de trabajo en la que no es probable, en condi-
ciones normales de explotacion, la formacion de una
atmdsfera explosiva en forma de nube de polvo com-
bustible en el aire o en la que, en caso de formarse,
dicha atmdsfera explosiva sélo permanece durante
un breve periodo de tiempo.



ANEXO Il

A.- Disposiciones minimas destinadas a mejorar la
seguridad y la proteccion de la salud de los
trabajadores potencialmente expuestos
a atmoésferas explosivas

Observacion preliminar
Las disposiciones de este anexo se aplicaran:

a. Alas éareas clasificadas como zonas de riesgo de con-
formidad con el anexo | ,siempre que sean necesarias
segun las caracteristicas del lugar de trabajo, del puesto
de trabajo, del equipo o de las sustancias empleadas
o del peligro causado por la actividad relacionada con
los riesgos derivados de atmdsferas explosivas.

b. Alos equipos situados en areas que no presenten ries-
gos Yy que sean necesarios o contribuyan al funciona-
miento en condiciones seguras de los equipos situados
en areas de riesgo.

1. Medidas organizativas.
1.1 Formacién e informacion de los trabajadores.

El empresario debera proporcionar a quienes
trabajan en areas donde pueden formarse at-
mésferas explosivas una formacion e informa-
cién adecuadas y suficientes sobre proteccién
en caso de explosiones, en el marco de lo es-
tablecido en los articulos 18 y 19 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

1.2 Instrucciones por escrito y permisos de trabajo.

Cuando asi lo exija el documento de protec-
cién contra explosiones:

a) Eltrabajo en las areas de riesgo se llevara
a cabo conforme a unas instrucciones por
escrito que proporcionara el empresario.

b) Se debera aplicar un sistema de permisos
de trabajo que autorice la ejecucion de tra-
bajos definidos como peligrosos, incluidos
aquellos que lo sean por las caracteristicas
del lugar de trabajo, o que puedan ocasio-
nar riesgos indirectos al interaccionar con
otras operaciones.



Los permisos de trabajo deberan ser expe-
didos, antes del comienzo de los trabajos,
por una persona expresamente autorizada
para ello.

2. Medidas de proteccion contra las explosiones.

2.1. Todo escape o liberacion, intencionada o no,

de gases, vapores o nieblas inflamables o de
polvos combustibles que pueda dar lugar a ries-
gos de explosion debera ser desviado o eva-
cuado a un lugar seguro o, si no fuera viable,
ser contenido o controlado con seguridad por
otros medios.

2.2 Cuando la atmésfera explosiva contenga varios

tipos de gases, vapores, nieblas o polvos com-
bustibles o inflamables, las medidas de protec-
cion se ajustaran al mayor riesgo potencial.

2.3 De conformidad con lo dispuesto en el Real De-

creto 614/2001, de 8 de junio, sobre disposi-
ciones minimas para la proteccion de la salud y
seguridad de los trabajadores frente al riesgo
eléctrico, cuando se trate de evitar los riesgos
de ignicion con arreglo al articulo 3, también se
deberan tener en cuenta las descargas elec-
trostaticas producidas por los trabajadores o el
entorno de trabajo como portadores o genera-
dores de carga. Se debera proveer a los traba-
jadores de calzado antiestatico y ropa de trabajo
adecuada hecha de materiales que no den lu-
gar a descargas electrostaticas que puedan
causar la ignicion de atmdsferas explosivas.

2.4 Lainstalacion, los aparatos, los sistemas de pro-

teccion y sus correspondientes dispositivos de
conexion soélo se pondran en funcionamiento si
el documento de proteccion contra explosiones
indica que pueden usarse con seguridad en una
atmosfera explosiva. Lo anterior se aplicaré asi-
mismo al equipo de trabajo y sus correspon-
dientes dispositivos de conexidn que no se
consideren aparatos o sistemas de proteccion
en la acepcion del Real Decreto 400/1996, de
1 de marzo, por el que se dictan las disposicio-
nes de aplicacion de la Directiva del Parlamen-
to Europeo y del Consejo 94/9/CE, relativa a
los aparatos y sistemas de proteccion para uso



en atmasferas potencialmente explosivas, si su
incorporacion puede dar lugar por si misma a
un riesgo de ignicion. Se deberan tomar las me-
didas necesarias para evitar la confusion entre
dispositivos de conexion.

2.5 Se adoptaran todas las medidas necesarias para
asegurarse de que los lugares de trabajo, los
equipos de trabajo y los correspondientes dis-
positivos de conexidn que se encuentren a dis-
posicion de los trabajadores han sido
disefiados, construidos, ensamblados e insta-
lados y se mantienen y utilizan de tal forma que
se reduzcan al maximo los riesgos de explo-
sién y, en caso de que se produzca alguna, se
controle o se reduzca al maximo su propaga-
cién en dicho lugar o equipo de trabajo. En es-
tos lugares de trabajo se deberan tomar las
medidas oportunas para reducir al maximo los
riesgos que puedan correr los trabajadores por
los efectos fisicos de una explosion.

2.6 En caso necesario, los trabajadores deberan ser
alertados mediante la emision de sefiales dpti-
cas y/o acusticas de alarma y desalojados en
condiciones de seguridad antes de que se al-
cancen las condiciones de explosion.

2.7 Cuando asi lo exija el documento de proteccién
contra explosiones, se dispondran y manten-
dran en funcionamiento salidas de emergencia
que, en caso de peligro, permitan a los trabaja-
dores abandonar con rapidez y seguridad los
lugares amenazados.

2.8 Antes de utilizar por primera vez los lugares de
trabajo donde existan areas en las que puedan
formarse atmosferas explosivas, debera verifi-
carse su seguridad general contra explosiones.
Deberdn mantenerse todas las condiciones ne-
cesarias para garantizar la proteccion contra
explosiones.

La realizacion de las verificaciones se encomen-
dara a técnicos de prevencion con formacion
de nivel superior, trabajadores con experiencia
certificada de dos o més afios en el campo de
prevencién de explosiones o trabajadores con
una formacion especifica en dicho campo im-
partida por una entidad publica o privada con



capacidad para desarrollar actividades formati-
vas en prevencion de explosiones.

2.9 Cuando la evaluacién muestre que ello es ne-
cesario:

a) Debera poderse, en caso de que un corte
de energia pueda comportar nuevos peli-
gros, mantener el equipo y los sistemas de
proteccion en situacion de funcionamiento
seguro independientemente del resto de la
instalacion si efectivamente se produjera un
corte de energia.

b) Debera poder efectuarse la desconexion
manual de los aparatos y sistemas de pro-
teccion incluidos en procesos automaticos
que se aparten de las condiciones de fun-
cionamiento previstas, siempre que ello no
comprometa la seguridad. Tales intervencio-
nes se confiaran exclusivamente a los tra-
bajadores con una formacion especifica que
los capacite para actuar correctamente en
esas circunstancias.

c) La energia almacenada debera disiparse,
al accionar los dispositivos de desconexién
de emergencia, de la manera mas rapida y
segura posible o aislarse de manera que
deje de constituir un peligro.

B.- Criterios parala eleccion de los aparatos
y sistema de proteccion

Siempre que en el documento de proteccion contra explosio-
nes basado en una evaluacion de los riesgos no se disponga
otra cosa, en todas las areas en que puedan formarse atmoés-
feras explosivas deberan utilizarse aparatos y sistemas de
proteccién con arreglo a las categorias fijadas en el Real De-
creto 400/1996, de 1 de marzo, por el que se dictan las dispo-
siciones de aplicacién de la Directiva del Parlamento Europeo
y del Consejo 94/9/CE, relativa a los aparatos y sistemas de
proteccion para uso en atmoésferas potencialmente explosi-
vas.

Concretamente, en las zonas indicadas se deberan utilizar
las siguientes categorias de aparatos, siempre que resulten
adecuados para gases, vapores o nieblas inflamables, o pol-
vos combustibles, segun corresponda:



En la zona 0 o en la zona 20, los aparatos de la
categoria 1.

Enla zona 1 o en la zona 21, los aparatos de las
categorias 1 6 2.

Enla zona 2 o en la zona 22, los aparatos de las
categorias 1, 2 6 3.






ANEXO Il

Sefalizacidon de zonas de riesgo de atmoésferas
explosivas conforme al apartado 3 del articulo 7

Zona de riesgos
de atmosferas explosivas

Caracteristicas intrinsecas:
12 Forma triangular.

22 Letras negras sobre fondo amarillo, bordes negros (el
amarillo deber& cubrir como minimo el 50% de la su-
perficie de la sefal).
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