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Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball

Jornada técnica:
‘Aplicacion de la CAE por parte de

una empresa titular’

24 de Noviembre de 2016. Alicante.

D. Juan José Antolin Hierro
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Grupo OHL

] Vaoal

OBRASCON HUARTE LAIN (OHL) es un grupo de referencia
internacional en proyectos de concesiones e ingenieriay
construccion, con mas de 100 anos de historia.

Cinco divisiones de negocio

Compafiia de liderazgo OHL Construccion OHL Industrial OHL Servicios

en proyectos de Gestién integral de

colaboracién publico- Referente en construccién  Ingenieriay construccion  Gestién de proyectos en ~ PrOYectos singulares

I de infraestructuras de de instalaciones el sector de facilities e b e ek e
obra civil y edificacién industriales llave en management y servicios el sector turistico-
singular. mano. urbanos. hotelero.

TMS

Grupo OHL
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Grupo OHL

Expansion internacional

@ Internacional

B Espafia

PRESENCIA EN 30 PAISES

OBRASCON HUARTE LAIN

10en

10 en

América
Aruba
Canada
Chile
Colombia
Estados Unidos
Guatemala
Honduras
México

Pert
Uruguay
Europa
Bosniay
Herzegovina
Croacia
Espafia
Eslovenia
Moldavia
Polonia
Reino Unido
Republica Checa
Republica
Eslovaca
Rumania

8 en Asia

Arabia Saudi
Catar
Jordania
Kazajistan
Kuwait
Oman
Turquia
Vietnam

1 en Africa

Argelia

1 en Oceania
| ]

Australia



TERMINAL MARITIMA DEL SURESTE (TMS)

Nuestra actividad
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ANTECEDENTES
E— VA

A

-Articulo 24 LPRI======  RD 171/2004

En el art. 24 de la LPRL, se establecen las bases de
la CAE, fundamentandolas en tres aspectos:
» Deber de cooperacion entre empresas

* Deber de informar e instruir del empresario titular
y principal
Deber de vigilancia del empresario principal

-~

Documentos con orientaciones encaminadas a facilitar
ala CAE:

» Guia Integracion (2008)

« NTP 918 y 919 (2011)

« NTP 1052 Y 1053 (2016)

* Directrices para el desarrollo de la PRL en la empresa

(2013)
%
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

PRINCIPIOS CAE  Eficaz (objetivos,

medios...)

s 1

Proporcional al nivel de
riesgo

Combatir la siniestralidad
laboral

Objetivo primordial de la CAE: Aplicacion correcta de los
PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO (de las empresas concurrentes en la
centro de trabajo. Es decir teniendo en cuenta los riesgos adicionales
derivadas de las actividades simultaneas.

(*) Guia Técnica de Integracion. “Forma especifica de realizacion de una actividad”.
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

La CAE no es una actividad puntual, sino un proceso que debe
integrase en el seno del sistema de gestion de la empresa

Planificacion

Mejora
continua

[ Acciones ] [Implantacién]

[ Control ]

FACTORES TRANSVERSALES

Nivel de Contratacion/ Vias de
Integracion Temporalidad Comunicacion

Figura que se

desempefia Riesgos
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

PLANIFICACION

PLANIFICACION

Implica prever las acciones necesarias para lograr un
objetivo con el mayor aprovechamiento de Ilos
recursos, teniendo en cuenta todos los factores que
pueden influir.

| WHERE |
WHY ¢, Quien?
¢, Qué? Procedimientos
¢, Como? de trabajo/
¢,Cuando? ’ gestion CAE
¢, Donde?
WHO
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

PLANIFICACION
] Vaoul
¢, Quién?

Determinamos las funciones y responsabilidades ‘ "‘Q" _1

en la linea de produccion en materia de PRL,

incluyendo la CAE. (Plan de Prevencion vy
procedimientos SG) M
Integracion. t
Asignacion func. J *
Dir. General h

Asesoramiento
control.

&

Defina QNP

Asig. Recursos

TG Las competencias

Coord operativa

Control doc.

SR en materia de

I Dir. Mantenim.|  cAE funcién del
v . : ( ¢Qué? ¢Donde?

Detemina contrtac.
Dir. Operaciones

Dir. Econ/RR.HH

Comunic. SPRL
Planif. Trabajos.

Plan contralac
Jefe Planificacion

Impl. Proc. PRL

Control op. CAE
Planif CAE

Tecnico PRL

Control operac

Control equipos
CAFE

Jefe taller

Funciones de
Coordinacion
onerativa
Coordinad. turnos
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

PLANIFICACION

]
. Quién? ¢Qué? ;Como? ¢Donde?

Se ha clasificado a las empresas que trabajan o
acceden a TMS, distinguiendo entre:
« Transportistas

« Contratistas. clasificados en funcion de la
actividad: peligrosidad, figura desempefio,
temporalidad,..

Suministradores. Mantenimientos sin necesidad de
magq., medios aux., corta duracion (sin riesgos
especiales, bajo perfil). Necesitan entrar TMS

Contratadas personal cualificado, uso maquinaria
de mano o de més de una jornada. Riesgos leves,
aceptables.

Contratadas personal cualificado, uso medios
auxiliares y/o maquinaria. Riesgos importantes.

i,

Empresas que vienen reparaciones a equipos no

de TMS. Zona delimitada clasificacion A. Zona no
delimitada clasificacion B o C

OBRASCON HUARTE LAIN

CONTRATISTAS )

UUUUU

Entrega informacion

-Reunién inicial.
-Interc. informacion

-Reunioén inicial.

-Interc. Informacion.
-Medios Coord. (RP,
reuniones period...).

-Proced. Trabajo. ER.

10



COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

IMPLANTACION
E—

Herramienta informatica, para gestion he intercambio de informacion.
Tres niveles:

 Empresa

» Trabajadores

« Equipos y maquinaria

COOR &
D | N A | Coordinacién de Actividades Empresariales wassnicy W . TMS
WARE < > it

2. Coordinacién () Noticias <J* Inicio 48/ Desconectar Idioma Espafiol [V & Centro Soporte

Pantalla Inicial

GESTION DOCUMENTOS

%/ oy o
¥ K 4
=,
S - @
Consultar Doc. Recibida 7 Enviar Doc. Pendiente ’ Enviar Doc. OCR 7 Doc. Pendiente Autorizar

GESTION EMPRESAS - TRABAJADORES - EQUIPOS

g 2. 4 : o \fr
) e & 4 ‘ New - i N A\-
' - 7 4. ﬁ =

<@ e 8 ~

Alta Empresas Hijas "/ Alta Trabajadores “7 Alta Equipos 7 Estado Verificacion altas *7 Estado Solicitudes 7

CONTROL COORDINACION

» ?
-
Control Accesos 7
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

EJECUCION/IMPLANTACION
E— -

CONTROL DE ACCESOS.

Transportistas.

-Control de acceso de Autoridad Portuaria
-Control de acceso TMS

Contenedor
Puerto Alicante - Ampliacién Sur - Muslle 25 ISV 7490193
03008 Alicante p Operacién
Telf : 965984923 % TMS ENTRADA
Fax.: 9659234389 % Grupo OHL Numero
e-Mail.: tms@tmsalc.com 0
MNormas de Seguridad Fecha
20/10/2016 12:42:15
Todo el personal ajeno a la terminal debe cumplir las siguientes Tipo Estado Peso
medidas de seguridad: AEGL T 14320
* Respete los limites de velocidad méxima establecida |Erecinto T.mantenimiento
20 Km/h IMDG 006
. . I NO
* Circule con precaucion por el interior de los muelles.
i A i B
* No circule fuera de los viales establecidos en los muelles. D;qSUL:ONOCDO
* En los viales de los muelles de toda |z I.P, son de obligado -
P - - . . Destino
cumplimiento las nermas para la circulacién o instrucciones ILASP ~TECC
dadas por el personal de TMS.  Pymerr— —
. o . . X atricula Camidn
* Esta prohibido bajarse dek camion en cualquier zona. SeaIIDY
* El uso de EPI's es obligatorio en toda la instalacién. Operador
* En todo momento se pretara atencion a las instrucciones por Tov
megafonia. [Booking
* En el recinto de TMS se manipulan Mercancias Peligrosas, que I

representan riesgos de toxicidad, incendios o explosidn.

* En caso de evacuacion, dirijase a la salida del muelle.

* Ante cualguier anomalia observada, dirijase al Personal de TMS
o vigilante mas cercano, o comuniquese por tifno. con el centro
de control de Emergencia.

Centro Control TMS: 676 975 229
Centro Puerta TMS: 608 763 536

* El incumplimiento de las normas de seguridad por parte del
camionero, eximira a TMS de cualquier responsabilidad.

04 - 011 - 061

—_—

Certifeado Bascula: LEME02461-16r0

Fecha certifcado: 21/06/2016 0:00:00

Copia para camionero
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

EJECUCION/IMPLANTACION
1

CONTROL DE ACCESOS.

Contratas: \\
-Dpto. implicado comunica a PRL y control acceso.

Trabajo y clasificacion contrata.

-Reunidn inicial/contacto. Alta en plataforma.
-Intercambio informacion a través de plataforma.
-Autorizacion.

-Para acceder el personal pasa por Control. Registro
datos (importante Tfno). Entrega instrucciones (triptico) y
en caso necesario reunion previa.

-Se entrega tarjeta acceso. (torno). Plataforma OK
-Salida. Paso por control acceso y entrega tarjeta, se
registra salida.

NORMAS DE SEGURIDAD

g ™S Pl
-3 Grupo OHL 23 | Pur ot
£ S o]
22 e | 10 i L
INFORMACION : e = ‘]
A l r J 8 14 s
PERSONAL AJENO s s RS
ART 20, LY 311898 D, 173208 1 = ——- ==l
12 | )
RTINS : | A 14
s s prl h st ~ \ 2 T [ 1 ]E
* Obedouxa lss insucciones del Servico de Segunidad )
¥ 66 los rospoaties do Preveciin e Resqos om—y 2 — e [ T & Avs'ﬂn[/‘» ok
ot o o 6 i i o T saLOA
o, ot T T R —
Centraita: 965 98 40 23 20
*No se permite descargar escomeros u oircs 1 RIl DE 26
el — COORDINACION DE e o s
TELEFONOS DE CONTACTO ACTIVIDADES | L —
EN CASO DE EMERGENCIA: T 16 B
Centro de Control TMS 24 horas: EMPRESARIALES e
676127482 y i
ES OBLIGATORIO EL USO DE EFTS EN — £« Tel. Centralita: 965 98 49 23 = e 15
OO TGt Tt Contralta: 965 98 49 23 Ko 24 horas: GriarA8s Ainpanientos orc s iolor.
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

EJECUCION/IMPLANTACION
S =
Determinaciéon medios de Coordinacion:
1. Responsable coordinacién conforme funciones determinadas.
2. Procedimientos de trabajo. Instrucciones especificas. Comprobacion de la entrega
de estas por parte de las empresas contratadas.
3. Imparticion de instrucciones sobre seguridad y salud de los trabajadores. Charlas a
pie de obra (Tool Box Meeting). ‘
4. Reuniones periodicas. En caso de concurrencia asistencia conjunta.
5. Acotado de zonas de trabajo.

{ Reuniones de coordinacion
cQuiénlas |
convoca? S
| Frecuencia { Segun se determine (planificacion)
¢Quién Responsables empresas implicadas/recursos preventivos/Técnicos de PRL
asiste? empresas concurrentes/Delegados de prevencion .
‘ i : : Otras acciones.
; Qué se ~ Consulta y andlisis del | valoracién de | Aspectos seguridad -Ma.nt' sena,llzacmn
S desarrollo de las medidas laboral horizontal vias.
: actividades preventivas ’ . P
— -Avisos megafonia,
/ " (mensaje ciclico)
Comunicacion . Planificar
Identificar i Programa N
- mutua de los z actividades e : Actualizacion
QObjetvos riesgos ar%%nﬂé%z interferencias ngt'floallzg documentac.
generados P en los trabajos
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COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES
CONTROL OPERACIONAL

» Seguimiento continuo. Controles operaciones por linea de produccion, los
Técnicos de PRL e incluso el Deleg PRL de TMS. (Check-list).

« Lareuniones como medio de control.

« Mencion especial los recursos preventivos como medio de coordinaciéon en
la etapa de control.

« Controles de los vigilantes de seguridad (security), empleo de camaras.

» Correcciones inmediatas en funcion resultado de los controles.

OBRASCON HUARTE LAIN 15



COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

MEJORA CONTINUA
EE— -

La actividad de control permitira identificar
desviaciones respecto a lo planificado vy
procedimientos de trabajo establecidos,
pudiéndose hacer un ajuste del proceso de CAE.
Etapa de acciones para la MEJORA CONTINUA. §

PLANIFICACION

OBRASCON HUARTE LAIN 16



COORDINACION ACTIVIDADES EMPRESARIALES

MEJORA CONTINUA
1

Las gue se estan valorando:

* Informatizar tarjetas.

» Mejorar el control de acceso vehiculos contratas, y circulacion de los mismos.

» Linkar datos de un programa a otro.

« Aumentar el control de comportamientos. Fomentar y desarrollar las reuniones
de tipo personal. Charlas de concienciacion al inicio trabajos

« Mejora mediante mas control, las actividades dentro de los barcos.

TRAYECTO

)

Planificacion y
Control

Documentacion

Documentacion
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“QUIEN NO PLANIFICA ESTA DESTINADO A
FRACASAR.”

Gracilas
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