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Los accidentes laborales, junto a los accidentes 
de tráfico, constituyen una de las más 
importantes lacras de las sociedades modernas, 
tanto por el coste económico y social como, 
sobre todo, por el enorme coste humano que 
conllevan:

 muerte,
  invalidez,
  lesiones
  pérdida de salud y calidad de vida
  ………….





La unión del ámbito laboral con el del tráfico 
determina un tipo de problemática con 
características muy particulares que está 
destacando en lo que llamamos:

→ El accidente laboral de tráfico





 A diferencia del resto de accidentes laborales, 
estos accidentes normalmente no se producen en 
las instalaciones de la empresa sino fuera, bien 
al dirigirse o al regresar del trabajo (in itinere) o bien 
realizando el trabajo fuera de la empresa (en 
misión), como puede ser el caso del transporte por 
carretera

 Tenemos gran número de desplazamientos de 
nuestros trabajadores durante la jornada laboral





ALT Número Porcentaje

En jornada En centro habitual 2008 3,8

 En 
desplazamiento 
(en misión)

12161 23,2

 En otro centro 232 0,4

 Total en jornada 14401 27,5

In itinere Al ir o volver del 
trabajo

38010 72,5

Total  52411 100,0

Estadísticas España. Año 2012Estadísticas España. Año 2012



  Leves Graves Mortales Total

  Nº % Nº % Nº % Nº % 

ALT Sí 51152 11,0% 1079 22,7% 180 31,9% 52411 11,0%

 No 414745 89,0% 3683 77,3% 348 68,1% 418812 88,9%

Total  465897 100,0% 4762 100,0% 716 100,0% 471223 100,0%

En los accidentes de trabajo leves el peso porcentual del ALT es del 11%, aumenta en el 
caso de los accidentes de trabajo graves al 22,7% y en el caso de los accidentes de 
trabajo mortales los ALT representan casi el 32%.

Estadísticas España. Año 2012Estadísticas España. Año 2012
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 Se estudian los factores de riesgo de tipo
 mecánico,
 eléctrico, 
 incendio,
ergonómicos,
psicosociales. 

Se estudian también los
 agentes químicos,
 físicos 
y biológicos 



Pero generalmente y exceptuando algunas grandes empresas, los 
factores de riesgo asociados a los accidentes 

“In itinere” 

“En misión” 

De  gran  importancia por  la  gravedad de  sus  consecuencias  se olvidan, 
pensando que al ocurrir fuera del centro de trabajo y ser generalmente 
de tráfico, poco pueden hacer desde la empresa para tratar de evitarlos

 Contra este tipo de enfoque hay que luchar puesto que, como 
bien sabemos, los accidentes no son fruto del azar o de una mala 
suerte sino que responden a unas causas, y los accidentes “in 
itínere” o “en misión” no son una excepción



•  Las dificultades que este tipo de accidente ofrece para su enfoque Las dificultades que este tipo de accidente ofrece para su enfoque 
preventivo no son pocaspreventivo no son pocas

•  Los Los factores de riesgofactores de riesgo que influyen en su acaecimiento, en  que influyen en su acaecimiento, en 
muchas ocasiones son totalmente ajenos a la actuación de los muchas ocasiones son totalmente ajenos a la actuación de los 
empresarios y de los trabajadoresempresarios y de los trabajadores

  Condiciones meteorológicas, Condiciones meteorológicas, 
  Estado de las carreteras, Estado de las carreteras, 
  Imprudencias de otros conductores,Imprudencias de otros conductores,
  Etc.Etc.



   Otras, responden a Otras, responden a comportamientos de riesgocomportamientos de riesgo cuyo origen puede ser  cuyo origen puede ser 
laboral:laboral:

•En otros casos, los En otros casos, los factores de riesgo psicosocialfactores de riesgo psicosocial no serían desdeñables  no serían desdeñables 
a la hora de considerarlos como los causantes mediatos del accidente:a la hora de considerarlos como los causantes mediatos del accidente:

  estrés, fatiga, etc.estrés, fatiga, etc.

  En unos casos imputables al empresario directamente En unos casos imputables al empresario directamente 
  Deficiente estado o mal mantenimiento de los vehículos de la Deficiente estado o mal mantenimiento de los vehículos de la 
empresa,empresa,
  Falta de formación de los trabajadoresFalta de formación de los trabajadores
  EtcEtc



Por tanto, tenemos:  Un  reto

La prevención de los accidentes 
laborales de tráfico



Necesidad de intervenirNecesidad de intervenir

  En las empresas se asume con toda normalidad En las empresas se asume con toda normalidad 
que es que es necesario efectuar la evaluación de necesario efectuar la evaluación de 
los riesgos y los riesgos y consecuentemente elaborar la consecuentemente elaborar la 
planificación de planificación de actividades preventivas actividades preventivas 
previstas en la Ley de previstas en la Ley de Prevención de Riesgo Prevención de Riesgo 
Laborales.Laborales.

  En consecuencia, las empresas estudian los En consecuencia, las empresas estudian los 
riesgos y riesgos y ponen medidas para prevenir los ponen medidas para prevenir los 
daños laborales.daños laborales.

  También los accidentes laborales asociados al También los accidentes laborales asociados al 
tráfico tráfico se pueden y se deben prevenirse pueden y se deben prevenir



Los técnicos de prevención:
De las empresas
Servicios de Prevención
Entidades auditoras 
INVASSAT

Deben tener en cuenta que el riesgo del accidente laboral de 
tráfico debe ser convenientemente evaluado

Por ello, deben formarse en la prevención del accidente 
laboral de tráfico. 









  Las empresas deben Las empresas deben incluir en sus incluir en sus 
evaluaciones de evaluaciones de riesgos y planes de prevenciónriesgos y planes de prevención  
de accidentes de de accidentes de trabajo, las relativas al trabajo, las relativas al medio de medio de 
transporte utilizado transporte utilizado por sus trabajadores en por sus trabajadores en 
sus desplazamientossus desplazamientos de ida y  de ida y vuelta al centro de vuelta al centro de 
trabajo. Deben estudiarse:trabajo. Deben estudiarse:


  La empresa habrá de La empresa habrá de informar sobre estos informar sobre estos 
riesgosriesgos a  a sus trabajadores sus trabajadores y establecer y establecer 
módulos formativosmódulos formativos  específicosespecíficos, como forma de , como forma de 
conocer dichos riesgos y conocer dichos riesgos y la forma de prevenirlosla forma de prevenirlos

    los accesos los accesos 
  los horarios de entrada y salidalos horarios de entrada y salida



Importancia de la Evaluación y PlanificaciónImportancia de la Evaluación y Planificación

    La Ley de Prevención de Riesgos Laborales, establece que La Ley de Prevención de Riesgos Laborales, establece que 
el el empresario, en cumplimiento del deber de protección, empresario, en cumplimiento del deber de protección, 
deberá deberá garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores 
a su servicioa su servicio

    El empresario tiene el deber moral y la responsabilidad El empresario tiene el deber moral y la responsabilidad 
jurídica jurídica de garantizar la seguridad y la salud de sus de garantizar la seguridad y la salud de sus 
trabajadores en todos trabajadores en todos los aspectos relacionados con el los aspectos relacionados con el 
trabajo. Una evaluación de trabajo. Una evaluación de riesgos permite adoptar riesgos permite adoptar 
medidas eficaces para mejorar la medidas eficaces para mejorar la seguridad y la salud seguridad y la salud 
en el trabajoen el trabajo
    A saber:A saber:

  Prevenir riesgos laborales.Prevenir riesgos laborales.
  Proporcionar información y formación a los trabajadoresProporcionar información y formación a los trabajadores
    Facilitar la organización y los recursos para adoptar las medidas necesariasFacilitar la organización y los recursos para adoptar las medidas necesarias
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Algunas Actuaciones de la Administración

Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Trabajo. 

Inspección de Trabajo y Seguridad SocialInspección de Trabajo y Seguridad Social

INVASSATINVASSAT



Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Por mandato del Congreso de los Diputados en julio de Por mandato del Congreso de los Diputados en julio de 
2012 se constituyó un Grupo de Trabajo de Seguridad 2012 se constituyó un Grupo de Trabajo de Seguridad 
Vial Laboral dentro de la Comisión Nacional de Vial Laboral dentro de la Comisión Nacional de 
Seguridad y Salud en el TrabajoSeguridad y Salud en el Trabajo

En este Grupo interviene:En este Grupo interviene:
Dirección General de TráficoDirección General de Tráfico
Ministerio de Empleo y Seguridad SocialMinisterio de Empleo y Seguridad Social
INSHTINSHT
Inspección de Trabajo y Seguridad SocialInspección de Trabajo y Seguridad Social
CCAA interesadas. Está la Comunitat Valenciana CCAA interesadas. Está la Comunitat Valenciana 
representada por un Jefe de Servicio del representada por un Jefe de Servicio del 
INVASSATINVASSAT
Agentes Económicos y Sociales Agentes Económicos y Sociales 



Inspección de Trabajo y Seguridad Social

La Inspección de Trabajo y La Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social tiene una Seguridad Social tiene una 
línea de actuación en línea de actuación en 
Seguridad Vial Laboral desde Seguridad Vial Laboral desde 
hace años. Esta línea está hace años. Esta línea está 
desarrollada en la desarrollada en la Guía para Guía para 
las actuaciones las actuaciones de la de la 
Inspección de Trabajo en Inspección de Trabajo en 
materia de seguridad vial en materia de seguridad vial en 
las empresaslas empresas



ACTUACIONES DEL INVASSAT 

PLAN ACTUACIÓN 
CONTRA LA 

SINIESTRALIDAD

ENCUESTA 
VALORACIÓN GPRL ENCUESTA 

SENSIBILIZACIÓN AC. 
IN ITÍNERE

CONCIENCIACIÓN 
Y DIFUSIÓN

JORNADAS

CAMPAÑAS

FOLLETOS

WEB (enlaces, 
documentos…)

FORMACIÓN



ACTIVITATS PREVENTIVES
ACTIVIDADES PREVENTIVAS

SÍ NO PARCIAL NO PROCEDIX
NO PROCEDE

S’INVESTIGUEN I S’EMET INFORME SOBRE ELS ACCIDENTS DE TREBALL RELACIONATS AMB EL TRÀNSIT
SE INVESTIGAN E INFORMAN LOS ACCIDENTES DE TRABAJO RELACIONADOS CON EL TRÁFICO

LA SINISTRALITAT RELACIONADA AMB EL TRÀNSIT DELS TREBALLADORS HA SIGUT CONSIDERADA DURANT 
L’AVALUACIÓ DE RISCOS / LA SINIESTRALIDAD RELACIONADA CON EL TRÁFICO DE LOS TRABAJADORES HA SIDO 
CONSIDERADA DURANTE LA EVALUACIÓN DE RIESGOS 

S’IMPARTEIX FORMACIÓ EN SEGURETAT VIAL ALS TREBALLADORS
SE IMPARTE FORMACIÓN EN SEGURIDAD VIAL A LOS TRABAJADORES 

ES DISTRIBUEIX ALS TREBALLADORS INFORMACIÓ SOBRE SEGURETAT VIAL
SE DISTRIBUYE A LOS TRABAJADORES INFORMACIÓN SOBRE SEGURIDAD VIAL

ELS ACCESSOS VIALS AL CENTRE DE TREBALL ESTAN CORRECTAMENT DISSENYATS
LOS ACCESOS VIALES AL CENTRO DE TRABAJO ESTÁN CORRECTAMENTE DISEÑADOS

LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DELS ACCESSOS AL CENTRE DE TREBALL ÉS ADEQUADA
LA SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL DE LOS ACCESOS AL CENTRO DE TRABAJO ES ADECUADA

LA SENYALITZACIÓ VERTICAL DELS ACCESSOS AL CENTRE DE TREBALL ÉS ADEQUADA
LA SEÑALIZACIÓN VERTICAL DE LOS ACCESOS AL CENTRO DE TRABAJO ES ADECUADA

L’EMPRESA FACILITA EL TRANSPORT COL·LECTIU DELS TREBALLADORS
LA EMPRESA FACILITA EL TRANSPORTE COLECTIVO DE LOS TRABAJADORES

S’ADOPTEN MESURES PERQUÈ L’ACCÉS DELS TREBALLADORS NO ES PRODUÏSCA EN PERÍODES DE MÀXIMA 
DENSITAT DE TRÀNSIT / SE ADOPTAN MEDIDAS PARA QUE EL ACCESO DE LOS TRABAJADORES NO SE PRODUZCA 
EN PERIODOS DE MÁXIMA DENSIDAD DE TRÁFICO 

VEHICLES PARTICULARS DELS TREBALLADORS UTILITZATS IN ITINERE: L’EMPRESA CONTROLA LES SEUES 
CONDICIONS DE SEGURETAT /  VEHÍCULOS PARTICULARES DE LOS TRABAJADORES UTILIZADOS IN ITENERE: SE 
CONTROLA SUS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

17.- SEGURETAT VIAL
17.- SEGURIDAD VIAL

ACCIDENTS DE TREBALL RELACIONATS AMB EL TRÀNSIT SUCCEÏTS DURANT ELS ÚLTIMS 5 
ANYS

 ACCIDENTES DE TRABAJO RELACIONADOS CON EL TRÁFICO SUCEDIDOS DURANTE LOS 
ÚLTIMOS 5 AÑOS

Si      /    Quantitat  
              Cantidad NO SENSE INFORMACIÓ

SIN INFORMACIÓN

“IN 
ITINERE”

EN MISIÓ
EN MISIÓN

/

/

FORMA

ACTUACIONES INVASSAT



ACTUACIONES INVASSAT



Prevenir los riesgos laborales en Prevenir los riesgos laborales en 
materia de seguridad vial es tarea materia de seguridad vial es tarea 
de todos; la prevención no puede de todos; la prevención no puede 
ser algo excepcional, tiene que ser ser algo excepcional, tiene que ser 
cotidiano y permanente en las cotidiano y permanente en las 
empresas, si queremos de verdad empresas, si queremos de verdad 
disminuir los riesgos y en disminuir los riesgos y en 
consecuencia aumentar la salud consecuencia aumentar la salud 
laboral.laboral.



Muchas gracias por su atención

Juan Uriol Batuecas
INVASSAT
E-mail: uriol_jua@gva.es


