INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FICHAS INFORMATIVAS DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS
H330. EXPOSICION A AGENTES FiSICOS: RUIDO

FACTORES DE RIESGO

Riesgo de exposicion a niveles altos de ruido principalmente en areas de
mantenimiento y dreas en las que se ubican equipos propios de las
instalaciones (sala de calderas, enfriadoras, salas con unidades de
tratamiento de aire y/o equipos extractores, grupos electrégenos en
funcionamiento...).

MEDIDAS PREVENTIVAS
MEDIDAS TECNICAS

v Si procede utilizar EPI's adecuados al nivel y valoracidn de la exposicion. Estos serdn conformes
UNE EN 352.

MEDIDAS ORGANIZACIONALES

En caso de trabajos expuestos a niveles altos de ruido se deberan cumplir las prescripciones del Real
Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los trabajadores

contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido.
Entre otras prescripciones contempladas en el Real Decreto de referencia, en particular y en funcién del
nivel de ruido, se cumplira:
v Si el nivel diario equivalente es superior a 80 dB(A), se debera proporcionar proteccién auditiva a
los trabajadores que lo soliciten, siendo voluntaria su utilizacion.
v Si el nivel diario equivalente es superior a 85 dB(A), se debera proporcionar proteccién auditiva a
todos los trabajadores expuestos, siendo obligatoria su utilizacion.
v Si el nivel diario equivalente es superior a 87 dB(A), todos los trabajadores deberdn utilizar
proteccidn auditiva, cuyo uso obligatorio se sefializara.

MEDIDAS HUMANAS

v Informacién a cerca de los factores de riesgo evaluado en su puesto de trabajo (art.18 LPRL).
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